
Załącznik nr 1.5 

do „POLITYKI OTM-R – OTWARTY PRZEJRZYSTY MERYTORYCZNY PROCES REKRUTACJI” 
 

 
 

Informacja o wyniku konkursu wraz z uzasadnieniem zgodnie z art. 119 ust. 3 ustawy z 
dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478, z 

późn. zm.) 

 

INSTYTUCJA: MIĘDZYRESORTOWY INSTYTUT TECHNIKI RADIACYJNEJ…… 

 

MIASTO:          ŁÓDŹ ................................................................................................................  

 

STANOWISKO: ADIUNKT W GRUPIE PRACOWNIKÓW BADAWCZO-   
DYDAKTYCZNYCH ...............................................................................  

 

DZIEDZINA NAUKI:   NAUKI CHEMICZNE .......................................................................  

 

DATA OGŁOSZENIA:   01.10.2024 ..........................................................................................  

 

TERMIN SKŁADANIA OFERT:  30.10.2024 ...........................................................................  

 

TERMIN ROZSTRZYGNIĘCIA KONKURSU:     13.11.2024 .................................................  

 

ILOŚĆ ZGŁOSZEŃ:                 2  ................................................................................................  

 

KANDYDAT, KTÓRY WYGRAŁ KONKURS:    Dr. inż. Karolina BETON-MYSUR .......  

 

UZASADNIENIE: 

Kandydatura dr inż. Karoliny Beton-Mysur spełnia wszystkie kryteria formalne oraz 
merytoryczne konkursu.  

Komisja rekomenduje zatrudnienie dr inż. Karoliny Beton-Mysur na stanowisku adiunkta w 
grupie pracowników badawczo-dydaktycznych w Międzyresortowym Instytucie Techniki 
Radiacyjnej na Wydziale Chemicznym Politechniki Łódzkiej. 
 
 


