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Poz. 14

 ZARZADZENIE NR 9 o
KOMENDANTA GEOWNEGO PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

z dnia 23 wrzednia 2024 r.

w sprawie zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewddzkiej Parstwowej Strazy
Pozarnej w Katowicach

Na podstawie art. 13a ust. 3ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pafstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U.
z 2024 r. poz. 127 i 1089) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdzam regulamin organizacyjny Komendy Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Katowicach, ustalony decyzjg nr 56.2024 Slaskiego Komendanta Wojewddzkiego Paristwowej Strazy
Pozarnej z dnia 6 wrzesnia 2024 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewodzkiej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Katowicach, zaopiniowany pozytywnie przez \WWojewode Slaskiego.

§ 2. Regulamin organizacyjny Komendy Wojewodzkiej Paristwowej Strazy Pozamej w Katowicach,
ustalony decyzja nr 56.2024 Slaskiego Komendanta Wolewodzklego Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia

6 wrzeSnia 2024 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewodzkiej Panstwowej
Strazy Pozarnej w Katowicach, wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

8 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1pazdziernika 2024 .

Komendant Gtowny
Panstwowej Strazy Pozarnej

nadbryg. dr inz. Mariusz Feltynowski



SLASKI KOMENDANT WOJEWODZKI

PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

40-042 Katowice, ul. Wita Stwosza 36
tel. 478515000

WO0.0111.1.2024.SG

DECYZJA Nr 56.2024
Slgskiego Komendanta Wojewddzkiego
Panstwowej Strazy Pozarnej
z dnia 06 wrzes$nia 2024 r.

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy Wojewoddzkiej Panstwowej
Strazy Pozarnej w Katowicach.

Na podstawie art. 13a ust. 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 127) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1L
Ustala sie regulamin organizacyjny Komendy Wojewodzkiej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Katowicach, stanowigcy zatgcznik do decyzji.

§2

Regulamin organizacyjny Komendy WojewoOdzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Katowicach wchodzi w zycie w terminie okresSlonym w zarzadzeniu Komendanta
Gtéwnego Panstwowej Strazy Pozarnej, zatwierdzajgcym jego tresc.

§ 3.
W terminie wejsScia w zycie regulaminu, traci moc regulamin organizacyjny
Komendy Wojewoddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Katowicach,

zatwierdzony
zarzadzeniem nr 16 Komendanta Gtéwnego PSP z dnia 30.11.2023 r.

_podpisat elektronicznie:

SLASKI KOMENDANT WOJEWODZKI
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
-/ -
st. bryg. mgrinz. Wojciech KRUCZEK



. Zalacznik do decyzji nr 56.2024
Slaskiego Komendanta Wojewodzkiego PSP
z dnia 6 wrze$nia 2024 r.

Regulamin Organizacyjny
Komendy Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Katowicach

Rozdzial 1
Postanowienia ogoélne

§ 1.1. Regulamin Organizacyjny Komendy Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej

w Katowicach, zwany dalej ,,Regulaminem Organizacyjnym”, okresla:

1) organizacj¢ wewnetrzna,

2) zasady organizacji i funkcjonowania komendy;

3) zakres dziatania komorek organizacyjnych;

4) tryb pracy;

5) cel, zakres zadan, sktad i tryb pracy stalych rad i zespotéw opiniodawczo-doradczych
Komendanta Wojewodzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej w Katowicach.

2. Komenda Wojewodzka Panstwowe] Strazy Pozarnej w Katowicach, zwana dalej
,Komenda Wojewodzka” jest zakwalifikowana do I kategorii komend wojewodzkich
Panstwowej Strazy Pozarnej.

3. Terenem dzialania Komendy Wojewddzkiej jest obszar wojewodztwa §laskiego.

4. Slaski Komendant Wojewodzki Panstwowej Strazy Pozarnej, zwany dalej
,,Komendantem Wojewodzkim” wykonuje zadania i kompetencje Panstwowej Strazy Pozarnej
(PSP) w imieniu Wojewody Slaskiego z ustawowego upowaznienia, lub whasnym, jezeli
ustawy tak stanowia.

5. Zakres zadan i kompetencji Komendanta Wojewoddzkiego okreslony jest ustawa z dnia
24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej.

6. Komendant Wojewodzki kieruje Komenda Wojewodzka przy pomocy trzech
zastgpcoOw komendanta wojewodzkiego 1 kierujacych komorkami organizacyjnymi Komendy
Wojewddzkiej.

7. W razie nieobecnosci Komendanta Wojewodzkiego lub niemozno$ci sprawowania
przez niego obowigzkéw stuzbowych, praca Komendy Wojewodzkiej kieruje wyznaczony
przez niego zastepca Komendanta Wojewddzkiego.

8. Zastepcy Komendanta Wojewddzkiego odpowiadaja za realizacj¢ powierzonych im
zadan 1 kompetencji oraz sa zobowigzani do uzgadniania z Komendantem Wojewddzkim
podejmowanych inicjatyw 1 kierunkow rozstrzygnie¢ majacych istotne znaczenie dla realizacji
zadan.

9. Zastgpcy Komendanta Wojewddzkiego zastepuja sie wzajemnie.

Rozdzial I1
Zasady organizacji i funkcjonowania Komendy Wojewddzkiej - organizacja
wewnetrzna

§ 2.1. Komoérkami organizacyjnymi Komendy Wojewddzkiej sa:
1) Wydzial Planowania Operacyjnego — symbol WPO
w ramach, ktorego funkcjonuje:
a) Sekcja Koordynacji Ratownictwa,
b) Sekcja Planistyki i Ratownictwa Specjalistycznego,
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¢) Sekcja Odwodow Operacyjnych i Cwiczen;
2) Wydzial Przeciwdziatania Zagrozeniom — symbol WPZ
w ramach, ktorego funkcjonuje:
a) Sekcja Zagrozen Miejscowych,
b) Sekcja Technicznych Zabezpieczen Przeciwpozarowych;
3) Wydzial Bezpieczenstwa Informacji — symbol WBI,
4) Wydzial Kadr i Organizacji — symbol WKO
w ramach, ktorego funkcjonuje:
a) Sekcja Kadr,
b) Sekcja Organizacji,

5) Wydzial Wspolpracy i Prewencji Spoteczne;j — symbol WWPS;
6) Wydzial Finansow — symbol WF;
7) Osrodek Szkolenia — symbol WOSz;
8) Wydziat Logistyki — symbol WL

w ramach, ktorego funkcjonuje:

a) Sekcja Zamodwien Publicznych,

b) Sekcja Administracyjno-Gospodarcza,
¢) Sekcja Dotacji,

d) Sekcja Techniczna;

9) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Ochrony Danych — symbol WDQ;
10) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Kontaktu z Mediami — symbol WKM,;
11) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Bezpieczenstwa 1 Higieny Pracy  — symbol WBHP;
12) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Obstugi Prawnej — symbol WRP;
13) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Ochrony Informacji Niejawnych

1 Spraw Obronnych — symbol WPOIN;
14) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Pomocy Psychologiczne;j — symbol WPP.

2. Komendantowi Wojewddzkiemu podlegaja bezposrednio:

1) Wydzial Kadr 1 Organizacji,

2) Wydzial Finansow;

3) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Ochrony Danych;

4) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Kontaktu z Mediami;

5) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Obstugi Prawne;;

6) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Bezpieczenstwa 1 Higieny Pracy;

7) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Ochrony Informacji Niejawnych 1 Spraw Obronnych;

8) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Pomocy Psychologicznej.

3. Zastgpca Komendanta Wojewodzkiego nadzoruje:

1) Wydzial Planowania Operacyjnego;

2) Osrodek Szkolenia.

4. Zastepca Komendanta Wojewodzkiego nadzoruje:

1) Wydzial Bezpieczenstwa Informacji;

2) Wydzial Logistyki.

5. Zastepca Komendanta Wojewddzkiego nadzoruje:

1) Wydzial Przeciwdziatania Zagrozeniom;

2) Wydzial Wspolpracy 1 Prewencji Spoteczne;;

3) realizacje zadan wynikajacych z postanowien ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r.
o ochotniczych strazach pozarnych oraz § 3 ust. 2 pkt 18 rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 26 lipca 2006 r. w sprawie ramowej organizacji
komendy wojewodzkiej 1 powiatowe] (miejskiej) Panstwowe) Strazy Pozarnej oraz innych
zwigzanych z ochrong ludnosci w zakresie okreslonym innymi ustawami, w szczegdlnosci
poprzez zapewnienie wsparcia dla ochotniczych strazy pozarnych w celu realizacji zadan
z zakresu ochrony przeciwpozarowej, a takze wspotdziatanie ze zwigzkami zrzeszajacymi
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ochotnicze straze pozarne wspdlpracujac z wszystkimi komodrkami organizacyjnymi
Komendy Wojewddzkiej.

6. Zastgpca Komendanta Wojewddzkiego nadzorujgcy Wydzial Planowania
Operacyjnego petni funkcje Dowodey Slaskiej Brygady Odwodowe;.

7. Zadania dotyczace kierownika komorki ds. kontroli realizuje osoba wyznaczona przez
Komendanta Wojewodzkiego odrebnym dokumentem.

8. Komorkami organizacyjnymi, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-8, kieruje naczelnik
wydzialu przy pomocy jednego zastepcy. Wydziatem Finanséw kieruje gtowny ksiegowy.

9. Samodzielnym Stanowiskiem Pracy ds. Ochrony Informacji Niejawnych 1 Spraw
Obronnych kieruje pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych nadzorujac
jednoczesnie nieetatowy pion ochrony w ramach, ktérego funkcjonuje kancelaria materiatléw
niejawnych. Sktad nieetatowego pionu ochrony okresla odrebny dokument.

10. Naczelnik wydzialu, pracownicy samodzielnych stanowisk pracy oraz pelnomocnik
do spraw ochrony informacji niejawnych, zwani dalej ,,kierownikiem komorki organizacyjne;j”
odpowiadaja za catoksztalt zadan nalezacych do zakresu wlasciwosci podlegle] im komorki
organizacyjnej, chyba ze przepis szczegolny stanowi inacze;j.

11. Zastgpca kierownika komorki organizacyjnej wykonuje zadania w zakresie
powierzonym mu przez kierownika komorki organizacyjnej.

12. W czasie nieobecnosci kierownika komorki organizacyjnej zastgpuje go wyznaczony
przez niego zastepca, a w przypadku braku obsady na stanowisku lub nieobecnosci zastepcy
kierownika komorki organizacyjnej] — osoba wyznaczona przez kierownika lub jego zastepce.
Informacje o zastepstwie przekazywane sa do Komendanta Wojewodzkiego lub zastepcy
Komendanta Wojewodzkiego nadzorujacego pion.

§ 3.1. W strukturze organizacyjnej komorek, o ktorych mowa w § 2 ust.1 pkt 1-8
Regulaminu Organizacyjnego, moga by¢ tworzone sekcje.

2. Wydzialem kieruje naczelnik wydziatu przy pomocy zastepcy naczelnika wydziatu.

3. Naczelnik wydzialu odpowiada za realizacj¢ catoksztattu zadan nalezacych do
wlasciwosci wydziatu.

4. Sekcja kieruje kierownik sekcji.

5. Osoba kierujaca sekcja odpowiada za realizacje catoksztaltu zadan nalezacych do
wiasciwosci sekcji.

6. Osoby zatrudnione na samodzielnych stanowiskach pracy realizuja zadania przypisane
stanowisku 1 §wiadcza doradztwo w zakresie zleconym przez Komendanta Wojewodzkiego
1 jego zastepcow.

§ 4.1. Komorki organizacyjne Komendy Wojewddzkiej realizuja, kazda w zakresie
swojego dziatania, zadania okreslone w obowigzujacych przepisach dla Komendanta
Wojewddzkiego.

2. Komoérki organizacyjne maja obowigzek wspotpracy ze sobg, a takze z jednostkami
ochrony przeciwpozarowej, urzedami administracji publicznej 1 organizacjami wykonujacymi
zadania na rzecz ochrony przeciwpozarowe] i ratownictwa.

3. Kazda komoérka organizacyjna, oprocz zadan okreslonych dla niej w rozdziale
III Regulaminu Organizacyjnego, w ramach swojej wlasciwosci, obowiazana jest do:

1) koordynowania prac, dla ktérych jest wiodaca komorka organizacyjna;

2) wdrazania ustalen 1 wnioskéw pokontrolnych Najwyzszej 1zby Kontroli 1 innych organow
kontroli;

3) wyznaczania funkcjonariuszy lub pracownikéw do udzialu w kontrolach realizowanych
w imieniu Komendanta Wojewodzkiego na wniosek komorki ds. kontroli;

4) opracowywania materialtow w zakresie zleconym przez Komendanta Wojewddzkiego na
potrzeby realizacji zadan Komendanta Wojewodzkiego;
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5) opracowywania programow, analiz, sprawozdan, opinii, informacji oraz innych
dokumentow 1 materialow;

6) wspotdziatania z jednostkami organizacyjnymi PSP oraz wlasciwymi komorkami
organizacyjnymi organdw administracji rzadowej 1 organdéw administracji samorzadowej;

7) wspotpracy z ochotniczymi strazami pozarnymi oraz innymi organizacjami pozarzadowymi,

8) opracowywania lub udzialu w opracowywaniu wnioskow o dofinansowanie projektéw ze
srodkow pochodzacych ze zrodel krajowych i1 zagranicznych oraz realizacji tych projektow;

9) przygotowywania 1 opiniowania projektow aktow prawa miejscowego w zakresie zadan
realizowanych przez Komendanta Wojewddzkiego, a takze udzielania wyjasnien odnosnie
obowigzujacych przepisow prawa w zakresie merytoryczne] dziatalnosci danej komorki
organizacyjnej;

10) opracowywania i aktualizowania dokumentow oraz realizacji przedsigwzie¢ z zakresu
przygotowan obronnych Komendanta Wojewddzkiego okreslonych w  odrebnych
przepisach;

11) wspierania inicjatyw spotecznych w zakresie ochrony przeciwpozarowej, ratownictwa oraz
obrony cywilnej;

12) zapewnienia udzialu podlegtych funkcjonariuszy w stuzbach realizowanych w stanowisku
kierowania Komendanta Wojewddzkiego oraz w grupie operacyjnej Komendanta
Wojewodzkiego 1 zespotach inspekcyjnych Komendanta Wojewddzkiego, a takze podczas
¢wiczen;

13) zapewnienia ochrony informacji niejawnych oraz innych tajemnic prawem chronionych
przetwarzanych w komorce organizacyjney;

14) wykonywania obowiazkow i1 zadan z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;

15) realizowania zadah zwigzanych z pelnieniem przez Komendanta Wojewddzkiego funkcji
w Wojewodzkim Zespole Zarzadzania Kryzysowego;

16) wspdtudziatu w realizowaniu zadan w zakresie prowadzonych procedur zamowien
publicznych;

17) przestrzegania ustalonych procedur obiegu dokumentéw (instrukcji kancelaryjnej)
irealizowanie prac archiwalnych w zakresie przekazywania wytworzonych akt
archiwalnych 1 dokumentéw do archiwum 1 ich brakowania;

18) realizacji zadan wynikajacych =z innych wustaw powierzonych Komendantowi
Wojewodzkiemu.

4. Komoérki organizacyjne Komendy Wojewodzkiej, kazda w zakresie swojego
dziatania, uczestnicza w postepowaniu prowadzonym przez komisje do spraw szkod w majatku
Komendy Wojewoddzkiej w celu wyjasnienia okolicznosci 1 przyczyn powstania szkody
w mieniu, ustalenia jej wysokosci 1 0séb odpowiedzialnych za szkode oraz przygotowania
projektow decyzji w sprawach szkod w majatku — zgodnie z wiasciwoscia Komendanta
Wojewddzkiego.

5. Przy wykonywaniu zadan komorki organizacyjne obowigzane sa do dzialania
w granicach 1 na podstawie prawa.

6. Przy wykonywaniu zadan komorki organizacyjne sa obowigzane do scistego
wspotdziatania w drodze uzgodnien roboczych, opiniowania dokumentow, udostepniania
materialow oraz prowadzenia wspolnych prac w celu realizacji zadania. Czynnosci te powinny
by¢ wykonane w terminach okreslonych przez komorke wiodaca dla danej sprawy.

7. Kierujacy komorkami organizacyjnymi Komendy Wojewddzkiej wykonuja takze inne
zadania lub obowiazki okreslone w zarzadzeniach Komendanta Wojewddzkiego lub zlecone
przez nadzorujacego zastepce Komendanta Wojewddzkiego.

8. Kierujacy komodrkami organizacyjnymi sa zobowigzani do przeprowadzania na
biezaco analizy aktualnosci zapiséw Regulaminu Organizacyjnego dotyczacych zakreséw
dziatania kierowanych przez nich komorek oraz wewnetrznych regulaminéw organizacyjnych
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i zglaszania do Naczelnika Wydziatu Organizacji Komendy Wojewodzkiej propozycji zmian
tych regulaminow.

9. Sprawy nie uregulowane niniejszym Regulaminem Organizacyjnym oraz spory
kompetencyjne dotyczace zakresu zadan komorek organizacyjnych rozstrzyga Komendant
Wojewddzki.

Rozdzial 111
Zakres dzialania komorek organizacyjnych

§ 5. Do podstawowych zadan Wydzialu Planowania Operacyjnego nalezy:

1) koordynowanie prac z zakresu planowania, organizacji, funkcjonowania i1 nadzoru
Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego, zwanego dalej ,ksrg”, na obszarze
wojewodztwa,

2) opracowanie i aktualizacja analizy zabezpieczenia operacyjnego;

3) opracowanie 1 aktualizacja wojewddzkiego planu ratowniczego oraz opiniowanie
powiatowych planéw ratowniczych;

4) koordynowanie dziatalnosci operacyjnej jednostek organizacyjnych PSP na obszarze
wojewodztwa $laskiego;

5) prowadzenie spraw zwiazanych z:

a) opiniowaniem wewnetrznych planow operacyjno-ratowniczych zaktadéw o duzym
ryzyku wystapienia powaznej awarii przemystowej lub ich zmian,

b) sporzadzaniem zewnetrznych planéw operacyjno-ratowniczych dla zaktadéw o duzym
ryzyku wystapienia powaznej awarii przemystowe] oraz okresowa analiza tych planow
1 ¢wiczeniem ich realizacji,

6) organizowanie, nadzorowanie 1 koordynacja wojewodzkiego odwodu operacyjnego;

7) koordynowanie dziatan ratowniczych ksrg na obszarze wojewodztwa $laskiego
w szczegblnosci tych, ktorych rozmiar lub zasieg przekracza mozliwosci ratownicze
powiatu,;

8) wspotuczestniczenie w przygotowaniu jednostek ochrony przeciwpozarowe] do dziatan
w stanach kleski zywiotowej oraz do zwalczania skutkow powaznych awarii
przemystowych i innych;

9) wspolpraca w planowaniu 1 wdrazaniu w jednostkach ratowniczo-gasniczych PSP
nowoczesnych technik ratowniczych;

10) zapewnienie funkcjonowania stanowiska kierowania Komendanta Wojewddzkiego;

11) analizowanie stanu przygotowania oraz prawidtowosci prowadzenia dziatan ratowniczych
z kwalifikowane] pierwszej pomocy w komendach powiatowych 1 miejskich PSP, dalej
zwanych [ KP (M) PSP” wojewodztwa slaskiego oraz prowadzenie prac koordynacyjno-
organizacyjnych z tego zakresu;

12) wspdtdziatanie z podmiotami Panstwowego Ratownictwa Medycznego, jednostkami
organizacyjnymi ochrony zdrowia 1 innymi medycznymi podmiotami ratowniczymi podczas
interwencji oraz wspolnych ¢wiczen, szkolen 1 innych form doskonalenia;

13) organizacja egzaminow potwierdzajacych posiadanie tytutu ratownika z zakresu
kwalifikowanej pierwszej pomocy dla strazakéw PSP wojewodztwa slaskiego;

14) organizowanie lub  wspotorganizowanie  ¢wiczen — wojewddzkich,  krajowych
1 migdzynarodowych,;

15) organizowanie 1 przeprowadzanie inspekcji gotowosci operacyjnej podmiotow krajowego
systemu ratowniczo-gasniczego na obszarze wojewddztwa §laskiego;

16) opiniowanie wnioskéw w sprawach dotyczacych tworzenia, przeksztatcania 1 likwidacji
jednostek ochrony przeciwpozarowej, specjalistycznych grup ratowniczych oraz
przygotowywanie wnioskow o wiaczenie jednostek ochrony przeciwpozarowej do ksrg
1 wnioskow o wytaczenie jednostek ochrony przeciwpozarowej z ksrg;
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17) analizowanie dziatan ratowniczych prowadzonych przez podmioty ksrg migdzy innymi
w zakresie opracowywania 1 przedktadania do Komendanta Gtownego PSP propozycji
usprawniajacych funkcjonowanie ksrg;

18) nadzorowanie zadan realizowanych przez koordynatoréw do spraw ratownictwa: wodnego,
chemicznego 1 ekologicznego, technicznego, wysokosciowego 1 poszukiwawczo-
ratowniczego;,

19) integrowanie podmiotow ksrg z innymi podmiotami ratowniczymi oraz podmiotami
wspotdziatajacymi 1 wspomagajacymi.

§ 6. Do podstawowych zadan Wydziatlu Przeciwdzialania Zagrozeniom nalezy:

1) rozpoznawanie 1 analizowanie zagrozen pozarowych i innych miejscowych zagrozen
w odniesieniu do poszczegolnych rodzajéw obiektéw oraz terendw, zlokalizowanych na
obszarze wojewodztwa $laskiego;

2) sporzadzanie sprawozdan, wykazow, ocen, informacji i1 analiz z zakresu ochrony
przeciwpozarowe] oraz zapobiegania powaznym awariom przemystowym, jak réwniez
dziatalnosci kontrolno-rozpoznawczej na obszarze wojewddztwa $laskiego;

3) prowadzenie spraw zwiazanych z koordynacja i nadzorem nad czynno$ciami kontrolno-
rozpoznawczymi w zakresie przestrzegania przepisoOw przeciwpozarowych i dotyczacych
substancji kontrolowanych, nowych substancji 1 fluorowanych gazow cieplarnianych,
realizowanymi przez komendantéw powiatowych (miejskich) PSP wojewddztwa $laskiego;

4) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowanym przez PSP nadzorem nad przestrzeganiem
przepiséw przeciwpozarowych oraz przepisow o przeciwdziataniu powaznym awariom
przemystowym, z zastrzezeniem § 5 ust. 1 pkt 5 Regulaminu Organizacyjnego;

5) rozpatrywanie odwotan od decyzji 1 zazalen na postanowienia komendantow powiatowych
(miejskich) PSP wojewddztwa  §laskiego dotyczacych przestrzegania przepisow
przeciwpozarowych oraz o przeciwdzialaniu powaznym awariom przemystowym;

6) prowadzenie spraw z zakresu uzgadniania dokumentacji projektowe] pod wzgledem
zgodnosci z wymaganiami ochrony przeciwpozarowe], w tym spraw dotyczacych
uniewaznien takich uzgodnien;

7) prowadzenie spraw z zakresu nadzoru nad dziatalno$cia rzeczoznawcoéw do spraw
zabezpieczen przeciwpozarowych;

8) prowadzenie spraw zwiazanych ze sprawowanym przez PSP nadzorem nad przestrzeganiem
przepisow o substancjach zubozajacych warstwe ozonowsa 1 niektérych fluorowanych
gazach cieplarnianych;

9) reprezentowanie Komendanta Wojewodzkiego przed sadami administracyjnymi
w sprawach zatatwianych przez Wydziat;

10) inicjowanie dzialan zmierzajacych do poprawy stanu bezpieczenstwa pozarowego
wojewodztwa slaskiego oraz koordynowanie dziatan wykonywanych w tym zakresie przez
komendantéw powiatowych (miejskich) PSP wojewddztwa §laskiego;

11) prowadzenie spraw dotyczacych rozwigzan zamiennych w stosunku do wymagan ochrony
przeciwpozarowej;

12) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem opinii w sprawach dotyczacych
bezpieczenstwa pozarowego obiektow i terendw;

13) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong przeciwpozarowa laséw;

14) wykonywanie innych zadan Komendanta Wojewddzkiego lub Komendy Wojewodzkiej
w zakresie zwigzanym z dziatalnoscig kontrolno-rozpoznawcza PSP,

§ 7. Do podstawowych zadan Wydzialu Bezpieczenstwa Informacji nalezy:
1) planowanie rozwoju systemow teleinformatycznych i ksrg, przedkladanie do zatwierdzenia
przez Komendanta Wojewodzkiego, opracowywanie procedur 1 standardéw oraz
systemowych rozwigzan organizacyjnych w zakresie teleinformatyki oraz wdrazanie

Strona 6 z 18



rozwigzan w zakresie bezpieczenstwa sieci 1 systemow teleinformatycznych
z uwzglednieniem problematyki cyberbezpieczenstwa, w jednostkach organizacyjnych PSP
wojewodztwa $laskiego;

2) okreslanie propozycji kierunkéw rozwoju oraz zasad organizacji tacznosci na potrzeby ksrg
i przedktadanie do zatwierdzenia przez Komendanta Wojewodzkiego;

3) koordynowanie dziatan zwigzanych =z funkcjonowaniem numerow alarmowych
w jednostkach organizacyjnych PSP wojewodztwa slaskiego;

4) realizowanie 1 koordynowanie przedsiewzie¢ z zakresu teleinformatyki realizowanych na
poziomie wojewodzkim, na potrzeby wdrozenia i funkcjonowania systemu powiadamiania
ratunkowego na terenie wojewodztwa $laskiego;

5) sprawowanie nadzoru nad budowsa, uruchomieniem 1 funkcjonowaniem systemdow
teleinformatycznych 1 tacznosci w zakresie whasciwosci Komendanta Wojewddzkiego;

6) projektowanie, organizowanie i wdrazanie rozwigzan technicznych, zgodnie ze zglaszanymi
potrzebami komorek organizacyjnych Komendy Wojewoddzkiej, w tym dostarczanie
narzedzi, technik 1 metod wspierajacych prace Komendy Wojewodzkiej, atakze
umozliwiajacych ich wspotdziatanie z innymi podmiotami krajowymi 1 zagranicznymi;

7) organizowanie, administrowanie oraz kierowanie systemami 1 sieciami teleinformatycznymi
Komendy Wojewddzkiej, w tym utrzymywanie w sprawnosci techniczne] systemow
teleinformatycznych stuzacych do przetwarzania informacji niejawnych;

8) stosowanie zabezpieczen technicznych w urzadzeniach, systemach 1 sieciach
teleinformatycznych Komendy Wojewodzkiej w celu ochrony informacji oraz danych
osobowych przetwarzanych zgodnie z prawem,;

9) wspolpraca z komoérkami organizacyjnymi Komendy Wojewodzkiej oraz Komendy
Glownej PSP w zakresie bezpieczenstwa teleinformatycznego;

10) wspdtpraca w zakresie reagowania na incydenty komputerowe z Komenda Gtéwna
Panstwowej Strazy Pozarnej oraz CSIRT.GOV .PL;

11) administrowanie systemami stuzacymi do zapewnienia bezpieczenstwa
teleinformatycznego oraz ochrony danych osobowych Komendy Wojewodzkiej oraz
dziatanie na rzecz rozwoju tych systemow;

12) wspdtdziatanie z organami administracji publicznej na terenie wojewodztwa S$laskiego
w zakresie bezpieczenstwa teleinformatycznego;

13) planowanie potrzeb, realizowanie zakupow oraz utrzymanie w sprawnosci sprzetu
teleinformatyki 1 tagcznosci na potrzeby Komendy Wojewddzkiej;

14) administrowanie 1 utrzymanie systemu kontroli dostepu do budynkéw Komendy
Wojewodzkiey;

15) utrzymanie w sprawnosci technicznej oraz obstuga podczas dziatan ratowniczo-gasniczych
samochodu dowodzenia 1 tacznosci.

§ 8. Do podstawowych zadan Wydzialu Kadr i Organizacji nalezy:

1) realizowanie  polityki  kadrowej  Komendanta  Wojewddzkiego,  zmierzajacej
do ksztaltowania pozadanego stanu i struktury zatrudnienia w jednostkach organizacyjnych
PSP na obszarze wojewodztwa $laskiego;

2) podejmowanie dzialah zapewniajacych optymalne rozmieszczenie 1 zatrudnienie
kwalifikowanych kadr;

3) realizowanie zadan zwigzanych z planowaniem, rozdzialem i wykorzystaniem etatow
osobowych dla potrzeb KP (M) PSP wojewddztwa §laskiego;

4) pelnienie nadzoru w zakresie przestrzegania prawa pracy,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z systemem wynagrodzen strazakow 1 pracownikow
Komendy Wojewddzkiej, komendantéw powiatowych (miejskich) PSP oraz ich zastepcow,
a takze innych strazakow pozostajacych w kompetencjach Komendanta Wojewddzkiego;
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6) prowadzenie spraw dotyczacych awansow i wyroznien strazakow 1 pracownikow cywilnych,
W tym przygotowywanie wnioskéw o nadanie odznaczen panstwowych 1 resortowych;

7) wspotpraca z Zakltadem Emerytalno-Rentowym, podleglym wiasciwemu ministrowi,
Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych 1 innymi instytucjami realizujacymi $wiadczenia
emerytalno-rentowe;

8) prowadzenie spraw kadrowych strazakéw oraz cztonkow korpusu stuzby cywilnej
i pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilne] w zakresie whasciwosci
Komendanta Wojewodzkiego;

9) prowadzenie spraw z zakresu medycyny pracy w stosunku do strazakow 1 pracownikow
Komendy Wojewddzkiej oraz wspolpraca z whasciwymi jednostkami w tym zakresie;

10) podejmowanie dzialan zmierzajacych do zapewnienia mozliwosci udzialu strazakow
i pracownikéw cywilnych w turnusach sanatoryjnych o charakterze kondycyjno-
profilaktycznym i antystresowym;

11) analizowanie o$wiadczen o stanie majgtkowym strazakow zgodnie z wilasciwoscia
Komendanta Wojewodzkiego na podstawie udzielonego upowaznienia;

12) prowadzenie zagadnien dyscyplinarnych strazakow 1 pracownikoéw w zakresie wlasciwosci
Komendanta Wojewodzkiego;

13) kierowanie z upowaznienia Komendanta Wojewodzkiego strazakow pelnigcych stuzbe
w Komendzie Wojewodzkiej na nauke w szkotach i osrodkach szkolenia PSP;

14) koordynowanie wspoétdziatania komorek organizacyjnych ze zwigzkami zawodowymi;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z ceremoniatlem pozarniczym oraz organizacja uroczystosci;

16) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacja Komendy Wojewodzkiej 1 jednostek
organizacyjnych PSP wojewddztwa $laskiego;

17) prowadzenie kancelarii ogolnej Komendy Wojewodzkiej oraz zapewnienie dziatania
sekretariatow;

18) organizowanie narad, spotkan oraz odpraw stosownie do dyspozycji Komendanta
Wojewodzkiego;

19) koordynowanie dziatanh zwigzanych z przygotowywaniem projektéw odpowiedzi na
interpelacje 1 zapytania postow i senatoréw;

20) prowadzenie spraw zwigzanych z ksztaltowaniem organizacji jednostek organizacyjnych
PSP wojewodztwa $laskiego;

21) kontrolowanie gospodarowania kadrami,

22) koordynowanie zadan dotyczacych planowania pracy Komendy Wojewddzkiej;

23) prowadzenie rejestrow aktow prawnych Komendanta Wojewddzkiego;

24) prowadzenie archiwum Komendy Wojewodzkiej 1 spraw zwigzanych z archiwizacja
dokumentow oraz podejmowanie decyzji o brakowaniu akt archiwalnych, a takze
udostepnianiu akt;

25) realizowanie zadan z zakresu sprawowania opieki duszpasterskiej wsrod strazakow
1 pracownikéw cywilnych;

26) prowadzenie strony Biuletynu Informacji Publicznej Komendy Wojewodzkiey;

27) prowadzenie kroniki Komendy Wojewodzkiej;

28) realizowanie zasad metodyki kontroli w Komendzie Wojewddzkiej 1 jednostkach
organizacyjnych PSP wojewddztwa $laskiego;

29) przygotowanie 1 prowadzenie kontroli w komorkach organizacyjnych Komendy
Wojewaodzkiej, organach 1 jednostkach organizacyjnych PSP wojewodztwa slaskiego;

30) analizowanie materiatow z kontroli przeprowadzonych w jednostkach organizacyjnych PSP
przez Najwyzsza Izbe Kontroli, ministerstwo wlasciwe do spraw wewngtrznych 1 inne
instytucje kontrolne 1 przedktadanie wnioskoéw Komendantowi Gtéwnemu PSP;

31) analizowanie wynikow kontroli przeprowadzanych przez KP (M) PSP wojewodztwa
slaskiego 1 przedktadanie wnioskow Komendantowi Gtownemu PSP;
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32) przyjmowanie 1 rozpatrywanie skarg 1 wnioskow oraz petycji dotyczacych dziatalno$ci
organow 1 jednostek organizacyjnych PSP wojewddztwa $laskiego kierowanych do
Komendy Wojewodzkiej oraz przeprowadzanie okresowych badan i1 analiz w tym zakresie;

33) nadzér, w imieniu Komendanta Wojewodzkiego, nad przyjmowaniem i rozpatrywaniem
skarg 1 wnioskow oraz petycji w jednostkach organizacyjnych PSP wojewodztwa $laskiego;

34) opracowywanie informacji z wynikéw kontroli realizowanych w jednostkach
organizacyjnych PSP wojewodztwa $laskiego 1 przedktadanie wnioskow Komendantowi
Wojewodzkiemu;

35) przygotowywanie stanowiska Komendanta Wojewodzkiego w zakresie wykorzystania
ustalen 1 wnioskow  pokontrolnych organow  kontrolnych, we  wspdtpracy
z zainteresowanymi komorkami organizacyjnymi,

36) realizowanie zadan kierownika komorki ds. kontroli zgodnie z ustawa z dnia 15 lipca 2011 r.
o kontroli w administracji rzagdowej.

§ 9. Do podstawowych zadan Wydzialu Wspélpracy i Prewencji Spolecznej nalezy:

1) koordynowanie wspdtdziatania komorek organizacyjnych z Zarzadem Wojewddzkim
Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej;

2) inicjowanie, organizowanie oraz prowadzenie wspoélpracy z organami administracji
publicznej w zakresie organizacji ochrony przeciwpozarowej, ochrony ludnosci
1 zarzadzania kryzysowego;

3) realizowanie kierunkéw dziatan w zakresie ochrony ludnosci;

4) koordynowanie i prowadzenie spraw wspolpracy miedzynarodowej, odpowiednio do zadan
realizowanych przez Komende Wojewodzka,

5) koordynowanie dzialan w zakresie prewencji spotecznej dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej, ratownictwa i obrony cywilnej we wspoétpracy z pozostatymi komorkami
organizacyjnymi;

6) realizowanie zadanh wynikajacych z postanowien ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r.
o ochotniczych strazach pozarnych oraz § 3 ust. 2 pkt 18 rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 26 lipca 2006 r. w sprawie ramowej organizacji
komendy wojewodzkiej 1 powiatowe] (miejskiej) Panstwowe) Strazy Pozarnej oraz innych
zwigzanych z ochrong ludnosci w zakresie okreslonym innymi ustawami, w szczegdlnosci
poprzez zapewnienie wsparcia dla ochotniczych strazy pozarnych w celu realizacji zadan
z zakresu ochrony przeciwpozarowej, a takze wspotdziatanie ze zwigzkami zrzeszajacymi
ochotnicze straze pozarne wspdlpracujac z wszystkimi komodrkami organizacyjnymi
Komendy Wojewodzkiej, w tym:

a) realizacji zadan ochrony ludnosci, w tym obrony cywilne;,

b) tworzenie warunkow organizacyjnych i formalnoprawnych zapewniajgcych ochrone
ludzi 1 mienia, a takze przeciwdzialajacych powstawaniu lub minimalizujgcych skutki
pozaru, kleski zywiotowej lub innego miejscowego zagrozenia,

c) wspieranie OSP w realizacji zadan ochrony przeciwpozarowej we wspotdziataniu
z samorzadem terytorialnym,

d) wspieranie procesu zawierania umow w zakresie podejmowanych przez gmine oraz
kazda OSP w obszarze przyjmowanych obowiazkéw, wynikajacych z ustawy,

e) wspieranie procesu zawierania uméw dotyczacych kierowania strazakow ratownikow
ochotniczych strazy pozarnych na kursy przygotowujace do uzyskiwania kwalifikacji
iuprawnien do prowadzenia pojazdow uprzywilejowanych oraz kwalifikowane]
pierwszej pomocy,

f) koordynowanie procesu wyplacania strazakom ratownikom OSP odszkodowan oraz
innych naleznych §wiadczen pienigznych,

g) koordynacja oraz nadzor nad przyznawaniem $wiadczen strazakom ratownikom OSP
wynikajacych z ustawy o OSP, prowadzeniem niezbednej ewidencji w tym zakresie,
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atakze nadzorowanie innych spraw wynikajacych z tej ustawy a wiasciwych dla
Komendanta Wojewodzkiego,
h) wspotdziatanie z Zakladem Emerytalno-Rentowym MSWiA w zakresie koordynacji
wyptat wynikajacych z ustawy o ochotniczych strazach pozarnych;
1) wykonywanie zadan zwigzanych z obstuga dofinansowan dla OSP;
7) wspotdziatanie z terenowymi organami administracji wojskowe] w zakresie zapewnienia sit
1 srodkow na potrzeby ochrony ludnosci oraz zadan obrony cywilnej, w tym ksrg;
8) wspotdziatanie z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Slaskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Katowicach w zakresie realizacji przez Wojewode Slaskiego zadan
1 kompetencji Panstwowej Strazy Pozarnej na obszarze wojewddztwa.

§ 10. Do podstawowych zadan Wydzialu Finanséw nalezy:

1) przygotowywanie projektow uregulowan wewngtrznych Komendy Wojewodzkiej
dotyczacych zagadnien finansowych;

2) prowadzenie dokumentacji finansowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) prowadzenie spraw z zakresu sprawozdawczosci finansowej, budzetowej oraz informacji
dotyczacej finansoéw dla instytucji zewngtrznych;

4) prowadzenie obstugi finansowej Komendy Wojewddzkiej;

5) przedktadanie propozycji przeniesien wydatkow w planie finansowym Komendy
Wojewodzkiej Komendantowi Wojewddzkiemu celem sporzadzenia Decyzji Budzetowych;

6) przygotowywanie wnioskow do Wojewody Slaskiego dotyczacych zmian w planie dotacji
dla KP (M) PSP wojewodztwa $laskiego;

7) sporzadzanie Projektow Planow oraz Planow Finansowych budzetu Panstwa dla Komendy
Wojewodzkiej oraz KP (M) PSP wojewodztwa $laskiego w zakresie wydatkéw i dochodow
budzetowych w uktadzie tradycyjnym 1 zadaniowym,;

8) sporzadzanie Projektéw Planow oraz Planow Finansowych Funduszu Wsparcia PSP
w uktadzie tradycyjnym i1 zadaniowym,;

9) realizowanie zadan dot. wydatkéw budzetowych projektéw wspotfinansowanych ze zrodet
zagranicznych;

10) dokonywanie podziatu zasilen budzetowych w oparciu o harmonogramy dla Komendy
Wojewodzkiej oraz KP (M) PSP wojewddztwa slaskiego;

11) obstuga finansowo-ksiegowa Funduszy Swiadczen Socjalnych Pracownikéw Cywilnych
oraz emerytow i rencistow PSP;

12) obstuga finansowo-ksiegowa wplywow uzyskanych z firm ubezpieczeniowych z tytulu
obowigzkowych sktadek na ubezpieczenie od ognia i przekazywanie ich KP (M) PSP oraz
jednostkom ochrony przeciwpozarowej z terenu wojewodztwa $laskiego;

13) obstuga Informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Panstwa;

14) obstuga finansowo-ksiggowa spraw zwigzanych z wyptata swiadczen z tytutu stosunku
stuzby/pracy strazakow 1 pracownikow Komendy Wojewddzkiej, a takze innych strazakdéw
pozostajacych w kompetencjach Komendanta Wojewodzkiego.

§ 11. Do podstawowych zadan O$rodka Szkolenia nalezy:

1) organizowanie doskonalenia zawodowego strazakow PSP oraz szkolen specjalistycznych;

2) organizowanie 1 prowadzenie szkoleh na poziomie dowodczym, specjalistycznym
1 dodatkowym dla strazakéw ratownikow OSP wojewddztwa §laskiego;

3) organizacyjne przygotowanie i dokumentowanie kurséw 1 szkolen;

4) organizowanie egzaminOw potwierdzajacych posiadanie tytulu ratownika z zakresu
kwalifikowanej pierwszej pomocy dla strazakow ratownikow OSP wojewddztwa slaskiego;

5) inicjowanie, organizowanie 1 prowadzenie przedsiewzig¢ w zakresie rozwoju
i upowszechniania kultury fizycznej w jednostkach organizacyjnych PSP na obszarze
wojewodztwa slaskiego, w tym koordynacja imprez sportowo-pozarniczych;
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6) realizowanie zadan z zakresu okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazakow Komendy
Wojewodzkiej oraz komendantow powiatowych (miejskich) PSP wojewddztwa §laskiego;

7) planowanie, przeprowadzanie 1 nadzorowanie testow organizowanych w komorach
dymowych zlokalizowanych w JRG nr 1 Bielsko-Biata i JRG nr 2 Katowice;

8) planowanie potrzeb szkoleniowych na terenie wojewodztwa $laskiego i wspotpraca w tym
zakresie ze szkolami i osrodkami szkolenia PSP;

9) nadzér nad procesem doskonalenia zawodowego strazakow PSP realizowanym na terenie
wojewodztwa $laskiego;

10) nadzoér merytoryczny 1 dydaktyczny nad prawidlowa realizacja 1 dokumentowaniem procesu
dydaktyczno-wychowawczego prowadzonego przez KP (M) PSP wojewodztwa $laskiego
dla cztonkoéw OSP;

11) organizowanie 1 przygotowanie zaplecza dydaktyczno-metodycznego do prowadzonego
szkolenia i doskonalenia zawodowego;

12) wspotpraca z instytucjami zewnetrznymi w zakresie organizacji, szkolenia 1 doskonalenia
zawodowego;

13) planowanie i wdrazanie w jednostkach ratowniczo-gasniczych nowoczesnych technik
ratowniczych,;

14) przygotowywanie programow kurséw i szkolen doskonalacych na potrzeby wojewodztwa
slaskiego;

15) realizowanie innych rodzajéw szkolen, w przypadkach uzasadnionych potrzebami ochrony
przeciwpozarowej oraz zwigzanych z konieczno$cia zwigkszenia bezpieczenstwa
publicznego;

16) gromadzenie i udostepnianie literatury fachowej z zakresu ochrony przeciwpozarowej.

§ 12. Do podstawowych zadan Wydzialu Logistyki nalezy:

1) planowanie i koordynowanie logistycznego zabezpieczenia akcji ratowniczych, ktorych
rozmiar lub zasieg przekracza mozliwosci sit ratowniczych powiatu;

2) zapewnienie ~ Komendzie = Wojewddzkiej  obstugi  materialowej,  technicznej
1 administracyjnej z wytaczeniem urzadzen teleinformatyki, fagcznosci i kontroli dostepu;

3) prowadzenie spraw mieszkaniowych 1 socjalnych strazakéw zgodnie z wlasciwoscia
Komendanta Wojewodzkiego;

4) prowadzenie dziatan zwigzanych z wyposazeniem jednostek organizacyjnych PSP w sprzet
i srodki pozarnicze w ramach $rodkow finansowych bedacych w dyspozycji Komendanta
Wojewodzkiego;

5) wykonywanie zadan zwigzanych z nadzorem nad gospodarka nieruchomosciami oraz
koordynacja spraw zwigzanych z procesem inwestycyjnym w stosunku do jednostek
organizacyjnych nadzorowanych przez Komendanta Wojewodzkiego;

6) gospodarowanie nieruchomos$ciami oraz prowadzenie spraw inwestycyjnych w Komendzie
Wojewodzkiey;

7) udziat w przygotowywaniu projektow wieloletnich programéw inwestycyjnych
realizowanych w PSP i ich przedktadanie do akceptacji Komendanta Wojewodzkiego;

8) obstuga logistyczna zespoléw 1 grup ratowniczych powotanych przez Komendanta
Wojewodzkiego na potrzeby prowadzonych dziatan operacyjnych, w zakresie
merytorycznego dzialania Wydziatu;

9) zapewnienie utrzymania wlasciwego stanu technicznego budynkow, urzadzen i instalacji
technicznych Komendy Wojewodzkiej, w tym planowanie 1 realizacja dziatalno$ci
remontowe], z wytaczeniem urzadzen teleinformatyki, facznosci 1 kontroli dostepu;

10) prowadzenie gospodarki $rodkami trwatymi oraz innymi sktadnikami majatku Komendy
Wojewodzkiey;

11) prowadzenie spraw dotyczacych umundurowania, odziezy specjalne] i wyekwipowania
osobistego strazakow oraz odziezy ochronnej dla pracownikéw cywilnych;
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12) obstuga proceduralna postgpowan o udzielenie zamoéwienia publicznego;

13) realizowanie zadan zwigzanych z pozyskiwaniem srodkéw z Narodowego 1 Wojewoddzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej na zadania ekologiczne;

14) inicjowanie, koordynowanie 1 prowadzenie spraw zwiazanych z pozyskiwaniem $rodkow
z funduszu Unii Europejskiey;

15) wykonywanie zadan zwigzanych z obstuga dofinansowan;

16) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem mienia bedacego w dyspozycji Komendy
Wojewodzkiey;

17) wykonywanie zadan zwigzanych z nadzorem nad gospodarka transportowg w jednostkach
organizacyjnych PSP wojewddztwa $laskiego;

18) prowadzenie gospodarki transportowe] w zakresie korzystania ze sprzetu transportowego
oraz ewidencji pracy sprzetu transportowego 1 silnikowego w Komendzie Wojewodzkiej
oraz w zakresie rozliczania zuzycia paliw;

19) prowadzenie gospodarki transportowe] w zakresie utrzymania sprawnosci technicznej
sprzetu transportowego, silnikowego 1 specjalnego;

20) prowadzenie gospodarki transportowe] w zakresie pozyskiwania sprzetu transportowego,
silnikowego 1 specjalnego oraz uznawania za zbedny 1 zuzyty, w tym zagospodarowanie tego
sprzetu;

21) organizowanie zabezpieczenia technicznego duzych akcji ratowniczych;

22) wspotorganizowanie krajowej bazy sprzetu na obszarze wojewodztwa $laskiego;

23) aktualizacja 1 nadzor nad stanem wyposazenia, ilosciowym 1 jakosciowym, w sprzet
silnikowy 1 samochody Komendy Wojewodzkiej 1 podlegtych KP (M) PSP zgodnie
Z opracowanym normatywem wyposazenia;

24) prowadzenie dziatan zwigzanych z wyposazeniem jednostek organizacyjnych PSP w sprzet
i pojazdy pozarnicze w ramach srodkéw finansowych bedacych w dyspozycji Komendanta
Wojewodzkiego;

25) zapewnienie Komendzie Wojewodzkiej obstugi technicznej 1 transportowej.

§ 13. Do podstawowych zadanh Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Ochrony Danych
nalezy:

1) petnienie funkcji Inspektora Ochrony Danych dla Komendy Wojewodzkiej oraz KP (M)
PSP wojewodztwa $laskiego;

2) doradzanie 1 udzielanie konsultacji oraz monitorowanie w kwestii stosowania
1 przestrzegania przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych w Komendzie
Wojewoddzkiej oraz KP (M) PSP wojewddztwa slaskiego;

3) bezposrednia wspolpraca z Prezesem Urzedu Ochrony Danych Osobowych oraz petnienie
funkcji punktu kontaktowego z organem nadzorczym dla Komendy Wojewodzkiej 1 KP (M)
PSP wojewodztwa $laskiego;

4) udziat w procesie analizy i klasyfikacji powstatych naruszen ochrony danych osobowych
w Komendzie Wojewodzkiej i KP (M) PSP wojewddztwa §laskiego;

5) organizowanie, prowadzenie 1 monitorowanie szkolen z zakresu ochrony danych
osobowych;

6) nadzor nad przestrzeganiem stosowania s$rodkéw technicznych 1 organizacyjnych
zapewniajacych ochrone danych osobowych;

7) prowadzenie dokumentacji opisujacych sposéb przetwarzania danych w Komendzie
Wojewddzkiej, a w tym m.in. zapewnienie by dane byly przetwarzane zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

8) realizowanie procesu nadawania upowaznien dla osob przetwarzajacych dane osobowe
w Komendzie Wojewodzkiej;
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9) wspolpraca z administratorami sieci oraz systemow teleinformatycznych, w ktérych
przetwarzane sa dane w Komendzie Wojewddzkiej, w zakresie przygotowania dokumentacji
1 wdrazania systemu przetwarzania zgodnego z wymogami prawa.

§ 14. Do podstawowych zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Kontaktu

z Mediami nalezy realizowanie zadan rzecznika prasowego Komendanta Wojewodzkiego,

w szczegOlnoscei:

1) z zakresu polityki informacyjnej, koordynowanie i wspoluczestniczenie w ksztattowaniu
polityki informacyjnej i pozytywnego wizerunku formacji na obszarze wojewodztwa,

2) dziatalnos¢ prasowo-informacyjna poprzez utrzymywanie statego kontaktu z mediami;

3) prezentowanie w mediach stanowiska Komendanta Wojewddzkiego;

4) realizowanie dziatalnosci prasowo-informacyjnej zwigzane] z dzialaniami ratowniczymi
w imieniu Komendanta Wojewodzkiego, migdzy innymi poprzez udziat w pracach sztabu
akcji jako rzecznik prasowy;

5) organizowanie wszelkich form kontaktu przedstawicieli Komendy Wojewodzkiej
z przedstawicielami §rodkow masowego przekazu,

6) opracowywanie serwiséw prasowych i komunikatow;

7) reagowanie, opracowywanie 1 udzielanie odpowiedzi na krytyke prasowa,

8) wspotpraca z rzecznikami prasowymi urzedow administracji publicznej, organizacji
pozarzadowych i1 stowarzyszen;

9) wspotpraca 1 koordynowanie dziatalnosci oficerow prasowych na terenie wojewddztwa
slaskiego, w tym organizacja szkolen;

10) wspdtpraca z mediami w zakresie promowania akcji 1 dzialah w ramach prewencji
spotecznej;

11) prowadzenie strony internetowej Komendy Wojewddzkiej;

12) monitorowanie i archiwizowanie publikacji ukazujacych si¢ w mediach;

13) prowadzenie kont Komendy Wojewodzkiej w mediach spotecznosciowych.

§ 15. Do podstawowych zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy nalezy:
1) prowadzenie zadan sluzby bezpieczenstwa 1 higieny pracy w Komendzie Wojewddzkiej,
w tym:
a) prowadzenie kontroli warunkow pracy, przestrzegania zasad 1 przepiséw bezpieczenstwa
1 higieny pracy oraz realizacji obowigzkow i zadan z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy w jednostkach organizacyjnych PSP wojewddztwa §laskiego oraz prowadzenie
doradztwa i udzielanie pomocy w tym zakresie,
b) uczestniczenie w ustalaniu okolicznosci 1 przyczyn wypadkow przy pracy oraz
w opracowywaniu wnioskow wynikajacych z badania przyczyn i1 okolicznosci tych
wypadkéw oraz zachorowan na choroby zawodowe, a takze kontrola realizacji tych
wnioskow,
¢) przeprowadzanie szkolen wstepnych, w zakresie instruktazu ogolnego, dla nowo
przyjmowanych pracownikoéw 1 funkcjonariuszy oraz wspdtpraca z innymi komdrkami
organizacyjnymi w zakresie organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu
szkolen w obszarze dziatania stanowiska,
d) inicjowanie 1 rozwijanie na terenie Komendy Wojewodzkiej réznych form popularyzacji
problematyki bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ergonomii,
e) realizowanie profilaktyki bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie realizacji szczepien
ochronnych dla strazakéw w Komendzie Wojewddzkiej bioracych bezposredni udziat
w dziataniach ratowniczo-gasniczych,;
2) nadzér nad przestrzeganiem bezpieczenstwa 1 higieny stuzby i pracy w jednostkach
organizacyjnych PSP wojewddztwa $laskiego.
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§ 16. Do podstawowych zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Obstugi Prawne;j

nalezy:

1) $wiadczenie pomocy prawne] na rzecz Komendanta Wojewddzkiego jako organu
administracji rzgdowe] oraz wszystkich komorek organizacyjnych Komendy Wojewddzkiej;

2) udzielanie porad prawnych Komendantowi Wojewodzkiemu, sporzadzanie opinii prawnych
oraz reprezentowanie go przed sagdami 1 urzedami,

3) sledzenie prac legislacyjnych 1 wspotpraca z komérkami organizacyjnymi, w szczegdlnosci
przy wdrazaniu nowych przepiséw;

4) przygotowywanie stanowisk Komendanta Wojewddzkiego dotyczacych opiniowanych lub
uzgadnianych projektow aktow normatywnych, na podstawie opinii wihasciwych
merytorycznie komorek.

§ 17. 1. Do podstawowych zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Ochrony
Informacji Niejawnych i Spraw Obronnych nalezy:
1) realizowanie zadan okreslonych w art. 15 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych;
2) pelnienie nadzoru nad ochrong fizyczng i1 kontrolg dostepu do obiektéw Komendy
Wojewodzkiey;
3) realizowanie zadan w zakresie spraw obronnych:

a) koordynowanie realizacji przedsigwzie¢ zwigzanych z przygotowaniami obronnymi
w Komendzie Wojewddzkiej oraz jednostkach nadzorowanych przez Komendanta
Wojewodzkiego,

b) koordynowanie realizacji zadan Komendanta ~Wojewddzkiego  zwigzanych
z planowaniem 1 programowaniem obronnym oraz sprawozdawczosci o stanie
przygotowan obronnych,

¢) koordynowanie realizacji zadan Komendanta Wojewodzkiego zwigzanych z osigganiem
gotowosci obronnej,

d) koordynowanie prac zespotu przy opracowaniu kart realizacji zadan operacyjnych
wynikajacych z Planu operacyjnego funkcjonowania Wojewody Slaskiego,

e) koordynowanie spraw zwigzanych ze szczegdlng ochrong obiektow szczegdlnie waznych
dla bezpieczenstwa i obronnosci panstwa, pozostajagcych w zakresie wiasciwosci
Komendanta Wojewodzkiego,

f) koordynowanie reklamowania strazakow 1 pracownikow cywilnych w Komendzie
Wojewoddzkiej.

2. W ramach Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Ochrony Informacji Niejawnych
i Spraw Obronnych funkcjonuje kancelaria materiatéw niejawnych, ktéra kieruje kierownik
kancelarii materialow niejawnych.

3. Kierownik kancelarii materiatow niejawnych podlega pelnomocnikowi do spraw
ochrony informacji niejawnych.

§ 18. Do podstawowych zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Pomocy
Psychologicznej nalezy realizacja zadan okreslonych w Zasadach Organizacji i Funkcjonowania
Systemu Pomocy Psychologiczne] w Panstwowej Strazy Pozarne;j.
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Rozdzial IV
Tryb pracy Komendy Wojewodzkiej

Zasady przygotowywania dokumentow

§ 19. 1. Dokumenty przedstawiane do podpisu Komendantowi Wojewddzkiemu powinny
by¢ uprzednio parafowane przez wlasciwego zastepce Komendanta Wojewodzkiego. Jezeli
dokumenty zostaly przygotowane przez komorke organizacyjng podleglta bezposrednio
Komendantowi Wojewodzkiemu parafuje je kierownik komérki organizacyjnej, a w przypadku
pism procesowych lub pism zawierajacych opinie prawne, parafuje je radca prawny.

2. Projekty dokumentow zwiazanych z przeprowadzanymi kontrolami w jednostkach
organizacyjnych PSP wojewodztwa §laskiego, przedstawiane do podpisu Komendantowi
Wojewddzkiemu, a takze jego zastepcom, powinny by¢ uprzednio uzgodnione z kierownikiem
komorki ds. kontroli.

3. Kierownicy komorek organizacyjnych podpisuja pisma kierowane do KP (M) PSP
wojewddztwa $laskiego w zakresie biezace] dziatalnosci komorki organizacyjne] oraz
o charakterze informacyjnym 1 prowadzonych uzgodnien roboczych.

4. Kierownicy komorek organizacyjnych oraz ich zastgpcy podpisuja dokumenty
przygotowane w kierowanych przez nich komoérkach, w zakresie udzielonych im upowaznien
lub pelnomocnictw.

5. Komendant Wojewodzki moze upowazni¢ na pi$mie strazakow i1 pracownikoéw
Komendy Wojewodzkiej do zatatwiania okreslonych spraw w jego imieniu.

6. Pisma procesowe w sprawach, w ktorych zostalo udzielone pelnomocnictwo
procesowe, podpisuje upelnomocniony radca prawny.

7. Za wstepng ocene celowos$ci zaciggania zobowigzan finansowych i1 dokonywania
wydatkow odpowiada kierownik komorki organizacyjnej podejmujacy decyzje w sprawie
dokonania zakupu.

8. Umowy cywilnoprawne, ktérych strong jest Komendant Wojewodzki, a z ktorych
wynikaja zobowigzania finansowe, podpisuje Komendant Wojewddzki badz jego zastepcy po
dokonaniu kontroli zgodnosci przedmiotu umowy z planem finansowym przez Gléwnego
ksiegowego Komendy Wojewddzkiej lub jego zastepce.

9. Umowy w imieniu Komendanta Wojewddzkiego moga podpisywacé kierownicy
komorek organizacyjnych, o ktorych mowa w § 2 ust.1 pkt 1-13 Regulaminu Organizacyjnego
na podstawie udzielonego upowaznienia do wysokosci srodkow finansowych okreslonych
w upowaznieniu, po dokonaniu kontroli zgodno$ci przedmiotu umowy z planem finansowym
przez Gtownego ksiggowego Komendy Wojewddzkiej lub jego zastepce.

10. Zamowien, dla ktérych nie jest wymagane podpisanie umowy, moga dokonywad
jedynie osoby posiadajace upowaznienie Komendanta Wojewddzkiego.

§ 20.1. Projekt upowaznienia opracowuje wiasciwa rzeczowo komorka organizacyjna,
a nastepnie przedstawia do uzgodnienia formalno-prawnego do Samodzielnego Stanowiska
Pracy ds. Obstugi Prawnej.

2. Po uzyskaniu parafy radcy prawnego upowaznienie nalezy przedlozyé w trzech
egzemplarzach do podpisu Komendantowi Wojewodzkiemu uzasadniajac w formie pisemnej
potrzebe wydania takiego upowaznienia.

3. Podpisane przez Komendanta Wojewodzkiego upowaznienie przekazuje sie do
Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Obslugi Prawnej, w ktorym upowaznienie jest
rejestrowane pod kolejnym numerem w danym roku kalendarzowym 1 ktore przechowuje
oryginal upowaznienia. Drugi egzemplarz przekazuje si¢ osobie, ktorej upowaznienie dotyczy,
a trzeci egzemplarz do Wydziatu Finanséw, jesli dotyczy podpisywania umoéw, o ktorych mowa
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w § 18 ust. 9 Regulaminu Organizacyjnego, albo do witasciwej rzeczowo komorki
organizacyjnej.

Rozdzial V
Zasady opracowywania, uzgadniania i wydawania oraz opiniowania
w Komendzie Wojewddzkiej aktéow normatywnych i aktéow kierownictwa wewnetrznego
Komendanta Wojewddzkiego

§ 21.1. Komorki organizacyjne sa obowigzane analizowac akty normatywne 1 akty
Komendanta Gtownego PSP 1 Komendanta Wojewodzkiego, nalezace do ich wtasciwosci, pod
wzgledem ich obowigzywania, aktualnosci, celowosci i skutecznosci.

2. Projekt aktu kierownictwa wewnetrznego opracowuje si¢ zgodnie z zasadami techniki
prawodawczej, ustalonymi w obowigzujacych przepisach prawa, zgodnie z ktorymi nalezy:

1) dazy¢ do catosciowego, usystematyzowanego, a w miare mozliwosci — rowniez
kompleksowego ujecia przepisow zwigzanych z regulowanym zagadnieniem,;

2) nie zamieszcza¢ przepisow zawartych juz w innych aktach normatywnych, ani postanowien
nie majacych charakteru normatywnego;

3) dotaczy¢ uzasadnienie spetniajace wymagania wynikajace z przepiséw prawa,

4) opracowac 1 przedtozy¢ do Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Obstugi Prawnej projekt
aktu kierownictwa wewnetrznego, w terminie umozliwiajagcym wejscie tego aktu w zycie.

3. Projekt aktu kierownictwa wewnetrznego opracowuje wiasciwa merytorycznie
komoérka organizacyjna oraz uzgadnia z wlasciwymi komorkami organizacyjnymi 1 innymi
jednostkami organizacyjnymi PSP wojewodztwa slaskiego.

4. Projekt aktu kierownictwa wewnetrznego, dotyczacego wtasciwosci wiecej niz jedne]
komorki organizacyjnej, opracowuje 1 uzgadnia ta komorka organizacyjna, ktorej zakresu
dziatania akt prawny w najwigkszym stopniu dotyczy. Spory kompetencyjne w tym zakresie
rozstrzyga Komendant Wojewodzki.

5. Jezeli wydanie projektowanego aktu prawnego powoduje skutki finansowe, projekt
wymaga uzgodnienia z Gléwnym ksieggowym Komendy Wojewddzkiej lub jego zastepca.

6. Po przeprowadzeniu uzgodnien, o ktérych mowa w ust. 3-5, projekt aktu przekazuje
si¢ do Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Obstugi Prawnej w celu przeprowadzenia kontroli
formalno-prawnej.

§ 22.1. Akty kierownictwa wewnetrznego Komendanta Wojewodzkiego podpisuje
Komendant Wojewodzki lub imiennie upowazniony zastgpca.

2. Akty, o ktorych mowa w ust. 1, przedklada do podpisu kierujacy komorka
organizacyjng z parafa radcy prawnego oraz kierownika lub zastgpcy kierownika witasciwej
merytorycznie komorki organizacyjnej.

Rozdzial VI
Kompetencje pracownikéow Komendy Wojewodzkiej pelnigcych dodatkowo inne
funkcje

§ 23. 1. Dowddca Wojewddzkiego Odwodu Operacyjnego jest wyznaczony przez
Komendanta Wojewodzkiego, zastepca Komendanta Wojewodzkiego, ktory z upowaznienia
Komendanta Wojewodzkiego jest uprawniony do:

1) wydawania polecen i rozkazéw w zakresie funkcjonowania odwodu;

2) inspekcji sit 1 srodkow wiaczonych do odwodu na obszarze wojewddztwa $laskiego;

3) organizowania wojewodzkich ¢wiczen ratowniczych w szczegolnosci pododdziatow
przynaleznych do odwodu.
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2. Dyzurny operacyjny wojewddztwa dziata z upowaznienia i w imieniu Komendanta
Wojewddzkiego w zakresie operacyjnego zabezpieczenia wojewddztwa  $laskiego,
a w szczegOlnosci podejmuje dziatania dotyczace:

1) koordynowania dziatan ratowniczych prowadzonych w ramach ksrg na obszarze
wojewodztwa,

2) wspoldziatania z organami administracji szczebla wojewodzkiego, innymi urzedami,
instytucjami 1 strazami przy podejmowaniu decyzji dotyczacych zwalczania zagrozen oraz
ich skutkow;

3) udzielania wilasciwym organom administracji publicznej informacji o prowadzonych
dziataniach ratowniczych,;

4) podejmowania decyzji o uzyciu sit 1 §rodkow jednostek poza obszarem danego powiatu,
aw szczegoOlnosci dowodzenie dziataniami ratowniczymi, ktorych rozmiary lub zasigg
przekraczajg mozliwosci sit ratowniczych powiatu,

5) kierowanie sit 1 $rodkéw PSP z obszaru wojewodztwa do akcji ratowniczych
i humanitarnych poza granice panstwa, na podstawie wiazacych Rzeczpospolita Polska
umow 1 porozumien migdzynarodowych;

6) dysponowania sit i $rodkow Wojewodzkiego Odwodu Operacyjnego na obszarze
wojewodztwa,

7) dysponowania do dziatan ratowniczych wojewddzkich specjalistow do spraw ratownictwa
1 ekspertow do spraw prognozowania zagrozen,

8) aktualizacji danych o stanie sit i sSrodkow ksrg.

3. O podejmowanych dziataniach dyzurny operacyjny wojewoddztwa na biezaco
informuje wtasciwego ds. operacyjnych zastepce Komendanta Wojewddzkiego i Komendanta
Wojewddzkiego.

Rozdzial VII
Zakres zadan, sklad i tryb pracy rad i zespoléw opiniodawczo-doradczych
Komendanta Wojewddzkiego

§ 24. Zespoty opiniodawczo-doradcze Komendanta Wojewddzkiego powotywane sa, na
polecenie Komendanta Wojewodzkiego, w drodze zarzadzenia.

§ 25.1. Stalym zespotem doradczym Komendanta Wojewoddzkiego jest Kolegium
Opiniodawczo-Doradcze Komendanta Wojewodzkiego, zwane dalej ,, Kolegium”.

2. Kolegium Komendanta Wojewddzkiego, jest zespotem opiniodawczo-doradczym
Komendanta Wojewodzkiego powotanym w celu rozwigzywania probleméw 1 zadan
o charakterze kompleksowym.

3. W sktad Kolegium wchodza:

1) zastepcy Komendanta Wojewodzkiego PSP;

2) kierownicy komdrek organizacyjnych wymienionych w § 2 ust. 1 pkt 1-9 Regulaminu
Organizacyjnego;

3) rzecznik prasowy Komendanta Wojewodzkiego.

4. Do udziatu w posiedzeniach Kolegium moga by¢ zaproszone inne osoby, w zaleznosci
od rodzaju spraw bedacych przedmiotem posiedzenia Kolegium.

5. Posiedzeniom Kolegium przewodniczy Komendant Wojewodzki badz wyznaczony
przez niego zastepca.

6. Komendant Wojewodzki okresla termin 1 miejsce posiedzenia Kolegium oraz
wskazuje osoby, ktore powinny by¢ zaproszone na posiedzenie.

7. Materiaty na posiedzenia Kolegium przygotowywane sa przez kierujacych komorkami
organizacyjnymi.
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8. Z posiedzenia Kolegium sporzadzany jest protokot, ktory zatwierdzany jest przez
Komendanta Wojewodzkiego badz wyznaczonego przez niego, zgodnie z ust. 5, zastepce.
Ustalenia Kolegium, po zatwierdzeniu, sg przekazywane do realizacji lub wiadomosci
zainteresowanym.

§ 26. Przy Komendancie Wojewodzkim dziata Komisja Dyscyplinarna, ktorej
szczegOtowa organizacje okreslaja odrebne przepisy. W Komisji tej dziata sekretariat.

§ 27. Komendant Wojewodzki, w przypadku koniecznosci realizacji innych przepisow
prawa, moze odrebnym dokumentem powierzy¢ zadania pelnomocnikowi lub koordynatorowi
zgodnie z wymogami tych przepisow.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§ 28.1. Schemat organizacyjny stanowi zatagcznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego.

2. Tabela dotyczaca liczby 1 rodzaju stanowisk stuzbowych w poszczegdlnych
komoérkach organizacyjnych Komendy Wojewodzkiej stanowi zatacznik Nr 2 do Regulaminu
Organizacyjnego.

3. Organizacje¢ 1 porzadek stuzby, prawa i obowiazki stron stosunku stuzbowego oraz
stosunku pracy w Komendzie Wojewodzkiej okresla Regulamin Stuzby i1 Pracy Komendy
Wojewddzkiej.

4. Tryb pelnienia sluzby 1 funkcjonowanie Stanowiska Kierowania Komendanta
Wojewddzkiego okresla odrebny regulamin.

5. Wewngetrzne regulaminy organizacyjne komorek organizacyjnych Komendy
Wojewddzkiej stanowig odrebne dokumenty zatwierdzane przez Komendanta Wojewodzkiego.

podpisat elektronicznie:
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