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Międzynarodowe Stowarzyszenie 
Przeciwko Dyskryminacji w Polsce

Działając na podstawie art. 10 ust. 1 i art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach 

(Dz.U. z 2018 r. poz. 870), po rozpatrzeniu petycji z dnia 24 maja 2019 r. w sprawie 

wprowadzenia nowego brzmienia przepisów ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r. 

o zawodzie psychologa i samorządzie zawodowym psychologów (Dz. U. z 2001 r., Nr 73, poz. 

763 z późn. zm.) uprzejmie informuję, że aktualnie w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej trwają prace związane ze zmianą regulacji dotyczącej wykonywania zawodu 

psychologa.

Dotychczas prace te były wstrzymane z uwagi na trwający w państwach członkowskich Unii 

Europejskiej przegląd zawodów regulowanych (w tym zawodu psychologa), który został 

przewidziany w przepisach dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady 

z dnia 7 września 2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. Urz. UE L 255 

z dnia 30 września 2005 r., s. 22, z późn.zm.). Przegląd ten miał na celu zbadanie, czy regulacja 

zawodu w danym kraju nie narusza reguł proporcjonalności, czy jest niedyskryminująca oraz 

czyjej wprowadzenie jest uzasadnione nadrzędnym interesem ogólnym. Po jego zakończeniu 

Komisja Europejska stwierdziła, że w celu zwiększenia jasności stosowanych kryteriów 

regulowania zawodów jest konieczne wprowadzenie dyrektywy stanowiącej ogólnounijny 

mechanizm analizy proporcjonalności, który będzie stosowany przez wszystkie państwa 

członkowskie w podobny sposób.
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Dnia 28 czerwca 2018 r. uchwalona została dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2018/958 w sprawie analizy proporcjonalności przed przyjęciem nowych regulacji dotyczących 

zawodów, która weszła w życie 29 lipca 2018 r.

prawnych umożliwiających wykonywanie zawodu psychologa na terenie Rzeczypospolitej 

Polskiej podkreślić należy, że działalność psychologów niezależnie od ustawy 

o zawodzie psychologa i samorządzie zawodowym psychologów, podlega odrębnym 

regulacjom prawnym. Dodatkowe kwalifikacje oraz wymagania, które powinien spełniać 

psycholog zajmujący się daną specjalizacją zostały określone w ponad 30 aktach prawnych. 

Przykładowo:

1) specjalista z zakresu psychologii transportu powinien posiadać tytuł zawodowy 

magistra uzyskany na kierunku psychologia oraz ukończone z wynikiem pozytywnym 

studia podyplomowe w zakresie psychologii transportu prowadzone przez uczelnię 

prowadzącą studia wyższe na kierunku psychologia;

2) jako specjalista w zakresie psychologii wchodzący w skład Opiniodawczych Zespołów 

Sądowych Specjalistów może być zatrudniona osoba, która ukończyła wyższe studia z 

zakresu psychologii oraz posiada co najmniej 3-letni staż pracy w poradnictwie 

rodzinnym lub z młodzieżą społecznie niedostosowaną albo 3-letnią praktykę kliniczną;

3) psycholog przeprowadzający badania psychologiczne osobom ubiegającym się o 

pozwolenie na broń, musi posiadać co najmniej pięcioletni staż pracy w zawodzie.

Tym samym stwierdzić należy, że dodatkowe wymagania zapewniają odpowiedni standard 

usług świadczonych przez specjalistów w obszarach szczególnie wrażliwych.

Przekazując powyższe pragnę zapewnić, że wskazane w petycji propozycje dotyczące nowego 

brzmienia przepisów ustawy o zawodzie psychologa i samorządzie zawodowym psychologów 

oraz wyrażone opinie zostaną rozpoznane w toku prac legislacyjnych.

W załączeniu przesyłam również odpowiedź Ministra Zdrowia, będącą ustosunkowaniem się 

do )etycji.

Ponadto, odnosząc się do uzasadnienia petycji, w której wskazuje na brak regulacji

Załącznik:
1. kopia pisma z M inisterstwa Zdrowia

M inisterstw o R odziny, Pracy i Polityki Społecznej 
ul. N ow ogrodzka 1/3/5, 00-513 W arszawa 
e-mail: info@ m rpips.eov.pl. tel. 222-500-108

mailto:info@mrpips.eov.pl

