Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego
Nr rej.:SZ-OKA-01.213.5.2023.3
OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

Usługi medyczne w zakresie medycyny pracy dla pracowników oraz osób przyjmowanych do pracy
I. Wskazanie przedmiotu zamówienia
1. Przedmiotem zamówienia jest wykonywanie usług medycznych w zakresie medycyny pracy dla pracowników oraz osób przyjmowanych do pracy w Okręgowym Inspektoracie Pracy w Szczecinie.
2. Usługi medyczne obejmują:
1) profilaktyczne badania lekarskie (wstępne, okresowe, kontrolne),

2) badania laboratoryjne, diagnostyczne, konsultacje specjalistyczne,

3) badania sanitarno – epidemiologiczne.

3.
Usługi medyczne będą świadczone zgodnie z przepisami:
1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465),
2) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 991 z późn. zm.),
3) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 437),
4) ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1731 z późn. zm.),
5) ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielęgniarki i położnej (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2702 z późn. zm.),
oraz aktów wykonawczych do ww. ustaw. 
4. Planowany okres realizacji zamówienia: 15.09.2023 r. - 31.08.2027 r.
5. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia przeprowadzenia wszystkich wymaganych badań w terminie nie dłuższym niż 5 dni roboczych od daty przedłożenia skierowania na badania wraz ze wszystkimi wymaganymi dokumentami i próbkami.
6. Rodzaje badań będących przedmiotem umowy oraz ich liczbę stanowiącą szacowane zapotrzebowanie Zamawiającego w okresie obowiązywania umowy określa załącznik nr 4 do zapytania ofertowego – „Formularz cenowy”.
7. Określone w ofercie cenowej liczby badań w poszczególnych pozycjach stanowią wartości szacowane.
8. Wykonawca zobowiązany jest do wszelkich czynności z osobą skierowaną na badania w lokalizacjach wskazanych w ofercie. W szczególności wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia przeprowadzenia wizyt lekarskich oraz ewentualnego pobrania próbek do badań w obrębie wskazanych lokalizacji.
8. Obiekt albo obiekty budowlane stanowiące miejsce wykonywania świadczeń muszą być położone na terenie administracyjnym miasta Szczecin. W przypadku dysponowania więcej niż jednym obiektem poszczególne lokalizacje nie mogą być oddalone od siebie o więcej niż 500 metrów”.

9. Wykonawca zgodnie z obowiązującymi przepisami będzie prowadził dokumentację medyczną osób, w stosunku do których wykonywane będą badania.
10. Podstawą do przeprowadzenia badań jest skierowanie wystawione przez Zamawiającego.
11. Pracownicy kierowani przez Zamawiającego na badania zobowiązani są do przedłożenia Wykonawcy wypełnionego druku skierowania na badania.
12. Orzeczenia o zdolności/niezdolności do pracy wręczane będą osobom badanym.
13. Zamawiający wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych pracowników Zamawiającego w zakresie niezbędnym do wykonywania umowy zgodnie z ustawą z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 991 z późn. zm.) oraz ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781). 
14. Wykonawca zobowiązuje się:
a) zachować w tajemnicy i zabezpieczyć dane osobowe przekazane przez Zamawiającego,
b) nie przetwarzać danych osobowych w innym celu i zakresie, niż określony w umowie. 
16. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić, aby wszelkie badania będące przedmiotem umowy wykonywały osoby posiadające wymagane w przepisach prawa uprawnienia.
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