ZARZADZENIE NR 1

NACZELNEGO DYREKTORA

ARCHIWOW PANSTWOWYCH
z dnia 3 stycznia 2022 r.

w sprawie utworzenia Komitetu Sterujacego do spraw wdrazania “Strategii

rozwoju Archiwow Panstwowych na lata 2021-2030"

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 1 i ust. la ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164), art. 69
ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 305, z pézn. zm.Y), § 1 ust. 2 pkt 1 lit. d rozporzadzenia Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 27 lipca 2018 r. w sprawie szczegdtowego zakresu
dziatania Naczelnego Dyrektora Archiwow Panistwowych (Dz. U. poz. 1566) oraz § 6
ust. 2 pkt 1 komunikatu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 14 lutego
2011 r. w sprawie szczegdtowych wytycznych w zakresie kontroli zarzadczej dla
dziatu kultura i ochrona dziedzictwa narodowego (Dz. Urz. MKiDN poz. 13) zarzadza

sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ Komitet Sterujacy do spraw wdrazania “Strategii rozwoju
Archiwéw Panstwowych na lata 2021-2030", zwany dalej , Komitetem”.
2. Komitet jest organem =zarzadzajacym “Strategia rozwoju Archiwdéw

Panstwowych na lata 2021-2030", zwanej dalej ,Strategia”.

§ 2. Do zadan Komitetu nalezy w szczego6lnosci:

1) zarzadzanie Strategia polegajace na:

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1236, 1535,
1773, 1927, 1981, 2054 i 2270.



a) ocenie skutecznosci wdrazania Strategii,
b) podejmowaniu kluczowych decyzji w zakresie ewaluacji i zmiany Strategii,
w tym:
- decyzji o rezygnagji lub przyjeciu nowych celow operacyjnych,
- decyzji w zakresie zmian w systemie zarzadzania Strategiq i jej wdrazania;
2) zatwierdzanie ryzyka wplywajacego na wdrazanie Strategii oraz dziatan
neutralizujacych zidentyfikowane ryzyko;
3) wspieranie zarzadzania portfelem projektow strategicznych, zwanym dalej
,portfelem”, polegajace na:
a) uruchomieniu naboru projektéw do portfela,
b) akceptacji projektu i wydaniu zgody na uruchomienie fazy jego planowania,
c) ostatecznej ocenie planowanego projektu oraz zatwierdzeniu go do realizagji,
d) podejmowaniu kluczowych decyzji w zakresie realizowanych projektow,
w tym zmian w tych projektach,
e) podejmowaniu decyzji o wstrzymaniu lub zakonczeniu realizacji projektu,
ktory utracit uzasadnienie;
4) zatwierdzanie:
a) raportu koncowego dla projektu,
b) raportu koncowego dla programu,
c) rekomendowanych rozwiazan podnoszacych jakos¢ i efektywnos¢ wdrazania
Strategii, programow i projektow,
d) dokumentdéw strategicznych;
5) wspieranie nowatorskich, innowacyjnych dziatan zwigzanych z wdrazaniem
Strategii;
6) promowanie Strategii i podejmowanie aktywnej komunikacji z otoczeniem
wspierajacej jej wdrazanie;

7) rozpatrywanie innych spraw dotyczacych wdrazania Strategii.



§ 3. 1. W sktad Komitetu wchodzi Naczelny Dyrektor Archiwéw Panstwowych
jako Przewodniczacy Komitetu, zwany dalej ,Przewodniczacym”, oraz cztonkowie
Komitetu, zwani dalej ,czlonkami” powotywani przez Naczelnego Dyrektora
Archiwow Panstwowych.

2. Cztonkami sa:

1) wyznaczony przez Naczelnego Dyrektora Archiwow Panstwowych Zastepca

Naczelnego Dyrektora Archiwdéw Panstwowych, zastepujacy Przewodniczacego

w razie jego nieobecnosci;

2) dwaj dyrektorzy archiwéw panstwowych;
3) jeden lub dwdch pracownikow archiwéw panstwowych posiadajacych
przygotowanie merytoryczne w zakresie zrzadzania projektami.

3. Czlonkami moga byc¢ tez inne osoby posiadajace wiedze potrzebna do
wykonywania zadan Komitetu.

4. Funkcje Sekretarza Komitetu, zwanego dalej ,Sekretarzem”, pelni pracownik
wyznaczony przez dyrektora komorki organizacyjnej Naczelnej Dyrekgji Archiwow
Panstwowych wlasciwej do spraw realizacji zadant zwiazanych z opracowaniem,
wdrazaniem oraz monitorowaniem strategii i planow dzialalnosci Naczelnego
Dyrektora Archiwow Panstwowych i archiwéw panstwowych.

5. Naczelny Dyrektor Archiwow Panstwowych moze, w kazdym czasie, odwotac
oraz powota¢ nowych cztonkow.

6. Czltonkostwo w Komitecie wygasa w przypadku ustania zatrudnienia cztonka
w Naczelnej Dyrekcji Archiwéw Panstwowych lub archiwum panstwowym.

7. Czlonek moze ztozy¢ rezygnacje z cztonkostwa w Komitecie.

8. Na miejsce cztonka, ktdry zlozyl rezygnacje z czlonkostwa lub ktérego
cztonkostwo wygasto, Naczelny Dyrektor Archiwéw Panstwowych moze powotac
nowego czlonka, z zachowaniem zasad, o ktorych mowa w ust. 2.

9. Czlonkom Komitetu z tytulu uczestnictwa w jego pracach nie przystuguje

wynagrodzenie.



§ 4. 1. Pracami Komitetu kieruje Przewodniczacy.
2. Do zadan Przewodniczacego nalezy:

1) zwotywanie posiedzen Komitetu oraz prowadzenie, planowanie i organizowanie
jego pracy, w tym ustalanie terminow i programu kolejnych posiedzen;

2) okreslanie sposobow i termindw wykonania zadant Komitetu;

3) biezacy nadzér nad prawidlowoscia realizacji zadan Komitetu;

4) zatwierdzanie protokoldéw oraz uchwal Komitetu.
3. Do zadan Sekretarza nalezy:

1) informowanie, w porozumieniu z Przewodniczacym, cztonkdw o czasie i miejscu
posiedzen Komitetu;

2) dokumentowanie przebiegu prac Komitetu, w tym sporzadzanie protokotow
z posiedzen Komitetu;

3) przygotowywanie korespondencji w sprawach biezacych Komitetu oraz

przekazywanie informacji niezbednych w pracach Komitetu.

§ 5. 1. W celu realizacji zadan Komitet moze powotywac grupy i zespoly robocze,
w tym w celu aktualizacji Strategii.

2. W sklad grup i zespotow roboczych moga by¢ powotywane rdwniez osoby nie
bedace cztonkami.

3. Sktad osobowy oraz zadania poszczegdlnych grup i zespoléw roboczych ustala

Komitet.

§ 6. 1. Komitet obraduje na posiedzeniach, ktére odbywaja sie¢ stacjonarnie lub
przy wuzyciu $rodkow komunikacji elektronicznej, w tym telekonferencji,
z zastrzezeniem § 10.

2. Posiedzenia odbywaja si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz dwa razy
w roku.

3. Czlonkowie uczestnicza w pracach Komitetu wytacznie osobiscie.



4. W razie nieobecnosci na posiedzeniu Komitetu ktoregos z cztonkow, za zgoda
Przewodniczacego, sprawy przydzielone do przedstawienia na danym posiedzeniu
przez nieobecnego cztonka, prezentuje inny czlonek.

5. Na zaproszenie Przewodniczacego w pracach Komitetu moga bra¢ udziat
osoby nie bedace jego czlonkami, w szczegolnosci dyrektorzy archiwow
panstwowych lub ich zastepcy bedacy liderami projektow strategicznych oraz
kierownicy projektéw strategicznych.

6. Przewodniczacy moze zleca¢ czlonkom analize materialéw, a takze
opracowanie okreslonego zagadnienia i przedstawienie opinii oraz wnioskéw w danej

sprawie na posiedzeniu Komitetu.

§ 7. Decyzje w sprawach nalezacych do zakresu dziatania Komitetu podejmuje on

w formie uchwat.

§ 8. 1. Uchwaly Komitetu sa podejmowane jednomyslnie w glosowaniu jawnym,
w obecnosci co najmniej polowy cztonkdw, z zastrzezeniem ust. 4.

2. Do glosowania uprawnieni sg cztonkowie.

3. Kazdy z czlonkéw dysponuje jednym glosem, ktéry moze by¢ oddany za
podjeciem uchwaty lub przeciw jej podjeciu.

4. W przypadku braku jednomyslnosci o podjeciu uchwaty rozstrzyga glos
Przewodniczacego.

5. Uchwaty Komitetu podpisuje Przewodniczacy.

6. Rejestr uchwat oraz repozytorium protokotow z posiedzer Komitetu prowadzi

Sekretarz.

§ 9. 1. Z posiedzenia Komitetu Sekretarz sporzadza protokot.

2. Protokol zawiera co najmniej porzadek obrad, nazwiska i imiona czlonkow
uczestniczacych w posiedzeniu, zwiezty opis przebiegu obrad, tres¢ podjetych uchwat
oraz liczbe i rodzaj gtoséw oddanych na poszczegdlne uchwaty.

3. Protokdt z posiedzenia Komitetu podpisuje Przewodniczacy.



4. Podpisany przez Przewodniczacego protokdt, Sekretarz przesyla droga

elektroniczna do wiadomosci wszystkich cztonkow.

§ 10. 1. W uzasadnionych przypadkach, z inicjatywy Przewodniczacego, Komitet
moze podja¢ uchwate w trybie obiegowym, bez koniecznosci zwotywania
posiedzenia.

2. Uzasadnionym przypadkiem jest w szczegolnosci koniecznos$¢ pilnego
rozpatrzenia sprawy albo techniczny lub formalny charakter danego zagadnienia.

3. Sekretarz przesyla droga elektroniczna do wszystkich cztonkéw projekt
uchwaly z uzasadnieniem i kompletem dokumentéw w celu jego akceptacji oraz
wskazuje termin przesylania zastrzezen. Minimalny okres przewidziany na
odpowiedz wynosi 3 dni robocze od dnia udostepnienia projektu cztonkom.

4. W przypadku wyrazenia akceptacji przez czlonkéw uchwate uznaje sie za
podjeta.

5. W przypadku otrzymania zastrzezen do projektu uchwaty nastepuje jego
rewizja i ponowne rozestanie cztonkom.

6. Okres przewidziany na akceptacje projektu, o ktérym mowa w ust. 5, nie moze
by¢ krotszy niz 2 dni robocze od dnia jego ponownego udostepnienia cztonkom.

7. Ponowne zgloszenie zastrzezen do projektu, o ktérym mowa w ust. 5, skutkuje
koniecznoscia jego rozpatrzenia na najblizszym posiedzeniu Komitetu.

8. Niezwlocznie po zakonczeniu trybu obiegowego Sekretarz sporzadza protokot
zawierajacy informacje o czlonkach uczestniczacych w glosowaniu i przebiegu
glosowania.

9. W przypadku niepodjecia uchwaty Sekretarz wpisuje do protokotu, o ktérym
mowa w ust. 8, informacje o terminie najblizszego posiedzenia.

10. Protokdt, o ktéorym mowa w ust. 8, przesylany jest przez Sekretarza do

wszystkich cztonkow wraz z uchwala, jezeli zostata podjeta.



§ 11. Obstuge organizacyjna Komitetu zapewnia komorka organizacyjna
Naczelnej Dyrekcji Archiwow Panstwowych wlasciwa do spraw realizacji zadan
zwigzanych z opracowaniem, wdrazaniem oraz monitorowaniem strategii i planow
dziatalnosci Naczelnego Dyrektora Archiwéw Panstwowych i archiwow

panstwowych.

§ 12. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

NACZELNY DYREKTOR
ARCHIWOW PANSTWOWYCH

PAWEL PIETRZYK
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