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	Zapis w proponowanym brzmieniu znacząco może ograniczyć i utrudnić udział osób głęboko zagrożonych wykluczeniem społecznym w projektach współfinansowanych ze środków EFS, w tym w projektach OWES, ze względu na fakt, że zdobycie przedmiotowych zaświadczeń może być dla niektórych grup osób (najdalej oddalonych od rynku pracy i niedostrzeganych przez system wsparcia) utrudnione.

1. Prosimy o wyłącznie z proponowanej regulacji (obowiązek uzyskania zaświadczeń ZUS) uczestników centrów integracji społecznej (CIS), warsztatów terapii zajęciowej (WTZ) oraz osób bezdomnych. 
Uczestnicy CIS w trakcie realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego nie są osobami zatrudnionymi, wystarczającym zatem wydaje się odpowiednie zaświadczenie CIS (podmiotu prowadzącego CIS). Podobnie w przypadku uczestników WTZ - są to osoby z niepełnosprawnościami (niepełnosprawność znaczna lub umiarkowana, nierzadko sprzężona), które uczestniczą w zajęciach rehabilitacyjnych WTZ w celu zdobycia samodzielności, umiejętności i kwalifikacji umożliwiających w efekcie podjęcie pracy. Uczestnicy WTZ najczęściej nie posiadają umiejętności i zdolności, aby udać się do ZUS w celu pobrania zaświadczenia (nie wspominając o elektronicznej drodze zdobycia zaświadczenia). Osoby te nie pracują, zatem nie ma potrzeby dodatkowego potwierdzania faktu braku opłacania składek ZUS z tytułu zatrudnienia - wystarczającym zdaje się być odpowiednie zaświadczenie WTZ (podmiotu prowadzącego WTZ). W przypadku osób bezdomnych proponujemy, by wymaganym było zaświadczenie z placówki pobytu danej osoby, że jest ona osobą niepracującą. Wymóg zdobycia zaświadczenia z ZUS może być dla tych osób czynnikiem zniechęcającym do udziału w projekcie (bariera dostępu).

2. Proponujemy doprecyzowanie, w jakich sytuacjach wymagane jest przedmiotowe zaświadczenie. Proponowany zapis wskazuje, że wymóg zaświadczenia z ZUS dotyczy wszystkich projektów, w których grupą docelową są osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, jednak projekty mogą być zróżnicowane i zawierać różne grupy docelowe (np. obok osób biernych zawodowo mogą to być uczniowie czy studenci). Jednocześnie niektóre formy wsparcia w tych projektach nie są uzależnione od statusu na rynku pracy (np. szkolenia czy doradztwo). Stąd propozycja, aby wskazać, że obowiązek wymagania zaświadczenia z ZUS potwierdzającego brak odprowadzania składek na dzień przystąpienia do projektu od osób bezrobotnych i biernych zawodowo będzie dotyczył tylko tych osób, w przypadku których status osoby bezrobotnej lub biernej zawodowo jest warunkiem skorzystania z określonego wsparcia w projekcie lub umożliwia preferencje np. w procesie rekrutacji do projektu. W szczególności może to dotyczyć osób, które zostaną zatrudnione w przedsiębiorstwie społecznym przy wsparciu dotacyjnym i/lub pomostowym.

3. Poza zaświadczeniami z ZUS potwierdzającymi fakt bycia osobą bezrobotną lub bierną zawodowo na dzień wydania zaświadczenia, prosimy o umożliwienie stosowania zaświadczeń z ZUS, które potwierdzają fakt bycia osobą bezrobotną lub bierną zawodowo na dzień przystąpienia do projektu (niekoniecznie potwierdzające ten stan na dzień uzyskania zaświadczenia). Rozszerzy to możliwości wsparcia osób zagrożonych wykluczeniem społecznym w projektach. Obecnie proponowany zapis zakłada, że zaświadczenie zostanie uzyskane przez potencjalnego uczestnika projektu przed przystąpieniem do projektu – co zwłaszcza w czasie stanu epidemii oraz ze względu na różne trudności stojące przed osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym może być niemożliwe.
	W projektach, w których grupą docelową są osoby bezrobotne lub bierne zawodowo  i w przypadku których status osoby bezrobotnej lub biernej zawodowo jest warunkiem skorzystania z określonego wsparcia w projekcie lub umożliwia preferencje np. w procesie rekrutacji do projektu, dokumentem, o którym mowa w pkt 2 lit. a, jest zaświadczenie z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych potwierdzające status tych osób jako bezrobotnych lub biernych zawodowo w dniu jego wydania  lub zaświadczenie potwierdzające ten status na dzień przystąpienia do projektu. W przypadku osób bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowym urzędzie pracy, dokumentem tym może być również zaświadczenie z urzędu pracy o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej w dniu jego wydania. lub zaświadczenie potwierdzające ten status na dzień przystąpienia do projektu. W przypadku uczestników centrum integracji społecznej dokumentem tym może być również zaświadczenie wydane przez kierownika centrum integracji społecznej o posiadaniu statusu uczestnika centrum i niezatrudnieniu w dniu jego wydania lub zaświadczenie potwierdzające ten status na dzień przystąpienia do projektu. W przypadku uczestników warsztatu terapii zajęciowej dokumentem tym może być również zaświadczenie wydane przez kierownika warsztatu terapii zajęciowej o posiadaniu statusu uczestnika warsztatu i niezatrudnieniu w dniu jego wydania lub zaświadczenie potwierdzające ten status na dzień przystąpienia do projektu. W przypadku osoby bezdomnej dokumentem tym może być również zaświadczenie wydane przez kierownika placówki pobytu o niezatrudnieniu w dniu jego wydania lub zaświadczenie potwierdzające ten status na dzień przystąpienia do projektu. Zaświadczenia, o których mowa w zdaniach poprzednich, uznaje się za ważne przez okres 30 dni od dnia ich wydania.



