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1. Wprowadzenie

1. Niniejsze zawiadomienie ma pomdc przedsigbiorstwom i organom krajowym w stosowaniu nowych wymogéw
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1169/2011 (') (,rozporzadzenie”) dotyczacych oznaczania
obecnosci niektorych substancji lub produktéw powodujacych alergie lub reakcje nietolerancji (art. 9 ust. 1 lit. ¢)
i zalacznik II do rozporzadzenia).

2. Rozporzadzenie (UE) nr 1169/2011 w sprawie przekazywania konsumentom informacji na temat Zywnosci okresla
nowe wymogi dotyczace etykietowania alergenéw w poréwnaniu z poprzednig dyrektywa 2000/13/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady ().

(") Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1169/2011 z dnia 25 pazdziernika 2011 r. w sprawie przekazywania kon-
sumentom informacji na temat zywnosci, zmiany rozporzadzen Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1924/2006 i (WE)
nr 1925/2006 oraz uchylenia dyrektywy Komisji 87/250/EWG, dyrektywy Rady 90/496/EWG, dyrektywy Komisji 1999/10/WE,
dyrektywy 2000/13/WE Parlamentu Europejskiego i Rady, dyrektyw Komisji 2002/67/WE i 2008/5/WE oraz rozporzadzenia Komisji
(WE) nr 608/2004 (Dz.U. L 304 z 22.11.2011, s. 18).

(*) Dyrektywa 2000/13/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 20 marca 2000 r. w sprawie zblizenia ustawodawstw parnistw czton-
kowskich w zakresie etykietowania, prezentacji i reklamy $rodkéw spozywczych (Dz.U. L 109 z 6.5.2000, s. 29).
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3. W szczegblnosci w nowych przepisach wymaga sig, aby informacje dotyczace obecnosci alergenéw w zywnosci
byly zawsze dostepne dla konsumentéw, rowniez w przypadku zywnosci nieopakowanej (art. 9 ust. 1 lit. )
i art. 44). Pafistwa czlonkowskie moga jednak przyja¢ srodki krajowe dotyczace sposobéw podawania informacji
o alergenach na zywnosci nieopakowanej. Z kolei dla zywnosci opakowanej rozporzadzenie okresla konkretne spo-
soby podawania informacji o alergenach na Zywnosci (art. 21). Obowigzujgce wytyczne na temat etykietowania
alergenéw sporzadzone na podstawie dyrektywy 2000/13/WE wymagaja zatem aktualizacji w zwigzku z powyz-
szymi zmianami w prawie.

4. Niniejsze zawiadomienie pozostaje bez uszczerbku dla wykladni, ktorej moze udzieli¢ Trybunal Sprawiedliwosci
Unii Europejskie;j.

2. Wykaz alergenéw (zalacznik II do rozporzadzenia (UE) nr 1169/2011)

5. Zalacznik II do rozporzadzenia zawiera wykaz substancji lub produktéw powodujacych alergie lub reakcje nietole-
rancji. Wykaz ten powstat na podstawie opinii naukowych przyjetych przez Europejski Urzad ds. Bezpieczenistwa
Zywnosci (EFSA) ().

6. W kontekicie zalgcznika II nalezy zwrdci¢ uwage na nastepujace kwestie:

— ,Zboza” wymienione w pkt 1 zalgcznika II nalezy rozumie¢ jako wykaz wyczerpujacy.

— ,Jaja” w pkt 3 zalacznika I odnosza si¢ do jaj wszystkich ptakéw utrzymywanych w warunkach fermowych.

— ,Mleko” w pkt 7 zalgcznika II odnosi si¢ do mleka uzyskiwanego z gruczotéw mlekowych zwierzat utrzymywa-
nych w warunkach fermowych.

— ,Orzechy” wymienione w pkt 8 zalacznika II nalezy rozumieé jako wykaz wyczerpujacy.
— Zalgcznik 11 zawiera nie tylko produkty i substancje wymienione jako takie, ale réwniez ich produkty
pochodne. Jezeli mikroorganizmy byly karmione na podlozu bedagcym skladnikiem zywnosci wymienionym

w zalaczniku II, mikroorganizméw tych nie nalezy uwazaé za produkty pochodzace z danego podloza.

3. Sposoby podawania informagji o alergenach dla zywnoSci opakowanej (w szczegélnosci art. 21
w zwigzku z art. 18 rozporzadzenia)

7. Zgodnie z art. 21 ust. 1 lit. a):

Bez uszczerbku dla przepiséw przyjetych na mocy art. 44 ust. 2 dane szczegdlowe, o ktérych mowa w art. 9
ust. 1 lit. ¢), spelniajg nastepujace wymogi:

a) sg oznaczane w wykazie sktadnikéw zgodnie z zasadami okre$lonymi w art. 18 ust. 1 z dokladnym odniesie-
niem do nazwy substangji lub produktu wymienionego w zalgczniku II; [...].

3.1. Jezeli na zywnosci umieszczono wykaz sktadnikéw

8. W przypadku zbéz zawierajacych gluten wymienionych w zalaczniku IT: jezeli skladniki sa wytwarzane ze zbdz
zawierajacych gluten, musza one by¢ wymieniane pod nazwa wyraznie odnoszaca si¢ do okreSlonego rodzaju
zbdz, tj. pszenica, Zyto, jeczmien, owies.

Na przyklad: ocet ze stodu jeczmiennego, platki owsiane.

9. Jezeli uzywane sa nazwy ,orkisz”, ,khorasan” lub ,durum”, wymagane jest wyrazne odniesienie do okre$lonego
rodzaju zboza, czyli do ,pszenicy”. Obok stowa ,pszenica” mozna fakultatywnie dodaé okrelenie ,durum”, ,orkisz”
lub ,khorasan”.

Na przyklad: pszenica lub pszenica (durum) lub pszenica durum,

pszenica lub pszenica (orkisz) lub pszenica orkisz.
10. Do okre$lonego rodzaju zboza mozna fakultatywnie doda¢ stowo ,gluten”.
Na przyklad: maka pszenna (zawiera gluten) lub magka pszenna (gluten).
11. Jezeli gluten zostal dodany jako skladnik, nalezy wskaza¢ rodzaj zboza, z ktérego pochodzi gluten.
Na przyklad: gluten (pszenica), gluten pszenny lub gluten (z pszenicy)

dekstryna (pszenica) lub (gluten pszenny); dekstryna (zawiera pszenice) lub (zawiera gluten pszenny).

() http://www.efsa.europa.eu/EFSA[Scientific_Opinion/opinion_nda_04_en1,1.pdf
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12. Jezeli produkt zawierajacy jedno ze zb6z wymienionych w zalaczniku II (np. owies) spelnia odpowiednie wymogi
rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 828/2014 ('), na produkcie mozna uzy¢ okreslen ,produkt bezglu-
tenowy” lub ,produkt o bardzo niskiej zawartosci glutenu”. Jednakze zboza wymienione w zalaczniku II muszg by¢
w kazdym przypadku wskazane i podkreslone w wykazie skfadnikéw zgodnie z art. 9 i 21 rozporzadzenia.

13. W przypadku orzechéw w wykazie skladnikéw nalezy wskazaé okre$lony rodzaj wymieniony w pkt 8 zalgcznika
II, tj. migdaly, orzechy laskowe, orzechy wloskie, orzechy nerkowca, orzeszki pekan, orzechy brazylijskie, pistacje/
orzechy pistacjowe, orzechy makadamia lub orzechy Queensland. Jezeli uzyto skfadnikéw lub substancji pomocni-
czych w przetworstwie pochodzacych z orzechéw wymienionych w zalaczniku II, nalezy wskazal skladnik
z wyraznym odniesieniem do nazwy okre$lonego orzecha.

Na przyklad: aromat (migdaty).
14. Zgodnie z art. 21 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia:

Bez uszczerbku dla przepisow przyjetych na mocy art. 44 ust. 2 dane szczegélowe, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 lit. ¢),
spelniajg nastgpujgce wymogi:

[..]

b) nazwa substangji lub produktu wymienionego w zatgczniku II jest podkreslona za pomocg pisma wyraznie odrdzniajgcego jg
od reszty wykazu sktadnikéw, np. za pomocg czcionki, stylu lub koloru tha.

15. W art. 21 ust. 1, lit. b) przewidziano pewnga elastyczno$¢ w zakresie sposobu podkreslenia z uzyciem czcionki,
stylu lub koloru tla. Podmiot prowadzacy przedsigbiorstwo spozywcze moze sam zdecydowaé o odpowiednim
sposobie odréznienia alergenéw od pozostalych sktadnikéw w wykazie. Konieczne s jednak pewne wyjasnienia co
do sposobu podkreslenia informacji.

16. Jezeli nazwa skladnika sklada si¢ z kilku oddzielnych stéw (np. ,mleko w proszku”), wystarczy podkresli¢ stowo,
ktére odpowiada substancji lub produktowi wymienionym w zalaczniku I Jezeli nazwa skladnika zawiera w sobie
jednowyrazowa nazwe alergenu (np. niemiecki wyraz ,Milchpulver” oznaczajacy ,mleko w proszku”), wystarczy
podkresli¢ cz¢s¢ nazwy, ktéra odpowiada substancji lub produktowi wymienionym w zalaczniku II.

17. Jezeli skladnik zlozony zawiera substancje powodujace alergie lub reakcje nietolerancji, wymienione w zalgczniku
II, substancje te nalezy podkresli¢ w wykazie sktadnikéw.

Na przyklad: w przypadku nadzienia bananowego zawierajacego zéltko jaj, truskawki, cukier, wode [...], nalezy
podkresli¢ stowo ,jaj”. W przypadku kanapki z majonezem wytworzonym z jaj, nalezy podkresli¢ obecnos¢ ,jaj”.
3.2. Jezeli na zywnosci nie umieszczono wykazu sktadnikow
18. Zgodnie z art. 21 ust. 1 akapit drugi:

W przypadku braku wykazu skladnikéw oznaczenie danych szczegélowych, o ktdrych mowa w art. 9 ust. 1 lit. c), obejmuje
stowo ,zawiera”, po ktérym podana jest nazwa substangji lub produktu wymienionego w zatgczniku II.

19. W przypadku zywnosci zwolnionej z obowigzku podawania wykazu sktadnikéw (np. wino), ale stosowanej jako
sktadnik w wytwarzaniu lub przygotowywaniu innej zywnosci, w ktorej podaje si¢ wykaz skladnikéw, nalezy pod-
kresli¢ alergeny w tej Zywnosci, tak aby odrézni¢ je od pozostatych skladnikéw w wykazie (art. 21 ust. 1).

Na przyklad: skladniki: ... wino (zawiera siarczyny), przy czym stowo ,siarczyny” jest podkreslone.

3.3. Oznaczanie pochodnych tego samego alergenu
20. Zgodnie z art. 21 ust. 1 akapit trzeci:
Gdy kilka sktadnikow lub substancji pomocniczych w przetwdrstwie bedgcych czgscig danego Srodka spozywczego pochodzi od

pojedynczej substancji lub produktu, ktére wymienione sg w zatgczniku II, w etykietowaniu jest to sprecyzowane w odniesieniu
do kazdego takiego sktadnika lub substancji pomocniczej w przetworstwie.

(") Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 828/2014 z dnia 30 lipca 2014 r. w sprawie przekazywania konsumentom informacji
na temat nieobecnosci lub zmniejszonej zawartosci glutenu w zywnosci (Dz.U. L 228 z 31.7.2014, s. 5).
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21. Na potrzeby tego wymogu nie jest konieczne powtarzanie nazwy substancji lub produktu wymienionych w zalgcz-
niku II przy kazdym ich wystapieniu. Kazda forma wyraznie informujaca, Ze rézne skladniki pochodza od tej
samej substancji lub produktu wymienionych w zalaczniku II, spelnia ten wymdg i jest do przyjecia. Odniesienie
musi by¢ jednak zawsze bezposrednio powigzane z wykazem skladnikéw, np. poprzez umieszczenie informacji na
konicu wykazu skladnikéw lub w bezposrednim poblizu wykazu skladnikéw.

Na przyklad:

Zywno$¢ zawierajaca dodatki do Zywnosci, noéniki i substancje pomocnicze w przetwérstwie bedace pochodnymi
pszenicy mozna etykietowac nastepujgco:

yese

— Dodatek ()
— Dodatek (1)
— Nosnik (1)

— Substancja (1)

() Z pszenicy (przy czym stowo »pszenica« musi by¢ podkreslone).”

3.4. Zwolnienia

22. Zgodnie z art. 21 ust. 1 akapit ostatni:

Oznaczenie danych szczegétowych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 lit. c), nie jest wymagane w przypadkach, gdy nazwa
Srodka spozywczego wyraznie odnosi si¢ do danej substancji lub produktu.

23. Zgodnie z tym wymogiem, jezeli zywnos¢ jest sprzedawana pod nazwg taka jak ,ser” czy ,$mietana”, jednoznacz-
nie odnoszaca si¢ do jednego z alergenéw wymienionych w zalaczniku II (np. mleka), i jest zwolniona z wymogu
dotyczacego wykazu skladnikéw zgodnie z art. 19 ust. 1 lit. d) rozporzadzenia, nie ma koniecznosci podawania
danego alergenu na etykiecie.

24. Jezeli jednak zywnos¢ jest sprzedawana pod znakiem handlowym lub marka, ktdra jako taka nie odnosi si¢ bezpo-
$rednio do alergenu z zalgcznika II, do nazwy nalezy doda¢ informacje uzupelniajacy, ktéra zawiera ,dokladne
odniesienie do alergenu” zgodnie z wymogiem w art. 21 ust. 1 ostatni akapit.

Na przyklad:

JAmbert” (nazwa zywno$ci) wraz z okre$leniem ,tradycyjny ser pleSniowy” (dodatkowy tekst umieszczony
w bezposrednim poblizu nazwy zywnosci), gdzie ,ser” jest doktadnym odniesieniem do substancji w zalaczniku II.

Zrozumialo$¢ danej nazwy Zywnosci dla konsumentéw moze si¢ rozni¢ w zaleznosci od panstwa czlonkowskiego,
w zwiazku z czym konieczna jest ocena poszczegdlnych przypadkéw.

25. Jezeli nazwa zywnosci wyraznie odnosi si¢ do jednego z alergenéw wymienionych w zalgczniku II, a na Zywnosci
umieszczono wykaz skladnikéw (fakultatywny lub obowigzkowy), alergen obecny w zywnosci nalezy podkresli¢
w wykazie skladnikéw.

Na przyklad: ,Ser (mleko, sdl, podpuszczka, ...)", przy czym mleko jest podkreslone.

26. Jezeli nazwa zywnosci na produkcie wyraznie odnosi si¢ do substancji lub produktu wymienionych w zalaczniku
11, ale produkt zawiera réwniez inne substancje lub produkty z zalgcznika 11, alergeny te muszg by¢ wskazane, aby
umozliwi¢ konsumentom dokonywanie $wiadomego wyboru zZywnosci, ktora jest dla nich bezpieczna.

3.5. Dobrowolne powtdrzenie

27. Bez uszczerbku dla obowigzujacych przepiséw Unii majacych zastosowanie do szczegblnych produktéow zywno-
Sciowych ('), nie ma mozliwosci dobrowolnego powtdrzenia informacji o alergenach poza wykazem skladnikéw;
nie mozna réwniez uzywal stowa ,zawiera”, po ktérym podawana jest nazwa substancji lub produktu wymienio-
nych w zalgczniku II, ani uzywaé symboli lub pél tekstowych (zob. motyw 47, art. 21 ust. 1 w zwiazku z art. 36
ust. 1 rozporzadzenia).

(") Np. przepisy art. 51 ust. 2 rozporzadzenia Komisji (WE) nr 607/2009 z dnia 14 lipca 2009 r. ustanawiajacego niektére szczegdlowe
przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Rady (WE) nr 479/2008 w odniesieniu do chronionych nazw pochodzenia i oznaczen geo-
graficznych, okreslen tradycyjnych, etykietowania i prezentacji niektérych produktow sektora wina (Dz.U. L 193 z 24.7.2009, s. 60).
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4. Informacje o alergenach na Zywno$ci nieopakowanej

28. Zgodnie z art. 44 rozporzadzenia (UE) nr 1169/2011:

1. W przypadku oferowania srodkéw spozywczych do sprzedazy konsumentom finalnym lub zakladom zywienia zbiorowego
bez opakowania lub w przypadku pakowania $rodkéw spozywczych w pomieszczeniu sprzedazy na zyczenie konsumenta lub
ich pakowania do bezposredniej sprzedazy:

a) przekazanie danych szczeglowych okreslonych w art. 9 ust. 1 lit. c) jest obowigzkowe;

[..]

2. Patistwa czlonkowskie mogg przyjmowaé przepisy krajowe dotyczgce sposobu udostepniania danych szczegétowych lub ele-
mentéw danych szczeglowych, o ktérych mowa w ust. 1, oraz — w stosownych przypadkach — form ich wyrazania
i prezentagji.

29. Rozporzgdzenie przewiduje obowigzkowe podawanie informacji o alergenach na zywnosci nieopakowane;j.

30. Panstwa czlonkowskie zachowuja kompetencje do przyjecia przepiséw krajowych dotyczacych form udostgpniania
informacji o alergenach na tego rodzaju zywnosci. Co do zasady przekazywanie informacji o alergenach dozwo-
lone jest za posrednictwem wszystkich Srodkéw komunikacji, tak aby umozliwi¢ konsumentowi dokonanie $wiado-
mego wyboru, moze by¢ to wiec etykieta, inne dolaczane materialy lub inne $rodki informacji, w tym nowoczesne
narzedzia technologiczne lub przekaz ustny (mozliwy do zweryfikowania).

31. W razie braku $rodkéw krajowych zastosowanie do zywnosci niepakowanej majg przepisy rozporzadzenia doty-
czace zywnosci opakowanej. W zwigzku z tym, zgodnie z art. 13 rozporzadzenia, informacje o alergenach musza
by¢ dobrze widoczne, wyraznie czytelne i, w stosownych przypadkach, nieusuwalne oraz musza mie¢ forme
pisemng. Nie ma zatem mozliwosci podawania informacji o alergenach wylacznie na prosbe konsumenta. Ponadto
zastosowanie majg wymogi dotyczace etykietowania okreslone w art. 21 rozporzadzenia (pkt 3-21 powyzej).

5. Aktualizacja zalacznika II

32. Zgodnie z art. 21 ust. 2 rozporzadzenia:

Aby zapewnic konsumentom lepszg informacje i uwzgledni¢ najnowszg wiedzg naukowg i techniczng, Komisja systematycznie
analizuje i w razie potrzeby uaktualnia wykaz w zatgczniku Il w drodze aktéw delegowanych zgodnie z art. 51.

[.].

33. Aktualizacja wykazu w zalaczniku II moze polegal na dodaniu substancji do wykazu lub wykresleniu substancji
z wykazu. Jezeli chodzi o wykreSlenie z wykazu alergenéw, dyrektywa 2000/13/WE (') przewidywala szczegdlne
przepisy, na podstawie ktérych zainteresowane strony mogly przekladaé¢ Komisji badania zawierajace dowody
naukowe potwierdzajace, Ze dany alergen nie moze wywolywaé niepozadanych reakcji. Przepisy te nie zostaly
zachowane w obecnym rozporzadzeniu. Nic jednak nie stoi na przeszkodzie, aby zainteresowane strony informo-
waly Komisje o dowodach potwierdzajacych, ze produkty pochodne substancji wymienionych w zalaczniku II nie
moga w okreslonych okoliczno$ciach wywolywaé niepozadanych reakeji u konsumentéw.

34. Skladane wnioski moga by¢ przygotowywane zgodnie z wytycznymi EFSA na temat przygotowania wnioskéw na
podstawie dyrektywy 2000/13/WE: ,Guidance on the preparation and presentation of applications pursuant to
Article 6 paragraph 11 of Directive 2000/13/EC” (%); nalezy je przesyta¢ do Komisji w co najmniej dwdch egzem-
plarzach na no$niku elektronicznym (ptyta CD lub pamieé USB) pod nastepujacy adres:

Directorate General for Health and Food Safety, Unit E1
European Commission

1049 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE

(") Zob. art. 6 ust. 11 akapit drugi dyrektywy 2000/13/WE.
(*) EFSA Journal 2013;11(10):3417
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Brak sprzeciwu wobec zgloszonej koncentracji
(Sprawa M.8727 — CGE/EDPR|TrustWind/DGE Repsol/WindPlus)
(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

(2017/C 428/02)

W dniu 5 grudnia 2017 r. Komisja podjeta decyzje o niewyrazaniu sprzeciwu wobec powyzszej zgloszonej koncentracji
i uznaniu jej za zgodng z rynkiem wewnetrznym. Decyzja ta zostala oparta na art. 6 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia Rady
(WE) nr 139/2004 (!). Pelny tekst decyzji dostepny jest wylacznie w jezyku angielskim i zostanie podany do wiadomosci
publicznej po uprzednim usunigciu ewentualnych informacji stanowiacych tajemnice handlows. Tekst zostanie
udostepniony:

— w dziale dotyczacym polaczen przedsigbiorstw na stronie internetowej Komisji poSwigconej konkurencji
(http:/[ec.europa.eu/competition/mergers/cases|). Powyzsza strona zostala wyposazona w rézne funkcje pomagajace
odnalez¢ konkretng decyzje w sprawie polaczenia, w tym indeksy wyszukiwania wedlug nazwy przedsigbiorstwa,
numeru sprawy, daty i sektora,

— w formie elektronicznej na stronie internetowej EUR-Lex (http:/[eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=pl) jako
dokument nr 32017M8727. Strona EUR-Lex zapewnia internetowy dostep do europejskiego prawa.

(') Dz.U.L 24 2 29.1.2004, s. 1.

Brak sprzeciwu wobec zgloszonej koncentracji
(Sprawa M.8612 — CZ|DT/Carl Zeiss Smart Optics)
(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

(2017/C 428/03)

W dniu 5 grudnia 2017 r. Komisja podjeta decyzje o niewyrazaniu sprzeciwu wobec powyzszej zgloszonej koncentracji
i uznaniu jej za zgodng z rynkiem wewnetrznym. Decyzja ta zostala oparta na art. 6 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia Rady
(WE) nr 139/2004 ('). Pelny tekst decyzji dostepny jest wylacznie w jezyku niemieckim i zostanie podany do wiadomo-
Sci publicznej po uprzednim usunieciu ewentualnych informacji stanowiacych tajemnice handlows. Tekst zostanie
udostepniony:

— w dziale dotyczacym polaczen przedsigbiorstw na stronie internetowej Komisji poswigconej konkurencji
(http:/[ec.europa.eu/competition/mergers/cases|). Powyzsza strona zostala wyposazona w rézne funkcje pomagajace
odnalez¢ konkretng decyzje w sprawie polaczenia, w tym indeksy wyszukiwania wedlug nazwy przedsigbiorstwa,
numeru sprawy, daty i sektora,

— w formie elektronicznej na stronie internetowej EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=pl) jako
dokument nr 32017M8612. Strona EUR-Lex zapewnia internetowy dostep do europejskiego prawa.

() Dz.U.L 24 29.1.2004, s. 1.


http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=pl
http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=pl

13.12.2017 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej C 4287

Brak sprzeciwu wobec zgloszonej koncentracji
(Sprawa M.8615 — AXA[Unibail-Rodamco/Paunsdorf Center)
(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

(2017/C 428/04)

W dniu 14 listopada 2017 r. Komisja podjela decyzje o niewyrazaniu sprzeciwu wobec powyzszej zgloszonej koncen-
tracji i uznaniu jej za zgodng z rynkiem wewnetrznym. Decyzja ta zostala oparta na art. 6 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia
Rady (WE) nr 139/2004 (!). Pelny tekst decyzji dostepny jest wylacznie w jezyku angielskim i zostanie podany do wia-
domosci publicznej po uprzednim usunigciu ewentualnych informacji stanowiacych tajemnice handlowa. Tekst zostanie
udostepniony:

— w dziale dotyczacym polaczen przedsigbiorstw na stronie internetowej Komisji poSwigconej konkurencji
(http:/[ec.europa.eu/competition/mergers/cases|). Powyzsza strona zostala wyposazona w rézne funkcje pomagajace
odnalez¢ konkretng decyzje w sprawie polaczenia, w tym indeksy wyszukiwania wedlug nazwy przedsigbiorstwa,
numeru sprawy, daty i sektora,

— w formie elektronicznej na stronie internetowej EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=pl) jako
dokument nr 32017M8615. Strona EUR-Lex zapewnia internetowy dostep do europejskiego prawa.

(') Dz.U.L 24 2 29.1.2004, s. 1.

Brak sprzeciwu wobec zgloszonej koncentracji
(Sprawa M.8478 — Zukunft Ventures/Gustav Magenwirth/Brake Force One/Unicorn Energy/JV)
(Tekst majacy znaczenie dla EOG)
(2017/C 428/05)

W dniu 6 grudnia 2017 r. Komisja podjeta decyzje o niewyrazaniu sprzeciwu wobec powyzszej zgloszonej koncentracji
i uznaniu jej za zgodng z rynkiem wewnetrznym. Decyzja ta zostala oparta na art. 6 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia Rady
(WE) nr 139/2004 ('). Pelny tekst decyzji dostepny jest wylacznie w jezyku niemieckim i zostanie podany do wiadomo-
Sci publicznej po uprzednim usunieciu ewentualnych informacji stanowiacych tajemnice handlows. Tekst zostanie
udostepniony:

— w dziale dotyczacym polaczenn przedsigbiorstw na stronie internetowej Komisji poSwigconej konkurencji:
(http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases|). Powyzsza strona zostala wyposazona w rézne funkcje pomagajace
odnalez¢ konkretng decyzje w sprawie polgczenia, w tym indeksy wyszukiwania wedlug nazwy przedsigbiorstwa,
numeru sprawy, daty i sektora,

— w formie elektronicznej na stronie internetowej EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=pl) jako
dokument nr 32017M8478. Strona EUR-Lex zapewnia internetowy dostep do europejskiego prawa.

() Dz.U.L 24 29.1.2004, s. 1.


http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=pl
http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
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Brak sprzeciwu wobec zgloszonej koncentracji
(Sprawa M.8711 — Macquarie/Oiltanking/Oiltanking Odfjell Terminal Singapore)
(Tekst majgcy znaczenie dla EOG)
(2017/C 428/06)

W dniu 5 grudnia 2017 r. Komisja podjeta decyzje o niewyrazaniu sprzeciwu wobec powyzszej zgloszonej koncentracji
i uznaniu jej za zgodng z rynkiem wewnetrznym. Decyzja ta zostala oparta na art. 6 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia Rady
(WE) nr 139/2004 (!). Pelny tekst decyzji dostepny jest wylacznie w jezyku angielskim i zostanie podany do wiadomosci
publicznej po uprzednim usunigciu ewentualnych informacji stanowiacych tajemnice handlowa. Tekst zostanie
udostepniony:

— w dziale dotyczacym polaczen przedsigbiorstw na stronie internetowej Komisji po$wieconej konkurencji
(http:/[ec.europa.eu/competition/mergers/cases|). Powyzsza strona zostala wyposazona w rézne funkcje pomagajace
odnalez¢ konkretng decyzje w sprawie polaczenia, w tym indeksy wyszukiwania wedlug nazwy przedsigbiorstwa,
numeru sprawy, daty i sektora,

— w formie elektronicznej na stronie internetowej EUR-Lex (http:/[eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=pl) jako
dokument nr 32017M8711. Strona EUR-Lex zapewnia internetowy dostep do europejskiego prawa.

(') Dz.U.L 24 2 29.1.2004, s. 1.

Brak sprzeciwu wobec zgloszonej koncentracji
(Sprawa M.8700 — Engie/Omnes Capital/Prédica Prévoyance/Target)
(Tekst majgcy znaczenie dla EOG)
(2017/C 428/07)

W dniu 7 grudnia 2017 r. Komisja podjeta decyzje o niewyrazaniu sprzeciwu wobec powyzszej zgloszonej koncentracji
i uznaniu jej za zgodng z rynkiem wewnetrznym. Decyzja ta zostala oparta na art. 6 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia Rady
(WE) nr 139/2004 (!). Pelny tekst decyzji dostepny jest wylacznie w jezyku angielskim i zostanie podany do wiadomosci
publicznej po uprzednim usunigciu ewentualnych informacji stanowigcych tajemnice handlowa. Tekst zostanie
udostepniony:

— w dziale dotyczacym polaczen przedsigbiorstw na stronie internetowej Komisji poswigconej konkurencji
(http:/[ec.europa.eu/competition/mergers/cases/). Powyzsza strona zostala wyposazona w rézne funkcje pomagajace
odnalez¢ konkretng decyzje w sprawie polaczenia, w tym indeksy wyszukiwania wedlug nazwy przedsigbiorstwa,
numeru sprawy, daty i sektora,

— w formie elektronicznej na stronie internetowej EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=pl) jako
dokument nr 32017M8700. Strona EUR-Lex zapewnia internetowy dostep do europejskiego prawa.

() Dz.U.L 24 29.1.2004, s. 1.


http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
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Brak sprzeciwu wobec zgloszonej koncentracji
(Sprawa M.8583 - Lufthansa Technik/Pepperl+Fuchs/JV)
(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

(2017/C 428/08)

W dniu 7 grudnia 2017 r. Komisja podjeta decyzje o niewyrazaniu sprzeciwu wobec powyzszej zgloszonej koncentracji
i uznaniu jej za zgodng z rynkiem wewnetrznym. Decyzja ta zostala oparta na art. 6 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia Rady
(WE) nr 139/2004 ('). Pelny tekst decyzji dostepny jest wylacznie w jezyku niemieckim i zostanie podany do wiadomo-
$ci publicznej po uprzednim usunigciu ewentualnych informacji stanowiacych tajemnice handlowg. Tekst zostanie
udostepniony:

— w dziale dotyczacym polaczenn przedsigbiorstw na stronie internetowej Komisji pos$wieconej konkurencji:
(http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/). Powyzsza strona zostala wyposazona w rézne funkcje pomagajace
odnalez¢ konkretng decyzje w sprawie polaczenia, w tym indeksy wyszukiwania wedlug nazwy przedsigbiorstwa,
numeru sprawy, daty i sektora,

— w formie elektronicznej na stronie internetowej EUR-Lex (http:/[eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=pl) jako
dokument nr 32017M8583. Strona EUR-Lex zapewnia internetowy dostep do europejskiego prawa.

() Dz.U.L 24 29.1.2004, s. 1.


http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
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v
(Informacje)

INFORMACJE INSTYTUCJI, ORGANOW I JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH
UNII EUROPEJSKIE]

PARLAMENT EUROPEJSKI
RADA
KOMISJA EUROPEJSKA

Miedzyinstytucjonalna proklamacja Europejskiego filaru praw socjalnych
(2017/C 428/09)

Parlament Europejski, Rada i Komisja uroczy$cie proklamuja Europejski filar praw socjalnych w brzmieniu
przedstawionym ponizej:

EUROPEJSKI FILAR PRAW SOCJALNYCH
Preambuta

(1) Zgodnie z art. 3 Traktatu o Unii Europejskiej celem Unii jest migdzy innymi promowanie dobrobytu jej narodéw
i dzialanie na rzecz trwalego rozwoju Europy, ktorego podstawg sa zréwnowazony rozwéj gospodarczy i stabil-
no$¢ cen, koncepcja wysoce konkurencyjnej spolecznej gospodarki rynkowej, zmierzajacej do pelnego zatrudnienia
i postepu spolecznego oraz wysoki poziom ochrony i poprawa jakosci $srodowiska. Unia zwalcza wykluczenie spo-
leczne i dyskryminacje, wspiera sprawiedliwo$¢ spoleczng i ochrong socjalng, réwnos¢ kobiet i mezczyzn, solidar-
no$¢ miedzy pokoleniami oraz ochrong praw dziecka.

(2) Zgodnie z art. 9 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej przy okreslaniu i realizacji swoich polityk i dzialan
Unia bierze pod uwage wymogi zwiazane ze wspieraniem wysokiego poziomu zatrudnienia, zapewnianiem odpo-
wiedniej ochrony socjalnej, zwalczaniem wykluczenia spolecznego, a takze z wysokim poziomem ksztalcenia,
szkolenia oraz ochrony zdrowia ludzkiego.

(3) Artykul 151 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej stanowi, ze Unia i panstwa czlonkowskie, $wiadome
podstawowych praw socjalnych wyrazonych w Europejskiej karcie spolecznej, podpisanej w Turynie
18 pazdziernika 1961 r., oraz we Wspdlnotowej karcie socjalnych praw podstawowych pracownikéw z 1989 r.,
majg na celu promowanie zatrudnienia, poprawe warunkéw zycia i pracy, tak aby umozliwi¢ ich wyréwnanie
z jednoczesnym zachowaniem postepu, odpowiednig ochrong socjalng, dialog miedzy partnerami spolecznymi,
rozwéj zasobéw ludzkich pozwalajagcy podnosi¢ i utrzymal poziom zatrudnienia oraz przeciwdzialanie
wykluczeniu.

(4) Artykul 152 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej stanowi, ze Unia uznaje i wspiera role partneréw spo-
fecznych na swoim poziomie, uwzgledniajgc réznorodno$é systeméw krajowych. Ma ona ulatwiaé dialog miedzy
nimi, szanujgc ich autonomie.

(5) Karta praw podstawowych Unii Europejskiej, podpisana po raz pierwszy na szczycie Rady Europejskiej w Nicei
w dniu 7 grudnia 2000 r., chroni i promuje szereg podstawowych zasad, ktére majg zasadnicze znaczenie dla
europejskiego modelu spotecznego. Postanowienia tej Karty maja zastosowanie do instytucji, organéw, biur i agen-
¢ji Unii przy poszanowaniu zasady pomocniczosci oraz do pafistw czlonkowskich wylacznie w zakresie, w jakim
stosujg one prawo Unii.

(6) Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej zawiera postanowienia okreslajace uprawnienia Unii, migdzy innymi
w odniesieniu do swobody przeplywu pracownikéw (art. 45-48), prawa przedsigbiorczosci (art. 49-55), polityki
spolecznej (art. 151-161), promowania dialogu miedzy kierownictwem a pracownikami (art. 154), w tym uméw
zawieranych i realizowanych na poziomie Unii (art. 155), réwnosci wynagrodzen dla pracownikéw plci meskiej
i zenskiej za takg samg prace (art. 157), przyczyniania si¢ do rozwoju wysokiej jakosci ksztalcenia i szkolenia
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zawodowego (art. 165 i 166), dzialania Unii, ktére uzupelnia polityki krajowe i zachgcania do wspdlpracy
w dziedzinie zdrowia (art. 168), spéjnosci gospodarczej, spolecznej i terytorialnej (art. 174-178), opracowywania
i nadzorowania realizacji ogélnych wytycznych polityki gospodarczej (art. 121), opracowywania i analizy realizacji
wytycznych dotyczacych zatrudnienia (art. 148), a takze bardziej ogdlnie, zblizenia ustawodawstwa (art. 114-117).

Parlament Europejski wezwal do opracowania i przyjecia solidnego Europejskiego filaru praw socjalnych w celu
wzmocnienia praw socjalnych i wywarcia pozytywnego wplywu na zycie ludzi w krétkim i Srednim terminie,
a takze umozliwienia wsparcia budowy europejskiego projektu w XXI w. (). Przywddcy 27 panstw czlonkowskich
podkreslili, Ze niepewnoscia gospodarczg i spoleczng nalezy zajac si¢ w pierwszej kolejnosci, i wezwali do stworze-
nia obiecujgcych perspektyw gospodarczych dla wszystkich i gwarangji dla naszego stylu zycia oraz zapewnienia
miodziezy dodatkowych mozliwosci (). Przywddcy 27 panstw czlonkowskich oraz Rady Europejskiej, Parlamentu
Europejskiego 1 Komisji Europejskiej zobowigzali si¢ w programie rzymskim do pracy na rzecz Europy socjalnej.
Zobowigzanie to jest oparte na zasadach trwalego wzrostu gospodarczego i propagowaniu postepu gospodarczego
i spolecznego, a takze spdjnosci i konwergencji, przy jednoczesnym utrzymaniu integralnosci rynku wewnetrz-
nego. Unia uwzgledniajaca réznorodno$é¢ systeméw krajowych i kluczows role partneréw spolecznych; Unia, ktéra
promuje réwnos$¢ kobiet i mezczyzn, a takze prawa i rowne mozliwosci dla wszystkich; Unia, ktéra zwalcza bezro-
bocie, dyskryminacje, wykluczenie spoleczne i ubdstwo; Unia, w ktorej mlodzi ludzie maja dostgp do ksztalcenia
i szkolenia najwyzszej jakoSci i mogg uczy¢ si¢ i znajdowad zatrudnienie na calym kontynencie; Unia, ktéra chroni
nasze dziedzictwo kulturowe i promuje réznorodnos$¢ kulturowa (°). Partnerzy spoteczni zobowigzali si¢ do dal-
szego angazowania si¢ w budowe Europy, ktora przynosi korzysci pracownikom i przedsigbiorstwom (¥).

Urzeczywistnieniu jednolitego rynku w Europie w ostatnich dziesigcioleciach towarzyszyl rozwdj solidnego
dorobku socjalnego, ktory przynidst postep w zakresie swobody przemieszczania sig, warunkéw Zzycia i pracy,
réwnosci kobiet 1 mezezyzn, bezpieczenistwa i higieny pracy, ochrony socjalnej, edukacji i szkolef. Wprowadzenie
euro dalo Unii stabilng wspdlng walute, ktérej uzywa 340 mln obywateli w dziewigtnastu panstwach czlonkow-
skich i ktéra ulatwia im codzienne zycie oraz chroni ich przed niestabilno$cig finansows. Ponadto nastapilo
znaczne rozszerzenie Unii, co zwigkszylo jej mozliwosci gospodarcze i pomoglo promowaé postep spoleczny na
calym kontynencie.

Rynki pracy i spoleczenistwa szybko si¢ rozwijaja, a z globalizacji, rewolucji cyfrowej, zmieniajacych si¢ modeli
pracy oraz tendencji demograficznych i spolecznych wynikaja nowe mozliwosci i nowe wyzwania. Wyzwania,
takie jak znaczne nieréwnosci, bezrobocie dlugotrwale i bezrobocie mlodziezy lub solidarno$¢ migdzypokole-
niowa, sg czesto podobne w réznych pafistwach cztonkowskich, chociaz wystepuja w réznym stopniu.

Europa pokazala swoja determinacje w przezwyciezeniu kryzysu gospodarczego i finansowego, a dzigki zdecydo-
wanym dziataniom Unia jest obecnie bardziej stabilna, zatrudnienie jest obecnie na bezprecedensowo wysokim
poziomie, a stopa bezrobocia stale si¢ obniza. Niemniej jednak konsekwencje spoleczne kryzysu byly daleko
idace — poczawszy od dlugotrwalego bezrobocia i bezrobocia mlodziezy az po ryzyko ubdstwa — i zajecie si¢ tymi
konsekwencjami pozostaje pilnym priorytetem.

W duzym stopniu wyzwania spofeczne i dotyczace zatrudnienia, przed ktrymi staje Europa, s3 wynikiem wzgled-
nie niewielkiego wzrostu, ktéry wynika z niewykorzystanego potencjalu w zakresie uczestnictwa w rynku pracy
i produktywnosci. Postep gospodarczy jest nierozerwalnie zwigzany z postgpem spolecznym, a ustanowienie Euro-
pejskiego filaru praw socjalnych powinno by¢ czgécia szerzej zakrojonych wysitkéw majacych na celu stworzenie
bardziej zréwnowazonego i sprzyjajacego wlaczeniu spolecznemu modelu wzrostu gospodarczego poprzez zwigk-
szanie konkurencyjno$ci Europy i uczynienie go lepszym miejscem do inwestowania, tworzenia miejsc pracy
i wspierania spéjnosci spoteczne;j.

Europejski filar praw socjalnych ma stuzy¢ jako przewodnik ku osigganiu pozytywnych wynikéw w zakresie
zatrudnienia i sytuacji spolecznej w odpowiedzi na obecne i przyszle wyzwania, ktore to wyniki maja bezposred-
nio na celu spelnienie podstawowych potrzeb obywateli, oraz ku zapewnieniu lepszego przyjmowania i wprowa-
dzania w zycie praw socjalnych.

Wigkszy nacisk na zatrudnienie i osigganie wynikéw w sferze spolecznej jest szczegdlnie wazny ze wzgledu na
zwigkszenie odpornosci i poglebienie unii gospodarczej i walutowej. Z tego powodu Europejski filar praw socjal-
nych jest przede wszystkim pomyslany dla strefy euro, lecz jest skierowany do wszystkich pafistw czlonkowskich.

Europejski filar praw socjalnych wyraza zasady i prawa kluczowe dla sprawiedliwych i sprawnie funkcjonujacych
rynkow pracy oraz systeméw bezpieczefistwa socjalnego w Europie XXI w. Potwierdza on niektére z praw obec-
nych juz w dorobku prawnym Unii. Dodaje natomiast nowe zasady, ktére odnosza si¢ do wyzwan wynikajacych ze
zmian spoltecznych, technologicznych i gospodarczych. Aby mozna bylo je prawnie egzekwowad, zasady i prawa
wymagaja najpierw wprowadzenia na odpowiednim poziomie specjalnych $rodkéw lub przepiséw.

") Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 19 stycznia 2017 r. w sprawie europejskiego filaru praw socjalnych (2016/2095(INI)).

2

)

) Deklaracja z Bratystawy z dnia 16 wrze$nia 2016 .

’) Deklaracja rzymska z dnia 25 marca 2017 r.

) Wspélne oswiadczenie partneréw spotecznych z dnia 24 marca 2017 r.
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(15) Zasady zapisane w Europejskim filarze praw socjalnych dotycza obywateli Unii oraz obywateli panstw trzecich
posiadajacych prawo legalnego pobytu. W przypadku gdy zasada odnosi si¢ do pracownikéw, dotyczy ona wszyst-
kich pracujgcych, niezaleznie od statusu, warunkéw i okresu zatrudnienia.

(16) Europejski filar praw socjalnych nie uniemozliwia panstwom czlonkowskim lub ich partnerom spolecznym ustana-
wiania bardziej ambitnych norm socjalnych. W szczegélnosci zaden element Europejskiego filaru praw socjalnych
nie moze by¢ interpretowany jako ograniczajacy lub naruszajacy prawa i zasady uznane, we wlasciwych im obsza-
rach zastosowania, przez prawo Unii lub prawo miedzynarodowe i umowy migedzynarodowe, ktérych Unia lub
wszystkie pafistwa czlonkowskie sg stronami, w tym Europejska karte spoleczng podpisang w Turynie dnia
18 pazdziernika 1961 r., oraz odpowiednie konwencje i zalecenia Miedzynarodowej Organizacji Pracy.

(17) Realizacja Europejskiego filaru praw socjalnych stanowi wspdlne polityczne zobowigzanie i odpowiedzialnosé.
Europejski filar praw socjalnych powinien by¢ wdrazany zaréwno na szczeblu Unii, jak i na szczeblu panstw czlon-
kowskich, w granicach ich kompetencji, z nalezytym uwzglednieniem réznych srodowisk spoteczno-gospodarczych
i réznorodnosci systeméw krajowych, w tym roli partneréw spolecznych, i zgodnie z zasadami pomocniczosci
i proporcjonalnosci.

(18

=

Na szczeblu unijnym Europejski filar praw socjalnych nie pocigga za sobg rozszerzenia kompetencji Unii ani zadan
przyznanych na mocy traktatéw. Powinien by¢ on wdrazany w granicach tych kompetencji.

—_
—
O

~

Europejski filar praw socjalnych opracowano z poszanowaniem réznorodnosci kultur i tradycji narodéw Europy,
jak réwniez tozsamosci narodowej pafistw czlonkowskich oraz organizacji ich organéw publicznych na poziomie
krajowym, regionalnym i lokalnym. W szczegdlnosci utworzenie Europejskiego filaru praw socjalnych nie narusza
prawa panstw czlonkowskich do okreSlenia podstawowych zasad ich systeméw zabezpieczenia spolecznego
i zarzadzania ich finansami publicznymi ani nie moze znaczaco wplywaé na ich réwnowage finansows.

(20) Dialog spoteczny odgrywa kluczowsa role we wzmacnianiu praw socjalnych i zwigkszeniu trwalego wzrostu gospo-
darczego sprzyjajacego wlaczeniu spolecznemu. Partnerzy spoleczni na wszystkich szczeblach odgrywaja kluczowa
role w realizacji i wdrazaniu Europejskiego filaru praw socjalnych, zgodnie ze swojg autonomig negocjowania
i zawierania uméw oraz prawem do prowadzenia rokowan zbiorowych i podejmowania dziatan zbiorowych.

Europejski filar praw socjalnych
ROZDZIAL 1
ROWNE SZANSE I DOSTEP DO ZATRUDNIENIA
1. Ksztalcenie, szkolenie i uczenie si¢ przez cale Zycie

Kazda osoba ma prawo do edukacji wlaczajacej, charakteryzujacej si¢ dobra jakoscia, szkolen i uczenia si¢ przez
cale Zycie w celu utrzymania i nabywania umiejetnosci, ktére pozwolg jej w pelni uczestniczyé w zyciu spoleczei-
stwa i skutecznie radzi¢ sobie ze zmianami na rynku pracy.

2. ROwnouprawnienie plci

a. Nalezy zapewni¢ i wspiera¢ réwno$¢ traktowania i szans kobiet i mezczyzn we wszystkich dziedzinach, w tym
w odniesieniu do udzialu w rynku pracy, warunkéw zatrudnienia i mozliwosci rozwoju kariery.

b. Kobiety i mezczyzni majg prawo do réwnego wynagrodzenia za pracg o rownej wartosci.

3.  ROwnosé szans

Bez wzgledu na pleé, rasg lub pochodzenie etniczne, religie lub $wiatopoglad, niepelnosprawnos¢, wiek lub orienta-
cj¢ seksualng kazdy ma prawo do réwnego traktowania i réwnych szans w dziedzinie zatrudnienia, ochrony socjal-
nej, edukagji, a takze dostgpu do débr i ustug dostepnych dla spoleczenstwa. Nalezy wspiera¢ rowne szanse grup
niedostatecznie reprezentowanych.

4. Aktywne wsparcie na rzecz zatrudnienia

a. Kazdy ma prawo do terminowego i dostosowanego do potrzeb wsparcia na rzecz poprawy perspektyw zatrud-
nienia lub prowadzenia dziatalnosci na wlasny rachunek. Obejmuje to prawo do otrzymania wsparcia w poszu-
kiwaniu pracy, szkoleniu i zmianie kwalifikacji zawodowych. Kazdy ma prawo do przeniesienia uprawnien do
ochrony socjalnej i do szkolenia w trakcie przekwalifikowania zawodowego.

b. Mlodzi ludzie maja prawo do dalszego ksztalcenia, przyuczenia do zawodu, stazu lub dobrej oferty zatrudnienia
w ciggu 4 miesigcy od uzyskania statusu bezrobotnego lub ukoficzenia edukacji.

c. Osoby bezrobotne majg prawo do cigglego i konsekwentnego wsparcia dostosowanego do ich indywidualnych
potrzeb. Osoby dlugotrwale bezrobotne maja prawo do doglebnej indywidualnej oceny najpdzniej do
18. miesigca bezrobocia.
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ROZDZIAL II
UCZCIWE WARUNKI PRACY
5. Bezpieczne i elastyczne zatrudnienie

a. Niezaleznie od rodzaju i czasu trwania stosunku pracy pracownicy maja prawo do sprawiedliwego i réwnego
traktowania w odniesieniu do warunkéw pracy, dostepu do ochrony socjalnej i szkolen. Nalezy wspieraé prze-
chodzenie w kierunku otwartych form zatrudnienia.

b. Nalezy zapewni¢ pracodawcom niezbedng elastyczno$¢, zgodnie z prawodawstwem i ukladami zbiorowymi, tak
by mogli sprawnie dostosowywac¢ si¢ do zachodzacych w kontekscie gospodarczym zmian.

c. Nalezy wspiera¢ innowacyjne formy zatrudnienia, ktére gwarantuja wysoka jakos¢ warunkéw pracy. Nalezy
zachecaé do przedsigbiorczosci i samozatrudnienia. Nalezy ulatwi¢ mobilno$¢ zawodows.

d. Nalezy zapobiega¢ powstawaniu stosunkéw pracy prowadzacych do niepewnych warunkéw pracy, w tym
poprzez wprowadzenie zakazu naduzywania nietypowych uméw o pracg. Kazdy okres probny powinien mieé
rozsadny czas trwania.

Wynagrodzenia

a. Pracownicy majg prawo do sprawiedliwego wynagrodzenia, ktére zapewnia przyzwoity poziom Zycia.

b. Nalezy zadba¢ o odpowiednie place minimalne, tak by zapewni¢ zaspokojenie potrzeb pracownika i jego
rodziny w $wietle krajowych warunkéw ekonomicznych i spolecznych, przy jednoczesnym zapewnieniu
dostepu do zatrudnienia i motywacji do poszukiwania pracy. Nalezy zapobiega¢ ubdstwu pracujacych.

c. Wszystkie wynagrodzenia s3 ustalane w sposéb przejrzysty i przewidywalny, zgodnie z praktyka krajows
i z poszanowaniem autonomii partneré6w spolecznych.

Informacje o warunkach zatrudnienia i ochrona w przypadku zwolniefi

a. Pracownicy majg prawo otrzymaé w momencie nawigzania stosunku pracy pisemng informacj¢ o ich prawach
i obowigzkach wynikajacych ze stosunku pracy, w tym w trakcie okresu prébnego.

b. W przypadku zwolnienia z pracy pracownicy maja prawo do uzyskania wcze$niej informacji o przyczynach
takiego zwolnienia, przystuguje im réwniez rozsadny okres wypowiedzenia. Maja oni prawo do skutecznego
i bezstronnego rozstrzygania sporéw, a w przypadku nieuzasadnionego zwolnienia z pracy prawo do dochodze-
nia roszczen, w tym do odpowiedniej rekompensaty.

Dialog spoteczny i zaangazowanie pracownikow

a. Nalezy prowadzi¢ konsultacje z partnerami spolecznymi w sprawie opracowywania i wdrazania polityk gospo-
darczych i spolecznych oraz polityk zatrudnienia zgodnie z praktykami krajowymi. Nalezy ich zachg¢caé do
negocjowania i zawierania ukladéw zbiorowych w sprawach, ktére ich dotycza, z poszanowaniem ich autono-
mii i prawa do podejmowania dziatan zbiorowych. W stosownych przypadkach porozumienia zawarte miedzy
partnerami spofecznymi s3 wdrazane na szczeblu Unii i jej paistw cztonkowskich.

b. Pracownicy lub ich przedstawiciele majg prawo do uzyskiwania informacji i wyrazania swojej opinii w odpo-
wiednim czasie w dotyczacych ich kwestiach, w szczeg6lnosci w odniesieniu do transferéw, restrukturyzacji
oraz faczenia przedsigbiorstw, a takze zwolnien grupowych.

c. Zacheca si¢ do wspierania zwigkszonej zdolnoSci partneréw spolecznych do propagowania dialogu
spolecznego.

Réwnowaga migdzy zyciem zawodowym a prywatnym

Rodzice oraz osoby pelnigce obowigzki opiekunéw majg prawo do odpowiednich urlopéw, elastycznej organizacji
pracy oraz dostepu do ustug w zakresie opieki. Kobiety i mezczyZni majg réwny dostep do specjalnych urlopéw
stuzacych wypelianiu obowigzkéw w zakresie opieki oraz nalezy zachecaé ich do korzystania z takich urlopéw
w racjonalny sposdb.
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10. Zdrowe, bezpieczne i dobrze dostosowane Srodowisko pracy oraz ochrona danych

a. Pracownicy majg prawo do wysokiego poziomu ochrony zdrowia i bezpieczenistwa w miejscu pracy.

b. Pracownicy majg prawo do $rodowiska pracy dostosowanego do ich potrzeb zawodowych i ktére pozwala im
przedtuzy¢ okres ich uczestnictwa w rynku pracy.

¢. Pracownicy maja prawo do ochrony swoich danych osobowych w kontekscie zatrudnienia.
ROZDZIAL 1II
OCHRONA SOCJALNA I INTEGRACJA SPOLECZNA
11. Opieka nad dzieémi i wsparcie dla dzieci

a. Dzieci maja prawo do wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem, ktére charakteryzuja si¢ dobry jakoscia i przy-
stepna cena.

b. Dzieci majg prawo do ochrony przed ubdstwem. Dzieci ze Srodowisk znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji
majg prawo do szczeg6lnych Srodkéw stuzgcych zwigkszeniu réwnosci szans.

12. Ochrona socjalna

Bez wzgledu na rodzaj i czas trwania ich stosunku pracy pracownicy i w poréwnywalnych warunkach osoby
samozatrudnione majg prawo do odpowiedniej ochrony socjalnej.

13. Zasikki dla bezrobotnych

Osoby bezrobotne majg prawo do odpowiedniego wsparcia w zakresie aktywizacji ze strony publicznych stuzb
zatrudnienia stuzacego (re)integracji na rynku pracy i do wlasciwych $wiadczen dla bezrobotnych otrzymywanych
przez rozsadny czas, odpowiednio do placonych przez nich skladek i zgodnie z krajowymi zasadami kwalifikowal-
nosci. Tego rodzaju $wiadczenia nie powinny stanowi¢ czynnika zniechecajacego do szybkiego powrotu do
zatrudnienia.

14. Dochéd minimalny

Kazdy, kto nie dysponuje wystarczajacymi zasobami, ma prawo do odpowiedniego dochodu minimalnego zapew-
niajacego godne zycie na wszystkich jego etapach oraz skuteczny dostep do towardéw i ustug wspierajacych.
W przypadku oséb zdolnych do pracy $wiadczenia zwigzane z dochodem minimalnym powinny by¢ powigzane
z zach¢tami do (ponownego) wiaczenia si¢ do rynku pracy.

15. Swiadczenie emerytalne i renty

a. Pracownicy i osoby pracujace na wlasny rachunek przechodzace na emeryture maja prawo do emerytury pro-
porcjonalnej do ich skladek oraz zapewniajacej odpowiedni dochdd. Kobiety i mezczyzni majg réwne szanse
w odniesieniu do nabywania praw emerytalnych.

b. Kazdy czlowiek w podeszlym wieku ma prawo do posiadania srodkéw umozliwiajacych godne zycie.

16. Ochrona zdrowia

Kazdy ma prawo do szybkiego dostepu do przystepnej cenowo, prewencyjnej i objawowej opieki zdrowotnej
dobrej jakosci.

17. Integracja os6b niepelnosprawnych

Osoby niepelnosprawne maja prawo do otrzymania wsparcia dochodu, ktére zapewnia godne Zycie, ustug, ktore
pozwolg im na uczestnictwo w rynku pracy i w zyciu spolecznym, a takze do Srodowiska pracy dostosowanego do
ich potrzeb.

18. Opieka dlugoterminowa

Kazdy ma prawo do przystepnych cenowo i dobrej jakosci ustug opieki dlugoterminowej, w szczegdlnosci opieki
w domu i ustug rodowiskowych.

19. Mieszkalnictwo i pomoc dla bezdomnych
a. Nalezy zapewni¢ osobom potrzebujacym dostep do mieszkan socjalnych lub pomocy mieszkaniowej dobrej
jakosci.
b. Osoby znajdujace si¢ w trudnej sytuacji majg prawo do odpowiedniej pomocy i ochrony przed przymusows

eksmisja.

c. Osoby bezdomne otrzymujg odpowiednie schronienie oraz $wiadczone sg na ich rzecz ustugi stuzace promowa-
niu ich integracji spoleczne;j.
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20. Dostep do podstawowych ustug

Kazdy ma prawo dostepu do podstawowych ustug dobrej jakoSci, w tym wody, urzadzen sanitarnych, energii,
transportu, ustug finansowych i ustug lacznosci cyfrowej. Osoby potrzebujace otrzymaja wsparcie w zakresie
dostepu do tych ustug.
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KOMISJA EUROPEJSKA
Kursy walutowe euro ()
12 grudnia 2017 r.
(2017/C 428/10)
1 euro =
Waluta Kurs wymiany Waluta Kurs wymiany
USD Dolar amerykariski 1,1766 CAD  Dolar kanadyjski 1,5098
JPY Jen 133,54 HKD  Dolar Hongkongu 9,1848
DKK Korona dufiska 7,4423 NZD  Dolar nowozelandzki 1,6956
GBP Funt szterling 0,88068 | SGD Dolar singapurski 1,5901
SEK Korona szwedzka 9,9328 KRW  Won 1281,27
CHF Frank szwajcarski 1,1671 ZAR  Rand 16,0156
ISK Korona islandzka CNY Yuan renminbi 7,7875
NOK  Korona norweska 9,8245 HRK Kuné c.horwack? 7,9395
IDR Rupia indonezyjska 16 004,41
BGN Lew 19558 MYR Ringgit malezyjski 4,7860
CzZK Korona czeska 25,596 PHP Peso filipinskie 59,377
HUF Forint wegierski 314,33 RUB Rubel rosyjski 69,2925
PLN- Zioty polski 42044 | THB  Bat tajlandzki 38,369
RON Lej rumunski 4,6335 BRL Real 3,9051
TRY Lir turecki 4,5040 MXN  Peso meksykanskie 22,4566
AUD  Dolar australijski 1,5541 INR Rupia indyjska 75,7700

(") Zrédto: referencyjny kurs wymiany walut opublikowany przez EBC.
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URZAD DS. EUROPEJSKICH PARTII POLITYCZNYCH
[ EUROPEJSKICH FUNDAC]I POLITYCZNYCH

Decyzja Urzedu ds. Europejskich Partii Politycznych i Europejskich Fundagji Politycznych
z dnia 7 sierpnia 2017 r.
o rejestracji Europejskiej Partii Lewicy
(Jedynie tekst w jezyku angielskim jest autentyczny)
(2017/C 428/11)

URZAD DS. EUROPEJSKICH PARTII POLITYCZNYCH I EUROPEJSKICH FUNDAC]I POLITYCZNYCH,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) nr 1141/2014 z dnia 22 pazdziernika
2014 r. w sprawie statusu i finansowania europejskich partii politycznych i europejskich fundacji politycznych ('),
w szczegllnosci jego art. 9,

uwzgledniajac wniosek przedlozony przez Europejska Parti¢ Lewicy,
a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1)  Urzad ds. Europejskich Partii Politycznych i Europejskich Fundacji Politycznych (,Urzad”) otrzymal wniosek o reje-
stracje w charakterze europejskiej fundacji politycznej zgodnie z art. 8 ust. 1 rozporzadzenia (UE, Euratom)
nr 1141/2014 od Europejskiej Partii Lewicy (,wnioskodawca”) w dniu 6 lipca 2017 r. oraz zmieniong wersje cze-
§ci tego wniosku w dniu 11 lipca 2017 1., 14 lipca 2017 r., 18 lipca 2017 1., 25 lipca 2017 r., 27 lipca 2017 r.
i 3 sierpnia 2017 r.

(2) Wnioskodawca przedstawil dokumenty potwierdzajace, ze spelnia warunki okre$lone w art. 3 rozporzadzenia (UE,
Euratom) nr 1141/2014, o$wiadczenie w formie okre$lonej w zalgczniku do rozporzadzenia oraz statut wniosko-
dawcy, zawierajacy przepisy zgodnie z wymogami z art. 4 tego rozporzadzenia.

(3)  Wniosek jest poparty ponadto o$wiadczeniem notariusz Valérie Bruyaux zgodnie z art. 15 ust. 2 rozporzadzenia
(UE, Euratom) nr 1141/2014, potwierdzajacym, ze wnioskodawca ma siedzib¢ w Belgii, a jego statut jest zgodny
z odpowiednimi przepisami prawa krajowego.

(4)  Wnioskodawca przedlozyt dodatkowe dokumenty, zgodnie z art. 1 i 2 rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE,
Euratom) 2015/2401 (.

(5) Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia (UE, Euratom) nr 1141/2014 Urzad zbadal przedlozony wniosek wraz z doku-
mentami potwierdzajacymi i uwaza, ze wnioskodawca spelnia warunki rejestracji okre§lone w art. 3 tego rozpo-
rzadzenia oraz ze statut zawiera przepisy wymagane w art. 4 tego rozporzadzenia,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE;
Artykut 1
Niniejszym rejestruje si¢ Europejska Parti¢ Lewicy w charakterze europejskiej partii politycznej.

Nabywa ona europejska osobowo$¢ prawna w dniu opublikowania niniejszej decyzji w Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskiej.
Artykut 2
Niniejsza decyzja staje si¢ skuteczna z dniem jej notyfikacji.
() Dz.U.L 317 2 4.11.2014, s. 1.

() Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE, Euratom) 2015/2401 z dnia 2 pazdziernika 2015 r. w sprawie zawartosci i funkcjonowania
rejestru europejskich partii politycznych i europejskich fundagji politycznych, Dz.U. L 333 z 19.12.2015, s. 50.
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Artykut 3

Niniejsza decyzja skierowana jest do:
Europejska Partia Lewicy
Square de Meetis 25

1000 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

Sporzadzono w Brukseli dnia 7 sierpnia 2017 r.

Urzqd ds. Europejskich Partii Politycznych i Europejskich Fundacji
Politycznych

M. ADAM

Dyrektor
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ZALACZNIK

Y EuropeanLEFT

Statutes of the Party of European Left

The non-profit association for which these statutes are written up was founded on 01 July 2004 by:

Bertinotti Fausto, viale Regina Margherita 151 Rome (Italy), born on 22/03/1940 in Milan (Italy)

Marset Campos Pedro, calle Princesa 3 Murcia (Spain), born on 11/09/1941 in Valencia (Spain)

Scholz Helmut, Regensburger strafie 21 15738 Zeuthen, (Germany), born in Berlin on 21/06/1954

Frutos Grass Francisco, Avenida Albufera 69 Madrid (Spain), born on 25/01/1939 in Barcelona (Spain)
Nanez José Luis, Calle Alustante 6 Madrid (Spain), born on 18/09/1940 in Ourense (Spain)

Della Valle Gian Luca, Via del Notario 3 San Marino, born on 01/04/1968 in San Marino

Pappas Stylianos, L Manolipi 139 Kesariani Athens (Greece), born on 09/03/1945 in Lamia (Greece)

Losa Myriam. Avenue victor rousseau 58 1190 Brussels, born on 07/07/1967 in Brussels (Belgium)
Giaculli Paola, Via Gi Mercuriale 14 Rome (Italy), born on 16/08/1961 in Empou (Italy)

Migliore Gennaro, Via Castagna Coop. vette F 51 800026 casoria (Italy), born on 21/06/1968 in Naples (Italy)
Mascia Graziella, Via Imperia 19 Milan (Italy), born on 03/09/1953 in Magenta (Italy)

Schubert Katina, Siegweg 22 Bonn 5 (Germany), born on 28/12/1961 in Heildeberg (Germany)

Gehrcke Wolfgang, Ryke straffe 39 Berlin (Germany), born on 08/09/1943 in Reichan (Germany)

Gohde Claudia, Diefknbachstrafse 584 Berlin (Germany), born on 11/09/1958 in rotemburg (Germany)
Polycarpou Vera, Ezekias Papaioannou 4 Nicosia (Cyprus), born in Afoula (Israel)

Theodorakopoulou Anastasia, Agathoupoleos 49 Athens (Greece), born on 01/10/1954 in Athens (Greece)
Balaure Cornel Florin, Vd Mihai Bravu 6 Bucharest (Romania), born on 17/10/1952 in Bucharest (Romania)
Cretu constantin, Chilia Veche 8 Bucharest (Romania), born on 17/10/1949 in Valea (Romania)
Fritz-Klackl Waltraud, Hintere Zollamtstrale, 11/7 Vienna (Austria)

Meyer Pleite Willy, Dehesa de Pagollano 11550 Chipiona Cadiz (Spain), born on 19/08/1952 in Madrid
Garnier Gilles, Rue de Merlan 28 93130 Noisy le Sec (France), born on 11/02/1959 in Paris (France)

Founding members of the European Left as member organisations were:

Communist Party of Austria

Party of Democratic Socialism, Czech Republic

Estonian Social-Democratic Labour Party,

French Communist Party, France

Party of Democratic Socialism, Germany

Coalition of the Left, the Progress and the Movements — Synaspismos, Greece

Workers-Party, Hungary
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Communist Refoundation Party, Italy
Socialist Alliance Party, Romania
Communist Refoundation, San Marino
Communist Party of Slovakia

Communist Party of Spain

United Alternative Left of Catalonia, Spain
United Left, Spain

Swiss Party of Labour, Switzerland.

The association was registered under legal person number 866441216.

The undersigned, representing the Association, and in accordance with the decision of the General Assembly held in
Brussels (24 June 2017) and the Congress held in Berlin (16-18 December 2016), are presenting the amendment of the
Statute as follows:

Statute
Statute of the Party of the European Left

(Full text of the Statute, as it was adopted at the Founding Congress of the European Left in Rome, May 9, 2004, with
the amendments approved by the 2nd Congress in Prague, November 2007, by the 3rd Congress in Paris, December 5,
2010, by the 4th Congress in Madrid, December 14, 2013, by the 5th Congress in Berlin, December 18, 2016, and by
the General Assembly meeting in Brussels, June 24, 2017.)

1. General Provisions, Name, Seat and Term
Article 1

Preamble

The ‘Party of the European Left’, abbreviated here to ‘European Left’ (EL) is a flexible, decentralised association of inde-
pendent and sovereign European left-wing parties and political organizations which works on the basis of consensus.

We unite democratic parties of the alternative and progressive Left on the European continent that strive for the consis-
tent transformation of today’s social relationships into a peaceful and socially just society on the basis of the diversity of
our situations, our histories and our common values.

Therefore we refer to the values and traditions of the socialist, communist and labour movement, of feminism, the
feminist movement and gender equality, of the environmental movement and sustainable development, of peace and
international solidarity, of human rights, humanism and antifascism, of progressive and liberal thinking, both nationally
and internationally. We work together in the tradition of the struggles against capitalist exploitation, ecological destruc-
tion, political oppression and criminal wars, against fascism and dictatorship, in resistance to patriarchal domination
and discrimination against ‘others’.

We defend this legacy of our movement which inspired and contributed to securing the social certainties of millions of
people. We keep the memory of these struggles alive including the sacrifices and the sufferings in the course of these
struggles. We do this in unreserved disputation with undemocratic, Stalinist practices and crimes, which were in abso-
lute contradiction to socialist and communist ideals.

The political and economic developments in the capitalist societies at the beginning of the 21st century create the
necessity and the possibility for parties of the Left, for democratic movements and alternative social forces, when work-
ing out and realising social alternatives not only to take into account all aspects of globalisation and internationalisation.
Europe as a new space for the integration of more and more countries in East and West, in North and South is both an
opportunity and a challenge to regain the political initiative for Left forces. We want and have to most closely combine
our work on this political level with the social activities of members and sympathizers of the party organisations within
the communities, regions and nation states.

We are doing it in sharp rejection of and developing an alternative to capitalism and to the financial hegemonic groups
with its worldwide attempts of pushing through neo-liberal policies into the daily life of the peoples by the so-called
political and economic elites.

And we want and have to do so being not a force free of contradictions, having differing views on many issues. But we
are united in resisting political incapacitation and taking part in common struggles for an alternative that has freedom,
equality, justice and solidarity as its goals.
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With this international approach we declare:

The Left is willing to take on responsibility in Europe and the world for the shaping of our societies, to work out
political alternatives, to promote them among the public and to win the required majorities.

Liberal internationalisation and globalisation are no phenomena of nature but the result of political developments and
decisions. Therefore we stand consequently against the neo-liberal policy of dealing with these challenges, against war
and militarization. Just now courage and confidence must be given to the people that the world is not a commodity,
that a new world of peace, democracy, sustainability and solidarity is possible.

Article 2

Name and seat
The non-profit organization uses the name ‘Party of the European Left,, or in its abbreviated form ‘European Left’ (EL).
The name is always preceded or followed by the wording ‘Association sans but lucratif or acronym ‘ASBL’, indicating
that it is founded in conformity with the Belgian law (‘Loi sur les associations sans but lucrative, les associations interna-
tionals sans but lucrative et les fondations’; hereinafter referred to as ‘the Law’ or ‘the Belgian law’) and that it does not
pursue any profit goals. The party of the EL gets an official name in each of the official languages of the European
Union as well as in the official languages of the states where EL member parties exist.
The names are:
‘Partit de L ’Esquerra Europea’ or ‘Esquerra Europea’ or ‘EE’ in Catalonian
‘Strana evropské levice’ or ‘Evropskd levice’ or ‘EL’ in Czech
‘Party of the European Left’ or ‘European Left’ or ‘EL" in English
‘Euroopa Vasakpartei’ or ‘Euroopa Vasak’ or ‘EV’ in Estonian
‘Parti de la Gauche Européenne’ or ‘Gauche Européenne’ or ‘GE’ in French
‘Partei der Europdischen Linken’ or ‘Europiische Linke’ or ‘EL’ in German
‘Koppa e Evponaikng Apiotepag’ or ‘Euponaikr Apiotepd’ or ‘EA’ in Greek
‘Eurdpai Baloldali Part’ or ‘Eur6pai Bal’ or ‘EB’ in Hungarian
‘Partito della Sinistra Europea’ or ‘Sinistra Europea’ or ‘SE’ in Italian
‘Partido da Esquerda Europeia’ or ‘Esquerda Europeia’ or ‘EE’ in Portuguese
‘Partidul Stingii Europene’ or ‘Stinga Europeana’ or ‘SE’ in Romanian
‘Eurépska lavicovd strana’ or ‘Eurépska lavica’ or ‘EL’ in Slovakian
‘Partido de la Izquierda Europea’ or ‘Izquierda Europea’ or ‘IE’ in Spanish
‘Partidul Stingii Europene’ or ‘Stinga Europeana’ or ‘SE’ in Moldovan respectively in Romanian languages,
‘Avrupa Sol Partisi’ or ‘Avrupa Sol’ or ‘ASP’ in Turkish language,
‘Tlaprest Ejpaneiickix nessix’ or ‘Eypaneiickis nessist’ or ‘EIT’ in Belarusian language,
‘Europese Linkspartij’ or ‘Europees Links’ or ‘EL’ in Vlamish language,
‘EBponeiickara jisiBa naptus’ or ‘Esponerickara nesuua’ or ‘EIT’ in Bulgarian language,
‘Euroopan vasemmistopuolue’ or ‘Euroopan vasemmisto’ or ‘EV’ in Finnish language,
‘Europeisk Venstreparti’ or ‘Europaisk Venstre’ or ‘EV’ in Danish language,
‘Stranka evropske levice’ or ‘Evropska levica’ or ‘EL’ in Slovenian language,

‘Europeiska vinsterpartiet’ or ‘Europeiska vénstern’ or ‘EV’ in Swedish language.

The juridical seat of the EL is in 1000 Brussels, the head-office is located in Square de Meeus, 25, in the Brussels judicial
region, and might be moved to another place in Belgium after decision by the Executive board.
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Article 3

Term
The association is created for an undetermined term.

2. Aims
Article 4

The EL aims to:

— contribute to common political action of the democratic and alternative Left in EU Member States as well as on the
European level;

— promote the social, emancipatory, ecological, peace-loving as well as democratic and progressive thinking and acting
of the parties, their members and sympathisers, and therefore to reinforce the parties’ actions to develop emancipa-
tory, democratic, peace, social, ecological and sustainable policies which is essential to transform the societies and to
overcome today’s capitalism;

— use democratic forms to struggle for overcoming contemporary capitalist relations;

— consolidate the cooperation of the parties and political organisations at all levels;

— promote the confrontation of their analyses and the coordination of their orientations at the European level;
— cooperate with other political organisations at European level pursuing similar targets;

— promote a ‘European public relations work’ that actively supports the development of a European identity according
to our values and aims;

— cooperate in the preparation of the European elections and in referenda in the European scale, in full compliance
with limitations laid down in the Regulation (EU, Euratom) No 1141/2014 of the European Parliament and of the
Council, in particular with the articles 21, 22 (hereinafter called ‘Regulation (EC) No 1141/2014’);

— (initiate, prepare and support Europe-wide initiatives of the EL and its parties — together with other parties, party-
networks and NGOs (acting in full compliance with the above-mentioned Regulation (EC) No 1141/2014);

— all decisions concerning choices and attitudes of EL member parties or political organizations in their own countries
remain strictly under the sovereignty of national parties.

The EL supports fully gender equality in all areas of daily life. Feminism, gender-mainstreaming and gender-democracy
are basic principles for the functioning and development of the EL.

3. Membership
Article 5

Founding members of the EL are socialist, communist, red-green and other democratic left parties of the Member States
and associated states of the European Union (EU) who are working together and establishing various forms of coopera-
tion at all levels of political activity in Europe based on the agreements, basic principles and political aims laid down in
its political programme (manifesto). Agreement on the European Left's Statutes is prerequisite for membership to the
Party of the European Left.

Membership to the EL is open to any left party and political organisation in Europe that agrees with the aims and
principles of the political programme (manifesto) and accepts these statutes. Their membership is granted by decision of
the members.

Other parties and political organisations may apply for observer status or might be invited by the members to become
observers to the EL.

Number of member parties is unlimited, but the minimum number of full members is three. Should the number fall
below this threshold, the Association is obliged to start procedures for its dissolution.
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Article 6

The European Left consists of:

Member parties and political organizations with full rights;
Observer parties or political organizations;

Individual members;

EL partners.

Article 6bis

List of actual members

The member parties of European Left are:

Bulgarian Left, Bulgaria,

Communist Party of Austria (KPO),

Communist Party of Finland (SKP), Finland,

Communist Party of Spain (PCE),

Communist Refoundation Party (PRC), Italy,

Dei LENK (dL), Luxembourg,

Die LINKE, Germany,

Estonian United Left Party (EUVP), Estonia,

Freedom and Solidarity Party (ODP), Turkey,

French Communist Party (PCF), France,

Initiative for Democratic Socialism (IDS), Slovenia,

Left Alliance, Finland,

Left Bloc (BE), Portugal,

Left Party (PG), France,

Partie Communiste Wallonie-Bruxelles (PCWB), Belgium,

Party of Communists of Republic of Moldova (PCRM), Moldova,
Party of Democratic Socialism (SDS), Czech Republic,

Party of Ecosocialism and Sustainable Development of Slovenia (TRS),
Red-Green Alliance (RGA), Denmark,

Romanian Socialist Party (RSP), Romania,

Swiss Party of Labour (PST/POP/PDA), Switzerland,

SYRIZA, Greece,

The Belarusian Party of the Left ‘Fair World’ (Fair World), Belarus,
United Alternative Left of Catalonia (EUiA), Spain,

United Left (IU), Spain,

Workers-Party 2006 (WP 2006), Hungary.
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The observer parties of European Left are:
— AKEL, Cyprus,

— Altra Europa con Tsipras (AET), Italy,
— Communist Party of Bohemia and Moravia (CPBM), Czech Republic,
— Communist Party of Slovakia, Slovakia,
— Left Unity, United Kingdom,

— New Cyprus Party (YKP), Cyprus,

— United Cyprus Party (BKP), Cyprus,

— VEGA, Belgium,

EL- Partners

— Balpart, Hungary,

— Der Wandel, Austria,

— Ensemble (E!-FdG), France,

Article 7

New members, admission and suspension

(1) A member party or political organisation of the EL with full rights and duties can become any left party or politi-
cal organisation that is represented in the European Parliament, or in the National parliaments or in the Parliaments of
regions resp. in regional assemblies within the EU member-states.

In EU Member States with no regional level it will be sufficient for a party or political organisation to have representa-
tives on the municipal level, if a municipal parliament represents at least 20 percent of the country’s population.

Parties or political organisations, coming from EU Member States or non-EU-Member States, can become members of
the European Left with full rights, irrespectively if they have parliamentarian representation on different levels.

(2) Membership in the EL does not prohibit the membership in other associations, including outside the European
Union if their acting is not contrary to the aims and principles of the EL. The structure of the EL allows political organi-
sations which are politically close to the EL to take part in its activities in a flexible manner. If desirable for both sides,
EL can establish a cooperation protocol for this purpose, and the respective organisations are entitled the designation
‘EL partner’. The main criterion here is the political consent with the basic positions of the EL; the decision-making
process inside the EL on this issue follows the rules for decision about membership issues.

(3) Applications for membership in the EL are discussed and decided by the Council of Chairpersons on a basis of
proposals from the Executive board, and ratified by the General Assembly on suggestion of the Executive board on the
basis of the application, the rules and political programme presented by the applicant. The decision by the Council of
Chairpersons has to be based on consensus.

(4)  The temporary/provisional suspension from participation in activities, or the cancellation of membership in the EL
in case a member party or political organisation seriously violates statutes and political aims are carried out through the
same procedures as the admittance.

(5)  The applications for observer status is decided in the same way, except for the need of ratification. Observer par-
ties or political organisations take part in the meetings, to which they are invited, as consultants. They can make pro-
posals to the Executive board for examination and decision making.

(6) Member parties or political organisations that want to leave the EL have to declare this officially; the same proce-
dure applies to observers and individual members.
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Article 8

Individual members

The EL introduces the opportunity of individual membership as a contribution to its future development. In countries
where full-right member parties or political organizations exist each member party or political organization is free to
decide to carry out this opportunity and to adopt — for its own country — the most convenient approach and practi-
cal methods. According to that approach women and men residents of an EU Member State can become individual
members of the EL. In countries where full-right member parties or political organizations exist they can form friend-
ship circles associated to these parties of the European Left. Citizens of other European countries associated to the EU
can also apply for individual membership. They can join or create a national group of individual members applying for
observer status in the EL.

Article 9

Political foundation
The political foundation on European level Transform!Europe is affiliated to the EL.

Article 10

Rights and duties of the member and observer parties
The full members (Member Parties) exercise the rights assigned by law, namely:

— the right to access the decisions taken by the General Assembly, by the Executive Board and by all other organs of
the EL, the accounting records and the list of members;

— the right to convene the extraordinary General Assembly on condition that at least one fifth of members request
this;

— the right to propose an item on the agenda on condition that the proposal is signed by a number of members equal
at least to one twentieth;

— the right to participate in the General Assembly and in the Congress or to be represented there;
— the right to vote at the General Assembly and in the Congress;
— the right to a specific procedure in the case of expulsion;

— the right to request dissolution or liquidation of the Association should it seriously contravene its statutes or the law
or public order;

— the right to call for an act of the Association to be invalidated;
— the right to request the court of first instance to decide the mandate of the liquidators;

— the right to initiate proceedings before a court of first instance against the decisions of the liquidators in relation to
the use of assets insofar as the statutes so allow;

— the right to withdraw from the Association.

In addition, full members have the following rights:

— right of participation in the meetings and voting about all issues;

— right of initiative in proposing the documents and positions of the EL Party;
— right of proposing common activities of the Party.

The Observer Parties and Individual Members have the same rights except for the right of voting. The same applies to
the EL Partners.

The Member Parties have following duties:

— duty to observe the valid documents (Statute, programmatic documents) of the EL Party;
— duty of paying Membership fees;

— duty to be in contact with the leading organs of the Party.

The Observer Parties and Individual Members have the same duties except the duty of Membership fee payment.
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4. The organs of the EL and the decision-making process
Article 11

The European Left has the following organs:
— the Congress;

— the General Assembly;

— the Council of Chairpersons;

— the Executive board;

— the Presidency;

— the Political Secretariat.

Mode of work
Article 12

The work of the EL organs has to be performed openly and transparently, all political documents adopted are to be
published. The EL documents and materials are supplied to all member parties and political organisations. Personal data
can only be made public when the Belgian law and/or regulations by the European or Belgian authorities stipulate to
do so.

For the concrete mode of work of all bodies as well as regulations concerning the decision-making process rules of
procedures have to be worked out and to be adopted by these organs on proposal of the council of chairpersons.

Respecting the values of gender democracy the share of women in all organs (except the Council of Chairpersons) must
be 50 %.

Being a pluralistic association, proceedings of the EL have to be chosen that guarantee the rights of different sensitivities.

Article 13

The EL is striving to cooperate closely with parliamentarian groups of the Left in other European bodies and networks.

The EL will establish forms of cooperation with youth organisations of the European Left — both representing national
or regional organisations as well as European structures and other international networks.

The Congress
Article 14

The Congress has all powers of the General Assembly, in addition to that it

— elects the EL chairperson and Vice-chairperson/s on the basis of a proposal by the Council of Chairpersons follow-
ing a rotation principle;

— elects the treasurer on the basis of a proposal by the Executive board;

— elects the Executive board consisting of two members of each party in accordance to the nomination by each respec-
tive member party;

— elects at least three and odd auditors.

Article 15

The Congress shall hold at least one session every three calendar years. It is convened by the Executive board, which can
also decide on convening an extraordinary congress. In the year, when the Congress is convened, it fullfils also the
duties of General Assembly.

The Congress takes place alternately in different Member States of the European Union or in European states where EL
member parties or political organisations exist.

A Congress can be convened at the request of at least 25 % of its delegates.
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Article 16

The Congress consists of:

— 12 delegates of each Member party, who have the voting rights. The key for the number of delegates might be
changed by every Congress for the next Congress.

The delegates are elected by their parties with respect to the gender equality, i.e. with at least 50 % of women.

Parties do not have to use the full number of delegates.
The Congress can only take decisions if at least half of the members are present or represented, its decisions are taken
by the majority of delegates present at its session. Delegates, representing the Member Parties, have full voting rights,
each delegate one vote. The proposals it decides upon have to be based on the principle of consensus as stipulated by
Article 1 (preamble) of this Statute.
All other participants are observers without the right to vote: i.e.:
— Representatives of the observer parties resp. organisations;

— Members of the Executive board, not being delegates;

— Invitees and guests, including members of the Parliamentarian groups of Left parties in the European Parliament, the
National Parliaments or in other European bodies resp. networks

Article 17

In addition, the Executive board is permitted to invite representatives of other parties or organisations to the Congress.

The Council of Chairpersons
Article 18

The Council of Chairpersons is meeting at least once a year.
Members are:

— the Chairpersons of all member parties

— the EL Chairperson and Vice-chairperson/s

The Council of Chairpersons can invite other representatives of EL bodies or from EL member parties resp. political
organisations to participate in its meeting.

Article 19

The Council of Chairpersons has, with regards to the Executive board, the rights of initiative and of having objection on
important political issues.

The Council of Chairpersons adopts resolutions and recommendations that are passed to the Executive board and the
Congress.

The Council of chairpersons decides about applications for EL membership.
The decisions of the Council of Chairpersons are adopted by majority of the members present with the respect for the
consensus principle (Art. 1 of this Statute); it can only take decisions if at least half of the members are present or

represented.

The Executive board
Article 20

The Executive board consists of:
— the Chairperson and Vice-chairperson/s
— the Treasurer

— further Members elected on the basis of a key of two persons from each member party by the Congress at
a gender-quoted basis.
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Article 21

Executive board meetings take place at least two times a year.
The convening of a meeting of the Executive board can also be asked for by a member party or political organization.

It can only take decisions if the majority of members are present or represented. Its decisions are taken by majority of
the members present or represented, with the chairperson or his/her replacement having the casting vote, should the
vote be tied.

Article 22

The Executive board carries out the decisions on the basis and orientations of the Congress and General Assembly and
in accordance with the Council of Chairpersons

The Executive board is responsible for organizing the daily work of the EL. It is responsible for the creation, composi-
tion and functioning of the Political Secretariat. The Executive board has to adopt the rules of its own work, as well as
the rules of the work of the Secretariat.

It determines the political guidelines of the EL between the General Assembly meetings. It proposes, plans and convenes
political initiatives for the EL, convenes conferences or thematic meetings. It sets permanent or ad hoc working groups
on special political issues and questions, chooses their responsible staff and fixes their tasks in accordance with the plan
of action established by the Congress.

The Executive board convenes the Congress and General Assembly meetings, fixes the proposals for time-table and
venue, and suggests the standing orders and agenda.

The General Assembly
Article 23

The General Assembly is composed by the members of the Executive board and by the members of the Council of
Chairpersons. When convening the General Assembly, the Executive board can decide to include more delegates from
the Member Parties, but the principle of equal representation of all parties should be respected.

Article 24

The General Assembly meets once a year, with the exception of the years, when the Congress is convened; in these
years the Congress meeting replaces the General Assembly meeting.

The General Assembly is convened by the decision of the Executive Board, by the chairperson or his/her replacement, at
least 60 days before the date of the meeting unless in case of emergency. In the latter case, the period may not be less
than 30 days. Invitations must be sent by email or by regular post and must give the agenda as well as the day, time and
place of the meeting.

It can also be convened by a request addressed in writing to the chairperson by at least one fifth of the members.

Any member of the General Assembly unable to attend can be represented at its meeting by another member from the
same Member Party, to whom s/he must give written authority to act (letter, fax or email). The authorised representative
may not hold more than two authorisations valid for the same general assembly meeting.

The General Assembly may only deliberate an issue if half the members are present or represented.

Article 25

The authority of the General Assembly is determined by Law.

The proposals it decides upon have to be based on the principle of consensus as stipulated by Article 1 (preamble) of
this Statute.

It decides the following by majority:

— modification of the statutes;

— nomination or removal of Presidency or its members;

— nomination or removal of auditors and determining their allowance on condition that the statutes so allow; the

position of an auditor is not compatible with the function of the Treasurer of EL or a Treasurer any Member or
Observer party;
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— approval of the budget and the accounts;

— dissolution of the Association;

— exclusion of a member;

— transformation of the Association into an association with a social aim;
— all other cases where the statutes provide for its decision.

The General Assembly:

— determines the political guidelines of the EL between the Congresses and adapts decisons of the Congress to the
current political situation;

— adopts the annual agenda of the EL;
— determines political platform and strategy of the EL for the elections to the European Parliament;

— comments on the report of activities for the preceded period and on the program for further work presented by the
Executive board;

— proposes discussions of and/or within member parties or political organisations on political developments or special
questions.

Changes of these statutes and the Manifesto are decided by the Congress after a thorough debate on the issue within
each member party. If, due to changes in European legislation, a conflict arises between this Statute and the valid Euro-
pean or national regulations in the time between two Congresses, the General Assembly is entitled to adopt, on the
basis of proposals made by the Executive board, provisional changes to the Statute which will bring it to correspon-
dence with the European regulations. These changes are considered temporary, and their validity or rejection would be
decided by the next EL Congress.

The Presidency
Article 26

The Presidency consists from the Chairperson, Vice-chaiperson(s) and the Treasurer. It fulfills the role of ‘conseil
d’administration’ according to the Belgian law, representing the EL legally, financially and administratively.

The Presidency members are appointed by the General Assembly for a period of three years and can be dismissed by the
General Assembly at any time.

If the General Assembly has not replaced the Presidency at the end of their mandate, they shall continue to exercise
their mandate while awaiting the decision of the General Assembly.

Their mandate only expires in the case of death, resignation or dismissal.

If a position is vacant, a member can be appointed provisionally by the General Assembly. In that case the member will
carry out the mandate of the member sjhe is replacing. Outgoing members are re-eligible.

If the Chairperson is unable to attend, his/her functions shall be carried out by the vice-chairperson or the oldest mem-
ber of the Presidency present.

The Presidency shall meet at the instance of the Chairperson or of two members of the Presidency.

It may only take a decision if the majority of its members are present or represented. Its decisions are taken by majority
of voters present or represented; should the vote be tied, the Chairperson has the casting vote.

Article 27

The Chairperson is elected by the Congress. A candidate for the EL Chairperson is presented by the Council of Chairper-
sons until and including the next Congress. The candidacy should follow a rotation principle.

On a proposal of the Council of Chaipersons the Congress elects one or more Vice-chairpersons on a gender quota
basis.

Article 28

In case the post of the Chairperson becomes vacant before the next ordinary Congress, the Executive board can name
a Chairperson ad interim until the next Congress.
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Article 29

The Chairperson represents the EL in the public sphere in the contacts with representatives of organisations and institu-
tions, including the EU authorities, Trade Unions, non-governmental organisations and associations:

The Vice-chairperson/s support/s the Chairperson in fulfilling his/her duties.
The Political Secretariat

Article 30

The Political Secretariat carries out the decisions of the EL organs. It is lead by a coordinator. It consists of the members
elected on the basis of proposal by the Council of Chairpersons by the Executive board (with the respect to gender
equality). The Secretariat fulfils the duties of a CEO, being tasked with the daily management of the Party including the
authority to take the decisions needed for this task.

In particular it is responsible for:

— supporting the Presidency;

— running the regular business and preparing the meetings of the Executive board;

— executing the decisions and respective orders of the Executive board;

— maintaining close relationships with the whole prime executives of the member policies;
— maintaining contacts to the member and observer parties and political organizations;
— supporting the EL working groups;

— maintaining relations to the media in cooperation with the Presidency;

— maintaining the contact of the EL with the Parliamentarian Groups in which there will be deputies of Left parties in
the EP and other European/international institutions etc.;

— running the archives;

— securing transparency of all political work;

— guiding the work of the EL office;

— reporting on its work to each Executive board meeting.

5. The Finances of the EL
Article 31

The EL is financing itself by membership fees, contributions and public subsidies. The financing is based on trans-
parency, in particular in terms of bookkeeping, accounts and donations, privacy and protection of personal data, in
accordance with the Regulation (EC) No 1141/2014 of the European Parliament and the Council, in particular its
Article 23.

The Treasurer prepares the annual budget, which has to be approved by the General Assembly after its adoption in the
meeting of treasurers of the member parties. The budget has to be prepared and approved in accordance with the regu-
lations and rules regarding the funding of the political parties on European level. The Treasurer also prepares the annual
accounts which then are verified by the group of elected internal auditors. The annual accounts are then approved by
the General Assembly.

The (annual) membership fee is set by the general assembly. The membership fee may not be less than one (1) euro per
year, and shall not exceed the maximal values according to the Regulation (EC) No 1141/2014 of the European Parlia-
ment and the Council, Article 20.

6. Dissolution of the EL
Article 32

The dissolution of the EL requires a decision of the General Assembly.

The General Assembly can only pronounce dissolution in the same circumstances as those for modification of the
statutes of the Association. The General Assembly which pronounces the dissolution of the Association shall appoint
liquidators and shall determine their authority. The assets, after the discharge of any debts, must be transferred to an
association, an institute or a foundation that follows the same goal as this association, by decision of the general
assembly.
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Article 33

Anything not explicitly provided for in these statutes shall be regulated by the Belgian law (‘Loi sur les associations sans
but lucrative, les associations internationals sans but lucrative et les fondations’), and by the applicable European laws
and regulations, in particular the Regulation (EC) No 1141/2014 of the European Parliament and the Council on the
statute and funding of European political parties and European political foundations.

Article 34

These statutes have been drawn up in French and English. Should there be any discrepancy between the two linguistic ver-
sions, the English version shall prevail (*).

(") New article, reflecting the present practice.
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INFORMACJE PANSTW CZEONKOWSKICH

Informacje o zamknigciu lowisk przekazane przez pafistwa czlonkowskie

(2017/C 428/12)

Zgodnie z art. 35 ust. 3 rozporzadzenia Rady (WE) nr 1224/2009 z dnia 20 listopada 2009 r. ustanawiajacego unijny
system kontroli w celu zapewnienia przestrzegania przepiséw wspélnej polityki ryboldéwstwa (1) podjeto decyzje
o zamknieciu fowiska, jak okre$lono w tabeli ponizej:

Data i godzina zamknigcia fowiska

10.10.2017

Czas trwania

10.10.2017-31.12.2017

Pafistwo czlonkowskie

Dania

Stado lub grupa stad

LIN/04-C.

Gatunek

Molwa (Molva molva)

Obszar

Wody Unii obszaru IV

Rodzaj(-e) statkow rybackich

Numer referencyjny

20/TQ127

() Dz.U.L 343 2 22.12.2009, 5. 1.

Informacje o zamknieciu lowisk przekazane przez pafistwa czlonkowskie

(2017/C 428/13)

Zgodnie z art. 35 ust. 3 rozporzadzenia Rady (WE) nr 12242009 z dnia 20 listopada 2009 r. ustanawiajacego unijny
system kontroli w celu zapewnienia przestrzegania przepisow wspélnej polityki ryboléwstwa (1) podjeto decyzje
o zamknieciu fowiska, jak okreslono w tabeli ponizej:

Data i godzina zamkniecia lowiska

10.10.2017

Czas trwania

10.10.2017-31.12.2017

Panstwo czlonkowskie

Belgia

Stado lub grupa stad

NEP/8ABDE.

Gatunek

Homarzec (Nephrops Norvegicus)

Obszar

Vlila, VIIIb, VIIId oraz VIIle

Rodzaj(-e) statkéw rybackich

Numer referencyjny

21/TQ127

() Dz.U.L 343 2 22.12.2009, s. 1.

13.12.2017



13.12.2017 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej C428/33

v

(Ogloszenia)

POSTEPOWANIA ZWIAZANE Z REALIZACJA POLITYKI KONKURENC]I

KOMISJA EUROPEJSKA

Zgloszenie zamiaru koncentracji
(Sprawa M.8718 — Starwood Capital Group/Accor/Sofitel Budapest Chain Bridge Hotel)
Sprawa, ktéra moze kwalifikowaé si¢ do rozpatrzenia w ramach procedury uproszczonej
(Tekst majacy znaczenie dla EOG)
(2017/C 428/14)

1. W dniu 1 grudnia 2017 r., zgodnie z art. 4 rozporzadzenia Rady (WE) nr 139/2004 (), Komisja otrzymala zglo-
szenie planowanej koncentracji.

Zgloszenie to dotyczy nastepujgcych przedsigbiorstw:
— Starwood Capital Group (Stany Zjednoczone Ameryki),
— Accor-Pannonia Hotels Zrt. (Wegry), nalezace do grupy Accor (Frangja),

— Sofitel Budapest Chain Bridge Hotel (Wegry), kontrolowane wylacznie przez Accor-Pannonia Hotels Zrt. (,przedsie-
biorstwo przejmowane”).

Starwood Capital Group i Accor-Pannonia Hotels Zrt. przejmujg, w rozumieniu art. 3 ust. 1 lit. b) i art. 3 ust. 4 rozpo-
rzadzenia w sprawie kontroli faczenia przedsigbiorstw, wspdlna kontrole nad przedsigbiorstwem Sofitel Budapest Chain
Bridge Hotel, obecnie kontrolowanym wylacznie przez przedsigbiorstwo Accor-Pannonia Hotels Zrt.

Koncentracja zostaje dokonana w drodze zakupu udzialoéw/akcjifaktywow i umowy o zarzadzanie.
2. Przedmiotem dziatalno$ci gospodarczej przedsigbiorstw biorgcych udzial w koncentracji jest:

— w przypadku Starwood Capital Group: prywatne przedsigbiorstwo inwestycyjne z siedzibg w Stanach Zjednoczo-
nych, ktérego dziatalno$¢ koncentruje si¢ gtéwnie na $wiatowym rynku nieruchomosci,

— w przypadku Accor-Pannonia Hotels Zrt.: prywatna spotka zarejestrowana zgodnie z prawem wegierskim, ostatecz-
nie kontrolowana przez Accor SA, francuskg migdzynarodows grupe hotelarska;

— w przypadku przedsigbiorstwa przejmowanego: biezaca dzialalnos¢ i budynek fizyczny — luksusowy (5-gwiazdkowy)
hotel z 357 pokojami i apartamentami oraz réznymi udogodnieniami (restauracje, bary, sale posiedzen, osrodek spa
i wellness, parking oraz lokale wynajete na potrzeby dzialalno$ci gospodarczej), znajdujacy sie w Budapeszcie
(Wegry).

3. Po wstepnej analizie Komisja uznala, ze zgloszona transakcja moze wchodzi¢ w zakres rozporzadzenia w sprawie
kontroli faczenia przedsigbiorstw. Jednoczesnie Komisja Europejska zastrzega sobie prawo do podjecia ostatecznej decy-
zji w tej kwestii.

Nalezy zauwazy¢, iz zgodnie z obwieszczeniem Komisji Europejskiej w sprawie uproszczonej procedury stosowanej do

niektérych koncentracji na mocy rozporzadzenia Rady (WE) nr 139/2004 (%), sprawa ta moze kwalifikowac si¢ do roz-
patrzenia w ramach procedury okreslonej w tym obwieszczeniu.

4. Komisja zwraca si¢ do zainteresowanych oséb trzecich o zglaszanie ewentualnych uwag na temat planowanej
koncentragji.

Komisja musi otrzyma¢ takie uwagi w nieprzekraczalnym terminie 10 dni od daty niniejszej publikacji. Nalezy zawsze
podawa¢ nastepujacy numer referencyjny:

(') Dz.U.L 24z 29.1.2004, s. 1 (rozporzadzenie w sprawie kontroli laczenia przedsigbiorstw).
() Dz.U.C 366z 14.12.2013,s. 5.
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M.8718 — Starwood Capital Group/Accor/Sofitel Budapest Chain Bridge Hotel

Uwagi mozna przesylaC do Komisji poczta, pocztg elektroniczna lub faksem. Nalezy stosowaé nastepujgce dane
kontaktowe:

E-mail: COMP-MERGER-REGISTRY@ec.curopa.eu
Faks +32 22964301
Adres pocztowy:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE


mailto:COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu
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Zgloszenie zamiaru koncentracji
(Sprawa M.8716 — Mirova/GE/[Idesamgar/Idesamgar 1)
Sprawa, ktéra moze kwalifikowaé si¢ do rozpatrzenia w ramach procedury uproszczonej
(Tekst majacy znaczenie dla EOG)
(2017/C 428/15)

1. W dniu 1 grudnia 2017 r., zgodnie z art. 4 rozporzadzenia Rady (WE) nr 139/2004 ('), Komisja otrzymata zgto-
szenie planowanej koncentracji.

Zgloszenie to dotyczy nastepujacych przedsigbiorstw:

— Mirova-Eurofideme 3 (Francja), bedace wlasnoscia Banque populaire Caisse d’épargne (,BPCE”, Francja),

— General Electric Company (,GE”, Stany Zjednoczone),

— Idesamgar SL oraz Idesamgar 1 SL (Hiszpania), kontrolowane przez Forestalia Renovables SLU (Hiszpania).

Mirova-Eurofideme 3 oraz GE przejmuja, w rozumieniu art. 3 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia w sprawie kontroli laczenia
przedsigbiorstw, wspdlna kontrole nad przedsigbiorstwami Idesamgar SL i Idesamgar 1 SL. Koncentracja nastgpuje
w drodze zakupu udzialéw.

2. Przedmiotem dzialalnosci gospodarczej przedsigbiorstw bioracych udzial w koncentracji jest:

— Mirova-Eurofideme 3 to francuski fundusz venture capital, ktéry skupia si¢ na odpowiedzialnych inwestycjach
w zarzgdzaniu funduszami dla inwestoréw instytucjonalnych w poszczegdlnych kategoriach aktywoéw, m.in. energii
odnawialnej oraz infrastruktury podstawowej, kapitalu trwalego oraz obligacji ekologicznych,

— GE to spodlka dzialajaca w sektorze wytworczym, technologicznym i ustugowym na calym $wiecie. Gléwna dzialal-
noscia jej jednostki GE Energy Financial Services sg inwestycje w sektorze energetycznym. Jej jednostka GE Renewa-
ble Energy zapewnia produkty i ustugi dla operatoréw elektrowni wiatrowych, wodnych i stonecznych, np. wytwa-
rzanie i konserwacje turbin wiatrowych,

— Idesamgar SL i Idesamgar 1 SL to dwie sp6tki holdingowe, ktére posiadaja 9 spélek zarzadzajacych projektami farm
wiatrowych w regionie Aragonii w Hiszpanii.

3. Po wstepnej analizie Komisja uznala, ze zgloszona transakcja moze wchodzi¢ w zakres rozporzadzenia w sprawie
kontroli faczenia przedsigbiorstw. Jednocze$nie Komisja zastrzega sobie prawo do podjecia ostatecznej decyzji w tej
kwestii. Nalezy zauwazy¢, iz zgodnie z zawiadomieniem Komisji w sprawie uproszczonej procedury rozpatrywania nie-
ktérych koncentracji na podstawie rozporzadzenia Rady (WE) nr 139/2004 (}), sprawa ta moze kwalifikowal si¢ do
rozpatrzenia w ramach procedury okreslonej w tym zawiadomieniu.

4.  Komisja zwraca si¢ do zainteresowanych osob trzecich o zglaszanie ewentualnych uwag na temat planowanej
koncentragji.

Komisja musi otrzyma¢ takie uwagi w nieprzekraczalnym terminie 10 dni od daty niniejszej publikacji. Nalezy zawsze
podawad nastgpujgcy numer referencyjny:

M.8716 — Mirova/GE/[Idesamgar/Idesamgar 1.

Uwagi mozna przesylaC do Komisji poczta, pocztg elektroniczng lub faksem. Nalezy stosowaé nastepujace dane
kontaktowe:

E-mail: COMP-MERGER-REGISTRY@ec.curopa.eu
Faks: +32 22964301
Adres pocztowy:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

(') Dz.U.L 24z 29.1.2004, s. 1 (rozporzadzenie w sprawie kontroli laczenia przedsigbiorstw).
() Dz.U.C 366z 14.12.2013,s. 5.
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