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Pan

Dominik Willenberg
Domu Seniora ,,Willa”
ul. Krzywa 34A
13-240 ltowo-Osada

ZALECENIA POKONTROLNE

Zespot inspektorow Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Olsztynie —Oddziat Nadzoru i Kontroli w Pomocy Spotecznej, przeprowadzit
w dniu 14 listopada 2024 roku kontrole problemowg Domu Seniora ,Willa” Dominik
Willenberg przy ul. Krzywej 34A, 13-240 ltowo-Osada. Kontrola zostata przeprowadzona
w siedzibie jednostki kontrolowane;.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 10 ustawy z dnia 12 marca 2004
roku o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2024 r. poz. 1283 z pdin. zm.), rozporzgdzenia Ministra
Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy
spotecznej (Dz. U. poz. 2285 z pdin. zm.) oraz upowaznienia Wojewody Warminsko-
Mazurskiego nr WK-1.0030.620.2024 z dnia 8 listopada 2024 roku.

Zakresem kontroli objete zostaty nastepujgce zagadnienia: wskaznik zatrudnienia oraz
zgodno$¢ zatrudnienia pracownikdédw z wymaganymi kwalifikacjami, za okres od 1 stycznia
2024 r. do 14 listopada 2024 r.

Ustalenia kontroli zostaty zawarte w protokole, podpisanym przez Pana, bez wniesienia
zastrzezen, w dniu 12 grudnia 2024 roku (wptyw do tut. Urzedu 19 grudnia 2024 r.)

Ustalen kontrolnych dokonano w oparciu o analize dokumentdw, a takze wyjasnienia
i informacje sporzadzone przez Pana w zwigzku z prowadzong kontrola.

Na podstawie przeprowadzonej kontroli dziatalnos¢ Domu Seniora ,Willa” oceniono
pozytywnie z nieprawidtowoscia.



W zwigzku ze stwierdzong nieprawidtowoscig, dziatajgc w oparciu o art. 128 ust. 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, wnosze o podjecie stosownych
dziatan, majacych na celu jej wyeliminowanie oraz o niezwtoczng realizacje nastepujacego
zalecenia:

1. Zwiekszy¢ zatrudnienie personelu opiekuiczego w Domu, w celu zapewnienia

wskaznika zatrudnienia, stosownie do art. 68a pkt. 5 ustawy o pomocy spotecznej.

Jednoczesnie, uwzgledniajac instruktaz udzielony przez zespét inspektoréw w toku kontroli

problemowej, wskazuje na koniecznos¢ podjecia nastepujgcych dziatani:

1. Zatrudniajac pracownika, przestrzega¢ wymagan dot. kwalifikacji zawodowych t;.
posiadania przez niego dyplomu zawodowego lub udokumentowania co najmniej 2-
letniego doswiadczenia zawodowego oraz ukonczenia szkolenia z zakresu udzielania

pierwszej pomocy.

Na podstawie art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej,
kontrolowanej jednostce przystuguje prawo w terminie 7 dni od daty otrzymania zalecen
pokontrolnych, zgtoszenia do nich zastrzezen. Wojewoda ustosunkuje sie do zastrzezen
w terminie 14 dni od dnia ich doreczenia. W przypadku niewniesienia zastrzezen, badz
nieuwzglednienia zastrzezen przez Wojewode, kontrolowana jednostka zobowigzana jest do
powiadomienia Wojewody Warminsko-Mazurskiego o sposobie realizacji zalecen, uwag

i wnioskéw w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego pisma, powotujgc sie na znak

pisma.

Z up. WOJEWODY
WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Adrian Zemis
DYREKTOR
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