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Pismo do Ministerstwa Zdrowia 
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WSPRAWIE WSP6tCZYNNIK6W PRACY DLA PRAC0WNIK6\ j “^0089020B651912 

MEDYCZNYCH ZATRUDNIONYCH W PODMIOTACH LECZNICZYcn

Jako grupa zawodowa technikow farmaceutycznych zatrudnionych w Aptekach 

Szpitalnych, zwracamy uwag^ na niekonsekweneje w uporz^dkowaniu grup zawodowych 

w propozycji nowej tabeli zaszeregowania pracownikow medycznych zatrudnionych w 

podmiotach leezniezyeh ( Zal^cznik do Stanowiska Trojstronnego Zespotu do Spraw 

Ochrony Zdrowia z dnia 5 listopada 2021 r.) i postulujemy o umieszczenie z nazwy 

technikow farmaceutycznych w tabeli, rownorz^dnie z takimi zawodami jak technik 

analityki medyeznej , fizjoterapeuta wymagajqcy sredniego wyksztatcenia , ratownik 

medyezny, albo piel^gniarka albo potozna wymagaj^ca sredniego wyksztatcenia, ktdra 

nie posiada tytutu specjalisty w dziedzinie piel^gniarstwa lub dziedzinie maj^cej 

zastosowanie w ochronie zdrowia.

Uzasadnienie:

W rozporzqdzeniu Ministra Zdrowia w sprawie kwalifikaeji wymaganych od 

pracownikow na poszczegdinych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leezniezyeh 

nieb^dqcych przedsi^biorstwami ( Dz. U. Nr 151, poz. 896), wymagania dla zawodu 

technik farmaceutyezny (poz. 44 i 45 cytowanego rozporz^dzenia ) s^ takie same jak 

dla zawodu technik analityki medyeznej ( poz. 60,61), technik fizjoterapii ze srednim 

wyksztatceniem ( poz. 49,50), tymezasem w znowelizowanej tabeli ptac nie zostalismy 

uwzgl^dnieni wsrod w/w zawodow.

Dodatkowo, Rozporz^dzenie Ministra Edukaeji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. 

w sprawie ogoinych celow i zadah ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz 

kiasyfikaeji zawodow szkolnictwa branzowego zmienito zasady ksztatcenia w naszym 

zawodzie i dla zdobycia tytutu zawodowego technik farmaceutyezny I uprawnieh 

do jego wykonywania, wymagany jest 2,5 - letni okres ksztatcenia w formie 

dziennej oraz dodatkowo 2 -letni staz zawodowy. Jest to okres na tyle dtugi, ze 

pozwala na zdobycie wiedzy, jej ugruntowanie i w konsekweneji wyksztatcenie 

personelu dostosowanego do wykonywania pracy w aptece wedtug wspotezesnie 

stawlanych wymagan.



Chcemy rowniez zwrocic uwag^ na rol^ technika farmaceutycznego w 

funkcjonowaniu jednostki organizacyjnej szpitala, jak^ jest Apteka Szpitalna

Zadania AptekI Szpitalnej reguluje ustawa Prawo Farmaceutyczne ( Art. 86, ust. 1-4 ) 

i jest to w szczegolnoki zaopatrywanie wszystkich jednostek dziatalnosci 

podstawowej szpitala w produkty iecznicze , wyroby medyczne, wykonywanie 

lekow recepturowych i aptecznych ; preparatow do zywienia dojelitowego i 

pozajelitowego, przygotowywanie lekow w dawkach dziennych, w tym lekow 

cytostatycznych itd. S^ to czynnosci fachowe, przy wykonywaniu ktorych mog^ 

bye zatrudnieni wytqcznie farmaceuci 1 technicy farmaceutyezni w granicach ich 

uprawnien zawodowych. Technik farmaceutyezny posiadajqcy dwuletni^ praktyk^ 

w aptecO; wykonuje samodzielnie; zgodnie ze swoimi uprawnieniami wi^kszosc 

tych czynnosci ( art. 86 ust. 3 pkt. 1-4 oraz pkt 6), st^d nie mozna 

marginallzowac jego pozycji i roll jak^ petni w Aptece Szpitalnej, bye moze i 

diatego, ze nie posiada tak silnej reprezentaeji na wyzszyeh szczeblach, ktora 

dbataby ojego interesy I postrzeganie zawodu, jak ma to miejsce w 

przypadkach innych grup zawodowych ( farmaceuci, piel^gniarki i potozne, 

diagnosci laboratoryjni, fizjoterapeuci itp.)

Pomimo tego, iz nasz zawod do tej pory nie posiada ustawowo uregulowanego 

obowi^zku podnoszenia kwalifikaeji, to niemozliwe jest wykonywanie tego 

zawodu bez ciqgtego samoksztatcenia . Nie bez znaezenia jest rowniez 

doswiadezenie zawodowe zdobywane w trakeie zatrudnienia.

W ^wietle powyzszego zwracamy siQ z pro^b^ o sprawiedliwe potraktowanie 

naszego zawodu wsrod zawodow medycznych zatrudnionych w podmiotach leezniezyeh i 

zaszeregowanie go w punkeie 6 nowelizowanej tabeli ptac.

Z powazaniem technicy farmaceutyezni
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