Zatacznik nr 2 do uchwaty nr 83

Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
z dnia 14 pazdziernika 2022 .

w sprawie zmiany uchwatly nr 82 Rady
Dzialalnosci Pozytku Publicznego z dnia
11 pazdziernika 2022 r. w sprawie
procedury wylaniania organizacji
pozarzadowych do skiadéw komitetow
monitorujacych programy polityki
spojnosci na lata 2021-2027

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
KOMITET MONITORUJACY PROGRAMU POLITYKI SPOJNOSCI NA LATA 2021-2027
PROGRAM KRAJOWY

1. Formularz nalezy wypetni¢ wylacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami
umieszonymi przy poszczegoélnych polach lub w przypisach, nastepnie zapisa¢ w

formacie pdf

Formularz z pustymi polami nie bedzie rozpatrywany.

w N

dotyczy”.
4. * niepotrzebne skresli¢

W przypadku pdl, ktére nie dotycza danej organizacji kandydujacej, nalezy wpisac ,,nie

1. DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY

ZGLOSZENIE DOTYCZY
PROGRAMU

* Zaznaczyc¢ ,X” w innym przypadku
nalezy wpisac nie dotyczy

KRAJOWEGO REGIONALNEGO

X

2. NAZWA | OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogtoszenie o naborze — prosimy

wskazywac doktadne brzmienie)

NAZWA PROGRAMU, KTOREGO
DOTYCZY ZGtOSZENIE

Fundusze Europejskie na Rozwoj Cyfrowy 2021-
2027

OBSZAR TEMATYCZNY, KTOREGO
DOTYCZY ZGtOSZENIE

NIEPELNOSPRAWNOSC

3. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Nazwa organizacji pozarzgdowe;j

Fundacja PRO ANIMA

Forma prawna

fundacja

Nazwa rejestru wtasciwego dla
organizacji pozarzadowej (np. KRS
lub ARMIR lub inny rejestr)

Krajowy Rejestr Sgdowy




Nr rejestru wtasciwego dla

organizacji pozarzgdowej (np. KRS) 0000349650
REGON 200346436
KOLO GOSPODYN WIEJSKICH TAK/NIE*
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA | FAK/NIE*
LOKALNA GRUPA DZIALANIA TAK/NIE*

Adres siedziby organizacji

ul. Jagienki 4, 15-480 Biatystok

Wojewddztwo, w ktérym
zarejestrowana jest organizacja

Wojewoddztwo podlaskie

Adres do korespondencji

ul. Jagienki 4, 15-480 Biatystok

Adres e-mail

biuro@proanima.pl

Nr telefonu

856671282

Osoba do kontaktu

Mariusz Perkowski — Prezes Zarzadu

Rok zatozenia organizaciji (dzien,
miesigc, rok)

22.03.2010 .

WOJEWODZKI zasieg dziatania
organizacji

FAK/NIE*

W przypadku jesli zgtoszenie
dotyczy organizaciji sktadajgcej
formularz w regionalnym programie,
a siedziba znajduje sie poza
obszarem tego wojewddztwa,
nalezy udowodnié¢ prowadzenie
udokumentowanej regularnej
dziatalnosci na terenie objetym
interwencjg programu (teren tego
wojewodztwa).

Nie dotyczy

KRAJOWY zasieg dziatania
organizacji

TAK/NIE*

Prosze wymieni¢ min. 9
wojewddztwa, w ktdérych organizacja
prowadzi dziatania, albo ma
organizacje cztonkowskie
(UZASADNIC — np. podaé przyktady
dziatan lub adresy oddziatow itp.)

Nie dotyczy




Pole dotyczy ogolnopolskich
organizacji kandydujgcych do
programow regionalnych, w innym
wypadku wpisac ,nie dotyczy”

POTENCJAL (w tym finansowy, osobowy, merytoryczny) ORAZ DOSWIADCZENIE
ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Sredni budzet roczny organizacji w
PLN za trzy ostatnie lata
sprawozdawcze (warto$¢ = suma za
lata 2019 do 2021 podzielona na 3)

1 553 648,55 PLN

Srednia liczba ptatnych
wspotpracownikdw w ciggu roku za
ostatnie trzy lata (dotyczy fgcznie
umow zlecenie oraz uméw o prace
w przeliczeniu na etaty)

30,11 (zlecenia — 26 0sob, etaty — 4,11)

Srednia liczba wolontariuszy w
ciggu roku za ostatnie trzy lata

15

Prosze wymienic¢ zasoby ludzkie
organizaciji, ktore majg
doswiadczenie w zakresie funduszy
unijnych *

Podajemy np. informacje nt:

- koordynacji projektow
finansowanych ze srodkéw UE;

- prace w zespole realizujgcym
projekty finansowane ze Srodkow
UE;

- ocena projektow finansowanych ze
Srodkow UE;

- praca w zespotach eksperckich w
ramach realizacji, monitoringu i
ewaluacji programow operacyjnych;
Podajemy konkretne dane np.
numery projektow, w jakich
programach, jakie funkcje petnity
wskazane przez nas osoby.

* W przypadku braku prosze wpisac¢
Lhie dotyczy”

Mariusz Perkowski - Menadzer, prezes zarzadu fundacji
oraz podmiotu ekonomii spotecznej (spotdzielnia socjalna).
Dziata w obszarze pozytku publicznego od 2010 r. Gtéwnie
w obszarze upowszechniania kultury oraz likwidowania
barier w dostepie do niej, w tym przede wszystkim kultury
wysokiej. Byt koordynatorem kilkunastu projektow
wspotfinansowanych ze srodkéw publicznych (gtdwnie ze
srodkow UE), ktore byty ukierunkowane na pomoc i
wsparcie osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym w
tym ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ - co wprost wpisuje
sie w obszar NIEPELNOSPRAWNOSCI. Posiada takze
doswiadczenie w realizacji dziatan i projektow
ukierunkowanych na osoby starsze (program
ASOS/AKTYWNI+), w tym z niepetnosprawnosciami— od
2015 r.. Posiada wiedze i praktyke w stosowaniu tzw.
ustawy o dostepnosci, byt autorem wielu projektow
wspotfinansowanych ze srodkdéw unijnych oraz srodkéw
rzgdowych. Zarzgdza rowniez Open Education Group Sp.
Z 0.0., instytucjg rynku pracy, wpisang do rejestru instytucji
szkoleniowych oraz majgcg status agencji zatrudnienia, z
ktorg realizuje projekty zwigzane z dostepnoscia:
"Dostepne Podlaskie - szkolenia i doradztwo dla jednostek
samorzadu terytorialnego” - 01.02.2021 r. - 31.05.2022 r.
Projekt w Partnerstwie z Uniwersytetem w Biatymstoku.
Projekt polegat na organizacji szkolen w zakresie
dostepnosci i projektowania uniwersalnego dla 162
pracownikow jednostek samorzgdu terytorialnego.




Dodatkowo w ramach projektu wykonano 56 audytow
dostepnosci w 56 jednostkach samorzadu terytorialnego z
terenu wojewodztwa podlaskiego. Dodatkowo
przeznaczono blisko 400 tysiecy ztotych na wsparcie
inwestycyjne w podlaskich Gminach: zakupiono m.in.
tablice tyflograficzne, urzgdzenia lektorskie, przygotowano
kilka miejsc parkingowych dostepnych dla oséb z
niepetnosprawnosciami, przygotowano kilka filmow
promocyjnych z udziatem ttumacza jezyka migowego. A
takze projekt "Zwickszenie kompetencji kadry dydaktycznej
Uniwersytetu w Biatymstoku" z zakresu projektowania
uniwersalnego: 01.10.2021 r. - 28.02.2023 r. Celem
projektu jest wzrost kompetencji wsrod 134 pracownikow
UwB w zakresie projektowania uniwersalnego i zasad
pracy z osobami ze specjalnymi potrzebami (osoby z
niepetnosprawnosciami, osoby starsze, kobiety w cigzy
itd.).Realizowat w latach 2017-2022 kilka projektow w
ramach Dziatania 7.1 Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego - projekty byty
ukierunkowane na wsparcie osob zagrozonych ubostwem
lub wykluczeniem spotecznym. Gtownym partnerem tych
dziatan byta Fundacja Szansa dla Niewidomych, ale tez
inne organizacje pozarzgdowe dziatajgce w podobnym
obszarze merytorycznym. Projekty w gtdwnej mierze
aktywizowaty te osoby w warstwie spotecznej, ale takze
czesci z nich pozwolity rozpoczg¢ swojg aktywnos¢ na polu
zawodowym. Realizowat takze projekty ukierunkowane na
wsparcie dzieci i mtodziezy, w tym uczniéw ze specjalnymi
potrzebami, w szkofach podstawowych realizowano m.in.
zajecia rewalidacyjne, opiekunczo-wychowawcze.
Wyksztatcenie i pozostata dziatalnosc¢.

Mariusz Perkowski dziatat aktywnie rowniez jako animator
kultury, dyrygent i zatozyciel zespotdw muzycznych,
Spiewak, producent spektakli, wydarzen i nagran
muzycznych. Ukonczyt Akademie Muzyczng im. F.
Chopina w Warszawie, Filie w Biatymstoku oraz
Podyplomowe Studium Chérmistrzowskie w Bydgoszczy.
Jest réwniez absolwentem studidéw teologicznych na
Papieskim Wydziale Teologicznym w Warszawie a w 2005
roku ukonczyt studia doktoranckie w Instytucie Muzykologii
KUL. W czerwcu br. ukonczyt z oceng bardzo dobrg
podyplomowe studia z zakresu zarzgdzania (MBA) w
Wyzszej Szkole Finanséw i Zarzgdzania w Biatymstoku.
Otrzymat wyréznienie za catoksztatt dotychczasowej
dziatalnosci w ramach Nagrody Rady Miasta Biatystok
"Kulturalne Gryfy" za rok 2016 w kategorii ANIMATOR.




Mariusz Pruszynski — wspétpracownik Fundacji Pro
Anima, wyksztatcenie wyzsze, mgr prawa, studia
podyplomowe: pzp oraz MBA, od ponad 10 lat
zaangazowany w dziatalno$¢ Il sektora, przez lata -
cztonek wielu stowarzyszen, w tym takze czionek organdw
zarzadzajgcych. Cztonek Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego (RDPP) VI kadenciji w latach 2018-2021 jako
przedstawiciel organizacji pozarzgdowych, w ramach
RDPP dziatat w Zespole ds. Funduszy. Jest wpisany na
liste oceniajgcych m.in. w ramach Programu Operacyjnego
Polska Cyfrowa oraz w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020.
W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020 oceniat
projekty dotyczgcego Europejskiego Fundusz
Spotecznego, ocena w ramach obszaréw m.in.: aktywna
integracja, programy aktywnosci lokalnej, opieka
wytchnieniowa, pomoc dla senioréw, edukacja ogolna,
edukacja przedszkolna, funkcjonowanie ztobkéw. W
ramach perspektywy 2014-2020 od roku 2017 dokonat
oceny okoto 100 projektéw. Dodatkowo posiada
akredytacje (wpis na liste akredytowanych oceniajgcych:
https://rpo.slaskie.pl/file/download/9316). Posiada
doswiadczenie w koordynaciji kilkudziesieciu projektow
wspotfinansowanych ze srodkéw UE w ramach
perspektywy 2007-2013 oraz 2014-2020 (m.in. w ramach
dziatania 2.18 PO WER, 7.1, 3.3, 3.1.2 RPO WP).
Dodatkowo posiada szerokie doswiadczenie w
prowadzeniu procedury odwotawczej w ramach
perspektywy finansowej 2014-2020 — zaréwno w aspekcie
wnoszenia do Instytucji Posredniczgcych/Zarzadzajgcych
skutecznych protestéw jak takze na poziomie skarg
administracyjnych. Dodatkowo Mariusz Pruszynski jest
autorem artykutow dotyczgcych obszaru
niepetnosprawnosci ktore byty publikowane w magazynie
ECHO ZYCIA. Dodatkowo Pan Mariusz Pruszynski jest
takze autorem kilkunastu projektow ktére uzyskaty
dofinansowanie ze srodkéw PFRON.

Ewa Targonska — wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne,
wspotpracuje z Fundacjg Pro Anima od poczatku jej
powstania, w tym zakresie posiada doswiadczenie w
rozliczeniu kilkudziesieciu projektow wspotfinansowanych
ze srodkéw unijnych, srodkéw rzgdowych oraz srodkow



https://rpo.slaskie.pl/file/download/9316

pozostajgcych w dyspozycji samorzgdow. Dodatkowo
posiada doswiadczenie w prowadzeniu spraw finansowych
spotek prawa handlowego, w tym podmiotow ekonomii
spotfecznej (spotdzielnia socjalna).

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 5-letnie doswiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie krajowym*

1. Nalezy szczegdtowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 5 lat W OBSZARZE
, W ktorym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektéw (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
jaka byta wartosc¢ finansowa
projektéw);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- 0sobowym.

*dotyczy jedynie programoéw
krajowych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

Fundacja Pro Anima prowadzi swoja dziatalnos¢ od
2010 roku. Zgodnie z danymi rejestrowymi
ujawnionymi w Krajowym Rejestrze Sagdowym
Fundacja uzyskata wpis do rejestru stowarzyszen
22.03.2010 r., tego samego dnia uzyskata wpis do
rejestru przedsiebiorcéw. 30.11.2021 r. Fundacja
uzyskata status Organizacji Pozytku Publicznego.
Fundacja posiada ponadto wpis do rejestru instytucji
szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad
Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe Fundacji (wpis do
rejestru dnia 19.04.2016 r.).

Misja Fundacji jest oprocz dziatalnosci stricte
kulturalnej - organizowanie i wspieranie dziatalnosci
spotecznej oraz realizowanie zadan z zakresu
integracji i rozwijania kontaktéw spotecznych w celu
zapobiegania wykluczenia spotecznego. Misja ta
wprost wpisuje sie w ide Wigczenia spotecznego i
obszar Niepetnosprawnosci ktérego dotyczy
przedmiotowy nabér w ramach ktérego aplikuje
organizacja.

W zakresie dziatalnosci kulturalnej jesteSmy
pomystodawcami oraz organizatorami kilku wiodgcych
festiwali i wydarzen artystycznych w naszym rodzinnym
miescie. Wspieramy lokalne zespoty wykonujgce muzyke
dawng w zakresie impresariatu oraz instrumentow i
sprzetu koncertowego takze do transmisji online. Od 2 lat
Fundacja prowadzi Ogdélnopolski Portal Promociji Kultury
ProAnima.pl, ktéry ma na celu upowszechnianie i promocje
wydarzen kulturalnych, oferowanych przez NGO oraz
instytucje dziatajgce w obszarze kultury w catej Polsce.
Portal odwiedza ok. 60 tys. uzytkownikéw /mc.
Wspotpracuje z nami oprdocz kilkunastu zawodowych
autoréw, 24 dziennikarzy obywatelskich a kolejnych 32
ksztatci sie w ramach Akademii Dziennikarstwa
Obywatelskiego. Portal prezentuje kilkaset artykutow oraz
ponad 10 tys. wydarzen w obszarach kultury: Film, Teatr,
Sztuka, Taniec, Sport, Muzyka, Historia i Literatura. Do
portalu dotgczyto kilkuset organizatorow kultury
dodajgcych swoje imprezy.

Fundacja od ponad dziesieciu lat organizuje corocznie
imprezy kulturalne (w tym plenerowe) prezentujgce
muzyke i kulture Polskg oraz zachodniego kregu
cywilizacyjnego. Miedzynarodowy Festiwal Sztuk Dawnych
im. |zabeli Branickiej nawigzuje do swietnosci kulturalnej
Wersalu Polskiego - rezydencji Jana Klemensa
Branickiego i jego zony Izabeli Branickiej z Poniatowskich,
siostry ostatniego Krola Polski - mecenasow kultury. 11




jego edyciji to ponad 9000 widzdw, 680 artystow, 50
wydarzen m.in: dwa prawykonania zrekonstruowanych
oper z XVIII wieku. Drugie z przedsiewzie¢ - Muzyka
Mistrzow Baroku" to cykl koncertow realizowanych od 2009
roku. 12 edycji cyklu zgromadzito ponad 13 tys. widownie a
X edycja uzyskata nominacje do Podlaskiej Marki Roku
2019. Od 3 lat Fundacja realizuje tez Festiwal Kultury
Staropolskiej - Starosielskie Prezentacje upamietniajgce
Odzyskanie Niepodlegtosci oraz ukazujgce piekno kultury
staropolskiej.

Fundacja we wspétpracy z Fundacjg Vexilla Regis
Fundacja zrealizowata dwie edycje projektu RODZINNA
AKADEMIA SPOLECZNA dofinansowanych ze srodkéw
F1O. Grupe docelowg projektu w duzej mierze stanowity
rodziny wielodzietne zrzeszone w Duszpasterstwie
Tradycji Lacinskiej Archidiecezji Biatostockiej. Istotg
projektéw byto wsparcie form integracji dzieci i osoéb
dorostych poprzez zwiekszenie uczestnictwa dzieci,
miodziezy i dorostych zamieszkatych na terenie
Biategostoku oraz pobliskich miejscowosci, w
szczegolnosci pochodzgcych z rodzin wielodzietnych, w
zajeciach rekreacyjnych i pozalekcyjnych. Dzieci i mtodziez
a takze ich rodzice uczestniczyli w zajeciach Akademii
Rycerskiej, Akademii Muzyki, Teatru i Tancéw Dawnych,
klubie szachowym, Akademii Jezykow Wyjazdowych
Warsztatach Staropolskich. W roku 2017 byt to 5 dniowy
wyjazd do Zamku w Gniewie, podczas ktérego zapewnione
zostaty atrakcje zwigzane z historig i rycerstwa Polskiego z
duzym zaangazowaniem rekonstruktoréw
wspotpracujgcych z osrodkiem. W 2019 roku odbyty sie
Wyjazdowe Warsztaty Staropolskie - Szlakiem Orlich
Gniazd, ktore rowniez miaty na celu edukacje historyczng i
patriotyczng dzieci i mtodziezy (40 os.). Podczas Wyjazdu
zaplanowano rekreacyjne zajecia wspinaczkowe dla
uczestnikow. Wyjazd miat walory integracyjne a takze byt
ukoronowaniem i praktycznym (sprawdzianem)
umiejetnosci i wiadomosci historycznych nabytych w
realizowanych Akademiach. W szczegdlnosci wycieczki
szlakiem orlich gniazd - sredniowiecznych warowni
zbudowanych przez Kazimierza Wielkiego i po
sanktuariach Jury Krakowsko- Czestochowskiej
nawigzywaty do Staropolskich aktywnosci kultywowanych
przez uczestnikdw Akademii Rycerskiej oraz Teatru,
Muzyki i Tancow Dawnych. Odwiedzono: Ogrodzieniec,
Olsztyn, Morsko, Miréw, Bobolice, Pieskowa Skata, Zamek
w Smoleniu a takze Sanktuaria: Czestochowa, Lesniow,
Mrzygtod, Wiodowice, Skarzyce.

Wraz z Duszpasterstwem Tradycji Lacifnskiej Archidiecez,ji
Biatostockiej organizowata wielokrotnie pikniki rodzinne w
ramach Starosielskiej Majowki oraz Festiwalu Kultury
Staropolskiej - Starosielskie Prezentacje. Projekty te
stuzyty witgczaniu do dziatalno$ci spotecznej réznych grup
spotecznych (osoby starsze, mtode, wielodzietne rodziny,




osoby zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym).

Fundacja posiada ponad 5 letnie doswiadczenie w
obszarze ktérego dotyczy zgtoszenie tj.
NIEPELNOSPRAWNOSC.

Dziatalno$¢ w obszarze niepetnosprawnosci oraz
wiaczenia spotecznego:

a) Realizacja projektu Miodzi i skuteczni w podlaskim
w okresie 01.09.2018 r. — 28.02.2021 r. w ramach
Dziatania 1.4 Miodziez solidarna w dziataniu, Program PO
WER. Projekt byt adresowany do 80 oséb mtodych (w
wieku 15-29 lat), 16 osob stanowity osoby z
niepetnosprawnosciami. Projekt zostat oparty w swojej
diagnozie o wspétprace ze Szkotg Przysposabiajgcg do
Pracy (ZS nr 16) — do szkoty uczeszcza 100% oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng — czestokro¢ osoby te
sg dotkniete innymi dysfunkcjami np. ruchowymi. Dla os6b
Z niepetnosprawnosciami zaplanowano takie dziatania jak:
szkolenia w zakresie kompetencji spotecznych, wyjscie na
mecz Jagiellonii Biatystok — mecz pitki noznej na poziomie
ekstraklasy, warsztaty teatralne, wolontariat oséb
niepetnosprawnych.

tgczna wartos¢ projektu: 383 364,90 PLN — projekt
osiggnat swoje wskazniki i zostat rozliczony.

b) Realizacja projektu: Poradnictwo i wsparcie
specjalistyczne na rzecz rodzin, w tym dzieci i mtodziezy z
terenu Gminy Supra$l w okresie 01.09.2021 r. —
30.06.2023 r. w ramach Dziatania 9.1 Rewitalizacja
spofeczna i ksztattowanie kapitatu spotecznego,
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020. Grupe docelowg projektu
stanowi 45 osob — zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, w tym 25 dzieci (7dz i 18ch) w
wieku 6-15 lat z terenu Gminy Suprasl. 30% grupy
docelowej tj. minimum 14 osb6b stanowig osoby z
niepetnosprawnosciami. W ramach projektu zatozono takie
dziatania jak: poradnictwo specjalistyczne, Metoda
Tomatisa — metoda treningu stuchowego, wsparcie
psychologiczne dla dzieci, trening umiejetnosci
spotecznych. Wartosc¢ projektu: 461 911,87 PLN, z czego
dofinansowanie: 384 391,87 PLN. Projekt w trakcie
realizacji, na obecnym etapie nie zachodzi ryzyko nie
osiggniecia wskaznikow.

C) Realizacja projektow dla oséb starszych (w tym
0s6b z niepetnosprawnosciami):

-SENIORalnie- ale fajnie!, w ramach programu ASOS
2014-2020. Okres realizacji projektu: maj-grudzien 2015 .
Celem gtéwnym projektu byto wzmocnienie integracji
wewnatrz i miedzypokoleniowej oraz aktywno$ci
spotecznej uczestnikow/czek projektu. W ramach projektu
zaplanowano takie dziatania jak: Akademia Tworczej
Jesieni, Akademia Sprawnego Seniora, Akademia Wiedzy
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Seniora, dodatkowo stworzono grupe ,Dobry Sgsiad” —
uczestnicy w formie wolontariatu odwiedzali samotnych,
niepetnosprawnych i chorych sgsiadéw oferujgc im
wsparcie i pomoc w wykonywaniu codziennych
obowigzkdéw oraz rozmowe i wspolne spedzenie wolnego
czasu. Wartos¢ dofinansowanie: 41 682,00 PLN

-Pro Senior 60+, w ramach programu ASOS 2014-2020.
Celem gtownym projektu byta poprawa jakosci i poziomu
zycia wérod 100 uczestnikow projektu w wieku 60 lat i
wiecej. Okres realizacji projektu: 04.05.2016 r. —
31.12.2016 r. W grupie docelowej zatozono udziat 10 oséb
Z niepetnosprawnosciami. W rzeczywistosci odsetek ten
byt znacznie wiekszy z uwagi na fakt, iz wsréd osob
starszych obserwuje sie bardzo czesto zjawisko
niepetnosprawnosci. W ramach projektu zaplanowano
takie dziatania jak: Wolontariat i opieka nad osobami
starszymi — opieka nad osobami potrzebujgcymi w miejscu
ich zamieszkania, wyjscia kulturalne i aktywny wypoczynek
dla os6b starszych. Wartosc¢ projektu: 162 418,44 PLN.

- CENTRUM 60 + CZYNNI AKTYWNIE — wolontariat i
opieka nad osobami starszymi, w ramach programu ASOS
2014-2020. Okres realizacji projektu: 01.03.2019 . —
31.12.2019 r. Celem gtéwnym projektu byta poprawa
jakosci i poziomu zycia wsréd 82 oséb w wieku 60+
zamieszkatych na terenie powiatu biatostockiego, powiatu
bielskiego, powiatu hajnowskiego oraz miasta Biatystok w
wojewodztwie podlaskim dla godnego starzenia sie
poprzez aktywnosc¢ spoteczng w okresie do konca 2020 r.
Grupe docelowg stanowito 87 oséb (z czego 82 osoby w
wieku 60 lat i wiecej). Na poziomie wniosku zaplanowano
13 0s06b z niepetnosprawnosciami, ale w rzeczywistosci ich
liczba byta kilka razy wieksza. W ramach projektu
przewidziano nastepujgce dziatania: Wolontariat i opieka
nad osobami starszymi — opieka nad osobami
potrzebujgcymi w miejscu ich zamieszkania, wyjscia
kulturalne i aktywny wypoczynek dla oséb starszych.
Wartos¢ projektu: 219 697,46 PLN

- CENTRUM 60 + CZYNNI AKTYWNIE — wolontariat i
opieka nad osobami starszymi - Edycja Il, w ramach
programu ASOS 2014-2020. Okres realizacji projektu:
01.04.2020 r. — 31.12.2020 r. Celem gtéwnym projektu
byta poprawa jakosci i poziomu zycia wsréd 82 oséb w
wieku 60+ zamieszkatych na terenie powiatu
biatostockiego, powiatu bielskiego, powiatu hajnowskiego
oraz miasta Biatystok w wojewddztwie podlaskim dla
godnego starzenia sie poprzez aktywnosc¢ spoteczng w
okresie do konca 2020 r. Grupe docelowg stanowito 87
0s6b (z czego 82 osoby w wieku 60 lat i wiecej). Na
poziomie wniosku zaplanowano 13 0séb z
niepetnosprawnosciami, ale w rzeczywistosci ich liczba
byta kilka razy wieksza. W ramach projektu przewidziano
nastepujgce dziatania: Wolontariat i opieka nad osobami
starszymi — opieka nad osobami potrzebujgcymi w miejscu
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ich zamieszkania, wyjscia kulturalne i aktywny wypoczynek
dla os6b starszych. Wartosc¢ projektu: 213 055,84 PLN
Wskazane wyzej projekty osiggnety swoje wskazniki i
zostaty rozliczone.

- CENTRUM 60+ CZYNNI AKTYWNIE - wolontariat i
opieka nad osobami starszymi - Edycja Ill, w ramach
programu ASOS 2014-2020. Okres realizacji projektu:
01.05.2022 r. — 31.12.2022 r. Projekt w trakcie realizaciji.
Grupe docelowg projektu stanowi 87 os6b w wieku
powyzej 60 lat. W ramach grupy docelowej zatozono 13
0s0b, ale w rzeczywistosci ich liczba byta kilka razy
wieksza. W ramach projektu przewidziano nastepujgce
dziatania: Wolontariat i opieka nad osobami starszymi —
opieka nad osobami potrzebujgcymi w miejscu ich
zamieszkania, wyjscia kulturalne i aktywny wypoczynek dla
0sOb starszych.

Wartosc¢ projektu: 233 453.94 PLN

Realizacja projektow dodatkowych w obszarze wigczenia
spotecznego i aktywizacji spoteczno-zawodowej —
potwierdzajgce doswiadczenie spoteczne organizaciji:

a) Budujemy kapitat spoteczny Gminy Milejczyce —
Dziatanie 9.1 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoédztwa Podlaskiego na lata
2014-2020. Okres realizacji projektu: 01.01.2018 r.
—31.10.2018 r., warto$¢ dofinansowania z UE:

140 914,45 zt. Celem gtéwnym projektu byto
podniesienie aktywnosci 15 (11K, 4M) mieszkancow
Gminy Milejczyce zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym przy wykorzystaniu
instrumentdéw aktywnej integracji w ramach
Programu Aktywnosci Lokalnej do konca X 2018.
Zatozono takie dziatania jak m.in. doradztwo
psychologiczne, trening kompetenciji spotecznych,
festyn integracyjny: ,Zbudujmy kapitat spoteczny
Gminy Milejczyce”, szkolenia zawodowe, staze.

b) Budujemy kapitat spoteczny Gminy Milejczyce 2 —
Dziatanie 9.1 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata
2014-2020. Okres realizacji projektu: 2020.03.01 —
2021.03.31. Wartos¢ dofinansowania z UE:

141 570,53 zt. Celem gtéwnym projektu byto:
Podniesienie aktywnos$ci spoteczno-zawodowej prze
10 (5K, 5M) mieszkancow Gminy Milejczyce (powiat
siemiatycki, woj. podlaskie, teren LSR LGD Tygiel
Doliny Bugu) zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym przy wykorzystaniu
instrumentow aktywnej integracji (m.in. kontrakt
socjalny, doradztwo, szkolenia zawodowe, staze) w
ramach Programu Aktywnosci Lokalnej do
31.03.2021 r. W ramach projektu zatozono m.in.
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doradztwo psychologiczne, poradnictwo zawodowe,
szkolenia zawodowe oraz staze zawodowe.

c) Ku lepszej przysztosci - Dziatanie 9.1 w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.
Okres realizacji projektu: 01.02.2019 r. —
29.02.2020 r. Warto$¢ dofinansowania z UE: 103
373,49 zt. Celem gtéwnym projektu byt wzrost
aktywizaciji spoteczno-zawodowej 10 oséb (4K,6M)
zamieszkatych na terenie Gminy Siemiatycze w
wojewodztwie podlaskim poprzez udziat w
poradnictwie zawodowym i psychologicznym,
szkoleniach i stazach zawodowych w okresie do
konca Il 2020 r. W ramach projektu zrealizowano
takie dziatania jak aktywna rekrutacja, coaching
psychologiczny, szkolenia zawodowe i staze
zawodowe.

d) Kompas zatrudnienia — Fundacja Pro Anima petnita
w przedmiotowym projekcie role Partnera. Projekt
byt realizowany w ramach Dziatania: 7.1 Rozwdj
dziatan aktywnej integracji w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego
na lata 2014-2020. Okres realizacji projektu:
IX.2019 r. — VII 2021 r. Wartos¢ dofinansowania z
UE wyniosta: 1 444 403,14 zt. Celem gtéwnym
projektu byto podniesienie aktywnos$ci spoteczno-
zawodowej 50 Uczestnikéw projektu (30 Kobiet, 20
Mezczyzn) uczacych sie, pracujgcych lub
zamieszkujgcych zgodnie z Kodeksem Cywilnym na
terenie wojewddztwa podlaskiego, ktore sg
zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
przy pomocy wykorzystania instrumentow aktywnej
integracji (miedzy innymi kontrakt socjalny,
coaching, doradztwo, szkolenia i staze zawodowe)
do konca lipca 2021 r. W ramach projektu
przewidziano dziatania o charakterze spotecznym
m.in. coaching indywidualny oraz o charakterze
zawodowym m.in. szkolenia zawodowe,
indywidualne poradnictwo zawodowe, staze
zawodowe, posrednictwo pracy.

Wykazane projekty(zakonczone)osiggnety swoje rezultaty i
wskazniki oraz zostaty rozliczone.

W czerwcu 2022 r. Fundacja Pro Anima byta jednym ze
wspotorganizatorow wydarzenia pt. ,Organizacja gry
miejskiej ,Przygoda z tatg”. Do rywalizacji o ciekawe i
atrakcyjne nagrody staneto 500 uczestnikow. Po grze na
Rynku Kosciuszki, przy ratuszu, odbyt sie festyn rodzinny.
Celem gry terenowej ,Przygoda z Tatg” byto wzmocnienie
wiezi dzieci z ojcem oraz sportowa rywalizacja i dobra
zabawa w gronie rodzinnym. Wartos¢ dofinansowania ze
srodkéw budzetu panstwa: 100 000,00 zt.
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Dziatanie zostato bardzo pozytywnie przyjete przez
uczestnikow gry (zarowno ojcow i dzieci).

Orientacyjny udziat % w obszarze dziatania ktérego
dotyczy zgtoszenie tj. NIEPELNOSPRAWNOSC:

- Merytorycznym 35%

- Finansowym 30%

- Osobowym 30%

Szacunku dokonano na podstawie poréwnania
dotacji/$rodkéw finansowych ktore dotyczg obszaru
niepetnosprawnosci.

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 3-letnie doswiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie regionalnym*

1. Nalezy szczegotowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE
, W ktorym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektéw (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
wartos¢ finansowa projektow);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- osobowym.

*dotyczy jedynie programow
regionalnych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

Nie dotyczy

REPREZENTATYWNOSC PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU

Realizowane sfery dziatalnosci
pozytku publicznego

1. kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa

narodowego
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Prosze wymienic realizowane przez
organizacje w okresie ostatnich 3 lat
oraz w czasie rzeczywistym oraz
podajgc je w kolejnosci od
najwazniejszych (nalezy postuzyc
sie obszarami z art. 4 z ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie) podajgc nie wiecej
niz 10 stref pozytku.

*pole obowigzkowe do wypetnienia

2. dziatalnosci na rzecz integracji i reintegraciji
zawodowej i spotecznej os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

3. dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych

4. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
z pracy

5. dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym

6. dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspolnot |
spotecznosci lokalnych

7. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i
wychowania

8. dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka

Prosze wykazac, ze organizacja jest
podmiotem reprezentatywnym dla
podmiotow dziatajgcych w
obszarze, w ktérym kandyduje
organizacja

Prosze:

1. zaprezentowac zapisy w
statucie;

2. opisac najwazniejszg
dziatalno$c¢ (kluczowe dla
odbiorcy w tym obszarze);

3. w czyim imieniu wypowiada
sie organizacja kandydujgca i
dlaczego (kogo
reprezentowac bedziemy w
KM)?

4. udziat w ciatach dialogu
spotecznego (w jakich
ciafach, na czym polega
udziat)

*pole obowigzkowe do wypetnienia

Zgodnie z zapisami §2 ust.4 terenem dziatania Fundaciji
jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Dodatkowo ust.5
wskazuje, iz do wlasciwego realizowania swoich celow,
Fundacja moze prowadzi¢ dziatania takze poza terytorium
RP. Ust.5 wskazuje natomiast, iz Fundacja zostata
powotana na czas nieoznaczony.

Fundacja posiada szeroki zakres celéw w ramach ktérych
prowadzi dziatalnos¢, zarbwno w obszarze dziatalnosci
odpfatnej i nieodptatnej. Fundacja prowadzi dziatalnos¢
gospodarczg oraz od listopada 2021 r. posiada status
organizacji pozytku publicznego. Status organizacji
pozytku publicznego wymusit na organizacji zmiane statutu
i dostosowanie go do wymogéw ustawy z 24 kwietni 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. W
tym zakresie dziatalnos¢ Fundacji Pro Anima ma charakter
transparentny i przejrzysty.

Cele dziatania Fundacji zgodnie ze statutem:

§ 3.

Celem dziatania Fundacji jest w szczegolnosci:

1. wspieranie rozwoju artystycznego spoteczenstwa
polskiego, z e szczegolnym uwzglednieniem srodowisk
lokalnych;

2. organizowanie i wspierani e dziatalnosci spotecznej,
informacyjnej, kulturalno artystycznej, edukacyjnej,
naukowej

i oSwiatowej, a takze wydawniczej;

3. wspieranie inicjatyw obywatelskich, instytucji
publicznych i spotecznych, jak rowniez organizacji
pozarzgdowych,

stuzgcych zachowan iu dziedzictwa narodowego i promoc;ji
kultury Polskiej w kraju i za granica;
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4. promowanie przedsiebiorczosci w spoteczenstwie i
inicjowanie swiadomosci obywatelskiej poprzez
ksztaltowanie postaw

obywatelskich w srodowiskach miejskich i wiejskich;

5. dziatanie na rzecz trwatego i tworczego wigczenia
dorobku kultury europejskiej w gtébwne nurty rozwojowe,
programy

badawcze;

6. wspieranie i inicjowanie dziatan dotyczg cych
przeciwdziataniu bezdomnosci , uzaleznieniom, a w
szczegolnosci

organizowanie lokalnych grup wsparci a dla osob
bezrobotnych, bezdomnych, uzaleznionych (np.
alkoholizm,

narkomania) poprzez prowadzenie lokalnych osrodkéw
edukaciji, reedukacji i resocjalizacji mtodziezy, a takze
miejsc

pomocy wychodzenia z bezdomnosci;

7. organizowanie warsztatow i kursow, ktor e umozliwig
zdobywanie nowych umiejetnosci i kwalifikacji
poszukiwanych na

rynku pracy;

8. organizowanie réznych form wypoczynku, wyjazdow
rekreacyjnych i szkoleniowych;

9. Rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dziatan
sprzyjajgcych integrowaniu osob nie petnosprawnych ze
srodowiskiem, na rzecz przygotowania ich do zycia w
rodzinie i spoteczenstwie poprzez zdobywanie
praktycznych

umiejetnosci umozliwiajgcych im prawidtowe
funkcjonowanie w spoteczenstwie

10. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom
niepetnosprawnym w trudnej sytuacji zyciowej oraz
dziatanie na

rzecz wyréwnywania szans tym rodzinom i osobom;

11. Dziatalnos¢ na rzecz promoc;ji zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej 0sOb niepetnosprawnych zaréwno
pozostajgcych

bez pracy jak i zagrozonych zwolnienie m z pracy;

12. Dziatalno$¢ na rzecz rozwoju edukaciji, oswiaty i
wychowania w rodzinach osob niepetnosprawnych oraz
prowadzenia Dziatalnos¢ na rzecz rozwoju edukacji,
oswiaty i wychowania w rodzinach osob
niepetnosprawnych oraz prowadzenia placowek
oswiatowych dla osob niepetnosprawnych;

13. Ochrona i promocja zdrowia oraz zdrowego stylu zycia;
14. Prowadzenie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych w
kierunku zwalczania alkoholizmu i innych patologii zycia
spotecznego i rodzinnego;

15. realizowanie zadan z zakresu integracji oraz rozwijania
kontaktow spotecznych w celu zapobiegania wykluczeniu
realizowanie zadan z zakresu integracji oraz rozwijania
kontaktow realizowanie zadan z zakresu integracji oraz
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rozwijania kontaktéw spotecznych w celu zapobiegania
wykluczeniu

spofecznemu, a w przypadku jego wystgpienia pomoc w
reintegraciji

Zgodnie z zapisami §7: Przy realizacji celow okreslonych w
§ 3 niniejszego Statutu Fundacja moze wspiera¢ inne
organizacje oraz osoby fizyczne i prawne, a takze
jednostki administracji rzgdowej i samorzgdowej, o ile ich
cele sg zbiezne z celami Fundacji.

Fundacja swojg kluczowg dziatalnos¢ prowadzi w obszarze
wsparcia kultury, wsparcia oséb z niepetnosprawnosciami
oraz wsparcia 0sob zagrozonych uboéstwem lub
wykluczeniem spotecznym. W ramach pracy w komitecie
monitorujgcym Fundacja i jej przedstawiciele chcieliby
zajmowac gtos w ramach ww. obszarow — ze szczegdlnym
uwzglednieniem srodowisk dziatajgcych na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami oraz osdb zagrozonych ubdéstwem
lub wykluczeniem spotecznym. Fundacja uwaza, iz
dziatalnos¢ w ramach lll sektora musi by¢ ukierunkowana
na wykonywanie dziatan pozytecznych spotecznie i w
ramach komitetu chciataby promowac udziat we wdrazaniu
programoéw unijnych takze mniejszych podmiotow,
dziatajgcych na rzecz okre$lonych grup docelowych w
mniejszych spotecznosciach lokalnych, matych gminach,
wsiach etc., ktore czesto prowadzg swojg dziatalnos¢
nieodptatni, wytgcznie wykorzystujgc spoteczne
zaangazowanie cztonkow organizacji, wspotpracownikow
oraz wolontariuszy. Podmioty te sg czestokro¢ wykluczone
z mozliwoéci pozyskiwania srodkéw unijnych i ich
rozliczania. Zdarza sie, iz juz na etapie kryteriow dostepu
sformutowanych w dokumentacji konkursowej (regulaminie
konkursu) wystepuje ww. wykluczenie.

Fundacja Pro Anima dziata od 2010 r. — jej droga rozwoiju i
doswiadczenie nabyte przez 12 lat dziatalno$ci pozwala na
petnienie funkcji organizacji infrastrukturalnej, wspierajgcej
inne organizacje i zabierajgcej gtos w waznych dla
Srodowiska sprawach, w tym w ramach wydatkowania
srodkoéw z EFS+ - Fundacja (w tym potencjat kadrowy
organizacji) posiada szerokie doswiadczenie we wdrazaniu
programdw unijnych.

Dotychczas Fundacja Pro Anima nie uczestniczyta w
ciatach dialogu, popierata jednak kandydatow do
Wojewodzkiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego. Wspotpracownik
Fundacji byt cztonkiem RDPP VI kadencji.
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PRZYNALEZNOSC DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEN ORGANIZACJI

POZARZADOWYCH

Prosze wymieni¢ WSZYSTKIE
podmioty prawne, w ktorych
organizacja jest zrzeszona na
prawach cztonka (federacje,
konfederacje, zwigzki,
stowarzyszenia oséb prawnych)

*jesli organizacja kandydujgca nie
Jest cztonkiem Zzadnego podmiotu
wpisac ,nie dotyczy

Nie dotyczy

Prosze doktadnie opisac:

- Sieci organizacji, porozumienia, z
ktérymi organizacja kandydujgca
aktualnie wspotpracuje, i/albo

- Sieci organizacji, porozumienia, z
ktérymi organizacja kandydujgca
ma doswiadczenie we wspotpracy w
przesztosci

*pole obowigzkowe do wypetnienia

Fundacja Pro Anima dotychczas nie wstepowata do innych
sieci organizaciji, federacji etc.

Fundacja Pro Anima wspotpracuje z innymi organizacjami
pozarzgdowymi m.in. Fundacja Szansa dla Niewidomych,
Lokalne Grupy Dziatania, Biatostocka Fundacja
Ksztatcenia Kadr, Fundacja Okno na Wschod, Fundacja
Challenge Europe. Ponadto Fundacja petni role organizacji
infrastrukturalnej dla mniejszych podmiotoéw w obszarze
impresariatu kultury, wspierajgc mate zespoty i podmioty w
swoim rozwoju m.in. Zespot Muzyki Dawnej DILETTO,
Schola Gregoriana Sancti Casimiri, Schola Mulierum
Sanctae Hedvigis.

UDZIAL W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH | PRACACH KOMITETOW

MONITORUJACYCH

Prosze opisac udziat w
programowaniu programéw na lata
2021-2027, do ktorego komitetu
monitorujgcego kandydujg (udziat w
programowaniu, pracach grupy
roboczej, wystuchanych
publicznych, udziat w konsultacjach
spotecznych,)

Nalezy doktadnie opisa¢ udziat
organizacji lub jej formalnych
reprezentantow (odpowiadajgc na
kazde pytanie):

Czy byt to udziat aktywny czy
bierny?

Etap programowania (praca grupy roboczej):

Nie dotyczy

Etap konsultacji:

Nie dotyczy

Wystuchania publiczne lub konferencje lub organizowanie
spotkan wewnatrzbranzowych:

Nie dotyczy
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Jesli brano udziat w spotkaniach
prosze podac miejsce i date
spotkania (dotyczy etapu 1i 2)?

Na czym polegat udziat w
poszczegodlnych etapach?

Czy byt to udziat formalny?

Czy zostaly zgtoszone uwagi do
programu?

*iesli organizacja kandydujgca nie
brata udziatu w programowaniu,
wpisac ,nie dotyczy”

Czy reprezentantka/reprezentant
organizaciji brata/brat udziat w
pracach Komitetu Monitorujgcego
perspektywy 2009-2013 oraz 2014-
2020

TAK/NIE*
*niepotrzebne skresli¢

Jesli TAK:
Nazwa Komitetu monitorujgcego oraz w jakiej
perspektywie:

4. Informacja o najwazniejszych, zdaniem Kandydata na cztonka KM, zagadnieniach
zwigzanych z udzialem w pracach KM.

Biezgca ewaluacja wdrazania programu ze szczeg6lnym uwzglednieniem silnego gtosu
organizacji pozarzgdowych na ptaszczyznie FERS (EFS+) oraz roli podmiotéw ekonomii
spotecznej we wdrazaniu programu FERS.

Weryfikacja realizacji kamieni milowych pod katem ich oddziatywania spotecznego, w tym na

srodowisko NGO i PES.

Kluczowe dla kandydata sg réwniez obszary i zagadnienia dotyczgce deinstytucjonalizaciji
ustug spotecznych oraz opieki nad osobami charakteryzujgcymi sie trudnosciami w

samodzielnym funkcjonowaniu.

Z uwagi za dziatalno$¢ w obszarze kultury — réwniez ten obszar pozostaje w sferze

zainteresowan kandydata.
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5. Prosze podac jakie dziatania podejmie organizacja aby realizowa¢ zasade partnerstwa
wzgledem zorganizowanego spoteczenstwa obywatelskiego? Prosze opisa¢ sposoby
kontaktu z organizacjami pozarzadowymi podczas petnienia kadencji w KM.

Organizacja podczas catej swojej dziatalnosci promuje zasade partnerstwa i uwzgledniania
przez Organy, decydentdéw - gtosu ptyngcego od przedstawicieli lll sektora.

Kontakt z innymi organizacjami pozarzgdowymi poprzez takie kanaty jak media
spotecznosciowe (facebook, grupy ukierunkowane na udziat organizacji pozarzadowych, np.
Konkursy dla NGO), wspotpraca z Centrum Wsparcia dla Organizacji Pozarzgdowych —
www.cwop.pl, prowadzonym przez utworzong przez Fundacjg Pro Anima spétdzielnie socjalng
LACTIVE GO”. W ramach Centrum funkcjonuje kilkadziesigt organizacji pozarzgdowych w
prowadzonych przez Spotdzielnie dziataniach. Spétdzielnia jest takze jednym z operatoréw
realizowanego w ramach Priorytetu 1 NOWEFIO projektu ,Podlaskie Lokalnie (...)". Projekt
polega na wsparciu mfodych organizacji pozarzgdowych oraz grup nieformalnych w udzielaniu
grantow/mikrograntéw w wysokosci do 5 tys. ztotych — projekt jest rowniez ptaszczyzng kontaktu
z Il sektorem, w tym takze z Kotami Gospodyn Wiejskich. Dodatkowo Fundacja zamierza
podjg¢ wspotprace z innymi podmiotami np. Federacjami organizacji pozarzgdowych — tak, aby
poznawac potrzeby i problemy réznych srodowisk. Dodatkowo Fundacja Pro Anima
wspotpracuje z kilkoma osobami dziatajgcymi w Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego na
poziomie krajowym oraz w Wojewodzkiej Radzie Dziatalno$ci Pozytku Publicznego — wo.
Podlaskie — co réwniez wzmacnia proces konsultacji i dialogu.

6. OSWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

1)

2)

3)

Oswiadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego spoleczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujagcym

Oswiadczam/oswiadczamy, ze organizacja Fundacja Pro Anima, KRS:0000349650 (nazwa
organizacji; KRS) spetnia wymagania, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 i 2 Zalgcznika nr 1 do
uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w
sprawie ordynacji wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru.

Oswiadczenie kandydata dotyczace reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujagcym

Oswiadczam, ze osoba/osoby, ktére zostang wskazane jako przedstawiciele organizacji
Fundacja Pro Anima, KRS:0000349650 (nazwa organizacji; KRS) bedg spetnia¢ wymagania,
o ktérych mowa w § 5 ust. 2 Zatgcznika nr 1 do uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, okreslajgce;j
zasady wyboru. O kazdej zmianie statusu przedstawiciela organizacji pozarzgdowej
okredlonej § 5 ust. 2 zostanie poinformowany Przewodniczgcy wtasciwego KM oraz RDPP
lub wtasciwa WRDPP.

Oswiadczenie odpowiedzialnosci karnej
Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia wynikajgce;j
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego — ,kto sktadajgc zeznania majgce stuzyé za dowdd w

postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do
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lat 8” oswiadczam, ze jestem Swiadomaly o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oSwiadczenia.

7. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarzagdowej, zwigzku lub porozumienia
organizacji pozarzagdowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz.
1057, z pézn. zm.), zgtaszajgcego kandydata.

Imie i nazwisko Funkcja
Mariusz Perkowski Prezes zarzadu

8. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Zatacznika nr 1 do uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej,
okreslajacej zasady wyboru. MUSI BYC podpisany przez reprezentanta/éw organizacji za
pomoca:

e podpisu kwalifikowanego lub

e profilu zaufanego lub

e podpisu osobistego,
ktore przesyta sie w formie dostepnej , w formacie ,,pdf”’, droga elektroniczng do
wiasciwej komisji wyborczej na podany w ogtoszeniu o naborze adresie poczty

elektronicznej. signed by /
odpisano przez:

Mariusz
Perkowski

Date / Data:
2022-11-07 20:00

Zatacznik nr 1

Zgoda i klauzula informacyjna w zwiazku z przetwarzaniem danych na podstawie zgody

osoby,
ktérej dane dotycza

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Kancelarie Prezesa Rady Ministrow, Aleje Ujazdowskie
1/3, 00-583, Warszawa, na zasadach okreslonych w rozporzgadzeniu Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO) moich danych osobowych zawartych w formularzu

19




zgtoszeniowym w celu udziatu Fundacji Pro Anima w procedurze naboru i wyboru tej organizaciji i
jej przedstawicieli do Komitetu Monitorujgcego programu FERS.

Informacje i dane do kontaktow w sprawie danych osobowych

Administrator danych, Kancelaria Prezesa Rady Ministrow, Aleje Ujazdowskie 1/3, 00-583,
Warszawa, e-mail: AD@kprm.gov.pl.

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: Inspektor Ochrony Danych, Kancelaria Prezesa
Rady Ministrow, Aleje Ujazdowskie 1/3, 00-583, Warszawa, e-mail: IOD@kprm.gov.pl.

Informacje dotyczace przetwarzanych danych osobowych

Celem przetwarzania danyCh Jest: ...
Podstawg prawng przetwarzania danych jest zgoda osoby, ktorej dane dotyczg.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez OKIeS: ........o.viiiiiii i
(nalezy umiesci¢ kryteria ustalania okresu, jezeli nie ma
mozliwosci jego sprecyzowania)

Podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Odbiorcy danych osobowych*

e Dane zostang powierzone do przetwarzania podmiotowi: ............cccoiiiiiiiiiiiiiii i
W ZAKIESIE: .ttt WCEIU: Lo
e Dane osobowe bedg przekazane podmiotOWi: .........o.ouiiiiiiiiii

Dane osobowe bedg przekazane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej*/**

Prawa osoby, ktorej dane dotycza

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

e Zzgdania od Administratora danych dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania*,

e wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych, przy czym
cofniecie zgody nie ma wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na jej podstawie przed cofnieciem zgody,

e przeniesienia danych do innego Administratora danych*.

Zadanie realizacji wyzej wymienionych praw prosze przesta¢ w formie pisemnej do Administratora
danych (adres podany na wstepie, z dopiskiem ,,Ochrona danych osobowych”).

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu

Dane osobowe bedg podlegaty*/*** zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.
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* jesli sytuacja nie bedzie miata miejsca, nalezy usungc¢ z tresci klauzuli.

** jesli dotyczy, w klauzuli nalezy zamiesci¢ takze informacje, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1 lit. f
RODO.

*** jesli dotyczy, w klauzuli nalezy zamies$cic¢ informacje, o ktérych mowa w art. 13 ust. 2 lit. f
RODO.

Signed by /
Podpisano przez:

Mariusz
Perkowski

Date / Data:
2022-11-07 20:01
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