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ZAKLAD EMERYTALNO-RENTOWY
MINISTERSTWA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI

ZAPYTANIE OFERTOWE

na.

Swiadczenie ustug medycznych na rzecz kandydatow do pracy, pracownikow Zaktadu
Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedzibg w Warszawie, jego zespolow terenowych oraz

komisji lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych

Postepowanie prowadzone jest bez stosowania ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.),
z uwagi na art. 2 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy

Nr sprawy: ZER-ZAK-12/2024

Zatwierdzil(a):

Warszawa, dnia .........ccccceeennn. 2024 1. e —————————
(podpis i pieczed)
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INFORMACJE O ZAMAWIAJACYM

Zamawiajacym jest Zaklad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
I Administracji, zwany dalej ,,Zamawiajagcym”.

Siedziba: ul. Pawinskiego 17/21, 02-106 Warszawa.

NIP: 526-10-42-106; REGON: 011320130;

Strona internetowa: http://www.gov.pl/web/zermswia;

Adres e-mail: zamowienia@zer.mswia.gov.pl.

Godziny pracy Zamawiajacego: od poniedziatku do pigtku: 07:00 — 15:00.

Telefony kontaktowe: 47/725-60-64, 47/725-60-65.

Zamawiajacy informuje, iz nie jest czynnym platnikiem podatku od towardéw i ustug (VAT).
SPOSOB KONTAKTU NA ETAPIE PROWADZENIA POSTEPOWANIA

Pytania w sprawach zwigzanych z Zapytaniem ofertowym nalezy kierowa¢ na adres
e-mail: zamowienia@zer.mswia.gov.pl.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamoéwienia jest swiadczenie ustug medycznych na rzecz kandydatow do pracy,
pracownikow Zaktadu Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedzibg w Warszawie, jego zespotow

terenowych oraz komisji lekarskich podlegtych ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych.
Szczegotowy opis oraz sposob realizacji zamowienia zawiera Opis przedmiotu zamowienia (OPZ),
stanowiacy Zafgcznik nr 1 do Zapytania ofertowego.

Kody ze Wspolnego Stlownika Zamowien CPV: nr 8514700-1 (ustugi zdrowotne $wiadczone dla
firm), 85121000-3 (ustugi medyczne), 85100000-0 (ustugi ochrony zdrowia), 85121100-4 (ogdlne
ustugi lekarskie).

TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

Termin realizacji przedmiotu zaméwienia: od dnia 01.10.2024 r. do dnia 30.09.2025 r. albo do
wyczerpania kwoty brutto przeznaczonej na jej realizacj¢ (w zaleznosci od tego, ktore zdarzenie
nastapi wczesniej).

Szczegdtowe zagadnienia dotyczace termindw wykonania umowy oraz jej realizacji uregulowane
sa we Wzorze umowy, stanowigcym Zafgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego.

Szczegotowy wykaz lokalizacji Zaktadu Emerytalno-Rentowego MSWiA, jego zespolow
terenowych oraz komisji lekarskich podlegltych ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych
zawiera Zatgcznik nr 1a do OPZ.

WARUNKI FINANSOWANIA I PEATNOSCI

Szczegotowe informacje dotyczace warunkow finansowania 1 platnosci zostaly opisane
we Wzorze umowy, stanowigcym Zafgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego.

SPOSOB OBLICZENIA CENY

W Formularzu oferty, stanowigcym Zafgcznik nr 2 do Zapytania ofertowego, nalezy poda¢ cene
netto (bez podatku VAT), do ktorej, na potrzeby oceny ofert, nalezy doda¢ kwote podatku VAT
obliczong wedtug wlasciwej stawki, ktorych suma stanowi¢ bedzie cene brutto (z podatkiem VAT)
za realizacj¢ przedmiotu zamowienia.

Wykonawca podaje ceny jednostkowe netto za poszczegélne rodzaje stanowisk w Tabeli nr 1
Formularza oferty.

Ceny netto i brutto podane w ofercie, nie beda podlegaty zmianie w okresie realizacji przedmiotu
zamoOwienia. Wykonawcy nie przystuguje od Zamawiajacego zwrot jakichkolwiek dodatkowych
kosztow, optat i podatkdéw poniesionych przez Wykonawce w zwigzku z realizacja przedmiotu
zamodwienia.

Ceny w ofercie powinny by¢ wyrazone w ztotych polskich (PLN). Wykonawca zobowigzany jest
poda¢ wszystkie ceny, w tym ceny w Tabeli nr 1 Formularza oferty, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 9 maja 2014 r. o informowaniu o0 cenach towaréw i ustug (Dz.U. z 2023 r. poz. 168),
z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku. Wartosci zaokragla si¢ do petnego grosza w taki
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sposob, ze koncowki ponizej 0,5 grosza pomija si¢, a koncowki 0,5 grosza 1 wyzsze zaokragla si¢
do 1 grosza.
6.5. Wysokos¢ stawki podatku od towaréw i ustlug (VAT) wynika z przepisOw ustawy z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 361 ze zm.).
6.6. Okreslenie ceny ofertowej z zastosowaniem nieprawidlowej stawki podatku od towaréw i ustug
(VAT) potraktowane bedzie jako btad w obliczeniu ceny i spowoduje odrzucenie oferty.
7.  WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

7.1. O udzielenie niniejszego zamoéwienia moga ubiegaé¢ sic Wykonawcy:

a)
b)

w stosunku, do ktorych nie otwarto likwidacji ani nie ogloszono upadtosci,

ktérzy, nie podlegaja wykluczeniu z postgpowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13
kwietnia 2022 r. o szczego6lnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji
na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
507),

ktérzy, spetniajg warunki udzialu w postgpowaniu okreslone przez Zamawiajacego, dotyczace:
- uprawnien do prowadzenia okre$lonej dzialalnosci gospodarczej lub zawodowej, o ile
wynika to z odrebnych przepisow:

O udzielenie zamowienia moze ubiega¢ si¢ Wykonawca, ktory posiada aktualny wpis do
rejestru podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza prowadzonego przez wojewodg,
zgodnie z art. 103 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (t.j. Dz. U.
2 2024 r. poz. 799).

Jezeli Wykonawca bezposrednio nie bedzie $wiadczyt ustug objetych przedmiotem
zaméwienia, $wiadczacy ustugi wymagane wpisem do Rejestru, musi by¢ wpisany do Rejestru
podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg zgodnie z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 .
o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 799).

- zdolnosci technicznej lub zawodowej:

O udzielenie zamowienia moze ubiega¢ si¢ Wykonawca, ktory dysponuje odpowiednig kadra
medyczna, tj. odpowiednig liczbg lekarzy posiadajacych specjalizacje w dziedzinie medycyny
pracy spetniajacych wymagania kwalifikacyjne zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1465) oraz innej specjalizacji medycznej niezbgdnej do prawidlowego
przeprowadzenia kompleksowego badania profilaktycznego, gwarantujaca ciggtos¢ swiadczen
podczas realizacji przedmiotu zamdwienia.

Na potwierdzenie spetnienia warunku udzialu w postgpowaniu, Wykonawca wraz z ofertg
ztozy stosowne oswiadczenie, zgodnie z Zalgcznikiem nr 5 do Zapytania ofertowego.

7.3. Ocena spetniania warunkéw wymaganych od Wykonawcy zostanie dokonana wg formuty
»spetnia/nie spetnia” na podstawie oswiadczen 1 dokumentdéw zataczonych do oferty.
7.4. Wykonawca winien samodzielnie spetnia¢ warunki udziatu w postepowaniu.

8. WADIUM
Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.
9. OPIS _SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY __ORAZ _DOKUMENTOW

WYMAGANYCH PRZEZ ZAMAWIAJACEGO

9.1. Na oferte skladaja sie:

1)

2)

Formularz oferty — sporzadzony zgodnie ze wzorem w Zafgczniku nr 2 do Zapytania
ofertowego;

aktualny odpis lub informacja z Krajowego Rejestru Sadowego lub z Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, sporzadzona nie wczesniej niz 3 miesigce przed
ztozeniem oferty, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji;
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9.2.

9.3.

10.
10.1

10.2
10.3

10.4.

10.5

10.6
11.

11.1

11.2

3) odpis aktualnego wpisu do rejestru podmiotow wykonujgcych dziatalno$¢ leczniczg
prowadzonego przez wojewode, zgodnie z art. 103 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 799);

4) dokument stwierdzajacy prawo osoby/osob podpisujacej(ych) oferte do reprezentowania
Wykonawcy w postepowaniu o uzyskanie przedmiotowego zamdwienia publicznego, ale tylko
wtedy, kiedy prawo do reprezentowania Wykonawcy nie wynika z tresci odpisu lub informacji
z Krajowego Rejestru Sgdowego lub z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej — petnomocnictwo, w przypadku, gdy Wykonawce reprezentuje pelnomocnik;

5) o$wiadczenie o spetnianiu warunkoéw udzialu w postgpowaniu, stanowigce Zafgcznik nr 5 do
Zapytania ofertowego;

6) os$wiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z postgpowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U.
z 2024 r. poz. 507), ktory stanowi Zafgcznik nr 4 do Zapytania ofertowego;

7) cennik ustug medycznych z zakresu medycyny pracy;

8) zestawienie lokalizacji Zaktadu Emerytalno-Rentowego MSWIA z siedzibg w Warszawie, jego
zespolow terenowych oraz komisji lekarskich podleglych ministrowi wiasciwemu do spraw
wewnetrznych — w ramach realizacji Umowy — Zalgcznik nr 6 do Zapytania ofertowego.

Jezeli Wykonawca nie zataczy do oferty dokumentow wymienionych w pkt 9.1. lub ztozone
dokumenty beda niekompletne, Zamawiajacy zgodnie z pkt 16.1. lit. k, wezwie Wykonawce do ich
ztozenia lub uzupehienia w wyznaczonym terminie.
Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Ztozenie wigkszej liczby ofert lub oferty zawierajace;j
rozwigzania alternatywne lub oferty wariantowej, spowoduje odrzucenie wszystkich ofert
ztozonych przez danego Wykonawce. Za réwnoznaczne ze zlozeniem wigcej niz jednej oferty przez
tego samego Wykonawce zostanie uznana sytuacja, w ktorej ten sam podmiot wystgpuje w dwoch
lub wigcej ofertach sktadanych wspodlnie lub jest samodzielnym Wykonawca, a jednoczesnie jest
uczestnikiem wspolnej oferty.

MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA OFERT

. Oferte nalezy zlozy¢ wylacznie w postaci elektronicznej, na adres poczty elektronicznej e-mail:

zamowienia@zer.mswia.gov.pl. Dokumenty w ofercie powinny by¢ wypetnione, podpisane
| wystane w formie skanu lub podpisanej kwalifikowanym podpisem elektronicznym*, podpisem
zaufanym lub podpisem osobistym, w formacie danych .pdf, pod rygorem niewaznosci, na adres
e-mail podany powyze;j.

* spetniajgcym wymogi bezpieczenstwa okreslone w ustawie z dnia 5 wrzesnia 2016 r. o ustugach zaufania oraz identyfikacji
elektronicznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 422).
. Termin skladania ofert uptywa w dniu: 30.08.2024 r. o godzinie 09:00.
. Dla ofert przestanych pocztg elektroniczng liczy si¢ data 1 godzina dostarczenia oferty pod
wskazany adres e-mail.
Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ zlozong ofert¢ przed uptywem terminu
sktadania ofert. Oferte (plik) nalezy oznaczy¢ okresleniem ,,Zmiana” i przesta¢ na podany w pkt
10.1. Zapytania ofertowego adres poczty -elektronicznej e-mail wraz ze stosownym
oswiadczeniem o wycofaniu poprzedniej oferty, podpisanym przez osob¢ upowazniong do
reprezentacji Wykonawcy.
. Wykonawcy ponosza wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
KRYTERIUM ORAZ SPOSOB OCENY OFERT
. Ocenie beda podlegaty oferty wazne, tj. oferty ztozone w terminie, o ktérym mowa w pkt 10.2.
Zapytania ofertowego.
. Oferty oceniane beda na podstawie nastepujacego kryterium oceny ofert:
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Nr Nazwa kryterium Znaczkenle p'roce*ntowe
ryterium
1. Oferowana Cena (C) 60 %
2. Liczba placowek wlasnych Wykonawcy (L) 40 %
*19% =1 pkt
11.3. Kazda z waznych ofert bedzie punktowana w nastepujacy sposob:

11.4.

11.5.

11.6.

12.

13.
13.1
13.2

14.

11.3.1. w kryterium .,,Oferowana cena (C)” poprzez poréwnanie ceny brutto oferty badanej
do ceny brutto najnizszej ze wszystkich waznych ofert. Oferta z najnizsza ceng otrzymuje
60,00 pkt, pozostate oferty sa punktowane wedtug wzoru:
Warto$¢ punktowa ceny: C = (Cn : Cp) X 60
gdzie:
Cn — cena brutto najnizsza sposrod wszystkich ofert podlegajacych ocenie,
Cb — cena brutto oferty badanej,
przy uwzglednieniu powyzszego kryterium Wykonawca moze otrzyma¢ maksymalnie
60,00 pkt.

11.3.2. w Kkryterium ,,Liczba placowek wlasnych Wykonawey (L)” w celu poréwnania ofert

zostanie zastosowany wzor:

Ocena punktowa = (liczba placowek wlasnych Wykonawcy badanej oferty / najwigksza
liczba placéwek sposrdd nieodrzuconych ofert) x 100 pkt x 40%,

przy uwzglednieniu powyzszego kryterium Wykonawca moze otrzyma¢ maksymalnie
40,00 pkt.

11.3.3. Przy uwzglednieniu powyzszych kryteriow i ich wag Wykonawca moze otrzymac
maksymalnie 100,00 pkt. Dla kazdej oferty wynik oceny lacznej zostanie obliczony jako
suma punktow przyznanych w powyzszych kryteriach, wg wzoru:

S=C+L
gdzie:
S — warto$¢ punktowa oferty

Zamawiajacy wybierze ofert¢ najkorzystniejsza na podstawie kryteriow oceny ofert okreslonych

w pkt 11.2. Zapytania ofertowego oraz majac na uwadze dostepno$¢ srodkow finansowych.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktora uzyska najwieksza liczbe punktéw obliczong

na zasadach okre$lonych w pkt 11.3. Zapytania ofertowego.

Punktacja przyznawana ofertom w kryterium oceny ofert bedzie liczona z doktadnoscia

do dwoch miejsc po przecinku. Wartosci zaokragla si¢ do pelnego grosza w taki sposob,

ze koncowki ponizej 0,5 grosza pomija si¢, a koncowki 0,5 grosza 1 wyzsze zaokragla si¢ do

1 grosza.

Zamawiajacy udzieli zamoéwienia Wykonawcy, ktoérego oferta zostanie uznana za

najkorzystniejsza.

INFORMACJE O PODWYKONAWCACH

Wykonawca moze powierzy¢é wykonanie czesci zamdwienia Podwykonawcy  lub
Podwykonawcom. Zamawiajacy wymaga, aby w przypadku powierzenia czgsci zamowienia
Podwykonawcy(om), Wykonawca wskazat w Formularzu oferty - o$wiadczeniu, stanowigcym
Zalgcznik nr 2 do Zapytania ofertowego, czeSci zamoéwienia, ktorych wykonanie zamierza
powierzy¢ Podwykonawcy(om) oraz podat (o ile s3 mu wiadome na tym etapie) nazwy (firmy)
Podwykonawcy(ow).

TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

.Wykonawca pozostaje zwiazany zlozona ofertg przez okres 30 dni, tj. do dnia: 28.09.2024 r.
. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania ofert.
UMOWA
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14.1. Umowa zostanie zawarta wedlug Wzoru umowy, stanowiacego Zalgcznik nr 3 do Zapytania
ofertowego.
14.2. Wykonawca akceptuje tre§¢ Wzoru umowy, stanowigcego Zafgcznik nr 3 do Zapytania

ofertowego na wykonanie przedmiotu zamowienia.
15. ZABEZPIECZENIE NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY
Zamawiajacy nie wymaga whiesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.
16. POSTANOWIENIA KONCOWE

16.1. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ do:

a)
b)

d)
e)
f)

9)

h)

)

K)

1)

wylacznej interpretacji zapisow Zapytania ofertowego, w tym jego zalacznikows;
wyjasnienia tresci Zapytania ofertowego w odpowiedzi na pytania Wykonawcdow, pod
warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci Zapytania ofertowego wptynat do
Zamawiajacego nie pdzniej niz do konca dnia, w ktorym uptywa potowa wyznaczonego
terminu skladania ofert;

zmiany treSci Zapytania ofertowego przed uptywem terminu skladania ofert w formie
pisemnej wraz z publikacjg na stronie http://www.gov.pl/web/zermswia, a po jego uplywie
wprowadzenia nieistotnych zmian do tresci Zapytania ofertowego niemajacych wptywu na
wynik postgpowania, za zgoda Wykonawcy, ktérego oferta zostalta wybrana jako

najkorzystniejsza. Zmiany, o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym, beda dokonywane w
formie pisemnej;

uniewaznienia postepowania w catosci w kazdym czasie;

zamknigcia postepowania bez dokonania wyboru oferty;

w przypadku, gdy Wykonawca, ktorego oferta zostalta wybrana, uchyla si¢ od zawarcia
umowy, Zamawiajacy moze dokona¢ wyboru oferty najkorzystniejszej sposrdd pozostatych
waznych ofert;

zadania szczegOlowych informacji i wyjasnien od Wykonawcow na kazdym etapie
postepowania;

nieudzielenia zamowienia Wykonawcy, ktorego oferta nie spetnia wymagan okreslonych
w Zapytaniu ofertowym;

odrzucenia oferty Wykonawcy, ktora nie spelnia wymagan okreslonych w Zapytaniu
ofertowym;

poprawienia w tresci oferty oczywistych omyfek pisarskich, rachunkowych oraz innych
omytek polegajacych na niezgodnosci oferty z wymaganiami Zamawiajacego,
niepowodujacych istotnych zmian w tre§ci oferty — niezwlocznie zawiadamiajac 0 tym
Wykonawce, ktorego oferta zostata poprawiona. W przypadku poprawienia innej omytki

polegajacej na niezgodno$ci z wymaganiami Zamawiajgcego, niepowodujacej istotnych
zmian w tresci oferty, oferta Wykonawcy podlega odrzuceniu, jezeli Wykonawca nie wyrazi
zgody na poprawienie oferty w terminie 2 dni roboczych od dnia przestania zawiadomienia
0 poprawieniu;

wezwania Wykonawcy do zlozenia, uzupetienia lub poprawienia w terminie przez siebie
wskazanym dokumentéw, o ktorych mowa w pkt 9 Zapytania ofertowego, jezeli dokumenty
te s nickompletne, zawieraja btedy;

wezwania Wykonawcow, w terminie okreslonym przez Zamawiajacego, do zlozenia ofert
dodatkowych, w przypadku gdy zostaly ztoZzone oferty o takiej samej cenie.

16.2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:

a)

b)

wyboru oferty 1 przekazania informacji o wyborze oferty, ktdre nie stanowig przyjecia oferty
w rozumieniu Kodeksu cywilnego i nie oznaczaja zobowigzania do zawarcia umowy
pomiedzy Zamawiajacym a Wykonawca;

niezwlocznego zawiadomienia wszystkich Wykonawcow, ktorzy ztozyli oferte,
o Wykonawcach, ktorych oferty zostaly odrzucone, o wyborze najkorzystniejszej oferty,
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c)

o zamknigciu postegpowania bez wyboru zadnej ze zlozonych ofert lub uniewaznieniu
postepowania w calosci;

zawarcia umowy z wybranym Wykonawca, zgodnie ze Wzorem umowy, stanowigcym
Zatgceznik nr 3 do Zapytania ofertowego.

17. KLAUZULA INFORMACYJNA

17.1. Zamawiajacy, jako administrator danych osobowych obowigzany jest do spetienia obowigzku
informacyjnego z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolnie rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L z 4 maja 2016 r. nr 119/1
Z p6zn. zm.), dalej ,,RODO”, wzgledem 0s6b fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio

pozyskatl. Dotyczy to w szczeg6lnosci:

Wykonawcy bedacego osobg fizyczna,

Wykonawcy bedacego osoba fizyczng, prowadzacg jednoosobowa dziatalno§¢ gospodarcza,
pelnomocnika Podwykonawcy bedacego osoba fizyczng (np. dane osobowe zamieszczone
W petnomocnictwie),

cztonka organu zarzadzajacego Podwykonawcy bgdacego osoba fizyczng (np. dane osobowe
zamieszczone w informacji z KRK),

osoby fizycznej skierowanej do realizacji zamowienia.

17.2. Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 RODO Zamawiajacy informuje, ze:

— administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Zaktadu Emerytalno-Rentowego
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji;

w Zaktadzie Emerytalno-Rentowym MSWIA jest Inspektor Ochrony Danych, e-mail:
iod@zer.mswia.gov.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu

zwigzanym z postepowaniem nr ZER-ZAK-12/2024 na $wiadczenie ustug medycznych na

rzecz kandydatéow do pracy, pracownikéw i stazystow dla Zakladu Emerytalno-Rentowego

MSWiA z siedzibg w Warszawie jego zespolow terenowych oraz komisji lekarskich

podlegtych ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych;

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktorym udostepniona

zostanie dokumentacja postgpowania;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 4 lat od dnia zakonczenia

postepowania o udzielenie zamowienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres

przechowywania obejmuje caty czas trwania umowy;

obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych

jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Prawo zamowien publicznych,

zwigzanym z udziatem w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego; konsekwencje

niepodania okreslonych danych wynikaja z tej ustawy;

w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob

zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

posiada Pani/Pan:

e na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

¢ na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

e na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

e prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;

nie przystuguje Pani/Panu:
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e w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych;

e prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

e na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit.
¢ RODO.

17.3. Zamawiajacy informuje, ze:
— w przypadku gdy wykonanie obowiazkow, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1-3 RODO

(zwigzanych z prawem Wykonawcy do uzyskania od administratora potwierdzenia, czy
przetwarzane s3 dane osobowe jego dotyczace, prawem Wykonawcy do Dbycia
poinformowanym o odpowiednich zabezpieczeniach, o ktorych mowa w art. 46, zwigzanych z
przekazaniem jego danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej
oraz prawem otrzymania przez Wykonawce od administratora kopii danych osobowych
podlegajacych przetwarzaniu), wymagatoby niewspoimiernie duzego wysitku, Zamawiajacy
moze zada¢ od osoby, ktorej dane dotycza, wskazania dodatkowych informacji majacych na
celu sprecyzowanie zadania, w szczegolnosci podania nazwy lub daty postgpowania
o udzielenie zamowienia publicznego, a w przypadku udostepniania postgpowania juz
zakonczonego wskazania dodatkowych informacji majacych w szczego6lnosci na celu
sprecyzowanie nazwy lub daty zakonczonego postgpowania o udzielenie zamowienia;
wystapienie z zadaniem, o ktorym mowa w art. 18 ust. | RODO (ograniczenia przetwarzania
danych), nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakonczenia postgpowania
o udzielenie zamoéwienia publicznego.

18. WYKAZ ZALACZNIKOW:

Integralng cze$¢ Zapytania ofertowego stanowig zataczniki:

1)
2)
3)
4)
5)

Opis przedmiotu zamowienia — Zalqcznik nr 1,

Formularz oferty — Zalgcznik nr 2,

Wzbér umowy z zatacznikami — Zalgcznik nr 3,

Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu — Zafgcznik nr 4,

Oswiadczenie 0 spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu - Zatgcznik nr 5.
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Zalgcznik nr 1 do Zapytania ofertowego
(Zalgcznik nr 1 do Umowy nr ......... /2024 7 dnia ............ 2024r.)

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

CZESC I — Nazwa i opis przedmiotu zamowienia

1. Przedmiotem zamoéwienia jest swiadczenie uslug medycznych na rzecz kandydatow do pracy,
pracownikow Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedzibg w Warszawie, jego zespolow
terenowych oraz komis;ji lekarskich podleglych ministrowi wiasciwemu do spraw wewngetrznych.

2. W zakresie przedmiotu zamoéwienia jest:

a) wykonywanie profilaktycznych  badan  lekarskich*  (wstgpnych,  okresowych
i kontrolnych) przewidzianych w przepisach prawa,

b) wydawanie orzeczen w formie zaswiadczen do celéw przewidzianych w kodeksie pracy
| przepisach wykonawczych,

C) udziat lekarza medycyny pracy w zaktadowej komisji BHP,

d) udziat lekarza medycyny pracy w dokonywaniu i aktualizacji oceny ryzyka zawodowego,

e) udziat lekarza medycyny pracy w opiniowaniu spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy,

f) przeprowadzenie badan konsultacyjnych — okulistycznych, zlecanych przez Zamawiajacego
w kazdym czasie, poza badaniami profilaktycznymi,

g) przeprowadzenie badan w zakresie prowadzenia samochodu kategorii B w celach
stuzbowych,

h) $wiadczenie innych ustug medycznych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa pracy.

3. Badania profilaktyczne wykonywane przez uprawnionego lekarza, zakonczone wydaniem
orzeczenia lekarskiego, dotyczace pracownikow zajmujacych stanowiska:

1)

2)

3)

4)

kierownicze/decyzyjne, w szczegbdlnosci obejmuja:

a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,

b) EKG z opisem,

c) badanie lekarza okulisty,

d) badanie lekarza medycyny pracy,

e) inne niezbgdne badania zgodnie z =zaleceniami lekarza, wynikajace z czynnikow

wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;

administracyjno-biurowe, w szczegdlnosci obejmuja:

a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,

b) badanie lekarza okulisty,

c) badanie lekarza medycyny pracy,

d) inne niezbedne badania zgodnie z =zaleceniami lekarza, wynikajace z czynnikéw

wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;

informatykéw sieciowych, serwis komputerowy, w szczegolnosci obejmuja:

a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,

b) badanie lekarza okulisty,

c) badania specjalistyczne — praca na wysokos$ci pow. 3 m,

d) badanie lekarza medycyny pracy,

e) inne niezbedne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajace z czynnikow

wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;

administracyjno-biurowe w Zespole terenowym w Czestochowie, w szczego6lnosci obejmuja:

a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,

b) badanie lekarza okulisty,

c) badania specjalistyczne — praca na wysokos$ci pow. 3 m,
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d) badanie lekarza medycyny pracy,
e) inne niezb¢dne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajace z czynnikéw
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;
5) obslugi dokumentacji (archiwum, skladnica akt), w szczegdlnosci obejmuja:
a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,
b) badanie lekarza okulisty,
c) badania specjalistyczne — praca na wysokosci do 1 m,
d) badanie lekarza medycyny pracy,
e) inne niezbedne badania zgodnie z =zaleceniami lekarza, wynikajgce z czynnikow
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;
6) obstugi infolinii (centralnej) i obstugi punktu klienta w szczego6lnosci obejmuja:
a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,
b) badanie lekarza okulisty,
c) badanie lekarza medycyny pracy,
d) inne niezbedne badania zgodnie z =zaleceniami lekarza, wynikajace z czynnikow
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;
7) techniczne, w szczegodlnosci:
e magazynierzy:
a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,
b) badanie lekarza okulisty,
c) badania specjalistyczne — praca na wysokosci do 1 m,
d) badanie lekarza medycyny pracy,
e) inne niezbedne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajace z czynnikéw
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badane;;
e Kkierowcy:
a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,
b) badanie lekarza okulisty,
c) badanie lekarza medycyny pracy,
d) =zakres badan dodatkowych i konsultacji specjalistycznych powinien uwzglednia¢ badania
i konsultacje wskazane w przepisach dotyczacych kierowania pojazdami,
e) inne niezb¢dne badania zgodnie z =zaleceniami lekarza, wynikajace z czynnikow
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;
e pracownicy gospodarczy (konserwator):
a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,
b) badanie lekarza okulisty,
c) badanie lekarza medycyny pracy,
d) badania specjalistyczne — praca na wysokosci do 3 m,
e) inne niezb¢dne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajace z czynnikéw
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;
8) w komisjach lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych:
e przewodniczacy, zastepey i lekarze orzecznicy komisji lekarskich:
a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,
b) badanie lekarza okulisty,
c) badanie lekarza medycyny pracy,
d) inne niezb¢dne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajace z czynnikow
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;
e pracownicy administracyjno-biurowi:
a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,
b) badanie lekarza okulisty,
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c) badanie lekarza medycyny pracy,
d) inne niezbg¢dne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajace z czynnikéw
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badane;j.

4. Zakres i czestotliwos¢ badan profilaktycznych, ktore okreslaja wskazowki metodyczne w sprawie
przeprowadzania badan profilaktycznych pracownikow, stanowigce zatacznik nr 1 do
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy
(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 607), zwany dalej ,,Rozporzadzeniem MZ”.

5. Swiadczenia medyczne bedg wykonywane przez personel lekarski, pielegniarski i inny - posiadajacy
odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia okreslone rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca
2023 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczegdlnych rodzajach
stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebgdacych przedsigbiorcami (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1515 z p6zn. zm.).

6. Lekarz prowadzacy badanie moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe specjalistyczne badania
konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze moze wyznaczy¢ krotszy termin nastepnego badania
niz okreslony we wskazéwkach metodycznych jezeli stwierdzi, ze jest to niezbgdne dla prawidlowe;j
oceny zdrowia osoby kierowanej na badania; w takiej sytuacji zgodnie z § 2 ust. 3 Rozporzadzenia
MZ, dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe stanowig cze$¢
badania profilaktycznego.

7. Lekarz prowadzacy badania profilaktyczne powinien korzysta¢ z zalecen dotyczacych postgpowania
lekarskiego w stosunku do pracownikow poddanych okre§lonym narazeniom, upowszechnianych
przez jednostki badawczo-rozwojowe w dziedzinie medycyny pracy.

8. Badania profilaktyczne przeprowadzane beda sukcesywnie na podstawie skierowan opatrzonych
datg, wydawanych przez Zamawiajacego.

9. Skierowanie, o ktorym mowa w pkt 8, powinno zawierac:

a) okreslenie rodzaju badania profilaktycznego, jakie ma by¢ wykonane,

b) okreslenie stanowiska pracy, na ktorym osoba ta ma by¢ zatrudniona — w przypadku osob
przyjmowanych do pracy lub pracownikow przenoszonych na inne stanowisko, Zamawiajacy
moze wskaza¢ w skierowaniu dwa lub wigcej stanowisk pracy, w kolejnosci odpowiadajace;j
potrzebom Zaktadu,

c) okreslenie stanowiska pracy, na ktérym pracownik jest zatrudniony,

d) opis warunkéw pracy uwzgledniajacy informacje o wystepowaniu na Stanowisku lub
stanowiskach pracy, czynnikow niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikow
ucigzliwych 1 innych wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielko$ci
narazenia oraz aktualnych wynikow badan i pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia,
wykonanych na tych stanowiskach.

*Badanie lekarskie zawiera m.in. :
a) przeprowadzenie przez lekarza medycyny pracy szczegolowego wywiadu z pacjentem;
b) przeprowadzenie pomiaru ciSnienia krwi (tetniczego);
C) przeprowadzenie podstawowego badania ostuchowego;
d) zlecenie badania krwi;
e) wypisanie zaswiadczenia.

Material opracowany zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia 1 Opieki Spotecznej
z 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).
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CZESC II - Dodatkowe informacje zwiazane z wykonaniem przedmiotu zamowienia

1. Wykonawca zobowigzany jest do:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)
14)

15)

wykonywania ustug medycznych, zgodnie z zasadami sztuki lekarskiej wymaganymi dla tego
rodzaju ustug medycznych, przez osoby posiadajgce uprawnienia i kwalifikacje niezbedne do
ich wykonywania. Wykonawca zobowigzany jest do wykonywania zamodwienia przy
dochowaniu nalezytej starannosci, okreslonej w art. 355 § 2 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1061 z p6zn. zm.),

swiadczenia wszystkich ustug medycznych wynikajacych z przedmiotu zamowienia,
zapewnienia biezgcej realizacji ustug medycznych, w szczegolnosci dyzuréw pelionych od
poniedziatku do pigtku przez lekarza uprawnionego do wykonywania badan profilaktycznych
oraz zastgpstwa w razie jego czasowej nicobecnosci,

zlecania osobom trzecim, tj. zakladom opieki zdrowotnej lub podmiotom prowadzacym
indywidualne praktyki zdrowotne, posiadajgcym wymagane kwalifikacje, $wiadczen
zdrowotnych (w tym badan specjalistycznych) w przypadku braku mozliwosci wykonania
przedmiotu zamowienia we wilasnym zakresie - przy czym koszty takich zlecen obcigzaja
Wykonawce,

ponoszenia wobec Zamawiajacego i osoéb badanych pelnej odpowiedzialnosci za swiadczenia,
ktére wykonuje przy pomocy innych podmiotéw (w tym za jakos¢ 1 termin wykonania),
wykonywania ustug wchodzacych w zakres przedmiotu zamowienia od poniedziatku
do piatku, na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajacego,

zapewnienia mozliwosci wezesniejszej, telefonicznej lub e-mailowej rejestracji kandydatow do
pracy/pracownikow i stazystow w wyznaczonych godzinach,

wykonania badan profilaktycznych (z wytaczeniem badan kontrolnych) po telefonicznym lub
osobistym zgloszeniu si¢ osoby skierowane;j i ustaleniu terminu oraz godziny rozpoczecia badan,
przy czym termin rozpoczecia badan zaproponowany przez Wykonawce nie moze przekraczac

5 dni kalendarzowych od dnia zgloszenia sie osoby ze skierowaniem,

wykonania badan kontrolnych w dniu zgloszenia pracownika na badania, po telefonicznej

informacji przekazanej Wykonawcy przez Zamawiajacego, z wytaczeniem przypadkow, ktore
wymagaja skierowania osob podlegajacych badaniom na dodatkowe specjalistyczne badania
konsultacyjne lub inne badania dodatkowe,
wykonywania badan przy zastosowaniu wyposazenia, sprzetu, aparatury i innych urzadzen
spetniajacych wszelkie dopuszczalne normy i atesty. Wykonawca o$§wiadcza, ze wyposazenie,
aparatura oraz inne urzgdzenia wykorzystywane do badan posiadaja wymagane prawem
dopuszczenia do uzytku,
udzielania ustug 1 $wiadczen medycznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami, z nalezyta
staranno$cig 1 ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostgpnymi mu metodami
1 srodkami rozpoznania chorob oraz zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa badanego,
wykonywania ustug przez personel lekarski, pielegniarski i inny - posiadajacy odpowiednie
kwalifikacje 1 uprawnienia okre$lone rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r.
w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikdéw na poszczegolnych rodzajach stanowisk
pracy w podmiotach leczniczych niebgdacych przedsigbiorcami (t.j. Dz. U. 2023 r. poz. 1515),
zapewnienia drukow niezbednych do wykonania §wiadczen,
przekazywania badanym osobom orzeczen lekarskich (oryginaty i kopie) bezposrednio po
zakonczeniu badania; orzeczenia lekarskie wydawane sg w formie za§wiadczenia dla celow
okreslonych w Kodeksie pracy i przepisach wykonawczych,
wydawania orzeczen lekarskich konczacych badania lekarskie ze stwierdzeniem:
a) braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreSlonym stanowisku pracy
w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badanie lekarskie lub
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b) istnienia przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy
w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badanie,

16) wydawania przez lekarza okuliste stosownego zaswiadczenia w przypadku stwierdzenia
potrzeby stosowania okularéw korygujacych przez osoby pracujace przy obstudze monitora
ekranowego po przeprowadzeniu badania wzroku przez lekarza okuliste — zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe,

17) wydawania zaswiadczen przez lekarza okuliste, na podstawie skierowania wydanego przez
Zamawiajgcego na badania konsultacyjne - okulistyczne, o ktorych mowa w Czeéci I — OPZ
pkt 2 ppkt f),

18) przeprowadzania badan oséb niepetnosprawnych, o ktérych mowa w art. 15 i art. 16
ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44),

19) prowadzenia ewidencji wykonywanych badan objetych zaméwieniem i przedstawienia jej
Zamawiajacemu w celach kontrolnych,

20) prowadzenia dokumentacji medycznej 0sob objetych badaniami,

21) udziatu lekarza medycyny pracy w komisji BHP Zamawiajacego,

22) udziatlu lekarza medycyny pracy w opracowywaniu oceny ryzyka zawodowego,

23) udziatu lekarza medycyny pracy w opiniowaniu spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy,

24) posiadania aktualnego obowigzkowego ubezpieczenia OC w zakresie prowadzonej dziatalnosci
zgodnie z przepisami prawa;

25) zapewnienia przez caly okres realizacji zamOwienia, osoby/os6b wykonujacej/wykonujacych
prace polegajace, w szczegdlnosci na:

a) wspdlpracy z Zamawiajacym w celu biezacej realizacji Umowy,
b) podejmowaniu decyzji w imieniu Wykonawcy we wszystkich sprawach dotyczacych
realizacji Umowy, jednakze bez prawa do zmiany postanowien Umowy.
2. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do:

1) przekazywania Wykonawcy informacji o wystgpowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy
czynnikdw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikow ucigzliwych i innych
wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkosci narazenia oraz aktualnych
wynikéw badan i pomiaréow czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, wykonywanych na tych
stanowiskach,

2) zapewnienia lekarzowi medycyny pracy udzialu w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy,

3) powiadomienia Wykonawce o planowanych posiedzeniach komisji bezpieczenstwa
i higieny pracy do 30 dni przed planowanym terminem posiedzenia,

4) zapewnienia Wykonawcy mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkow pracy,

5) udostepnienia Wykonawcy dokumentacji wynikow kontroli warunkow pracy, w czesci
odnoszacej si¢ do ochrony zdrowia.

3. W przypadku korzystania przez Zamawiajacego z ustug, ktorych ceny nie zostaly okreslone

w Formularzu oferty, rozliczenie nastgpowac bedzie zgodnie z obowigzujacym u Wykonawcy

..Cennikiem ustug medycznych z zakresu medycyny pracy”, ktéry Wykonawca zobowigzany jest

dotgczy¢ do oferty. Wykonawca zobowigzany bedzie do pisemnego informowania Zamawiajacego

o wszelkich zmianach w ,,Cenniku ustug medycznych z zakresu medycyny pracy”, jak rowniez do
przesylania do Zamawiajgcego aktualnie obowigzujagcego cennika - zmiana cennika ushug
medycznych z zakresu medycyny pracy nie bedzie wymagata aneksowania Umowy.

4. Placowka, w ktorej przyjmuja lekarze medycyny pracy oraz lekarze specjali$ci musi znajdowac sig¢
na terenie miasta, w ktorej znajduje si¢ siedziba Zamawiajgcego jego zespoly terenowe oraz komisje
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lekarskie podleglte ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych (zgodnie z Zafgcznikiem nr 1a
do OPZ).

5. Termin realizacji zamowienia obowigzuje: od 01.10.2024 r. do 30.09.2025 r. przy czym
Zamawiajacy dopuszcza przedhuzenie czasu trwania niniejszej umowy poprzez pisemny aneks.

6. Zamawiajacy informuje, ze na dzien 30.06.2024 r. zatrudniat tacznie 429 pracownikéw na umowe
o0 prac¢ w ponizszych lokalizacjach:

Lp. Lokalizacja ilo§¢ pracownikow
1 |Warszawa 243
2 |Biatystok 12
3 |Bydgoszcz 13
4 | Czestochowa 7
5 | Gdansk 14
6 | Gorzéw Wielkopolski 5
7 |Jelenia Goéra 3
8 | Katowice 13
9 |Kielce 10
10 | Koszalin 2
11 | Krakow 14
12 |Lodz 14
13 | Leszno 4
14 | Lublin 9
15 | Nowy Sacz 8
16 |Olsztyn 9
17 | Opole 7
18 |Poznan 12
19 |Radom 2
20 |Rzeszow 11
21 | Szczecin 6
22 | Wroctaw 10
23 | Zamos$¢ 1
suma 429
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Zestawienie lokalizacji Zamawiajacego, w tym siedziby Zamawiajacego, jego zespolow

Zatgcznik nr 1a do OPZ

terenowych oraz komisji lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw

wewnetrznych
Lokalizacje Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA, jego zespolow terenowych oraz komisji
lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych
Lp. —_
Nazwa S'edZ'b? (.kOd po’c,ztowy, Adres (ulica, nr)
miejscowosc)
WARSZAWA
1. | Zaktad Emerytalno-Rentowy MSWiA | 02-106 Warszawa Pawinskiego 17/21
Centralna Komisja Lekarska /
2. | Mazowiecka Rejonowa Komisja 02-567 Warszawa Sandomierska 5/7
Lekarska w Warszawie
BIALYSTOK
3 Zespo6t terenowy w Bialymstoku 15-003 Biatystok H. Sienkiewicza 65
4. Podl’aska Rejonowa Komisja Lekarska 15-482 Bialystok Fabryczna 27
w Bialymstoku
BYDGOSZCZ
5. | Zespot terenowy w Bydgoszczy 85-090 Bydgoszcz Powstancow Wielkopolskich 7
Kujawsko-Pomorska Rejonowa .
6. . -
Komisja Lekarska w Bydgoszczy 85-074 Bydgoszcz Kopernika 14
CZESTOCHOWA
7 Zespot terenowy w Czestochowie 42-200 Czgstochowa Ks. Jerzego Popietuszki 5
GDANSK
8. | Zespol terenowy w Gdanisku 80-819 Gdansk Okopowa 15
9 Pomor§ka Rejonowa Komisja Lekarska 80-104 Gdafisk Kartuska 4/6
w Gdansku
GORZOW WIELKOPOLSKI
Zespot terenowy w Gorzowie 66-400 Gorzow .
10. | 5 - . :
0 Wielkopolskim Wielkopolski Kwiatowa 10
JELENIA GORA
11. | Zespot terenowy w Jeleniej Gorze 58-500 Jelenia Gora Nowowiejska 43
KATOWICE
12. | Zespot terenowy w Katowicach 40-038 Katowice Lompy 19
13, | Slaska Rejonowa Komisja Lekarska | 4 395 katowice $w. Jana 10
w Katowicach
KIELCE
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Lokalizacje Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA, jego zespolow terenowych oraz komisji
lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych
Lp. Lo
Nazwa SIEdZ'b? (.kOd po’c’ztowy, Adres (ulica, nr)
miejscowosc)
14. | Zespot terenowy w Kielcach 25-366 Kielce Sniadeckich 14
15, | Swictokrzyska Rejonowa Komisja 25-375 Kielce Wojska Polskiego 51
Lekarska w Kielcach
KRAKOW
16. | Zespot terenowy w Krakowie 31-571 Krakéw Mogilska 109
17. | Malopolska Rejonowa Komisja 30-033 Krakéw P1. Inwalidow 3
Lekarska w Krakowie
KOSZALIN
18, | Zespol terenowy 75-009 Koszalin J. Stowackiego 11
w Koszalinie
LESZNO
19. | Zespot terenowy w Lesznie 64-100 Leszno 17-go Stycznia 8
LUBLIN
20. | Zespot terenowy w Lublinie 20-019 Lublin G. Narutowicza 73
21 Lubelsl_<a_ReJonowa Komisja Lekarska 20-074 Lublin Spokojna 3
w Lublinie
LODZ
22. | Zespot terenowy w Lodzi 91-048 Lodz Lutomierska 108/112
23, Lodzka Rejonowa Komisja Lekarska w 91-425 L.6d2 Pélnocna 42
Lodzi
NOWY SACZ
24. | Zespot terenowy w Nowym Saczu 33-300 Nowy Sacz Putku Strzelcéw Podhalafiskich 5
OLSZTYN
25. | Zespot terenowy w Olsztynie 10-049 Olsztyn Osifiskiego 12/13
Warminsko-Mazurska Rejonowa . .
26. - : -
Komisja Lekarska w Olsztynie 10-228 Olsztyn Al. Wojska Polskiego 37
OPOLE
217. . PR T
Zespot terenowy w Opolu 45-087 Opole Powstancow Slaskich 20
28, Opolska Rejonowa Komisja Lekarska 45-075 Opole Krakowska 44
w Opolu
POZNAN
29. | Zesp6t terenowy w Poznaniu 60-844 Poznan J. Kochanowskiego 2a
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Lokalizacje Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA, jego zespolow terenowych oraz komisji
lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych
Lp. Lo
Nazwa SIEdZ'b? (.k0d po’c’ztowy, Adres (ulica, nr)
miejscowosc)
30. Wielkopolska Rejoqowa Komisja 60-631 Poznat Dojazd 34
Lekarska w Poznaniu
RADOM
31. | Zespot terenowy w Radomiu 26-616 Radom Limanowskiego 95
RZESZOW
32. | Zespot terenowy w Rzeszowie 35-036 Rzeszow Dabrowskiego 30
33, | Podkarpacka Rejonowa Komisja 35-111 Rzeszow Krakowska 16 H
Lekarska w Rzeszowie
SZCZECIN
34, X - 70-515 Szczecin Matopolska 47
Zespot terenowy W Szczecinie
35. Zachanlopomorska Rejonoyvg 71-422 Szczecin Piotra Skargi 16
Komisja Lekarska w Szczecinie
WROCLAW
36. | Zespot terenowy we Wroctawiu 50-040 Wroctaw Podwale 31-33
37. Dolnoslaska Rej onowa Komisja 53-501 Wroctaw Grabiszynska 35-39
Lekarska we Wroctawiu
ZAMOSC
38. | Zespot terenowy w Zamos$ciu 22-400 Zamos¢ Prymasa St. Wyszynskiego 2
ZIELONA GORA
39, | Lubuska Rejonowa Komisja Lekarska | g5 44 7ie1ona Gora Wazow 42
w Zielonej Gorze
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Zatgcznik nr 1b do OPZ

Czynniki szkodliwe i warunki uciazliwe na stanowiskach pracy

Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA

STANOWISKA

CZYNNIKI

SZACOWANA LICZBA
0SOB NA
POSZCZEGOLNYCH
STANOWISKACH

Kadra
kierownicza/decyzyjna
(Dyrektor, Z-ca Dyrektora,

- obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
dziennie;
- praca w wymuszonej pozycji ciata;

Naczelnik, Z-ca Naczelnika, . e 45
Kierownik Zespohu - nlekprzystne c;ynnlkl psyChOSp01eczne.—
Terenowego, Glowny zagrozenie wynlkgj ace z pracy na st‘anoyvlskacl.l
Ksiegowy) ’ decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialnoscig.
Pracownicy administracyjno- | - qbsluga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
biurowi dziennie; . . 213
- praca w wymuszonej pozycji ciafa.
Pracownicy administracyjno- | - qbsluga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
biurowi Zespo6t terenowy dziennie; . o 6
w Czestochowie - praca w wymuszonej pozycji ciala;
- praca na wysokosci do 3m.
Pracownicy administracyjno- | - obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
biurowi — informatyk dziennie; 5
sieciowiec i serwis - praca w wymuszonej pozycji ciala;
komputerowy - praca na wysokosci powyzej 3 m.
- obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
dziennie;
- praca w wymuszonej pozycji ciala;
Pracownicy obstugi infolinii | - niekorzystne czynniki psychospoteczne -
. zagrozenie wynikajace ze statego doptywu informacji
(centralnej) . g o 10
i gotowosci do odpowiedzi;
- praca wymagajaca statego i dlugotrwatego
stluchania w stuchawkach;
- praca wymagajaca statego i dlugotrwatego wysitku
glosowego.
- obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
dziennie;
- praca w wymuszonej pozycji ciata;
. . - niekorzystne czynniki psychospoleczne -
Elrizcncgvmcy obstugi punktu zagrozenie wynikajace ze statlego doptywu informacji 31
i gotowosci do odpowiedzi,
- praca wymagajaca statego i dlugotrwalego wysitku
glosowego;
- kontakt z klientem zewnetrznym.
- obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
Pracownicy obstugi dziennie;
dokumentacji (archiwum, - praca w wymuszonej pozycji ciata; 9
sktadnica akt - kurz, pyt z akt emerytalnych;
- praca na wysokosci do 1 m.
- niekorzystne czynniki psychospoleczne -
Stanowiska techniczne: zagroZenie wynikajqqe z pracy na stanowiskach
Kierowcy zwigzanych z odpowiedzialnoscig. 4
- prowadzenie samochodu kat. B do celow
shuzbowych.
Stanowiska techniczne: - obstuga monitora ekranowego do 4 godzin 2

Magazynier

dziennie;
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- praca w wymuszonej pozycji ciata;
- praca fizyczna z wydatkiem energetycznym —
dzwiganie do 20 kg.

Stanowiska techniczne:

- praca fizyczna z wydatkiem energetycznym —

Pracownicy gospodarczy dzwiganie do 20 kg; 1
(konserwator) - praca na wysokosci do 3 m.
- obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
dziennie;
Przewodniczacy, - praca w wymuszonej pozycji ciata - powyzej 4
Zastepca Przewodniczacego, | godzin dziennie; 52
Lekarz Orzecznik - niekorzystne czynniki psychospoteczne -
Komisji lekarskich zagrozenie wynikajace z pracy na stanowiskach
decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialnoscia;
- kontakt z klientem zewnetrznym.
Pracownicy administracyjno- | - o'bslu'g;.a monitora ekranowego powyzej 4 godzin
. . .y dziennie;
biurowi w Komisjach 51

lekarskich

- praca w wymuszonej pozycji ciata;
- kontakt z klientem zewnetrznym.
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Zalgcznik nr 2 do Zapytania ofertowego
(Zatgcznik nr 2 do Umowy nr ......../[2024 7 dnia .............. 2024 v.)

FORMULARZ OFERTY
na:

Swiadczenie ustug medycznych na rzecz kandydatéw do pracy, pracownikéw Zaktadu Emerytalno-
Rentowego MSWiA 7 siedzibg w Warszawie, jego zespolow terenowych oraz komisji lekarskich
podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych

Znak sprawy: ZER-ZAK-12/2024

piecze¢ Wykonawcy/Petnomocnika Wykonawcy

Wykonawca*
Nazwa:

Numer identyfikacji podatkowej VAT:

Adres pocztowy:

Osoba lub osoby wyznaczone do kontaktow: | ... ...
Telefon:
Adrese-mail:
Faks:

*W przypadku oferty wspdlnej naleiy podaé nazwy i adresy wszystkich Wykonawcow

OFERTA
dla Zakladu Emerytalno-Rentowego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji
ul. Pawinskiego 17/21, 02-106 Warszawa

1. W odpowiedzi na Zapytanie ofertowe sktadam(y) niniejsza oferte oSwiadczajac, ze oferujg(emy)

wykonanie zamoéwienia, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w Zapytaniu ofertowym za

maksymalna:

cene netto (bez podatku VAT): ...ccceviviiiiiiiiiiiiiiinnnnne PLN

cen¢ brutto (z podatkiem VAT): ..cccvvviiiniiiiiiiiiiniinnnn PLN

STOWNIE DIULTO: L. /100

zgodnie z wyszczegOlnieniem, okreSlonym w Tabeli nr 1:
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Tabela nr 1.

Szacowana Cena Szacowana Warto§é netto
Lp . ) Rodzaj liczba os6b iednostkowa Rodzaj liczba os6b Cena T)l;z()i; AT
: Rodzaj stanowiska badania do Jnetto e badania do jednostkowa v
badan*** vz badan*** | netto (w zh* (wzh
1 2 3 4 5 6 7 8 9=Kol.(4x5)+(7x8)
Kadra
kierownicza/decyzyjna
(Dyrektor, Z-ca wstepne
1. | Dyrektora, Naczelnik, Z- epne, 19 | kontrolne 5 |
. . okresowe
ca Naczelnika, Gtéwny
Ksiggowy, Kierownik
Zespotu Terenowego)
2, | Pracownicy . . wstepne, 91 | .l kontrolne 20 | e |
administracyjno- biurowi okresowe
Pracownicy
3. admlplstracyjno-blur0W| wstepne, A kontrolne 2
Zespot terenowy w okresowe
Czestochowie
Pracownicy
4. | administracyjno- biurowi | - wsigpne. 3 | e kontrolne | 1| e | e
Informatyk sieciowiec okresowe
i serwis komputerowy
i i t
5. | Pracownicy obstugi wstepne, 1| Kontrolne 3 | e | e
infolinii (centralnej) okresowe
i i t
6. | Pracownicy obshugi wstepnie, 16 | el kontrolne 5 | |
punktu klienta okresowe
Pracownicy obstugi wstepne
7. | dokumentacji (archiwum, okr:slz;w; 5 | kontrolne 2| |
sktadnica akt)
g | Stanowiska techniczne: wstepne, 5 | kontrolne 1 | |
Kierowcy okresowe
o, | Stanowiska techniczne: wtepne, A kontrolne 1 | |
Magazynier okresowe
Stanowiska techniczne:
wstepne,
10| Pracownicy gospodarczy P 2| kontrolne O
okresowe
(konserwator)
Przewodniczacy,
Zastepca wstepne
11 Przewodniczacego, epne, 34 | kontrolne 16 | e |
h okresowe
Lekarz Orzecznik
Komisji lekarskich
icy bi i t
12| Pracownicy b'urOV\." W wstepne, 23 | kontrolne 16 | |
Komisjach lekarskich okresowe
Udziat lekarza medycyny pracy ( minimum 4 spotkania) w:
- zaktadowej komisji BHP,
13, L L0
- dokonywaniu i aktualizacji oceny ryzyka zawodowego,
- opiniowaniu spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy | e
14. | LACZNA CENA NETTO (suma pozycji od nr 1 do nr 13 w kolumnie nr 9)*:
5 10% wartos$ci ceny brutto na ustugi medyczne nieprzewidziane w niniejszym formularzu (10% nalezy
" | wyliczy¢ od tacznej ceny netto) e,
16. | LACZNA CENA NETTO (poz. 14 + poz. 15w kolumnienr9)* | .
17. | STAWKA PODATKU VAT*: (dotyczy tylko poz. 13) e,
18. | LACZNA CENA BRUTTO (poz. 16 + poz. 17)*:

Uwaga!

* Ceny nalezy poda¢ z dokladnoscia do dwoch miejsc po przecinku, zaokraglajac zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt 6.4. Zapytania

ofertowego,

** Wykonawca zobowiazany jest podaé¢ podstawe prawna zastosowania stawki podatku od towaréw i ustug (VAT) innej niz stawka

podstawowa lub zwolnienia z ww. podatku,

Zamawiajacy odrzuci oferty, w ktérych Wykonawcy zaoferuja ceny netto o wartosci ,,0” (definicj¢ ceny zawiera ustawa z dnia 9 maja

2014 r. o informowaniu o cenach towarow i ustug (Dz. U. z 2023 r. poz. 168).
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a) Liczba placéwek wlasnych Wykonawey (L): ..............cooeiinnnn...

2. Podstawa prawna zastosowania stawki podatku od towarow i ustug (VAT) innej niz stawka
podstawowa lub zwolnienia z podatku od towarow i ustug (VAT).........c.oevvnnenn. ** (jesli dotyczy)

3. Nr rachunku bankowego Wykonawcy do wykonywania ptatnosci w ramach umowy:

4. Zamobwienie zrealizujg(emy):

[]* BEZ udzialu Podwykonawcow;
[ ]* z udziatem nizej wskazanych Podwykonawcow:

n 8 Czgsé¢ zamoOwienia, ktorej wykonanie zostanie
Lp. Firma i adres Podwykonawcy -
powierzone Podwykonawcy
1.
2.

5. Przedmiot zaméwienia zrealizujg(emy) w terminie wymaganym przez Zamawiajacego, na zasadach
okreslonych w Zapytaniu ofertowym.

6. Zapoznalem(lismy) si¢ ze Wzorem umowy, ktdry jest integralng czg¢sciag Zapytania ofertowego
i akceptuje(emy) go bez zastrzezen oraz zobowigzuj¢(emy) si¢ w przypadku wyboru mojej/naszej
oferty do zawarcia umowy na okreslonych przez Zamawiajacego w Zapytaniu ofertowym warunkach,
W miejscu 1 terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

7. Oferta jest dla mnie/nas wigzaca przez okres wskazany w pkt 13.1. Zapytania ofertowego.

8. Oswiadczam(y), ze wypehitem(liSmy) obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14
RODO? wobec o0séb fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskatem(liSmy) w celu ubiegania si¢ o udzielenie zamdwienia publicznego w niniejszym
postepowaniu.*

9. Oswiadczam(y), ze nie przekazuje(emy) danych osobowych innych niz bezposrednio mnie/nas
dotyczacych lub zachodzi wyltaczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13
ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO.**

* nalezy skreslic w przypadku, gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego

dotyczgcych lub zachodzi wylgczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art.13 ust. 4 lub art.14 ust. 5
RODO

** nalezy skresli¢c w przypadku, gdy Wykonawca wypetnil obowiqzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14
RODO wobec 0sob fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskat W celu ubiegania si¢ o
udzielenie zamowienia publicznego w niniejszym postgpowaniu

10. Oswiadczam(y), ze:
[ Pjestem($§my) mikroprzedsigbiorstwem
[ *jestem($my) matym przedsigbiorstwem
[ P® jestem($my) $rednim przedsigbiorstwem
[ I? jestem($my) jednoosobowa dziatalnoscia gospodarcza
[ ]® jestem($my) osobg fizyczng nieprowadzaca dziatalnosci gospodarcze;
[ ® jestem($my) innym rodzajem
Informacje wymagane wylqcznie do celow statystycznych.

! Zaznaczy¢ w sposob wyrazny wiasciwa informacje.
2 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L z 4 maja

2016 r.nr 119/1 z pézn. zm.)
3

Zaznaczzé W seoséb wraz’nz W%aéciwg informac!g.
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11. Do oferty zalaczam(y) nastepujace dokumenty:

(miejscowos¢idata)

(podpis i imienna pieczatka uprawnionego przedstawiciela
Wykonawcy)
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Zalgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego

Wzor umowy
Umowa Nr ....ccevvvvieinnnnnene

zawarta w dniu r. w Warszawie, pomiedzy:

Zakladem Emerytalno-Rentowym Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji
z siedzibg w Warszawie (02-106), przy ul. Pawinskiego 17/21, NIP: 526-10-42-106, REGON:
011320130, zwanym w dalszej cz¢sci Umowy ,,Zamawiajacym”, reprezentowanym przez:

Zamawiajacy 1 Wykonawca dalej zwani sg tacznie ,,Stronami” lub kazdy z osobna ,,Strong”.

Strony os$wiadczaja, ze na dzien zawarcia Umowy nie ulegly zmianie dane, ktore mialyby wptyw
na waznos¢ Umowy i s3 zgodne z dokumentami przedstawionymi na okoliczno$¢ jej zawarcia.

W wyniku postepowania nr ZER-ZAK-12/2024 przeprowadzonego bez stosowania ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.) z uwagi na art.
2 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy, Strony zawieraja Umowg o nastgpujacej tresci:
§1.
Podstawowe definicje

1. Definicje:

1) dni robocze — dni od poniedzialku do pigtku, za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy
wskazanych w ustawie z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 2020 r. poz.
1920), w tym okreslonych przez Prezesa Rady Ministrow w drodze rozporzadzenia oraz dni
przyjetych przez Zamawiajacego za dni wolne od pracy, o ktéorych Zamawiajacy powiadomi
niezwtocznie Wykonawce w formie pisemnej z odpowiednim wyprzedzeniem,

2) niewykonanie umowy ma miejsce wtedy, gdy $wiadczenie w ogdle nie zostaje wykonane,

3) nienalezyte wykonanie umowy ma miejsce wtedy, gdy $wiadczenie zostato wykonane, ale interes
Zamawiajacego nie zostal zaspokojony w sposob odpowiadajacy tresci Umowy,

4) sila wyzsza — zdarzenie nadzwyczajne, zewnetrzne i niemozliwe do zapobiezenia i przewidzenia np.
wszelkie katastrofy i kataklizmy, blokady drog,

5) RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE,

6) Umowa - niniejsza umowa zawarta w wyniku przeprowadzenia postgpowania nr ZER-ZAK-
12/2024.

2. llekro¢ w Umowie jest mowa o dniach bez sprecyzowania czy dotycza dni roboczych, nalezy przez

te dni rozumie¢ dni kalendarzowe.
§2.
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem Umowy jest $wiadczenie uslug medycznych na rzecz kandydatéw do pracy,

pracownikow Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedzibg w Warszawie, jego zespolow
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terenowych oraz komisji lekarskich podlegtych ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych, w

zakresie:

a) wykonywanie profilaktycznych badan lekarskich* (wstgpnych, okresowych i kontrolnych)
przewidzianych w przepisach prawa,

b) wydawanie orzeczen w formie zaswiadczen do celow przewidzianych w kodeksie pracy
I przepisach wykonawczych,

C) udziat lekarza medycyny pracy w zaktadowej komisji BHP,

d) udziat lekarza medycyny pracy w dokonywaniu i aktualizacji oceny ryzyka zawodowego,

e) udziat lekarza medycyny pracy w opiniowaniu spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy,

f) przeprowadzenie badan konsultacyjnych — okulistycznych, zlecanych przez Zamawiajagcego w
kazdym czasie, poza badaniami profilaktycznymi,

g) przeprowadzenie badan w zakresie prowadzenia samochodu kategorii B w celach stuzbowych,

h) $wiadczenie innych ustug medycznych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa pracy.

2. Badanie lekarskie zawiera m.in. :

a)  przeprowadzenie przez lekarza medycyny pracy szczegdtowego wywiadu z pacjentem;

b)  przeprowadzenie pomiaru ci$nienia krwi (tgtniczego);

Cc)  przeprowadzenie podstawowego badania ostuchowego;

d)  zlecenie badania krwi i moczu;

€)  wypisanie zaswiadczenia.

Materiat opracowany zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z 30 maja

1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki

zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w

Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. 2023 poz. 1465).

3. Szczegdlowy opis przedmiotu zamoéwienia przedstawia Zalgcznik nr 1 wraz z zalacznikami do
Zapytania ofertowego bedacy rownoczesnie Zalgcznikiem nr 1, 1a i 1b do Umowy.

§3.
Termin obowigzywania umowy

Przedmiot Umowy bedzie §wiadczony w lokalizacjach Wykonawcy - okre§lonych w Zatgczniku nr 6 do

Zapytania ofertowego, bedacy rownoczesnie Zalqcznikiem nr 4 do Umowy, poczawszy od dnia

01.10.2024 r. do dnia 30.09.2025 r., albo do wyczerpania srodkow finansowych przewidzianych na

realizacj¢ przedmiotu Umowy (w zaleznosci od tego, ktore z tych zdarzen nastapi wczesniej).

§ 4.
Warunki realizacji przedmiotu umowy

1. Liczba pracownikéw zatrudnionych w Zaktadzie Emerytalno-Rentowym MSWIA w Warszawie,
zespolach terenowych oraz komisjach lekarskich podlegltych ministrowi wiasciwemu do spraw
wewnetrznych to 429 osob.

2. Wykaz stanowisk pracy w Zaktadzie Emerytalno-Rentowym MSWIA w Warszawie, zespotach
terenowych oraz komisjach lekarskich podlegtych ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych
okreslony dla potrzeb Umowy wraz z opisem warunkoéw pracy pracownikOw Zamawiajgcego
podlegajacych badaniom przedstawia Zafgcznik nr 1b do Zapytania ofertowego, bedacy
réwnoczesnie Zalgcznikiem nr 16 do Umowy.

3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

1)  wykonywania ustug medycznych, zgodnie z zasadami sztuki lekarskiej wymaganymi dla tego
rodzaju ustug medycznych, przez osoby posiadajace uprawnienia i kwalifikacje niezbedne do
ich wykonywania. Wykonawca zobowigzany jest do wykonywania zamoéwienia przy
dochowaniu nalezytej starannosci, okreslonej w art. 355 § 2 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1061),

2)  Swiadczenia wszystkich ustug medycznych wynikajacych z przedmiotu zamoéwienia,
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3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)
14)

15)

16)

zapewnienia biezacej realizacji ustug medycznych, w szczeg6lnosci dyzuréw pelionych od
poniedziatku do piatku przez lekarza uprawnionego do wykonywania badan profilaktycznych
oraz zastgpstwa w razie jego czasowej nieobecnosci,

zlecania osobom trzecim, tj. zakladom opieki zdrowotnej lub podmiotom prowadzacym
indywidualne praktyki zdrowotne, posiadajacym wymagane kwalifikacje, $wiadczen
zdrowotnych (w tym badan specjalistycznych) w przypadku braku mozliwo$ci wykonania
przedmiotu zamowienia we wilasnym zakresie - przy czym koszty takich zlecen obcigzajg
Wykonawce,

ponoszenia wobec Zamawiajacego i 0sob badanych peinej odpowiedzialnosci za $wiadczenia,
ktére wykonuje przy pomocy innych podmiotéw (w tym za ich jako$¢ 1 termin wykonania),
wykonywania ustug wchodzacych w zakres przedmiotu zamodwienia od poniedziatku
do piatku, na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajacego,

zapewnienia mozliwos$ci wczesniejszej, telefonicznej lub e-mailowej rejestracji kandydatow
do pracy/pracownikow i stazystow W wyznaczonych godzinach,

wykonania badan profilaktycznych (z wylaczeniem badan kontrolnych) po telefonicznym lub
osobistym zgloszeniu si¢ osoby skierowanej i ustaleniu terminu oraz godziny rozpoczecia
badan, przy czym termin rozpoczgcia badan zaproponowany przez Wykonawce nie moze
przekracza¢ 5 dni kalendarzowych od dnia zgtoszenia si¢ osoby ze skierowaniem,

wykonania badan kontrolnych w dniu zgloszenia pracownika na badania, po telefonicznej
informacji przekazanej Wykonawcy przez Zamawiajacego, z wylaczeniem przypadkow, ktore
wymagaja skierowania oso6b podlegajacych badaniom na dodatkowe specjalistyczne badania
konsultacyjne lub inne badania dodatkowe,

wykonywania badan przy zastosowaniu wyposazenia, sprz¢tu, aparatury i innych urzadzen

spetniajacych wszelkie dopuszczalne normy i atesty. Wykonawca o$wiadcza, ze wyposazenie,

aparatura oraz inne urzadzenia wykorzystywane do badan posiadaja wymagane prawem

dopuszczenia do uzytku,

udzielania ustug i $wiadczen medycznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami, z nalezyta

starannoscig i ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi mu metodami

1 srodkami rozpoznania chorob oraz zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa badanego,

wykonywania ustug przez personel lekarski, pielegniarski i inny - posiadajacy odpowiednie

kwalifikacje 1 wuprawnienia okreslone rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia

10 lipca 2023 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczegdlnych

rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych przedsigbiorcami (Dz. U.

z 2023 r., poz. 1515),

zapewnienia drukow niezbednych do wykonania §wiadczen,

przekazywania badanym osobom orzeczen lekarskich (oryginaly i kopie) bezposrednio po

zakonczeniu badania; orzeczenia lekarskie wydawane sa w formie za§wiadczenia dla celow

okreslonych w Kodeksie pracy 1 przepisach wykonawczych,

wydawania orzeczen lekarskich konczacych badania lekarskie ze stwierdzeniem:

a) braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okres§lonym stanowisku pracy
w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badanie lekarskie lub

b) istnienia przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy
w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badanie,

wydawania przez lekarza okuliste stosownego zaswiadczenia w przypadku stwierdzenia

potrzeby stosowania okularow korygujacych przez osoby pracujace przy obstudze monitora

ekranowego po przeprowadzeniu badania wzroku przez lekarza okuliste — zgodnie

z Rozporzadzeniem Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie

bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe,
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17) wydawania zaswiadczen przez lekarza okulistg, na podstawie skierowania wydanego przez
Zamawiajacego na badania konsultacyjne - okulistyczne, o ktorych mowa w Czgéci I — OPZ
pkt 2 ppkt f),

18) przeprowadzania badan o0sob niepetnosprawnych, o ktérych mowa w art. 15 i art. 16
ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44),

19) prowadzenia ewidencji wykonywanych badan objetych zamdéwieniem i przedstawienia jej
Zamawiajagcemu w celach kontrolnych,

20) prowadzenia dokumentacji medycznej osob objetych badaniami,

21) udziatu lekarza medycyny pracy w komisji BHP Zamawiajacego,

22) udziatu lekarza medycyny pracy w opracowywaniu oceny ryzyka zawodowego,

23) udziatu lekarza medycyny pracy w opiniowaniu spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy,

24) posiadania aktualnego obowigzkowego ubezpieczenia OC w zakresie prowadzonej
dzialalno$ci zgodnie z przepisami prawa;

25) zapewnienia przez caly okres realizacji zamowienia, osoby/os6b wykonujacej/wykonujacych
prace polegajace, w szczegolnosci na:

a) wspolpracy z Zamawiajagcym w celu biezacej realizacji Umowy,
b) podejmowaniu decyzji w imieniu Wykonawcy we wszystkich sprawach dotyczacych
realizacji Umowy, jednakze bez prawa do zmiany postanowien Umowy.
4. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do:

1)  przekazywania Wykonawcy informacji o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy
czynnikow niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikow ucigzliwych i innych
wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkosci narazenia oraz
aktualnych wynikow badan i pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia, wykonywanych
na tych stanowiskach,

2)  zapewnienia lekarzowi medycyny pracy udziatu w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy,

3) powiadomienia Wykonawce o planowanych posiedzeniach komisji bezpieczenstwa
i higieny pracy do 30 dni przed planowanym terminem posiedzenia,

4)  zapewnienia Wykonawcy mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkow pracy,

5)  udostepnienia Wykonawcy dokumentacji wynikéw kontroli warunkow pracy, w czgéei
odnoszacej si¢ do ochrony zdrowia.

§5.
Zasady rozliczen

1. Maksymalna warto$¢ wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy nie moze przekroczy¢ kwoty
Lozhb brutto (stownie: ... ). Kwota ta bedzie
wydatkowana sukcesywnie w miare realizacji Umowy. Kwota ta moze, ale nie musi zostaé
wyczerpana w trakcie realizacji Umowy i w takim wypadku Wykonawcy nie beda przystugiwaé zadne

roszczenia.
2. Kwota, okreslona w ust. 1, zawiera dodatkowe 10% na ustugi medyczne nieprzewidziane

w formularzu ofertowym.

3. Obowiazek kontroli stanu wydatkowania wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1, lezy po stronie

Zamawiajacego.

4. Ceny jednostkowe brutto, okreslone w formularzu ofertowym, nie beda podlegaty zwigkszeniu

w okresie realizacji zamowienia, z zastrzezeniem ust. 5.

5. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany Umowy w zakresie wysokosci wynagrodzenia,

w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towaroéw i ustug oraz podatku akcyzowego,

2) wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej,
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

ustalonych na podstawie przepisow ustawy =z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207 ze zm.),

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokoSci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych planéow kapitatowych, o ktorych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 427),

- jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania Umowy przez Wykonawce.

Zmiana wynagrodzenia, o ktorej mowa w ust. 5 bedzie miata zastosowanie wytacznie w odniesieniu
do wynagrodzenia objetego fakturami wystawionymi po dacie wejscia w zycie zmiany przepisow
prawa.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 1, Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do uiszczenia
wynagrodzenia, powi¢kszonego o podatek od towarow i ustug (VAT) wedlug stawki podatku
obowigzujacej dla tej czynnosci w momencie jej wykonania.

W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 2-4 Wykonawca wystapi do Zamawiajacego
z wnioskiem o uwzglednienie zmian, zataczajac do wniosku szczegdtows kalkulacje wptywu tych
zmian na dotychczasowa wysokos¢ ceny okreslonej w Formularzu oferty, stanowigcym Zatacznik nr
2 do Umowy i szczegdtowe wyliczenie proponowanej nowej wysokosci ceny oraz dokumenty
poswiadczajace dokonane kalkulacje i wyliczenia. Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy
przedstawienia dodatkowych wyliczen i dokumentow, jezeli przedstawione przez Wykonawce uzna
za niewystarczajace. W przypadku uwzglednienia zmian przez Zamawiajacego zmiana wysokosci
wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1 nastgpi w formie aneksu do Umowy, w terminie do 40 dni
od dnia otrzymania wniosku wraz z kompletem dokumentow zadanych przez Zamawiajacego. Zmiana
wysoko$ci maksymalnego wynagrodzenia nastapi od dnia zawarcia aneksu do Umowy.

W celu uniknigcia watpliwosci Strony potwierdzaja, ze z zagdaniem zmiany wynagrodzenia moze
wystapi¢ takze Zamawiajacy. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2-4 Wykonawca zobowigzany
bedzie do przedstawienia niezwlocznie po otrzymaniu zadania Zamawiajacego, szczegotowych
kalkulacji oraz dowoddéw ich prawidlowosci, o ktorych mowa w ust. 8.

W przypadku korzystania przez Zamawiajacego z ustug, ktorych ceny nie zostaty okreslone
w formularzu ofertowym Wykonawcy rozliczenie nastgpowaé bedzie zgodnie z obowigzujacym
Cennikiem ustug medycznych z zakresu medycyny pracy, ktory stanowi Zafgcznik nr 3 do niniejszej
Umowy.

Wykonawca zobowiazany bedzie do pisemnego informowania Zamawiajacego o wszelkich zmianach
w Cenniku ustug medycznych z zakresu medycyny pracy, jak rowniez do przesylania do
Zamawiajacego aktualnie obowigzujacego Cennika ustug medycznych z zakresu medycyny pracy.
Faktury VAT za wykonane ustugi Wykonawca bedzie wystawiat jeden raz w miesigcu, do 7-go dnia
kazdego miesigca, za ustugi wykonane w miesigcu poprzednim.

Platno$¢ nastapi przelewem na rachunek bankowy WYKONAWCY NI ......coiiiiiiiiniiiiiiiceeeeeeees ,
w terminie do 21 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajagcego od Wykonawcy prawidtowo
wystawionej faktury VAT, dostarczonej wraz z zalaczonym wykazem wykonanych badan oraz
imiennym wykazem osob, na rzecz ktorych te badania zostaty wykonane.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wstrzymania zaplaty faktury, o ktorej mowa w ust. 12
nieprawidlowo wystawionej, do czasu otrzymania przez Zamawiajacego prawidtowo wystawionej
faktury, faktury korygujacej lub podpisania przez Wykonawce noty korygujace;.

Za dzien dokonania ptatnosci przyjmuje si¢ dat¢ obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.
Rozliczenia migdzy Zamawiajacym, a Wykonawca beda prowadzone w ztotych polskich, bez zaliczek
oraz bez stosowania jakichkolwiek przelicznikow, w tym w stosunku do walut obcych.

Kazde naliczenie kary umownej zostanie udokumentowane wystawieniem 1 przestaniem
do Wykonawcy przez Zamawiajacego noty obcigzeniowej zawierajagce] w tresci kalkulacje kwoty
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naliczonej kary umownej. Zamawiajacy ma prawo potracenia kary umownej z wynagrodzenia
Wykonawcy, bez uzyskiwania jego zgody. Brak wptlaty naliczonej kary umownej oraz brak
mozliwos$ci potragcenia naliczonej kary umownej z faktury upowaznia Zamawiajgcego do wystawienia
wezwania do zaplaty.
§ 6.
Zawiadomienia i kontakty

1. Strony zobowigzuja si¢ do niezwlocznego, wzajemnego, pisemnego powiadamiania si¢ o zmianach
dotyczacych okreslonych w Umowie nazw, adresow, bez koniecznosci sporzadzania aneksu do
Umowy. Korespondencj¢ dorgczong na adresy do korespondencji wskazane w komparycji Umowy,
kazda ze Stron uzna za prawidlowo dorgczong. W przypadku nie powiadomienia drugiej Strony
o zmianie swego adresu, Strona zmieniajgca adres przyjmuje na siebie odpowiedzialno$¢ za wszelkie
negatywne skutki wynikte z powodu nie wskazania drugiej Stronie aktualnego adresu.

2. Zarealizacj¢ Umowy zgodnie z jej postanowieniami, ze strony Zamawiajacego, odpowiedzialna(e)
jest/sa:

a) Pan(i) «oocoovevveveinnnn — tel. kontaktowy: ........cccceoveiinennne adres e-mail: ....coocooeiiiiiiiie, ;
b) Pan(i) .c.cooovvvveiinnnns —tel. kontaktowy: .......ccccoeveiviinnnns yadres e-mail: c.oovveveeiicee ;
¢) Pan(i) .cccoovveiiiniennnne. (Naczelnik lub Zastgpca Naczelmka Wydziatu Kadr) — tel. kontaktowy
.............................. ,adres e-mail: ..o

inne osoby wyznaczone przez Naczelnika lub Zastepce Naczelnika Wydziatu Kadr.
3. Do kontaktow i wspotpracy przy wiasciwej realizacji Umowy Strony upowazniajg nastgpujace osoby:
a) ze strony Zamawiajgcego:

- Pan(i) ............... -tel o ,adrese-mail: ..o, ;
- Pan(i) ............... -tel o ,adrese-mail: ..o, ;
b) ze strony Wykonawcy:

- Pan(i) ............... -tel o ,adrese-mail: ..o, ;
- Pan(i) ............... -tel o adres e-mail: .....occovevviiiii i ;

4. W przypadku zmiany przez ktérgkolwiek ze Stron osoby(6b) upowaznionej(ych) do kontaktow
1 wspotpracy - przy realizacji Umowy - w jej imieniu, jest ona zobowigzana pisemnie poinformowac
druga Strone o aktualne upowaznionej(ych) osobie(ach) w jej imieniu. Ewentualna zmiana oséb,
o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym, dla swej skutecznosci wymaga jedynie jednostronnego
pisemnego o$wiadczenia Zamawiajacego lub Wykonawcy skierowanego odpowiednio do
Zamawiajacego, badz Wykonawcy.

§7.
Kary umowne

1. W razie odstapienia od Umowy lub jej niezrealizowanej czesci, o ktorym mowa w § 8 ust. 1 Umowy,
Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kar¢ umowng w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto za
wykonanie przedmiotu Umowy, o ktéorym mowa w § 5 ust. 1 Umowy.

2. Strony ustalaja, ze w przypadku braku dostepu do lekarza okreslonej specjalnosci przez okres powyzej
20 dni badZ ograniczeniu dostepnosci do swiadczen medycznych lub zawezeniu zakresu swiadczen
medycznych lub zlej jakosci $wiadczen medycznych, Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kare
umowng w wysokosci 1% wartosci wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy, o ktérym
mowa w § 5 ust. 1, za kazdy stwierdzony przypadek.

3. W przypadku niewykonania badan w terminach okreslonych w § 4 ust. 3 pkt 8 i 9, Wykonawca
zaplaci Zamawiajagcemu kar¢ umowa, w wysokosci jednokrotnej ceny badan, ktére nie zostaly
wykonane w terminach.

4. Laczna wysokos¢ kar umownych, o ktérych mowa w ust. 1 -3, ograniczona jest do 20% wysokosci
wynagrodzenia brutto za wykonanie przedmiotu Umowy, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 Umowy.

5. Zamawiajacy ma prawo do pomniejszenia warto$ci wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu
Umowy o wartos¢ naliczonych kar.
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6. W przypadku, gdy wysoko$¢ poniesionej przez Zamawiajacego szkody przewyzszy wysokos¢ kar
umownych okre§lonych w ust. 1-4, Zamawiajagcemu przystuguje prawo do dochodzenia
odszkodowania uzupehiajagcego do rzeczywiscie poniesionej szkody na zasadach ogolnych
okreslonych w kodeksie cywilnym.

§ 8.
Odstgpienie od umowy, wypowiedzenie umowy

1. Zamawiajacy moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 30 dni nie pdzniej niz w terminie okre§lonym
w § 3 Umowy, od dnia powzi¢cia wiadomosci o okolicznosciach, o ktorych mowa ponize;j:

1) nierozpoczecia realizacji przedmiotu Umowy w terminie wskazanym w § 3 Umowy, z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy,

2) powtarzajacego si¢ naruszania przez Wykonawce postanowien Umowy, w szczegolnosci
nieuzasadnionego wydtuzania terminu wykonywania badan profilaktycznych, o ktérych mowa
w § 4 ust. 3pkt 8109,

3) uniemozliwienia przez Wykonawce dostepu do lekarza okreSlonej specjalnosci przez okres
powyzej 20 dni;

4) nienalezytego wykonania przedmiotu Umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
i polegajacych na ograniczeniu dostgpnosci do swiadczen medycznych lub zawezeniu zakresu
$wiadczen medycznych lub ztej jako$ci $wiadczen medycznych.

2. Zamawiajacy moze odstgpi¢ od zawartej Umowy w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci
0 zaistnieniu istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna bylto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze wykonywanie
Umowy moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu
publicznemu.

3. W przypadkach, okreslonych w ust. 1-2, Wykonawcy nalezy si¢ wynagrodzenie za czgs¢ Umowy
wykonang do momentu ztozenia przez Zamawiajacego oswiadczenia o odstgpieniu.

4. Zamawiajacy ma prawo do natychmiastowego wypowiedzenia Umowy z waznych powodow,
w szczegolnosci w nastepujacych przypadkach:

1) w przypadku rozwigzania, likwidacji lub zaprzestania prowadzenia dziatalnosci przez
Wykonawce lub Zamawiajacego;
2) utraty uprawnien do wykonywania przez Wykonawce ustug objetych Umowa.
§09.
Rozwiqzanie umowy
Rozwigzanie Umowy nastapi w trybie natychmiastowym w przypadku, gdy zostanie wyczerpana kwota
wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy, okreslona w § 5 ust. 1 Umowy.
§ 10.
Odpowiedzialnosé¢ Wykonawcy
1. Wykonawca odpowiada za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie ustug objetych przedmiotem
Umowy, chyba ze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie nastapitlo wskutek sity wyzszej i jej
nastepstw, badz z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajacego.

2. Za wszelkie dziatania lub zaniechania osob skierowanych przez Wykonawce do realizacji ustug

w ramach przedmiotu Umowy, o ktérym mowa w § 2, odpowiada wytacznie Wykonawca.
3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za ewentualne szkody wyrzadzone osobom badanym, ktore

powstaty w zwigzku z wykonaniem Umowy.

§11.
Warunki ewentualnej zmiany umowy
1. W przypadkach przewidzianych w Umowie dopuszcza si¢ wprowadzanie do Umowy zmian za zgoda
Stron Umowy.

2. Zmiany Umowy beda mogly nastapi¢ w nastepujacych przypadkach:
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1) zmian powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie majacym wplyw na realizacje
przedmiotu Umowy;

2) jesli wystgpi koniecznos¢ rezygnacji z realizacji czesci lub calosci zamowienia podyktowana
zaistnieniem sity wyzszej lub okoliczno$ci, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ w momencie
zawarcia Umowy.

3. Dokonanie zmian, o ktérych mowa w ust. 2 powyzej wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§ 12.
Wspotpraca miedzy Wykonawcq, a Podwykonawcami

1. Zgodnie ze zlozong oferta Wykonawca wykona przedmiot Umowy w pelni wlasnymi
sitami/ z udzialem nastepujacych Podwykonawcy(OW): .......ccccceevveviivieviinienneennnnn, — w zakresie
............................... (zgodnie ze zfozong ofertq)

2. W przypadku poOzniejszego zamiaru powierzenia realizacji Umowy Podwykonawcy(om)
Wykonawca jest zobowigzany poinformowa¢ o tym Zamawiajacego, podajac nazwe(y)
Podwykonawcy(6w) oraz czes¢ Umowy, ktéra bedzie przez niego(nich) wykonywana wraz
z zakresem realizowanych przez niego/nich zadan, do dnia rozpoczecia realizacji przedmiotu
Umowy.

3.  Wykonawca zobowiagzuje si¢ do zapewnienia, ze Podwykonawca(y) wskazany(i) przez Wykonawce
nie bedzie(g) powierzal(li) wykonania calosci lub czeSci powierzonych im prac dalszym
Podwykonawcom, chyba ze Wykonawca uzyska od Zamawiajacego zgodg na takie powierzenie.

4. W przypadku realizacji Umowy z udzialem Podwykonawcy(ow), Wykonawca zobowigzuje si¢ do
koordynowania prac realizowanych przez Podwykonawceg(6w) oraz do przestrzegania
obowigzujacych przepisow w zakresie prawidtowej realizacji Umowy.

5. W kazdym przypadku korzystania ze $wiadczen Podwykonawcy(6w) Wykonawca ponosi peing
odpowiedzialno$¢ za wykonywanie zobowigzan przez Podwykonawce(6w), jak za wlasne dziatania
lub zaniechania.

6. Wykonawca zobowiazuje si¢ zwolni¢ Zamawiajacego z wszelkich roszczen, jakie moga by¢
podnoszone przez Podwykonawce(6w) wzgledem Zamawiajacego w zwiazku z realizacja Umowy
1 naprawi wszelkie szkody, jakie Zamawiajacy poniost lub moze ponies¢ z tego tytutu.

7.  Wykonawca w szczegolnosci pokryje wszelkie wydatki i koszty poniesione przez Zamawiajacego
w zwigzku z ochrong przed roszczeniami, o ktorych mowa w ust. 6 lub w zwigzku z ich
zaspokojeniem — bez wzgledu na ich wysoko$¢

§ 13.
Klauzula poufnosci

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji o Zamawiajacym,
w tym technicznych, technologicznych, organizacyjnych, danych osobowych, ktore Wykonawca
uzyska w jakimkolwiek czasie w zwigzku z wykonaniem przedmiotu Umowy.

2. Strony wzajemnie o$wiadczaja, ze dane osobowe udostepnione drugiej Stronie zgodnie z Umowa lub
w zwiazku z jej realizacja, przetwarzane s3 przez kazda ze Stron na potrzeby wykonywania Umowy,
przez okres jej trwania, z uwzglednieniem ustawowych terminéw przechowywania dokumentacji -
w trybie i na zasadach okreslonych w ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U.z 2019 r. poz. 1781) oraz Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. Urz. UE L z 2016 1. nr 119/1 z p6zn. zm.).

3. Strony zgodnie o$wiadczaja, ze wszelkie informacje uzyskane w trakcie realizacji Umowy beda
traktowane jako poufne, za$ ich ujawnienie wymaga uzyskania kazdorazowej akceptacji przez
Zamawiajacego na pis§mie. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia zachowania poufnosci przez
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wszystkie osoby angazowane do realizacji Umowy, odno$nie wszelkich informacji udzielonych
1 udostgpnionych przez Zamawiajacego.

4. Zamawiajacy oswiadcza, ze Wykonawca bedzie zwolniony z obowigzku zachowania w poufnosci
uzyskanych informacji, jezeli obowigzek ich ujawnienia wynika¢ bedzie z bezwzglednie
obowigzujacych przepisdéw prawa, prawomocnego orzeczenia sgdowego lub polecenia urzedowego
wydanego przez wlasciwy organ w zakresie posiadanych kompetencji. W kazdym takim przypadku,
przed ujawnieniem jakichkolwiek informacji poufnych Wykonawca bedzie zobowigzany do
natychmiastowego poinformowania Zamawiajacego.

5. Strony zgodnie o$wiadczaja, ze zobowigzanie Wykonawcy do zachowania w poufnosci wszelkich
informacji zwigzanych z Umowa obowigzuje od dnia jej podpisania jak réwniez po wygasnieciu lub
rozwigzaniu Umowy. W przypadku realizacji obowigzkow wynikajacych z Umowy przez
Podwykonawce(ow), Wykonawca odpowiada za dziatania Podwykonawcy(6w) zwigzane
ze zobowigzaniem do zachowania poufnosci jak za dziatania wiasne.

6. Za wszelkie szkody powstale po stronie Zamawiajacego na skutek niewywigzania si¢ przez
Wykonawce z zobowigzan, o ktorych mowa w ust. 1-5, za szkody wyrzadzone osobom trzecim
spowodowane dziataniem lub zaniechaniem Wykonawcy, odpowiada w petnej wysoko$ci wytacznie
Wykonawca.

§ 14.
Postanowienia koncowe

1. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany nazwy, siedziby i adresu, w trakcie realizacji
Umowy.

2. Zadna ze Stron nie moze przenie$é praw i obowiazkéw wynikajacych z zawartej Umowy na rzecz
0s0b trzecich, bez pisemnej zgody drugiej Strony.

3.  Wszelkie zmiany i1 uzupelnienia zawartej Umowy wymagaja, pod rygorem niewaznos$ci, formy
pisemnej oraz moga nastapi¢ wyltacznie za zgoda obydwu Stron, w formie aneksu do zawartej
Umowy, z zastrzezeniem zapisow § S ust. 7, § 6 ust. 2 1 3 Umowy.

4. W razie ewentualnych sporéow, mogacych wyniknag¢ z Umowy, Strony beda dazy¢ do ich
polubownego rozstrzygniecia. W przypadku braku porozumienia w ciggu 30 dni od zaistnienia sporu,
kazda ze Stron moze wystapi¢ z powddztwem do sadu powszechnego wlasciwego miejscowo dla
siedziby Zamawiajacego.

5. W sprawach nieuregulowanych Umowa majg zastosowanie obowigzujace przepisy prawa,
W szczegolnosci:

1) ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2024 r. poz. 1061),

2) ustawa z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1920),

3) ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781),

4) ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (Dz. U. z 2024 r. poz. 361 ze zm.),

5) wustawa z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2024 .
poz. 427),

6) ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44),

7) ustawa z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (Dz. U. z 2020 r.
poz. 2207),

8) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
I W sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. Urz. UEL z 2016 r. nr 119/1 z pdzn. zm.).

6. Umowa zostata sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla
kazdej ze Stron.
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§ 15.
Integralng cz¢s¢ Umowy stanowig nastgpujace zataczniki:

1) Zalqcznik nr 1 — Opis przedmiotu zamowienia z zatacznikami — 1a i 1b,

2) Zatgcznik nr 2 — Formularz oferty z zatagcznikami,

3) Zatgcznik nr 3 - Cennik ustug medycznych z zakresu medycyny pracy,

4) Zalgcznik nr 4 - Zestawienie lokalizacji Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWIA z siedziba
w Warszawie, jego zespotow terenowych oraz  komisji lekarskich podleglych ministrowi
wlasciwemu do spraw wewnetrznych oraz placowek Wykonawcy lub Podwykonawcy — w ramach
realizacji Umowy,

5) Zalgcznik nr 5 — Kopia upowaznienia nr .......... udzielonego dnia ............. r.,

6) Zalgcznik nr 6 - Kopia upowaznienia nr ... ....... udzielonego dnia ............. r.,

7) Zalgcznik nr 7 — Kopia pelnomocnictwa nr ... .... udzielonego dnia ............. r.,
ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

Umowa bedzie realizowana z nastepujgcych srodkow:
rozdzial 75301, § 4280, poz. 428001 - .............. zl;
rozdzial 75495, § 4280, poz. 428001 - .............. zl;
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Zalgcznik nr 4 do Zapytania ofertowego

Zamawiajacy

Nazwa: Zaklad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych i Administracji

Tytul lub krotki opis udzielanego zamdwienia: Swiadczenie ustug medycznych na rzecz

kandydatéw do pracy, pracownikow Zakladu
Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedziba w
Warszawie, jego zespolow terenowych oraz
komisji lekarskich podleglych ministrowi
wlasciwemu do spraw wewnetrznych

Numer referencyjny nadany sprawie przez
instytucje zamawiajaca lub podmiot zamawiajacy ZER-ZAK-12/2024
(jezeli dotyczy):

Wykonawca

NAZWA:

Numer identyfikacji podatkowej VAT (NIP): | oo

Adres pocztowy: ......................................................

OSWIADCZENIE WYKONAWCY

DOTYCZACE PRZESEANEK WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA

OSWIADCZENIE DOTYCZACE WYKONAWCY:
Oswiadczam(y), ze nie podlegam(y) wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamdwienia na podstawie
art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania

wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 507).

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACJI:

Oswiadczam(y), ze wszystkie informacje podane w powyzszym os$wiadczeniu sg aktualne 1 zgodne
z prawdg oraz zostaly przedstawione z pelng §wiadomoscia konsekwencji wprowadzenia zamawiajacego
w blad przy przedstawianiu informacji.

(miejscowosc i data) (podpis i imienna pieczatka uprawnionego przedstawiciela
Wykonawcy)
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Zamawiajacy

Zalgcznik nr 5 do Zapytania ofertowego

Nazwa:

Zaklad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych i Administracji

Tytul lub krotki opis udzielanego zamdéwienia:

Swiadczenie ustug medycznych na rzecz
kandydatéw do pracy, pracownikéw Zakladu
Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedzibg w

Warszawie, jego zespoléw terenowych oraz
komisji lekarskich podleglych ministrowi
wlasciwemu do spraw wewnetrznych

zamawiajacq lub podmiot zamawiajacy
(jezeli dotyczy):

Numer referencyjny nadany sprawie przez instytucje

ZER-ZAK-12/2024

Wykonawca

Nazwa:

Numer identyfikacji podatkowej VAT (NIP):

Adres pocztowy:

OSWIADCZENIE

o spelnianiu warunkow udzialu w postepowaniu wskazane w pkt 7.1. lit. ¢) Zapytania ofertoweqo

Ubiegajac si¢ o udzielenie przedmiotowego zamodwienia publicznego, o$wiadczam(y), ze spetniamy

warunki udziatu w postgpowaniu, czyli:

1. Posiada aktualny wpis do rejestru podmiotow wykonujacych dzialalno$¢ lecznicza
prowadzonego przez wojewode, zgodnie z art. 103 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0
dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 799);

2. Dysponuje odpowiednig kadra medyczna, tj. odpowiednig liczba lekarzy posiadajacych
specjalizacje w dziedzinie medycyny pracy spetniajagcych wymagania kwalifikacyjne zgodne
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia 1 Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej

nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w
Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) oraz innej specjalizacji medycznej niezbednej do
prawidtowego przeprowadzenia kompleksowego badania profilaktycznego, gwarantujaca
ciagtos¢ swiadczen podczas realizacji przedmiotu zamdwienia.

(miejscowos¢ i data)

(podpis i imienna pieczatka uprawnionego przedstawiciela

Wykonawcy)
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Zalgcznik nr 6 do Zapytania ofertowego
Zatgcznik nr 4 do Umowy nr ......... /2024 z dnia ............ 2024 .

Zestawienie lokalizacji Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedziba w Warszawie, jego zespolow terenowych oraz komisji
lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych oraz placowek Wykonawcy lub Podwykonawcy — w ramach
realizacji Umowy

Lokallzz}cle Zaklad.u Emerytalno—Rtfn.toweg(.) MS,‘YIA’ jego zespolow terenowych oraz Placowki Wykonawcy lub Podwykonawcy w ramach realizacji Umowy
. komisji lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych
2 o o
Nazwa Jednostki S|edZ|ba. (.kOd po'c'ztowy, Adres (ulica, nr) Nazwa Placowki S'edZIb? (.k0d pogztowy, Adres (ulica, nr)
miejscowos¢) miejscowos¢)
2. 3. 4, 5. 6. 7.

WARSZAWA

Zaktad Emerytalno-Rentowy MSWIA 02-106 Warszawa Pawinskiego 17/21

Centralna Komisja Lekarska w Warszawie |02-567 Warszawa Sandomierska 5/7
BIALYSTOK

Zespot terenowy w Biatymstoku 15-003 Biatystok H. Sienkiewicza 65

Podl’aska Rejonowa Komisja Lekarska 15-482 Bialystok Fabryczna 27

w Biatymstoku
BYDGOSZCZ

. Powstancow

Zespot terenowy w Bydgoszezy 85-090 Bydgoszcz Wielkopolskich 7

Kujawsko-Pomorska Rejonowa Komisja .

Lekarska w Bydgoszczy 85-074 Bydgoszcz Kopernika 14

CZESTOCHOWA
Zespo6t terenowy w Czestochowie 42-200 Czgstochowa | Ks. Jerzego Popietuszki 5
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GDANSK

8. Zespot terenowy w Gdansku 80-819 Gdansk Okopowa 15
9. Pomprska Rejonowa Komisja Lekarska w 80-104 Gdafisk Kartuska 4/6
GdanSku ..........................................................................
GORZOW WIELKOPOLSKI
Zespot terenowy w Gorzowie 66-400 Gorzow .
10 | \Wielkopolskim Wielkopolski Kwitowa10
JELENIA GORA
11. | Zespot terenowy w Jeleniej Gorze 58-500 Jelenia Gora | Nowowiejska 43
KATOWICE
12. | Zespot terenowy w Katowicach 40-038 Katowice Lompy 19
13. Slaska Rgonowa Komisja Lekarska 40-012 Katowice Sw. Jana 10
W KatOWIcaCh ..........................................................
KIELCE
14. | Zespot terenowy w Kielcach 25-366 Kielce Sniadeckich 14
15. | Swictokrzyska Rejonowa Komisja 25-375 Kielce Wojska Polskiego 51
L6karSka W KlelcaCh ..........................................................
KRAKOW
16. | Zespot terenowy w Krakowie 31-571 Krakow Mogilska 109
17, Matopolska Rejonowa Komisja Lekarska w 30-033 Krakéw Pl Inwalidow 3

Krakowie
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KOSZALIN

18. | Zespo6t terenowy w Koszalinie 75-009 Koszalin J. Stowackiego 11
LESZNO
19. | Zespot terenowy w Lesznie 64-100 Leszno 17-go Stycznia 8
LUBLIN
20. | Zespot terenowy w Lublinie 20-019 Lublin G. Narutowicza 73
el e e N I R B
LODZ
22. | Zespo6t terenowy w Lodzi 91-048 Lodz Lutomierska 108/112
i e N D I D
NOWY SACZ
24. | Zespot terenowy w Nowym Saczu 33-300 Nowy Sacz ggg;ilsa t;:li(éﬁv;
OLSZTYN
25. | Zespot terenowy w Olsztynie 10-542 Olsztyn Osinskiego 12/13
2. Warminsko-Mazurska Rejonowa Komisja 10-228 Olsztyn Al. Wojska Polskiego 37

Lekarska w Olsztynie

OPOLE
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27. | Zespot terenowy w Opolu 45-087 Opole Powstancow Slaskich 20
8. Opolska Rejonowa Komisja Lekarska 45-075 Opole Krakowska 44

L Lo e T

POZNAN

29. | Zespot terenowy w Poznaniu 60-844 Poznan J. Kochanowskiego 2a
30. Wlelkopo!ska Rejonowa Komisja Lekarska 60-631 Poznaf Dojazd 34

w Poznaniu

RADOM
31. | Zespo6t terenowy w Radomiu 26-616 Radom Limanowskiego 95
RZESZOW

32. | Zespot terenowy w Rzeszowie 35-036 Rzeszow Dabrowskiego 30
33. Podkarpack_a Rejonowa Komisja Lekarska 35-111 Rzeszow Krakowska 16 H

w Rzeszowie

SZCZECIN

34. | Zespot terenowy w Szczecinie 70-515 Szczecin Matopolska 47
35. Zachodnlopomorsk_a _Rejonowa Komisja 71-422 Szczecin Piotra Skargi 16

Lekarska w Szczecinie

WROCLAW

36. | Zespot terenowy we Wroclawiu 50-040 Wroctaw Podwale 31-33
37, Dolnoslaska Rejonowa Komisja Lekarska 53-501 Wroclaw Grabiszyfiska 35-39

we Wroctawiu
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ZAMOSC

, L o Prymasa St.
38. | Zespot terenowy w Zamosciu 22-400 Zamo$¢ Wyszyfiskiego 2
ZIELONA GORA
39. Lubuska Rejonowa Komisja Lekarska w 65-044 Ziclona Gora | Wazow 42

Zielonej Gorze
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