DSP.210.13.2024

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Wyszkowie oglasza nabdr na stanowisko

Stazysty/ mtodszego asystenta w sekcji higieny pracy
NAZWA STANOWISKA, WYMIAR ETATU, WYNAGRODZENIE
1. Stanowisko

Stazysta - wyksztalcenie wyzsze, osoba dla ktorej zatrudnienie w stacji sanitarno-
epidemiologicznej jest pierwszym zatrudnieniem po ukonczeniu studiow;

Mtodszy asystent - wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia lub wyksztalcenie
wyzsze nalezy rozumie¢ jako wyksztalcenie majace zastosowanie w realizacji zadan
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, kierunek  bezpieczenstwo i1 higiena pracy, chemia,
technologia chemiczna.

2. Wymiar czasu pracy i rodzaj umowy: umowa o pracg, pierwsza na okres probny na 3
miesigce - peten etat, nastepnie peten etat — umowa na czas okreslony
3. Wynagrodzenie wg Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie warunkow wynagradzania

za prac¢ pracownikow podmiotéw leczniczych dziatajacych w formie jednostki budzetowej
z dnia 17 lipca 2014 r. (Dz. U. z 2023r. poz. 1156),

WARUNKI PRACY

* Miejsce wykonywania pracy: siedziba PSSE w Wyszkowie przy ul. Ignacego
Daszynskiego 28 oraz teren powiatu wyszkowskiego;

* W budynku oraz w pomieszczeniach PSSE brak udogodnien dla o0sob
niepetnosprawnych;

*  Praca przy monitorze powyzej 4 godzin dziennie

ZAKRES ZADAN

Sprawowanie nadzoru i egzekwowanie higienicznych warunkéw pracy w zaktadach
pracy, a w szczegolnosci:

a. opracowywanie strategii nadzoru 1 kontroli zaktadow pracy w zakresie higieny pracy;
b. obsluga systemow informatycznych;

c. przeprowadzanie  kontroli w obiektach nadzorowanych przez
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Wyszkowie w zakresie:

- przestrzegania przez producentdow, importerow, osoby wprowadzajace do obrotu,
stosujace lub eksportujace substancje chemiczne, ich mieszaniny lub wyroby
W rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach



=

chemicznych 1 ich mieszaninach, obowiazkow wynikajacych z tej ustawy oraz
rozporzadzen Wspolnot Europejskich w niej wymienionych;
- warunkow 1 ograniczen wprowadzenia do obrotu i stosowania oraz wilasciwosci

srodkow powierzchniowo czynnych 1 detergentow zawierajagcych $rodki
powierzchniowo czynne;

- przestrzegania obowigzkéw dotyczacego wywozu i1 przywozu niebezpiecznych
chemikaliow;

- przestrzegania przez podmioty wprowadzajace do obrotu prekursory kategorii 2 1 3
obowigzkéw wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
narkomanii, rozporzadzenia ( WE) Parlamentu Europejskiego i Rady nr 273/2004 z
dnia 11 lutego 2004 w sprawie prekursoréw narkotykowych oraz rozporzadzenia
(WE) Rady nr 111/2005 z dnia 22 grudnia 2004 r. okresSlajacego zasady
nadzorowania handlu prekursorami narkotykow pomiedzy Wspdlnota a panstwami
trzecimi.

- przestrzegania zakazu wytwarzania i wprowadzania do obrotu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej $rodkow zastepczych lub nowych substancji
psychoaktywnych w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 o przeciwdziataniu
narkomanii;

- nadzoru nad warunkami pracy i stanem zdrowia pracownikéw narazonych na
czynniki szkodliwe w tym rakotworcze 1 mutagenne wystepujace w srodowisku

pracy;

- nadzoru nad warunkami pracy i stanem zdrowia pracownikéw narazonych na
czynniki biologiczne w Srodowisku pracy;

- nadzoru nad warunkami pracy i stanem zdrowia pracownikow narazonych na srodki
ochrony roslin;

przygotowywanie projektow decyzji 1 wykonywanie czynno$ci zwigzanych
z postgpowaniem administracyjnym w pierwsze] instancji w sprawach dotyczacych
warunkéw higieniczno — sanitarnych w §rodowisku pracy i chordb zawodowych;

opracowywanie ocen 1 analiz w zakresie srodowiska pracy zachorowan na choroby
zawodowe;

rejestracja 1 ewidencja choréb zawodowych;

wspoOtpraca w ramach porozumienia z Panstwowa Inspekcja Pracy, Komenda
Powiatowg Panstwowej Strazy Pozarnej, Policja, Wojewodzkim Osrodkiem Medycyny

Pracy — w zakresie wystepujacych zagrozen w srodowisku pracy i chorob zawodowych;

prowadzenie dzialalnosci w zakresie promocji zdrowia w zaktadach pracy;



wspotpraca z Samodzielnym Stanowiskiem Pracy ds. Zapobiegawczego Nadzoru
Sanitarnego w zwigzku z opiniowaniem projektow dotyczacych budowy lub
przebudowy zakladow pracy — w zakresie warunkow pracy;

sprawdzanie badan profilaktycznych w zaktadach zatrudniajacych pracownikow;
prowadzenie nadzoru nad producentami kosmetykow;

prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem czynno$ci kontrolnych i innych
czynno$ci wynikajacych z zadan realizowanych przez Panstwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego w Wyszkowie.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie wyzsze (preferowane wyksztalcenie wyzsze na kierunku majacym
zastosowanie w realizacji zadan Pafstwowej Inspekcji Sanitarnej: bezpieczenstwo
1 higiena pracy, chemia, technologia chemiczna),

podstawowa znajomos$¢ przepisoOw ustawy o Panstwowej Inspekcji Sanitarne,

podstawowa znajomos¢ przepisow prawnych z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,
chorob zawodowych,

podstawowa znajomos$¢ przepisoOw ustawy kodeksu postepowania administracyjnego
1 egzekucyjnego KPA,

Biegta znajomos¢ obstugi programow komputerowych (pakiet Office)
Znajomos¢ obstugi urzadzen biurowych;
Umiejetnosci interpersonalne 1 komunikacyjne;

Dyspozycyjnos¢.

WYMAGANIA DODATKOWE

Preferowana praktyka zawodowa na podobnym stanowisku pracy;
Umiejetno$¢ redagowania pism urzedowych;
Znajomos¢ jezyka angielskiego
Zdolnos$¢ analizy 1 logicznego mys$lenia, umiejetnos$¢ pracy w zespole, bardzo dobra
organizacja pracy wlasnej, odpowiedzialno$¢, sumiennosc,
skrupulatno$¢, zaangazowanie;

Mile widziane prawo jazdy kat. B.

WYMAGANE DOKUMENTY

CV;



Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatlcenie oraz innych dokumentow
potwierdzajacych posiadane kwalifikacje lub umiejetnosci;

Oswiadczenie o wyrazeniu zgodny na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji osobowych o nastepujacej tresci: Wyraza zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych przez PSSE w Wyszkowie zawartych w CV na potrzeby obecnego
procesu rekrutacji na stanowisko stazysta/miodszy asystent w sekcji higieny pracy
w PSSE w Wyszkowie;

kserokopie $wiadectw pracy oraz innych dokumentoéw potwierdzajacych przebieg
pracy zawodowe;.

OFERUJEMY:

Dodatek stazowy;

Dodatkowe wynagrodzenie roczne;
Premig regulaminowg;

Wsparcie w etapie wdrazania do pracy;

Korzystna oferta ubezpieczenia na zycie;

Dokumenty prosimy przesyta¢, do dnia 31.05.2024, poczta elektroniczng na adres

sekretariat.psse.wyszkow@sanepid.gov.pl lub poczta z dopiskiem ,,Rekrutacja na stanowisko

stazysty/mtodszego asystenta”.

Jednoczesnie informujemy, iz CV kandydatow nierozpatrzone w danym procesie rekrutacji nie
sa przechowywane. Po zakonczeniu rekrutacji sa usuwane, a dane osobowe kandydatow nie sg
przetwarzane w zadnym innym celu. Aplikacji nie odsytamy. Kontaktujemy si¢ jedynie
z wybranymi osobami.

Oferty osob niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.



