Załącznik nr 1 
do Zapytania ofertowego GIP-GKS.213.18.2022.10
Opis przedmiotu zamówienia: 
1. [bookmark: _GoBack]Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług medycznych w zakresie medycyny pracy polegające na zapewnieniu profilaktycznej opieki zdrowotnej dla kandydatów do pracy oraz pracowników Państwowej Inspekcji Pracy Głównego Inspektoratu Pracy w oparciu o przepisy ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 437 t.j.) i rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. z 2016 r., poz. 2067 ze zm.), oraz innych badań wynikających z obowiązku pracodawcy. 	Comment by Agnieszka Wanic [2]: Jakich?
2. W zakres przedmiotu zamówienia wchodzą usługi polegające na wykonaniu:
1) badań wstępnych, okresowych i kontrolnych pracowników, wraz ze świadczeniem usług medycznych obejmujących badania laboratoryjne i diagnostyczne w zakresie niezbędnym do wydawania orzeczeń lekarskich oraz konsultacje specjalistyczne;
2) badań lekarskich mających na celu orzeczenie o możliwości wykonania dotychczasowej pracy w sytuacji zgłoszenia przez pracownika potrzeby takiego badania poza terminami wynikającymi z częstotliwości badań okresowych, w tym profilaktycznych badań okulistycznych pracownika w przypadku pogorszenia wzroku pracownika, zakończone wydaniem orzeczenia przez lekarza medycyny pracy;
3) badań lekarskich w razie przedstawienia pracodawcy przez pracownika orzeczenia o stopniu niepełnosprawności;
4) wydawaniu orzeczeń lekarskich do celów określonych w Kodeksie Pracy i przepisach wykonawczych, stwierdzających brak przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku pracy lub przeciwwskazania zdrowotne do pracy na określonym stanowisku, w tym o konieczności pracy w okularach korygujących wzrok do pracy przy obsłudze elektronicznych monitorów ekranowych wydane przez lekarza okulistę oraz recepty na okulary;
5) wykonaniu dodatkowych badań laboratoryjnych (tj. morfologia krwi z rozmazem, OB., lipidogram, oznaczenie glukozy), w uzgodnieniu i na prośbę pracownika.
3. Szacunkowe ilości i rodzaje badań pracowników, których wykonanie przewiduje się w okresie obowiązywania umowy wskazano w pkt 1 Formularza oferty, stanowiącego załącznik nr 2 do zapytania.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany, zmniejszenia lub zwiększenia, liczby pracowników skierowanych na badania, tym samym liczby i rodzaju badań w zależności od faktycznych potrzeb Zamawiającego.
5. Zakres i częstotliwość badań profilaktycznych określają wskazówki metodyczne w sprawie przeprowadzenia badań profilaktycznych pracowników, stanowiące Załącznik nr 1 do rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych  w Kodeksie pracy  (Dz. U. z 2016 r., poz. 2067 j.t. ze zm.).  
6. Wykonawca zobowiązuje się do sukcesywnej realizacji przedmiotu zamówienia za ceny jednostkowe z podatkiem VAT w zł,  wskazane w Formularzu oferty (załączniku nr 2 do zapytania), przez cały okres realizacji umowy. Wykonawca nie będzie dochodził roszczeń z tytułu zmian rodzajowych i ilościowych przedmiotu zamówienia w trakcie realizacji umowy.
7. Badanie profilaktyczne kończyć się będzie wydaniem i przekazaniem pracownikowi w dniu zakończenia badań orzeczenia lekarskiego, w dwóch egzemplarzach.
8. Wykonywanie badań odbywać się będzie wyłącznie na podstawie skierowań wydawanych przez Zamawiającego, zgodnych ze wzorem przedstawionym przez Wykonawcę. 
9. Zamawiający wymaga, aby badania wykonane były na terenie m.st. Warszawy, w przychodni zlokalizowanej  w obrębie dzielnic: Ochota, Wola lub Centrum.
10. Wykonawca będzie umawiał pracownika ze skierowaniem od pracodawcy na określony dzień i godzinę i do określonego miejsca wykonania badań, telefonicznie lub pocztą elektroniczną.
11. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić przyjęcia na wizyty lekarskie lub badania, co najmniej od godz. 7.00 do godz. 16.00 od poniedziałku do piątku.
12. Wykonawca zobowiązany jest do:
1) wykonania kontrolnych badań lekarskich w dniu zgłoszenia się osoby skierowanej przez Zamawiającego;
2) wykonania wstępnych i okresowych badań lekarskich w dniu zgłoszenia się osoby skierowanej przez Zamawiającego, a w przypadku konieczności wykonania badań specjalistycznych, wydania w tym dniu skierowania na specjalistyczne badania lekarskie;
3) do zorganizowania i przeprowadzenia wstępnych i okresowych badań lekarskich i wystawienia stosownych zaświadczeń lub orzeczeń w terminie nie dłuższym niż 3 dni robocze od chwili zgłoszenia się osoby skierowanej; w uzasadnionych przypadkach termin ten może zostać wydłużony do 5 dni roboczych.
13. Termin realizacji przedmiotu zamówienia: od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2024 r. lub do wyczerpania maksymalnego wynagrodzenia, wskazanego w umowie, jeśli to wyczerpanie nastąpi przed upływem ww. terminu. Kontrola wykorzystania środków finansowych leży po stronie Zamawiającego.

