Dyrektor Generalny Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi
poszukuje kandydatéw na stanowisko do spraw rolnych w Ambasadzie RP w
Pekinie

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy: Pekin (Chinska Republika Ludowa)
Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1) Wspotpraca z przedstawicielami administracji ChRL w zakresie prowadzonych
przez MRiRW i instytucje nadzorowane spraw z odpowiednikami chifskimi.
2) Monitorowanie :

a. problemow zgtaszanych przez strone polskg z zakresu rolnictwa i rozwoju wsi
oraz ich analiza,

b. stanu negocjowanych porozumien bilateralnych oraz zmian w przepisach
prawnych ChRL, mogacych mie¢ wptyw na relacje polsko-chinskie w obszarze
rolnictwa i obszarow wiejskich,
zmian stawek celnych oraz przepisow celnych w imporcie produktow rolnych,
. relacji ChRL z krajami cztonkowskimi UE, innymi krajami oraz organizacjami

miedzynarodowymi w obszarze rolnictwa, w szczegolnosci:

¢ informowanie o aktualnym stanie rozméw ChRL z Komisjg Europejskg i/lub
panstwami cztonkowskimi UE,

e informowanie o0 negocjacjach z innymi krajami i organizacjami
miedzynarodowymi, dotyczgcych kwestii istotnych z punktu widzenia
polskiego sektora rolno-spozywczego (SPS, dostep do rynku, warunki
handlu etc.),

e. zmian w stosowanych w ChRL regulacjach i mechanizmach oddziatywujgcych
na eksport produktéw rolno-spozywczych, w tym instrumentéw promocji oraz
ich analiza,

f. dziatan podejmowanych przez wtadze chinskie w ramach inicjatywy ,Jednego
Pasa, Jednego Szlaku” oraz mechanizmu wspétpracy Chiny — Europa
Srodkowo-Wschodnia (format 14+1),

g. kierunkébw badan oraz wskazywanie obszarow wspotpracy naukowej,
naukowo-technicznej i doradczej, zwigzanej z problematykg rolnictwa
i obszarow wiejskich,

h. programéw dotyczgcych rozwoju rolnictwa, obszaréw  wiejskich,
opracowanych na terenie ChRL.

3) ldentyfikowanie barier pozataryfowych (np. wymagania weterynaryjne,
fitosanitarne) w imporcie z Polski artykutow rolno-spozywczych.

4) Przekazywanie MRIRW i podlegtym jednostkom - na prosbe administracji w kraju
lub z wkasnej inicjatywy - informaciji:

a. mogacych mie¢ wptyw na relacje polsko-chinskie w dziedzinie rolnictwa
i rozwoju obszaréw wiejskich (takze informacji medialnych),

b. o istotnych wydarzeniach zwigzanych z obszarem rolnictwa oraz sektorem
rolno — spozywczym (konferencje, seminaria, targi, wystawy) oraz w miare
potrzeby i mozliwosci uczestnictwo w nich,

oo
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c. ktore mogg by¢ przydatne w kontaktach instytucji administracji rzgdowej lub
samorzgdowej z ich odpowiednikami w ChRL, jak réwniez posrednictwo w tych
kontaktach,

d. o charakterze okresowym oraz analiz dotyczgcych sytuacji w rolnictwie ChRL,
w tym w szczegolnosci sytuacji na rynkach rolnych oraz w zakresie popytu i
podazy produktdow rolno-spozywczych, a takze w zakresie handlu
zagranicznego produktami rolnymi z Polska i innymi krajami,

e. o warunkach podejmowania dziatalnosci gospodarczej na terenie ChRL oraz
mozliwosci nawigzania i prowadzenia wspotpracy handlowej lub kooperacyjne;j
z firmami i przedsiebiorcami z ChRL,

f. o publicznych przetargach w sektorze rolno — spozywczym.

5) Udzielanie wsparcia:

a. dla Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Krajowego Osrodka Wsparcia
Rolnictwa, organizacji branzowych oraz innych instytucji sektora rolno-
spozywczego w przygotowaniu i wdrazaniu dziatan promocyjnych artykutow
rolno-spozywczych na rynku ChRL,

b. dla Inspekcji Weterynaryjnej oraz Panstwowej Inspekcji Ochrony Roslin
i Nasiennictwa, na ich wyrazng prosbe, w przygotowaniu i wdrazaniu
projektow wspoOtpracy ze strong chinskg w zakresie weterynaryjnym i
fitosanitarnym,

c. dla polskich podmiotéw i ich organizacji oraz zrzeszeh z branzy rolno-
spozywczej, atakze instytutdw naukowo-badawczych resortu rolnictwa i
jednostek doradztwa rolniczego w kontaktach ze strong chinska.

6) Przygotowywanie wizyt administracji rzagdowej lub samorzgdowej, w kwestiach
dotyczgcych rolnictwa w ChRL.
7) Udziat w spotkaniach krajow cztonkowskich z przedstawicielami Komisji

Europejskiej w Pekinie, w przypadku omawiania na nich spraw rolnych

i handlowych.

8) Merytoryczne i organizacyjne przygotowywanie posiedzen Polsko-Chinskiej grupy
roboczej ds. wspotpracy w dziedzinie rolnictwa.
9) Wspdtpraca z Zagranicznym Biurem Handlowym PAIiH w zakresie:

a. promocji polskich towaréw rolno-spozywczych na rynku chinskim oraz
monitoring tego rynku,

b. uzyskiwania opinii handlowych o potencjalnych partnerach handlowych
sektora rolno-spozywczego.

10)Wykonywanie innych zadan zleconych przez Kierownika Placoéwki lub
Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie powyzszych spraw.

Wymagania niezbedne:

e wyksztatcenie: wyzsze magisterskie lub rownorzedne;

e minimum 3 letnie doswiadczenie zawodowe na stanowisku zwigzanym z sektorem
rolno-spozywczym, w tym minimum 1 rok doswiadczenia na samodzielnym
stanowisku lub w zarzgdzaniu zespotem pracownikow;

e znajomosC jezyka urzedowego panstwa przyjmujgcego lub jezyka obcego
powszechnie uzywanego w panstwie przyjmujgcym (jezyk chinski lub angielski na
poziomie C1/C2);

e prawo jazdy kat ,B”;
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aktualne poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajgce do dostepu do informacii
niejawnych oznaczonych klauzulg ,tajne” albo zgoda na poddanie sie
poszerzonemu postepowaniu sprawdzajgcemu;

posiadanie obywatelstwa polskiego;

korzystanie z petni praw publicznych;

nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w pracy w Srodowisku miedzynarodowym, w szczegolnosci
w placéwce zagranicznej lub przy realizacji dtugoterminowych projektéw
miedzynarodowych;

minimum 1 rok doswiadczenia w pracy w jednostkach sektora finanséw
publicznych;

znajomosc innych jezykdw obcych (angielski lub chinski lub francuski na poziomie
B2);

znajomos¢ zagadnieh problematyki handlu zagranicznego towarami rolno-
spozywczymi;

wiedza w zakresie prawa miedzynarodowego publicznego;

znajomosc problematyki stosunkéw miedzynarodowych wiasciwych dla regionu, w
ktorym znajduje sie placowka zagraniczna;

znajomosc¢ protokotu dyplomatycznego.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia niezbedne:

CV i list motywacyjny;

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub

umysine przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie o posiadaniu wytgcznie obywatelstwa polskiego;

kopia dyplomu potwierdzajgcego wyksztatcenie wyzsze magisterskie lub

rownorzedne, a w przypadku ukonczenia studiow wyzszych na uczelni

zagranicznej:

o kopia dyplomu ukonczenia studiéw na okreslonym poziomie, o ktorym mowa w
art. 326 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z 2021 r. poz. 478) wraz z ttumaczeniem przysiegtego dyplomu lub

o kopia zaswiadczenia o uznaniu dyplomu za rownowazny z polskim dyplomem
w drodze postepowania nostryfikacyjnego zgodnego ze wzorem okreslonym w
zatgczniku nr 1 rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
28 wrzesnia 2018 r. w sprawie nostryfikacji dyplomoéw ukonczenia studiow za
granicg oraz potwierdzania ukonczenia studiéw na okreslonym poziomie (Dz.
U. poz. 1881) wraz z odpisem dyplomu poswiadczonym za zgodnos¢ z
oryginatem oraz ttumaczeniem przysiegtego dyplomu

kopie dokumentow potwierdzajgce spetnienie wymagan niezbednych:

o kopie Swiadectw pracy, zakreséw obowigzkow, zaswiadczen lub innych
dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe lub staz pracy;

o kopie dokumentow potwierdzajgcych znajomos¢ jezykow obcych zgodnie z
rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 30 sierpnia 2002 r. w sprawie
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rodzajow badan lekarskich oraz rodzajow dokumentéw potwierdzajgcych
spetnianie warunkéw do nadania stopnia dyplomatycznego czionkowi stuzby
zagranicznej (Dz. U. Nr 151, poz. 1252 z p6zn. zm.);

o kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajgcego do dostepu do informacji
niejawnych oznaczonych klauzulg ,tajne” lub zgoda na poddanie sie
poszerzonemu postepowaniu sprawdzajgcemu (w przypadku braku aktualnego
poswiadczenia bezpieczenstwa).

Dokumenty dodatkowe:

kopia dyplomu potwierdzajgcego spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie

wyksztatcenia, a w przypadku ukonczenia studiow wyzszych na uczelni

zagranicznej:

o kopia dyplomu ukonczenia studiow na okreslonym poziomie, o ktdrym mowa w
art. 326 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z 2021 r. poz. 478) wraz z ttumaczeniem przysiegtego dyplomu lub

o kopia zaswiadczenia o uznaniu dyplomu za réwnowazny z polskim dyplomem
w drodze postepowania nostryfikacyjnego zgodnego ze wzorem okreslonym w
zatgczniku nr 1 rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
28 wrzesnia 2018 r. w sprawie nostryfikacji dyplomoéw ukonczenia studiow za
granicg oraz potwierdzania ukonczenia studidéw na okreslonym poziomie (Dz.
U. poz. 1881) wraz z odpisem dyplomu poswiadczonym za zgodnos¢ z
oryginatem oraz ttumaczeniem przysiegtego dyplomu;

kopie dokumentow potwierdzajgce spetnienie wymagan dodatkowych w zakresie:

o doswiadczenia w pracy - kopii Swiadectw pracy, zakreséw obowigzkdw,
zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie
zawodowe lub staz pracy w srodowisku miedzynarodowym lub przy realizacji
dtugoterminowych projektow miedzynarodowych lub w jednostkach sektora
finanséw publicznych;

o znajomosci innych jezykow urzedowych Unii Europejskiej - kopie dokumentéw
potwierdzajgcych znajomosc¢ jezykéw obcych zgodnie z rozporzgdzeniem
Prezesa Rady Ministréw z dnia 30 sierpnia 2002 r. w sprawie rodzajow badan
lekarskich oraz rodzajow dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie warunkow
do nadania stopnia dyplomatycznego cztonkowi stuzby zagranicznej (Dz. U. Nr
151, poz. 1252 z p6zn. zm.)

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

do celéw naboru;

kopia prawa jazdy kat. B;

inne zaswiadczenia, certyfikaty;

lista zrealizowanych projektéw miedzynarodowych.

Termin sktadania dokumentéw: 5 grudnia 2022 r.

Miejsce skltadania dokumentow:

Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Departament Wspotpracy Miedzynarodowej

ul. Wspodlna 30, 00-930 Warszawa

w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,oferta pracy — Chiny”
lub osobiscie sktadajgc w Biurze Przepustek MRIRW.
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Dokumenty mozna sktada¢ w formie elektronicznej przez Elektroniczng skrzynke
podawczg ePUAP.

Inne informacje:

Decyduje data wptywu dokumentéw do MRIRW. Oferty otrzymane po terminie nie
beda rozpatrywane.

Wszystkie wymagane oswiadczenia nalezy wtasnorecznie podpisac.

Po uptywie terminu sktadania ofert pracy, kandydatki’/kandydaci nie mogg ich
uzupetnic.

Dokumenty ztozone w aplikacji nie bedg zwracane.

Wszelkie dokumenty zatgczane do aplikacji wystawione w jezyku obcym powinny by¢
przettumaczone na jezyk polski.

W ofercie nalezy poda¢ numer telefonu lub adres e-mail. Kandydatki/kandydaci
zakwalifikowani do dalszego etapu bedg informowani e-mailem lub telefoniczne
o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Osoby, ktorych oferty zostang rozpatrzone negatywnie nie bedg o tym informowane.

Wybér kandydata nie jest jednoznaczny z zatwierdzeniem kandydatury przez Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi a nastepnie Dyrektora Generalnego Stuzby Zagranicznej
w MSZ i w dalszej kolejnosci zawarciem umowy o prace z MSZ.

Przed objeciem stanowiska w placowce kandydatka/kandydat zobowigzany bedzie do
odbycia cyklu szkoleh przedwyjazdowych organizowanych przez MSZ.

Dodatkowe informacje: 22 623 20 44

DANE OSOBOWE — KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie
danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODOQO) uprzejmie informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Minister Rolnictwa i Rozwoju
Wsi. Siedziba Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi znajduje sie w Warszawie, ul.
Wspdlna 30, kod 00-930.

2) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych - iod@minrol.gov.pl., tel. 22 623 26
25.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia naboru na
stanowisko pracy w stuzbie zagranicznej, tj. na podstawie art. 22" Kodeksu pracy oraz
art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawy z dnia
27 lipca 2001 r. o stuzbie zagranicznej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione
do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa.

5) Administrator, nie bedzie przekazywat danych osobowych do panstwa trzeciego lub
do organizacji miedzynarodowe;.
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6) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przechowywane przez okres od
dnia rozpoczecia procesu naboru do dnia zatwierdzenia kandydata przez MSZ
(w przypadku zatwierdzenia — do dnia ustania zatrudnienia na placéwce), a nastepnie
komisyjnie niszczone.

7) Posiada Pani/Pan prawo do zagdania od Administratora dostepu do danych
osobowych oraz ich sprostowania; prawo do zgdania usuniecia, ograniczenia
przetwarzania a takze prawo do cofniecia zgody przystuguje Pani/Panu o ile dane
zostaty pozyskane na podstawie Pani/Pana zgody i obowigzek ich przetwarzania nie
bedzie wynikat z przepiséw prawa.

8) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym w Polsce jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa).

9) Podanie przez Panig/Pana danych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a
w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

10) W trakcie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie dochodzi do wytgcznie
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art.
22 ust. 1 i 4 RODO, co oznacza, ze zadne decyzje dotyczgce osoby, ktorej dane
dotycza, nie bedg zapadac¢ automatycznie oraz ze nie bedg tworzone zadne profile
dotyczacej Pani/Pana osoby.
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