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ROZDZIAL |

PRZEPISY WPROWADZAJACE

Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Fryderyka Chopina w Brodnicy zwana

dalej szkota, jest szkotg artystyczng dajgcg podstawy wyksztatcenia muzycznego.

. Siedziba Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Fryderyka Chopina znajduje sie

w Brodnicy przy ulicy Wyspianskiego 11.

. Organem prowadzgcym i sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Minister

Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

3.a Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa

Narodowego poprzez Centrum Edukacji Artystycznej w Warszawie.

. Szkota prowadzi strone internetowg i Biuletyn Informacji Publicznej na portalu Gov.pl

pod adresem - www.gov.pl/web/psmbrodnica

. Szkota uzywa nazwy :

Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia
im. Fryderyka Chopina

w Brodnicy



ROZDZIAL |

CELE | ZADANIA SZKOLY

§1

Szkota realizuje nastepujgce cele i zadania:

1) rozbudza i rozwija zainteresowania i uzdolnienia muzyczne uczniéw w sposob
dostosowany do wieku i predyspozycji uczniéw;

2) daje podstawy zawodowego wyksztatcenia muzycznego;

3) pogtebia zamitowanie ucznidow do muzyki;

4) uczy podstaw gry na instrumencie;

5) uczy szacunku do dziedzictwa kulturowego;

6) zapoznaje ucznidw z podstawowg wiedzg muzyczng oraz dorobkiem narodowej i
Swiatowej kultury muzycznej;

7) ksztattuje wyobraznie muzyczng uczniow;

8) ksztaltuje wrazliwos¢ estetyczng i poczucie piekna;

9) wychowuje i przygotowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw sztuki;

10) wdraza uczniow do systematycznej i efektywnej pracy;

11) przygotowuje uczniéw do wystepdw publicznych, zacheca do czynnego udziatu w zyciu
artystycznym srodowiska, ktadgc szczegdliny nacisk na wtasciwe zachowanie i ubior;

12) uczy sposobow radzenia sobie z tremg i stresem;

13) rozwija pasje muzyczng poprzez podejmowanie inicjatyw artystycznych;

14) ksztattuje wiasciwe postawy moralne;

15) przygotowuje uczniébw do pielegnowania wartosci ponadczasowych, jak ojczyzna,
patriotyzm, pokdj, wolnos¢, suwerennosg, tolerancja, itp.;

16) zacheca uczniéw do wykonywania zadanh na rzecz oséb potrzebujgcych;

17) bierze czynny udziat w zyciu artystycznym srodowiska

18) prowadzi dziatania opiekuncze i wychowawcze;

19) przygotowuje do dalszego ksztatcenia artystycznego, a przede wszystkim do szkoty
muzycznej Il stopnia;

W wyniku ksztatcenia absolwent szkoty:

1) jest przygotowany do kontynuowania nauki;

2) posiada odpowiedni zas6b wiedzy muzycznej, poprzez przyswojenie podstawowych
wiadomosci z zakresu tematow i zjawisk bliskich doswiadczeniom ucznidw;

3) jest kreatywny i ambitny, ciekawy Swiata, stale pogtebia wiedze wyznacza sobie cele i



dazy do ich realizacji;

4) zna i w sposoOb bezpieczny korzysta z nowoczesnych technologii cyfrowych;

5) szanuje spuscizne narodowg, dziedzictwo innych narodéw i lokalne tradycje;

6) podejmuje dziatania na rzecz spotecznosci w ktérej funkcjonuje;

7) przestrzega zasad kultury, etyki i prawa autorskiego, respektuje normy spoteczne;

8) preferuje zdrowy styl zycia, unika zagrozen zwigzanych z zyciem i zdrowiem;

§2

Szkota realizuje swoje zadania dydaktyczne oraz wychowawczo-opiekuncze poprzez:

1) realizacje programéw nauczania dopuszczonych do uzytku szkolnego na podstawie
odrebnych przepisow;

2) dostosowanie metod nauczania do indywidualnych predyspozycji ucznia;

3) prowadzenie indywidualnych zaje¢ praktycznych z zakresu nauki gry na instrumentach i
zbiorowych zajeC teoretycznych w zakresie przedmiotow objetych szkolnym planem
nauczania;

4) przeprowadzanie sprawdzianéw, ocenianie pracy uczniow, klasyfikowanie i
przeprowadzanie przestuchahn semestralnych, technicznych, egzaminéw promocyjnych,
koncowych, klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) podnoszenie kwalifikacji pracownikébw poprzez organizacje doksztatcania na swoim
terenie oraz umozliwienie i utatwienie uczestnictwa w kursach i szkoleniach poza szkofg;

6) organizowanie imprez muzycznych prezentujgcych osiggniecia uczniéw;

7) uczestnictwo uczniéw i nauczycieli w obowigzkowych przestuchaniach Centrum Edukacji
Artystycznej, festiwalach, konkursach, przeglgdach regionalnych, ogdlnopolskich i
miedzynarodowych oraz kursach, konsultacjach i warsztatach muzycznych;

8) uczestnictwo w koncertach profesjonalnych artystow i zespotow;

9) wspoiprace z samorzagdem lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej;

10) nawigzywanie kontaktdéw z innymi szkotami, placoéwkami oraz instytucjami kultury;

11) wspéitdziatanie z rodzicami w wychowaniu uczniéw, budowanie pozytywnych relacji na
linii nauczyciel — uczen — rodzic;

12) stwarzanie atmosfery sprzyjajgcej rozwojowi ucznia;

13) ksztatltowanie postaw moralnych i spotecznych;

14) wspieranie ucznidw w przeciwstawianiu sie zagrozeniom wspoétczesnego Swiata;

15) prace nad kulturg stowa, kulturg osobistg i kulturg relacji miedzyludzkich;

16) rozbudzanie w uczniu zamitowania do muzyki i zainteresowania kultura;



17) opracowywanie Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty dostosowanego do
potrzeb rozwojowych ucznidow oraz srodowiska (Program Wychowawczo - Profilaktyczny
Szkoty stanowi odrebny dokument);

18) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w Szkole podczas zaje¢ przez
nauczycieli prowadzacych dane =zajecia oraz poza terenem Szkoty podczas zajec

organizowanych przez Szkofe.

§3

1. Szkofa moze organizowa¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng.
2. Szkota moze przyjmowaé studentow wyzszych uczelni na praktyki pedagogiczne, na

podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy uczelnig, a Dyrektorem Szkoty.

§4

Zadania Szkoty obejmuja:

1) obowigzek zapewnienia uczniom optymalnych warunkéw rozwoju i bezpieczenstwa;

2) obowigzek prowadzenia przez nauczyciela zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i
opiekunczych, a takze odpowiedzialnos¢ za wyniki i jakos¢ swojej pracy oraz za
bezpieczehstwo powierzonych jego opiece uczniéw podczas zaje¢;

3) opieke wychowawczg nad uczniami sprawowang przez wszystkich nauczycieli szkoty, a w
szczegolnosci przez nauczyciela przedmiotu gtéwnego oraz nauczycieli prowadzacych
zajecia z danym uczniem;

4) wspotdziatanie i koordynacje dziatan wychowawczych prowadzonych przez nauczyciela
przedmiotu gtdwnego ze wszystkimi nauczycielami pracujgcymi z danym uczniem;

5) obowigzek zapewniania wtasciwej opieki i bezpieczenstwa na lekcjach i zajeciach
pozalekcyjnych

6) sprawowanie opieki podczas wycieczek szkolnych przez nauczycieli organizujgcych

wycieczke okreslone sg w odrebnym regulaminie.

§5

Szkota realizuje Program Wychowawczo-Profilaktyczny uchwalony przez Rade
Pedagogiczng i Rade Rodzicéw, zaopiniowany przez Samorzad Uczniowski, dostosowany
do potrzeb rozwojowych ucznidbw, a w szczegdlnosci poprzez nadrzedne wartosci

wychowawcze:



1) tolerancje,

2) szacunek dla siebie i innych,

3) kulture osobista,

4) poszanowanie zycia i dbatos$¢ o zdrowie,
5) umiejetnosc¢ funkcjonowania w grupie,

6) poczucie bezpieczenstwa.

ROZDZIAL Il

ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§6
Dyrektor szkoty

1. Dyrektor Szkoty kieruje catoksztattem dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i

opiekunczej oraz gospodarczej szkoty i jest jej przedstawicielem na zewnatrz.

2. Dyrektor jest przetozonym nauczycieli, pracownikdéw administracji i obstugi, a w

szczegolnosci:

a) opracowuje organizacje roku szkolnego,
b) organizuje rekrutacje,
C) organizuje egzaminy promocyjne i kohczgce szkote,

d) powotuje komisje egzaminacyjne, wedtug obowigzujgcych przepiséw,

e) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikdéw szkoty,

f) ocenia prace nauczycieli,
g) kieruje pracg Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczgcy
h) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyréznienia po uprzednim

skonsultowaniu z radg pedagogiczng,

i) przyznaje nagrody, stosuje kary regulaminowe wzgledem nauczycieli i innych

pracownikéw

J) przyjmuje ucznidéw spetniajgcych warunki przyjecia,

k) skresla ucznidw na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej,



I) przeprowadza wspodlnie z nauczycielami ewaluacje wewnetrzng stuzgcg badaniu

jakosci pracy szkoty.

1. Dyrektor ustala podziat zadan dla wszystkich pracownikéw szkoty i nadzoruje ich
prace sprawuje nadzér pedagogiczny z uwzglednieniem organizacji nadzoru
pedagogicznego Centrum Edukacji Artystyczne;j.

2. Dyrektor dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykonanie.

3. Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki prawidiowego rozwoju
artystycznego.

4. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegétowych.

5. Wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej w przypadku jej niezgodno$ci

Z przepisami prawa.

6. Powotuje cztonkdw komisji egzaminacyjnej egzaminu koncoworocznego oraz szkolng

komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna.

N

Dyrektor moze zobowigzaé nauczyciela do wykonywania w czasie ferii (nie diuzej niz

7 dni) prac zwigzanych z zakonczeniem i przygotowaniem roku szkolnego.
10. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoipracuje z:

a) Rada Pedagogiczna,

b) Radg Rodzicéw,

c) Samorzgdem Uczniowskim.

§7

Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej

statutowych zadanh dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rade Pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy zatrudnieni

w Szkole nauczyciele, bez wzgledu na wymiar czasu pracy.



Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdédw o terminie i porzadku

zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwyklg wiekszoécig gtoséw w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkdw.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
i promowania ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare

biezacych potrzeb.

Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane, a czionkowie Rady zobowigzani
sg do zachowania tajemnicy tematéw obrad w celu zagwarantowania
nienaruszalnosci dobra osobistego uczniéw , ich rodzicow a takze nauczycieli i innych

pracownikéw szkoty.

Rada Pedagogiczna wybiera sposréd grona pedagogicznego nauczyciela -

protokolanta postugujac sie przy tym porzadkiem alfabetycznym.
Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzenie planow pracy szkoty,

b) zatwierdzenie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

c) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny ucznia,

d) wyrazanie zgody na egzamin poprawkowy ucznia,

e) wyrazanie zgody na powtarzanie klasy przez ucznia,

f) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych

w szkole,
g) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
h) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw,

i) uchwala w porozumieniu z Radg Rodzicéw program wychowawczo -
profilaktyczny szkoty obejmujgcy wszystkie tresSci i dziatania o charakterze

wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowane przez nauczyciel,
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J) uchwala po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicéw szkolny zestaw programow

nauczania i szkolny zestaw podrecznikow,
k) opracowuje sposéb wykorzystania zalecen z nadzoru pedagogicznego.
9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
a) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych,

b) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych

wyrdznien,
c) projekt planu finansowego szkoty,

d) wszelkie opiniowanie w sprawach personalnych odbywa sie w drodze gtosowania

tajnego.
8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmiany.

9. Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote

0 odwotanie z funkcji dyrektora.

10. Rada pedagogiczna wybiera sposréd czionkéw dwoéch przedstawicieli do komisji
konkursowej powotanej przez organ prowadzacy szkote do wytonienia dyrektora

szkoty w gtosowaniu tajnym.

11. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej pracy.

§8

Rada Rodzicow

1. W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow w sktad
ktérej, wchodzi co najmniej 7 przedstawicieli wybranych w tajnych wyborach na zebraniu

rodzicéw uczniow szkoty.

2. W wyborach, o ktérych mowa w ust.1, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory

przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci zgodny ze statutem szkoty.
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4. Rada Rodzicéw moze wystepowa¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z

wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty.

5. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng

Programu wychowawco - profilaktycznego.

Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania.

Opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
Opiniowanie dodatkowych dni wolnych.

Opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania.

Opiniowanie wprowadzenia monitoringu wizyjnego.

Wystepowanie do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzgcego
szkofe lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we

wszystkich sprawach szkoty.

Wyrazanie wigzgcej opinii o podjeciu dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie

lub inng organizacje.

Wskazywanie wlasnego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko

dyrektora szkoty.

Whioskowanie o przeprowadzenie oceny pracy nauczyciela oraz jej

zaopiniowanie.

Opiniowanie w sprawie oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.

1. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicéw gromadzi fundusze z

dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

2. Zasady wydatkowania funduszu Rady Rodzicow okresla regulamin.

3. Nazwiska rodzicow reprezentujgcych Rade Rodzicéw powinny by¢ wypisane na

tablicy szkolnej.
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§9

Samorzad Uczniowski

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski tworzony przez wszystkich uczniéw szkoty.

. Zasady wybierania i dziatalnosci Samorzadu okres$la regulamin uchwalony przez ogét

uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Regulamin Samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
Organa Samorzadu sg reprezentantami ogétu uczniow.

Samorzgd moze przedstawiaC Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w

szczegolnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniowskich .
Kompetencje samorzadu obejmujg w szczegdlnosci:

e Przedstawienie propozycji do planu dydaktyczno- wychowawczego szkoty

wynikajgcych z potrzeb i zainteresowan uczniow.
¢ Opiniowanie w sprawie skreslenia z listy uczniéw.

e Opiniowanie dilugosci przerw miedzylekcyjnych i ich organizacji w sposéb

umozliwiajgcy uczniom spozycie positku.
¢ Opiniowanie, na wniosek dyrektora, pracy nauczyciela.

¢ Opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

innych niz okreslonych w przepisach o organizacji roku szkolnego.
¢ Opiniowanie wprowadzenia monitoringu wizyjnego.

e Udziat w formutowaniu przepisow wewngtrzszkolnych regulujgcych zycie

spotecznos$ci uczniowskiej.

e Organizowanie, w porozumieniu z dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami

organizacyjnymi.
e Podejmowanie, w porozumieniu z dyrektorem, dziatan z zakresu wolontariatu.

e Prawo wyboru nauczyciela pethigcego role opiekuna samorzgdu.
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8. Kadencja zarzagdu samorzgdu trwa jeden rok.

§10

Inne organy szkoty

1. W szkole mogg dziata¢ z wyjatkiem partii politycznych, stowarzyszenia i organizacje,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza wérdd dzieci i mtodziezy albo
rozszerzanie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j

szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa w
ust.1, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po

uzyskaniu opinii Rady Pedagogiczne;.

§11

Zasady wspoétdziatania organéw szkoly i rozwigzywanie sporéw pomiedzy nimi

1. Kazdy z organdéw szkoly ma zapewniong mozliwos¢ swobodnego dziatania i
podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji, ktére szczegbtowo okreslone s3g

w regulaminie kazdego z tych organow.

2. Sposoby rozwigzywania sporéw pomiedzy organami szkoty:
1) Konflikt pomiedzy Radg Rodzicow a Samorzgdem Uczniowskim rozstrzyga Dyrektor

szkoty po ewentualnym zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
2) Konflikt pomiedzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicow rozstrzyga Dyrektor szkoty,

3) Konflikt pomiedzy Radg Pedagogiczng a Samorzgdem Uczniowskim rozstrzyga Dyrektor

szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow,

4) Spo6r Dyrektora z jednym z organdéw szkoty rozstrzyga organ sprawujgcy nadzoér

pedagogiczny.
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ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA SZKOLY

§12

1. Szkofa ksztatci uczniow w dwéch cyklach:

1) szescioletnim, w ktérym nauka trwa 6 lat (wiek kandydatéw (7— 10 lat)
2) czteroletnim, w ktérym nauka trwa 4 lata (wiek kandydatow 8 — 16 lat)
2. Szkota prowadzi nauke gry w specjalnosciach:

1) instrumenty klawiszowe: fortepian

2) instrumenty strunowe: skrzypce, wiolonczela, gitara

3) instrumenty dete drewniane: flet, klarnet, saksofon

4) instrumenty dete blaszane: trgbka

5) instrumenty perkusyjne.

3. W miare mozliwosci kadrowych i organizacyjnych szkota moze rozszerza¢ oferte w

zakresie specjalnosci.

§13

1. Organizacje Szkoty w danym roku szkolnym okres$la Dyrektor w arkuszu organizacyjnym
Szkoty, na podstawie ramowego planu nauczania, po zaopiniowaniu przez Rade

Pedagogiczng, a zatwierdza organ prowadzacy szkofe.

2. Organizacja Szkoty zawiera liczbe pracownikéw Szkoty tgcznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, ogdlng liczbg godzin przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych i

nadobowigzkowych, finansowanych przez organ prowadzacy Szkofe.
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§14

1.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, zaopiniowanego przez Rade
Pedagogiczng, Dyrektor Szkoty ustala tygodniowy rozkiad zaje¢ okreslajgcy organizacje

zajec edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Nauczyciele ustalajg szczegotowe tygodniowe rozkltady zajeé i przedktadajg do akceptacii

Dyrektorowi Szkoty w terminie do 15 wrzesnia kazdego roku.

2. W szkole obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy. Istnieje mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ w

soboty.
§15
1. Godzina zaje¢ dydaktycznych trwa 45 min.
2. Czas trwania lekcji zbiorowej wynosi 45 min.
3. Czas trwania lekcji indywidualnej z przedmiotu gtéwnego:
1) klasa I - lll cyklu 6-letniego wynosi 30 min. (2/3 godziny dydaktycznej)
2) klasa IV -VI cyklu 6-letniego wynosi 45 min.
3) klasa | - IV cyklu 4-letniego wynosi 45 min.

4. Czas trwania lekcji na instrumencie dodatkowym wynosi 30 min. (2/3 godziny

dydaktycznej).
§16

1. Na pisemny wniosek rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na zmiane przez
ucznia instrumentu w toku nauki po wczesniejszej analizie argumentacji ucznia, jego

rodzicéw i nauczycieli oraz ocenie predyspozycji do howo wybranego instrumentu.
2. O przydziale do nauczyciela przy zmianie instrumentu decyduje Dyrektor Szkoty.
§ 17

Dla ucznidw wybitnie uzdolnionych osiggajgcych znaczgce sukcesy artystyczne z
instrumentu gtdwnego mozna zwiekszy¢ wymiar zaje¢. Decyzje o zwigkszeniu wymiaru zajec
podejmuje Dyrektor na wniosek nauczyciela, po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade

Pedagogiczng oraz z uwzglednieniem mozliwosci organizacyjnych i finansowych szkoty.
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§18

Termin rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, terminy przerw sSwigtecznych oraz ferii
okresla Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie organizacji

roku szkolnego w publicznych szkotach i placowkach artystycznych.
§19

1. Zasady rekrutacji ucznidw do Szkoty okresla Regulamin Rekrutacji, sporzgdzony na

podstawie Rozporzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

2. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do Szkoty sktadajg podanie wraz z zaswiadczeniem

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia.

3. Terminy sktadania podan o przyjecie do placoéwki oraz date badania przydatnosci ustala

kazdego roku Dyrektor szkoty.

4. Badanie przydatnosci do nauki w szkole ma charakter konkursowy i odbywa sie w

obecnosci komisji rekrutacyjnej powotanej przez Dyrektora szkoty.

5. O przyjeciu kandydata do szkoty decyduje Dyrektor na podstawie ilosci punktow
uzyskanych podczas badania przydatnosci w ramach posiadanych mozliwosci kadrowych i

organizacyjnych szkoty.
§ 20

1. Szkota zapewnia uczniom bezposrednig i statg opieke w czasie ich pobytu w szkole, a
takze podczas zaje¢ organizowanych przez szkote poza jej terenem. Dba o petne poczucie

bezpieczehstwa ucznidw oraz przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw bhp i p.poz.

2. Nad uczniami przebywajgcymi w Szkole podczas zaje¢ edukacyjnych sprawujg opieke

nauczyciele prowadzgcy te zajecia.

3. Udziat uczniéw w imprezach i wycieczkach poza terenem szkoty wymaga pisemnej zgody

rodzicow.

4. Spos6b sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych poza terenem

szkoty okresla Regulamin Wycieczek Szkolnych.

5. Dyrektor i wszyscy pracownicy Szkoty majg obowigzek dba¢ o bezpieczenstwo uczniéw,
ochrone przed przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii

spotfeczne;j.
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§21

1. Szkofa organizuje biblioteke, z ktdrej mogg korzysta¢ pracownicy szkoty i uczniowie, na

zasadach okreslonych w Regulaminie Biblioteki.

2. Zakres zadan szkolnej biblioteki:

1) udostepnianie i wypozyczanie zbiorow

2) gromadzenie i uzupetnianie zbioréw zgodnie z potrzebami Szkoty
3) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw

4) prowadzenie dokumentac;ji bibliotecznej

5) zabezpieczanie i konserwacja ksiegozbioru.

3. Czas pracy biblioteki:

1) biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z

organizacjg roku szkolnego.

§ 22

1. Po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty, nauczyciele i uczniowie poza zajeciami
dydaktycznymi mogg korzystaC z pomieszczen szkolnych w celu samoksztatcenia,

doskonalenia gry na instrumentach oraz wykonywania obowigzkéw stuzbowych.

2. W zakresie realizacji zadan okreslonych w Statucie, Szkota zapewnia uczniom mozliwos$é
korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, szatni i pomieszczen

sanitarno — higienicznych.
§23

Rodzice ucznibw mogg wypozyczaé instrumenty muzyczne i inne pomoce dydaktyczne

nieodptatnie po podpisaniu umowy o odpowiedzialnosci za instrument.

§24

1. Szkota wspiera ucznia poprzez wskazanie instytucji lub placowki, ktérej zadaniem jest

udzielenie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogiczne.
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2. Szkota w ramach swoich mozliwosci i specyfiki ksztatcenia realizuje zalecenia powyzszej

placéwki.

3. Rodzice lub prawni opiekunowie sg niezwtocznie informowani o podjetych przez szkote w

tym zakresie dziataniach.

§25

1.Szkofa wspétdziata z samorzgdem terytorialnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej na

zasadzie wspotpracy w zakresie organizacji imprez kulturalnych, takich jak:
1) koncerty w wykonaniu uczniéw i nauczycieli szkoty,
2) oprawa muzyczna uroczystosci i imprez miejskich,

3) organizacja koncertéw i innych imprez o charakterze edukacyjno- wychowawczym we

wspoitpracy ze szkotami, przedszkolami i instytucjami kultury.
§ 26

1. Szkota wspétdziata z rodzicami w sprawach ksztalcenia i wychowania dzieci,

uwzgledniajgc prawo rodzicoéw (prawnych opiekunéw) do:

1) znajomosci wymagan edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanych programdéw nauczania

oraz sposobow sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

2) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow oraz przeprowadzania

egzaminow i sprawdziandw,

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka dotyczacej jego osiggnie¢, postepow,

trudnosci w nauce, oraz zachowania,

4) uzyskiwania informacji i porad w zakresie wychowania i dalszego ksztatcenia swojego

dziecka.
827

1. W szkole podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje zakaz uzywania telefonéw

komérkowych.

2. W szkole podczas zaje¢ edukacyjnych sprzet nagrywajgcy, aparaty fotograficzne i kamery
mogg by¢ uzywane za zgodg nauczyciela prowadzgcego.
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ROZDZIAL V

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI | INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY
§28
1. Dyrektor Szkoty zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi

okreslajg odrebne przepisy.

3. Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczych kierujg
sie dobrem ucznia, poszanowaniem przepisow BHP ze specjalnym uwzglednieniem zdrowia
dziecka, szanujg godnos¢ ucznia, ksztaltujg jego postawe moralng, obywatelska, ksztattujg

wartosci wyznaczone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Pracownicy administracji i obstugi szkoty dbajg o prawidtowe funkcjonowanie szkoty pod

wzgledem administracyjno-obstugowym, a zakres ich czynnosci regulujg odrebne przepisy.
§29

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za wyniki i jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.
2. Nauczyciel ma prawo:

1) do dziatania, z zachowaniem drogi stuzbowej, w kwestiach rozwigzywania

wewnagtrzszkolnych sporéw i konfliktow;

2) pierwszenstwa do uczestniczenia we wszystkich formach doskonalenia zawodowego;
3) do opracowania programu nauczania,

4) do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

5) do nagrody za osiggniecia dydaktyczno - wychowawcze

3. Do zadan i obowigzkdéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie zaje¢ w sposéb zapewniajgcy zdrowie i bezpieczehstwo uczniow;

2) zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu nauczania, zgodnie z zatozeniami
programowymi;
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3) dbatos¢ o wyposazenie Szkoty, instrumenty, pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolno$ci i zainteresowan;

5) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenianiu ucznibw w oparciu o zalozenia

wewnatrzszkolnego systemu oceniania oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw;

6) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o

rozeznanie potrzeb uczniéw;

7) state doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy

merytorycznej;

8) rzetelne realizowanie zadah zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz

podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza;

9) ksztafcenie i wychowanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji

Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka.

4. Zadaniem nauczyciela przedmiotu gtdéwnego jest sprawowanie opieki nad swoimi

uczniami, a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj muzyczny ucznia;

2) inspirowanie dziatan zespotowych uczniéw;

3) otaczanie indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

5) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi jego klase;

6) utrzymywanie kontaktu z rodzicami i wigczanie ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

7) pozyskiwanie statej informacji na temat frekwencji i postepéw nauki wtasnych uczniéw na

lekcjach z innych przedmiotow.

5. Do podstawowych zadan nauczyciela — bibliotekarza nalezy :

a. praca pedagogiczna:

udostepnianie zbiorow,

pomoc w poszukiwaniu informaciji,

indywidualne doradztwo w doborze literatury,

pomoc w samoksztatceniu,
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b. praca wychowawcza z dzieCmi i mtodziezg wynikajgca z realizacji szkolnego programu

wychowawczo — profilaktycznego.

6. Nauczyciel w sytuacji zagrozenia ucznidw postepuje wedtug procedur okreslonych w

sprawie przepiséw bezpieczenstwa i higieny w szkotach.

PROCEDURY POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI W PRZYPADKU PRZYLAPANIA UCZNIA

NA PALENIU PAPIEROSOW

W przypadku, gdy nauczyciel na terenie szkoty przylapie ucznia na paleniu papieroséw
powinien:

1.

Nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty
Dyrektor szkoty informuje o zdarzeniu rodzicéw ucznia.

Uczen przytapany na paleniu papieroséw pierwszy raz otrzymuje upomnienie, ktére

zostaje przez niego podpisane i umieszczone w indywidualnej teczce ucznia.

Uczen przytapany na paleniu papieroséw drugi raz otrzymuje uwage do dziennika
oraz kolejne upomnienie, ktore zostaje przez niego podpisane i umieszczone w

indywidualnej teczce ucznia.

Uczen przytapany na paleniu papieroséw trzeci raz zostaje zgtoszony na policje.

PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC PRZEMOCY DOMOWEJ

Nauczyciel podejrzewajgcy, ze dziecko jest ofiarg przemocy zobowigzany jest do:
o powiadomienia dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoly wraz z nauczycielem ma obowigzek przeprowadzi¢ rozmowe z

uczniem i jego rodzicami lub prawnymi opiekunami w celu wyjasnienia sytuaciji.

W przypadku powtarzajgcych sie sygnatdw moggcych Swiadczy¢ o przemocy,
dyrektor szkoty powiadamia Sad Rodzinny.

Nauczyciel podejrzewajgcy, ze dziecko jest ofiarg przemocy, musi by¢ ostrozny w

swych ocenach, kierowac sie zdrowym rozsgdkiem, rozwagg i dyskrecjs.

Sygnaty swiadczace, wskazujgce, ze dziecko moze by¢ ofiarg przemocy:
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o Powtarzajgce sie obrazenia, slady po uderzeniach, siniaki, poparzenia, pregi
na ciele, zadrapania,

o Zaniedbany wyglad,

o Nadmiernie agresywne zachowania,
o Woycofanie, biernos¢, niesmiatos¢,
o Wstyd przed zdjeciem ubrania,

o Kilopoty w nauce,

o Kiopoty z apetytem i snem,

o Ssanie kciuka,

o Obgryzanie paznokci,

o Moczenie,

o Ptaczliwosc¢,

o Nadmierna zaleznosc¢ od dorostych,
o Kitopoty w nauce,

o Strach przed dorostymi,

o Trudnosci w utrzymaniu przyjazni,
o lzolacja,

o Zanizona samoocena,

o Problemy emocjonalne.

PROCEDURY POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI W PRZYPADKU GDY NAUCZYCIEL
PODEJRZEWA, ZE NA TERENIE SZKOLY ZNAJDUJE SIE UCZEN POD WPLYWEM

ALKOHOLU LUB NARKOTYKOW

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje sie uczen bedgcy
pod wptywem alkoholu lub narkotykéw powinien podjg¢ nastepujgce kroki:

1.

Powiadamia o swoich przypuszczeniach dyrektora szkoty.

Odizolowuje ucznia od reszty klasy. Ze wzgledéw bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego, ale pod opiekg innego nauczyciela, jesli sam nie moze przejac¢ opieki nad

nim.
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3. Zawiadamia o tym fakcie rodzicow ucznia (prawnych opiekunéw), ktorych

zobowigzuje do niezwtocznego odebrania ucznia ze szkoty.

4. Gdy rodzice (prawni opiekunowie) odmawiajg odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia
w szkole, czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do
dyspozyciji funkcjonariuszom policji - decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu

zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

5. Dyrektor szkoly zawiadamia Komisariat Policji w Brodnicy, gdy rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia bedgcego pod wptywem alkoholu - odmawiajg przyjscia do
szkoty, a jest on agresywny, bgdz swoim zachowaniem zagraza zyciu lub zdrowiu

innych osoéb.

6. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwos$ci policja ma mozliwos¢ przewiezienia
ucznia do izby wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych
- na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie
umieszczenia zawiadamia sie rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz sgd rodzinny jesli

uczen nie ukonczyt 18 lat.

7. Spozywanie alkoholu na terenie szkoty przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat, stanowi
wykroczenie z art. 43 ust. 1 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi. W zwigzku z tym dyrektor szkoty jest

zobowigzany natychmiast powiadomi¢ o tym fakcie policje.

8. Zaistniate zdarzenie jest odnotowane w teczce indywidualnej ucznia przez dyrektora

szkoty.

PROCEDURY POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI W PRZYPADKU GDY NAUCZYCIEL
ZNAJDUJE NA TERENIE SZKOLY SUBSTANCJE PRZYPOMINAJACE NARKOTYKI

W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkotly substancje przypominajgca
wygladem narkotyk powinien:

1. Nauczyciel, zachowujgc srodki ostroznosci, zabezpiecza substancje przed dostepem
do niej osob niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu

policji.
2. Powiadamia o zaistniatym fakcie dyrektora szkoty.
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3. dyrektor szkoty wraz z nauczycielem probuje ustalic do kogo znaleziona substancja

nalezata (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych).
4. Dyrektor szkoty jest zobowigzany wezwac policje.

5. Po przyjezdzie policji dyrektor przekazuje zabezpieczong substancje oraz informacje

dotyczgce szczegotdéw zdarzenia.

6. Zaistniate zdarzenie jest odnotowane w teczce indywidualnej ucznia przez dyrektora

szkoty.

PROCEDURY POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI W PRZYPADKU, GDY UCZEN UZYWA
ALKOHOLU LUB NARKOTYKOW W CELU WPROWADZENIA SIE W STAN ODURZENIA.

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktéry nie ukohczyt 18 lat uzywa alkoholu lub
innych srodkéw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia, nauczyciel powinien podja¢
nastepujgce kroki:

1. Przekazac¢ uzyskang informacje dyrektorowi szkoty.

2. Dyrektor szkoty bgdz nauczyciel wzywa do szkoty rodzicéw (prawnych opiekunéw)
ucznia i przekazuje im uzyskang informacje. Przeprowadza rozmowe z rodzicami
oraz z uczniem w ich obecnosci, celem ustalenia przyczyn i okolicznosci siegania po

srodki odurzajgce.

3. W przypadku potwierdzenia informaciji (kiedy uczen przyznaje sie do picia alkoholu
badz zazywania narkotykdéw) zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicow zas bezwzglednie do szczegodlnego nadzoru nad dzieckiem.
Dyrektor badz nauczyciel proponujg rodzicom i uczniowi skontaktowanie sie z

terapeutg ds. leczenia uzaleznien.

4. Jezeli rodzice odmawiajg wspofpracy lub nie stawiajg sie do szkoty, a nadal z
wiarygodnych zrodet naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
badz tez szkota wyczerpata wszystkie dostepne srodki oddziatywan wychowawczych,
dyrektor pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji policje (inspektora ds. nieletnich)

lub sad rodzinny.

5. W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat,

przestepstwa $ciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalno$ci grup przestepczych,
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zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu postepowania karnego, dyrektor szkoty jako
przedstawiciel instytucji jest obowigzany niezwtocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora

lub policje.

Zaistniate zdarzenie jest odnotowane w teczce indywidualnej ucznia przez dyrektora

szkoty.

PROCEDURY POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI W PRZYPADKU, GDY NUCZYCIEL
PODEJRZEWA, ZE UCZEN POSIADA PRZY SOBIE NARKOTYKI BADZ ALKOHOL.

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajgcg narkotyki, bgdz tez alkohol powinien podjg¢ nastepujgce kroki:

1.

2.

Nauczyciel zawiadamia o swoich przypuszczeniach dyrektora szkoty.

Nauczyciel w obecnoséci innej osoby w szkole (np. dyrektora, nauczyciela przedmiotu
itp.) ma prawo zadac, aby uczen przekazat mu te substancje, pokazat zawartos¢
torby szkolnej oraz kieszeni (we wiasnej odziezy), a takze innych przedmiotow

budzacych podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancja.

Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani

teczki ucznia - jest to czynno$¢ zastrzezona wyigcznie dla policji.

O swoich spostrzezeniach dyrektor szkoty powiadamia rodzicéw (prawnych

opiekunow) ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawienia sie w szkole.

W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji i pokazania zawartosci teczki, dyrektor szkoty po wezwaniu rodzicéw
(prawnych opiekunéw) wzywa policje, ktéra przeszukuje odziez i przedmioty nalezgce

do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera jg do ekspertyzy.

Zaistniate zdarzenie jest odnotowane w teczce indywidualnej ucznia przez dyrektora
szkoty.

PROCEDURY POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI W SYTUACJACH ZAGROZENIA

POCZUCIA BEZPIECZENSTWA.

Nauczyciel badz pracownik szkoty, ktory jest swiadkiem agresywnego zachowania uczniow
(bojka, pobicie) jest zobowigzany do:

1.

Natychmiastowej stownej i stanowczej reakcji na zaistniatg sytuacje, tzn.
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o Rozdzieli¢ uczniéw i odizolowaé sprawce od ofiary,
o Zgtosi¢ fakt do nauczyciela w przypadku pracownika obstugi lub do dyrektora,
o udzieli¢ poszkodowanemu uczniowi pierwszej pomocy, jezeli takiej wymaga.

2. Nauczyciel przeprowadza rozmowe o charakterze ostrzegawczym z uczniem bgdz
uczniami biorgcymi udziat w zdarzeniu agresywnym celem ustalenia przyczyn -

konfrontacji zdarzenia.

3. Nauczyciel natychmiast wzywa do szkoty rodzicow uczniéw (zaréwno sprawcy jak i

ofiary zdarzenia).

4. Uczeh, ktéry dopuscit sie zachowania agresywnego otrzymuje uwage do dziennika

badz tez nagane.

5. Z rozmowy z uczniem i rodzicem nauczyciel sporzgdza notatke, ktérg podpisuje
zaréwno uczeh jaki i rodzic, a nastepnie zapisuje fakt agresji w teczce indywidualne;j

agresora.

6. W przypadku powaznego naruszenia nietykalnosci osobistej dyrektor szkoty zgtasza
sprawe agres;ji fizycznej na policje celem wyciggniecia konsekwenciji prawnych wobec

agresora.

§30

Pracownicy administracji i obstugi

1. Pracownicy szkoty niebedacy nauczycielami spetniajg funkcje pomocnicze w realizacji jej
statutowych zadan, nie mogac zastepowa¢ nauczycieli w realizacji zadnych zadan im

przypisanych.

2. Pracownicy realizujg zadania na podstawie indywidualnych zakreséw czynnoSci

umowionych w ramach zawartych stosunkéw pracy.
3. Do zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:

1) troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacje pracy, przestrzeganie

przepiséw oraz zasad higieny pracy;
2) rzetelne wykonywanie obowigzkéw (zgodnie z przydziatem czynnosci);

3) przestrzeganie przepiséw prawa, w szczegolnosci statutu Szkoty i regulaminu pracy;
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4) poszanowanie mienia szkolnego;

5) przestrzeganie zasad wspétzycia spotecznego.

ROZDZIAL VI

Wewnatrzszkolny system oceniania

§31

Zatozenia pedagogiczne dokumentu

1. Ocenianie wewnatrzszkolne to proces gromadzenia informacji o efektywnosci procesu

nauczania. Stuzy wspieraniu szkolnej kariery uczniéw i ich motywowaniu.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowywaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programéw nauczania

oraz formutowaniu oceny.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne jest rowniez rozpoznawaniem przez nauczycieli stopnia

respektowania przez ucznia zasad wspoizycia spotecznego i norm etycznych.
§ 32
Cele oceniania wewnatrzszkolnego
1. Gtéwne cele wewngtrzszkolnego oceniania to:

1) diagnozowanie osiggnie¢ dydaktycznych ucznia i informowanie go o poziomie jego

osiggniec¢ edukacyjnych,

2) pobudzanie rozwoju umystowego ucznia,

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

5) wyrabianie umiejetnosci samokontroli i samooceny,
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6) ksztaltowanie umiejetnosci wyboru wartosci spotecznie pozadanych i kierowanie sie nimi

we wtasnym dziataniu,

7) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,

trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
8) umozliwienie nauczycielom doskonalenia i metod pracy dydaktyczno- wychowawczej.
§ 33
Formy, sposob i czestotliwos$¢ oceniania
1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow

i rodzicow (prawnych opiekunow),

2) biezace ocenianie, klasyfikowanie srodroczne i koncoworoczne wedilug skali i form

przyjetych przez Rade Pedagogiczng,
3) warunki przeprowadzania egzamindéw promocyjnych, klasyfikacyjnych i poprawkowych,

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych semestralnych i koncoworocznych oraz warunki ich

poprawiania,

5) warunki i zasady przyznawania wyrdznien, nagrod i kar.

2. Decydujgce przy ustalaniu ocen s3:

1) rzeczywiste postepy ucznia w porownaniu z umiejetnosciami na poczatku roku,
2) stopieh opanowania umiejetnosci i wiedzy okreslonych w programie nauczania,
3) stosunek ucznia do przedmiotu, zaangazowanie (frekwencja),

4) udziat w konkursach przedmiotowych.

3. Obszarami aktywnosci podlegajgcymi ocenie s3 :

1) przestuchania i egzaminy;

2) koncerty;

3) przygotowanie do lekcji, zadania domowe;
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4) odpowiedzi ustne (wypowiedzi z biezgcych lekcji, petha wypowiedz z poznanego zakresu

materiatu, dtuzsza wypowiedz powtdrzeniowa);
5) sprawdziany (teoretyczne i praktyczne);

6) aktywnosé¢ na zajeciach;

7) praca na zajeciach (samodzielna i zespotowa).
4. Czestotliwo$¢ oceniania

1) Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie w
réznych formach o ktérych mowa w §33 pkt.3 w warunkach zapewniajgcych obiektywnos¢

oceny.

2) Prace klasowe nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ w ciggu dwéch tygodni i udostepnic

do wgladu uczniom, a na ich prosbe réwniez rodzicom.

3) Uczniowi, ktéry uzyskat ocene niedostateczng z pracy klasowej, nauczyciel danego

przedmiotu jest zobowigzany umozliwi¢ jej poprawe w ciggu dwaoch tygodni.

4) Uczen nieobecny na pracy klasowej jest zobowigzany do jej napisania w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela, nie pozniej jednak niz w ciggu dwoch tygodni od jej

przeprowadzenia.

5) Prace klasowe nauczyciel ma obowigzek przechowywac przez okres | roku, gromadzac je

w teczkach uczniowskich, do ktérych ma wglad uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie ).

6) Pisemne prace domowe uczen jest zobowigzany oddawaé¢ w ustalonym terminie, jesli
praca nie zostanie oddana, nauczyciel moze wyznaczy¢ nowy termin, jednakze nieoddanie

pracy skutkuje otrzymaniem oceny negatywne;j.

7) W zaleznosci od ilosci godzin nauczanego przedmiotu, nauczyciel zobowigzany jest do

wystawienia nastepujgcych ilosci stopni:

a) w przypadku, gdy ramowy plan nauczania przewiduje | godzine zajeé

edukacyjnych w tygodniu - minimum 3 oceny czgstkowe w semestrze,

b) w przypadku, gdy ramowy plan nauczania przewiduje 2 godziny zaje¢

edukacyjnych w tygodniu -minimum 4 oceny czgstkowe w semestrze.
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§34

Skala ocen z wszystkich przedmiotow

Ocena sfowna Ocena cyfrowa Skrot
celujgcy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajgcy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego ustala sie w stopniach na

podstawie liczby punktéw uzyskanych przez ucznia wedtug nastepujacej skali:

Komunikacja z uczniami i rodzicami / prawnymi opiekunami

1.0ceny sg jawne zaréwno dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

Ocena stowna Liczba punktéw
celujgcy 25
bardzo dobry 21 -24
dobry 16 -20
dostateczny 13-15
dopuszczajgcy 11i12
niedostateczny 0-10

§35

2.Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawiania.
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3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy ocene
powinien jg uzasadni¢ w formie ustnej lub pisemnej. Uzasadnienie powinno stanowic

wskazowki dla ucznia w jaki sposdb moze podnosi¢ swoje osiggniecia.

4. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegodlni
nauczyciele sg zobowigzani do ustnego poinformowania uczniéw o grozagcych ocenach nie

promujgcych i odnotowanie tego w dzienniku.
Nauczyciele wszystkich przedmiotéw w tym samym terminie pisemnie informujg rodzicéw.

5. Na tydzieh przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, nauczyciele
przedmiotéw ogdlnomuzycznych sg zobowigzani poinformowac ucznia o przewidywanych

dla niego ocenach.

6. Na poczatku kazdego roku szkolnego, nauczyciele przedmiotéw ogdlnomuzycznych oraz
przedmiotu gidwnego informujg ucznibw oraz rodzicow (prawnych opiekundéw) o
wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania
oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw. Przekazang informacje
odnotowujg w dzienniku lekcyjnym. Rodzice/prawni opiekunowie poswiadczajg podpisem

fakt zapoznania sie z podanymi informacjami.

7. Wymagania edukacyjne formutowane sg w oparciu o podstawe programowg oraz program

nauczania danego przedmiotu.

8. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w art. 44 ust. 6 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzes$nia
1991 r. o systemie oswiaty, zwanej dalej ,ustawg o systemie oswiaty”, dostosowuje sie do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

9. Szkota jest zobowigzana do informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) o biezgcych i

semestralnych osiggnieciach ich dzieci.
I. W ramach oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych artystycznych w:

1) klasach I-lll sze$cioletniego cyklu nauczania nauczyciel nie zadaje uczniowi pisemnych i
praktyczno-technicznych prac domowych do wykonania w czasie wolnym od zajeé
dydaktycznych;

2) klasach IV-VI szes$cioletniego cyklu nauczania oraz w klasach I-IV czteroletniego cyklu
nauczania nauczyciel moze zadacC uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace
domowa do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

Il. Pisemne lub praktyczno-techniczne prace domowe, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 nie sg
obowigzkowe dla ucznia i nie ustala sie z nich oceny.
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Ill. W przypadku wykonania przez ucznia zadanej pisemnej lub praktyczno-technicznej pracy
domowej, nauczyciel sprawdza prace domowg i przekazuje uczniowi informacje, o ktorej
mowa w ust. 1.

IV. Przepisow:

1) ust. 2 pkt 1 nie stosuje sie do zaje¢ edukacyjnych artystycznych przedmiotu gtéwnego
oraz chéru lub zespotu instrumentalnego.

2) ust. 3 nie stosuje sie do zaje¢ edukacyjnych artystycznych:

a) przedmiotu gtéwnego;

b) fortepianu dodatkowego;

c) ksztatcenia stuchu;

d) choru lub zespotu instrumentalnego.

10. Informacje o biezacych osiggnieciach edukacyjnych udzielajg rodzicom (prawnym
opiekunom) nauczyciele na wywiadéwkach i podczas kontaktéw indywidualnych. Zebrania z

rodzicami powinny sie odby¢ co najmniej raz w semestrze.

11. Zakres materiatu programowego dla ucznia ubiegajgcego sie o podwyzszenie oceny

wyznacza nauczyciel danego przedmiotu w formie pisemne;j.

12. Termin, sposéb i forme sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia z wyznaczonej partii
materiatu programowego nauczyciel ustala z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami,

informujgc o powyzszym dyrektora szkoty.

13. Wystawienie przez nauczyciela oceny kohcoworocznej dla ucznia ubiegajgcego sie o
podwyzszenie oceny przewidywanej musi nastgpi¢ nie pozniej niz na 7 dni przed

planowanym posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne,;.

14. Uczen moze sie ubiega¢ o podwyzszenie oceny przewidywanej tylko o jeden stopien

przy czym ostateczna ocena nie moze by¢ nizsza niz ustalona wczesnie;.

15. Warunkiem koniecznym do ubiegania sie o podwyzszenie oceny przewidywanej jest
uzyskanie ocen biezgcych nie nizszych od oceny wnioskowanej z partii materiatu

programowego realizowanego w ostatnim miesigcu zajec¢ dydaktycznych.

§ 36

Klasyfikowanie i promowanie uczniow
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1. W ciggu roku szkolnego przeprowadza sie klasyfikowanie uczniéw w dwoch terminach:
a) srédroczne — za | okres w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi,
b) koncoworoczne — w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych.

2. W koncu kazdego okresu nauczyciele ustalajg oceny okresowe, ktore przedstawiajg na
posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

3. Rada Pedagogiczna uchwatg zatwierdza tgczne wyniki klasyfikacji uczniow.

4. Oceny ustalone za ostatni okres sg ocenami rocznymi ucznia i stanowig podstawe jego

promaociji.

5. Oceny srodroczne i koncoworoczne nalezy wystawi¢ na tydzien przed planowanym

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

6. Klasyfikacja srodroczna i koncoworoczna polega na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z

zaje¢ edukacyjnych lub zaliczeniu zaje¢ nadobowigzkowych, okreslonych w szkolnym planie.
7.W szkole nie ustala sie oceny zachowania.

8. Klasyfikacje $rodroczng ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego na

ostatnim posiedzeniu Rady pedagogicznej w pierwszym semestrze

9. Oceny klasyfikacyjne $rdédroczne i koncoworoczne ustala sie w stopniach wg nastepujacej
skali:

a) stopien celujgcy — 6 oznacza, ze osiggniecia ucznia wyraznie wykraczajg poza
wymagania edukacyjne i jest on laureatem konkurséw szkolnych i pozaszkolnych,

b) stopien bardzo dobry — 5 oznacza, ze uczeh catkowicie spetnia wymagania
edukacyjne,

c) stopien dobry — 4 oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych nie jest peine,
ale nie przewiduje sie problemoéw w dalszym ksztatceniu,

d) stopien dostateczny — 3 oznacza, ze uczen spehit jedynie podstawowe wymagania
edukacyjne, co moze oznaczaé trudnosci w toku dalszego ksztatcenia,

e) stopien dopuszczajgcy — 2 oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych jest
minimalne i powaznie utrudni, a nawet moze uniemozliwi¢ dalsze ksztatcenie,

f) stopien niedostateczny — 1 oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia wymagan
edukacyjnych, co uniemozliwia mu kontynuacje ksztatcenia.

10. Ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne
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z wyjatkiem oceny z przedmiotu gtdwnego ustalonej przez komisje egzaminacyjna.

11. Ocena Kklasyfikacyjna $rdédroczna z przedmiotu gidwnego ustalona jest przez

nauczyciela przedmiotu.

12. Ocena promocyjna i koncowa ustalana jest przez komisje w trybie egzaminu z

przedmiotu - instrument gtéwny

13. Uczniom klas pierwszych oceny kohcoworoczne z przedmiotu gtdwnego ustalajg

nauczyciele na podstawie przestuchania oraz pracy i postepow ucznia.

14. Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego dyrektor powotuje, co najmnigj
trzyosobowg

komisje, w sktad, ktorej wchodza:
1) przewodniczgcy — dyrektor
2) nauczyciel uczgcy danego przedmiotu

3) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu

15. Komisja egzaminacyjna ustala ocene w zakresie gry na instrumencie zgodnie z
nastepujgcymi kryteriami:

6 celujacy — 25 punktow

gra bezbtedna technicznie, wierna tekstowi, wyjgtkowo interesujgca pod wzgledem
muzycznym, wykraczajgca swym poziomem ponad wymagania danej klasy, ocene celujgca
moze otrzymaé uczen, ktéry odnosi sukcesy na przestuchaniach i konkursach regionalnych,
krajowych badz miedzynarodowych lub ma inne poréwnywalne osiggniecia;

5 bardzo dobry — od 21 do 24 punktéw

gra bezbtedna technicznie, wierna tekstowi, interesujgca pod wzgledem muzycznym,
udziat ucznia przynajmniej w jednym koncercie w czasie catego roku szkolnego;

4 dobry — od 16 do 20 punktow

gra dobra technicznie, poprawnie pod wzgledem muzycznym z drobnymi
uchybieniami;

3 dostateczny — od 13 do 15 punktow

gra z wyraznymi uchybieniami technicznymi i muzycznymi, ale posiadajgca zadatki na
postep w dalszej nauce;
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2 dopuszczajacy — 111 12 punktéw

gra nie spetnia wymagan minimum programowego, uczen nie otrzymuje promocji;

1 niedostateczny — od 0 do 10 punktéw

gra nie spetnia wymagan minimum programowego, uczen nie otrzymuje promocji;

Ponadto komisja bierze pod uwage prawidtowo$¢ funkcjonowania aparatu gry, sprawnos¢
techniczng, dyscypline rytmiczng i agogiczng, muzykalno$¢, wyczucie stylu i formy, pamieé

oraz odpornos¢ na stres.

16. Przy ocenie z egzaminu promocyjnego uwzglednia sie w szczegdélnoéci jakosé
wykonania artystycznego oraz wysitek wkitadany przez ucznia w wywigzywanie sie z

obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

17. Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego proponuje i uzasadnia
nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne. Kazda z os6b wchodzgcych w

skfad komisji ocenia ucznia, przyznajgc punkty wedtug skali, o ktérej mowa w § 34.

Liczbe punktéw uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala sie jako $rednig arytmetyczng
punktéw przyznanych przez poszczegolne osoby wchodzgce w sktad komisji i zaokragla do
petnych punktéw w ten sposéb, ze utamkowe czesci punktdw wynoszgce mniej niz 0,5
punktu pomija sie, a utamkowe czesci punktow wynoszgce 0,5 punktu i wiecej podwyzsza

sie do petnych punktéw.

18. Z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego sporzgdza sie protokoét zawierajacy w

szczegoblnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w skifad komisiji,

2) ustalong odpowiednio roczng ocene klasyfikacyjng lub kohcowg ocene

klasyfikacyjng wraz z liczbg punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu.

3) Protokét podpisujg osoby wchodzgce w skfad komisji. Protokdt stanowi zatgcznik

do arkusza ocen ucznia.

19. Terminy egzaminow promocyjnych wyznacza dyrektor szkoty.
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20. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu
promocyjnego. Klasyfikacyjng ocene koncoworoczng ustala w tym przypadku nauczyciel

prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

21. Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcej pofowe czasu przeznaczonego na te

zajecia, w szkolnym planie nauczania .

22. Uczeh nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach

edukacyjnych moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.

23.Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na

egzamin klasyfikacyjny.

24. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotu gtéwnego przeprowadza komisja egzaminacyjna.
Przepis punktu 14 stosuje sie odpowiednio. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych

przedmiotéw przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu.

25. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty. Egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza sie ;

1) w okresie s$rodrocznym w pierwszym tygodniu po zakohczeniu pierwszego

semestru

2) w okresie kohcoworocznym w pierwszym tygodniu po zakonczeniu zajec

dydaktyczno - wychowawczych.

26. O terminach przeprowadzania egzamindéw klasyfikacyjnych rodzice (prawni opiekunowie)

sg informowani przez sekretariat szkoty.

27. W przypadku nie stawienia sie ucznia w wyznaczonym terminie na egzamin
klasyfikacyjny bez uzasadnionej przyczyny Rada Pedagogiczna skresla ucznia z listy

uczniow.

28. W uzasadnionych przypadkach szkota moze wyznaczy¢ kolejny termin egzaminu

klasyfikacyjnego. Termin ten jest ostateczny.

29. W celu przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor szkoty powotuje komisje w

sktadzie:
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1) przewodniczgcy komisji dyrektor,
2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu,

3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu

30.Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji

3) termin egzaminu

4) imie i nazwisko ucznia

5) program artystyczny wykonany podczas egzaminu

6) ustalong odpowiednio roczng ocene klasyfikacyjng lub koncowg
klasyfikacyjng wraz z liczbg punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu

31. Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokdt stanowi zatgcznik do

arkusza ocen ucznia.

32. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentaciji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie , nieklasyfikowany".

33. Uczniowi realizujgcemu indywidualny program lub tok nauki na podstawie odrebnych

przepisdw wyznacza sie egzamin klasyfikacyjny.

34. W uzasadnionych przypadkach uczen moze, na wiasng prosbe, za zgodg Rady

Pedagogicznej, realizowaé¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w planie nauczania

danej klasy w ciggu 2 kolejnych lat, w tgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajgcym

wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy.

1) Whniosek wraz z uzasadnieniem skiada sie nie pdzniej niz do dnia 15 maja roku

szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, ktérego dotyczy wniosek.

2) W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty artystycznej moze przyja¢ wniosek

w terminie pozniejszym.

3) Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pozniej niz do dnia 15 pazdziernika

danego roku szkolnego.



4) Dyrektor szkoty artystycznej niezwtocznie informuje rodzicow albo petnoletniego
ucznia o wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwoch kolejnych lat albo niewyrazeniu

takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

5) W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych w ciggu dwéch kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym

roku realizacji tych zajec.

35. Uczen uzyskujgcy oceny celujgce i bardzo dobre lub osiggajgcy sukcesy artystyczne
moze byé promowany do klasy programowo wyzszej poza normalnym trybem z kohcem lub

w ciggu roku szkolnego z zastrzezeniem punktu 34.

36. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikow

koncoworocznej klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:
1) promowaniu ucznidw do klas programowo wyzszych lub ukornczeniu szkoty,
2) promowaniu uczniéw poza normalnym trybem,
3) wyrdznieniu i odznaczeniu ucznidw.

37. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat klasyfikacyjng ocene koncoworoczng wyzszg
od stopnia niedostatecznego a w przypadku przedmiotu gtdéwnego i ksztatcenia stuchu-

wyzszg od stopnia dopuszczajgcego.

38. Uczeh, z wyjatkiem uczniéw klas I-lll cyklu 6-letniego i klasy | cyklu 4-letniego szkoty
muzycznej | stopnia , ktéry w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej ocene bardzo dobrg z
przedmiotu gtéwnego i co najmniej oceny dobre z pozostatych obowigzkowych zajec

edukacyjnych. otrzymuje promocje do klasy wyzszej z wyrdznieniem.

39. Uczen klasy I-lll cyklu 6- letniego i klasy | cyklu 4-letniego, ktory uzyskat w klasyfikacji

koncoworocznej Srednig ocen 5,0 otrzymuje dyplom pochwalny.

40. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna a w
przypadku przedmiotow wymienionych w punkcie 37 ocena dopuszczajgca moze byc¢

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem punktu 42.

41. Ocena klasyfikacyjna koncoworoczna ustalona przez komisje w trybie egzaminu
promocyjnego nie moze by¢ zmieniona.
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42 .Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych artystycznych — przeprowadza sie w formie:

pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej, ustalonej przez dyrektora szkoty .

43. Egzamin poprawkowy moze zdawac¢ uczen , ktéry w wyniku klasyfikacji kohcoworocznej
otrzymat jedng ocene niedostateczng, z =zastrzezeniem punktu 38. W wyjgtkowych
przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwdch

przedmiotow.

44. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty nie pozniej niz w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

45. Egzamin poprawkowy przeprowadza powotywana przez dyrektora szkoty komisja w

sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze -

jako przewodniczgcy komisiji,
2) nauczyciel uczgcy ucznia danego przedmiotu,
3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

46. Nauczyciel, o ktorym mowa w punkcie 45 podpunkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy w komisji na wiasng prosbe lub w innych , szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tego samego

lub pokrewnego przedmiotu.
47. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegoélnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin
2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w skiad komisiji

3) termin egzaminu

4) imie i nazwisko ucznia

5) program artystyczny wykonany podczas egzaminu

6 )ustalong odpowiednio roczng ocene klasyfikacyjng lub koncowg ocene
klasyfikacyjng wraz z liczbg punktdéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu

7) Protokot podpisujg osoby wechodzgce w sktad komisji. Protokét stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

48. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.
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49. Uczen Ilub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty , jezeli uznajg , ze koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny , z
zastrzezeniem punktu 41. Zastrzezenia mogg byc¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po

zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

50. W przypadku stwierdzenia , Ze koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra, przeprowadza sprawdzian wiadomo$ci i
umiejetnosci ucznia , odpowiednio w formie praktycznej, pisemnej, ustnej lub mieszanej oraz

ustala korncoworoczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

51. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w punkcie 50 uzgadnia sie z uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami)

52. W skitad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia

wchodzg:
1) dyrektor szkoty - jako przewodniczgcy komisiji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

53. Nauczyciel, o ktorym mowa w punkcie 52 podpunkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w
pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach . W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

54. Ustalona przez komisje korncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze byé¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej klasyfikacyjnej koncowo rocznej, a w
przypadku ocen wymienionych w punkcie 37 - oceny dopuszczajgcej, ktéra moze byé¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem punktu 42.

55. Z prac komisji przeprowadzajgcej sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1)sktad komisji

2) termin, o ktorym mowa w punkcie 50

3) zadania ( pytania ) sprawdzajgce program
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4) wynik oraz ustalong ocene

5) Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia

56. Do protokotu, o ktorym mowa w punkcie 55 dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

57. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w punkcie 50 w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

58. Uczen , ktdry nie spemnit warunkow okres$lonych w punktach 37 i 40, podlega skresleniu z

listy uczniéw, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

59. W ciggu catego cyklu ksztatcenia w danym typie szkoty uczen moze powtarzaé klase

tylko jeden raz.

60. Rada Pedagogiczna po poinformowaniu przez dyrektora szkoty rodzicow albo
petnoletniego ucznia, z wiasnej inicjatywy lub na wniosek rodzicow albo petnoletniego

ucznia, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie przez ucznia klasy.

1) Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych

2) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwalte w sprawie, o ktérej mowa w punkcie 59,

nie pézniej niz w dniu zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

3) Dyrektor szkoty artystycznej niezwiocznie informuje rodzicéw albo peinoletniego
ucznia o wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia

klasy albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

61. Do ucznia, ktéry na zakonczenie klasy programowo najwyzszej nie spemit warunkéw

okreslonych w punktach: 37, 40 stosuje sie odpowiednio punkty: 59, 60.

62. Uczen konczy szkote muzyczng | stopnia, jezeli na zakonczenie klasy programowo

najwyzszej spetnit warunki okreslone w punkcie 37.

63. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie koncoworoczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz koncoworoczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole danego typu,
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uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 oraz bardzo dobrg lub celujgcg ocene z przedmiotu
gtbwnego, i co najmniej dobre oceny z pozostatych przedmiotow konczy szkote z

wyrdznieniem.
§37
Zwalnianie z zajeé edukacyjnych

1. W uzasadnionych przypadkach uczeh moze byé zwolniony na czas okreslony z czesci

zaje¢ edukacyjnych artystycznych.

1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z czesci zaje¢ edukacyjnych na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza

specijaliste.

2) W przypadku zwolnienia ucznia z czesci zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony", ,zwolniona”.

ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE
§ 38
Prawa i obowigzki ucznia
1. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

2) opieki wychowawczej, zapewnienia warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, ochrony poszanowania jego

godnosci,

3) zyczliwego, przedmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —

wychowawczym,
4) swobody wyrazania mysli i przekonan,

5) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentéw,
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6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli

postepdw w nauce,
7) odwotania sie od oceny wg zasad Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania

8) uzywania sprzetu nagrywajgcego, aparatéw fotograficznych i kamer podczas zaje¢

edukacyjnych za zgodg nauczyciela prowadzgcego,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,

ksiegozbioru biblioteki zgodnie z wewnetrznymi zarzgdzeniami dyrekciji.
2. Uczen ma obowigzek w zakresie:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych i w zyciu
szkoty,

2) wtasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych,

3) usprawiedliwiania w formie pisemnej lub ustnej nieobecnoéci na zajeciach
edukacyjnych,

4) wiasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty oraz pozostatych uczniow,
5) szanowania i ochrony mienia szkolhego,

6) zakazu uzywania telefondéw komérkowych podczas zaje¢ edukacyjnych

3. W przypadku naruszenia praw uczen lub jego opiekun prawny mogg ztozy¢ do dyrektora
szkoty pisemng skarge. Dyrektor zobowigzany jest do podjecia dziatan po zasiegnieciu opinii

Rady Pedagogicznej i/lub Samorzgdu Uczniowskiego.
§ 39
Nagrody i wyrdznienia

1. Za wzorowg postawe oraz bardzo dobre wyniki w nauce, uczen moze otrzymaé

nastepujgce wyroznienia i nagrody:
1) pochwate Dyrektora szkoty wobec uczniéw szkoty,
2) list pochwalny Dyrektora szkoty do rodzicéw ucznia,
3) nagrode rzeczows,

4) dyplom uznania,
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5) swiadectwo ukonczenia szkoty z wyréznieniem
6) stypendium za wyniki w nauce w

2. Za osiggniecie wyrdzniajgcego wyniku w konkursach i przestuchaniach — oprocz
przyznania uczniowi wyroznienia i nagréd wymienionych w ust. 1 — odnotowuje sie te

osiggniecia na swiadectwie szkolnym.

3. Nagrody i wyrdznienia mogg by¢ stosowane rowniez wobec ucznidw aktywnych

spotecznie.
8§40
Kary

1. Za lekcewazenie nauki i innych obowigzkdéw szkolnych, a takze za naruszenie porzgdku

szkolnego uczen moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem lub nagang Dyrektora szkoty,
2) upomnieniem lub nagang Dyrektora szkoty wobec uczniow,

3) ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicéw ucznia o jego negatywnej

postawie,
4) skresleniem z listy uczniéw z powodu:

a) ciggtej nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia w szkole trwajgcej miesigc

lub dluzej,

b) nieobecnosci nieusprawiedliwionej ucznia w okresie semestru z jednego

obowigzkowego przedmiotu wynoszgcej ponad 50%

2. Za szczegodlnie razgce naruszenie zasad wspoétzycia spotecznego, za szkodliwy wptyw na
spoteczno$¢ uczniowskg (niszczenie mienia, rozprowadzanie i uzywanie alkoholu,
narkotykow) uczen moze by¢ usuniety ze szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;,

po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

3. Uczen ma prawo odwotania sie od kary w terminie 7 dni od momentu otrzymania decyzji o
natozeniu kary. Dyrektor szkoty moze wstrzymac¢ wykonanie kary wobec ucznia, jezeli ten

uzyska poreczenie nauczyciela, Samorzadu Uczniowskiego lub Rady Rodzicow.
§41
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Szkota ma obowigzek poinformowac rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej

mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec ucznia kary.
§42

1. Na wniosek nauczyciela przedmiotu gtéwnego, rodzicéw lub prawnych opiekundéw ucznia
Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno-
pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki. Odmowa

nastepuje w drodze decyzji, ktéra jest ostateczna.

2. Warunki i tryb udzielania zezwoleh oraz organizacje indywidualnego programu lub toku

nauki regulujg odrebne przepisy.

3. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co

najmniej jednego roku nauki, na czas okreslony, nie krétszy niz jeden rok szkolny.

4. Uczen moze realizowaé¢ indywidualny program nauki w zakresie jednego, Kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy, wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwosci, z zastrzezeniem, ze indywidualny program nauki nie moze
obnizy¢ wymagan edukacyjnych ustalonych dla danej klasy wynikajgcych z podstawy

programowe;.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwodch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i

promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego

szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.
8§43

1. Uczen moze zostac¢ skreslony z listy uczniow decyzjg Dyrektora Szkoty na podstawie

uchwaty Rady Pedagogicznej w przypadku:

1) nieusprawiedliwionej i dlugotrwatej absencji oraz braku reakcji rodzicéw (prawnych
opiekundw) na pisemng informacje wysytang przez Szkote na wskazany w dokumentach
szkoty adres zamieszkania rodzicéw (prawnych opiekunéw), po kolejnych dwdch tygodniach

nieobecnosci ucznia na zajeciach, od daty doreczenia informac;ji

2) stabych wynikdw w nauce i braku zainteresowania ksztatceniem
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3) popetnienia przez ucznia wykroczenia naruszajgcego obowigzujgce prawo i hormy

zachowania

4) ucznia klasy wyzszej niz pierwsza, ktory nie zgtosit sie na zajecia w okresie od
poczatku roku szkolnego do konca wrzesnia, a nieobecnosci ucznia sg nieusprawiedliwione,

rodzice lub prawni opiekunowie:

a) sa powiadomieni przez sekretariat Szkoly o nieusprawiedliwionych
nieobecnosciach ucznia z wezwaniem o usprawiedliwienie nieobecnosci w terminie
dwdch tygodni od daty otrzymania powiadomienia pod rygorem skredlenia ucznia z
listy uczniow

b) w przypadku braku odpowiedzi na powiadomienie, o ktbrym mowa w ust. 1 pkt 4 lit.
a, Rada Pedagogiczna na najblizszym zebraniu moze podjgé Uchwate o skresleniu

ucznia z listy uczniéw.

2. Uczeh zostaje skreslony z listy ucznidow po ziozeniu przez rodzicéw lub prawnych

opiekunow pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji z nauki w Szkole.

3. Uczen klasy pierwszej zostaje skreslony z listy ucznidow w przypadku nie podjecia nauki w

terminie 14 dni od rozpoczecia roku szkolnego.
ROZDZIAL Vil

NAUCZANIE ZDALNE Z WYKORZYSTANIEM METOD | TECHNIK NA
ODLEGLOSC

§ 44

1. Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony w przypadku wystgpienia

zagrozenia bezpieczenstwa lub zdrowia uczniéw w zwigzku z:
1) organizacjg i przebiegiem imprez ogélnopolskich lub miedzynarodowych,
2) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach lekcyjnych,
3) sytuacjg epidemiologiczng, lub

4) nadzwyczajnego zdarzenia innego niz okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie
okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i

niepublicznych szkotach i placowkach.
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2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej 2 dni, dyrektor organizuje uczniom,
uwzgledniajgc ich indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne oraz warunki
techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki, zajecia z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢, nie pdzniej niz od 3 dnia ich zawieszenia w sposob

zapewniajgcy:
1) kontunuowanie procesu ksztatcenia i wychowania,
2) naprzemienne ksztatcenie z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia,
3) indywidualne konsultacje,
4) stosowanie przerw miedzylekcyjnych,
5) poszanowanie sfery prywatnosci,

6) bezpieczne korzystanie z  technologii informacyjno-komunikacyjnych

wykorzystywanych przez nauczycieli do realizacji zajec,

3. O sposobie realizacji zaje¢, o ktérych mowa 2 dyrektor informuje organ prowadzacy i

organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, moze odstgpi¢ od
organizowania dla uczniow zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢

o ktérych mowa w ust. 2.

5. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ sg realizowane z
wykorzystaniem platformy dla szkét i uczelni Microsoft Teams oraz elektronicznego

dziennika lekcyjnego MobiReg.

6. Technologie informacyjno-komunikacyjne, o ktérych mowa w pkt. 5 zapewniajg
kompleksowe prowadzenie zaje¢ lekcyjnych m.in. poprzez spotkania video w czasie
rzeczywistym, sprawdzenie aktywnosci i wykonywanie przez ucznia zleconych zadan,

skuteczng komunikacje pomiedzy uzytkownikami.

7. W procesie nauczania zadanego uczniom zapewnia sie warunki bezpiecznego udziatu w
zajeciach poprzez:
1) stosowanie zasad higieny pracy i bezpieczehstwa w pracy z monitorem ekranowym, w

tym przerwy miedzylekcyjne, przemienne ksztatcenie z uzyciem i bez uzycia monitora,
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2) poszanowanie sfery prywatnos$ci poprzez mozliwos¢ wytgczenia i wkgczenia mikrofonu

oraz kamery.
§ 45
1. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) wspotpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w
zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci

psychofizycznych;

2) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania na poszczegoélnych etapach
edukacyjnych, uwzgledniajgc w szczegdlnosci:
a) rownomierne obcigzenie ucznidw nauka,

b) zréznicowanie zajed,

c) mozliwosci psychofizyczne ucznidow do podejmowania intensywnego wysitku

umystowego w ciggu dnia,

d) tgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich

uzycia,

e) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec,

f) wspotpracy z dyrektorem i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez dyrektora
monitorowania postepdw ucznidéw oraz sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniow, w tym informowania uczniow i rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a
takze uzyskanych przez niego ocenach,

g) wskazania dyrektorowi, we wspotpracy z innymi nauczycielami, zrodet i materiatow
niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatdw w postaci elektronicznej, z ktérych
uczniowie mogag korzystac,

h) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwosci konsultacji formie i
terminach ustalonych z dyrektorem,

i) ustalenia z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji
szkolnego zestawu programéw nauczania,

j) realizowania planu lekcji i podstawy programowej,

k) biezgcego weryfikowania obecnosci ucznia na zajeciach i odnotowania jej w
dzienniku elektronicznym,

) biezgcego wpisywania tematu lekcji w dzienniku elektronicznym.
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2. Nauczyciele, swiadomi zagrozen wynikajgcych z wykorzystywania narzedzi do
komunikacji internetowej, zobowigzani sg do dotozenia wszelkich staran, aby zachowac

bezpieczenstwo w sieci i ochrone danych osobowych ucznidw.
§ 46

1. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania zdalnego sg zobowigzani

w szczegolnosci do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny), platforme Microsoft Teams lub z

pomocg rodzicow nawigzania kontaktu z nauczycielami;

2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc

tym samym nauke wlasng w domu;

3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy

edukacyjnej na odlegtos¢;
4) odbioru materiatéw przesytanych przez nauczycieli;
5) systematycznej pracy w domu;

6) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci

nauczania,;
7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

2. Uczniowie majg obowigzek, oprocz wskazan wynikajgcych z realizacji zajeé, codziennego
logowania sie na swoim koncie w dzienniku elektronicznym MobiReg i Microsoft Teams,

wykonywania zadan i polecen tam zamieszczonych.

3. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji, pozostajgc
do dyspozycji uczniéw i rodzicow.
4. Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec¢ i glosu nauczyciela prowadzgcego zajecia online i

rozpowszechniania go w jakikolwiek sposéb bez jego zgody.

5. Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatorow internetowych w sposéb niezgodny

z prawem. W szczegolnosci:

1) kopiowania wizerunku 0sob trzecich, nagrywania prac i materiatdw nauczyciela i

pozostatych ucznidw i udostepniania ich;
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2) postugiwania sie fatszywymi danymi, wykorzystywania prac osob trzecich i
przedstawiania jako swoje (plagiat), wysytania prac z nie swoich kont internetowych,

udostepniania swojego konta osobom trzecim.
8 47
1. W ramach ksztatcenia na odlegto$¢, rodzice majg obowigzek:
1) pozostawac w kontakcie z nauczycielami;
2) korzystac regularnie z dziennika elektronicznego i platformy Microsoft Teams;
3) sprawdzac strone internetowg szkoty.

2. W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatbw od nauczycieli ze wzgledéw
zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do poinformowania
o tym fakcie nauczyciela za pomocg dziennika elektronicznego MobiReg, platformy Microsoft

Teams lub telefonicznie.

§ 48

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z sytuacja, o ktorej
mowa w § 34 ust. 1 nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze ucznidéw oraz ich postepy w

nauce wedtug nastepujgcych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdélnosci aktywnos$¢ uczniow wykazywana podczas

kontaktu z nauczycielami;

2) ocenianiu podlegajg wykonane przez ucznidéw prace przestane do nauczyciela w

wyznaczonej formie;
3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci;

4) aktywnos$c¢ ucznia w przedsiewzieciach organizowanych przez szkofe.

ROZDZIAL IX

WSPOLPRACA Z RODZICAMI
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§49

1. Rodzice i nauczyciele szkoty wspoidziatajg w sprawach ksztatcenia i wychowania

Uczniéw.
2. W ramach wspétpracy rodzice majg prawo do:

1) zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi,

realizowanymi w szkole
2) zapoznania sie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow lub

przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia

swoich dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu szkote opinii na temat pracy
Szkoty.

§50
1. Do obowigzkéw rodzicoéw nalezy w szczegolnosci:
1) zapewnienie dziecku warunkéw do nauki i rozwoju
2) utrzymywanie systematycznego kontaktu ze szkotg poprzez:

a) uczestniczenie w walnym zebraniu Rodzicow,
b) udziat w wywiadoéwkach i spotkaniach organizowanych przez szkote,

C) zapoznawanie sie z informacjami i ogloszeniami zamieszczonymi na tablicy
ogtoszen i stronie internetowej Szkoty,

d) zapoznawanie sie z informacjami umieszczonymi w dzienniczku i w
zeszytach ucznia,

3) pisemne potwierdzenie odbioru informacji o zagrozeniu dziecka niepromowaniem

4) usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka na zajeciach, nie pdzniej niz w ciagu

tygodnia od zakonczenia nieobecnosci
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5) informowanie szkoty o zdarzeniach losowych skutkujgcych dtuzszg nieobecnoscia

dziecka w szkole
6) powiadomienie Szkoty o rezygnacji z nauki

7) zapewnienie dziecku mozliwosci wystepu w koncertach i konkursach szkolnych i
pozaszkolnych, a w przypadku zaistnienia wypadkéw losowych uniemozliwiajgcych

uczestnictwo — wczesniejsze zawiadomienie szkoty o tym fakcie
8) dbanie o estetyczny wyglad dziecka

9) dbato$¢ o fad i porzadek oraz wiasciwe zachowanie ucznidéw oczekujgcych na

zajecia (oczekujgcych na powrdt do domu) na korytarzach szkolnych

10) dbato$¢ o instrumenty wypozyczone przez Szkote, a w razie ich uszkodzenia

pokrycie kosztéw naprawy lub kupna nowego instrumentu

§51
1. Rodzice mogg uczestniczy¢ w zyciu szkoty poprzez:
1) udziat w koncertach i audycjach organizowanych przez szkote
3) udziat w imprezach pozalekcyjnych,
4) mozliwos¢ uczestnictwa w lekcjach otwartych
5) wspotorganizowanie imprez szkolnych
§ 52

1. Szkota organizuje zebrania z Rodzicami stwarzajgce mozliwo$¢ wymiany informacji oraz
dyskusji w sprawach zwigzanych z wychowaniem i ksztatceniem w szkole przynajmniej dwa

razy w roku.

2. Rodzice mogg kontaktowac sie w razie potrzeby z nauczycielami i Dyrektorem Szkoty po

wczeshiejszym uzgodnieniu terminu.

3. Rodzice ucznibw mogg uczestniczy¢ w lekcjach indywidualnych tylko za zgodg

nauczyciela, w lekcjach zbiorowych — tylko na wyrazne zgdanie nauczyciela.
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ROZDZIAL X

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 53
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Swiadectwa opatruje sie pieczecig urzedowa.

4. Szkotfa prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§54

1. Dzien 01 marca -rocznica urodzin patrona szkoty, uznano jako $wieto szkoty i
organizowany jest koncert galowy.

§ 55

1. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Statucie, a dotyczace funkcjonowania Panstwowej
Szkoty Muzycznej | st. im. Fryderyka Chopina w Brodnicy, uregulowane sg przepisami
ustanowionymi przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego i Ministerstwo

Edukacji Narodowej oraz inne akty prawne.

8§ 56
1. Statut jest dostepny w sekretariacie szkoty oraz na stronie internetowej
www.gov.pl/web/psmbrodnica

2. Statut zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng Szkoty w dniu 24 stycznia 2023r.
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