Zarzadzenie nr 64/2024
Nadlesniczego Nadlesnictwa Kaliska
z dnia 02.09.2024
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Nadle$nictwa Kaliska

znak sprawy: N.0210.91.2024

Na podstawie § 22 Statutu Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Paristwowe,
stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia nr 50 Ministra Ochrony Srodowiska, Zasobow
Naturalnych i Les$nictwa z dnia 18 maja 1994 r. oraz art.35 ust.1 pkt 3 Ustawy
o lasach z dnia 28.09.1991 r., zarzagdzam, co nastepuje:

§1.

Wprowadza sie do stosowania w Nadlesnictwie Kaliska ,Regulamin Organizacyjny
Nadlesnictwa Kaliska z dnia 02.09.2024” stanowiacy zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2.

Odpowiedzialnymi za wdrozenie i przestrzeganie postanowiert niniejszego
regulaminu organizacyjnego, czynie kierownikéw dziatbw oraz samodzielne
stanowiska w zakresie swojego dziatania. Do zadan kierownikéw dziatdow nalezy
réwniez dostosowanie zakreséw obowigzkéw pracownikéw do zmian wynikajacych
Z regulaminu organizacyjnego.

§3.

1. Traci moc Zarzadzenia nr 50/2022 Nadle$niczego Nadlesnictwa Kaliska z dnia

16.09.2022 r.
2. Traci moc Zarzadzenia nr 58/2022 Nadlesniczego Nadle$nictwa Kaliska z dnia

01.12.2022 .
3. Traci moc Zarzadzenie nr 59/2024 Nadlesniczego Nadle$nictwa Kaliska z dnia

21.08.2024 r.
§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik
do Zarzadzenia Nr 64/2024 z dnia
02.09.2024 r.

Nadlesniczego Nadles$nictwa Kaliska

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
NADLESNICTWA KALISKA

Zatwierdzam:

.'I)”J. .J/
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§1

Nadleénictwo Kaliska dziata na podstawie ustawy o lasach z dnia 28 wrzesnia 1991 roku
(Dz. U. z 2022 r. poz. 672 ze zm. ), aktéw wykonawczych do tej ustawy, a w szczegdlnosci
Statutu Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe, stanowigcego zatgcznik do
zarzadzenia nr 50 Ministra Ochrony Srodowiska, Zasobow Naturalnych i Lesnictwa z dnia
18 maja 1994 roku w sprawie nadania statutu PGL LP; rozporzgdzenia Rady Ministrow
z dnia 6 grudnia 1994 roku w sprawie szczegdtowych zasad gospodarki finansowej w PGL
LP oraz zarzadzen i decyzji Ministra wiasciwego do spraw srodowiska, Dyrekcji Generalnej
Laséw Parnstwowych oraz Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych.

§2

. Nadlesnictwo Kaliska jest samodzielng jednostkag organizacyjng Laséw Paristwowych
nieposiadajgca osobowosci prawnej, reprezentujgcg Skarb Panstwa w zakresie
zarzadzania mieniem.

. Nadlesnictwo w zakresie swojego dziatania podlega nadzorowi Dyrektora Regionalnej
Dyrekcji L.P. w Gdansku.

. Siedziba biura Nadle$nictwa Kaliska potozona jest w Kaliskach przy ulicy Diugiej 64.

. Nadlesnictwo Kaliska prowadzi trwale zrownowazong gospodarke lesng wedtug planu
urzadzenia lasu z zachowaniem zasad:

1) powszechnej ochrony laséw,

2) trwatosci utrzymania laséw,

3) ciggtosci i zrownowazonego wykorzystania wszystkich funkcji laséw,
4) powickszenia zasobdéw lesnych.

Z uwzglednieniem nastepujacych celdw:

1) zachowania laséw i korzystnego ich wptywu na klimat, powietrze, wode, glebe,
warunki zycia i zdrowia cztowieka oraz na rbwnowage przyrodnicza,

2) ochrony lasow, zwlaszcza laséw i ekosystemoéw lesnych stanowiacych naturalne
fragmenty rodzimej przyrody lub laséw szczegdlnie cennych,

3) ochrony gleb i terenéw szczegblnie narazonych na zanieczyszczenie lub
uszkodzenie oraz o specjalnym znaczeniu spotecznym,

4) ochrony wéd powierzchniowych i glebinowych retencji zlewni, w szczegoélnosci na
obszarach wododziatéw i na obszarach zasilania zbiornikow woéd podziemnych,

5) produkcji, na zasadzie racjonalnej gospodarki, drewna oraz surowcow
i produktéw uzytkowania lasu.

§3.

Regulamin organizacyjny nadlesnictwa ustala w szczegélnos$ci:

1) postanowienia ogéine dotyczgce kompetencji nadlesniczego,
2) rodzaje podstawowych komérek organizacyjnych oraz ramowe zakresy ich dziatania,
3) stanowiska kierowania poszczegolnymi komoérkami organizacyjnymi.
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1.

§ 4.

Nadlesniczy kieruje catoksztattem dziatalnosci nadlesnictwa na zasadzie
jednoosobowego kierownictwa i ponosi za nig peing odpowiedzialnosé, a takze
reprezentuje nadlesnictwo na zewnatrz. Udzielanie informacji w imieniu nadlesnictwa
osobom i instytucjom zewnetrznym wymaga kazdorazowo upowaznienia nadlesniczego.

Nadlesniczy wydaje zarzadzenia i decyzje obowigzujace na obszarze nadlesnictwa,
w szczegolnosci ustala, wdraza i aktualizuje regulamin organizacyjny, regulamin kontroli
wewnetrznej i regulamin pracy. Nadlesniczy zatrudnia i zwalnia pracownikéw
nadles$nictwa.

Nadlesniczy kieruje catoksztattem dziatar wynikajgcych z aktéw prawnych reglamentacji
zewnetrznej, a w szczegdlnosSci: kieruje wykonywaniem zadan obronnych,
odpowiedzialnoscig za ochrone informacji niejawnych, ochrong tajemnicy
przedsiebiorstwa.

Nadle$niczy sprawuje nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem SILP (Zintegrowany
System Informatyczny Laséw Panstwowych, zbiér elementdw, ktérego funkcjg jest
przetwarzanie, przechowywanie i przesytanie danych w PGL LP przy uzyciu zasobow
informatycznych LP) szczegdlnie w zakresie:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa,
b) wdrazania zmian SILP,
¢) szkolenia pracownikow.

§ 4a.

Nadlesnictwo jako jednostka organizacyjna wykonujgca zadania na rzecz obronnosci
i bezpieczenstwa panstwa jest jednostka przewidzianag do militaryzac;ji.

§ 5.

Nadlesniczy moze upowazni¢ osoby do podejmowania w jego imieniu decyzji
w okreslonych przez niego sprawach.

W razie nieobecnosci nadle$niczego pracg nadlesnictwa kieruje zastepca
nadle$niczego, w razie nieobecnosci zastepcy nadle$niczego — wyznaczony przez
nadlesniczego inny pracownik nadlesnictwa.

§6.

Strukture organizacyjng nadle$nictwa stanowia:

1. biuro nadle$nictwa, sktadajgce sie z:
a) dziatdw,
b) samodzielnych stanowisk pracy,
2. lesnictwa,
3. stacja kontroli nasion,
4. wyluszczarnia Wirty.

Zgodnie ze schematem organizacyjnym Nadle$nictwa Kaliska, ktéry stanowi zatgcznik nr 1
do niniejszego zarzadzenia.
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§7.

1. W skiad biura nadlesnictwa wchodzg komérki organizacyjne, ktére realizujg nizej
wymienione ramowe zadania:

1) Dziaty:
a) Dzial Gospodarki Lesnej — kierowany przez zastepce nadle$niczego.

Do zadan Dziatu w szczegdlnosci nalezy: realizacja zadan z zakresu nasiennictwa,
selekgcji, szkotkarstwa, hodowli lasu, ochrony lasu, w tym ochrony przeciwpozarowej,
ochrony przyrody, towiectwa, edukacji, zagospodarowania turystycznego, realizacja
zadan zwigzanych z prowadzeniem gospodarki le$nej w lasach niestanowiacych
wlasnosci Skarbu Panstwa na podstawie odrebnych porozumien ze Starostwami,
uzytkowania i urzadzenia lasu, a takze sporzadzanie deklaracji podatku leSnego
i rolnego. Zastepca nadlesniczego kieruje dziatem gospodarki lesnej w biurze
nadleénictwa oraz organizuje prace i odpowiada za prawidiowe funkcjonowanie
les$nictw. Lesnictwo Arboretum Wirty dziata na podstawie Regulaminu Lesnictwa
Arboretum Wirty stanowigcego zalgcznik nr 5. Zastepca nadlesniczego
w szczegolnosci nadzoruje iprowadzi sprawy zwigzane ze sprzedazg drewna,
obrotem materialowym, certyfikatami FSC i PEFC, a takze dotyczace stanu
posiadania, ewidenciji laséw i gruntdw oraz ich udostepniania. Wykonuje zadania
zapewniajgce prawidlowag i terminowa realizacje rozliczenia uméw dotyczgcych
dofinansowania dziatan m.in. inwestycyjnych, edukacyjnych, ekologicznych
z instytucjami wspdtpracujgcymi z nadlesnictwem.

b) Dzial Finansowo-Ksiegowy — kierowany przez gtdbwnego ksieggowego.

Do zadan Dzialu w szczegélnosci nalezy: wykonywanie zadan zwigzanych
z prowadzeniem spraw dotyczacych gospodarki finansowej nadle$nictwa, kontrolg
poprawnosci ewidencji ksiegowej prowadzonej w ramach kontroli wewnetrznej
dokumentéw finansowo-ksiegowych nadlesnictwa, windykacjg wszystkich naleznosci.
Opracowuje regulamin kontroli wewnetrznej i obiegu dokumentéw w nadlesnictwie
oraz zestawienia planéw finansowo-gospodarczych, prowadzi kase nadles$nictwa,
rachunkowo$¢, nalicza ptace pracownikéw nadlesnictwa, zajmuje sie kontrolg
formalno-rachunkowg, analizg i sprawozdawczoscig finansowo-ksiegowa. Organizuje
inwentaryzacje sktadnikow majatkowych nadlesnictwa. Prowadzi ewidencje obrotu
drewnem i uzytkéw ubocznych, prowadzi detaliczng sprzedaz drewna.

c) Dziat Administracyjno-Gospodarczy — kierowany przez sekretarza nadlesnictwa.

Do zadan Dziatlu w szczegdlnosci nalezy: kierowanie, organizowanie i nadzorowanie
catosci zagadnien z zakresu administracji w nadlesnictwie. Planowanie i realizacja
budzetu administracyjno-gospodarczego nadle$nictwa. Realizowanie catoksztattu
zagadnien z zakresu inwestycji i remontéw infrastruktury. Zapewnienie prawidtowej
administracji majatkiem nadlesnictwa, tj. m.in.. wykonywanie przegladéw obiektow,
utrzymanie czystosci i porzadku, ochrona mienia, ubezpieczenie mienia, opfata
podatkéw lokalnych, przygotowanie inwentaryzacji itp. Prowadzenie procesu najmu,
dzierzawy i sprzedazy budynkéw, budowli, lokali, mieszkan oraz innych sktadnikéw
majatku nadlesnictwa. Kompleksowa obstuga gospodarki transportowej. Prowadzenie
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spraw zwigzanych z zaopatrzeniem, zakupami wtym m.in. zwigzanych z
umundurowaniem  pracownikéw. Realizowanie ikoordynowanie zagadnien
zwigzanych z zamaéwieniami publicznymi.

d) Posterunek Strazy Lesnej — kierowany przez starszego straznika le$nego
petnigcego obowigzki Komendanta

Do zadan Posterunku w szczegoélnosci nalezy: prowadzenie spraw zwigzanych
z analizg stanu zagrozenia szkodnictwem le$nym, zapobieganiem, zwalczaniem
przestepstw i wykroczen w zakresie szkodnictwa lesnego i sporzgdzaniem
sprawozdawczosci w tym zakresie, nadzorowanie pracy podlegtych straznikow
le$nych, prowadzenie magazynu broni

2) Samodzielne stanowiska pracy:

a) inzynier nadzoru — do zadan ktérego w szczegélnosci nalezy: prowadzenie kontroli
funkcjonainej w nadlesnictwie w =zakresie ustalonym przez nadlesniczego.
Wspélpracuje z zastepcg nadle$niczego w sprawach dotyczacych planowania
gospodarczego, koordynacji i realizacji prac gospodarczych w nadle$nictwie oraz
prowadzi doradztwo w zakresie prawidtowosci wykonania czynnosci zwiazanych
z gospodarka lesng w podlegtych lesnictwach. Inzynier nadzoru prowadzi kontrole
w lesnictwach zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do regulaminu organizacyjnego. Prowadzi
rowniez sprawy zwigzane z inicjowaniem oraz wdrazaniem innowacji.

b) ds. pracowniczych — prowadzi sprawy pracownicze w rozumieniu Kodeksu Pracy,
PUZP dla Pracownikéw PGL LP oraz innych unormowan prawnych obowigzujacych
w tym zakresie. Stanowisko ds. pracowniczych w szczeg6inosci zobowigzane jest do:
przygotowywania, aktualizowania i ewidencji dokumentacji osobowej pracownikow,
dokumentacji wynikajacej z przepisow ZUS, ewidencji czasu pracy, zwolnien
lekarskich oraz legitymacji stuzbowych. Wspélpracuje z dziatem ksiggowoSci
w zakresie poprawnosci dokumentacji ptacowej oraz $wiadczen finansowych {j.:
informowanie o wspéiczynnikach, dodatkach funkcyjnych oraz innych danych
majacych wplyw na przygotowanie dokumentaciji ptacowej oraz zmiana tych danych
wynikajaca z dokumentdéw kadrowych. Sporzgdza zgodnie z wymaganymi terminami
skierowania z zakresu medycyny pracy dia pracownikdw nadle$nictwa oraz
organizuje zaktadowa opieke medycznag nadlesnictwa. Stanowisko przechowuje
protokoly z przekazywania agend i majatku LP przy zmianach kadrowych. Obstuguje
modut ,Absencije i delegacje” w SILPweb. Wspdtpracuje z Zaktadowymi
Organizacjami Zwigzkowymi w zakresie ustawowych uprawnien do konsultacji polityki
kadrowej i dyscyplinarnej, zatatwia sprawy zwigzane z przejsciem pracownika na
emeryture, odpowiada za organizacje form szkolenia zawodowego, doksztatcania
i doskonalenia umiejetno$ci zawodowych pracownikdw. Gromadzi wystgpienia
pokontrolne i koordynuje terminowo$é odpowiedzi.

c) administrator systemu informatycznego — odpowiada za bezpieczeristwo danych
oraz sprawne funkcjonowanie Systemu Informatycznego Lasow Panstwowych (SILP)
na szczeblu catego nadlesnictwa, posiada nieograniczony dostep do mechanizméw
ochrony praw dostepu wszystkich uzytkownikéw nadlesnictwa w zakresie nadzoru
nad kontem kazdego uzytkownika, prawami dostepu oraz prawidiowym
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wykorzystaniem informatycznych zasobow  sprzetowych. Odpowiada jako
administrator i redaktor za prowadzenie strony internetowej Biuletynu Informaciji
Publicznej (BIP) nadle$nictwa oraz strony internetowej nadie$nictwa. Przeprowadza
instalowanie  oraz  aktualizacje =~ oprogramowania  nadle$nictwa  zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami. Odpowiada za przyjmowanie, obstuge i koordynacje
zgtoszen i kontakt z sygnalistami oraz kieruje postepowaniem wyja$niajacym zgodnie
z ustawa o sygnalistach

d) sekretariat — odpowiada za sprawne dziatanie sekretariatu, obstuguje narady, sesje
iinne spotkania stuzbowe organizowane na terenie nadlesSnictwa prowadzi
dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami w szczegdlnosci z instrukcja
kancelaryjna, jednolitym rzeczowym wykazem akt obowigzujgcym w PGLLP
i wewnetrznymi regulacjami. Koordynuje sprawy dotyczace instrukcji kancelaryjnej.
Wykonuje czynnosci kancelaryjne w systemie EZD. Prowadzi ewidencje oraz
aktualizacje wydanych zarzadzen i decyzji. Prowadzi ewidencje skarg i wnioskow.
Prowadzi ksigzke kontroli instytucji zewnetrznych. Prowadzi i obstuguje
przyzaktadowsg sktadnice akt i koordynuje prace kancelaryjno-biurowe. Odpowiada za
przyjmowanie, obstuge zgtoszeri i kontakt z sygnalistami zgodnie z ustawg
o sygnalistach

2. Kwestie bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP) zgodnie z zakresem obowigzkéw
i schematem organizacyjnym przypisane sg dodatkowo wyznaczonemu pracownikowi.,
podlegajg bezposrednio nadlesniczemu.

3. Oddziat kancelarii niejawnej oraz sprawy zwigzane z obronnoscig nadlesnictwa zgodnie
z zakresem obowigzkow przypisane sa dodatkowo wyznaczonemu pracownikowi,
podlegajg bezposrednio nadlesniczemu.

§8.
1. Les$nictwo — kierowane jest przez lesniczego.

Lesniczy odpowiedzialny jest za caltoksztatt spraw zwigzanych z prowadzeniem
gospodarki lesnej w lesnictwie, z ochrong przed szkodnictwem lesnym i jego
zwalczaniem. Les$niczy odpowiedzialny jest jednoosobowo za powierzone mienie na
podstawie umowy o odpowiedzialnosci materialnej. Realizacja zadan zwigzanych
z prowadzeniem gospodarki leSnej w lasach niestanowigcych wihasnosci Skarbu
Panstwa. Podporzadkowany jest bezposrednio zastepcy nadle$niczego. Lesniczy
wykonuje swoje zadania przy pomocy podlesniczego, ktéry mu bezposrednio podiega.
W czasie nieobecnosci lesniczego zastepuje go podiesniczy lub inny pracownik
nadlesnictwa. W przypadku gdy lesnictwo tworzy wraz z lasami nadzorowanymi obwéd
wspdlny do zadan lesniczego nalezy nadzér nad realizacjg zadan zwigzanych
z prowadzeniem gospodarki lesnej w lasach niestanowigcych wilasnosci Skarbu
Panstwa.

2. Przekazanie les$nictwa oraz odpowiedzialnosci materialnej odbywa sie zgodnie
Z obowigzujacym zarzadzeniem nadle$niczego.
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§9.

Stacja Kontroli Nasion — dzialajgca na podstawie Regulaminu SKN w Wirtach —
zafgcznik nr 4 do regulaminu organizacyjnego.

§10

Wyluszczarnia Wirty - dziatajgca na podstawie Regulaminu Organizacyjnego
Wytuszczarni Wirty — zatgcznik nr 7 do regulaminu organizacyjnego.

§ 1.

1. Kazdy pracownik nadlesnictwa podlega bezposrednio tylko jednemu przetozonemu, od
ktérego otrzymuje polecenia stuzbowe i przed ktérym odpowiada za ich wiasciwe
wykonanie.

2. Pracownik, ktéry otrzyma polecenie od przetozonego wyzszego szczebla powinien
polecenie to wykonaé, zawiadamiajgc o tym w miare mozliwosci jeszcze przed jego
wykonaniem swego bezposredniego przetozonego.

3. W przypadku otrzymania polecenia sprzecznego z obowigzujgcymi przepisami,
pracownikowi przystuguje prawo zgdania potwierdzenia go na pi$mie.

4. W przypadku czasowego oddelegowania pracownika do pracy w innej komorce
organizacyjnej nadlesnictwa, pozostaje on w podlegtosci stuzbowej kierownika komérki,
do ktoérej zostat oddelegowany.

5. Bezposredni przetozony ustala, w formie pisemnej, podlegtym pracownikom zakresy
czynnosci, ktére po zatwierdzeniu przez nadlesniczego zostajg wreczone pracownikom
za pokwitowaniem.

6. Z czynnosci zwigzanej z przekazaniem ~ przyjeciem stanowiska bgdZ czesci zakresu
obowigzkdw, sporzadza sie protokét podpisany przez przekazujgcego i przejmujacego
oraz przedstawiciela Nadlesnictwa. Egzemplarz protokolu przekazania — przejecia
stanowiska, lesnictwa przekazywany jest do dziatu kadr nadlesnictwa, gdzie podlega
ewidenc;ji.

7. Pracownikow w przypadku ich nieobecnosci zastepuja osoby wskazane w wykazie
zastepstw zgodnie z zatacznikiem nr 6 do regulaminu organizacyjnego lub inne osoby
zaakceptowane przez nadle$niczego.

8. Wszyscy pracownicy nadlesnictwa zobowigzani sg znac przepisy prawne z zakresu
swego stanowiska pracy oraz dbac¢ o mienie Laséw Panstwowych.

9. Korespondencja wychodzgca na zewngtrz podpisywana jest jednoosobowo przez
nadle$niczego lub osobe go zastepujaca za wyjatkiem:

— pism i dokumentéw, ktére z mocy innych przepisbw wymagajg podpisow dwoch
uprawnionych osob,

— korespondencji, z ktérej wynikajg zobowigzania majgtkowe, i ktéra powinna by¢
podpisana takze przez Gtéwnego Ksiegowego.
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10. Korespondencje wychodzaca obowigzuje procedura zawarta w zarzgdzeniu dotyczacym
zasad postepowania z dokumentacjg i wykonywania czynno$ci kancelaryjnych
w systemie elektronicznego zarzadzania dokumentacjg w biurze nadle$nictwa.

11. Pracownicy biura w zakresie swojego dziatania zobowigzani sg prowadzi¢ sprawy
i korespondencje w systemie elektronicznego zarzadzania dokumentacja zwanym
SEZD’.

12. Protokoty z narad gospodarczych prowadzone sg w ksigzce narad i znajdujg sie¢ w dziale
gospodarki lesne;j.

§12.
Zasiegniecia opinii prawnej wymagajg miedzy innymi sprawy:

wydanie aktu prawnego o skomplikowanym charakterze,

zawarcia umowy diugoterminowej, porozumien i innych zobowigzan o znacznej
wartosci,

rozwigzania z pracownikiem umowy o prace bez okresu wypowiedzenia,

odmowy uznania zgtoszonych roszczen,

zwigzane z postepowaniem przed organami orzekajgcymi w sprawach cywilnych,
zawarcia ugody w sprawach majatkowych,

prowadzenia roszczen w sgdach pracy,

dotyczace umorzenia wierzytelnosci,

zarzadzenia i decyzje.

N =

©CONOO AW

§ 13.

1. Nadlesnictwo prowadzi wyodrebnione strony Biuletynu Informacji Publicznej (BIP), ktére
sg zasilane informacjami publicznymi przez osoby zajmujgce stanowiska pracy, na
ktorych sg wytwarzane te informacje lub odpowiedzialne za tre§¢ informacii
podlegajacych upublicznieniu.

2. Informacje publiczne moga by¢ zamieszczane na stronach BIP po uzyskaniu akceptacji
Nadle$niczego lub osoby go zastepujace;.

§ 14.
Nadle$nictwo prowadzi hastepujgce serwisy internetowe:
1. Portal Korporacyjny LP — strona Nadlesnictwa Kaliska
2. Facebook — Nadlesnictwo Kaliska/ Arboretum Wirty

§ 15.

W Nadle$nictwie utworzone sg dwa stanowiska inzyniera nadzoru, ktére podporzadkowane
sg bezposrednio nadlesniczemu.

§ 16.
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1. Zaakceptowanie (zatwierdzenie) pojedynczych lub zbioru danych w SILP nastepuje
funkcjg ,GLOBAL” przez osoby upowaznione przez nadle$niczego. Imienny wykaz oséb
upowaznionych do stosowania funkcji ,GLOBAL” w zakresie swojego dziatania
w nadle$nictwie przedstawia zatgcznik nr 3 do regulaminu organizacyjnego
Nadlesnictwa Kaliska.

2. Kazdy pracownik, w ktorego zakresie dziatania znajdujg sie zagadnienia zwigzane
z SILP jest zobowigzany do:

a) znajomosci programu uzytkowego w zakresie swojego dziatania,

b) prawidtowego i rzetelnego wprowadzania danych do systemu oraz przestrzegania
zasad ochrony danych osobowych oraz tajemnicy przedsigbiorstwa,

c) zgtaszania do administratora systemu wszelkich zauwazonych bfedéw oraz
nieprawidtowosci w funkcjonowaniu SILP.

3. Bezposredni przetozony uzytkownika odpowiada za:

a) staly nadzér nad prawidiowoscia posiadanych przez pracownika uprawnien
w systemie, niezbednych do prawidtowej realizacji zadarn wynikajgcych z zakresu
czynnosci,

b) sprawowanie nadzoru nad dziataniami wymienionymi w ust. 2,

¢) obsluge modutéw funkcjonalnych SILP w zakresie merytorycznego dziatania komorki
organizacyjne;j,

d) dbanie o zachowanie bezpieczenstwa SILP i przetwarzanie danych.

§17.

Szczegobtowe obowigzki pracownikéw zawarte sg w zakresach czynno$ci.

§ 18.

Zatacznikami do regulaminu organizacyjnego nadlesnictwa sg:

Zatacznik nr 1: Schemat organizacyjny Nadle$nictwa Kaliska.

Zatacznik nr 2: Wykaz le$nictw wg obrebdw lesnych.

Zatgcznik nr 3: Wykaz oséb uprawnionych do uzywania funkcji ,GLOBAL” w SILP.
Zatacznik nr 4: Regulamin Stacji Kontroli Nasion w Wirtach.

Zatacznik nr 5: Regulamin lesnictwa Arboretum Wirty.

Zatacznik nr 6: Wykaz zastepstw.

Zatacznik nr 7: Regulamin organizacyjny Wytuszczarni Wirty.
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Zatgcznik nr 2
do regulaminu organizacyjnego
Nadlesnictwa Kaliska

WYKAZ

lesnictw wg obrebéw lesnych oraz petnionego nadzoru

Numer Nazwa Nazwa Nadzér
leSnictwa leSnictwa obrebu lesnego inzyniera nadzoru *
02 Cis Bartel Wielki Jan Banacki
03 Cieciorka Bartel Wielki Andrzej Tomana
04 Okoniny Bartel Wielki Andrzej Tomana
05 Drzewiny Bartel Wielki Andrzej Tomana
06 Uroza Bartel Wielki Andrzej Tomana

07 Bartel Maty Bartel Wielki Jan Banacki
08 Woijtal Bartel Wielki Jan Banacki
09 Lesna Huta Bartel Wielki Andrzej Tomana
10 Czarna Woda Bartel Wielki Andrzej Tomana
11 Borzechowo Wirty Jan Banacki
12 Kamienna Karczma Wirty Andrzej Tomana
13 Sowi D6t Wirty Jan Banacki
14 Baby Wirty Jan Banacki
15 Wirty Wirty Jan Banacki
16 Arboretum Wirty Wirty Jan Banacki

Odpowiedzialno$¢ za funkcjonowanie Stacji Kontroli Nasion w Wirtach przypisana jest
bezposrednio zastepcy nadlesniczego, nadzér merytoryczny nad jej dziatalno$cig petni
Pan Jan Banacki — inzynier nadzoru.

*Pan Grzegorz Kaliszewski zakres obowigzkéw wg wskazania nadlesniczego (zakres
prac w le$nictwach)
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WYKAZ

Zatgcznik nr 3
do regulaminu organizacyjnego
Nadlesnictwa Kaliska

os6b uprawnionych do uzywania funkcji GLOBAL w SILP

Lp. Imie i Nazwisko Stanowisko
1. Dorota Norek nadlesniczy
2. Matgorzata Gass-Pieta z-ca nadlesniczego
3. Ewa Dittmer gtébwny ksiegowy
4. Andrzej Tomana inzynier nadzoru
5. Grzegorz Kaliszewski inzynier nadzoru
6. Jan Banacki inzynier nadzoru
7. Kordian Kromer sekretarz nadlesnictwa
8. Katarzyna Mroczkiewicz st. specjalista SL
9. Zdzistaw Dunajski st. specjalista SL
10. |Renata tobocka specjalista ds. pracowniczych
11. | Bartosz Skowronowski specjalista SL
12. |kukasz Grzywacz specjalista SL
13. |Barbara Aksamitowska specjalista ds. ksiegowosci
14. | Wiktoria Warmbier referent ds. sprzedazy drewna
16. |Zuzanna Kuklinska referent ds. ksiegowosci
16. |llona Ossowska specjalista ds. ksiegowosci
17. |Malgorzata Wesierska specjalista ds. budownictwa
18. |Marcin Tomana specjalista SL
19. | Edyta Hinc specjalista ds. administracji
20. |Wiktoria Szweda-Kaczmarek specjalista SL
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21. |Joanna Karbowska specijalista SL
22. |Dominika Robert Specijalista SL
23. |Marcin Rutkowski lesniczy
24. |Mariusz Patys leSniczy
25. |Mariusz Patubicki le$niczy
26. | Mateusz Dorawa leSniczy

27. | Piotr Lubinski lesniczy

28. |Robert Sikorski le$niczy

29. |Gwidon Cwiklinski le$niczy
30. |Tomasz Wegner le$niczy

31. |Ryszard Stormowski le$niczy

32. |Piotr Glanert lesniczy

33. |Pawet Narloch lesniczy

34. |Hubert Ginter lesniczy

35. | Stawomir LempkowskKi lesniczy

36. |Piotr Dorawa leSniczy

37. | Jakub Piechowiak le$niczy
38. |Maciej Was podlesniczy
39. | Emilia Metlicka-Trapp podlesniczy
40. |Marian Kujawski podlesniczy
41. |RafatWas podle$niczy
42. |Pawet Muniowski podlesniczy
43. |Krzysztofa Warmbier podlesniczy
44. |Natalia Czapiewska-Makosa podlesniczy
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45, | Emilia Wildman podlesniczy
46. |Arkadiusz Wisniewski podlesniczy
47. | Przemystaw Dobek podlesniczy
48. | Michat Narloch podiesniczy
49. |Krzysztof Miloch podles$niczy
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Zatgcznik nr 4
do regulaminu organizacyjnego
Nadlesnictwa Kaliska

REGULAMIN
Stacji Kontroli Nasion w Wirtach

1. Dziatalno$¢ Stacji Kontroli Nasion (SKN) w Wirtach reguluje Zarzadzenie
nr 33/11 Dyrektora Generalnego Lasoéw Panstwowych z dnia 05.08.2011 roku.

2. Stacja Kontroli Nasion w Wirtach jest komérkg organizacyjng NadlesSnictwa
Kaliska i prowadzi uproszczong ocene nasion drzew i krzewow lesnych,
przechowywanych diugookresowo oraz przysposabianych do wysiania po
przechowywaniu w chtodniach, a takze uproszczong ocene nasion
wysiewanych na zielono lub wysiewanych bezposrednio po zbiorze w terminach
umozliwiajgcych wystanie prébek do wtasciwej Stacji Oceny Nasion.

3. Stacja Kontroli Nasion poza oceng wykonuje w miare potrzeb zadania
lustracyjne, kontrolne na rzecz Nadle$nictwa Kaliska w zakresie:

a. prognozowania urodzaju nasion, organizowanie i nadzor nad ich zbiorem,
b. kontroli prawidtowo$ci dokumentowania pochodzenia nasion,

c. pobierania probek kontrolnych nasion do oceny,

d. warunkdéw przechowywania i przysposabiania nasion.

4. Zadania realizowane przez Stacje Kontroli Nasion w Wirtach dla jednostek
zewnetrznych majg charakter ustugi odptatne;.

5. Obstuge finansowo-ksiegowg stacji wykonuje dziat finansowo-ksiggowy

Nadle$nictwa Kaliska.

Nad SKN w Wirtach nadzér merytoryczny petni SON w Klosnowie.

7. Pracg SKN kieruje pracownik wyznaczony przez Nadle$niczego Nadlesnictwa
Kaliska. Kierownik SKN przygotowuje biezace informacje adresowane do
odpowiednich RDLP o przebiegu nadsytania przez nadle$nictwa prébek nasion
do oceny stosownie do wytycznych w tym zakresie wydanych przez wiasciwych
dyrektorow regionalnych dyrekcji LP oraz sporzadza informacje kwartalng
wynikéw oceny nasion dla pracowni IBL w okresie 15 dni po zakornczeniu
kazdego kwartatu.

8. Zadania realizowane przez SKN na rzecz Nadlesnictwa Kaliska sg ustugg
wewnetrzng jako dziatalno$¢ administracyjna. Ocena nasion dla innych
nadles$nictw sa ustugg administracyjng na rzecz tych nadlesnictw.

o
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Zatgcznik nr 5
do regulaminu organizacyjnego
Nadle$nictwa Kaliska

REGULAMIN
Lesnictwa Arboretum Wirty w Nadlesnictwie Kaliska
Rozdziat I.

Umocowania prawne powotania jednostki

§ 1.

Lesnictwo Arboretum Wirty w Nadles$nictwie Kaliska zostato ustanowione w oparciu
o0 zapisy nastepujgcych aktéw prawnych:

SFN

1. Ustawa o lasach z dnia 28 wrze$nia 1991 r. wraz z p6zn. zm.
2.
3. Decyzja Ministra Srodowiska z dnia 28 grudnia 2005 roku dot. zezwolenia na

Ustawa o ochronie przyrody z dnia 16 kwietnia 2004 r. wraz z p6zn. zm.

prowadzenie dziatalnosci ogrodu botanicznego na terenie nieruchomosci o tacznej
powierzchni 52.12 ha w Wirtach.(DOPog-4210-38-8846/05/kl).

Decyzja Generalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska z dnia 25.02.2016 roku
zezwalajac Nadle$nictwu Kaliska na prowadzenie ogrodu botanicznego, poprzez
zmiane jej sentencji w zakresie dotyczagcym powierzchni. (DZP-
WG.6510.12016.eb).

Zarzadzenia nr 8/18 Nadlesniczego Nadle$nictwa Kaliska z dnia 31.01.2018
w sprawie powotania lesnictwa o nazwie Arboretum Wirty dziatajgcego w ramach
Nadle$nictwa Kaliska.

Zarzadzenia nr 10/18 Nadlesniczego Nadle$nictwa Kaliska z dnia 01.02.2018
w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 8/18 z dnia 31.01.2018 r. w sprawie powofania
le$nictwa o nazwie Arboretum Wirty dziatajgcego w ramach Nadle$nictwa Kaliska.

Rozdziat Il
Zarzadzanie i organizacja

§2.

Lesnictwo Arboretum Wirty w Nadle$nictwie Kaliska, zwane dalej "arboretum"”, jest
lesnictwem w strukturze organizacyjnej Nadle$nictwa Kaliska.

Nadzér nad dziatalnoscig arboretum sprawuje Nadle$niczy Nadlesnictwa Kaliska.
Nadle$niczy Nadlesnictwa Kaliska realizuje nadzér nad arboretum przy pomocy
Zastepcy Nadlesniczego, ktéry jest bezposrednim przetozonym Les$niczego
Lesnictwa Arboretum Wirty.

Nadle$niczy inicjuje oraz nadzoruje dziatalno§¢ arboretum oraz koordynuje
dziatania lesniczego do spraw arboretum z innymi dziatami Nadlesnictwa Kaliska.
Nadle$niczy wydaje zarzadzenia i decyzje, obowigzujgce na obszarze arboretum
regulujgce jego dziatalnos¢.
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6. Do obowigzkéw lesniczego nalezy realizacja celéw i zadah obejmujgcych
w szczegolnosci:

a.

b.

Realizacja catoksztattu prac zwigzanych z prowadzeniem gospodarki leSnej na
terenie arboretum,

realizacja zadan zwigzanych z planowym gromadzeniem zasobéw genowych
roslin,

realizacja zadan zwigzanych ze specjalistyczng produkcja szkétkarska,
przygotowywanie projektow wnioskéw gospodarczych, harmonograméw prac,
koncepciji oraz planéw rozwojowych,

w ramach odrebnych upowaznien i petnomocnictw, reprezentowanie
Nadlesniczego Nadiesnictw Kaliska w sprawach zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci ogrodu botanicznego, procedur zwigzanych z obrotem materiatem
roslinnym oraz ochrong prawng witasnych, oryginalnych rozwigzan naukowo-
technicznych w kraju i za granica,

prowadzenie dokumentacji arboretum zgodnie z wymogami Instrukcji
kancelaryjnej i Regulaminu kontroli wewnetrznej Nadle$nictwa Kaliska,
prowadzenie dokumentacji hodowlanej zgodnie z wymogami zezwolenia na
prowadzenie dziatalnosci ogrodu botanicznego,

nadzér nad kolekcjami roslin, w tym prowadzenie hodowli roslin w warunkach
odpowiadajacych ich potrzebom biologicznym,

prowadzenie i organizowanie dziatalno$ci edukacyjnej realizowanej w ramach
zezwolenia na dziatalno§¢ ogrodu botanicznego, jak i prowadzenia
sprawozdawczosci edukacji przyrodniczo-lesnej Nadlesnictwa,

sktadanie Nadlesniczemu Nadle$nictwa Kaliska sprawozdan z dziatalno$ci
arboretum.

Rozdziat Il

Zakres dziatalnosci

§ 3.

1. Arboretum, realizuje zadania gospodarki leSnej z gtownym celem zachowywania
lesnych zasob6éw genowych.
2. W zakresie realizacji tego celu znajdujg sie dziatania:

a.

b.

Ochrona i zachowanie zasobow genowych drzew lesnych w postaci kolekc;ji
drzew rodzimych oraz innych cennych egzemplarzy drzew,

ochrona i zachowanie zasobow genowych gatunkéw roslin prawnie
chronionych, gingcych i zagrozonych poprzez gromadzenie kolekgcji tych roslin
w postaci upraw ex situ oraz realizacje zadain zwigzanych z programami ich
ochrony i reintrodukgiji,

tworzenie kolekcji dendrologicznych poprzez aklimatyzacje i hodowle obcych
i nowych dla flory Polski taksonéw drzew i krzewdw oraz ich uprawe na
udokumentowanych powierzchniach doswiadczalnych,

specjalistyczna produkcja materiatu roslinnego z Le$nego Materiatu
Podstawowego na potrzeby PGL Lasy Parnstwowe,
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e. hodowla materiatu szkétkarskiego drzew i krzewdw ozdobnych i cennych
biocenotycznie na potrzeby witasne Nadle$nictwa Kaliska, jednostek
organizacyjnych PGL Lasy Panstwowe i na zewnatrz,

f. uczestniczenie w badaniach naukowych prowadzonych przez ogrody
botaniczne, arboreta i inne instytucje naukowo-badawcze w tym udostepnianie
kolekgcji roslin w ramach wymiany nasion, czesci roslin i sadzonek roslin,

g. prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej w postaci praktyk uczniowskich
i studenckich oraz uczestniczenie w programie stazéw zawodowych
realizowanych na terenie Nadle$nictwa Kaliska,

h. prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej ogrodu botanicznego poprzez
popularyzacie i przekazywanie wiedzy botanicznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagadnien ochrony gatunkowej roslin i grzybéw oraz ochrony
réznorodnosci biologicznej w powigzaniu z gospodarka le$na,

i. prowadzenie dziatan edukacyjnych w Nadle$nictwie Kaliska w dziedzinie
popularyzacji wiedzy przyrodniczo-lesnej,

j- produkcji materialu roslinnego na potrzeby wiasne, potrzeby jednostek
organizacyjnych PGL Lasy Panstwowe oraz innych instytucji zlecajacych taka
produkcje,

k. odptatnego udostepnienia terenu arboretum do celéw rekreacyjnych,
turystycznych, edukacyjnych, promocyjno-reklamowych i kulturalnych,

l. sprzedazy nadwyzek produkcyjnych roslin,

m. promociji PGL Lasy Panstwowe Nadle$nictwa Kaliska.

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa

§ 4.

1. Gospodarka finansowa arboretum prowadzona jest przez Nadlesnictwo Kaliska.

Rozdziat V
Opieka naukowa arboretum
§ 5.
1. Arboretum Wirty posiada opieke naukowa, ktorej zadaniem jest wsparcie
naukowe, w planowaniu i realizacji projektéw edukacyjno-naukowych jak

i wsparcie Nadle$niczego w kwestiach merytorycznych zwigzanych ze
statutowg dziatalno$cig arboretum.
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Rozdziat Vi

Udostepnianie arboretum do celéw turystyczno-rekreacyjnych

§ 6.

. Arboretum jest czynne codziennie:

— w styczniu, lutym, listopadzie i grudniu w godz. od 9° do 16,
— w marcu i pazdzierniku w godz. od 9% do 179,
— w kwietniu, maju, czerwcu, lipcu, sierpniu i wrze$niu w godz. od 9% do 20%,

Wszelkie zmiany w godzinach otwarcia arboretum ustalane sg przez lesniczego

lesnictwa Arboretum Wirty i podawane do wiadomosci na tablicach informacyjnych
arboretum oraz na stronie Nadlesnictwa Kaliska i www. Arboretum.

§7.

. Wstep do ogrodu jest ptatny.

Zakupione w kasach bilety wstepu uprawniajg do jednorazowego wstepu na teren
arboretum. Nalezy zachowaé je do kontroli.
Szczegolowe ceny biletéw ustalane sg Decyzjg Nadlesniczego Nadle$nictwa
Kaliska i podawane sg do wiadomosci w kasach i na stronie internetowej arboretum
i nadle$nictwa.
Prawo do korzystania z biletow ulgowych przystuguje:
a) uczniom szkot podstawowych i ponadpodstawowych, z wytgczeniem szkot
dla dorostych, za okazaniem legitymaciji,
b) studentom szkdt wyzszych za okazaniem legitymacji do 26 roku zycia,
c) emerytom i rencistom, za okazaniem stosownych dokumentéw.
Wstep bezptatny przystuguje:
a) dzieciom do ukoniczenia 6 roku zycia,
b) osobom niepetnosprawnym posiadajacym orzeczenie o niepetno-
sprawnosci,
c) zorganizowanym grupom jednostek oswiatowych, prowadzacym zajecia
edukacyjne przy wspoéipracy z Nadlesnictwem Kaliska.
d) uczestnikom wydarzen o charakterze edukacyjno—promocyjnym
organizowanym lub  wspdtorganizowanym  przez  Nadle$nictwo,
z zastrzezeniem, ze Nadle$niczy kazdorazowo kwalifikuje wydarzenie jako
impreze o charakterze edukacyjno—promocyjnym. Informacje o tym
wydarzeniu umieszcza sie na stronie internetowej Nadlesnictwa.
Wykonywanie zdje¢ Ilub wideofilmowanie na potrzeby osobiste poza
wykonywaniem sesji fotograficznych jest bezptatne. Optata za wykonywanie zdje¢
okolicznosciowych (Sluby, komunie, chrzty itp.) ustalana jest Decyzjg
Nadlesniczego.
Organizatorom spotkan edukacyjno-szkoleniowych majgcych charakter spofeczny,
Nadles$niczy Nadles$nictwa Kaliska moze bezptatnie udostepni¢ wiate dydaktyczng
w Arboretum Wirty, z zastrzezeniem, ze nadleé$niczy kazdorazowo na wniosek
organizatora kwalifikuje spotkanie jako edukacyjno-szkoleniowe o charakterze
spotecznym.
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§8.

. W arboretum zabronione jest wjezdzanie, wprowadzanie i poruszanie sie wszelkimi
pojazdami, w tym rowerami, za wyjgtkiem wbdzkow inwalidzkich | wézkow dla dzieci.
. Przebywanie w arboretum w czasie burz i silnych wiatréw odbywa sie wytacznie
na wiasng odpowiedzialno$¢ zwiedzajgcych.

§ 9.

. Na terenie arboretum zabrania sie:

a) wjezdzania, wprowadzania i poruszania sie wszelkimi pojazdami, w tym
rowerami,

b) puszczania pséw luzem; psy mogg by¢ wprowadzane na teren arboretum
wylgcznie na smyczy i w kagancu (wtasciciel odpowiada za zachowanie
czystosci zwigzanej z przebywaniem psa oraz za jego zachowanie wobec
0s6b trzecich),

¢) spozywania alkoholu, przebywania oséb nietrzezwych i bedacych pod
wptywem Ssrodkéw odurzajgcych,

d) palenia papieroséw,

e) wchodzenia na drzewa, niszczenia lub wykopywania drzew, krzewéw oraz
innych roslin,

f) zbierania sie zrywania i spozywania grzybéw, owocow runa i roslin w tym
lisci, nasion, owocow, szyszek, zarodnikoéw i innych czesci roslin,

g) chwytania i straszenia zwierzat, niszczenia karmnikoéw, gniazd legowych,
wybierania jaj ptasich,

h) chodzenia poza wyznaczonymi trasami (§ciezkami),

i) zasmiecania terenu,

j) wzniecania ognia i jego przenoszenia z wyjagtkiem miejsc do tego
wyznaczonych,

k) zaklocania ciszy i uzywania urzadzen przekazujacych dzwiek,

1) wchodzenia i przebywania na wylgczonych ze zwiedzania terenach
arboretum oznakowany znakami ,Zakaz wstepu".

. Ponadto bez zgody Leéniczego w arboretum zabrania sie:

a) urzadzania imprez, organizowania zgromadzen publicznych, zbidrek
pieniedzy itp.,

b) prowadzenia dziatalnosci handlowej oraz umieszczania reklam,

c) wykonywania fotografii i filmoéw dla celéw reklamowych i komercyjnych,

d) przebywania w arboretum po jego zamknieciu.

. Nalezy zachowa¢ szczegdlng ostroznosé podczas pobytu w okolicach zbiornikéw
wodnych, chodzenia po pomostach i ogrodach skalnych.

. Nalezy zachowaé szczegdlng ostroznos$¢ przy ro$linach oznakowanych jako
parzace i trujgce, ich dotykanie i spozywanie jest zabronione.

. Arboretum nie ponosi odpowiedzialnosci za wypadki zaistniate z powodu
nieprzestrzegania obowigzujacych przepiséw prawa i postanowien niniejszego
Regulaminu.
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6. Zwiedzajacy i korzystajgcy z urzgdzen i obiektow ponosza odpowiedzialno$¢ za
szkody powstate z ich winy lub os6b bedacych pod ich opieka.

7. Kontrolowanie i egzekwowanie postanowien regulaminu nalezy do Le$niczego
arboretum oraz innych pracownikéw Stuzby Lesnej Nadlesnictwa Kaliska.

8. Arboretum jest obiektem uzytecznosci publicznej. Zwiedzajgcych obowigzuje
przestrzeganie wszystkich krajowych przepiséw prawa dotyczacych zachowania
na terenie obiektéw uzytecznosci publicznej.

9. Osoby naruszajace postanowienia niniejszego regulaminu  podlegajg
odpowiedzialnosci karnej w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawach:

a) kodeks wykroczen,

b) o lasach,

c) o ochronie przyrody,

d) o ochronie i ksztattowaniu srodowiska,

e) o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Rozdziat VII
Udostepnianie arboretum do celéw naukowo-badawczych
§ 10.

1. Arboretum jest miejscem prowadzenia prac badawczych wynikajacych
z obowiazkéw ustawowych.

2. W arboretum moga by¢ prowadzone badania naukowe realizowane na podstawie
uméw i porozumien na warunkach uzgodnionych kazdorazowo z Nadle$niczym
Nadlesnictwa Kaliska.

3. Osoby prowadzace badania wymienione w p.1 oraz ich wspétpracownicy bioracy
udziat w badaniach zobowigzani sg do:

a) zastosowania metod badan i sposobdw pobierania materiatu ograniczajgcych
do niezbednego minimum straty w kolekcji,

b) przekazania do biblioteki arboretum wynikéw swoich prac z prawem do
nieodptatnego wykorzystania ich w dziatalno$ci arboretum wynikajacej
Z zapisow.

§ 11.

1. Arboretum zapewnia prowadzgcym badania wymienione w § 10 punkt 2 oraz ich

wspotpracownikom biorgcym udziat w badaniach:

a) prawo bezptatnego wstepu do arboretum w czasie prowadzenia badan
i obserwacji we wiasciwych dla nich terminach,

b) pomoc odpowiedzialnych merytorycznie pracownikéw arboretum w dostepie
do przedmiotu badan,

c) uzgodnienie terminéw i zakresu prac pielegnacyjnych dotyczacych przedmiotu
i miejsca badan w sposéb niekolidujacy z metodyka badan,

d) dostep do dokumentacji ogrodu.
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Rozdziat VIl
Udostepnianie arboretum do celéw dydaktycznych i edukacyjnych
§12.

1. Arboretum jest miejscem prowadzenia edukacji przyrodniczej poprzez
popularyzacie i przekazywanie wiedzy botanicznej ze szczegolnym
uwzglednieniem zagadnien ochrony gatunkowej roslin, zwierzat i grzybow oraz
ochrony réznorodnosci biologicznej.

2. Edukacja przyrodnicza prowadzona jest w sposéb bierny poprzez udostepnienie
kolekcji arboretum oraz w sposob czynny poprzez organizacje zaje¢ edukacyjnych
dla grup zorganizowanych.

3. Zajecia edukacyjne prowadzone na terenie arboretum odbywajg sie wg ponizszych
zasad:

a) zajecia dla grup specjalistycznych, to jest: grup branzowych, studentéw oraz
przedstawicieli innych organizacji i instytucji z wylgczeniem instytucji
os$wiatowo-wychowawczych sg organizowane i realizowane przez Le$niczego
arboretum lub pracownikéw przez niego oddelegowanych,

b) zajecia dla zorganizowanych grup szkolnych dzieci i mtodziezy wraz
z opiekunami sg realizowane przez Lesniczego ds. Arboretum w ramach
dziatalnosci edukacyjnej Nadlesnictwa Kaliska,

c) uczestnicy zaje¢ edukacyjnych wymienionych w § 12. punkt. 3 a), b) sa
zwolnieni z wnoszenia optat za wstep do arboretum oraz przeprowadzenia
zaje¢ edukacyjnych.

4. Termin, temat i wymagania zaje¢ edukacyjnych dla zorganizowanych grup dzieci
i mlodziezy uzgadnia sie telefonicznie z lesniczym ds. Arboretum. Pisemna
rezerwacja terminu jest wigzgca dla arboretum wylacznie po telefonicznym
potwierdzeniu. Jesli grupa opéznia przybycie o wiecej niz 45 min. od ustalonej
godziny rozpoczecia zajeé, arboretum nie gwarantuje ich przeprowadzenia.

5. Za bezpieczenstwo, przestrzeganie zasad zwiedzania i dyscypline w grupie
odpowiada opiekun grupy podpisujgc stosowne oswiadczenie.

6. Opiekun grupy zobowigzany jest przekazaé swoje dane personalne oraz dane
statystyczne dotyczace kierowanej przez niego grupy do rejestru dziatalnosci
edukacyjnej prowadzonego przez nadlesnictwo.

7. Opiekun grupy jest zobowigzany poinformowa¢ prowadzacego zajecia
o przypadkach alergii, niepetnosprawnosci i innych istotnych faktach dotyczacych
grupy najp6zniej przed rozpoczeciem zajeé. W przypadku braku takiej informacji
Arboretum le$ne nie ponosi odpowiedzialno$ci za pogorszenie stanu zdrowia
uczestnikdw wynikajace z kontaktu z roslinami lub niedostosowania trasy do
mozliwosci zwiedzajacych.

8. Opiekun grupy jest zobowigzany wyegzekwowa¢ od cztonkéw grupy zachowanie
rygoru szczegolnej ostroznosci w bezposrednim sasiedztwie roélin oznakowanych
jako parzgce i trujgce.
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9. W przypadku razgcego naruszania regulaminu arboretum przez uczestnikéw
zajecia ulegajg przerwaniu, a grupa moze by¢ usunieta z arboretum bez zwrotu
poniesionych kosztéw.

Rozdziat IX
Przypisy koncowe
§13.

1. Regulamin arboretum nadaje Nadlesniczy Nadlesnictwa Kaliska.

2. Zmiany w Regulaminie arboretum mogg byé wykonywane w trybie okreslonym dla
jego nadania.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem wigzgca jest decyzja

Nadles$niczego Nadlesnictwa Kaliska.

Regulamin wchodzi do stosowania z dniem podpisania.

w

&

8]Strona



Zalgcznik nr 6
do regulaminu organizacyjnego
Nadlesnictwa Kaliska

WYKAZ ZASTEPSTW

Lp. | Nazwisko i imie Stanowisko Osoba zastepujaca
1. | Gass-Pieta Matgorzata zastepca h-czego | wyznaczony pracownik
2. | Dittmer Ewa gt. ksiegowy Ossowska llona
3. | Tomana Andrzej inZz. nadzoru Banacki Jan
4. | Kaliszewski Grzegorz inz. nadzoru Banacki Jan
5. | Banacki Jan inZ. nadzoru Tomana Andrzej
6. | Kromer Kordian sekretarz Wesierska Matgorzata
7. | tobocka Renata specjalista ds. | Kuklihska Zuzanna
pracowniczych
8. | Czubek Janusz komendant PSL | Janiszewski Krzysztof
9. | Janiszewski Krzysztof Starszy straznik | Muniowska Ewelina
le$ny p.o.
komendanta PSL
10. | Muniowska Ewelina straznik le$ny | Janiszewski Krzysztof
11 | Piechowiak Jakub Lesniczy Dorawa Piotr
Arboretum Wirty
i Kierownik Stacji
Kontroli Nasion
12. | Mroczkiewicz Katarzyna | st. specjalista SL | Szweda-Kaczmarek Wiktoria
13. | Dunajski Zdzistaw st. specjalista SL | Robert Dominika
14. | Szweda-Kaczmarek specjalista SL | Zdzistaw Dunajski
Wiktoria
15. | Robert Dominika Specjalista SL | Mroczkiewicz Katarzyna
16. | Warmbier Wiktoria referent ds. Aksamitowska Barbara
sprzedazy
drewna
17. | Kaszubowska Lidia referent ds. Szweda-Kaczmarek Wiktoria
administracyjnych | Kordian Kromer-sktadnica akt
18. | Lewandowski Michat st. specjalista SL | Grzywacz tukasz
19. | Aksamitowska Barbara specjalista ds. | Warmbier Wiktoria
ksiegowosci
20. | Kuklinska Zuzanna specjalistads. | Ossowska llona
ksiegowo$ci tobocka Renata - ptace
21. | Ossowska llona specjalista ds. | Kuklinska Zuzanna
ksiegowosci
22. | Wesierska Matgorzata specjalista ds. | Kromer Kordian
budownictwa
23. | Tomana Marcin specjalista SL | Hinc Edyta
Wesierska Matgorzata -zam. publiczne
24. | Hinc Edyta specjalista ds. | Tomana Marcin
administracji
25. | Grzywacz tukasz specjalista SL Karbowska Joanna
26. | Karbowska Joanna specjalista SL | Grzywacz tukasz
27. | Aksamitowski Mateusz robotnik obstugi
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LeSniczych zastepuja podle$niczowie, a w przypadku braku osoba wskazana przez

zastepce nadlesniczego.
W przypadku koniecznosci zmian w powyzszym wykazie osoby zastepujgce

wskazuje bezposredni przetozony.
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