
Uchwała Nr  25
Komitetu Monitorującego

Plan Strategiczny dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
z 6 czerwca 2023 roku

w sprawie zmiany w interwencji I.14.3 „Doskonalenie zawodowe kadr doradczych - moduł  1 
Podstawowe i uzupełniające szkolenia dla doradców rolniczych”  w ramach  

Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027.

Zgodnie z art. 124 ust. 4 lit. d rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/2115 z dnia 
2 grudnia 2021 r. ustanawiającego przepisy dotyczące wsparcia planów strategicznych sporządzanych 
przez państwa członkowskie w ramach wspólnej polityki rolnej (planów strategicznych WPR) i 
finansowanych z Europejskiego Funduszu Rolniczego Gwarancji (EFRG) i z Europejskiego Funduszu 
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW) oraz uchylającego rozporządzenia (UE) 
nr 1305/2013 i (UE) nr 1307/2013, Komitet Monitorujący Plan Strategiczny dla Wspólnej Polityki 
Rolnej na lata 2023-2027 uchwala, co następuje:

§ 1.
Komitet Monitorujący Plan Strategiczny dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 pozytywnie 
opiniuje zmianę w interwencji I.14.3 „Doskonalenie zawodowe kadr doradczych - moduł  1 Podstawowe 
i uzupełniające szkolenia dla doradców rolniczych”  Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej 
na lata 2023-2027, zawarte w załączniku do uchwały.

§ 2.
Komitet Monitorujący Plan Strategiczny dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 upoważnia 
Instytucję Zarządzającą do dokonania stosownych zmian w Planie Strategicznym dla Wspólnej Polityki 
Rolnej na lata 2023-2027, będących bezpośrednią konsekwencją procedury dokonania zmiany 
określonej w § 1.

§ 3.
Komitet Monitorujący Plan Strategiczny dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 upoważnia 
Instytucję Zarządzającą do dokonania zmian Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej 
zawartych w załączniku do uchwały, w wyniku uzgodnień z Komisją Europejską.

§ 4.
Uchwała wchodzi w życie z dniem przyjęcia. 

           Ryszard Bartosik
  Przewodniczący

    Komitetu Monitorującego Plan Strategiczny dla
    Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027



Załącznik do uchwały Nr 25 Komitetu Monitorującego Plan Strategiczny dla Wspólnej Polityki Rolnej 
na lata 2023-2027 z 6 czerwca 2023 r. 

1. Rodzaj zmiany:

Zmiana w  opisie  interwencji I 14.3 „Doskonalenie zawodowe kadr doradczych - moduł  1 
Podstawowe i uzupełniające szkolenia dla doradców rolniczych”.

Tekst po zmianach PS WPR 2023-2027 (zaznaczono w trybie rejestruj zmiany)

W części 7 „Forma i stawka wsparcia/kwoty/metody obliczeniowe” w  tabeli  „Podstawy 
ustanowienia”, opis „Moduł 1 i 2” otrzymuje brzmienie:

„Moduł 1 i 2 
(…) 
Koszty prowadzenia list doradców przez Centrum Doradztwa Rolniczego w ramach modułu 1, 
finansowane będą na podstawie stawki ryczałtowej (art. 83 ust. 1 lit. d rozporządzenia w sprawie planu 
WPR), ustalonej zgodnie z art. 83 ust. 2 lit. a (ii) rozporządzenia w sprawie planu WPR), wynoszącej 
15% kosztów realizacji szkoleń w ramach tego modułu”.

Uzasadnienie proponowanej zmiany:
W ramach interwencji „Doskonalenie zawodowe kadr doradczych”  zaplanowano realizację 5 modułów.  

Moduł  1 „Podstawowe i uzupełniające szkolenia dla doradców rolniczych” zakłada wsparcie  na 
organizację i przeprowadzenie szkoleń podstawowych i uzupełniających dla osób ubiegających się o 
wpis lub wpisanych na listy doradców prowadzone przez Centrum Doradztwa Rolniczego (CDR)  oraz 
na prowadzenie tych list. Beneficjentem tego modułu jest CDR,  które na podstawie ustawy o Planie 
Strategicznym dla Wspólnej Polityki Rolnej jest jedynym podmiotem uprawnionym do realizacji 
szkoleń, przeprowadzania egzaminów i prowadzenia list.

Szkolenia w tym module rozliczane będą na podstawie kosztów jednostkowych (art. 83 ust. 1 lit. b 
rozporządzenia w sprawie planu WPR) ustalonych zgodnie z art. 83 ust. 2 lit. a(i) rozporządzenia w 
sprawie planu WPR, przy czym w przypadku potrzeby realizacji działań nietypowych, których koszty 
nie mogły być wzięte pod uwagę do wyliczenia kosztów jednostkowych, możliwe będzie wykorzystanie 
metody projektów budżetu (art. 83 ust. 2 lit. b rozporządzenia w sprawie planu WPR). 
Koszty szkoleń będą kalkulowane w oparciu o stawki za osobogodzinę szkoleń, z uwzględnieniem 
formy szkolenia (oddzielne stawki dla szkoleń w formule stacjonarnej i szkoleń w formule zdalnej).
Natomiast koszty prowadzenia list doradców przez CDR finansowane będą na podstawie stawki 
ryczałtowej  (art. 83 ust. 1 lit. d rozporządzenia w sprawie planu WPR), ustalonej  zgodnie z art. 83 ust. 
2 lit. a (ii) rozporządzenia w sprawie planu WPR.
W opisie dot. podstaw ustanowienia formy i stawki wsparcia brak jest informacji o wysokości stawki 
ryczałtowej na prowadzenie list w module 1. Na podstawie dotychczasowych doświadczeń CDR, 
związanych z prowadzaniem list, ryczałt ustalono na poziomie 15% kosztów realizacji szkoleń w 
ramach tego modułu. Stawka ryczałtowa na ww. poziomie jest już uwzględniona w PS WPR w 
wysokości planowanej jednostkowej kwoty wsparcia dla modułu 1. Zatem uzupełnienie opisu podstaw 
ustanowienia formy i stawki wsparcia dla modułu 1 jest zmianą porządkującą, wynika z przyjętych 



wcześniej założeń i nie wymaga modyfikacji zawartej w PS WPR wysokości planowanej jednostkowej 
kwoty wsparcia dla modułu 1. 

1. Przepis, zgodnie z którym będzie dokonana zmiana:

Art. 119 ust. 9 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/2115 z dnia 2 grudnia 
2021 r. ustanawiającego przepisy dotyczące wsparcia planów strategicznych sporządzanych przez 
państwa członkowskie w ramach wspólnej polityki rolnej (planów strategicznych WPR) i 
finansowanych z Europejskiego Funduszu Rolniczego Gwarancji (EFRG) i z Europejskiego Funduszu 
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW) oraz uchylającego rozporządzenia (UE) 
nr 1305/2013 i (UE) nr 1307/2013.

2. Data konsultacji z Komitetem Monitorującym PS WPR 2023-2027: 

31 maja – 5 czerwca 2023 r.

3. Oczekiwany efekt wprowadzenia zmiany:

Jednoznaczna prezentacja przyjętych w PS WPR założeń dot. wysokości ryczałtu na prowadzenie list 
doradców rolniczych pozwoli na uniknięcie wątpliwości interpretacyjnych podczas wdrażania 
interwencji.

4. Wpływ zmiany na cele i wskaźniki:

nie dotyczy.

5. Wpływ na plan finansowy PS WPR: 

nie dotyczy.
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