WOJEWODA
WARMINSKO-MAZURSKI

Olsztyn 10 pazdziernika 2024r.
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Szanowna Pani

Barbara Sulima

Dyrektor Domu nr 1 im. Janusza Korczaka
ul. Gotdapska 18A/1

19-400 Olecko

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dziatajgc na podstawie upowaznienia Wojewody Warminsko-Mazurskiego Nr  FK-

IV.0030.301.2024 z 21 sierpnia 2024 r. zespot inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie — delegatura Urzedu w Etku, w sktadzie:

1. Katarzyna Henryka Stefanowska - gtdwny specjalista, kierujgca zespotem,

2. Agnieszka Brzozowska - gtéwny specjalista,

przeprowadzit kontrole problemowa w trybie zwyktym w Domu nr 1 im. Janusza Korczaka w Olecku.

Czynnosci kontrolne rozpoczeto 27 sierpnia i zakoriczono 30 sierpnia 2024 r. Przedmiot kontroli

obejmowat planowanie i realizacje pracy opiekuriczo-wychowawczej z wychowankiem, w swietle

przepisow:

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U.2024,
poz. 177 ze zm.) - zwanej dalej ustawg wrispz lub ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz.U. Nr 292 poz. 1720 ze zm.) - zwanego dalej
rozporzadzeniem;

ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodziny i opiekunczy (t. j. Dz.U. 2023 poz. 2809).

W wystgpieniu pokontrolnym uzyto nastepujacych skrétéw:

1. Placowka/ Dom nr 1/ Jednostka - co oznacza: Dom nr 1 im. Janusza Korczaka w Olecku;

2. Dyrektor - co oznacza: Dyrektora Centrum Administracyjnego Obstugi Placowek Opiekunczo-

Wychowawczych w Olecku, panig Barbare Sulime;

Regulamin - co oznacza: Regulamin Organizacyjny Domu Nr 1 im. Janusza Korczaka w Olecku,
przyjety Uchwata nr 303/2022 Zarzgdu Powiatu w Olecku z dnia 13 wrzesnia 2022 r. w sprawie
przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Domu nr 1 im. Janusza Korczaka w Olecku;

Wykaz kadry - co oznacza: Wykaz kadry zatrudnionej w Placéwce w okresie objetym kontrolg,
sporzgdzony przez kontrolowang Jednostke;

Wykaz dzieci - co oznacza: Wykaz dzieci przebywajgcych w Placéwce w dacie kontroli,
sporzadzony przez kontrolowang Jednostke;



6. Rejestr - co oznacza: Rejestr SprawcOw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym;
7. diagnoza/ diagnoza psychofizyczna - co oznacza: diagnoze psychofizyczng dziecka, o ktérej mowa
w § 14 rozporzadzenia;
8. plan/ plan pomocy - co oznacza: plan pomocy dziecku, o ktérym mowa w art. 100 ust. 1 ustawy
wrispz oraz § 15 rozporzadzenia;
9. karta - co oznacza: karte pobytu, o ktérej mowa w § 17 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia;
10. zespdt - co oznacza: zespdt do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, o ktérym mowa
w art. 135-137 ustawy wrispz;
11. ocena/ okresowa ocena - co oznacza: okresowg ocene sytuacji dziecka, o ktérej mowa
w art. 138 ustawy wrispz;
12. IPU - co oznacza: indywidualny program usamodzielnienia, o ktorym mowa w art. 145 ust. 4
ustawy wrispz.

Kontrola obejmowata okres od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia jej zakoniczenia
(z wykorzystaniem dowoddéw sporzadzonych przed tym okresem, majacych wptyw na dziatalnosé
Jednostki w zakresie objetym kontrolg). Fakt przeprowadzenia kontroli w Placdwce odnotowano
w rejestrze kontroli, prowadzonym w Jednostce.

Czynnosci kontrolne przeprowadzono w obecnosci Pani Barbary Sulimy — Dyrektora.
Ustalen dokonano w oparciu o: analize prowadzonej i gromadzonej w Placdwce dokumentacji,
informacje i wyjasnienia przekazane przez ww., rozmowy przeprowadzone z dzie¢mi oraz
spostrzezenia poczynione w trakcie ogledzin Placéwki.

Dziatalnos¢ Placowki w zakresie objetym kontrolg ocenia sie pozytywnie z nieprawidtowoscia
i uchybieniem.

USTALENIA KONTROLI
1. Zasady dziatania i organizacji Placowki

Dom nr 1 im. Janusza Korczaka w Olecku jest publiczng placéwka opiekunczo-wychowawcza

typu socjalizacyjnego, prowadzong przez Powiat Olecki, przeznaczong dla 10 wychowankdw.

W okresie objetym kontrolg szczegdtowq organizacje, zakres dziatania i funkcjonowania Placéwki

okreslaty nastepujgce dokumenty:

» Statut Domu Nr 1 im. Janusza Korczaka w Olecku przyjety Uchwatg nr XXXI11/215/2013 Rady
Powiatu w Olecku z dnia 30 sierpnia 2013 r., zmieniony Uchwatg Nr X1/54/2015 Rady Powiatu
w Olecku z dnia 25 pazdziernika 2015 r. /akta kontroli str. 1-3/;

* Regulamin Organizacyjny Domu Nr 1 im. Janusza Korczaka w Olecku, przyjety Uchwata nr
303/2022 Zarzadu Powiatu w Olecku z dnia 13 wrzesnia 2022 r. w sprawie przyjecia Regulaminu
Organizacyjnego Domu nr 1 im. Janusza Korczaka w Olecku /akta kontroli str. 4-29/.

Ponadto praca opiekuiczo-wychowawcza w Domu nr 1, w okresie podlegajagcym kontroli,

realizowana byfa na podstawie:

* Planu dziatalnosci Domu nr 1 im. Janusza Korczaka w Olecku na rok 2023 i 2024 [akta kontroli
str. 30-37/;

* Planu Pracy Pedagoga w Centrum Administracyjnym Obstugi Placowek Opiekurczo-
Wychowawczych w Olecku na rok 2023 oraz 2024, opracowanego przez pedagoga oraz
zatwierdzonego przez Dyrektora /akta kontroli str. 38-43/;
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* Planu Pracy Psychologa Centrum Administracyjnym Obstugi Placowek Opiekunczo-
Wychowawczych w Olecku w roku 2023, opracowanego przez psychologa i zatwierdzonego
przez Dyrektora /akta kontroli str. 44-45/;

= Zarzqdzenia nr 15/2014 Dyrektora Centrum Administracyjnego Obstugi Placéwek Opiekuriczo-
Wychowawczych w Olecku z dnia 03.12.2014 r. w sprawie: sporzqdzania i aktualizacji
indywidualnej diagnozy psychofizycznej dziecka — zgodnie z §14 Rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku, w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej,
zwanego dalej Zarzqdzeniem w sprawie sporzgdzania i aktualizacji diagnozy psychofizycznej
dziecka [akta kontroli str. 46/;

» Zarzqdzen Dyrektora Centrum Administracyjnego Obstugi Placéwek Opiekuriczo-
Wychowawczych w Olecku: nr 5/2021 z dnia 01.06.2021 r., nr 5/2023 z dnia 13.06.2023 .,
nr 4/2024 z dnia 31.05.2024 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania
kieszonkowego wychowankom Domdw nr 1, 2, 3, 4, 5, 6 im. Janusza Korczaka w Olecku [akta
kontroli str. 47-58/;

= Zarzqdzenia nr 3/2023 Dyrektora Centrum Administracyjnego Obstugi Placéwek Opiekuriczo-
Wychowawczych w Olecku z dnia 05.01.2023 r. w sprawie wprowadzenia procedur w Domach
Nr 1-6 im. Janusza Korczaka w Olecku [akta kontroli str. 59-64/, tj.:

- postepowania w przypadku interwencji w sytuacji krzywdzenia dziecka,

- postepowania w przypadku podejrzenia, iz wychowanek jest pod wptywem alkoholu lub
srodkow odurzajqcych,

- posiadania i korzystania z wtasnych urzgdzen telekomunikacyjnych (telefondw, tabletow,
laptopow itp.) przez wychowankow Domdw im. Janusza Korczaka w Olecku,

- postepowania w przypadku samowolnego opuszczenia placowki przez wychowanka lub
niepowrdcenia w terminie po usprawiedliwionej nieobecnosci,

- regulaminu sprawowania opieki nocnej i zapewnienia bezpieczeristwa wychowankom:;

= Zarzgdzenia nr 3/2024 Dyrektora Centrum Administracyjnego Obstugi Placéwek Opiekuriczo-
Wychowawczych w Olecku z dnia 20.05.2024 r. w sprawie wprowadzenia Standardow
matoletnich w Domach im. J. Korczaka i Centrum Administracyjnym Obstugi Placowek
Opiekuriczo-Wychowawczych w Olecku [akta kontroli str. 65-89/.

Kontrolujgcy nie wniesli uwag do tresci badanych dokumentéw organizacyjnych kontrolowanej
Jednostki.

2. Zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw pedagogicznych Placowki z wymaganymi kwalifikacjami

Ustalono, iz w okresie podlegajgcym kontroli, Jednostkg kierowat Dyrektor, ktéry w ramach
1 etatu, zarzadzat rdéwniez piecioma innymi placdwkami opiekunczo-wychowawczymi
prowadzonymi przez Powiat Olecki.

Zgodnie z wykazem przedtozonym kontrolujgcym /akta kontroli str. 90-91/, w okresie objetym
kontrolg, na stanowiskach pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych byto tgcznie jedenascie
oséb, w tym:

— pedagog - w wymiarze 1 etatu,

— psycholog - w wymiarze 1/4 etatu (zatrudniony do 30 wrze$nia 2023 r.),

— pracownik socjalny - w wymiarze 1 etatu,

— starszy wychowawca-lider - w wymiarze 1 etatu,

— starszy wychowawca - w wymiarze 1 etatu,
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— mtodszy wychowawca - 6 0sbb, tacznie w wymiarze 5,5 etatow.

Nadmienic¢ nalezy, iz specjalisci (pedagog, psycholog i pracownik socjalny), w ramach wskazanych
etatéw, sSwiadczyli prace jednoczesnie dla pozostatych, funkcjonujgcych w jednym budynku,
placowek opiekunczo-wychowawczych prowadzonych przez Powiat Olecki.

Z uwagi na fakt, iz podczas przeprowadzania czynnosci kontrolnych w Domu nr 1 w dniach 09-10
marca 2020 r. weryfikowano dokumentacje osobowg Dyrektora, pedagoga, pracownika socjalnego,
starszego wychowawcy-lidera, starszego wychowawcy oraz 2 mfodszych wychowawcoéw (poz. nr 1,
2,3,4,5,10, 12 w Wykazie kadry), odstgpiono od jej ponownego sprawdzania.

Ustalono wowczas, ze Dyrektor spetniat wymogi kwalifikacyjne przewidziane dla oséb kierujgcych
placéwka opiekunczo-wychowawczgy, okres$lone w art. 97 ust. 3 pkt 1-5 ustawy wrispz. Takze
pozostate osoby, o ktérych mowa powyzej posiadaty kwalifikacje, przypisane poszczegdlnym
stanowiskom w placéwce opiekunczo-wychowaweczej, o ktérych mowa w art. 98 ust. 1 oraz 3 pkt
1-3 ustawy wrispz. Kontrolujgcym przedtozono aktualne zaswiadczenia lekarskie, potwierdzajgce, ze
Dyrektor oraz pozostali pracownicy pedagogiczni (poz. nr 2-5 oraz 10 i 12 w Wykazie kadry) sg zdolni
do wykonywania pracy na poszczegdlnych stanowiskach, odpowiednio do art. 97 ust. 3 pkt 6 i art.
98 ust. 3 pkt 4 ustawy wrispz.

Analizie poddano dokumentacje osobowg psychologa oraz 4 mtodszych wychowawcéw (poz. nr
6-9 i 11 w Wykazie kadry) i stwierdzono, ze osoby te posiadajg odpowiednie wyksztatcenie,
okreslone w art. 98 ust. 1 ustawy wrispz. W aktach osobowych kazdej z tych oséb znajdowato sie
oswiadczenie, potwierdzajgce spetnianie wymogdéw okreslonych w art. 98 ust. 3 pkt 1-3 ustawy
wrispz. Osoby te posiadaty takze, zgodnie z art. 98 ust. 3 pkt 4 powyzszego aktu prawnego, aktualne
zaswiadczenia lekarskie potwierdzajace, ze sg zdolne do pracy w placéwce opiekunczo-
wychowawcze;j.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami zaréwno Dyrektor (o czym mowa w art. 97 ust. 3 pkt 5a
ustawy wrispz), jak i osoby pracujgce z dzie¢mi w placdwce opiekunczo-wychowaweczej (art. 98 ust.
3 pkt 3a ustawy wrispz), mogg petni¢ swe funkcje pod warunkiem, iz nie figurujg w bazie danych
Rejestru.

W mysl art. 7b ust. 2 ustawy wrispz, informacje o figurowaniu albo niefigurowaniu w bazie danych
Rejestru, w odniesieniu do Dyrektora oraz pracownikdéw Placéwki sprawdza i potwierdza
pracodawca. Wskazaé nalezy rowniez, ze stosownie do przepisdow 7b ust. 1 ustawy wrispz i art. 12
pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. 2023 poz. 1304) pracodawca winien zweryfikowaé dang
osobe w Rejestrze jeszcze przed zatrudnieniem. Natomiast w odniesieniu do osdb zatrudnionych
przed dniem wejscia w zycie zmian do ustawy wrispz, pracodawca obowigzek ten winien wypetnié
w terminie 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie tychze zmian, tj. od 1 lutego 2023 r. do 31 lipca
2023 r., o czym stanowi art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o zmianie ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. 2022, poz.
2140).

Kontrolujgcym przedtozono wydruki, potwierdzajgce, ze wszyscy pracownicy pedagogiczni, za
wyjatkiem Dyrektora (zatrudnionego w Jednostce od 31 sierpnia 2007 r. /akta kontroli str. 92-93/),
zostali zweryfikowani w Rejestrze, w terminie okreslonym w przepisach.

Na podstawie analizy wydruku z Rejestru, ustalono, ze w przypadku Dyrektora, weryfikacji
niefigurowania w tymze Rejestrze dokonato Centrum Administracyjne Obstugi Placéwek
Opiekunczo-Wychowawczych w Olecku w dniu 04 lipca 2024 r. /akta kontroli str. 94/.
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Dyrektor w wyjasnieniach przyjetych do protokotu wskazat, ze: ,,Po ustaleniu, Ze w moich aktach
osobowych brak jest dokumentu potwierdzajgcego, iz nie figuruje w Rejestrze sprawcow Przestepstw
na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym, zobowigzatam pracownika — kadrowq do dokonania
tej weryfikacji w Rejestrze. Wydruk z Rejestru stanowi potwierdzenie, ze w nim nie figuruje.
Z posiadanych przeze mnie informacji wynika, Zze nie zostatam zweryfikowana przez pracodawce”
/akta kontroli str. 95/.

Bioragc pod uwage fakt, ze pracodawca dla Dyrektora jest Zarzgd Powiatu reprezentowany przez
Staroste, zatem to Starosta - w mysl regulacji zawartej w art. 7b ust. 2 ustawy wrispz - posiada
delegacje do ztozenia zapytania w powyzszym zakresie w stosunku do Dyrektora Jednostki.
Powyzszy obowigzek winien by¢ wypetniony do 31 lipca 2023 r.

W toku kontroli, zesp6t inspektorow skierowat do Starosty Oleckiego, za posrednictwem
Dyrektora Placowki, zapytanie o przyczyne niezweryfikowania Dyrektora Placéwki w Rejestrze przez
pracodawce w okreslonym przepisami prawa terminie /akta kontroli str. 96-97/.

Z udzielonej informacji wynika, ze ,,(...) zaktad pracy przyjgt informacje uzyskang o osobie przez
profil podmiotu Centrum Administracyjne Obstugi Placowek Opiekuriczo-Wychowawczych w Olecku.
Stan faktyczny wedftug tej informacji potwierdza, Ze nie ma w Rejestrze informacji o osobie, ktdrej
dotyczy zapytanie tj. Pani Dyrektor Barbara Sulima nie figuruje w Rejestrze Sprawcow na Tle
Seksualnym. Ponadto informuje, Ze Starostwo Powiatowe w Olecku wystgpito do Biura
Informacyjnego Krajowego Rejestru Karnego w Warszawie ze zgtoszeniem utworzenia konta
indywidualnego dla osoby prawnej i oczekujemy na przyznanie praw dostepu do konta (...) /akta
kontroli str. 98/. W odpowiedzi wskazano jednoczesnie, iz Dyrektor zostanie zweryfikowany
w Rejestrze po uzyskaniu dostepu do jego konta /akta kontroli str. 98/.

Przyczyng nieprawidtowosci byfa niewtasciwa interpretacja obowigzujgcych przepisow.
Nieprawidtowos¢ skutkowata dopuszczeniem do pracy osoby, co do ktérej nie byto pewnosci,
czy spetnia ona wymadg okreslony w przepisach ustawy wrispz.

Wskazac¢ nalezy, ze zgodnie z art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym, kto dopuszcza do pracy lub innej dziatalnosci
zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi
osobe bez uzyskania informacji, o ktérej mowa w art. 21 ust. 1 powyzszej ustawy, lub wiedzac, ze
dane tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze, podlega karze aresztu, ograniczenia wolnosci albo
grzywny nie nizszej niz 1000 zt.

3. Dane dotyczgce wychowankéw

Na podstawie analizy prowadzonej w kontrolowanej Jednostce ewidencji dzieci, o ktérej mowa
w § 17 ust. 5 rozporzadzenia oraz Wykazu dzieci (stanowigcego wyciag z tejze ewidencji) ustalono,
ze na dzien kontroli w Placéwce, na mocy postanowienia sgdu, umieszczonych byto 10
wychowankdéw /akta kontroli str. 99-100/. Ustalono, ze na dzien kontroli 1 wychowanek przebywat
w szpitalu i 1 na urlopowaniu u rodziny. W Jednostce nie przebywaty dzieci, umieszczone dodatkowo
na podstawie zezwolenia wojewody, o ktérym mowa w art. 95 ust 3a ustawy wrispz.

W mysl przepisu art. 95 ust. 1 ustawy wrispz w placowce opiekunczo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego, interwencyjnego lub specjalistycznego sg umieszczane dzieci powyzej 10 roku
zycia. Zgodnie z art. 95 ust. 2 powyzszej ustawy, jest mozliwe umieszczenie dziecka ponizej 10 roku
zycia w przypadku, gdy w danej placdwce opiekunczo-wychowawczej umieszczona jest matka lub



ojciec tego dziecka oraz w innych wyjgtkowych przypadkach, szczegdlnie gdy przemawia za tym stan
zdrowia dziecka lub dotyczy to rodzenstwa.

Ustalono, ze w dacie kontroli, w kontrolowanej Jednostce przebywato 2 dzieci ponizej 10 roku
zycia (poz. nr 3i6 w Wykazie dzieci), ktére umieszczone byto razem ze starszym rodzeristwem /akta
kontroli str. 99-100/.

Z informacji przekazanych przez Dyrektora wynika, ze 2 dzieci, w okresie podlegajgcym kontroli,
byto przeniesione do innych placéwek opiekunczo-wychowawczych, prowadzonych przez Powiat
Olecki, tj. w jednym przypadku na prosbe wychowanka, natomiast w drugim przypadku w ramach
taczenia rodzenstwa.

Dyrektor poinformowat, ze w badanym okresie zadne dziecko z Placéwki nie zostato
adoptowane, ani nie powrdcito do domu rodzinnego. Ponadto zaden wychowanek nie usamodzielnit
sie /akta kontroli str. 101/.

Z przedtozonych informacji /akta kontroli str. 99-100/ wynika, iz 5 wychowankdéw posiadato
opinie/orzeczenie z poradni psychologiczno-pedagogicznej. Wsparciem pedagogicznym na terenie
Placowki objetych byto 8 dzieci, natomiast 3 wychowankdéw korzystato z pomocy psychologicznej
poza nig. Na dodatkowe zajecia poza Domem nr 1 uczeszczato tacznie 3 dzieci, tj. 2 na zajecia
ogdlnorozwojowe i 1 na zajecia rozwijajgce pasje i zainteresowania.

Zadna z rodzin biologicznych dzieci, ktdre byty umieszczone w Placéwce w dacie kontroli, nie byfa
objeta wsparciem asystenta rodziny /akta kontroli str. 99-100/.

4. Planowanie dziatan opiekunczo-wychowawczych i sposéb ich realizacji
a. planowanie pracy opiekunczo-wychowawczej w placéwce

Ustalono, ze praca w Domu nr 1 prowadzona jest m.in. w oparciu o ,,Plan dziatalnosci Domu nr
1 im. Janusza Korczaka w Olecku na [tu wskazano rok]”, ktéry opracowywany jest na dany rok
kalendarzowy i obejmuje:

= cel,

* mierniki okreslajqce stopien realizacji celu,

* najwazniejsze zadania stuzqce realizacji celu,

* odniesienie do dokumentu o charakterze strategicznym (m.in.: dokumentéw organizacyjnych

Placéwki, sprawozdan oraz dotyczgcych pracy opiekuiczo-wychowawczej),

= punktowq ocene ryzyka [akta kontroli str. 34-37/.

Dyrektor kontrolowanej Jednostki poinformowat, ze w Placdwce gromadzi sie i prowadzi
nastepujgcg dokumentacje:

* Plan pomocy dziecku,

» Karte pobytu dziecka,

» Akta osobowe wychowanka,

» Zeszyty wyposazenia wychowankdw w odziez,

* Ksiege zaje¢ wychowawczych i przekazywania dyZzurdw,

» Ksiege samowolnego oddalenia sie wychowankow,

* Ksiege protokotow z posiedzen Zespotu,

» Teczki z dokumentacjqg medyczng dziecka,

» Rejestry: kontaktdw z rodzing i osobami bliskimi dziecka, wydawanych artykutow szkolnych,

wydawanych srodkow higienicznych [akta kontroli str. 102/.
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Analiza przedtozonej dokumentacji wykazata, ze sposéb realizacji Planu dziatalnosci Domu nr 1
im. Janusza Korczaka w Olecku na 2023 i 2024 rok” odzwierciedlata nastepujgca dokumentacja:
Ksiega zaje¢ wychowawczych i przekazywania dyzuréw [akta kontroli str. 103-115/, Rejestry:
kontaktow z rodzing i osobami bliskimi dziecka, wydawanych artykutow szkolnych, wydawanych
srodkéw higienicznych [akta kontroli str. 116-125/ oraz dokumentacja: medyczna dzieci,
indywidualna wychowankéw, w tym karty pobytu, a takze prowadzona przez specjalistéw, tj.
pedagoga i psychologa.

b. planowanie i realizacja indywidualnej pracy z wychowankiem

Kontroli poddano dokumentacje 4 wychowankow, przebywajgcych w dacie kontroli w Placéwce
(poz.nr1, 4,5, 10 w Wykazie dzieci).

= sporzadzanie diagnozy psychofizycznej

Ustalono, ze stosownie do zapiséw § 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia oraz § 31 Regulaminu,
niezwtocznie po przyjeciu dziecka do Placédwki sporzagdzano mu diagnoze psychofizyczng. W 3
analizowanych przypadkach, diagnoze sporzadzili pedagog i psycholog, natomiast w 1 przypadku —
pedagog, co byto zgodne z § 14 ust. 2 rozporzadzenia.

Wszystkie diagnozy psychofizyczne, stanowigce akta kontroli str. 126-140, zawieraty elementy,
o ktorych mowa w § 14 ust. 3 rozporzadzenia. W wyniku analizy diagnoz stwierdzono, ze
w przypadku 3 wychowankéw (poz. nr 1, 4, 5 w Wykazie dzieci) nie ujeto wskazan dotyczgcych
przygotowania dziecka do usamodzielnienia, o ktérych mowa w § 14 ust. 4 rozporzadzenia /akta
kontroli str. 126-131, 135-140/. Z dokumentéw bowiem wynikato, ze praca z dzie¢mi
ukierunkowana byta na powrét do domu rodzinnego (2 przypadki) oraz umieszczenie w rodzinie
zastepczej (1 przypadek). W ocenie zespotu inspektoréw, w przypadku zmiany sytuacji
wychowankéw, a tym samym celu pracy, diagnozy psychofizyczne nalezy niezwiocznie
zaktualizowaé, uzupetniajgc o wskazania dotyczgce przygotowania dziecka do usamodzielnienia,
stosownie do jego wieku, rozwoju i doSwiadczen.

Ustalono, ze diagnozy, zgodnie z Zarzqdzeniem w sprawie sporzqdzania i aktualizacji diagnozy
psychofizycznej dziecka, byty aktualizowane co 3 lata.

= opracowanie planu pomocy dziecku i jego realizacja

Przepisy art. 100 ust. 1 ustawy wrispz stanowig, ze praca z dzieckiem w placéwce opiekunczo-
wychowawczej prowadzona jest zgodnie z planem pomocy dziecku.

Ustalono, ze plany pomocy, stosownie do § 15 ust. 1 i 4 rozporzadzenia opracowywane byty
niezwtocznie po sporzadzeniu diagnozy psychofizycznej, a takze na jej podstawie. Plany
opracowywane byly na pdt roku. Po uptywie tego okresu dokonywano podsumowania jego
realizacji, a nastepnie opracowywano kolejny plan pomocy /akta kontroli str. 141-253/.

Zapisy § 15 ust. 4 pkt 2 rozporzadzenia wskazujg, ze plan pomocy dziecku winien by¢ opracowany
rowniez na podstawie dokumentacji dotyczacej dziecka, o ktérej mowa w § 8 ust. 1 tego aktu
prawnego, ktéra obejmuje:

- odpis aktu urodzenia dziecka, a w przypadku sierot lub podtsierot réwniez odpis aktu zgonu
zmartego rodzica;

- orzeczenie sadu o umieszczeniu dziecka w placowce albo wniosek rodzicéw, dziecka lub osoby
trzeciej o umieszczenie dziecka w placoéwce;



- dokumentacje o stanie zdrowia dziecka, w tym karte szczepien;

- dokumenty szkolne, w szczegdlnosci $wiadectwa szkolne;

- informacje o prowadzonej pracy z rodzing dziecka i jej rezultatach.

W wyniku analizy przedfozonej dokumentacji wychowankdéw, znajdujacych sie pod poz. nr 1, 4
i 10 w Wykazie dzieci, stwierdzono brak kart szczepien.

Dyrektor zapytany, czy w zwigzku z brakiem petnej dokumentacji, okreslonej w wyzej cytowanych
przepisach, wystepowat o jej uzupetnienie, poinformowat, ze ,,(...) monitorowaniem, dostarczonej
przez PCPR dokumentacji medycznej nowoprzyjetych wychowankdw, zajmuje sie w naszej placowce
pani pielegniarka. Otrzymane oryginalne karty szczepien przekazuje do punktu szczepieri w Olecku,
co odnotowuje w prowadzonym rejestrze — w zatgczeniu potwierdzenie przekazania karty
uodpornienia [tu dane dziecka poz. nr 10 w Wykazie dzieci] oraz ksero karty pobranej z naszego
punktu szczepien. Karta uodpornienia [tu dane dziecka poz. nr 4 w Wykazie dzieci] byfa w punkcie
szczepiert ESKULAP w Olecku i przekazana zostata bezposrednio do punktu szczepiern w OLMEDICA
w Olecku — co zostato ustalone zaraz po przybyciu chtopca do placéwki — ksero karty w zatgczeniu.
Karty szczepien [tu dane dziecka poz. nr 1 w Wykazie dzieci] nie udato sie pozyskac, gdy:z jej rodzina
wielokrotnie zmieniata miejsce pobytu. W miedzyczasie przebywata kilka lat za granicg. Ojciec
w rozmowie nie potrafit okresli¢c punktu medycznego, w ktérym mogtyby znajdowac sie karty. Pani
pielegniarka probowata odnaleZ¢ karty, jednak do chwili obecnej nie udato sie to. Od chwili
umieszczenia [tu dane dziecka poz. nr 1 w Wykazie dzieci] w placdwce, szczepienia wychowanki sg
realizowane zgodnie z kalendarzem szczepien. W zwigzku z powyzszym pani pielegniarka zostata
zobowigzana przeze mnie do kserowania kart wychowankdw przed przekazaniem dokumentacji do
punktu szczepieri lub karty w punkcie szczepieri w sytuacji bezposredniego przekazania” [akta
kontroli str. 254-260/.

Kontrolujgcy przyjeli wyjasnienia Dyrektora, niemniej w biezgcym instruktazu wskazano
Dyrektorowi, aby kazdorazowo dokumentowac dziatania, podejmowane w celu pozyskania petnej
dokumentacji dziecka, o ktérej mowa w § 8 ust. 1 rozporzadzenia.

Poddane analizie plany pomocy zawieraty podpis wychowawcy, a takze dziecka, potwierdzajacy,
ze stosownie do art. 4 a ustawy wrispz oraz § 15 ust. 2 rozporzadzenia, uwzgledniono jego zdanie
podczas opracowania tego dokumentu /akta kontroli str. 141-171, 193-253/. Potwierdzeniem
skonsultowania planu pomocy z wychowankiem, przebywajgcym w mow (poz. nr 10 w Wykazie
dzieci) byta adnotacja dokonana w tym dokumencie /akta kontroli str. 172-192/.

Stwierdzono, ze we wszystkich planach pomocy, stosownie do zapiséw § 15 ust. 3 pkt 1
rozporzadzenia, okreslono cele i dziatania krotkoterminowe i dtugoterminowe. Ponadto, w mysl|
przepiséw § 15 ust. 3 pkt 2 rozporzadzenia, plany pomocy zawieraty rowniez cel pracy z dzieckiem.

Analiza planéw pomocy pozwala stwierdzi¢, ze co do zasady byty one spdjne z diagnozami
psychofizycznymi dzieci oraz opinig/orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej, bowiem
zawieraty wskazania ujete w tych dokumentach. Wyjatek stanowi kwestia rozwijania zainteresowan,
jako jedno ze wskazan do dalszej pracy z dzieckiem, ujetym w diagnozach psychofizycznych, a nie
uwzglednionych w planach pomocy:

- I dziecka (poz. nr 4 w Wykazie dzieci) — plan pomocy sporzgdzony 07 grudnia 2022 r., 06 czerwca

2023 r.i 06 czerwca 2024 r. /akta kontroli str. 129-131, 223-253/;
- Il dziecka (poz. nr 5 w Wykazie dzieci) — dotyczy wszystkich planéw pracy sporzgdzonych oraz
realizowanych w okresie objetym kontrolg /akta kontroli str. 135-137, 141-171/;
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- 1l dziecka (poz. nr 10 w Wykazie dzieci) — plan pomocy sporzgdzony 07 grudnia 2022 r., 06
czerwca 2023 r. /akta kontroli str. 132-134, 172-192/.

Dyrektor Jednostki w pisemnych wyjasnieniach poinformowat, ze ,,(..) wskazania ujete
w diagnozach psychofizycznych dziecka sq realizowane w indywidualnej pracy z dzieckiem oraz
w codziennej pracy wychowawczej. W planach pomocy dziecku staramy sie réznicowac i nie
powtarza¢ planowanych celdw pracy co uatrakcyjnia oddziatywania wychowawcze i daje
wychowankom mozliwos¢ zdobywania nowych doswiadczern oraz pozytywnie dziata na ich
osobowos¢. Rozwdj zainteresowar wychowankdw jako cel jest realizowany w codziennej pracy
wychowawczej poprzez zachecanie i umoZliwienia udziatu w réznych formach aktywnosci
(biblioteka, sitownia, basen, zajecia plastyczne, majsterkowanie, konkursy). Wychowanek [tu dane
dziecka poz. nr 5 w Wykazie dzieci] od dwdch lat rozwija swoje zainteresowania — uczeszcza 5 razy
w tygodniu na zajecia ogolnorozwojowe dla oséb niepetnosprawnych, gdzie uczestniczy w roznych
ciekawych formach aktywnosci. Chfopiec realizuje swojq pasje poprzez zbieranie figurek ulubionych
super bohateréw. [tu dane dziecka poz. nr 4 w Woykazie dzieci] oprdcz uczestnictwa
w zorganizowanych zajeciach w swoim wolnym czasie rozwija zainteresowania wedkarstwem. Cele
pracy wychowawczej z [tu dane wychowanki poz. nr 10 w Wykazie dzieci] byfy dostosowane do
biezgcej sytuacji wychowawczej dziewczyny. Wychowanka przebywata w MOW. Cele pracy
wychowawczej byty konsultowane z [tu imie wychowanki] i jej opiekunami. [tu imie wychowanki]
miata mozliwos¢ rozwijania swoich zainteresowan jednak odmawiata uczestnictwa w jakichkolwiek
formach aktywnosci” [akta kontroli str. 261-262/.

W opinii zespotu inspektoréw plan pomocy dziecku, jako podstawowy dokument, na bazie
ktdrego prowadzona jest praca opiekuriczo-wychowawcza, winien obejmowac wszystkie wskazania,
wynikajgce m.in. z diagnozy psychofizycznej dziecka. Zalecenia ujete w tym dokumencie, majg
bowiem na celu niwelowanie stwierdzonych deficytéw i nieprawidtowosci w funkcjonowaniu
dziecka i odpowiadac¢ jego potrzebom.

Przyczyng stwierdzonego uchybienia byt niewtasciwie przyjety sposdéb planowania pracy
opiekunczo-wychowawczej. Kontrolujgcy nie stwierdzili skutkéw powyzszego uchybienia.

Zgodnie z § 15 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia, w planie pomocy okresla sie m.in. przebieg procesu
przygotowania dziecka do usamodzielnienia.

Analiza planu pomocy wychowanki pod poz. nr 10 w Wykazie dzieci, lat 18 (w dacie jego
tworzenia), wykazata, ze w dokumencie tym uwzgledniono kwestie dotyczacq opracowania
indywidualnego programu usamodzielnienia /akta kontroli str. 172-175/.

Kontrolujgcy stwierdzili, ze w planach pomocy, opracowanych:

= w dniu 06 grudnia 2023 r. dla dziecka pod poz. nr 4 w Wykazie dzieci, lat 17 /akta kontroli str.

232-240/,

= w dniu 07 grudnia 2022 r. dla wychowanki pod poz. nr 10 w Wykazie dzieci, lat 18 /akta kontroli

str. 186-192/,
nie ujeto uwzgledniono kwestii wskazania opiekuna usamodzielnienia. Pomimo tego,
wychowankowie ci wywigzali sie z powyzszego obowigzku w terminie okreslonym w art. 145 ust. 2
ustawy wrispz /akta kontroli str. 265-267/.

Dyrektor w pisemnych wyjasnieniach poinformowat, ze ,,(...) brak uwzglednienia w planie
pomocy dziecka kwestii wskazania opiekuna usamodzielnienia jest przeoczeniem wychowawczyn
prowadzqgcych proces wychowawczy [tu dane wychowankdw poz. nr 4 i 10 w Wykazie dzieci], gdyz



formalnosci zwiqgzane z procesem usamodzielnienia, tj. wskazanie opiekuna i sporzqdzenia
programu usamodzielnienia nalezq do obowigzkéw pracownika socjalnego (...)” [akta kontroli str.
263-264/.

Bioragc pod uwage fakt, ze wychowankowie, o ktérych mowa powyzej, dopetnili obowigzku
wskazania opiekuna usamodzielnienia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, Dyrektorowi kontrolowanej Jednostki udzielono biezgcego
instruktazu, wskazujac na zasadno$¢ uwzgledniania w planach dzieci, ktére niebawem osiggng wiek
17 lat, kwestii zwigzanych z przebiegiem procesu przygotowania dziecka do usamodzielnienia
(w tym wyznaczenia opiekuna usamodzielnienia czy tworzenia koncepcji IPU).

W analizowanych planach uwzgledniono dziatania na rzecz utrzymywania kontaktow z rodzing
i innymi osobami bliskimi. Stwierdzono, jednoczesnie, ze co do zasady cele i dziatania, ujete
w planach pomocy byty zindywidualizowane i precyzyjnie dookreslone.

Plany pomocy dziecku byty modyfikowane po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka,
zgodnie z podjetymi ustaleniami zespotu.

Ustalono, ze prowadzona w Placéwce dokumentacja, tj.: Ksiega zaje¢ wychowawczych
i przekazywania dyzuréw, Karty podawania lekdow, karty pobytu, Karty udziatu w zajeciach
specjalistycznych — z opisem — prowadzone przez pedagoga, odzwierciedlata realizacje planéw
pomocy /akta kontroli str. 268-274/. Realizacje zatozen ujetych w planach, dotyczacych kontaktow
dzieci z rodzing i osobami bliskimi, dokumentowano takie w kartach pn. Kontakty z rodzing
i osobami bliskimi dziecka, prowadzonych dla dziecka lub rodzenstwa (jesli przebywato razem
w Placéwce) /akta kontroli str. 119-125/. Realizacje powyzszych zatozenn potwierdzajg takze
oswiadczenia oséb (przejmujgcych opieke nad dzieckiem w trakcie urlopowania go z Placéwki)
0 zapewnieniu mu odpowiedniej opieki, bezpieczenstwa i poszanowania jego godnosci /akta
kontroli str. 275/.

= prowadzenie kart udziatlu w zajeciach specjalistycznych oraz sporzadzanie arkuszy badan
i obserwacji

Na podstawie analizy dokumentacji ustalono, ze w okresie podlegajgcym kontroli, w mys| § 17
ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia, pedagog sporzadzat karty udziatu w zajeciach specjalistycznych
dzieciom, ktére obejmowat swoim wsparciem. Karty te zawieraty: dane dziecka, date zaje¢, temat,
opis zajec¢ oraz podpis osoby prowadzacej zajecia /akta kontroli str. 270-274/.

Ponadto ustalono, ze w Placowce, zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia, dla kazdego dziecka,
ktdrego dokumentacje analizowano, psycholog oraz pedagog prowadzili arkusze badan i obserwacji
psychologicznych oraz pedagogicznych, zawierajgce: date, tres¢ obserwacji oraz podpis osoby
dokonujacej wpisu /akta kontroli str. 276-283/.

Dokumentacja prowadzona przez pedagoga oraz psychologa odzwierciedlata m.in. prowadzong
prace wychowawczg w Domu nr 1 oraz realizacje dziatan Placowki w kontekscie potrzeb wsparcia
opieka specjalistyczna.

» prowadzenie kart pobytu

Ustalono, ze kazdemu dziecku w Placowce, ktdrego dokumentacje badano, zgodnie
z § 17 ust. 1 rozporzadzenia prowadzono karte pobytu. Karty pobytu zawieraty wszystkie elementy,
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okreslone w § 17 ust. 1 pkt. 2 rozporzadzenia /akta kontroli str. 284-301/ i zgodnie z § 17 ust. 4
pkt. 2 rozporzadzenia, uzupetniano je nie rzadziej niz co miesigc.

Analiza kart pobytu wykazata, ze byly one spdjne z planami pomocy i odzwierciedlaty realizacje
dziafan, ujetych w tych dokumentach.

Jednym z obszaréw ujmowanych w karcie pobytu jest opis relacji dziecka z rodzicami i innymi
osobami biskimi dziecku. Dyrektor poinformowat, ze ,,(...) placowka umozliwia wychowankom
kontakty z rodzing i osobami bliskimi w formie odwiedzin i spotkan w placéwce jak i poza placowkq
(spacer, wyjscie do miasta, na lody itp.). Dzieci kontaktujq sie rowniez z najblizszymi poprzez media
spotecznosciowe i rozmowy telefoniczne. Wychowankowie za zgodq dyrektora urlopowani sq do
rodziny, osob bliskich. Zapraszamy osoby bliskie na uroczystosci i wazne wydarzenia w zyciu dziecka,
takie jak: urodziny, przyjecie sakramentu komunii Sw., bierzmowania” [akta kontroli str. 302-303/.

Z informacji Dyrektora wynika, ze w Domu nr 1 przebywajg wychowanki, ktdre przy umieszczeniu
W pieczy zastepczej, zostaty rozdzielone ,,(...) z bratem z uwagi na brak miejsca. Chtopiec przebywa
w Domu nr 6 [mieszczacym sie w tym samym budynku, co Placdwka]. Rodzeristwo ma mozliwos¢
kontaktu ze sobq zgodnie ze swoimi potrzebami. Odwiedzajq sie wzajemnie w swoich Domach,
wspdlnie spedzajg wolny czas w placowce i rdwniez poza niq (...). Interesujq sie wzajemnie swoimi
sprawami, sytuacjq zyciowq (...) /akta kontroli str. 304-305/.

Podejmowane przez Placdwke dziatania na rzecz utrzymywania przez dzieci kontaktéw z rodzing
i osobami bliskimi, w tym takze rodzenstwem, znajdujg odzwierciedlenie w kartach pobytu /akta
kontroli str. 284-301/.

= dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka

Przepisy art. 135 ustawy wrispz wskazujg, ze w placéwce opiekuiczo-wychowawczej zesp6t do
spraw okresowej oceny sytuacji dziecka ocenia sytuacje umieszczonego dziecka. Stosownie do art.
138 ust. 1 ustawy wrispz zesp6t dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w miare potrzeb, nie
rzadziej jednak niz co pét roku, a w przypadku dziecka w wieku ponizej 3 roku zycia, nie rzadziej niz
co 3 miesigce.

Kontrolujgcy ustalili, ze w okresie podlegajagcym kontroli, oceny dokonywano w terminach,
okreslonych w powyzszych przepisach. Ponadto ustalono, ze co do zasady posiedzenia zespotu
odbywaty sie w petnym sktadzie osobowym, okreSlonym w art. 137 ust. 1 ustawy wrispz,
za wyjatkiem posiedzenia, ktére odbyto sie 06 grudnia 2023 r. Analiza arkuszy wychowankoéw, pn.
,,Posiedzenie zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka” wykazata, ze w dniu 06 grudnia
2023 r. ocena dokonana zostata bez obecnosci przedstawiciela osrodka adopcyjnego /akta kontroli
str. 306-313/. Dyrektor przedtozyt kontrolujgcym potwierdzenie, ze powyzsza jednostka zostata
powiadomiona o posiedzeniu zespotu /akta kontroli str. 314-315/.

W arkuszach dotyczgcych ocen ujeto wszystkie obszary wskazane w art. 136 ustawy wrispz,
w tym kwestie dotyczgce koniecznosci modyfikowania planu pomocy dziecku /akta kontroli str.
306-313/.

Przepisy art. 4a ustawy wrispz nakfadajg obowigzek wystuchania dziecka, jezeli jego wiek

i stopien dojrzatosci na to pozwalajg, w szczegdlnosci przy dokonywaniu oceny jego sytuacji. Fakt

wystuchania dziecka na okoliczno$¢ dokonania oceny jego sytuacji oraz zapoznania z ustaleniami

dokonanymi przez zespot dokumentowano w kartach pobytu /akta kontroli str. 306-313/.

Potwierdzeniem spetnienia tego obowigzku sg rédwniez podpisy wychowankéw na arkuszach
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dotyczacych okresowej oceny. Podczas rozméw z zespotem inspektorow wszyscy wychowankowie
potwierdzili, ze zapoznawano ich z wnioskami zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka.

5. planowanie pracy z wychowankiem usamodzielnianym

Zapisy art. 145 ust. 2 ustawy wrispz wskazujg, ze osoba usamodzielniana co najmniej rok przed
osiggnieciem przez nig petnoletnosci wskazuje osobe, ktéra podejmuje sie petnienia funkcji
opiekuna usamodzielnienia oraz przedstawia pisemng zgode tej osoby. Natomiast stosownie do art.
145 ust. 4 ustawy wrispz osoba usamodzielniana, wraz z opiekunem usamodzielnienia, co najmniej
na miesigc przed osiggnieciem przez nig petnoletnosci, opracowuje indywidualny program
usamodzielnienia (IPU).

Ustalono, ze wychowankowie (pod poz. nr 4 i 10 w Wykazie dzieci) opiekuna usamodzielnienia
wskazali w terminie, okreslonym w przepisach ustawy wrispz, tj. co najmniej rok przed osiggnieciem
przez nich petnoletnosci, przedstawiajgc pisemng zgode tej osoby /akta kontroli str. 265-267/.

W dokumentacji petnoletniego wychowanka (poz. nr 10 w Wykazie dzieci), znajdowata sie
kserokopia IPU, ktéry zgodnie z art. 145 ust. 4 ustawy wrispz zostat zatwierdzony przez kierownika
powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu wtfasciwego do ponoszenia wydatkéw na
finansowanie pomocy na kontynuowanie i usamodzielnienie. IPU zostat opracowany co najmniej na
miesigc przed osiggnieciem przez osobe usamodzielniang petnoletnosci i nie byt modyfikowany.

6. Jakos¢ opieki zapewnianej przez Placdwke w ocenie dzieci

W ramach postepowania kontrolnego zespét inspektoréw 27 i 29 sierpnia 2024 r. przeprowadzit
rozmowy kierowane z 7 obecnymi w Domu nr 1 wychowankami, w zakresie jakosSci opieki,
zapewnianej w Placéwce. Wyniki przeprowadzonych rozmdéw stanowig akta kontroli str. 316-322.

Podczas rozméw indywidualnych z zespotem inspektorédw, wszyscy wychowankowie pozytywnie
wypowiadali sie na temat sprawowanej opieki oraz zaspakajania ich potrzeb. Jednogtosnie
potwierdzili, ze w Placéwce czujg sie bezpiecznie. Wszyscy wskazali rowniez, iz w Placowce
umozliwia im sie kontakty z rodzing lub osobami bliskimi. Wychowankowie poinformowali, ze moga
liczy¢ na pomoc wychowawcow, ktérzy m.in. wspierajg ich w rozwigzywaniu probleméw, czy
podejmowaniu dziafan.

Na pytanie kontrolujgcych, czy w Placéwce podejmowane sg dziatania majgce na celu realizacje
planu pomocy dziecku, 6 dzieci udzielito odpowiedzi twierdzacej, a 1 petnoletnia wychowanka
wskazata, ze realizuje indywidualny program usamodzielnienia i otrzymuje wsparcie wychowawcéw
w tej kwestii.

Wszyscy wychowankowie w rozmowach z kontrolujgcymi potwierdzili, ze zapoznawano ich
z wnioskami zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka i udzielano wyjasnien w tym
zakresie.

7. Pozostate ustalenia

W dniu 27 sierpnia 2024 r. zespét kontrolny przeprowadzit ogledziny Placéwki, a z dokonanych
ustalen sporzadzit protokdt, stanowigcy akta kontroli str. 323-324.
W toku ogledzin stwierdzono, ze Placéwka znajduje sie na parterze trzykondygnacyjnego
budynku i sktada sie z:
= 3 pokoi mieszkalnych 2-osobowych oraz 1 pokoju mieszkalnego 4-osobowego, ktére sg
odpowiednio oswietlone, wyposazone w niezbedne meble, a ich powierzchnia umozliwia
wychowankom swobodne funkcjonowanie oraz nauke,
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* salonu z jadalnig, stanowigcego miejsce spozywania positkbw i wspdlnego wypoczynku,
wyposazonego w kanape, stét, krzesta, komode, telewizor i komputer,

» kuchni (wyposazonej w meble oraz sprzet AGD), gdzie zapewniono odpowiednie warunki do
przechowywania, obrébki zywnosci oraz przygotowywania positkéw,

» 2 fazienek (z prysznicem, umywalka oraz toaletg w kazdej), umozliwiajgcymi korzystanie z nich
w sposob zapewniajgcy intymnosé i zgodnos$é z zasadami higieny. W jednej tazience znajduje sie
miejsce do prania i suszenia rzeczy osobistych z 2 pralkami i suszarka do ubran.

W toku ogledzin stwierdzono, ze wszyscy wychowankowie majg swoje tézka, miejsce do
przechowywania rzeczy osobistych oraz miejsce do nauki. Stwierdzono jednoczesnie, ze wszystkie
pomieszczenia byty zadbane, czyste, posiadaty domowy charakter i dostosowane byty do potrzeb
wychowankow.

Budynek, w ktérym znajduje sie Placéwka usytuowany jest na duzej, ogrodzonej nieruchomosci
gruntowej, na ktorej znajduje sie plac zabaw (wyposazony m.in. w: hustawki, zjezdzalnie,
piaskownice, bujaki), boisko, miejsce na grilla oraz palenisko ogrodowe). W budynku potozonym
obok Placéwki znajdujg sie: 2 sale gimnastyczne, sitownia oraz pracownia plastyczna, w ktérych
odbywajg sie zajecia, organizowane m.in. dla podopiecznych Domu nr 1.

Kontrolowana Jednostka posiadata warunki lokalowe zgodne z obowigzujgcymi standardami,
okreslonymi w § 18 ust. 3 pkt 1-5 rozporzadzenia.

8. Uwagi i wnioski

Ustalono, ze indywidualna dokumentacja wychowankéw prowadzona jest przez wychowawce
kierujgcego jego procesem wychowawczym. Na podkreslenie zastuguje fakt, iz dokumentacja
w Placéwce prowadzona jest w sposéb przejrzysty i czytelny. Zawiera ona istotne informacje
o funkcjonowaniu wychowankdw oraz prowadzonej pracy opiekunczo-wychowawczej.

Dokumentacja ta, co do zasady odzwierciedla realizacje rocznego ,,Planu dziatalnosci Domu nr 1
im. Janusza Korczaka w Olecku”, oraz realizacje przygotowanych planéw pomocy dziecku.

Poddana kontroli dokumentacja czworga wychowankdéw pozwala stwierdzi¢, ze wychowawcy
kierujgcy ich procesem opiekunczo-wychowawczym z zaangazowaniem wspierali wychowankow
przygotowujac ich do usamodzielnienia, w kierunku umieszczenia w rodzinnej pieczy zastepczej, czy
powrotu do rodziny biologicznej.

9. Zalecenia pokontrolne

W zwigzku z tym, ze Dyrektor Placowki ponosi odpowiedzialno$¢ tylko za powstanie
stwierdzonego uchybienia, dziatajgc w oparciu o art. 197d ust. 1 ustawy wrispz, wnosze o podjecie
przez Dyrektora dziatan, majacych na celu jego wyeliminowanie oraz realizacje nastepujacego
zalecenia:

1. W planie pomocy dziecku uwzglednia¢ wszystkie wskazania wynikajace z diagnozy
psychofizycznej.

Pouczenie

KontrolowanejJednostce przystuguje prawo zgtoszenia zastrzezen do wystgpienia pokontrolnego
i/lub zawartych w nim zalecen pokontrolnych na zasadach okreslonych w art. 197 d ustawy z dnia 9
czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Termin na wniesienie
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zastrzezenn wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego wraz z zaleceniami.
W przypadku niezgtoszenia zastrzezen, prosze o poinformowanie Wojewody o realizacji zalecen
pokontrolnych, w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego wystgpienia.

Podstawa prawna:

— art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

— § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 roku w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. 2015 poz. 1477).

Z up. WOJEWODY
WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Piotr Duda
ZASTEPCA DYREKTORA
Wydziatu Polityki Spotecznej
Katarzyna Stefanowska - gféwny specjalista
Agnieszka Brzozowska - gfowny specjalista
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