Wojewoda Pomorski
Gdansk, 27 czerwca 2024 r.

PS-VII1.431.12.2024

Miodziezowa Placéwka
Wychowawcza

Al. Niepodlegtosci 779
81-805 Sopot

Wystapienie pokontrolne

Na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177 ze zm.) zwanej dalej ,ustawg” oraz
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do
przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 poz. 1477) upowaznieni pracownicy Wydziatu Polityki
Spotecznej Pomorskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Gdansku:

[, 1%, straszy inspektor wojewddzki, kierujgcy zespotem inspektoréw, na
podstawie Upowaznienia Nr 112/2024 znak PS-VII1.0030.12.2024 z dnia 26 kwietnia 2024 r.

[, ]*, inspektor wojewddzki, cztonek zespotu inspektoréw, na podstawie
Upowaznienia Nr 113/2024, znak PS-VI11.0030.12.2024 z dnia 26 kwietnia 2024 r.

w dniach od 6 maja 2024 r. do 24 maja 2024 r. przeprowadzili w placowce wsparcia dziennego
o nazwie ,Mtodziezowa Placowka Wychowawcza” z siedzibg przy Al. Niepodlegtosci 778, 81-
805 Sopot, zwanym dalej ,Placéwkg”, kontrole planowg w trybie zwyklym w zakresie:
Przestrzeganie przepisow okreslajgcych zasady dziatania placowek wsparcia dziennego oraz
zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami.

Zgodnie z § 13 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji
uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli przekazuje Pani wystgpienie pokontrolne.

Data rozpoczecia i zakonczenia kontroli:

kontrole przeprowadzono w okresie od 6 maja 2024 do 24 maja 2024 r., w tym
w siedzibie Placéwki w dniach 6, 7, 10, 17 i 24 maja 2024 r.

Okres objety kontrola:

od 1 stycznia 2023 r. do dnia rozpoczecia kontroli tj. do 6 maja 2024 r.



Kierownik jednostki kontrolowanej:

Placéwka prowadzona jest przez Caritas Archidiecezji Gdanskiej. W okresie objetym kontrolg
funkcje Kierownika Placéwki petnita [......................... ], zwana dalej ,Kierownikiem”

Ustalen kontroli dokonano na podstawie:

analizy dokumentaciji,

rozmow z Kierownikiem i wychowawca,
pisemnych wyjasnien Kierownika,
ogledzin budynku.

Ocena skontrolowanej dziatalnosci:

dziatalnos¢ Miodziezowej Placowki Wychowawczej w zakresie objetym kontrolg oceniono
negatywnie.

Ustalenia kontroli: [...]*

Uwagi i wnioski:

1.

10.

Analiza dokumentéw wykazata, ze Placowka wsparcia dziennego prowadzona jest na
podstawie zezwolenia Prezydenta Miasta Sopotu.

W okresie objetym kontrolg obowigzat Statut sporzadzony na podstawie nieaktualnych
aktow prawnych.

Obowigzujgce w okresie objetym kontrolg regulaminy organizacyjne nie
odzwierciedlaty dokumentaciji faktycznie prowadzonej w placéwce, co jest niezgodne
z art. 28 ust. 4 ustawy.

Kierownik Placowki podczas zawierania umowy o prace nie potwierdzita spetniania
warunkéw, o ktorych mowa w art. 25 ust. 2 pkt 2-3, 5 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

Osoba zatrudniona na stanowisku wychowawcy podczas zawierania umowy o prace
nie potwierdzita spetniania warunkéw okreslonych w art. 26 ust. 2 ustawy.

Osoby zatrudnione w okresie objetym kontrolg na stanowisku psychologa nie
potwierdzity spetniania przez nie warunkéw okreslonych w art. 26 ust. 2 pkt 1-3
ustawy.

Osoby, z ktérymi zawarto ,Porozumienia dotyczgce pracy wolontarystycznej” nie
zostaty zweryfikowane pod katem spetniania warunkoéw okreslonych w art. 27 ust. 1
pkt 1 i 2 ustawy.

Kierownik Placéwki umozliwiajgc kontakt studentowi z wychowankami Placowki, nie
zweryfikowat spetniania przez ww. warunkow okreslonych w art. 27 ust. 1 pkt 1 2
ustawy.

W okresie objetym kontrolg prowadzono liste obecnosci wychowankéw, w sposdéb
nieczytelny. Ponadto w trakcie czynnosci kontrolnych Kierownik Placéwki dokonata
zmian w listach obecnosci, czego skutkiem byly liczne rozbieznoéci co uniemozliwito
kontrolujgcym weryfikacje danych.

Dokumentacja dotyczgca wychowankdw jest prowadzona w sposob nierzetelny.

Zalecenia:

1.

Podjg¢ dziatania w celu dostosowania Statutu obowigzujgcego w placéwce do
aktualnych aktow prawnych.



2. Regulamin Organizacyjny Placéwki dostosowac¢ do art. 28 ust. 4 ustawy w zakresie
sposobu prowadzenia dokumentacji.

3. Zatrudniajgc osoby pracujgce z dzie¢mi weryfikowac spetnianie warunkéw o ktérych
mowa w art. 26 ust. 2 ustawy.

4. Dokumentacje dotyczgcg wychowankéw prowadzié w sposéb rzetelny,
odzwierciedlajgcy prace Placowki.

5. Korzystajgc z pomocy wolontariuszy przy zapewnianiu opieki nad dzieémi
przebywajacymi w placowce wsparcia dziennego oraz wykonywaniu innych czynnosci
zwigzanych z realizacjg zadan tej Placowki realizowac¢ art. 27 ust. 1 ustawy.

Wystgpienie pokontrolne sporzadzone zostato w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach.

W terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego wystgpienia nalezy powiadomié
Wojewode Pomorskiego o realizacji zalecen pokontrolnych.

Zgodnie z § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do przeprowadzenia
kontroli (Dz. U. 2015 poz. 1477):

1. Zastrzezenia do wystgpienia pokontrolnego, w tym wystgpienia niezawierajgcego zalecen
pokontrolnych, sktada sie na zasadach okreslonych w art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

2. Wojewoda zajmuje stanowisko wobec zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1, na zasadach okreslonych
w art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Zgodnie z art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r., o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U. z 2024 r. poz. 177 ze zm.):

1. Wojewoda, po przeprowadzeniu postepowania kontrolnego moze wydaé zalecenia pokontrolne.

2. Kontrolowana jednostka moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania tych zaleceh pokontrolnych,
zgtosi¢ do nich zastrzezenia.

3. Wojewoda, w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 2 przedstawia
stanowisko w sprawie ich uwzglednienia.

4. W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen przez wojewode kontrolowana jednostka jest obowigzana
w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska wojewody, o ktérym mowa w ust. 3, o powiadomienia
wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych.

5. W przypadku uwzglednienia zastrzezeh przez wojewode, kontrolowana jednostka jest obowigzana w
terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska wojewody, o ktérym mowa w ust. 3, do powiadomienia
wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych, majgc na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych
zastrzezen.

6. W przypadku stwierdzenia istotnych uchybien w dziatalnosci wojewoda, niezaleznie
od przystugujacych mu $rodkéw, zawiadamia o stwierdzonych uchybieniach wtasciwy organ
zatozycielski kontrolowanej jednostki oraz organ zlecajgcy realizacje zadania na podstawie art. 190 —w
przypadku jednostki, ktéra dziata na podstawie tego zlecenia.

7. Organ, o ktérym mowa w ust. 6, do ktérego skierowano zawiadomienie o stwierdzonych uchybieniach,
jest obowigzany, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia
o stwierdzonych uchybieniach, powiadomi¢ wojewode o podjetych czynnos$ciach.

Zgodnie z art. 198:

1. Kto nie realizuje zalecen pokontrolnych, o ktérych mowa w art. 197d ust. 1, podlega karze pienieznej
w wysokosci od 1000 do 15 000 zt.

z up. Wojewody Pomorskiego
Dyrektor
Wydziatu Polityki Spoteczne;j

Lo, I*

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/



[, ]*, starszy inspektor wojewddzki
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

[, ]*, inspektor wojewodzki
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

Wylaczenie jawnosci informacji publicznej na podstawie art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 10 maja 2018 .
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) i art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177 ze zm.).



