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Rozdzial I

Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Wegorzewie
zwany dalej ,,Regulaminem” okre$la:
1) cele i zadania Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Wegorzewie zwanej dalej
~Powiatowg Stacja”™;
2) zasady kierowania Powiatowa Stacja;
3) strukture¢ organizacyjng Powiatowej Stacji 1 zadania poszczegdlnych komoérek organiza-
cyjnych oraz 0s6b zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy w Powiatowe]
Stacji;
4) rodzaj dzialalnosci leczniczej, miejsce, zakres i przebieg udzielania $wiadczen zdrowot-
nych;
5) warunki wspotdziatania z innymi podmiotami wykonujacymi dzialalnos$¢ lecznicza;
6) wysoko$¢ optat za udzielane $wiadczenia zdrowotne oraz za udostgpnienie dokumentacji
medyczne;.

7) tryb przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskdw oraz interwencji.

§ 2. Schemat organizacyjny Powiatowej Stacji stanowi zalacznik nr 1 do Regulaminu.

§ 3. Powiatowa Stacja dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2019 r., poz.

59 ze zm.);

2) ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w

wojewddztwie ( Dz. U. z 2019, poz. 1464.);

3) ustawy z 15 kwietnia 201 1r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2020 r., poz. 295 ),



4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U z 2019, poz. 869 ze

zm.);

5) Statutu Powiatowej Stacji;

6) Regulaminu;

7) innych przepiséw szezegolnych.

Rozdziat 11

Cele i zadania Powiatowej Stacji

§ 4. 1. Do podstawowych celow Powiatowej Stacji naleza:

1) ochrona zdrowia ludzkiego przed niekorzystnym wplywem szkodliwosci i ucigzliwosci

srodowisk;

2) zapobieganie powstawaniu choréb, w tym chorob zakaznych i zawodowych;

3) ksztattowanie odpowiednich postaw i zachowan zdrowotnych.

2. Do Powiatowej Stacji nalezy wykonywanie wszystkich czynnoéci zwigzanych z realizacja

zadan nalezgcych do Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego, a w

szczegoblnoscei:

1)

2)

wykonywanie zadafn polegajagcych na sprawowaniu zapobiegawczego i biezgcego
nadzoru sanitarnego oraz prowadzenie dzialalnosci  zapobiegawczej i
przeciwepidemicznej w zakresie choréb zakaZnych i innych choréb powodowanych
warankami frodowiska, a takze na prowadzeniu dzialalnosci oswiatowo-zdrowotne;j
poprzez sprawowanie nadzoru nad warunkami: higieny §rodowiska, higieny pracy w
zakladach pracy, higieny proceséw nauczamia i wychowania, higieny wypoczynku i
rekreacji, zdrowotnymi zywnosci, Zywienia i produktéw kosmetycznych, higieniczno-
sanitarnymi, jakie powinien spelnia¢ personel medyczny, sprzet oraz pomieszczenia,

w ktdrych sg udzielane $wiadczenia zdrowotne;

wydawanie opinii co do zgodnoéci z warunkami sanitarnymi okre$lonymi przepisami
Unii Europejskiej przedsigwzigé i zrealizowanych inwestycji, ktorych realizacja jest
wspomagana przez Agencje Restrukturyzacji i Modemizacj{ Rolnictwa ze §rodkéw
pochodzacych z funduszy Unii Europejskiej

3. Cele, o ktérych mowa w ust. 1, Powiatowa Stacja realizuje w szczegdlnosci poprzez:



 ©
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1) prowadzenie spraw zwigzanych z. wykonywaniem czynnosci kontrolnych i innych
czynnosci wynikajgecych z zadan .realizowanych przez pafistwowego inspektora
sanitarnego;

2) wykonywanie badan i pomiaréw srodowiskowych; g

3) opracowywanie ocen i analiz §rodowiskowych warunkujgcych zdrowie ludnoscei;

4) dziatalno$¢ przeciwepidemiczng; ) r

5) opracowywanie analiz i ocen epldelmologlcznych oraz stanu hlgwmczno-
samtarnego, "

6) przygotowywanie projekiow decyzji i wykonywanie innych czynnosci w
postgpowaniu administracyjnym i postepowaniu egzekucyjnym w administragji;®

7) przygotowywanie wnioskow o ukaranie w sprawach o wykroczenia;

8) przygotowywanie spraw zwigzanych z wszczgciem i prowadzeniem dochodzenia
oraz wnoszenie i popieranie oskarzenia w post¢powaniu uproszczonym, wedtug
odrebnych przepiséw; ’

9) inicjowanie, organizowanie, koor'dyfloi{:vanid‘e, prowadzenie i nadzorowanie

» dzialalnosci na rzecz promocji zdrowia; ; -
10) opracowywanie, projektéw. planéw pracy oraz .sprawozdan z dzialalnosci stacji
sanitarno-epidemiologicznych; .

11) prowadzenie spraw administracyjnych, gospodarczych, ﬁnansowych oraz
pracowniczych; . . '

12) nadzorowanie oraz egzekwowanie higienicznych warunkdéw pracy w zakladach
pracy; B

13) prowadzenie postepowania i dokumentacji w sprawach stwierdzenia choroby
zawodowej badz braku podstaw do jej stwierdzepia, przygotowywanie w tych

sprawach projektéw decyzji administracyjnych;

14) prowadzenie spraw w zakresie zapobiegawczego nadzoru samtamego

15) sprawowanie nadzoru nad higiena $rodowiska zaktadéw nauczania i wychowania
oraz placowkami wypoczynku i rekreacji dzieci 1 mtodziezy;

16) nadzorowanie warunkéw higieny srodowiska, 'obiektow uzytecznosei publicznej
oraz miejsc zbiorowego wypoczynku i rekreacji;

17) nadzorowanie warunkéw zdrowotnych Zywnodci i-zywiénia; ’

18) sprawowanie nadzoru nad warunkami higieniczno-sanitarnymi 'w érodkath
transportu komunikacji publicznej; - S

19): prowadzenie spraw zwigzanych ze statystyka publiczng;



Rozdzial III
Zarzadzanie Powiatowa Stacja

§ 5.1. Kierownikiem Powiatowej Stacji - Dyrektorem jest Pafstwowy Powiatowy Inspektor
Sanitarny, zwany dalej ,,PPIS” .

2. Dyrektor kieruje Powiatowa Stacja i reprezentuje ja na zewnattz.

3. W celu realizacji zadan Dyrektor Powiatowe] Stacji wydaje zarzadzenia wew1ﬁ1¢trzne.

4, Dyrektor jest przelozonym wszystkich pracownikéw Stacji.

5. W przypadku nieobecno$ci Dyrekfora jego zadania realizuje upowazniona przez dyrektora

t

osoba.

Reozdziat IV
Struktura organizacyjna

§ 6. W sklad Powiatowe] Stacji wchodza nastepujgce komorki organizacyjne i samodzielne
stanowiska pracy, ktérym nadaje si¢ symbole do oznaczania spraw i akt:

1) Oddziat Nadzoru

a) Stanowisko Pracy do Spraw Zapobiegawczego Nadzoru . ZNS
Sanitarnego
b) Sekcja Higieny Komunalnej HK
¢) Stanowisko Pracy do Spraw Higieny Pracy Hp
d) Sekcja Higieny Zywnosci, Zywienia i Przedmiotow Uzytku HZ
e) Stanowisko Pracy do Spraw Higieny Dzieci i Mlodziezy HDiM
f) Sekcja Epidemiologii E
1) Stanowisko Pracy do épraw Promocji Zdrowia i Oswiaty P7ZiO7,
Zdrowotnej
3) Oddzial Ekonomiczno-Administracyjny EKA
a) Stanowisko Pracy Informatyka . I
4) Stanowisko Pracy Gléwnego Ksiegowego EK
5) Stanowisko Pracy Radcy Prawnego RP

At



§ '7.1. Dzialalnoscig poszézegblnych komorek organizacyjnych kieruja koordynatorzy komérek

organizacyjnych. s . . Foooromr >

2. W razie nieobecnosci osoby, o ktérej mowa w ust. 1 jej obowiazkipelni pracownik wyzniczony
przez Dyrektora. ‘ ;

3. Koordynatorzy komérek organizacyjnych odpowiadajg za wykonanie zadan z 'zakresu dzialal-
nogci podleglej komorki organizacyjnej, a takze za:

1) zgodne z przepisami, merytoryczne, wiasciwe i terminowe zatatwianie spraw;

4

' 2) organizacje pracy komérki, ktora kieruja;
3) przestrzeganie przepisow 1 wymagan prawnych z zakresu BHP P poz ochrony
$rodowiska i gospodarki odpadami; ‘

4) szkolenie i inicjowanie szkolen podleglych pracownikow;

5) okreslenie zapotrzebowania na matenaly, odczynmkl i aparaturg wraz Z wymaganiami
jakodciowymi i szczegbtowymi parametrami technicznymi;

6) udziat w szkoleniach organizowanych przez Warmifisko-Mazurskiego Paristwowego
Wojewodzkiego Inspektora Sanitarnego, NIZP - Parfstwowy Zakiad Higieny i
' . Instytuty naukowo-badawcze, a takze w szkoleniach z zakresu systemu jakosci.

4, Gléwny Ksiegowy wspdlpracuje bezpoérednio z Oddziatem Ekonomiczno-Administracyjpym i
ma prawo zadaé od pracownikow oddzialn wykonywania prac. niezbednych do ‘zapewnienia
prawidtowosci gospodarki. finansowej oraz ewidencji ksiggowej, kalkulacji kosztow i

»

sprawozdawczoéci finansowej. ‘

5. Zadanja z-zakresu systemu jakosci i kontroli zarzadezej wykonuje w. raniach dodatkowych
obowigzk6w wyznaczony pracownik, sprawy te oznacza si¢ symbolem ,,J”. Zakres tych zadan

obejmuje w szczegolnoscei: ) ‘ .
1) sprawowanie nadzoru nad systemem zarzgdzania w oparciu o obowigznjgce normy,

2) zarzadzanie dokumentami i zapisami ogllnymi systemu zarzadzania jakoscig w

podlegtych komérkach oraz ich nadzorowanie, ,

3) aktualizowanie systemu zarzgdzania jakoscia oraz dostosowywanie. go do zmian

organizacyjnych i personalnych, .

“

v 4Y prowadzenie systeméw planowych i udokumentowanych auditéw wewngtrznych w

EY]

celu weryfikacji systemu jakoscei, ” »

5) nadz6r nad realizacjg dziatan korygujacych i zapobiegawczych.



6. Zadania inspektora ochrony danych osobowych w ramach dodatkowych obowiazkéw wykonuje
wyznaczony pracownik, sprawy w tym zakresie znakuje si¢ symbolem ,,JOD”, Zakres tych zadan

obejmuje w szczegblnosci: P
1) Doradzanie oraz monitorowanie w zakresie przestrzegania RODO.

2) Informowanie administratora oraz pracownikow, ktérzy przetwarzaja dane osobowe,
o obowigzkach spoczywajgcych na nich na mocy przepiséw o ochronie danych
i doradzanie im w tej sprawie. ,

3) Skladanie kierownictwu rocznego raportu dotyczacego dziatan prowadzonych przez
10D.

4) Podejmowanie szybkich dzialah naprawczych w sytuacji naruszenia ochrony danych
osobowych.

5) Opracowanie wewnetrznych zasad i procedur zapewniajacych w tym zakresie wydajny
i szybki przeplyw informacji dotyczacych ochrony danych.

6) Przeprowadzanie szkolef personelu PSSE dotyczacych kwestii ochrony danych.

7) Wykonywania audytu ochrony danych w PSSE.

8) Wspdlpraca z organem mnadzorczym (GIODO. — Gléwnym Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych).

. 9) Pehienie funkcji punktu kontaktowego dla GIODO w kwestiach zwigzanych z
. przetwarzaniem danych osobowych (np. w przypadku wszcezetej przez GIODO kontroli
przetwarzania danych osobowych przez dany podmiot).

10) Udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz
monitorowanie jej wykonania.
11) Pelnienie roli punktu kontaktowego dla oséb, ktérych dane sa przetwarzane.

12) Prowadzenie rejestru czynnosei lub rejestru kategorii czynnosei.

7. Zadania z zakresu prowadzenia archiwom zakladowego w ramach dodatkowych obowigzkéw
wykonuje wyznaczony pracownik, sprawy w tym zakresie znakuje sie symbolem ,,A”. Zakres tych
zadani obejmuje:
1) Wspblpraca z Archiwum Paistwowym w zakresie usprawnienia i ujednolicenia pracy
kancelaryjnej ora zasad postepowania z dokumentacjg archiwalna i niearchiwalng w

Powiatowej Stacji.



n

2) Przyjmowanie uporzadkowanej dokumentacji z poszczegdlnych komérek
organizacyjnych.

1

’3) Prowadzenie ewidencji przxiétej dokumentacji, dokonywanie zmian w ewidencji oraz

W # y t #

) przechawywanie i zabezpieczanie §rodkéw ewidencyjnych. )

4) Udostepnianie przechowywanej dokumentacji.
5) Inicjowanie brakowania dokumentacji niearchiwalnej kat. ,,B”
. 6) Udzielanie instruktazu komérkom organizacyjnym w zakresie-przygotowania
dokumentacji do przekazania do archiwum zaktadowego

v 4 LA s F

Rozdznal A"

«
£ e 4 “:‘\\! S i_)l:

Zadania wspolne kom6rek orgamzacy_]nych i stanownsk pracy

§ 8.1. Komoérki organizacyjne wykonuja swoje zadania na podstawie planéw pracy, ktére
rozliczane sg w formie rocznych sprawozdan.
2. Komérki wykonujagce zadania nadzorowe wspdldzialajg z laboratoriami w spos6b
‘umozliwiajacy zespolenie dzialalnosei laboratoryjnej z funkcja kontroli i nadzoru.
3. Zadania wspélne komérek organizacyjnych: Ty )
1) dziatalno$é przeciwepidemiczna; . v
2) dzialalno$¢ na rzecz promocji zdrowia; )
3) planowanie i wykonywame czynnosc1 kontrolnych zgodme Z obovuqzu_] qcyml
procedurami;
4} zalatwianie skarg, wnioskow i interwencji; B
5) wspoldzialanie z wlasciwymi samorzadami i instytucjdmi;
- 6) wspblpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Wojewo6dzkiej i Powiatowych
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznych;
7) przygotowywanie, w zakresie swojego dzialania, projektow: zarzadzer, umow,
»  postanowien i decyzji wydawanych przez PPIS; “
8) przygotowywanie wystapien do innych organdw i instytucji;.
9) udzielanie porad i odpowiedzi na naplywajgce pytania; .
10) opracowywanie wytycznych do planéw pracy powiatowych stacji sanitarno—
epidemiologicznych;

t

11) organizowanie szkolen: i narad;
4 Vav

12) prowadzenie postepowania administracyjno-egzekucyjnego;

13) zbieranie danych i przygotowywanie zbiorczych informacji, sprawozdan oraz oceny stanu

7



sanitarnego w powiecie; - . '

14) opracowywanie materiatéw statystycznych i sprawozdawczych;

15) wspéldziatanie migdzy soba w sposéb, ktéry zapewnia sprawno$¢ funkcjonowania
Powiatowej Stacji oraz komp}lekisovyos’é% dostepnosé 1 nalezyta jakos¢ udzielanych przez

Powiatowsg Stacje §wiadczen zdrowotnych

v

Rozdzial VI
+"Zakrésy dziatania komérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy

P

§ 9. Zadania wykonywane przez poszezegolne komérki organizacyjne Oddziatu Nadzoru:

b)

g

h)

1) do zakresu dznalama Stanowmka Pracy ds. Zapoblegawczego Nadzoru

Samtarnego w szczegolnoscl nalezy
uzgadnianie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego;

uzgadnianie dokumentacji projektowej pod wzgledem wymagan higienicznych i zdrowotnych
dotyczacyoh: ° ‘ v

- budowy, przebudowy:oraz zmiany sposobu uzytkowania obiektéw budowlanych,

- nowych materiatéw i proceséw technologicznych przed ich-zastosowaniem w produkciji

lub budownictwie;
uczestniczenie w dopuszczaniu do uzytku obiektéw budowlanych;
przeprowadzanie kontroli obiektéw w trakeie realizacji;

wydawanie opinii na wniosek organu samorzadowego W sprawie ; koniecznosci
przeprowadzenia oceny oddziatywania na Srodowisko dla przedsiewzigé oraz ewentualne
okreslanie zakresu raportu dla planowanych przedsiewzieé mogacych potencjalnie znaczaco
oddzialywaé na srodowisko;

uzgadnianie warunkéw realizacji przedsiewzig¢¢ mogacych Znaczgco oddzialywaé na
srodowisko na etapie poprzedzajacym wydanie decyzji o §rodowiskowych uwarunkowaniach

oraz decyzji o pozwoleniu nia budowe przez wlasciwy organ; ;

wspoldzialanie z organami nadzoru budowlanego oraz administracji rzadowej i

samorzgdowej, szczegblnie w zakresie zagadniefi zwigzanych z ochrong srodowiska

naturalnego, zdrowiem i zyciem ludzi;

wykonywanie innych zadaf wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych;



2) do zakresu dzialania Sekeji Higieny Komrunalnej nalezy w szczegdlnosei:

a) sprawowanie' biezgcego nadzoru sa.ﬁitamego nad obiektami uZytécznos'ci publicznej oraz
. 5 . . A
$rodkami transportu osobowego;
4 1 oa ¢
b) sprawowanie biezacego nadzoru sanitarnego nad urzadzeniami do zaopatrywania ludnosci w
wode przeznaczong do spozycia przez Tudzi; ‘ Sl

- N
* "

. «n . . ! * .
¢) sprawowanie biezacego nadzoru sanitarnego nad kapieliskami i basenami kgpielowymi;
' 4 (]

sl

d) sprawowanie nadzoru.nad jakoscig zdrowotna: ” .

- wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi w wodocijgach i urzadzeniach
o zbiorowego zaopatrzenia oraz w zaktadach produkujgcych Zywros¢,
- wody w kgpieliskach i basenach, ) ) ”
- cieplej wody w budynkach zamieszkania zbiorowego i zakladach opieki zdrowotnej
zamknigtej pod katem obecnosci bakterii z rodzaju Legionella,
- gleby w zakresie zanieczysz::zeﬁ parazytologicznych piasku w piaskownicach,

- powietrza w mieszkaniach;

T

e) zlecanie badania poziomu hatasu instalacyjnego w mieszkaniach na wniosek interweniujgcych

mieszkancow; \

f) sprawowanie nadzoru sanitarnego nad przewozem i ekshumacjg zwiok;, '

g) pobieranie préb wody z ujgé wodnych, z sieci wodociagowych, basenéw, kapielisk do badan

K L 7 ]
»

fizykochemicznych i bakteriologicznych; ;

h) gromadzenie wynikéw badafn zanieczyszczefi powietrza i wody oraz dokonywanie ocen i
analiz,

N +

i) udzielanie odstepstw i prowadzenie rejestru derogacji dotyczacych niezgodnej z wymogami
sanitarnymi jakoéci wody; . < '

") wydawanie ocen higienicznych na materialy i wyroby kontaktujace si¢ z woda do spozycia,

prowadzenie wgfkazu tych ocen oraz rejestru ﬁaraxrfetrfiw wymagajacych monitorowania;
k) opiniowanie imprez masowych; -
D) udzial w opiniowaniu projektéw i odbiorach obiektéw uzgﬂecznoéci publicznej oraz ujeé
wody; ' ’ ’ "
] 3) do zakresu ;lzialania Stan;wiska’ do Spraw Higi;eny Praicy nalezy w szczegélnosci:

a) kontrola przestrzegania przéz producentéw, importerdw, osobyrwprowadzajace do obrotu,
stosujgce lub eksportujace substancje chemiczne, preparaty chemiczne lub wyroby



b)

c)

4

g

h)
Y

obowigzkéw wynikajgeych zustawy z dnia 11 stycznia 2001 x. o substancjach. i preparatach
chemicznych (Dz, U. z.2009 r., Nr 152, poz. 1222 ze zm.), z przepiséw rozporzadzenia WE
1907/2006 w sprawie rejestracji, oceny, udzielania zezwolef i stosowanych ograniczen w
zakresie chemikaliow (REACH),

kontrola przestrzegania przez podmioty wprowadzajace do obrotu prekursory kategorii 2 i 3
obowigzkéw wynikajgcych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdziataniu narkomanii
(Dz. U. Nr 179, poz. 1485 7e zm.), ‘rozporzqdzenia (WE) Parlamentu Europejskiego i Rady nr
273/2004 z dnia 11 lutego 2004 r. w sprawie prekursoré6w narkotykowych oraz
rozporzadzenia (WE) Rady nr 111/2005 z dnia 22 grudnia 2004 r. okre$lajgcego zasady
nadzorowania handlu prekursorami narkotykéw pomiedzy Wspolnots a pafistwami trzecimi,

kontrola przestrzegania przepiséw dotyczacych wprowadzania do -obrotu produktéw
biobodjezych 1 substancji czynnych oraz ich stosowania w dziatalnosci zawodowej,

Kontroli przestrzeéanTia zakazu wytwarzania i wprowadzania do obrotu na terytorium RP
srodkéw zastepezych Iub nowych substancji psychoaktywnych w rozumieniu ustawy z dnia

29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii.

!

kontrola realizacji zapisow ustawy o zakazie stosowania wyrobdw zawierajacych azbest oraz

akiow wykonawczych do ustawy w zakresie nadzoru nad warunkami pracy oséb zajmujacych

1

si¢ usuwaniem azbestu, ©

sprawowanie nadzoru nad zdkladami pracy 'w zakresie przestrzegania przepisow
okreslajacych wymagania higieniczne i zdrowotne dotyczace srodowiska pracy,

IS * N r 13

prowadzenie ewidencji:

- podmiotéw wprowadzajacych do obrotu i stosujgcych substancje bardzo toksyczne i
zrgce, . voaoT ’ )

- podmioctéw wprowadzajacych do obrotu i stosujacych prekursory kategorii-2 i 3,

- 0s6b narazonych i pracujagcych w kontakcie z czynnikami rakotwérczymi i
mutag_ennjg’mi na potrzeby Centralnego ReJ;estru Czynnikéw Rakotworczych
prowadzonego przez IMP w Eodzi,

podejmowanie dziatan w ramach sieci systemu RAPEX,

¢

prowaidzenie postepowania administracyjnego w sprawach choréb zawodowych:

- prowadzenie postgpowania wyjasniajacego W sprawie zgloszongj choroby

. . J
?  zawodowej,

"

- przygotowanie projekidéw decyzji rozstrzygajacej o stwierdzeniu choroby zawodowej
lub decyzji o braku podstaw do jej stwierdzenia, -

10
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b)

g)

- prowadzenie wymaganych rejestré6w w tym zakresie; 'y

4) do zakresu dzialania Stanowiska Pracy do Spraw Higieny Dzieci i Mlodziezy

nalezy w szczegélnosci; o )
sprawowanie nadzoru sanitarnego nad szkolami i innymi placowkami ofwiatowo-
wychowawczymi, szkolami wyzszymi w zakresie zapewnienia nalezytego stanu sanitarno-

higienicznego pomieszczen oraz uZywanego sprzetu, Lo,
sprawowanie nadzoru nad higieng proceséw nauczania,
sprawowanie nadzoru w zakresie stosowania niebezpiecznych substancji 1 preparatow

chemicznych w plac6wkach nauczania,

k

sprawowanie nadzorn nad warunkami funkcjonowania placéwek letniego i zimowego
wypoczynku dzieci i mlodziezy;
5 do zakresu dzialania Sekcp I-hgleny Zywnosci, Zywnema i Przedmiotéw Uzytku

nalezy w szczegélnoscl

sprawowanie biezgcego nadzoru sanitarnego nad warunkami produkcjl, transportu, przecho-
wywania i sprzedazy zywnoéci oraz dzmlalnosmq w zakresie zorganizowanego Zywienia kon-

A sumentow

sprawowanie nadzoru nad warunkami produkcji 1 obrotu przedmiotéw uzytkn, materiatéw 1
wyrob6w przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia, kosmetykami oraz innymi wyrobami

3

mogacyniimieé wplyw na zdrowie ludzi; s , o !
pobér préb- zywnosci i przedmiotéw uzytku do badafr w ramach krajowego systemu urzedo-
wej Kontroli zywnoéci i monitoringu, - . ‘
opracowywanie.opinii o jakosci zdrowotnej zywnoéci i przedmiotéw uzytku,

sprawowanie nadzoru nad wdrazaniem systeméw jakosdci w zakladach zywienia 1 zywnosel, w
tym: realizacja zadah GHP/GMP oraz systemu HACCP, "

prowadzenie rejestru zaktadéw produkujacych lub wprowadzajacych do obrotu zywno$é pod-
legajacych urzedowej kontroli Pafistwowej Inspekcji Sanitarnej, -

wykonywanie ocen sposobu zywienia okreslonych grup ludnoéei na podstawie teoretycznych
ocen wyzywienia w zakladach zywienid zbiorowego Zaniknigtego, wydawanie opinii,

S
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h)

D
k)

D

’p)

udziat w opiniowaniu planéw budowy, rozbudowy i adaptacii zaktadow produkeji i obrotu
srodkéw spozywezych,

uczestniczenie w dzialalnosci profilaktycznej oraz w zwalczaniu ognisk zatru¢ pokarmowych,

opracowywanie liczbowe wynikéw kontroli z nadzeora nad obiektami zywnosci, Zywienia i
przedmiotdéw uzytku.oraz analiza danych,

realizacja zadafi w ramach systemiu wczesnego ostrzegania o niebezpiecznych produktach
RASFF i RAPEX, ‘ ‘ .

sprawowanie nadzoru nad waruhkami zdrowotnymi Zywienia w placowkach nauczania i wy-
Wy

chowania,
sprawowanie nadzoru nad produkcjg pierwotng 1 sprzedaza bezpodrednig,
sprawowanie nadzoru nad ,,nowg zZywnoscig”, w tym GMO,

przygotowywanie projektow decyzji w sprawie zatwierdzenia, warunkowego zatwierdzenia,
przedhgienﬁia warun%mv&:ego zatwierdzenia, zawieszenia lub cofnigcia za‘gmderdzenia zaktaddw,
ktore produkuja lub wprowadzaja do obrotu Zywno$¢ pochodzemia niezwierz¢cego oraz
wprowadzaja do obrotu produkty pochodzenia zwierzgcego, nieobjgtych urzgdows kontrolg
organéw Inspekeji Weterynaryjnej,

; 3

wsp6lpraca z organami Inspekcji Weterynaryjnej w celu uszczelnienia nadzoru nad warun-

kami higieniczno-sanitarnymi produkcji i obrotu zywno$cia pochodzenia zwierzgcego.

"
1 I Al

6) do zakresu dzialania Sekcji Epidemiologii nalezy w szczegoélnesci:

sprawowanie nadzoru nad warunkami higieniczno-sanitarnymi, jakie powinien spetiaé per-

sonel medyczny, sprzet oraz pomieszezenia, w ktorych sg udzielane $wiadczenia zdrowotne,

sprawowanie biezgcego nadzoru sanitarnego oraz prowadzenie dziatalnosci zapobiegawczej i
przeciwepidemicznej w zakresie choréb zakaznych i innych choréb powodowanych warun-

kami Srodowiska, a takze prowadzenie dziatalnosei o§wiatowo-zdrowotne;,
nadzdr nad jakoscig proceséw sterylizacii,

kontrolowanie prawidtowosci wykonywania zabiegéw mycia i dezynfekcji w nadzorowanych
obiektach,

opiniowanie nowo otwartych zaktadéw opieki zdrowotnej,

zbieranie i analiza materialéw dotyczacych zagadnien epidemiologicznych oraz opracowywa-

nie na tej podstawie odpowiednich zalecen 1 wytycznych,

12
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+ g) przeprowadzanie dochodzen epidemiologicznych w przypadkach niektérych choréb zakaz-
aych, . . . . v .

h) opracowywanie ognisk choréb zakaZnych,
i)' optacowdnie oraz aktualizowanie planu dzialania przeciwepidemicznego ‘w sytuacjach kryzy-

sowych,

J ' a

i

j) sprawowanie nadzoru nad osobami chorymi zakaZnie oraz osobami z ich otoczenia i nosicie-
lami, ” )
k) dokonywanie analiz i ocen epidemiologicznych,

)] opracowywame programéw 1 planow dzialalnosci zapoblegawczej i przec1wep1demlcznej,
przekazywanie ich do realizacji zaktadom opieki zdrowotnej oraz kontrola reahzacjl tych pro-

' 1

gramow i planéw,

m) organizowanie, nadzor i kontrola nad pelng realizacjq szczepien ochronny?h W oparciu o pro-
et T v

gram szczepien ochronnych,

n) prowadzeme dystrybucp szczepionek do punktow szczeplen oraz sprawowame nadzoru nad

wlasc1wym Wykorzystamem szczeplonek,

et ! o v FE R

0) sporzadzanie Zbiorczego sprawozdania rocznego z zakresu szezepien,

P) przygotowywame projektow zarzqdzen 1 decyzji lub wyste;powame do innych organéw o ich
wydanie — w wypadkach okreslonych w ustawie o zapoblegamu oraz zwalczaniu zakazen i

.73 v

chordb zakaZnych u ludzi,
r) propagowanie wlasciwych zachowan w celu zapobiegania szerzfeniarsie; choréb zakaznych

- . :
ordz udzielanie porad i informacji w zakresie zapobiegania i eliminowania negatywnego

wplywu cz§nnik6w biologicznych na zdrowie ludzi
s) prowadzenie szkolen i mstruktazy dla pracowmkéw shuzby zdrovvla dotyczaeych aktualnych

probleméw epidemiologicznych. -

i
§ 10. Do zakresu dzialania Stanowiska Pracy do Spraw Promocji Zdrowna i Oswiaty

. 3

Zdrowotnej nalezy w szczegdélnosci:

1D koordynacja dziatalnosci oéwiatéwo-ﬁdrowomej pOprzez inidjdwaﬁié i wytyczanie kie-
runkéw przedsiewzieé zmierzajacych do zaznajomienia spoleczenstwa z czynnikami

, szkodliwymi dla zdrowia, popularyzowanie zasad higieny i racjonalnego Zywienia,

metod zapobiegania chorobom oraz umiejetnoéci udzielania pierwszej pomocy;

13



2)pobudzanie aktywnosci spolecznej do dziatai na rzecz wiasnego zdrowia poprzez pro-
wadzenie poradnictwa i instruktazu metodycznego oraz organizacje imprez lokalnych
i konkursow;

3)udzielanie pomocy merytorycznej w prowadzeniu dzialalnosci oswiatowo-zdrowotnej
placowkom o$wiatowo-wychowawczym, instytucjom, organizacjom oraz osobom

prywatnym; r

4)realizowanie zadan prozdrowotnych poprzez prowadzenie interwencji programowych i

nieprogramowych;

S)przygotowywanie i udostepnianie materiatéw informacyjno-edukacyjnych stanowig-
cych oprzyrzadowanie realizowanych interwencji; '

6)ocenianie dziatalnosci odwiatowo-zdrowotnej prowadzonej przez szkoly 1 inne placow-
ki o$wiatowo-wychowawcze, szkoly wyzsze oraz $rodki masowego przekazu, zaklady
opieki zdrowotnej, inne zaklady, instytucje i organizacje.

§ 11.1. Do zakresu dzialania Oddzialu Ekonomiczno-Administracyjnego naleig zagadnienia

w obszarze spraw ekonomicznych i administracyjnych, a w szczegélnosci:

1) prowadzenie ewidencji mandatow;

2) naliczanie podatkéw, terminowe rozliczanie i prowadzenie ewidencii;
3) prowadzenie kontroli wewnetrznej;

4) prowadzenie spraw osobowych;

5) przyjmowanie zamdéwien oraz gospodarka Srodkami trwalymi, przedmiotami

nietrwatymi i materiatami oraz prowadzenie ewidencji w tym zakresie;
6) realizacja rocznych i kwartalnych plandéw zaopatrzenia;
7) dokonywanie biezgcych zakupéw niezbednych w dzialalnosci Powiatowe] Stacji;

8) gospodarka odzieza i obuwiem roboczym i ochronnym, ewidencja oraz naliczanie
ekwiwalentéw [Qienie;zﬂych z tego tytuhu;

9) prowadzx;x:ie spraw zamé\\;rieﬂ publicznych;

10} prowadzenie sekretariatu i obshugi kancelaryjnej Powiatowej Stacji;

11) prawidiowe zabezpieczenie mienia Powiatowej Stacji;

12) utrzymywanie porzadku 1 nalezytego stanu technicznego w pomieszczeniach

14
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Powiatowej Stacii; TIE .o
13) utrzymanie sprzetu p.pozZ. w stalej gotowosei;
14) prowadzenie archiwum;
15) o0 nalezyty stan fechniczny 1 samtamy zakladowego
16) zapewmeme Srodka transportu dbanie o nalezyty stan techmczny i samtamy
;2. Do zakresu dzialania, Stanowiska Informatyka nalezy w szczegonosci:
1) opracowanie i systematyczne aktualizowanie Instrukéji ‘okreglajacej spos6b zarzadza-
nia systemem informatycznym, ze szczegélnym uwzgledniepiem wymogéw bezpie-
, czefistwa. przetwarzania danych i informacji; : ‘
2) prowadzenie kontroli nad przestrzeganiem ustawy o.ochronie danych osobowych;
3) niezwloczne zglaszanie Administratorowi Danych wykrytych naruszen ustawy
o ochronie danych osobowych;
4) zarzadzanie systemem informatycznym w PSSE;
. . 3) realizacja zadah zwigzanych z utrzymaniem systemu informatycznego w PSSE;

6) wykonywanie czynnosci zwigzanych z doborem, instalacjg i prawidlowym konfiguro-

waniem sprz¢tn komputerowego; o
7) przygotowywanie i nadz6r nad wprowadzaniem nowych programéw komputerowych;
; 8) naprawa, modernizacja, usuwanie awarii sprzgtu komputerowego;

9) szkolenie wdrozeniowe pracownikéw w zakresie korzystania z,zainstalowanego opro-

gramowania;

10) zapewnienie lacznodci elekironiczne;j;

11) analiza zasobéw sprzgtu komputerowego, oprogramowania i formulowanie wnioskéw

w zalcresw ich wymlany lub uzupekienia;
12) dokonywama ekspertyz dotyczqcych zuzycia sprz¢tu na potrzeby PSSE;
13) zapewnienie ochrony haset dostepu;
14) zabezpieczanie komputeréw przed wirusami;
15) archiwizowanie i zabezpieczanie baz danych; -
. : 16) konfigurowanie sprzetu pod katem potrzeb stanowisk pracy z uwzgl@dmemem WYmo-

L]

gow okreslonych w przeplsach 0 mformatyzacp,
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17) zabezpieczanie komputeréw przed Scigganiem z Internetu niepozgdanych programéw;

18) przygotowywanie opisdéw przedmiotu zamowienia specjalistycznego sprzetu kompute-

TOWEEO0, §

19) administrowanie oraz zamieszczanie informacji na stronie internetowej PSSE, wspél-

praca w zakresie tworzenia i obstugi Biuletynu Informacji Publicznsj.

§ 12. Do zakresu dzialania Stanowiska Pracy Gléwnego Ksi¢gowego' naleia sprawy

zagadnien finansowych Powiatowej Stacji, a w szczegblnosci:

1) prawidlowe stosowanie zasad tachunkowosci zapewniajgce izetelne 1 jasne
przedstawienie sytuacji majatkowej i finansowej, wyniku finansowego oraz
przeplywéw finansowych;

' 2) terminowe i prawidlowe dochodzénie roszezen 1 egzekucjd naleznosci;
3) sporzgdzanie sprawozdawczosci finansowej;

4) obliczanie wysokosci wynagrodzen, zasitkow itp., sporzadzanie list plac, zasitkéw i
innych naleznogci pracownikéw oraz prowadzenie ewidencji analitycznej w tym

zakresie; e .
5) ewidencja syntetyczna i analityczna dowodéw finansowych;
6) prowadzenie rozliczen ZUS;
7) naliczanie skladek ZUS, terminowe rozliczanie i prowadzenie ewidencji analitycznej;
8) prowadzenie spraw Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych;
9) ustalanie zasad rachunkowosci, ich opis 1 wdrazanie;
10) prawidtowe wykonywanie i rzetelne prowadzenie ksigg }achunkowych;

"11) prawidlowe wykonywanie “i okresowe ustalanie lub 'spralwdzanie droga
inwentaryzacji rzeczywistego stanu akfywéw 1 pasywow;

12) sporzqdzanié wyceny aktywi’)w 1 pasywow oraz ustalanie wyniku ﬁ'nansowego
jednostki; ’

13} sporzadzanie innych sprawozdai ﬁnansowych, ktérych dane wynikaja z ksiag
rachunkowych;

.v  14) wykonywanie, gromadzenie i przechowywanie dokumentacji przewidzianej ustawa o
rachunkowosci oraz innych aktéw prawnych zakladu;

16
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15) przestrzeganie obowigzujacych zasad rozliczefi pienigznych; terminowe

egzekwowanie naleznosci 1 dochodzenie roszezen spornych; "

o 16) prawidlowe i terminowe rozliczenia z tytulu podatku dochodowego, VAT, podatkéw
lokalnych, rozliczen z budzetem panstwa i budzetem samorzadu terytorialnego;

17) prawidlowe i rzetelne sporzgdzanie deklaracji podatkowych oraz sprawozdan
statystycznych;
18) okreslenie zasad regulacji zobowiazan;

19) prowadzenie analiz i opracowan ekonomicznych okreslonych przez Dyrektora lub z
o_.  wihasnej ini¢jatywy, przedstawianie Dyrektorowi wnioskéw wynikajgcych z tych
analiz;
20) wnioskowanie w zakresie usprawniefi organizacyjnych jednostki, zmiany struktury,

¥ G 9§

powiazat, rozliczen, budzetowania itp.;

21) wnioskowanie i przeprowadzanie na zlecenie Dyrektora kontroli wewngtrznych, w
zakresie prawidlowosci obiegu dokument6éw, gospddarki materiatowe;j,

gospodarowania majgtkiem zakladu i innych;
22) opracowywanie tez i wytyp%nych w zakresie form i metod kontroli przedmiotowych.

UG 0 fi !,

» - Ll 4 M)

§ 13. Do zakresu dzialania Stanowxska Pracy Radcy Prawnego naleza sprawy obslugi

prawnej Powiatowej Stacji, a w szezegolnosSei:
]

1) opracowywanie lub opiniowanie pod wzgledem prawnym projektéw zarzgdzen,

uchwal, regulaminéw, wzoré6w decyzji i postanowieri;

3

2) udzielanie porad i opinii pra;zvnych pracownikom Powiatowe] Stacii w celu

prawidfowego rozwigzania przez nich kwestii prawnych;

3) opracowywanie pisemnych wyjaénieﬁ prawnych na prosbe kierownikéw komoérek

organizacyjnych Pomatowej Stac_u

4 - [

4) ‘szkolenie pracowmkow Powmtowej Stacji w zakres1e obowigzujacych przepiséw
prawnych w trakcie opiniowania konkretnych spraw oraz na naradach pracowniczych;
5) przygotowywanie i sktadanie wnioskéw o ukaranie do saddw rejonowych;

6) przygotowywanie spraw zwigzanych z wszczynaniem i prowadzeniem dochodzenia,

wnoszenia i popieranie oskarzenid w postepowaniu uproszczonym;

" i
o T v 5 L iEE . !
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7) przygotowywanie pozwow 1 wnoszenie powddziwa o zaplate kwot stanowigcych

roszczenia Powiatowej Stacji;

8) wystepowanie w imieniu Dyrektora przed sgdami, a 'w razie potrzeby przed innymi
organami administracji publicznej;

9} udzielanie wskazéwek co do zbierania materialdw i zabezpieczania dowodoéw oraz

roszczen Powiatowej Stacji w postepowaniu cywilnym 1 karnym.

Rozdzial VII
Rodzaj dzialalnosci leczniczej, miejsce, zakres i przebieg udzielania Swiadezen

zdrowotnych .

§14 .1. Powiatowa Stacja prowadzi dzialalnos¢ lecznicza polegajaca na promocji zdrowia na tere-

nie powiatu wegorzewskiego.

2. Nadz6r nad przebiegiem udzielania $wiadczen zdrowotnych sprawuje PPIS.

Rozdzial VIII

Warunki wspoldzialania z innymi podmiotami wykonujacymi dzialalno$é¢ lecznicza.

§ 15.1. Powiatowa Stacja wsi)(’)ldziala z innymi podmiotami leczniczymi w zakresie zadan wyko-

nywanych w ramach promocji zdrowia.

2. szczegdlowe zasady wspodldziatania z innymi podmiotami leczniczymi w zakresie okreslonym
w ust.1 okreSlaja przepisy prawa oraz postanowienia uméw zawartych pomigdzy tymi podmiotami
a Powiatowg Stacja.

Rozdzial IX

‘Wysokos¢ oplat za udostepnienie dokumentacji medycznej.

§ 16. Swiadczenia z zakresu promocji zdrowia wykonywane s bezplatnie.

¥

Reozdzial X

Tryb przyjmowania, ewidencjonowania, rozpatrywania i zalatwiania

18
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skarg i wnioskdw
§ 17.1. Dyrektor przyjmuje obywateli w sprawach skarg i wnioskéw codziennie w godzinach
urzedowania a ponadto w kazdy w poniedziatek do godziny 15%.
2. Pozostali pracownicy przyjmujg obywateli w sprawach skarg, wnioskéw i interwencji od
poni’edzialku do pigtku w godzinach urzgdowania. o )
3. Informacja o dniach i godzinach przyjeé obywateli w sprawach skarg i wnioskéw jest
umieszczona w widocznym miejscu w Powiatowej Stacji.
4, Skargi i wnioski wplywajace do Powiatowej Stacji lub przyjmowane osobiscie przez Dyrektora
podlegajg rejestracji. | ﬂ y -
5, W ljowiatowejh Stacji w sekretariacie prowadzony jest centralny rejestr skarg i wnioskow , ktére
po zarejestrowaniu przekazywane sa do wiasciwych merytorycznie komérek organizacyjnych.
§ 18.1. Skargi i wnioski przekazywane do wiasciwych komérek organizacyjnych sg, rejestrowane
w prowa&zonych przez te komorki rejestrach skarg i wnioskow.
2. Rozpatrywanie i merytoryczne zatatwienie skarg i wnioskéw nalezy do komorek
organizacyjnych wiasciwych ze wzgledu ha przedmiot sprawy na zasadach okreslonych w

Kodeksie postgpowania administracyjnego.

3. Projekt odpowiedzi na skarge przed przekazaniem do podpisu Dyrektorowi winien byé

{ +

zaopiniowany przez Radce Prawnego. . .
4, Skargi 1 wnioski, ktére nie wymagajg. postepowania wyjasniajgcego powinny by¢ rozpatrzone i
zatatwione bez zbednej zwloki,

5. Skargi i wnioski, ktére wymagaja postgpowania wyjasniajacego powinny by¢ zalatwione nie

pdzniej niz w ciggu miesigca.

Rozdzial X1
Sposéb skladania i rozpatrywania petycji
§ 19.1. Przedmiot petycji musi dotyczyé spraw bedacych w zakresie zadan i kompetencii

Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Wegorzewie. W przypadku braku
wiasciwosci PPIS w Wegorzewie, petycje przesyla sie do podmiotu wlasciwego do rozpatrzenia

petycji.
2. Przedmiotem petycji moze by¢ zgdanie, w szczegdlnoscei:
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- Zmiany przepisow prawa
- podjecia rozstrzygniecia lub dziatania w sprawie dotyczacej podmiotu wnoszacego petycje, Zycia
zbiorowego lub wartosci wymagajgcych szczegdlnej ochrony w imi¢ dobra wspdlnego; ~

§ 20.1. Petycja powinna byé rozpatrzona bez zbednej zwloki jednak nie pdZniej niz w terminie 3

miesigcy od daty jej zlozenia;

2. Petycje niezawierajgce imienia i nazwiska (nazwy) oraz adresu wnoszacego pdzostawia si¢ bez

T0ZpoZnania.

§ 21. Petycje mozna skiadaé listownie na adres! Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w
Wegorzewie, ul. 3 Maja 17B, 11-600 Wegorzewo, "

1

- doreczy¢ osobiscie w sekretariacie PSSE w Wegorzewie w godz. 7:25 — 15:00,

- za posrednictwem e-PUAP —umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej PSSE w

Wegorzewie,

- za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: psse.wegorzewo@sanepid.olsztyn.pl

{

! Rozdzial XII

Przepisy koncowe

§ 22.1. Zmiany Regulaminu moga nastapié¢ w trybie przewidzianym, dla jego nadania.

2. Regulamin podlega zatwierdzeniu przez Wojewode Warminsko- Mazurskiego.
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Zalgeznik Nr 1
do Regulaminu organizacyjnego

Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Wegorzewie

SCHEMAT ORGANIZACYJNY POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNEJ W WEGORZEWIE

PANSTWOWY POWIATOWY
INSPEKTOR SANITARNY

DYREKTOR

ODDZIAL NADZORU

h 4

v

SAMODZIELNE STANOWISKO PRACY DS.

ZAPOBIEGAWCZEGO NADZORU
SANITARNEGO - 1

SAMODZIELNE STANOWISKO PRACY DS.

PROMOCJI ZDROWIA | OSWIATY
ZDROWOTNEJ

}

STANOWISKO PRACY
GLOWNEGO KSIEGOWEGO

ODDZIAL EKONOMICZNO-

Y

SEKCJA EPIDEMIOLOGII - 2

v

SEKCJA HIGIENY ZYWNOSCI, ZYWIENIA |
PU-3

SEKCJA HIGIENY KOMUNALNEJ - 2

v

SAMODZIELNE STANOWISKO PRACY DS.
HIGIENY DZIECI | MLODZIEZY - 1

h 4

SAMODZIELNE STANOWISKO PRACY DS.
HIGIENY PRACY - 1

h 4

ADMINISTRACYJNY

Y

F 3

SAMOCDZIELNE STANOWISKA PRACY -2

INFORMATYK ‘|1— '

STANOWISKO PRACY

T RADCY PRAWNEGO

i
: INSPEKTOR DS. OCHRONY DANYCH i
1

—" 0SOBOWYCH I
| Bttt ettt e 1

i STANOWISKO DS. SYSTEMU JAKOSCI '
| KONTROLI ZARZADCZEJ ;
i a1 et i e o e T P e e a
T
—P:l STANOWISKO DS. ARCHIWUM !
1



