Zatacznik
do uchwaty nr 7/1/2024/2025 rady pedagogicznej
Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Witolda Lutostawskiego w Jasle z dnia 19 wrzes$nia 2024 r.

STATUT
PANSTWOWEJ SZKOtY MUZYCZNEJ | STOPNIA
IM. WITOLDA LUTOStAWSKIEGO w JASLE

Statut szkoty zostat opracowany na podstawie:

1. Art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737)

2. Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie
szczegodtowej organizacji publicznych szkét i placéwek artystycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1624)

3. Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z 19 kwietnia 2024 r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach
artystycznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 623)

Rozdziat |
NAZWA SZKOtY | DANE ORGANIZACYJNE

§ 1. 1. Nazwa szkoty: Paristwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Witolda Lutostawskiego w Jasle.

2. Siedziba szkoty znajduje sie w Jasle przy ulicy Kottgtaja 12, 38-200 Jasto.

4. Organem prowadzacym szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego z siedzibg
w Warszawie przy ulicy Krakowskie Przedmiescie 15/17, 00-071 Warszawa.

5. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg z ramienia Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego jest Centrum Edukacji Artystycznej z siedzibg w Warszawie przy ulicy
Kopernika 36/40 00-924 Warszawa.

6. Inspektorem ochrony danych osobowych jest Anna Krupa.

7. Kontakt: tel.: +48 13 446 44 96, email: iodo@ psmijaslo.pl

§ 2. 1. Szkofa jest publiczng szkotg artystyczna.
2. Szkota realizuje wytacznie ksztatcenie artystyczne na poziomie szkoty muzycznej | stopnia.
3. Szkota daje podstawy wyksztatcenia muzycznego i przygotowuje do kontynuowania nauki
w szkole muzycznej Il stopnia.
4. Szkota prowadzi ksztatcenie w dwdch cyklach:
1) szescioletnim - dla uczniéw w wieku 7-10 lat;
2) czteroletnim - dla uczniow w wieku 8-16 lat.
5. Szkofa ksztatci w nastepujacych specjalnosciach instrumentalnych:
1) fortepian;
2) skrzypce;
3) altowka;
4) wiolonczela;
5) kontrabas;
6) gitara;
7) flet poprzeczny;
8) klarnet;
9) saksofon;
10) tragbka;
11) puzon;
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12) waltornia;
13) sakshorn;
14) tuba;
15) akordeon
16) perkusja.
6. Szkota realizuje plan nauczania wg obowigzujacych przepiséw wydanych przez Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego.

Rozdziat Il
CELE | ZADANIA SZKOtY

§ 3. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe

oraz w przepisach Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego odnoszacych sie do szkét

artystycznych, a w szczegdlnosci:

1) uczy szacunku do dziedzictwa kulturowego swojego i innych narodow;

2) uczy przestrzegania zasad kultury, etyki i prawa autorskiego;

3) daje niezbedng wiedze do rozwijania gry na instrumencie i do $wiadomego uczestnictwa w zyciu
muzycznym;

4) uczy zasad dotyczacych wystepdéw publicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem zachowania
i stroju;

5) rozwija wrazliwos$¢ artystyczng w kreatywnym realizowaniu zadan;

6) rozwija pasje muzyczng przez podejmowanie inicjatyw artystycznych;

7) uczy koncentracji podczas publicznych prezentacji;

8) wyksztatca prawidtowe nawyki i uczy podstaw gry na instrumencie;

9) uczy czytania nut i wykonywania a ‘vista prostych utworéw muzycznych;

10) uczy wykorzystywac wiedze ogdélnomuzyczng oraz ksztatci umiejetnosci niezbedne do zrozumienia
i wykonywania utworéw muzycznych;

11) uczy swiadomego wykorzystania stuchu muzycznego w dziataniach praktycznych;

12) uczy realizacji wskazowek wykonawczych;

13) uczy samooceny wykonywanych zadan;

14) uczy pracy w zespole i wspdétodpowiedzialnosci za realizacje projektu;

15) uczy integracji i wspotpracy z cztonkami zespotu;

16) rozwija umiejetnosci budowania relacji opartych na zaufaniu;

17) uczy aktywnosci w dziataniach;

18) uczy organizacji w indywidualnej pracy;

19) rozwija potrzebe systematycznego rozwoju umiejetnosci;

20) uczy wykorzystania technologii informacyjnej i komunikacyjnej;

21) rozwija umiejetnosci przewidywania skutkow podejmowanych dziatan;

22) przygotowuje do dalszego ksztatcenia artystycznego a przede wszystkim do szkoty muzycznej
Il stopnia;

23) uczy skutecznego radzenia sobie ze stresem, w szczegdlnosci z trema.

24) rozbudza i rozwija zainteresowania i uzdolnienia muzyczne uczniéw w sposéb dostosowany do
wieku i predyspozycji ucznidw;

25) daje podstawy zawodowego wyksztatcenia muzycznego;

26) pogtebia zamitowanie uczniéw do muzyki;

27) zapoznaje uczniow z podstawowg wiedzg muzyczng oraz dorobkiem narodowej i Swiatowej kultury
muzycznej;

28) ksztattuje wyobraznie muzyczng uczniow;
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29) ksztattuje wrazliwos¢ estetyczng i poczucie piekna;

30) wychowuje i przygotowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcow sztuki;

31) wdraza ucznidw do systematycznej i efektywnej pracy;

32) przygotowuje ucznidw do wystepdw publicznych, zacheca do czynnego udziatu w zyciu
artystycznym Srodowiska,

33) ksztattuje wtasciwg postawe moralng;

34) przygotowuje ucznidw do pielegnowania wartosci ponadczasowych, jak ojczyzna, patriotyzm,
pokdj, wolnos¢, suwerennosé, tolerancja, itp.;

35) zacheca uczniéw do wykonywania zadan na rzecz oséb potrzebujgcych;

36) prowadzi dziatania opiekuncze i wychowawcze;

37) bierze czynny udziat w zyciu artystycznym srodowiska.

§ 4. Szkota realizuje swoje zadania dydaktyczne oraz wychowawczo-opiekuricze poprzez:

1) realizacje programéw nauczania dopuszczonych do uzytku na podstawie odrebnych przepiséw;

2) dostosowanie metod nauczania do indywidualnych predyspozycji ucznia;

3) prowadzenie indywidualnych zaje¢ praktycznych z zakresu nauki gry na instrumentach, zaje¢
ogbélnomuzycznych w zakresie przedmiotdéw objetych szkolnym planem nauczania;

4) przeprowadzanie sprawdziandw, ocenianie pracy ucznidw, klasyfikowanie i przeprowadzanie
przestuchan technicznych, egzaminéw promocyjnych, koricowych, klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) podnoszenie kwalifikacji pracownikéw poprzez organizacje doksztatcania oraz umozliwienie
i utatwienie uczestnictwa w kursach i szkoleniach poza szkotg;

6) organizowanie imprez muzycznych prezentujgcych osiggniecia uczniéw;

7) uczestnictwo ucznidw i nauczycieli w przestuchaniach, festiwalach, konkursach, przeglagdach
regionalnych, ogdlnopolskich i miedzynarodowych oraz kursach, konsultacjach i warsztatach
metodycznych;

8) uczestnictwo w koncertach organizowanych przez inne instytucje kulturalne;

9) wspdtprace z samorzadem lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej, poprzez:

a) wspotorganizowanie imprez kulturalnych i innych projektéw artystycznych na terenie miasta
i powiatu,
b) czynny udziat uczniéw w wydarzeniach kulturalnych;
10) nawigzywanie kontaktéw z innymi szkotami, placéwkami oraz instytucjami kultury poprzez:
a) organizowanie koncertéw i audycji umuzykalniajgcych,
b) wspodtorganizowanie imprez kulturalnych zwigzanych z obchodami swigt panstwowych
i religijnych,
c) uczestniczenie w projektach kulturalno-edukacyjnych;
11) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu ucznidw, budowanie pozytywnych relacji na linii
nauczyciel — uczen — rodzic poprzez:
a) wspdlne wyjazdy na koncerty i wycieczki,
b) organizowanie wraz z rodzicami innych imprez dla uczniow,
c) aktywne uczestniczenie rodzicow w procesie dydaktycznym (udziat w lekcjach, wywiadéwkach,
spotkaniach, aktywne wspomaganie ucznia w pracy domowej);

12) ksztattowanie postaw moralnych i spotecznych oraz wspieranie uczniéw w przeciwstawianiu sie

zagrozeniom wspotczesnego Swiata poprzez:

a) wskazywanie prawidtowych wzorcéw zachowan,

b) organizowanie spotkan z ekspertami dotyczacych przede wszystkim bezpieczenstwa oraz
promocji i ochrony zdrowia;

13) prace nad kulturg stowa, kulturg osobistg i kulturg relacji miedzyludzkich poprzez:

a) wskazywanie prawidtowych wzorcéw zachowan,
b) zwracanie uwagi na sposdb ubioru, zachowania i wypowiadania sie ucznidw;
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14) umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej poprzez prezentowanie i umozliwianie dostepu do wartosciowych pozycji dziedzictwa
kulturowego réznych naroddw;

15) rozbudzanie w uczniu zamitowania do muzyki i zainteresowania kulturg poprzez:

a) udziat w koncertach, popisach, konkursach,
b) organizowanie wyjazdéw do filharmonii, opery i innych instytucji kulturalnych,
c) wskazywanie wartosciowych wydarzen kulturalnych;

16) opracowywanie programu wychowaweczo - profilaktycznego szkoty na dany rok szkolny
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz $rodowiska;

17) sprawowanie opieki nad uczniami, w tym uczniami niepetnosprawnymi przebywajgcymi
w szkole:

a) szkota ustala zakres i sposéb opieki nad dzieckiem niepetnosprawnym w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami dziecka),
b) szkota jest przystosowana do przyjmowania dzieci niepetnosprawnych;
18) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej poprzez:
a) wspotprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng,
b) konsultacje i spotkania ze specjalistami,
¢) monitorowanie zachowan uczniow;
19) organizowanie dni otwartych dla kandydatéw do szkoty.

§ 5. 1. Szkota moze organizowac dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng.
2. Szkota moze przyjmowacé studentéw wyzszych uczelni na praktyki pedagogiczne, na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy uczelnig, a dyrektorem szkoty.

§ 6. 1. Zadania szkoty obejmuja:

1) obowigzek zapewnienia uczniom optymalnych warunkéw rozwoju i bezpieczenstwa;

2) obowigzek prowadzenia przez nauczyciela zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
i opiekunczych, a takze odpowiedzialnos¢ za wyniki i jako$¢ swojej pracy oraz za bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniéw podczas zajec;

3) opieke wychowawczg nad uczniami sprawowang przez wszystkich nauczycieli szkoty;

4) wspotdziatanie i koordynacje dziatan wychowawczych prowadzonych przez nauczyciela przedmiotu
gtdwnego ze wszystkimi nauczycielami pracujgcymi z danym uczniem;

5) obowigzek zapewniania wtasciwej opieki i bezpieczeristwa na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych
poprzez:

a) zapoznawanie ucznidow z zasadami bezpieczenstwa i zachowania sie na lekcjach
i zajeciach pozalekcyjnych (nauczyciele prowadzacy zajecia),

b) staty dozér i monitoring korytarza oraz wejscia do szkoty przez pracownikéw szkoty,

c) sprawowanie opieki podczas zajec i imprez organizowanych w szkole i poza nig przez nauczycieli
organizujgcych te zajecia i imprezy (rodzice sprawujg opieke oraz ponoszg odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo uczniéw w drodze do i ze szkoty oraz przed i po zajeciach w szkole);

6) sprawowanie opieki podczas wycieczek szkolnych przez nauczycieli organizujgcych wycieczke
okreslone sg w odrebnym regulaminie;

7) formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc, poprzez:
a) konsultacje ze specjalistami z poradni psychologiczno — pedagogicznej,
b) dodatkowe zajecia wyréwnawcze dla potrzebujgcych ucznidw,
c) zbiorki charytatywne,
d) konsultacje z rodzicami w celu wypracowania spdéjnej i efektywnej pomocy uczniom.
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Rozdziat lll
ORGANY SZKOtY

§ 7. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski.

§ 8. 1. Dyrektor szkoty stoi na jej czele i kieruje jej dziatalnoscig, a w szczegdlnosci:

1) reprezentuje szkote na zewnatrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowac administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkote;

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych;

8) wspdtdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$é wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;

11) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnos¢ przetwarzania
danych osobowych przez szkote lub placéwke z przepisami o ochronie danych osobowych.

2. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw:

1) na pisemny wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia;
2) na podstawie uchwaty rady pedagogicznej.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw

niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdw szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

4) dyrektor szkoty moze powierzy¢ stanowisko kierownika sekcji, po zasiegnieciu opinii organu
prowadzgcego i rady pedagogiczne;.

4. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami
i samorzagdem uczniowskim.

5. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty, zastepuje go kierownik sekcji wyznaczony przez
dyrektora Centrum Edukacji Artystycznej.

§ 9. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
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. W skfad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole wraz z dyrektorem,
ktory z racji funkcji jest jej przewodniczgcym.

. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na
whniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu
prowadzgcego szkote albo, co najmniej 1/3 cztonkéw rady.

. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkdw na siedem dni przed planowanym terminem posiedzenia droga mailowg lub
poprzez dziennik elektroniczny.

. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
whioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty.

. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzgacy szkote oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa, po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego
szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci, co najmniej

potowy jej cztonkow.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

0. Rada pedagogiczna wspodtpracuje z innymi organami szkoty.

1. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu, ktére mogg naruszaé dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

2. W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez braé udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.

10. 1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie skreslen z listy uczniow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowac;ji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub
placowki;

7) uchwalanie statutu szkoty;

8) okreslenie trybu i wyboru przedstawiciela(li) do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora;

9) uchwalanie regulamin swojej dziatalnosci.

. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy szkoty;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przydzieleniu nauczycielom przez wtasciwy organ odznaczen, nagréd
i wyrdznien;
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4) propozycje dyrektora o przydzieleniu nauczycielom statych prac i zaje¢, w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, w tym administrowanie szkolng
strong internetowg, dziennikiem elektronicznym oraz profilem szkoty w mediach
spotecznosciowych;

5) przedstawionych przez dyrektora kandydatéw na stanowiska kierownicze w szkole.

§ 11. 1. Rada rodzicéw jest samorzgdnym organem szkoty powotanym z inicjatywy rodzicéw
i stanowigcym ich reprezentacje.

2. Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.

3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicdw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2.

4. W sktad rady rodzicow wchodzi, co najmniej 3 przedstawicieli, wybranych przez rodzicdw na
zebraniu ogélnym.

5. Ustepujaca rada rodzicéw dziata do chwili wyboru i ukonstytuowania sie nowej rady.

6. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie, w porozumieniu z radg pedagogiczng, programu wychowawczo - profilaktycznego
szkoty;

2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty;

3) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na stanowisko
dyrektora;

4) mozliwos¢ wystepowania do dyrektora szkoty i innych organdéw szkoty, organu prowadzgcego,
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoty;

5) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

6) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny pracy;

7) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnoéci ksztatcenia lub wychowania
szkoty.

7. Jezeli rada rodzicdw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia

z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty, program ten ustala

dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez

dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicdw w porozumieniu

z radg pedagogiczna.

§ 12. 1. W szkole dziata samorzad uczniowski.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
3. Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu s3g jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.
4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
5. Samorzad uczniowski moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw ucznidw,
takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

7|Strona



3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem.
6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.
7. Samorzad moze ze swojego sktadu wytonic¢ rade wolontariatu.
8. Opieke nad samorzadem szkolnym sprawuje nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.

§ 13. 1. W szkole moga dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawecza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej szkoty.
2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktdrych mowa
w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkoéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

§ 14. 1. Spory pomiedzy radg pedagogiczng, rada rodzicdw, samorzagdem uczniowskim rozstrzyga
dyrektor szkoty. W wyjatkowych sytuacjach, dyrektor szkoty moze zwrécic sie do organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny o pomoc w rozwigzaniu spornych kwestii.

2. Spory pomiedzy dyrektorem a innymi organami szkoty rozstrzyga organ sprawujgcy nadzér
pedagogiczny.

Rozdziat IV
ORGANIZACIJA PRACY SZKOtY

§ 15. Szczegdtowq organizacje nauczania w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty
opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie ramowego planu nauczania oraz planu
finansowego szkoty.

§ 16. 1. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzgcy szkote po zaopiniowaniu przez organ
nadzoru pedagogicznego:
1) arkusz organizacji szkoty zawiera w szczegdlnosci informacje dotyczace:

a) klas z wyodrebnieniem liczby ucznidéw ksztatcgcych sie w realizowanych przez szkote cyklach
ksztatcenia z wyodrebnieniem liczby ucznidw ksztatcgcych sie w zakresie gry na poszczegdlnych
instrumentach gtéwnych z wyszczegdlnieniem:

- tygodniowego wymiaru godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, w tym godzin
zajec realizowanych w grupach,

- wymiaru i przeznaczenia godzin innych zajeé edukacyjnych,

- tygodniowego wymiaru i przeznaczenia godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

b) liczby grup w poszczegdlnych klasach,

c) liczby uczniéw w poszczegdlnych grupach,

d) liczby pracownikéw ogdtem,

e) imienia, nazwiska, stopnia awansu zawodowego, stazu pracy i kwalifikacji poszczegdlnych
nauczycieli oraz rodzaju prowadzonych przez nich zajeé, w tym liczby godzin tych zajeé
w poszczegdlnych klasach, z wyodrebnieniem nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze,

f) liczby pracownikdédw administracji i obstugi oraz liczby etatéw przeliczeniowych,

g) liczby godzin zajec finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote,
z wyodrebniong liczbg godzin:

- zajec¢ dydaktycznych,
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- innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia,
- ponadwymiarowych.
2. Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne prowadzone w systemie zajec
indywidualnych oraz zbiorowych.
3. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut i nie moze by¢ dtuzsza niz 60 minut i krétsza niz 15 minut.
4. Przerwy miedzy zajeciami trwajg 5 minut, wyjatek stanowi jedna 10 minutowa przerwa pomiedzy
zajeciami ogélnomuzycznymi.
5. W przypadku zagrozenia epidemiologicznego, za zgodg organu prowadzacego i po uzyskaniu
pozytywnej decyzji Powiatowej Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej, szkota moze prowadzi¢ zajecia
w sposdb zdalny lub hybrydowy.

§ 17. Zasady zwiekszania wymiaru godzin zaje¢ z instrumentu gtéwnego, zespotu i zajec

indywidualnych:

1. Decyzje o zwiekszeniu wymiaru zajec z instrumentu gtdwnego, dla ucznidw wybitnie uzdolnionych,
podejmuje dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzgcego, z uwzglednieniem mozliwosci
finansowych i kadrowych szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzgcego dane zajecia lub rodzicéow
ucznia,

2. Decyzja o zwiekszeniu wymiaru zaje¢ wymienionych w ust. 1 jest podejmowana na okres nie dtuzszy
niz jeden rok szkolny.

3. Warunkiem zwiekszenia wymiaru zaje¢ wymienionych w ust. 1 jest uzyskanie przez ucznia, co
najmniej oceny bardzo dobrej z instrumentu gtdwnego, posiadanie znaczgcych osiggnieé
artystycznych, aktywny udziat w zyciu szkoty i Srodowiska.

4. Wymiar czasu zaje¢ moze zosta¢ zwiekszony, nie wiecej niz o 2/3 jednostki lekcyjne;j.

§ 18. 1. Szkota pracuje w systemie 5-dniowym.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, zaopiniowanego przez rade pedagogiczna,
dyrektor szkoty ustala tygodniowy rozktad zajec okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy i rGwnomiernego obcigzenia uczniéw
w poszczegdlnych dniach tygodnia.

3. Szczegobtowy tygodniowy rozktad obowigzkowych zaje¢ ogdélnomuzycznych opracowuje zespot
nauczycieli ds. opracowania podziatu godzin przedmiotéw ogdlnomuzycznych i grupowych, ktdry
przedktada projekt do akceptacji dyrektorowi szkoty w terminie do 31 sierpnia kazdego roku.

4. Szczegdtowy tygodniowy rozktad zajeé indywidualnych ustala nauczyciel danego przedmiotu
z rodzicami i uczniami nastepnie przedktada do akceptacji dyrektorowi szkoty w terminie ustalonym
przez dyrektora.

5. Tygodniowy plan pracy biblioteki ustala nauczyciel bibliotekarz i przedktada do akceptacji
dyrektorowi szkoty.

§ 19. 1. Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia, a koriczy 31 sierpnia roku nastepnego.

2. Terminy zakoniczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw $rédrocznych okreslajg odrebne przepisy.

3. Termin klasyfikacji srédrocznej i koncoworocznej ustala sie w planie pracy szkoty przyjetym na dany
rok szkolny.

§ 20. 1. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ lekcyjnych oraz w czasie przerw pomiedzy
blokiem zajec teoretycznych, chéru, orkiestry i zespotéw instrumentalnych.

2. Szkota dba o poczucie bezpieczenstwa ucznidw oraz przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw bhp
i ppoz. poprzez oznakowanie drég ewakuacyjnych, zamieszczenie w miejscach widocznych
i oznakowanych gasnic, wyposazenie szkoty w instalacje przeciwpozarowg (hydranty).
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3. Nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ edukacyjnych sprawujg opieke nauczyciele
prowadzacy te zajecia.

4. Wyznaczony nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza szkotg i odpowiada za ich
bezpieczenstwo.

5. W wyjatkowych sytuacjach, uczer moze by¢ zwolniony z danych zajeé¢ przez innego nauczyciela.
Nauczyciel zwalniajgcy ucznia, osobiscie odbiera ucznia z zaje¢ i przejmuje nad nim opieke.

6. Dyrektor i wszyscy pracownicy szkoty majg obowigzek dbac o bezpieczeristwo ucznidow, ochrone
przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;.

§ 21. 1. Uczniowie poza zajeciami dydaktycznymi mogg korzystac¢ z pomieszczen szkolnych w celu
samoksztatcenia, doskonalenia gry na instrumentach oraz wykonywania innych obowigzkéw
szkolnych zgodnie z odrebnym regulaminem korzystania z sal lekcyjnych.

2. W zakresie realizacji zadan okreslonych w statucie, szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania
z pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, biblioteki szkolnej oraz szatni i pomieszczen
sanitarno—higienicznych.

§ 22. Uczniowie mogg wypozyczac instrumenty muzyczne i inne pomoce dydaktyczne na zasadach
okreslonych w odrebnych regulaminach.

§ 23. 1. Szkota posiada zbiory ksigzek, materiatéw nutowych, nagran audio i wideo, z ktédrych moga
korzysta¢ pracownicy i uczniowie szkoty, na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.
2. Regulamin biblioteki okresla zasady:
1) udostepniania i wypozyczania zbioréw;
2) gromadzenia i uzupetniania zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty;
3) ewidencjonowania i opracowywania zbioréw;
4) prowadzenia dokumentacji wypozyczen i zwrotow;
5) zabezpieczania i konserwacji zbioréw.

§ 24. Szkota wydaje swiadectwa uczniom, rodzicom lub prawnym opiekunom. Osoba odbierajgca
Swiadectwo skfada podpis potwierdzajgcy odbior. Warunkiem otrzymania swiadectwa ukonczenia
szkoty jest zwrot wypetnionej karty obiegowe;.

§ 25. 1. Szkota wspétpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidéw w sprawach ksztatcenia,
wychowania i opieki.
2. Rodzicom lub prawnym opiekunom przystuguje prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych szkoty i danej klasy;
2) znajomosci wymagan edukacyjnych, oceniania wewnatrzszkolnego, w tym klasyfikowania
i promowania ucznidéw oraz warunkéw i trybu uzyskiwania wyzszej niz przewidywana
koricoworocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢,
z wyjatkiem oceny ustalonej w trybie egzaminu promocyjnego;
3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepdw w nauce, zachowania
i przyczyn trudnosci;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;
5) zaznajomienia sie ze sprawdzonymi i ocenionymi pisemnymi pracami kontrolnymi dziecka;
6) kierowania wszystkich swoich uwag i opinii dotyczgcych pracy szkoty.
3. Szkota organizuje spotkania z rodzicami stwarzajgce mozliwos$¢ wymiany informacji oraz dyskusji
w sprawach zwigzanych z ksztatceniem, wychowaniem i opieka.
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4. Spotkania ogdlne z rodzicami odbywajg sie nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym, a ponadto,

w razie zaistniatej potrzeby, rodzice moga kontaktowad sie z nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotow w kazdym czasie.

5. Informowanie rodzicéw o postepach ucznia odbywa sie rdwniez poprzez organizowanie popisow
ucznidw, audycji klasowych, lekcji otwartych, koncertow.

6. W razie nagtej potrzeby skontaktowania sie nauczyciela z rodzicami, dyrektor szkoty ma prawo
wezwacd rodzicéw ucznia do szkoty.

7. Szkota powiadamia pisemnie rodzicéw lub opiekundw prawnych o nieobecnosci ucznia trwajgcej
dtuzej niz dwa tygodnie. Rodzic lub opiekun prawny ucznia zobowigzany jest do osobistego
usprawiedliwienia nieobecnosci.

8. Wszelkie uwagi dotyczgce ksztatcenia ucznia, rodzic moze omdéwié z nauczycielem przedmiotu lub
kierownikiem sekgji.

9. Rodzic ma mozliwos$¢ uczestniczenia w zajeciach indywidualnych swojego dziecka po uzgodnieniu
z nauczycielem przedmiotu.

§ 26. 1. W ramach rekrutacji szkota moze organizowac:
1) doradztwo;
2) koncerty edukacyjne;
3) dni otwarte.
2. Szkota moze organizowaé wyjazdy:
1) do instytucji kulturalnych;
2) na konkursy, przestuchania, warsztaty;
3) wycieczki.

3. Warunkiem niezbednym do zorganizowania wyjazdu jest zgoda rodzicéw (prawnych opiekunéw) na
wyjazd dziecka, przedstawienie planu wyjazdu do zatwierdzenia dyrektora przez organizatora,
zapewnienie odpowiedniej ilosci opiekundw. Organizacje wycieczek i wyjazddéw okresla regulamin.

4. Wszelkie zorganizowane wyjscia i wyjazdy odnotowywane sg w rejestrze wyjs¢ grupowych.

§ 27. 1. Szkota organizuje projekty innowacyjne, m.in. bajki muzyczne, Jasielska Liga Naukowa z
Lotosem, we wspodtpracy z przedszkolami i szkotami oswiatowymi.

2. Szkota wspétpracuje z innymi podmiotami kulturalnymi w realizacji lokalnych i ogélnopolskich
projektéw m.in. Ogdlnopolski Konkurs Mtodych Instrumentalistéw, Noc Muzedw.

§ 28. Szkota korzysta z dziennika elektronicznego , Fryderyk”. Nauczycieli i uczniéw korzystajgcych

z dziennika elektronicznego obowigzujg nastepujgce zasady:

1) kazdy nauczyciel, rodzic i uczen otrzymuje indywidualne imienne konto, ktore za pomocg loginu i
hasta umozliwia mu korzystanie;

2) kazdy uzytkownik zobowigzany jest do odbierania na biezgco informacji przekazywanych za
posrednictwem dziennika elektronicznego,

3) kazdy uzytkownik zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy i nieudostepniania osobom trzecim
danych do logowania oraz ponosi wszelkg odpowiedzialno$¢ za ewentualne szkody wynikte z
postugiwania sie kontem przez osobe nieuprawniona.
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Rozdziat V
NAUCZANIE ZDALNE Z WYKORZYSTANIEM METOD | TECHNIK
KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

§ 29. 1. Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony w przypadku wystgpienia zagrozenia
bezpieczenstwa lub zdrowia ucznidow w zwigzku z:
1) organizacjg i przebiegiem imprez ogélnopolskich lub miedzynarodowych;
2) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach lekcyjnych;
3) sytuacja epidemiologiczng;
4) nadzwyczajnym zdarzeniem innym niz okreslone w pkt 1-3 —w przypadkach i trybie okreslonych
w przepisach w sprawie bezpieczenistwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placéwkach.

2. W przypadku zawieszenia zajeé na okres powyzej 2 dni, dyrektor organizuje uczniom, uwzgledniajac
ich indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne oraz warunki techniczne i oprogramowanie
sprzetu stuzgcego do nauki, zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, nie
pozniej niz od 3 dnia ich zawieszenia w sposdb zapewniajacy:

1) kontunuowanie procesu ksztatcenia i wychowania;

2) indywidualne konsultacje;

3) stosowanie przerw miedzylekcyjnych;

4) poszanowanie sfery prywatnosci;

5) bezpieczne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych przez
nauczycieli do realizacji zajec.

3. O sposobie realizacji zaje¢, o ktérych mowa w pkt. 2 dyrektor informuje organ prowadzacy i organ
sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

4. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego i po uzyskaniu
pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, moze odstgpi¢ od organizowania dla
ucznidw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ o ktérych mowa w ust. 2.

5. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc sg realizowane z wykorzystaniem
platformy dla szkét i uczelni Google Worskspace oraz elektronicznego dziennika lekcyjnego
Fryderyk.

6. Technologie informacyjno-komunikacyjne, o ktédrych mowa w ust. 5 zapewniajg kompleksowe
prowadzenie zaje¢ lekcyjnych m.in. poprzez spotkania video w czasie rzeczywistym, sprawdzenie
aktywnosci i wykonywanie przez ucznia zleconych zadan, skuteczng komunikacje pomiedzy
uzytkownikami:

1) platforma Google Workspace zapewnia poprzez aplikacje:
a) ,Google Meet” — ustuga komunikacji wideo,
b) ,Classroom” — tworzenie, dystrybucja i ocenianie zadan w formie elektronicznej,
c) ,Kalendarz” — ujecie wszystkich zajec online z poszczegdinych przedmiotdw,
d) ,,Gmail” — poczta szkolna, na ktdrg przychodzi w formie wiadomosci kazda aktywnosé
i wszystkie dziatania wykonywane w ramach catej platformy Google Workspace;
2) elektroniczny dziennik lekcyjny Fryderyk zapewnia poprzez moduty:
a) ,,Obecnosci i tematy” — odnotowanie tematu zajec lekcyjnych, sprawdzenie przez nauczyciela
obecnosci ucznia na zajeciach,
b) ,,Plan zaje¢” — ujecie wszystkich zaje¢ z poszczegdlnych przedmiotdéw,
c¢) ,,Oceny" — odnotowanie przez nauczyciela ocen, wpisanie uwag i pochwat,
d) ,Wiadomosci” — wymiana informacji pomiedzy nauczycielem, uczniem i rodzicami, w tym
usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach, przekazywanie uczniom materiatéw niezbednych
do realizacji tych zajec.
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7. W procesie nauczania zadanego uczniom zapewnia sie warunki bezpiecznego udziatu w zajeciach
poprzez stosowanie zasad higieny i bezpieczenstwa pracy, w tym przerwy miedzylekcyjne,
przemienne ksztatcenie z uzyciem i bez uzycia monitora.

§ 30. 1. Nauczyciele zobowigzani sg do:
1) wspétpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w zapewnieniu
uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych;
2) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania na poszczegdlnych etapach edukacyjnych,
uwzgledniajac w szczegdlnosci:
a) rownomierne obcigzenie ucznidow nauka,
b) zréznicowanie zajec,
¢) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw do podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia,
d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,
e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaje¢,
f) wspotpracy z dyrektorem i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez dyrektora
monitorowania postepow ucznidow oraz sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidw,
w tym informowania ucznidow i rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez
niego ocenach,
g) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwosci konsultacji formie i terminach
ustalonych z dyrektorem,
h) ustalenia z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu
programow nauczania,
i) realizowania planu lekcji i podstawy programowej,
j) biezacego weryfikowania obecnosci ucznia na zajeciach i odnotowania jej w dzienniku
elektronicznym,
k) biezgcego wpisywania tematu lekcji w dzienniku elektronicznym.
2. Nauczyciele, $wiadomi zagrozen wynikajgcych z wykorzystywania narzedzi do komunikacji
internetowej, zobowigzani sg do dofozenia wszelkich staran, aby zachowaé bezpieczeinstwo w sieci
i ochrone danych osobowych uczniéw.

§ 31. 1. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania zdalnego sg zobowigzani
w szczegolnosci do:
1) samodzielnego lub z pomocg rodzicéw nawigzania kontaktu z nauczycielami (poprzez dziennik
elektroniczny), platforme Google Worskspace;
2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym samym nauke
wiasng w domu;
3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy edukacyjnej na
odlegtos¢;
4) odbioru materiatéw przesytanych przez nauczycieli;
5) systematycznej pracy w domu;
6) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci nauczania;
7) przestrzegania bezpieczenistwa w pracy z komputerem i w Internecie.
2. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji, pozostajgc do
dyspozycji ucznidéw i rodzicow.
3. Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec i gtosu nauczyciela prowadzgcego zajecia online
i rozpowszechniania go w jakikolwiek sposéb bez jego zgody.
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4, Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposdb niezgodny
z prawem, w szczegolnosci:
1) kopiowania wizerunku osdéb trzecich, nagrywania prac i materiatéw nauczyciela i pozostatych
ucznidow oraz udostepniania ich;
2) postugiwania sie fatszywymi danymi, wykorzystywania prac oséb trzecich i przedstawiania jako
swoje (plagiat), wysytania prac z nie swoich kont internetowych, udostepniania swojego konta
osobom trzecim.

§ 32. 1. W ramach ksztatcenia na odlegtosé, rodzice majg obowigzek:
1) pozostawac w kontakcie z nauczycielami;
2) korzystac regularnie z dziennika elektronicznego i platformy Google Worskspace;
3) sprawdzad strone internetowg szkoty.
2. W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatow od nauczycieli ze wzgleddw zdrowotnych lub
z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do poinformowania o tym fakcie nauczyciela
za pomocg dziennika elektronicznego Fryderyk, platformy Google Worskspace lub telefonicznie.

§ 33. 1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z sytuacjg, o ktérej mowa
w § 29 ust. 1 nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze ucznidw oraz ich postepy w nauce wedtug
nastepujacych zasad:
1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnos¢ ucznidéw wykazywana podczas kontaktu
Z nauczycielami;
2) ocenianiu podlegajg wykonane przez uczniéw prace przestane do nauczyciela w wyznaczonej
formie;
3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci;
4) aktywnosc¢ ucznia w przedsiewzieciach organizowanych przez szkofe.

Rozdziat VI
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOtY

§ 34. 1. Dyrektor szkoty zatrudnia nauczycieli oraz pracownikdw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi okreslaja
odrebne przepisy.

3. Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczych kierujg sie dobrem
ucznia, poszanowaniem przepiséw BHP ze specjalnym uwzglednieniem zdrowia dziecka, szanujg
godno$é ucznia, ksztattujg jego postawe moralng, obywatelska, ksztattujg wartosci wyznaczone
w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Pracownicy administracji i obstugi szkoty dbajg o prawidtowe funkcjonowanie szkoty pod wzgledem
administracyjno-obstugowym, a zakres ich czynnosci regulujg odrebne przepisy.

§ 35. 1. Do zadan nauczycieli nalezy:

1) realizacja planu dydaktyczno-wychowawczego wedtug tygodniowego rozktadu zaje¢;

2) realizacja programu ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach, klasach
i zespotach (reguluje to arkusz organizacyjny szkoty i wykaz zadan dodatkowych na poczatku
roku szkolnego), ktéra w optymalnym stopniu przyczynia sie do zrealizowania celéw szkoty;

3) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej (wnioskowanie do
dyrektora szkoty o jego wzbogacenie lub modernizacje);

4) wspieranie swojg postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego ucznidw,
ich zdolnosci i zainteresowan;
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5) rozpoznawanie potrzeb uczniow i udzielanie im pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen
szkolnych;

6) bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe ocenianie oraz traktowanie wszystkich uczniéw;

7) informowanie rodzicéw uczniow, dyrektora szkoty i rade pedagogiczng o wynikach
dydaktyczno-wychowawczych swoich ucznidw;

8) informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego ucznidéw oraz rodzicdw o wymaganiach
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania i sposobach
sprawdzania osiggnie¢ uczniéw oraz zapoznanie ich z przepisami BHP obowigzujgcymi
w szkole i zasadami ujetymi w dokumencie Standardy Ochrony Matoletnich;

9) okreslenie zasad udostepniania rodzicom sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
kontrolnych, prowadzenie na biezgco wymaganej dokumentacji pedagogicznej przedmiotu,
kota zainteresowan, troska o bezpieczerstwo ucznidow w czasie zaje¢ dydaktycznych, na
przerwach srédlekcyjnych, a takze podczas wyjazdéw, wycieczek i uroczystosciach szkolnych;

10) stuzenie uczniom szkoty pomoca w rozwigzywaniu problemdw osobistych i zwigzanych

z naukag;

11) wdrazanie uczniéw do poszanowania mienia szkolnego;

12) petnienia dyzuru zgodnie z tygodniowym harmonogramem dyzuréw;

13) prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej za zgodga dyrektora szkoty i rady pedagogiczne;j;

14) inne prace zlecone przez dyrektora;

15) zobowigzanie do obnizenia wymagan edukacyjnych wobec ucznia na podstawie pisemnej

opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j;

16) ksztatcenie i wychowanie mtodziezy w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji

Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka.

§ 36. 1. W szkole utworzone sg sekcje, za ktérych dziatalnos¢ odpowiadajg kierownicy sekcji,
powotywani przez dyrektora szkoty.
2. Kierownik sekcji jest waznym ogniwem czuwajacym nad prawidtowym przebiegiem realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych przez nauczycieli swojej sekcji.
3. Zakres obowigzkéw kierownika sekcji:
1) petnienie rolitgcznika pomiedzy dyrektorem szkoty, a nauczycielami sekgc;ji;
2) opracowanie spdjnych z planem pracy szkoty rocznych plandw pracy sekgcji;
3) organizowanie zebran sekcji, wyjasnianie kwestii spornych, dzielenie sie wiedzg z odbytych
szkolen, wyznaczanie zadan adekwatnych do mozliwosci kazdego nauczyciela;
4) otoczenie opieka nauczycieli rozpoczynajgcych prace pedagogiczng i o krétkim stazu;
5) wramach nadzoru pedagogicznego czuwanie nad prawidtowym przebiegiem procesu
dydaktycznego;
6) w ramach nadzoru pedagogicznego obserwowanie zaje¢ nauczycieli swojej sekcji
wg harmonogramu na dany rok szkolny;
7) monitorowanie, organizowanie i informowanie nauczycieli o kursach, seminariach i innych
formach doskonalenia zawodowego;
8) organizowanie w ramach sekcji popiséw, przestuchan, koncertéw, konkurséw, przygotowanie
oprawy medialnej i graficznej;
9) typowanie uczniéw swojej sekcji do udziatu w konkursach, przestuchaniach itp.
W porozumieniu z innymi pedagogami sekcji;
10) czuwanie nad sprawng organizacjg wyjazdow, wyjs¢ uczniow;
11) rozwigzywanie wspolnie z innymi pedagogami problemdéw wychowawczych i dydaktycznych
uczniéw;
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12) prowadzenie rozmoéw z rodzicami, wyjasnianie i rozwigzywanie spornych kwestii,
sygnalizowanie niepokojgcych zjawisk;

13) zgtaszanie do dyrektora szkoty wnioskéw dotyczacych zakupu instrumentéw, pomocy
dydaktycznych, akcesoridow i in.;

14) opracowywanie projektéw dydaktyczno-wychowawczych;

15) aktywne dziatanie w przeprowadzaniu ewaluacji wewnetrznych;

16) monitorowanie losdw absolwentow;

17) prowadzenie dokumentacji pracy kierowanej przez siebie sekc;ji;

18) opracowanie sprawozdania z pracy sekgcji, przedstawienie wnioskéw i zalecen do dalszej pracy.

§ 37. 1. W Szkole mogg dziata¢ zespoty przedmiotowe oraz problemowo-zadaniowe zwane komisjami

2.

lub zespotami.
Pracg komisji lub zespotu kieruje jej przewodniczacy.

§ 38. 1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktéra posiada odrebny regulamin odkreslajgcy zasady

~N

jej dziatalnosci, w tym korzystania z zasobéw nutowych, ksigzkowych i innych bedacych na jej
wyposazeniu.

. Uzytkownikami biblioteki sg uczniowie oraz pracownicy szkoty.
. Zbiory biblioteki szkolnej i fonoteki majg na celu wspieranie realizacji zadan dydaktyczno-

wychowaweczych szkoty, stuzg doskonaleniu pracy nauczycieli jak réwniez szerzeniu wiedzy
muzycznej wérdd ucznidw i mogg by¢ przechowywane w klasopracowniach.

. W zbiorach biblioteki mogg znajdowac sie: nuty, ksigzki, materiaty dydaktyczno-metodyczne oraz

nagrania fonograficzne i video. Z materiatéw fonograficznych mogg korzysta¢ jedynie pedagodzy.

. Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;
2) wypozyczanie ksigzek oraz nut.

. Budzet szkoty, w miare mozliwosci, zapewnia bibliotece srodki na zakup nowych zasobdéw.
. Biblioteka szkolna kieruje nauczyciel bibliotekarz.
. Do podstawowych zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) odpowiedzialno$¢ za prawidtowe funkcjonowanie biblioteki;

2) udostepnianie zbioréw;

3) ewidencjonowanie i powiekszanie zbioréw;

4) witasciwy dobor tytutéw adekwatnych do potrzeb szkoty;

5) renowacja zbioréw, zabezpieczenia przed zniszczeniem oraz ich selekcja.

§ 39. 1. W szkole dziata sekretariat.

2.

Do zadan sekretarza szkoty nalezy m.in.:

1) rekrutacja pracownikéw pomocniczych, administracyjnych oraz nauczycieli;

2) prowadzenie spraw kadrowych pracownikow szkoty;

3) prowadzenie ksiegi uczniéw, arkuszy ocen i przygotowanie $wiadectw;

4) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z rekrutacjg uczniéw;

5) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych;
6) rozliczenia finansowe;

7) obstuga programéw komputerowych, w tym dziennika elektronicznego.

. Do zadan samodzielnego referenta nalezy m.in.:

1) ewidencja i wypozyczanie instrumentow;
2) zamdwienia dotyczace niezbednych materiatéw do prawidtowego funkcjonowania szkoty;
3) prowadzenie korespondenc;ji;
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4) obstuga finansowa;

5) obstuga programéw komputerowych, w tym dziennika elektronicznego.
4. Do zadan gtéwnego ksiegowego nalezy m.in.:

1) obstuga finansowa szkoty;

2) nadzoér nad prawidtowym wykorzystaniem srodkéw finansowych;

3) ksiegowanie biezgcej dokumentacji;

4) sporzadzanie okresowych plandéw, sprawozdan i zamowien.

Rozdziat VII
SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB
OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 40. 1. Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie
artystycznych zajec¢ edukacyjnych.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do efektéw

ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach szkolnictwa

artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw
nauczania.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia oraz jego rodzicéw (opiekundw prawnych) o poziomie jego osiggniec
edukacyjnych oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien sie dalej uczy¢;

3) pomaganie uczniowi w samodzielnym rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce;

5) dostarczanie rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych sréddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec edukacyjnych;

2) ustalanie ocen biezgcych, srédrocznych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, promocyjnych, koricowych i poprawkowych;

4) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem ocen ustalanych w trybie egzaminu
promocyjnego;

5) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce oraz o szczegblnych uzdolnieniach ucznia;

6) promowanie uczniow.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
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3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych roczna ocena klasyfikacyjna jest
ustalana w trybie egzaminu promocyjnego.

4) przepisach BHP obowigzujacych w szkole;

5) zasadach ujetych w dokumencie Standardy Ochrony Matoletnich.

6. Na poczatku kazdego roku szkolnego, podczas inauguracji roku szkolnego, dyrektor szkoty informuje
ucznidw oraz ich rodzicow o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych artystycznych.

7. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

8. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 1, do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

9. W przypadku przedstawienia przez rodzica opinii z poradni psychologiczno-pedagogicznej,
nauczyciel realizuje zalecenia zawarte w dokumencie.

§ 41. 1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) srodroczne i roczne,
b) koncowe;

3) oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw;

4) na prosbe rodzicow (opiekundéw prawnych) nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocene;

5) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom oraz
przechowywane do korica danego roku szkolnego;

6) biezace, Srédroczne, roczne oraz koricowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych z
wyjatkiem ocen wystawionych w trybie egzaminu promocyjnego i korncowego ustala sie
w stopniach wedtug nastepujacej skali:

a) stopien celujgcy — 6 — oznacza, ze osiggniecia ucznia wyraznie wykraczajg poza wymagania
edukacyjne,

b) stopien bardzo dobry — 5 — oznacza, ze uczen catkowicie spetnia wymagania edukacyjne,

c) stopien dobry — 4 — oznacza, ze uczen spetnia wymagania edukacyjne w sposdb nie petny,
jednak nie przewiduje sie problemdw z dalszym ksztatceniem,

d) stopien dostateczny — 3 — oznacza, ze uczen spetnia jedynie podstawowe wymagania
edukacyjne, co moze oznaczaé trudnosci w toku dalszego ksztatcenia,

e) stopien dopuszczajacy — 2 — oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych jest minimalne
i powaznie utrudnia, a nawet moze uniemozliwi¢ dalsze ksztatcenie,

f) stopien niedostateczny — 1 — oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia wymagan edukacyjnych,
co uniemozliwia mu kontynuacje ksztatcenia;

7) Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu korncowego oraz przestuchania technicznego
ustala sie wedtug skali, o ktérej mowa w pkt 6, na podstawie liczby punktow uzyskanych przez
ucznia z egzaminu wedtug nastepujgcej skali:

a) stopien celujgcy — 25 pkt,

b) stopien bardzo dobry — 21 — 24 pkt,
c) stopien dobry — 16 — 20 pkt,

d) stopien dostateczny — 13 — 15 pkt,
e) stopien dopuszczajgcy — 11 — 12 pkt,
f) stopien niedostateczny — 0 — 10 pkt.
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§ 42. 1. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczy¢.
2. Nauczyciele przedmiotéw teoretycznych oraz zaje¢ grupowych na biezgco wystawiajg oceny
biezgce w skali od 1 do 6 z plusami i minusami.
3. Prace domowe:
1) w klasach | — Il cyklu szescioletniego nauczyciel nie zadaje uczniowi pisemnych
i praktyczno-technicznych prac domowych;
2) w klasach IV — VI cyklu szescioletniego i we wszystkich klasach cyklu czteroletniego nauczyciel
moze zadac¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowsg;
3) ewentualne zadane prace domowe nie sg dla ucznia obowigzkowe i nie ustala sie z nich oceny.
Powyzszych zasad nie stosuje sie do zaje¢ edukacyjnych artystycznych przedmiotu
gtdéwnego oraz chéru, orkiestry lub zespotu instrumentalnego. Zasady nieoceniania prac
domowych nie stosuje sie do zaje¢ edukacyjnych artystycznych z przedmiotu gtéwnego,
fortepianu dodatkowego, ksztatcenia stuchu oraz chéru, orkiestry lub zespotu
instrumentalnego.

§ 43. 1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) srédrocznej;
2) rocznej;
3) koncowe;.

2. Klasyfikacja srédroczna i roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia oraz
ustaleniu odpowiednio srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z wyjatkiem zaje¢, z ktérych uczen byt zwolniony.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegdblne zajecia, z wyjatkiem zajec¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie
egzaminu promocyjnego.

4. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w grudniu lub
w styczniu, zgodnie z rocznym planem pracy szkoty.

5. Na klasyfikacje srédroczna sktadaja sie:

1) ocena srédroczna z instrumentu gtéwnego ustalana przez nauczyciela prowadzgcego zajecia na
podstawie praktycznego sprawdzenia umiejetnosci ucznia, jego biezacej pracy i zaangazowania;

2) ocena z przedmiotéw teoretycznych i zajeé zespotowych ustalana jest przez nauczyciela
prowadzgcego poszczegdlne zajecia na podstawie ocen biezgcych;

3) ocena z instrumentu dodatkowego ustalana jest przez nauczyciela prowadzgcego zajecia na
podstawie biezgcej pracy i zaangazowania.

6. Klasyfikacja roczna i koricowa:

1) ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego proponuje i uzasadnia nauczyciel
prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne. Kazda z oséb wchodzgcych w sktad komisji
ocenia ucznia, przyznajgc punkty wedtug skali, o ktérej mowa w § 41 ust. 6. Liczbe punktéw
uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala sie, jako $rednig arytmetyczng punktéw przyznanych
przez poszczegdlne osoby wchodzgce w sktad komisji i zaokrggla do petnych punktéw w ten
sposob, ze utamkowe czesci punktéw wynoszgce mniej niz 0,5 punktu pomija sie, a utamkowe
czesci punktéw wynoszace 0,5 punktu i wiecej podwyzsza sie do petnych punktéw;

2) z egzaminu promocyjnego i egzaminu koricowego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegodlnosci:

a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
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b) imiona i nazwiska osdb wchodzgcych w sktad komisji,

c) termin egzaminu,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,

f) ustalong odpowiednio roczng ocene klasyfikacyjng lub koncowg ocene klasyfikacyjng wraz
z liczbg punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu;

3) protokét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia;

4) egzaminy promocyjne majg charakter zamkniety, bez udziatu publicznosci;

5) ocena z przedmiotéw ogdlnomuzycznych ustalana jest przez nauczyciela prowadzgcego zajecia
i uwzglednia w klasyfikacji ocene srédroczng, oceny biezgce uzyskane przez ucznia w |l semestrze
oraz udziat w konkursach;

6) ocena z instrumentu dodatkowego ustalana jest przez nauczyciela prowadzgcego zajecia na
podstawie praktycznych umiejetnosci zaprezentowanych podczas popisu oraz pracy w obu
semestrach.

7. Na klasyfikacje koricowg, ktérg przeprowadza sie w klasie programowo najwyzszej sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie odpowiednio
w klasach programowo nizszych.

8. Na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informujg ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych
dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, z wytaczeniem tych zaje¢,
w ktoérych ocena bedzie ustalona w trybie egzaminu promocyjnego.

9. W sytuacji, kiedy uczniowi grozi niepromowanie lub skreslenie z listy uczniéw, nauczyciele sg
zobowigzani powiadomié rodzicéw w formie pisemnej, za posrednictwem sekretariatu szkoty:

1) na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej;

2) na 14 dni przed ustalonym terminem egzaminu promocyjnego lub koricowego, na ktérym ocene
ustala sie w trybie egzaminu promocyjnego lub koficowego przez komisje egzaminacyjna.

10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” lub ,nieklasyfikowana”.

11. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji chéru na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§ 44. 1. Roczna ocena klasyfikacyjna z instrumentu gtéwnego ustalana jest w trybie egzaminu
promocyjnego, ktéry ma na celu sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia w zakresie tych zajec.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie do ucznidw klas pierwszych, gdzie ocene ustala nauczyciel prowadzgcy
zajecia na podstawie pracy catoroczne;j.

3. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie do ucznidw, ktérzy z przyczyn losowych nie przystapili do egzaminu
promocyjnego lub koncowego. W takim przypadku ocene ustala nauczyciel przedmiotu na
klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

4. Z egzaminu promocyjnego i egzaminu kofcowego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
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4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong odpowiednio roczng ocene klasyfikacyjng lub koncowg ocene klasyfikacyjng wraz
z liczbg punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu.

5. Protokoét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

6. Przy ustalaniu oceny z egzaminu promocyjnego lub koncowego uwzglednia sie, jakos¢ wykonania
artystycznego oraz naktad pracy ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki
zajec¢ edukacyjnych artystycznych.

7. Egzamin promocyjny lub koncowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty
w sktadzie:

1) dyrektor lub kierownik sekcji, jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

8. Egzamin promocyjny i koncowy przeprowadza sie w formie praktycznej.

9. Terminy egzamindw promocyjnych i koncowych wyznacza dyrektor szkoty.

10. Ocene z egzaminu promocyjnego i koncowego ustala sie w stopniach wedtug skali okreslonej
w § 41 ust. 6.

11. Ocene z egzaminu promocyjnego lub koricowego proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy
z uczniem dane zajecia edukacyjne.

12. Ocene ustala sie w wyniku dyskusji na zasadzie jednomysInosci. W przypadku rozbieznosci, ocene
ustala sie, jako Srednig z ocen proponowanych przez poszczegélne osoby wchodzgce w sktad komisji
i zaokragla do petnych stopni odpowiednio w gére — przy uzyskaniu, co najmniej 0,5 stopnia albo
w dot — przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia.

13. Z egzaminu promocyjnego i koncowego sporzadza sie protokdt, zawierajgcy nazwe zajeé
edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad
komisji, date egzaminu, imie i nazwisko ucznia, program artystyczny wykonany podczas egzaminu
oraz ustalong ocene klasyfikacyjna.

14. Protokét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

15. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu promocyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do tego egzaminu w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, do korica danego roku szkolnego.

16. Ocena klasyfikacyjna roczna ustalona przez komisje w trybie egzaminu promocyjnego i koricowego
jest ostateczna, przy czym uczen lub jego rodzice mogg zgtosié zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, ze ocena ta zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia tej oceny nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakoniczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

17. Laureat ogdlnopolskiego konkursu, przestuchania lub przegladu w zakresie przedmiotéw
artystycznych, ktérych organizatorem jest minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego lub specjalistyczna jednostka nadzoru, otrzymuje odpowiednio z danych zajeé
edukacyjnych artystycznych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. W przypadku zajec
edukacyjnych artystycznych, z ktdrych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego, laureat
jest jednoczesnie zwolniony z tego egzaminu.

§45. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za
ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
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2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w skfadzie:

1) dyrektor lub kierownik sekcji, jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

5. Egzamin kwalifikacyjny w przypadku przechodzenia ucznia z jednego typu szkoty publicznej do
innego typu szkoty publicznej przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:
1) dyrektor lub kierownik sekcji, jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych;
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

6. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych
byt przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji, termin
egzaminu, imie i nazwisko ucznia, imie i nazwisko nauczyciela, zadnia egzaminacyjne lub program
artystyczny wykonany podczas egzaminu oraz ustalong ocene klasyfikacyjng. Protokét podpisujg
osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu, ktdry stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia,
dotacza sie pisemne prace ucznia lub krétka informacje na temat wypowiedzi ucznia.

7. Forme i termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem
uczacym danego przedmiotu, uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami), jednak nie pézniej
niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przy
czym egzamin klasyfikacyjny z instrumentu gtéwnego oraz zaje¢ zespotowych przeprowadza sie
w formie praktycznej, z przedmiotédw teoretycznych — w formie pisemnej i ustne;j.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

9. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

§ 46. 1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjna
z jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystagpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

2. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona przez nauczyciela prowadzacego zajecia, zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, w terminie od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, jednak nie pdzniej niz 2 dni robocze od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez ucznia negatywne;j
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu
promocyjnego lub koncowego.

4. Decyzje o dopuszczeniu ucznia do egzaminu poprawkowego, na pisemny wniosek rodzicéw lub
prawnych opiekundw, podejmuje rada pedagogiczna na rocznym zebraniu klasyfikacyjnym.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty do konca danego
roku szkolnego.

6. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, jednak nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

7. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
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8. Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i podlega skresleniu z listy ucznidéw, chyba, ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na
powtarzanie klasy przez ucznia.

9. Uczen moze powtarzac dang klase tylko jeden raz.

10. Przepisy § 47 ust. 2, 4, 5 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajec¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

11. Nauczyciel lub nauczyciele prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne mogg by¢ zwolnieni
z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach, wowczas
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zaje¢ edukacyjnych z tym,
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

12. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty, nie pdzniej niz do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

13. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.

14. O terminie egzaminu poprawkowego uczen i jego rodzice zostajg poinformowani, co najmniej
miesigc przed datg przeprowadzenia egzaminu.

§ 47. 1. Uczen moze uzyskac¢ ocene klasyfikacyjng wyzszg niz przewidywana, jezeli:
1) wszystkie jego nieobecnosci sg usprawiedliwione;
2) na uzyskang ocene klasyfikacyjng miaty wptyw wypadki losowe lub problemy zdrowotne;
3) wykazuje sie aktywnoscig na zajeciach.

. O przewidywanej ocenie oraz terminie i warunkach jej poprawy nauczyciel informuje ucznia i jego
rodzicéw (prawnych opiekundéw) ustnie z 15-dniowym wyprzedzeniem, a w przypadku oceny
negatywnej — pisemnie z 30-dniowym wyprzedzeniem.

3. W przypadku oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego lub koricowego, o przewidywanej
mozliwosci ustalenia przez komisje oceny niepromujacej, nauczyciel informuje ucznia i jego
rodzicéw na 30 dni przed ustalong datg egzaminu promocyjnego lub koncowego.

4. Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé zmieniona o jeden stopien
wyzej od przewidywanej, przy czym ostateczna ocena nie moze by¢ nizsza od wczes$niej ustalonej
oceny przewidywane;.

5. Poprawa oceny musi nastgpi¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie pdzniej niz na
ostatnich zajeciach przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

6. O sposobie sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci ucznia decyduje nauczyciel uczacy danego
przedmiotu.

7. Przepisy ust. 1, 2, 4, 5, 6 nie dotycza zaje¢ edukacyjnych, w ktdorych ocena ustalana jest w trybie
egzaminu promocyjnego.

8. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, w terminie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
jednak nie pézniej niz 2 dni robocze od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

9. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

10. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,

z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byc¢

N
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zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, przy czym ostateczna ocena nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesnie;.

11. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 9
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

12. Przepisy § 47 ust. 2, 4, 5 oraz § 43 ust. 10, 11 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,
przy czym sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen.

§ 48. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne:

1) wyzsze od stopnia niedostatecznego ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
z zastrzezeniem pkt. 2;
2) wyzsze od stopnia dopuszczajgcego z instrumentu gtdwnego, ksztatcenia stuchu.
2. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne, spetniajgc warunki okreslone w ust. 1
pkt 1i2.
3. Uczen, ktoéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej podlega skresleniu z listy uczniéw,
chyba, ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie danej klasy, biorgc pod uwage
dotychczasowe osiggniecia ucznia.
4. Uczen, ktéry na zakonczenie klasy programowo najwyzszej nie spetnit wymogow okreslonych
w pkt 1i2 ust. 1, podlega skresleniu z listy ucznidéw, chyba, ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na
powtarzanie klasy.
5. Wniosek o wyrazenie zgody na powtarzanie klasy wraz z uzasadnieniem skfadajg na pismie rodzice
lub petnoletni uczen, nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem zakonczenia rocznych zajeé¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
6. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz w dniu zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.
7. Dyrektor szkoty niezwtocznie informuje na piSmie rodzicédw albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu
przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy albo jej braku wraz z podaniem
przyczyny.
8. W ciggu cyklu ksztatcenia uczerh moze powtarzac dang klase tylko jeden raz.
9. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen, co hajmniej 4,75 i co najmniej ocene bardzo dobrg z przedmiotu gtdwnego, a z przedmiotu
ksztatcenie stuchu, co najmniej ocene dobrg, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyréznieniem.

10. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat ze wszystkich zajeé edukacyjnych srednig
ocen, co hajmniej 4,75 i co najmniej ocene bardzo dobrg z przedmiotu gtéwnego, a z przedmiotu
ksztatcenie, co najmniej ocene dobrg, kofczy szkote z wyrdznieniem.

§ 49. 1. Rada pedagogiczna na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia, biorgc pod uwage
dotychczasowe osiggniecia ucznia, moze wyrazi¢ zgode na realizowanie przez ucznia
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych dla danej klasy w tygodniowym rozkfadzie zaje¢,
w ciggu dwadch kolejnych lat, w tgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajgcym wymiaru godzin
przewidzianego dla danej klasy.

2. Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na pismie nie pdzniej niz do dnia 15 maja roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, ktérego wniosek dotyczy.

3. W uzasadnianych przypadkach dyrektor szkoty moze przyjgé¢ wniosek w terminie pdzniejszym.
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4. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz do dnia 15 pazdziernika danego roku
szkolnego.

5. Dyrektor szkoty niezwtocznie informuje rodzicéw albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rade
pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu
dwéch kolejnych lat albo jej braku wraz z podaniem przyczyn.

6. W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwéch
kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych zajec.

Rozdziat VIII
UCZNIOWIE SZKOtY

§ 50. Zasady rekrutacji oraz formy i zakres badania przydatnosci kandydatéw do klasy pierwszej
odbywajg sie na podstawie odrebnego regulaminu, zgodnego z przepisami zawartymi
w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 roku
w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkét i publicznych placéwek
artystycznych oraz przechodzenia z jednych typow szkét do innych (Dz. U. z 12.04.2019r., poz.686).

§ 51. Szkota organizuje dni otwarte, podczas ktérych kandydaci oraz ich rodzice mogg zapoznac sie
z ofertg edukacyjng placéwki.

§ 52. W przypadku braku srodkéw finansowych lub miejsc w szkole, dyrektor moze odmédwié
przyjecia ucznia.

§ 53. W przypadku niezgtoszenia sie ucznia na poczatku roku szkolnego do 14 dni od jego
rozpoczecia lub rezygnacji ucznia z nauki w ciggu pierwszych dwéch miesiecy, mozna przyjgé
ucznia z listy rezerwowej.

§ 54. Przeniesienie ucznia do innego nauczyciela moze nastgpi¢ w ciggu roku szkolnego na wniosek
rodzicdw ucznia, za zgodg rady pedagogicznej, jednak nie wiecej niz jeden raz w toku nauczania
oraz jezeli jest to podyktowane dobrem dziecka.

§ 55. 1. Na wniosek nauczyciela przedmiotu gtéwnego za zgoda rodzicdw lub petnoletniego ucznia,
rodzicéw lub prawnych opiekundéw ucznia niepetnoletniego dyrektor szkoty po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.
Odmowa nastepuje w drodze decyzji, ktéra jest ostateczna.

2. Warunki i tryb udzielania zezwolen oraz organizacje indywidualnego programu lub toku nauki
regulujg odrebne przepisy.

3. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmnie;j
jednego roku nauki, na czas okreslony, nie krétszy niz jeden rok szkolny.

4. Uczen moze realizowac indywidualny program nauki w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy,
wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci, z zastrzezeniem, ze
indywidualny program nauki nie moze obnizy¢é wymagan edukacyjnych ustalonych dla danej klasy
wynikajgcych z podstawy programowej.

5. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego szkolnym
zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.
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§ 56. Uczen w ciggu jednego dnia nie moze mie¢ wiecej niz jedng godzine lekcyjng z danego
przedmiotu, ze wzgledu na higiene umystowg (nie dotyczy zajec chéru, orkiestry i zespotu
instrumentalnego, ze wzgledu na specyfike zajec).

§ 57. 1. Uczen ma prawo do:

1) znajomosci wymagan edukacyjnych, sposobu sprawdzania osiggnie¢ oraz warunkéw i trybu
uzyskiwania wyzszej niz przewidywana korncoworocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
i nadobowigzkowych zaje¢, z wyjatkiem oceny ustalonej w trybie egzaminu promocyjnego, jest
o tym informowany przez nauczycieli na poczatku roku szkolnego;

2) znajomosci systemu oceniania wewnatrzszkolnego;

3) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

4) rzetelnego przekazywania mu wiedzy;

5) ksztattowania witasnej indywidualnosci artystycznej poprzez rozwijanie zainteresowan, zdolnosci
i talentu muzycznego;

6) korzystania z pomieszczen szkolnych, instrumentéw muzycznych, sprzetu, srodkéw
dydaktycznych oraz ze zbioréw ksigzek, materiatéw nutowych i nagran, ktérymi dysponuje
szkota;

7) kontaktu z rodzicami lub opiekunami za posrednictwem udostepnionego telefonu
w sekretariacie szkoty lub za zgodg nauczyciela z wtasnego telefonu komérkowego.

8) odpfatnego wypozyczania instrumentéw muzycznych, w ramach zasobdw szkoty, na zasadach
okreslonych w Regulaminie wypozyczania instrumentow;

9) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego
godnosci;

10) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

11) swobody wyrazania wtasnych poglagdéw, mysli i przekonan, a w szczegélnosci dotyczacych zycia

szkoty oraz wyznawanej religii, jezeli nie narusza tym dobra innych osdéb;
12) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i systematycznie przeprowadzanej oceny swojej wiedzy
i umiejetnosci oraz ustalonych sposobdw kontroli postepéw w nauce;

13) uzyskiwania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

14) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzgdowgq oraz dobrowolnego zrzeszania sie
w organizacjach dziatajgcych w szkole;

15) odpoczynku w czasie przerw swigtecznych i ferii;

16) udziatu w organizowaniu imprez kulturalnych na terenie szkoty i poza nig;

17) tajnosci korespondencji oraz tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego;

18) do ztozenia skargi w przypadku naruszenia jego praw, ztozong pisemnie do dyrektora szkoty

w terminie 7 dni.

§ 58. 1. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegad przepisdéw i postanowien zawartych w statucie szkoty i innych dokumentach
obowigzujgcych w szkole;

2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty;

3) osiggac pozytywne wyniki nauczania;

4) systematycznie pracowaé nad wtasnym rozwojem;

5) godnie reprezentowac szkote;

6) dbad o honor szkoty;

7) uczestniczyé w koncertach, warsztatach i imprezach organizowanych przez szkote;

8) szanowac symbole szkoty;

26|Strona



9) przestrzegac zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

10) dbac o wspdlne dobro, fad i porzadek oraz higiene w szkole i jej otoczeniu;

11) dbac na co dzien o poprawnosc i kulture stowa;

12) dbac o estetyczny i schludny wyglad oraz do zmiany obuwia na terenie szkoty;

13) niezwtocznie usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych poprzez rodzicéw -
w formie ustnej lub pisemnej, o ile rodzic nie przestat usprawiedliwienia ze swego konta
w dzienniku elektronicznym przy zachowaniu tych samych termindéw, zwolnienie lekarskie;

14) wtasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych
uczniow;

15) wykonywac polecenia nauczycieli podczas zajec lekcyjnych i wszystkich pracownikéw szkoty
podczas przebywania na terenie szkoty;

16) wytaczyé telefon komoérkowy w czasie przebywania na terenie szkoty.

§ 59. 1. Za ponadprzecietne wyniki w nauce, wyrdzniajgcg gre na instrumencie, godne
reprezentowanie szkoty na koncertach, konkursach, festiwalach lub innych imprezach
muzycznych, szczegdlng dziatalnos¢ artystyczng upowszechniajaca kulture muzyczna
w Srodowisku oraz dziatalno$¢ spoteczng na rzecz szkoty, uczen otrzymuje nagrode w postaci:

1) swiadectwa promocyjnego lub ukonczenia szkoty z wyrdznieniem, pod warunkiem uzyskania, co
najmniej Sredniej ocen 4,75, bardzo dobrej oceny z instrumentu giéwnego oraz oceny, co
najmniej dobrej z pozostatych przedmiotdéw;

2) ustnej pochwaty udzielonej przez nauczyciela w obecnosci klasy;

3) ustnej lub pisemnej pochwaty udzielonej przez dyrektora szkoty;

4) wyrdznienia ucznia przez udziat w koncercie;

5) umieszczenia otrzymanego w konkursie dyplomu w specjalnie wyznaczonym miejscu w szkole
oraz informacji na stronie internetowej szkoty;

6) wpisania ucznia do kroniki szkolnej;

7) nagrody rzeczowej;

8) listu gratulacyjnego do rodzicow.

2. Uczen ma prawo do wniesienia zastrzezen do przyznanej nagrody w terminie 7 dni.

§ 60. 1. Za nieprzestrzeganie ustalen statutu, lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw szkolnych, zte
zachowanie w szkole i poza szkotg uczen moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem ustnym lub wpisanym do dziennika, udzielonym przez nauczyciela indywidualnie
lub wobec klasy;
2) upomnieniem ustnym lub pisemnym udzielonym przez dyrektora indywidualnie lub wobec klasy;
3) pisemnym powiadomieniem rodzicéw (prawnych opiekundw) o ztych wynikach w nauce i ztym
zachowaniu;
4) pisemnym powiadomieniu rodzicéw o zagrozeniu skresleniem z listy uczniow.
2. Uczen ma prawo odwotania sie do dyrektora szkoty od decyzji dotyczgcej udzielenia kary
w terminie do 7 dni od daty otrzymania kary. Odwotanie w formie pisemnej powinno zawiera¢
stosowng argumentacje. Dyrektor rozpatruje odwotanie i udziela pisemnej odpowiedzi
w terminie 14 dni od daty wptyniecia wniosku.

§ 61. Szkota ma obowigzek poinformowac rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia o przyznanej mu
nagrodzie lub zastosowaniu wobec ucznia kary.
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§ 62. 1. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow decyzjg dyrektora szkoty na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej w przypadku:

1) nieusprawiedliwionej i dtugotrwatej absencji oraz braku reakcji rodzicéw (prawnych opiekundéw)
na pisemng informacje wysytang przez szkote, pismem poleconym za potwierdzeniem odbioru, na
wskazany w dokumentach szkoty adres zamieszkania rodzicéw (prawnych opiekundw), po
kolejnych dwdch tygodniach nieobecnosci ucznia na zajeciach, od daty doreczenia informacji;

2) stabych wynikéw w nauce i braku zainteresowania ksztatceniem;

3) popetnienia przez ucznia wykroczenia naruszajgcego obowigzujgce prawo i normy zachowania;

4) ucznia, ktéry z nieusprawiedliwionych przyczyn nie podjat nauki w okresie do 15 wrzesnia, po
wystosowaniu pisemnej prosby o usprawiedliwienie nieobecnosci, skierowanej do rodzicéw lub
prawnych opiekundéw, w przypadku nieusprawiedliwienia nieobecnosci lub braku odpowiedzi; nie
dotyczy ucznidéw klas pierwszych;

5) uczen klasy pierwszej zostaje skreslony z listy uczniow w przypadku nie podjecia nauki w terminie
14 dni od rozpoczecia roku szkolnego.

2. Uczen moze zostac skreslony z listy ucznidw decyzjg dyrektora szkoty po ztozeniu przez rodzicéw lub
prawnych opiekundw (w przypadku ucznia niepetnoletniego) pisemnego oswiadczenia o rezygnacji
z nauki w szkole lub ztozeniu pisemnego oswiadczenia ucznia petnoletniego.

Rozdziat IX
RODZICE

§ 63. 1. W szkole dziata rada rodzicéw.
2. Rade rodzicédw tworzg przedstawiciele rodzicoéw uczniéw uczeszczajgcych do szkoty.
3. Wybory do rady rodzicéw przeprowadzane sg co rok, na pierwszym zebraniu ogélnym rodzicow,
w wyjatkowych sytuacjach przeprowadza sie wybory uzupetniajace.
4. Wybory przeprowadza komisja wybrana w gtosowaniu jawnym sposrdd uczestnikdw zebrania.
5. W sktad rady rodzicdw wchodzi co najmniej 3 przedstawicieli ogétu rodzicdw obecnych na
zebraniu.
6. Kadencja rady rodzicéw trwa 1 rok.
7. Celem rady rodzicéw jest reprezentowanie ogétu rodzicéw szkoty oraz podejmowanie dziatan
wspierajgcych statutowg dziatalnos¢ szkoty, a takze wnioskowanie do innych organéow
w sprawach dotyczacych funkcjonowania szkoty.
8. Zadaniem rady rodzicéw jest w szczegdlnosci:
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania realizacji celéw
i zadan szkoty;
2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalenie zasad
uzytkowania tych funduszy;
3) wspodtdziatanie w biezgcym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;
4) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;
5) wspétudziat w organizacji i realizacji programu nauczania i programu profilaktyczno —
wychowawczego;
6) wspotpraca ze sSrodowiskiem lokalnym, zaktadami pracy i instytucjami;
7) udzielanie pomocy samorzgdowi uczniowskiemu;
8) uczestniczenie w planowaniu budzetu szkoty;
9) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych dla szkoty;
10) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu profilaktyczno-wychowawczego
szkoty;
11) opiniowanie planu pracy szkoty;
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12) opiniowanie statutu i innych dokumentéw prawa wewnatrzszkolnego;
13) opiniowanie pracy nauczyciela i dyrektora.
9. Dziatalnos¢ rady rodzicdw okreslona jest regulaminem.

§ 64. 1. Rodzice ucznia majg obowigzek:

1) pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka, na ktérg wyrazili zgode, poprzez przekazanie
nauczycielowi dokumentu uzasadniajgcego nieobecnos¢ lub za posrednictwem dziennika
elektronicznego, zawierajgc w proshie o usprawiedliwienie: daty nieobecnosci oraz jej przyczyne;

2) korzystania z dziennika elektronicznego: analizowania ocen i frekwencji dziecka, odbierania
wiadomosci od dyrektora szkoty, nauczyciela instrumentu gtéwnego oraz pozostatych nauczycieli
lub pracownikéw szkoty.

2. Rodzice ucznia majg prawo do:

1) rzetelnej informacji dotyczacej postepdéw w nauce swojego dziecka;

2) uczestniczenia w lekcjach instrumentu gtéwnego za zgodg nauczyciela prowadzacego zajecia;

3) udziatu w wyjazdach na koncerty, wycieczki i inne wydarzenia kulturalne.

Rozdziat X
PRZEPISY KONCOWE

§ 65. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 66. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z przepisami o pieczeciach panstwowych:
1) Duza pieczec okragta z godtem panstwowym i napisem w otoku: Paistwowa Szkota Muzyczna
| stopnia im. Witolda Lutostawskiego w Jasle;
2) Mata pieczec okragta z godtem panstwowym i napisem w otoku: Paiistwowa Szkota Muzyczna
| stopnia im. Witolda Lutostawskiego w Jasle;
3) Piecze¢ podtuzna firmowa o tresci:
PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA
| STOPNIA
im. Witolda Lutostawskiego
38-200 Jasto, ul. Kottataja 12
tel. 13 446 44 96, email: sekretariat@psmijaslo.pl
NIP 685 168 82 70, REGON 000282613

§ 67. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej regulujg odrebne przepisy.

§ 68. Zmiany statutu, wynikajgce ze zmian organizacji pracy szkoty lub obowigzujgcego prawa
dokonywane sg uchwatami rady pedagogicznej.

§ 69. Traci moc statut szkoty z dnia 6 maja 2024 roku.

§ 70. Niniejszy statut zostat uchwalony przez rade pedagogiczng w dniu 19 wrzesnia 2024 r.
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