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Nadlesnictwo Miedzylesie

Miedzylesie, 22.03.2023 r.

Zn. Spr.NK.1101.3.2023

Nadl

OGLOSZENIE
esniczego Nadlesnictwa Miedzylesie o naborze zewnetrznym na stanowisko

Robotnik wykwalifikowany w Nadle$nictwie Miedzylesie

Organizator naboru :
Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe Nadlesnictwo Miedzylesie

ul. Tysigclecia Panstwa Polskiego nr 7, 57-530 Miedzylesie, woj. dolnoslgskie

e-mail: miedzylesie@wroclaw.lasy.gov.pl
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Nadlesnictwo Miedzylesie, ul. Tysigclecia Paristwa Polskiego 7, 57-530 Miedzylesie
tel.: +48 74 812 63 42, fax: +48 74 812 63 85, e-mail:miedzylesie@wroclaw.lasy.gov.pl

b prowadzenia naboru:

Rekrutacja prowadzona jest w oparciu o pismo Dyrektora Generalnego Laséw
Panstwowych w sprawie spéjnej polityki kadrowej z dnia 05.09.2022 r., zn. spr.:
GK.13.127.2022 oraz Zarzadzenie nr 14/2020 r. z dnia 07.07.2020 r. Dyrektora
Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych we Wroctawiu w sprawie wprowadzenia
Regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy w biurze i jednostkach
organizacyjnych Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych we Wroctawiu zn. spr.:
D0.1101.14.2020).

magania niezbedne:

Korzystanie z petni praw publicznych.

. Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

Brak przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na danym stanowisku.

. Posiadanie prawa jazdy kat. B oraz gotowo$¢ wykorzystania samochodu prywatnego

do celéw stuzbowych.

Kluczowe kompetencje: sprawno$¢ motoryczna, wspoilpraca w zespole,
rozwiazywanie probleméw, planowanie i organizacja pracy.

Minimum 2-letnie doswiadczenie zawodowe w pracy na stanowisku robotnik

budowlany.
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Nadlesnictwo Miedzylesie

7. Wyksztaicenie zasadnicze zawodowe na poziomie szkoty branzowej | stopnia
(dawniej zasadnicza szkota zawodowa) o profilu budowlanym lub érednie techniczne
o profilu budowlanym.
IV. Wymagania preferowane:
1. Kursy, uprawnienia, szkolenia potwierdzajgce przygotowanie do pracy na stanowisku
Robotnik wykwalifikowany.
2. Pozadane cechy osobowosciowe:
—  Pracowitosé, odpowiedzialnose¢, sumiennosé, punktualnosé,
komunikatywnosc.
V. Od kandydata/ki oczekujemy:
1. Umiejetnos¢ organizacji pracy.
2. Umiejetnoé¢ samodzielnej analizy i oceny danych, podejmowania samodzielnych
decyzji.
3. Komunikatywnos$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole.
4. Sumienno$¢é, doktadnos¢, odpowiedzialno$é, punktualnosé, systematycznosé
i doktadnos¢ w dziataniu.
VI. Zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci okreslony dla stanowiska pracy Robotnik
wykwalifikowany:
1. Prace ogolnobudowlane i remontowe przy utrzymaniu, remontach budynkow
nadlesnictwa oraz drog lesnych.
Biezgce naprawy, remonty infrastruktury nadlesnictwa.
Uczestnictwo w pracach brygady transportowej.

Inne prace konserwacyjne, utrzymaniowe oraz pozostate zlecone.

& B Ia

Czynny udziat w ochronie przeciwpozarowej nadlesnictwa.

Szczegbdlowy zakres czynnoéci bedzie ustalony po zatrudnieniu.

Vil. Oferujemy:
1. Zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace na czas
okreslony 1 roku z mozliwoscia jej przedtuzenia.

2. Mozliwos¢ rozwoju zawodowego.

Nadle$nictwo Miedzylesie, ul. Tysiaclecia Parstwa Polskiego 7, 57-530 Migdzylesie
tel.; +48 74 812 63 42, fax: +48 74 812 63 85, e-mail:miedzylesie@wroclaw.lasy.gov.pl www.miedzylesie.wroclaw.lasy.gov.pl
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Vil

IX.

Nadlesnictwo Miedzylesie

3. Warunki pracy i ptacy wedtug zasad wynikajacych z Ponadzaktadowego Uktady
Zbiorowego Pracy dla pracownikow Laséw Panstwowych z dnia 29.01.1998 r. ze.
zm.

4. Swiadczenia zdrowotne i socjalne.

5. Przewidywany termin zatrudnienia: po przeprowadzeniu procesu rekrutacyjnego.

. Wymagane dokumenty:

1. CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej wraz z danymi do kontaktu (adres do
korespondencji, numer telefonu lub/i adres poczty e-mail), opatrzone wtasnorecznym
podpisem.

2. List motywacyjny opatrzony wtasnorecznym podpisem.

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie
i dos$wiadczenie zawodowe ($wiadectwa pracy), oryginaty do wgladu podczas
rozmowy kwalifikacyjnej.

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe,
ukonczone kursy, szkolenia, uzyskane uprawnienia, oryginaty do wgladu podczas
rozmowy kwalifikacyjnej.

5. Kwestionariusz osobowy kandydata/kandydatki na pracownika Laséw Panstwowych
(zatgcznik nr 1 — formularz publikowany wraz z ogtoszeniem).

6. Klauzula informacyjng dla kandydata do pracy (zatacznik nr 2 - formularz
publikowany wraz z ogtoszeniem).

7. Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw cywilnych iobywatelskich,
o niekaralnosci za przestepstwo z checi zysku lub z niskich pobudek, o odpowiednim
stanie zdrowia do zatrudnienia na wymaganym stanowisku (zatgcznik nr 3 - formularz
publikowany wraz z ogtoszeniem).

8. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zatagcznik nr 4 - formularz
publikowany wraz z ogtoszeniem).

Forma i termin skladania dokumentow rekrutacyjnych:

Nadlesnictwo Miedzylesie, ul. Tysigclecia Paristwa Polskiego 7, 57-530 Miedzylesie . .
tel.: +48 74 812 63 42, fax: +48 74 812 63 85, e-mail: miedzylesie@wroclaw.lasy.gov.pl www.miedzylesie.wroclaw.lasy.gov.pl
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Nadlesnictwo Miedzylesie
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1. Kompletng oferte wraz z adresem do korespondencji, numerem telefonu
kontaktowego oraz adresem e-mail nalezy umiesci¢ w zaklejonej kopercie opatrzonej
napisem ,Nabér na stanowisko Robotnik wykwalifikowany w Nadlesnictwie
Miedzylesie”. Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 05.04.2023
r. do godz. 14:00 w jeden z ponizszych sposobow:

a) pocztg/poczta kurierskg na adres: Nadlesnictwo Miedzylesie, 57-530
Miedzylesie, ul. Tysigclecia Panstwa Polskiego 7,

b) dostarczy¢ osobiscie w zamknietej kopercie do sekretariatu Nadlesnictwa
Miedzylesie w godzinach jego pracy (od poniedziatku do pigtku od 7:00 do
15:00).

2. Dokumenty przestane drogg elektroniczng nie beda rozpatrywane, a zataczniki
zostang usuniete.

3. Dokumenty aplikacyjne nie spetniajace wymagan formalnych oraz te ztoZzone po
terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data wptywu do Nadlesnictwa) ani
zwracane do nadawcy, po zakonczeniu procedury rekrutacyjnej zostang zniszczone.

4. Otwarcie ofert nastgpi w Nadle$nictwie Miedzylesie w dniu 06.04.2023 r. o godz.
14:00.

5. Nadle$niczy Nadlesnictwa Miedzylesie zastrzega sobie prawo do uniewaznienia
rekrutacji na kazdym etapie postepowania, bez podania przyczyny.

6. Nadlesnictwo Miedzylesie informuje, ze nie zwraca poniesionych kosztow
zwigzanych z rekrutacjg oraz nie odsyta ztozonych dokumentéw. Po zakonczonej
rekrutacji, w terminie 14 dni roboczych dokumenty aplikacyjne odrzucone na etapie
postepowania rekrutacyjnego pozostang do odbioru w siedzibie Nadlesnictwa
Miedzylesie, po tym terminie zostang zniszczone.

6. Nadle$nictwo nie zapewnia mieszkania stuzbowego.

7. Do udzielania informacji w sprawie rekrutacji upowazniona jest Spec. ds.
pracowniczych, tel. 74 8126 322 wew. *131.

Nadlesénictwo Miedzylesie, ul. Tysigclecia Painstwa Polskiego 7, 57-530 Miedzylesie . .
tel.: +48 74 812 63 42, fax: +48 74 812 63 85, e-mail:miedzylesie@wroclaw.lasy.gov.pl  www.miedzylesie.wroclaw.lasy.gov.pl
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Nadlesnictwo Miedzylesie
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Zatgczniki:

1. Kwestionariusz osobowy kandydata/kandydatki na pracownika Lasow Parnstwowych.

2. Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy.

3. Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw cywilnych i obywatelskich, o
niekaralnosci za przestepstwo z checi zysku lub z niskich pobudek, o odpowiednim
stanie zdrowia do zatrudnienia na wymaganym stanowisku.

4. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.

NADLESNICZY
rzysztof Rusinek

Nadlesnictwo Miedzylesie, ul. Tysigclecia Panstwa Polskiego 7, 57-530 Migdzylesie . .
tel.: +48 74 812 63 42, fax: +48 74 812 63 85, e-mail:miedzylesie@wroclaw.lasy.gov.pl  www.miedzylesie.wroclaw.lasy.gov.pl
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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

kandydata na pracownika
Lasow Panstwowych

WYPELNIA KANDYDAT NA PRACOWNIKA

1 | nazwisko 2 |imiona
3 data
urodzenia

ADRES DO KORESPONDENCJI

4 |ulica, nr domu i lokalu

5 |kod pocztowy 8 | poczta

6 |miejscowosc 9 |gmina (dzielnica)

7 |wojewoddztwo

WYKSZTALCENIE

10 | poziom wyksztatcenia' |10.1

10.2

10.3

11 | kierunek wyksztatcenia |11.1
(zawdd specjalnosé)

12 | nazwa szkoty 121

13 |data ukoriczenia 131 14 | stopien 14.1
naukowy!t2ytu+

82| zawodowy 14.2

13.3 | 14.3

15 | ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH

Lp. | nazwa jezyka stopien znajomosci®

A1 A2 B1 B2 C1 c2

A1 A2 B1 B2 C1 Cc2

A1 A2 B1 B2 C1 c2

! Whpisa¢ odpowiednio: podstawowe, gimnazjalne, zasadnicze zawodowe, policealne, srednie zawodowe, Srednie
ogolnoksztatcace, wyzsze | stopnia, wyzsze Il stopnia, wyisze jednolite
szisac’ odpowiedni: licencjat, inzynier, magister, magister inzynier, doktor, doktor inzynier, dr hab.

Wtasciwe zakresli¢ (Al-poczatkujacy; A2-nizszy éredniozaawansowany; Bl-éredniozaawansowany; B2-wyiszy
$redniozaawansowany; C1-zaawansowany; C2-profesjonalny) — pole nieobowigzkowe



16 WYKSZTALCENIE UZUPEENIAJACE
(KURSY, STUDIA PODYPLOMOWE, DODATKOWE UPRAWNIENIA)*

Lp. | nazwa kursu/studiéw podyplomowych data ukonczenia

(uzyskania uprawnien)

POZOSTALE DANE OGOLNE

17 | obywatelstwo

18 | PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ

zatrudnienie _
Lp. | nazwa zaktadu pracy od & stanowisko

O¢wiadczam, ze dane zawarte w niniejszym kwestionariuszu sg zgodne ze stanem faktycznym.

(miejscowosé, data i podpis kandydata)

‘ Dodatkowe uprawnienia np. biegty rewident, brakarz, drwal motorniczy, upraw. budowlane, prawo jazdy
itd. — pole nieobowiazkowe



Zatgeznik Nr 2

do Ogtoszenia o naborze do pracy

na stanowisko Robotnik wykwalifikowany
w Nadlesnictwie Miedzylesie.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy
w Nadles$nictwie Miedzylesie’

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/56/\WE (dalej, jako: ,RODQ"), informujemy Pania/Pana
0 sposobie i celu, w jakim Nadlesnictwo Migdzylesie przetwarza Pani/Pana dane osobowe,
atakze o przystugujgcych Pani/Panu prawach wynikajgcych z regulacji o ochronie danych
osobowych, tj.:

[Administrator Danych Osobowych] Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest
Nadlesnictwo Miedzylesie z siedzibg przy ul. Tysigclecia Paristwa Polskiego 7, 57-530
Migdzylesie (tel. +48 74 812 63 22, adres e-mail: miedzylesie@wroclaw.lasy.gov.pl)?

Administrator wyznaczyt osobe wyznaczyt osobe odpowiedzialng za nadzorowanie
przetwarzania danych osobowych, z ktérg mozna sie skontaktowaé we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z
przetwarzaniem danych, kierujgc korespondencije na adres wskazany powyzej, lub poprzez

adresem e-mail: iod@comp-net.pl.

[Cel] Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbedzie sie w celu nawigzania
zatrudnienia na podstawie obowigzujgcych przepiséw, na podstawie art. 6 ust 1 lit. ¢ RODO.
[Okres przechowywania] W przypadku, gdy nie nastgpi nawigzanie stosunku pracy,
Pani/Pana dane osobowe sg przechowywane i usuwane, po uptywie 30 dni od dnia
zakonczenia postepowania rekrutacyjnego.

[Prawa kandydata] Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, zgdania ich
sprostowania, usuniecia, wniesienia sprzeciwu, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia
danych do innego administratora, skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych, narusza

przepisy prawa.

! Nazwa jednostki organizacyjnej LP {administratora danych osobowych)
2 Nazwa administratora danych osobowych i doktadny adres, nr tel/fax/email



Zakres danych, jakie pracodawca ma obowiazek zada¢ od osoby ubiegajacej sie 0
zatrudnienie, jest wskazany w art. 22 §1 Kodeksu Pracy.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie okreslonym art.
221 Kodeksu Pracy, a w pozostatym sakresie dobrowolne, ale niezbedne do rozpoczecia
procesu nawigzania stosunku pracy. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie
brak mozliwosci udziatu ww. procesie.

Wyrazona zgoda moze zostaé wycofana w kazdej chwili. Jej wycofanie nie wptynie na
zgodno&¢ z prawem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Oswiadczenie o wycofaniu zgody oraz sprzeciw nalezy kierowaé na adres mailowy
iod@comp-net.pl.

Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich, z wyjatkiem sytuacji przewidzianych w
przepisach prawa.

Organem nadzoru w zakresie ochrony danych osobowych w Polsce jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2. numer telefonu: 22 531
03 00. Posiada Pani/Pan prawo wnie$¢ skarge do PUODO na Nadlesnictwo Miedzylesie® w
kazdym przypadku, w szczegolnosci, jezeli uwaza Pani/Pan, ze Nadle$nictwo Miedzylesie*
przetwarza Pani/Pana dane osobowe nieprawidtowo Iub bezpodstawnie odmawia realizacji

Pani/Pana praw.

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Nadlesnictwo
Miedzylesie®, z siedzibg przy ul. Tysigclecia Panstwa Polskiego 7, 57-530 Miedzylesie w celu
nawigzania zatrudnienia oraz oéwiadczam, ze zostatem poinformowany O moich prawach i

obowigzkach.

Przyjmuje do wiadomosci, Ze podanie przez mnie danych osobowych, w celu jak wyzej, jest

dobrowolne.

(miejscowo$c, data i czytelny podpis)

3 Nazwa jednostki organizacyjnej LP (administratora danych osobowych)
4w,
5w



Zatacznik Nr 3

do Ogtoszenia o naborze do pracy
na stanowisko Robotnik wykwalifikowany
w Nadle$nictwie Miedzylesie.

(miejscowos¢ i data zlozenia oswiadczenia)

Oswiadczenia
kandydata na wolne stanowisko pracy

Ja NIZEJ POAPISANY/A ...

imie /imiona/ i nazwisko

Swiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego za
sktadanie fatszywych zeznan

e B e

o$wiadczam, ze

Posiadam obywatelstwo polskie.

Korzystam z petni praw cywilnych i obywatelskich.

Nie bytem(am) karany(a) sadownie z przestepstwo z checi zysku lub z niskich pobudek.
Mam odpowiedni stan zdrowia — bez przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na
stanowisku podle$niczego, a moj stan zdrowia pozwala na wykonywanie pracy

W petnym wymiarze czasu pracy.

(czytelny podpis kandydata)






Zatgcznik Nr 4

do Ogtoszenia o naborze do pracy

na stanowisko Robotnik wykwalifikowany
w Nadlesnictwie Migdzylesie.

OSWIADCZENIE

Ja: Nie] POADISANAN swrmrs i TR R , Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji w PGL LP Nadlesnictwie Miedzylesie zgodnie z Ustawg 2z dnia
29.08.1997r. o Ochronie Danych Osobowych na podstawie Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych oraz ustawy z dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz.1182 ze zm.), ustawy
zdnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018, poz. 1000).
Jednoczeénie oswiadczam, Ze zostatem(am) poinformowany(a) o przystugujgcym
mi prawie dostepu do tresci moich danych oraz ich poprawiania, usuwania, jak réwniez

ze podanie tych danych byto dobrowolne.

(czytelny-podpis sktadajgcego oswiadczenie)






