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W Y ST Ą PIE N IE  PO K O N TR O LN E

N a podstaw ie art. 1I8a , w  zw iązku z art. 103 ust. 2 , ustaw y z dn ia  20 kw ietn ia  2004 r,

o prom ocji zatrudnienia i insty tucjach rynku p racy 1 - zw anej dalej ustaw ą - w  dniach 

od 10 do 14 październ ika 2016 r. została przeprow adzona kon tro la  p lanow a w Pow iatow ym  

U rzędzie Pracy z Żyw cu, z  siedzibą przy  ul. Łącznej 28, 34-300 Ż yw iec nt.: „W ydatkow anie 

środków  Funduszu Pracy przez sam orządy pow iatów  (starostów , prezydentów  m iast, 

dyrektorów  pow iatow ych urzędów  pracy, działających z  upow ażnienia starosty 

lub prezydenta m iasta), przyznanych w  latach 2014-2015 przez m inistra  w łaściw ego do spraw  

p racy '’.

K ontrolę przeprow adzili B eata W rześniew ska i M arcin  Pow ęzka, głów ni specjaliści 

w  Biurze K ontroli, na podstaw ie upow ażnień M inistra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

z  dnia 4 października 2016 r. (nr BKO-V.O160.124.2016 oraz B K O -Y .0160.125.2016).

Przedm iotem  kontroli by ła  ocena praw idłow ości w ydatkow ania  w  latach 2014-2015 

środków  Funduszu Pracy przyznanych p rzez  m inistra w łaściw ego do spraw  pracy 

na finansow anie kosztów :

* nagród i św iadczeń na ubezpieczenia społeczne od tych nagród p racow ników  PU P na

podstaw ie przep isów  art. 108 ust. l i  ustaw y (tzw. 2% ),

• nagród specjalnych i św iadczeń na ubezpieczenia społeczne od nagród specjalnych

' (D z .l i .2 0 16.645 j. t . ,  z p ó ż n .  zm .)
M inisterstw o R odziny, P racy i Polityki Społecznej 

ul. N ow ogrodzka 1 /3 /5 ,00-513  W arszaw a 
e-m ail: i n r p i p s . gov. pl. tel. 222-500-108



pracow ników  tych  urzędów  na podstaw ie art. 109 ust. 7k ustaw y (nagrody specjalne),

♦ w ynagrodzeń i składek na ubczpicczcnia społeczne p racow ników  PU P pełniących 

funkcje doradców  klienta, na podstaw ie przepisów  art. 108 ust. l h  ustaw y (tzw. 5%).

N a podstaw ie usta leń  kontro li, działalność U rzędu w  zakresie  objętym  kontrolą 

oceniam  pozytyw nie pom im o stw ierdzonych niepraw idłow ości. Pow yższą ocenę uzasadniają 

poniższe ustalenia kontroli:

Na podstaw ie art. 109 ust. 7h ustawy, za pośrednictw em  M arszalka W ojew ództw a 

Ś ląskiego2, S tarosta Żyw iecki przekazał do M inisterstw a Pracy i Polityki Społecznej 

w niosek3 o przyznanie kw oty  środków  Funduszu Pracy, o której m ow a w  art. 108 ust. li  

ustawy, w  w ysokości 269,2 tys. zł, z  przeznaczeniem  n a  finansow anie  w 2014 r. kosztów  

nagród oraz składek na ubezpieczenia społeczne pracow ników  U rzędu, w  szczególności 

pełniących funkcje doradców  klienta oraz zatrudnionych na stanow iskach  kierow niczych 

(tzw. 2%). W  przesianym  piśm ie potw ierdził spełnienie w ym agań form alnych oraz 

osiągnięcie przez PUP w  Żyw cu w skaźników ' określonych w a r t.  109 ust. 7h ustawy, 

upraw niających do otrzym ania w nioskow anych środków  Funduszu Pracy.

Pism em  z dn ia  28 lipca 2014 r., adresow anym  do Starosty Powriatu Ż yw ieckiego4, 

m inister w łaściw y ds. p racy  przyznał kw otę środków  Funduszu P racy  we w nioskow anej 

w ysokości, z przeznaczeniem  na  finansow anie w  2014 roku  kosztów  nagród oraz składek 

na ubezpieczenia społeczne pracow ników  Pow iatow ego U rzędu Pracy  w  Żyw cu, 

w szczególności pełn iących  funkcje doradców  klienta o raz  zajm ujących  stanow iska 

kierownicze.

P rzyznana kw ota w  w ysokości 269,2 tys. zł została u jęta  w  planie w ydatków  

Starostw a Pow iatow ego w  Żyw cu na finasow anie kosztów  w ynagrodzeń  pracow ników  PUP 

na 2014 rok w układzie k lasyfikacji budżetow ej5.

Zgodnie ze spraw ozdaniem  Starosty Ż yw ieckiego z dnia 27 stycznia 2015 r 6, 

przyznana w 2014 r. na finansow anie kosztów  nagród oraz sk ładek  na ubezpieczenia 

społeczne od tych nagród pracow ników  PU P kw ota 269,2 tys. zł została w ydatkow ana

1 P ism o M arszałka  W ojew ó d z tw a  Ś ląsk ieg o  z  d n ia  14 .07.2014 r. znak : O P -0 7 2 4 0 -2 1 -1 /P D /2 0 1 4  (z  up. D yrek tor
W U P w  K atow icach ); U p ow ażn ien ie  M arsza łka  W o jew ództw a Ś ląsk ieg o  N r 134/14 z  dn ia  7 lipca 2014  r. 
do  p o d p isyw an ia  w n io sk ó w  o w ypła tę  ś ro d k ó w  F unduszu  P racy  na  f in an so w an ie  p rz e z  sam o rząd y  pow iatow e 
kosztów  nag ród  i sk ład ek  n a  ubezp ieczen ia  spo łeczne  d la  p raco w n ik ó w  p o w ia to w y ch  u rzędów  pracy  
w o jew ództw a śląsk iego  w y d an e  dla  D yrek to ra  W ojew ódzk iego  U rzędu  P racy  w  K a tow icach .
1 W niosek  S ta ro sty  Ż y w ieck ieg o  z  d n ia  0 1 .0 7 .2 0 1 4  r. p rzek azan y  do W U P  w  K atow icach  p rz y  p iśm ie z  dn ia  
02 .07 .2014  r. znak : F K II .3 1 1 1 .2 .E P .2014 .
4 Z nak  D F -I-4021 -2 % -2 3 -1 2 -J W /l 4.
5 U chw ała N r  1105/14/1V Z arządu  P ow ia tu  w- Ż yw cu  z  27 .0 8 .2 0 1 4  r. w  sp raw ie  zm ian  p rzek azan ia  podleg łym  
jednostkom  in fo rm ac ji o o sta teczn y ch  kw o tach  dochodów  i w yda tków  n a  2014  r. ł .ą c /n a  p rzy zn an a  kw ota
269 .200 ,00  zł w  tym : § 4010  2 2 5 .0 0 8 ,0 0  zł; § 4 110 38 .679 ,00  zł; § 41 2 0  5 .5 1 3 ,0 0  zł.
6 S praw ozdan ie  z  rea lizac ji w y d a tk ó w  F unduszu  P racy  na fin an so w an ie  k osz tów  w yn ag ro d zeń  i sk ładek  
na  ubezp ieczen ia  sp o łeczn e  p raco w n ik ó w  P o w ia to w eg o  U rzędu  P racy  w  Ż y w cu . U po w ażn ien ie  z  dnia
12.11.2009 r., Z P -0 1 19/17/09, S ta ro sty  Pow iatu  Ż y w ieck ieg o  udz ie lo n e  D y rek to ro w i P U P  w  Ż yw cu .
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w całości. N agrody, w g danych zaw artych w  spraw ozdaniu , o trzym ało  łącznie 

41 pracow ników , w  tym  6 zajm ujących  stanow iska k ierow n icze ', 23 pełniących funkcje
Ó  IJ

doradcy klienta oraz 12 pozostałych  pracow ników  U rzędu .

Badaniem  kontrolnym  objęto  dokum entacje dot. ww. nagród (listy  p ła c 10 oraz zakresy 

obow iązków  23 pracow ników , którym  w 2014 r. pow ierzono funkcję  doradców  klienta 

i którzy otrzym ali nagrodę z ty tułu tzw. 2% ). N iepraw idłow ości w  badanej dokum entacji 

nie stw ierdzono.

W nioskiem  z d n ia  1 w rześnia 2014 r. S tarosta Ż yw ieck i11, działając n a  podstaw ie 

§ 2 ust. 1 rozporządzenia  M inistra  P racy  i Polityki Społecznej w  spraw ie trybu  przyznaw ania 

sam orządom  pow iatów  środków  Funduszu P racy  na finansow anie  kosztów  nagród 

specjalnych o raz  składek na  ubezpieczenia społeczne od nagród specjalnych , w ystąpił 

do m inistra w łaściw ego do spraw  pracy  o przyznanie S tarostw u Pow iatow em u w  Żyw cu 

środków  Funduszu Pracy na finansow anie kosztów  nagród specjalnych  o raz  składek 

na ubezpieczenia społccznc od nagród specjalnych, o których m ow a w  art. 109 ust. 7k ustaw y 

(nagrody specjalne).

P ism em  z dn ia  30 października 2014 r. adresow anym  do S tarosty  Pow iatu  

Ż yw ieck iego12, m inister w łaściw y do spraw  pracy przyznał kw otę środków  Funduszu Pracy 

w  w ysokości 74,0 tys. zł, 7. przeznaczeniem  na finansow anie w  2014 r. kosztów  nagród 

specjalnych o raz  składek na ubezpieczenia społeczne p racow ników  Pow iatow ego U rzędu 

Pracy w  Żyw cu. P rzyznana kw ota w  w ysokości 74.000 ,00  z ł zosta ła  u jęta w p lan ie  w ydatków  

Starostw a Pow iatow ego w  Żyw cu na finasow anie kosztów  w ynagrodzeń  pracow ników ' PUP
I 's

na 2014 rok w  układzie k lasyf ikacji budżetow ej .

Zgodnie ze sp raw ozdan iem  Starosty Ż yw ieckiego z  dn ia  27 s tyczn ia  2015 r.l\  

przyznana wr 2014 r. n a  finansow anie kosztów  nagród o raz  składek na ubezpieczenia 

społeczne od tych  nagród pracow ników ' PUP kw ota 74,0  tys. zł została w ydatkow ana

7 N r akt: 1 ,2 3 ,3 5 ,4 5 ,8 4 ,  105.
8 N r  akt: 6 , I I ,  15. 22 , 2 4 . 26 , 30, 3 6 , 4 9 , 7 8 , 119, 135, 137, 138, 141, 151, 00 0 0 0 2 4 , 00 0 0 0 2 7 , 0000030, 
0000035 . 0000037 , 00 0 0 0 4 0 , 0000041 .
9 N r akt: 5, 9, 10, 13, 20, 2 9 . 33 , 37, 4 0 , 106. 154, 155.
30 L isty  p łac  N r: 2 0 1 4 /0 9 /0 0 0 9 , 2 0 1 4 /0 9 /0 0 1 0 , 2 0 1 4 /09 /0011 , 20 1 4 /1 0 /0 0 1 3 , 20 1 4 /1 0 /0 0 1 5 , 2014 /10 /0020 , 
2014 /11 /0009 , 2 0 1 4 /1 1 /0 0 1 0 , 20 1 4 /1 1 /0 0 1 1 , 20 1 4 /1 1 /0 0 1 5 , 2 0 1 4 /1 1 /0 0 1 6 , 2 0 1 4 /1 2 /0 0 1 4 , 2014 /12 /0028 , 
2 0 1 4 /1 2 /0 0 2 9 ,2 0 1 4 /1 2 /0 0 3 2 .
"  W ysłany p rzy  p iśm ie  D y rek to ra  PU P  w  Ż y w cu  z n a k :F K ll.3 1 1 1 .3 .E P .2014  z d n ia  04 .0 9 .2 0 1 4  r.

Z nak  D F -I-4021 .N S .6 0 -1 2 -J\V714.
’’ U chw ała  N r 2 3 /1 4 /Y  Z arząd u  P o w ia tu  w  Ż yw cu  7. d n ia  30 .12 .2014  r. w  sp raw ie  zm ian  p rzek azan ia  podleg łym  

jed n o s tk o m  in fo rm ac ji o o s ta teczn y ch  kw o tach  dochodów ' i w y d a tk ó w  na  2 0 1 4  r. Ł ączn a  p rzy zn an a  kw ota
74 .000 ,00  zł w  tym : $ 4 0 1 0  63 .300 ,00  zł; § 4110  9 .693 ,00  zł; § 4 1 2 0  1.002 ,00  zł.
14 S praw ozdan ie  z  rea lizac ji w y d a tk ó w  F unduszu  P racy  n a  finansow an ie  k o sz tó w  w y n ag ro d zeń  i sk ładek  
n a  ubezp ieczen ia  sp o łeczn e  p raco w n ik ó w  P ow ia tow ego  U rzędu  P racy  w  Ż y w cu . U po w ażn ien ie  z  dn ia
12.11.2009 r., Z P -0 1 19/17/09, S ta ro sty  P ow iatu  Ż y w ieck ieg o  udz ie lone  D y rek to ro w i P U P  w  Ż yw cu .



w  całości1 \

W spraw ozdaniu  podano, żc nagrody otrzym ało łącznie  42 pracow ników , w  tym

5 zajm ujących stanow iska k ierow nicze16, 24 pełniących funkcjc doradcy  k lien ta1'' oraz 

13 pozostałych p racow ników  U rzęd u 18.

Badaniem  kontro lnym  objęto  dokum entację dot. ww. nagród specjalnych (listy plac, 

oraz zakresy obow iązków  24 pracow ników ; którym  w  2014 r. pow ierzono  funkcje doradców  

klienta i którzy otrzym ali nagrodę specjalną). N iepraw idłow ości w badanej dokum entacji nie 

stw ierdzono.

N a podstaw ie a it. 109 ust. 7j ustaw y, za pośrednictw em  M arszałka W ojew ództw a 

Ś ląskiego19, S tarosta Żyw iecki p r/ekaza ł do M inisterstw a Pracy  i Polityki Społecznej 

w niosek o przyznanie kw oty środków' Funduszu Pracy, o  której m ow a w  art. 108 ust. li 

ustawy, w  w ysokości 302.8 tys. zł, z  przeznaczeniem  na finansow anie w  2015 r. kosztów  

nagród oraz składek na ubezpieczenia społeczne pracow ników  U rzędu, w  szczególności 

pełniących funkcje doradców  klien ta oraz zatrudnionych na stanow iskach  kierow niczych 

(tzw. 2% ). W  przesłanym  piśm ie potw ierdził spełn ien ie  w ym agań form alnych oraz 

osiągnięcie przez PU P w Żyw cu w skaźników  określonych w a r t .  109 ust. 7j ustawy, 

upraw niających do o trzym ania  w nioskow anych środków  F unduszu  Pracy.

P ism em  z dn ia  7 sierpnia 2015 r., adresow anym  do Starosty  Pow iatu  Żyw ieckiego21, 

m inister w łaściw y ds. pracy przyznał kw otę środków' Funduszu Pracy we w nioskow anej 

w ysokości, z  przeznaczeniem  na finansow anie w  2015 roku  kosztów  nagród oraz składek 

na ubezpieczenia społeczne pracow ników  Pow iatow ego U rzędu Pracy w  Żyw cu, 

w szczególności pełniących funkcje doradców  klienta oraz zajm ujących stanow iska 

kierownicze.

Przyznana kw ota w  w ysokości 302,8 tys. zł została u ję ta  w  planie w ydatków  

Starostw a Pow iatow ego w  Ż yw cu na finasow anie kosztów  w ynagrodzeń  pracow ników  PUP 

na 2015 rok w  układzie k lasyfikacji budżetow ej .

Zgodnie ze spraw ozdaniem  Starosty Ż yw ieckiego z dn ia  29 stycznia 2015 r.23,

15 L isty  p łac N r: 2 0 1 4 /1 2 /0 0 3 3 ,2 0 1 4 /1 2 /0 0 3 5 , 2 0 1 4 /12 /0 0 3 6 ,2 0 1 4 /1 2 /0 0 3 7 .
16 N r ak t: 1 ,3 5 ,4 5 ,8 4 ,  105.
17 N r aki: 6 , 11, 1 5 ,2 2 ,2 4 ,2 6 ,3 0 ,  3 6 ,4 9 , 78, 119, 133, 135, 137, 138, 141, 1 5 1 ,0 0 0 0 0 2 4 . 0 0 0 0 0 2 7 ,0 0 0 0 0 3 0 , 
0 0 0 0 0 3 5 ,0 0 0 0 0 3 7 , 00 0 0 0 4 0 , 0000041 .
IS N r akt: 5 ,9 ,  10, 1 3 ,2 0 ,2 9 ,3 3 ,3 7 ,4 0 ,  106, 149, 154, 155.
19 P ism o  M arszałka  W ojew ó d z tw a  Ś ląsk ieg o  z  d n ia  22 .07 .2015  r. znak : R P -P R -0510 -34 -2 /M W /15 .
20 W niosek  S tarosty  Ż y w ieck ieg o  z  d n ia  15.07.2015 r.
*  Z nak D F -V I1 .4021 .12 .1 .2015 .A S.
22 U chw ala  N r 2 2 9 /1 5 /V  Z a rz ą d u  P ow ia tu  w  Ż yw cu  z  31 .08 .2015  r. w  sp raw ie  zm ian  p rzek azan ia  podleg łym  
jednostkom  in fo rm acji o o s ta tecznych  kw otach  d ochodów  i w y d a tk ó w  n a  2015  r. Ł ączn a  p rzyznana  kw ota
302 .800 .00  z ł w  tym : § 4010  2 5 3 .5 0 0 ,0 0  zł; § 4110  43 .600 ,00  zł; § 4120  5 .700 ,00  zł.
2> S p raw ozdan ie  z  rea lizac ji w y d a tk ó w  F unduszu  P racy  na  fin an so w an ie  k o sz tó w  w y n ag ro d zeń  i sk ładek  
na ubezp ieczen ia  sp o łe c z n e  p raco w n ik ó w  P o w ia to w eg o  U rzędu  P racy  w  Ż yw cu . U po w ażn ien ie  z  dn ia
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przyznana w  2015 r. na  finansow anie kosztów  nagród oraz składek na ubezpieczenia 

społeczne od tych nagród  p racow ników  PUP kw ota 302,8 tys. zł zosta ła  w ydatkow ana 

w  całości24.

W  spraw ozdaniu podano, że nagrody o trzym ało  łączn ie  30 pracow ników , w  tym 

6 zajm ujących stanow iska  k ierow nicze25, 18 pełniących funkcje doradcy  k lien ta26 oraz

6 pozostałych p racow ników  PU P2''.

Badaniem  kontro lnym  objęto dokum entację dot. ww. nagród (listy  p łac, oraz zakresy 

obow iązków  18 pracow ników , którzy w  2015 r. pełnili funkcję doradcy  klienta, i którzy 

otrzym ali nagrodę). N iepraw idłow ości w  badanej dokum entacji n ie stw ierdzono.

D ecyzję o p rzyznan iu  nagrody dla poszczególnych pracow ników , kierow ników  

i zastępcy podejm ow ał D yrektor PU P na  podstaw ie p rzedłożonych w niosków  bezpośrednich 

przełożonych, k tó re  zaw iera ły  uzasadnioną ocenę poszczególnych  pracow ników ' i były 

opiniow ane przez pow ołaną K om isję  ds. p rzyznaw ania nagród.

W  2015 roku  PU P w  Żyw cu nie korzystał z  finansow ania  kosztów  nagród specjalnych 

oraz składek na ubezp ieczen ia  społeczne pracow ników .28

W  latach 2014-2015 w  U rzędzie obow iązyw ał R egu lam in  w ynagradzania 

pracow ników  w prow adzony Zarządzeniem  D yrektora P ow iatow ego U rzędu Pracy 
*><)

w  Żyw cu , k tórego treść  obejm uje rów nież regulam in  p rzyznaw ania  nagród dla 

pracow ników  PU P w  Ż yw cu, w  szczególności pełniących funkcje doradców  klien ta  oraz 

zajm ujących stanow iska k ie ro w n icze '0. Decyzję o przyznaniu  nagrody  d la  poszczególnych 

pracow ników , k ierow ników  i zastępcy podejm ow ał D yrek tor PU P na podstaw ie 

przedłożonych w niosków  bezpośrednich  przełożonych, które zaw ierały  uzasadnioną ocenę 

poszczególnych p racow ników  i były opiniow ane przez pow ołaną K om isję  ds. przyznaw ania 

nagród.

W  2014 roku , n a  podstaw ie przepisów  art. 108 ust. lh  ustaw y, S tarostw o Powiatu 

Żyw ieckiego otrzym ało  środki F unduszu  Pracy na sfinansow anie  w ynagrodzeń  i składek 

na ubezpieczenia społeczne p racow ników  PU P pełn iących  funkcje doradców  klienta

12.11.2009 r., Z P -0 1 19/17/09, S ta ro s ty  P ow ia tu  Ż y w ieck ieg o  u d z ie lo n e  D y rek to ro w i P U P  w  Ż yw cu. 
P o tw ierdzen ie  w y słan ia  e -m a il z  d n ia  29 .01 .2015  r.
■J L isty  p łac N r: 2 0 1 5 /0 9 /0 0 1 0 , 2 0 1 5 /0 9 /0 0 1 1 ,2 0 1 5 /1 0 /0 0 0 4 ,2 0 1 5 /1 0 /0 0 0 5 , 2015/11  /0 0 0 6 . 2015 /12 /0009 .
25 N r akt: 1 ,2 3 ,3 5 ,4 5 ,8 4 ,  105.
26 N r akt: 5 ,6 ,  11, 1 5 ,2 4 , 2 6 ,3 0 ,3 6 ,4 9 ,7 8 ,  135, 137, 138, 154, 0 0 0 0 0 2 7 ,0 0 0 0 0 4 0 ., 00 0 0 0 4 1 , 0000043 .
27 N r akt: 9, 10, 1 3 ,2 0 , 106, 155.
25 S praw ozdan ie  z  rea lizac ji w y d a tk ó w  p o n ies io n y ch  w y łączn ie  z F unduszu  P racy  w  ro k u  2015  n a  finansow an ie 
kosztów  w y nag rodzeń  i sk ład ek  na  ubezp ieczen ia  sp o łeczne  p raco w n ik ó w  P o w ia to w eg o  U rzędu  P racy  
w  Ż yw cu.
: ' R egulam in  w y n ag rad zan ia  s tan o w iący  za łączn ik  n r 1 do Z arząd zen ia  D y rek to ra  P ow ia to w eg o  U rzędu  P racy  
w  Ż yw cu  N r 22 /2014  z  d n ia  0 1 .0 8 .2 0 1 4  r. w sp raw ie  w p ro w ad zen ia  reg u lam inu  w y n ag rad zan ia  p racow ników  
P o w ia tow ego  U rzęd u  P racy  w  Ż yw cu  z późn ie jszym i zm ianam i.
30 Z ałączn ik  n r 5 do R egu lam inu  w y n ag rad zan ia .
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(tzw. 5%) w  kw ocie 673,0 tys. zł . 2  pow yższych środków  w  2014 r. sfinansow ano 

w ynagrodzenia zasadnicze, dodatki za w ieloletn ią prace, w ynagrodzeń  za  czas choroby 

i składki ZU S 29 pracow ników ' pełniących funkcje doradców  klien ta32.

Dodatkow o w  skali roku z przekazanych środków  Funduszu Pracy na sfinansow anie 

w ynagrodzeń i składek na  ubezpieczenia społeczne p racow ników  PU P pełniących funkcje 

doradców  klienta w ydatkow ano  15.222,56 z \ '*  na  nagrody jubileuszow e dla 4 pracow ników  

oraz odpraw y d la  1 pracow nika. Środki w ydatkow ano niezgodnie z  przeznaczeniem , 

co stanow iło naruszenie p rzepisu  art. 108 ust. Ih  ustawy.

Jak w yjaśn iono , środki w ypłacono na podstaw ie art. 38 ust. 2 ustaw y z dnia 

21 listopada 2008 r. o pracow nikach  sam orządow ych, gdzie  jako jedno z upraw nień 

pracow nika je s t nagroda jub ileuszow a, a podstaw ę jej naliczenia stanow i w ynagrodzenie. 

W przypadku odpraw y jak o  podstaw ę w ypłaty, w  w yjaśnieniu  w skazano art. 30 § 1 pkt 2 

K odeksu pracy  w  zw iązku z art. 10 ustaw y z dnia 13 m arca 2003 r. o szczególnych zasadach 

rozw iązyw ania z  pracow nikam i stosunków  pracy z przyczyn niedotyczących pracow ników .

W  2015 roku , na podstaw ie przepisów  art. 108 ust. lh  ustaw y, S tarostw o Pow iatu 

Żyw ieckiego otrzym ało środki Funduszu Pracy na sfinansow anie  w ynagrodzeń  i składek 

na ubezpieczenia społeczne pracow ników  PU P pełniących funkcje doradców  klienta 

(tzw. 5% ) w  kw ocie 757,0 tys. z ł3'.

W  2015 roku z o trzym anych tzw. 5%  środków  refundow ano koszty  w ynagrodzeń 

zasadniczych, w ynagrodzeń  za czas choroby, dodatków  za w ieloletn ią pracę i składek ZUS 

28 pracow ników  pełn iącym  funkc je doradców  klienta'16.

D odatkow o w  skali roku z przekazanych środków  Funduszu Pracy na sfinansow anie 

w ynagrodzeń i sk ładek na ubezpieczenia społeczne pracow ników  PU P pełniących funkcje 

doradców  klien ta w ydatkow ano 10.599,63 z P ' na nagrody jub ileuszow e d la  6 pracow ników

 ̂1

’ ] P ism o  m in is tra  w ła śc iw eg o  ds. p racy  z  dn ia  27 .05 .2014  r. znak : D F -l-4 0 2 1 -5 % -9 -1 2 -JW /1 4 .
' 2 N o ta tka  z  ana lizy  d o k u m en tac ji list p łac w y nag rodzeń  w  20 1 4  i 2015  r. p raco w n ik ó w  P U P  w  Ż yw cu; 
O dpow iedn ie  zestaw ien ie  f-k  za o k res  0 1 .0 1.2014-31 .12 .2014 .

N ota tka  z  ana lizy  d o k u m en tac ji w  częśc i listy  p łac  w yn ag ro d zeń  w  2 0 1 4  p raco w n ik ó w  P U P  w  Ż y w cu ; L isty 
p łac 2014 /08 /0004  w y d ru k  z  14 .08 .2014  r. na  k w o tę  7 .527 ,20  zł, 2014 /09 /0001  w ydruk  z  09 .0 9 .2 0 1 4  r. na  kw otę 
1.431,57 zł, 2 0 14 /11 /0002  w y d ru k  z  25 .11 .2014  r. na kw otę  3 .660 ,00  zł, lis ta  p łac  o d p raw a  z  d n ia  31 .12 .2014  r. 
n a  kw otę  5 .500 ,00  zł; Kw^ota 15 .222 ,56  z ł w yn ika  z  różn icy  p o m iędzy  śro d k am i FP p rzekazanym i (kw ota
673 .000 ,00  z ł), a  w y n ika jącą  z su m y  kart kon tow ych  w  re jestrze  B U D Ż E T  za o k res  0 1 .0 1 .2 0 1 4  -3 1 .1 2 .2 0 1 4  
kw otą  676.196,21 zł.
34 W yjaśn ien ia  d o ty czą ce  w y p ła ty  nag ród  ju b ileu szo w y ch , odp raw  ze  ś ro d k ó w  lim itu  tzw . 5% . 
j5 P ism o m in is tra  w łaśc iw eg o  ds. p racy  z  d n ia  12.12.2014 r. znak: D F - I -4 0 2 l-5 % -M 2 -J W /1 4 .
■’6 N o ta tk a  z  an a lizy  d o k u m en tac ji list p łac w ynagrodzeń  w  2014  i 2015  r. p raco w n ik ó w  PU P  w  Ż yw cu; 
O dpow iedn ie  zestaw ien ie  f-k za  o k res  01 .01 .2015 -31 .12 .2015 .

N ota tka  z  an a lizy  d o k u m en tac ji w  częśc i listy  p lac  w y nag rodzeń  w  20 1 5  p raco w n ik ó w  PU P w  Ż y w cu ; L isty  
płac 2015 /01/0001  w ydruk  z  13.01 .2015  r. n a  kw otę  3 .501 ,60  z ł, 2 0 1 5 /01 /0008  w ydruk  z  30 .01 .2015  r. na  kw otę
348,00 zł, 2 0 15 /07 /0002  w ydruk  z  22 .0 7 .2 0 1 5  r. na  kw o tę  1.920,00 zł, 2 0 1 5 /07 /0009  w y d ru k  z  29 .07 .2015  r. na 
k w o tę  2 .651 ,00  zl. 2 0 1 5 /09 /0003  w ydruk  z  08 .09 .2015  r. na  k w o tę  2 .3 6 6 ,9 0  zł; E k w iw alen ty  za urlop  lista p łac 
nr: 2015 /01 /0007  w ydruk  z  30 .01 .2015  r. na kw o tę  201 ,32  zł, 2 0 1 5 /0 3 /0 0 0 8  w y d ru k  z 2 7 .0 3 .2 0 1 5  r. na  kw otę
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oraz ekw iw alen ty  za urlop d la  3 p racow ników  U rzędu , co stanow iło  naruszenie przepisu  art. 

108 ust. l h  ustawy.

Jak  w yjaśniono, środki w ypłacono na podstaw ie art. 38 ust. 2 ustaw y z dnia 

21 listopada 2008 r. o p racow nika  sam orządow ych, gdzie jak o  jed n o  z  upraw nień pracow nika 

jest nagroda jub ileuszow a, a  podstaw ę jej naliczenia stanow i w ynagrodzenie. W  przypadku 

ekw iw alenty pow ołano  się na  obow iązu jący  w  U rzędzie  R egulam in  w ynagradzania 

pracow ników .3*

B iorąc pod  uw agę usta len ia  kontroli za n iep raw id łow e uznano zm ianę przeznaczenia 

środków F unduszu  Pracy p rzekazanych  na rachunek  S tarostw a Pow iatu  Ż yw ieckiego przez 

m inistra w łaściw ego do sp raw  pracy  na sfinansow anie  w  latach  2014-2015 w ynagrodzeń

i składek na ubezpieczenia  spo łeczne  p racow ników  U rzędu pełn iących  funkcje doradców  

klienta. Z m iana p rzeznaczen ia  środków  w  w ysokości 25 .822 ,19  zł stanow iła naruszenie 

art. 108 ust. lh  ustawy.

W  zw iązku z pow yższym , zalecam  pod jęc ie  działań  m ających  na celu zapew nienie 

wydatkow ania środków  Funduszu  P racy  zgodnie z  p rzeznaczen iem  w skazanym  w pism ach 

dysponenta.

Jednocześnie  p roszę o z łożen ie  inform acji o w ykonan iu  zaleceń w term inie 30 dni 

oddały  o trzym ania  n in iejszego  w ystąp ien ia  pokontro lnego  do B iura K ontroli i Audytu 

M RPiPS39.

P an  A n d rz e j K a la ta  
S ta ro s ta  P o w ia tu  Ż y w ie c k ie g o  
ul. K ra s iń s k ie g o  13 
3 4 -300  Ż y w ie c

97,66 z ł, 2 0 1 5 /0 9 /0 0 0 9  w y d ru k  z 2 3 .0 9 .2 0 1 5  r. n a  k w o tę  195,31 zł; K w o ta  10 .599 ,63  z ł w y n ik a  z różn icy  
pomiędzy środkam i F P  p rzek azan y m i (k w o ta  7 5 7 .0 0 0 ,0 0  zł), a  w y n ik a jąc ą  z  su m y  k a rt kon tow ych  w rejestrze  
BUDŻET za o k res  0 1 .0 1 .2 0 1 5 -3 1 .1 2 .2 0 1 5  k w o tą  757 .682 ,16  zł.
3E W yjaśn ien ia  d o ty czą ce  w y p ła ty  n a g ró d  ju b ile u sz o w y c h , odp raw  ze środków  lim itu  tzw . 5% .  

s9 Z godnie z  § 1 p k t 1 Z a rz ą d z e n ia  N r  4 6  P rezesa  R ad y  M in is tró w  z  d n ia  2 7  cze rw ca  2 0 1 7  r. zm ien ia jącego  
zarządzenie w  sp raw ie  n a d a n ia  sta tu tu  M in is te rs tw u  R odziny . P racy  i P o lity k i S p o łeczn e j, w  dniu  29 .06 .2017  r. 
Biuro K on tro li y ffżćk sz ja tć .iłs^ ię ii^ n iien iło  n azw ę  na  B iu ro  K o n tro li i A udy tu .

D o  w ia d o m o śc i:


