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WYSTAPEINIE POKONTROLNE

Zgodnie z art. 47 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzgdowej
(Dz. U. z 2020 r. poz. 224), przekazuje niniejsze wystapienie pokontrolne.

Na podstawie art. 6 ust. 3 pkt 3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli
w administracji rzadowej Ministerstwo Edukacji Narodowej' w okresie
od 15 wrzednia do 30 wrzesnia 2020 r. przeprowadzito kontrole
w Stowarzyszeniu Epsilon Plus z siedzibg w Bielsku-Biatej, ul. Lukasinskiego 47,
43-300 Bielsko-Biata (dalej: Stowarzyszenie).

Kontrole przeprowadzono w =zakresie prawidlowosci wykonania zadania
publicznego, w tym wykorzystania dotacji przekazanej na realizacje zadania
pn. ,\Wspieranie szkot i placowek oswiatowych w realizacji skutecznych dziatan
wychowawczych i profilaktycznych”.

Celem kontroli bylo zbadanie prawidtowosci realizacji ww. zadania, w tym
w szczegolnosci:

1) stopnia realizacji zadania;

2) efektywnosci, rzetelnosci i jakosci realizacji zadania;

! Kontrole przeprowadzili pracownicy Ministerstwa Edukacji Narodowej:
1) Teresa Szopifiska-Grodzka, radca ministra Wydzialu Wychowania, Profilaktyki i Bezpieczenstwa
w Departamencie Wychowania i Ksztatcenia Integracyjnego, na podstawie upowaznienia nr 20/2020
z 2 wrze$nia 2020 r.
2) Krystyna Kiernozek, gtéwny specjalista Wydzialu Wychowania, Profilaktyki i Bezpieczenstwa
w Departamencie Wychowania i Ksztalcenia Integracyjnego, na podstawie upowaznienia nr 21/2020
z 2 wrzesnia 2020 .
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3) prawidtowosci wykorzystania srodkow publicznych otrzymanych na realizacje
zadania;
4) prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.

Kontrolg objeto catoS¢ realizowanego zadania publicznego, tj. okres
od 24 czerwca 2019 r. (od dnia zawarcia umowy) do 31 grudnia 2019 r. (do dnia
zakonczenia realizacji zadania).

Na podstawie wynikow kontroli, pozytywnie oceniono realizacje ww. zadania
publicznego. Przeprowadzona kontrola wskazuje na realizacje zadania
publicznego zgodnie z umowa i wykorzystanie dotacji zgodnie z przeznaczeniem.

W wyniku ogtoszonego 27 marca 2019 r. przez Ministra Edukacji Narodowej
otwartego konkursu ofert na realizacje ww. zadania publicznego zawarta zostata
umowa MEN/2019/DWKI/1030 (dalej: umowa) pomigdzy Ministrem Edukacji
Narodowej a Stowarzyszeniem. Termin realizacji umowy okreslono
od 24 czerwca do 31 grudnia 2019 r.

Na realizacjg ww. zadania, przekazano $rodki publiczne w wysokoéci
80 000 ztotych. Zgodnie z § 3 ust. 5 umowy Zleceniobiorca zobowigzat sie
do przekazania na realizacje zadania $rodkdw finansowych wiasnych
w wysokosci 5 654 zt oraz wktadu osobowego o wartosci 3 648 zt.

Zgodnie z umowa, Stowarzyszenie bylo zobowigzane do wdrozenia w szkotach
na obszarze dwoch wojewddztw projektu pn. ,Profilaktyczny Bank Dobrych
Praktyk” (w 60 szkotach).

Zakres merytoryczny projektu obejmowat:

1) rozpoznanie w srodowisku szkolnym czynnikéw chronigcych i czynnikéw
ryzyka, ze szczegdinym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, $rodkéw zastepczych oraz nowych substancii
psychoaktywnych;

2) przygotowanie do realizacji trafnych zadan wychowawczych i profilaktycznych
ukierunkowanych na wzmocnienie czynnikdw chronigcych i zmniejszenie
wplywu czynnikow ryzyka;

3) budowanie kapitatu Srodowiska szkoty w oparciu o wartosci, przekonania
normatywne i konstruktywne postawy prozdrowotne i prospoteczne;

4) dziatania kierowane w szczegoélno$ci do uczniéw i wychowankéw z grup
podwyzszonego ryzyka oparte na koncepcji resilience wyjasniajace;
mechanizmy psychologiczne osiggania pozytywnej adaptacji pomimo
przesziych lub obecnych trudnosci;

5) zaprojektowanie dziatah skierowanych do rodzicéw ucznidw;

6) przeprowadzenie szkolen dla rad pedagogicznych do realizacji projektu
w szkole;

7) rozpoznanie, zewidencjonowanie i powigzanie sieciami wspotpracy zasobow
instytucjonalnych, organizacji, oséb w srodowisku lokalnym na rzecz wsparcia
szkét;

8) stworzenie mechanizméw gwarantujgcych osiggniecie trwatosci projektu;



9) zaprojektowanie ewaluacji procesu i celu przyjetych zmian w $rodowisku
szkolnym.

I.  Stopien realizacji zadania, w tym efektywnos¢, rzetelnoéé i jakoéé jego
wykonania.

Zakres kontroli obejmowat oceng realizacji zadania publicznego w odniesieniu
do oferty ztozonej przez Stowarzyszenie (stanowigcej zatacznik nr 1 do umowy).

W wyniku kontroli stwierdzono, ze dziatania okreslone w harmonogramie umowy
zostaty zrealizowane. Dziatania te zostaly wykonane zgodnie z celem i zakresem
zadan. Ich realizacja byta zgodna z harmonogramem umowy.

W ramach zadania publicznego Stowarzyszenie zrealizowano nizej wymienione
dziatania.

1. Zorganizowane zostaly dwie konferencje szkoleniowe, inaugurujace
i wienczace projekt, w ktorych uczestniczylo 190 osob z wojewddztw:
matopolskiego i slgskiego, tj. 0 25% wigcej niz zatozono w projekcie. Wsrod
uczestnikéw byli dyrektorzy szkét, pedagodzy, przedstawiciele samorzadu
terytorialnego, stuzb i organizacji pracujacych na rzecz edukacgji, wychowania
| bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

2. Przeprowadzono 9 catodziennych warsztatbw szkoleniowych dla
80 nauczycieli wychowawcow z 76 szkét z obu wojewddztw. Warsztaty byty
ukierunkowane na uzyskanie podstawowych, praktycznych umiejetnosci
w zakresie pracy z grupa i procesem grupowym, w tym skutecznej pracy
z dzie¢mi zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym w swoich klasach,
zgodnie z zatozeniami programu (opartymi o koncepcije resilience).

3. Stowarzyszenie prowadzito wsparcie konsultacyjne nauczycieli przy
wdrazaniu nabywanych kompetencji do praktyki pedagogicznej. Konsultacje
dotyczyly pracy indywidualnej, przygotowania strategii pracy z rodzicem,
w oparciu o indywidualne przypadki (case study).

4. Przeprowadzono dwudniowe szkolenie w zakresie doskonalenia kompetengji
nauczycieli w pracy z rodzicami w trakcie wakacyjnego bloku szkoleniowego
pn. Akademia Skutecznej Pracy z Rodzicem. Zakres obejmowat kontakt
indywidualny migdzy nauczycielem a rodzicem oraz prace grupowa
szczegolnie przydatng w prowadzeniu zebran i spotkan z rodzicami.

5. Stowarzyszenie wdrozyto profilaktyczne dobre praktyki® w formie
-pozytywnej rytualizacji” ksztattujgc pozytywne nawykowe zachowania
ucznidw i nauczycieli poprawiajace klimat klasy i szkoly. Jednoczesnie
przygotowato szkolenia e-learningowe dla rad pedagogicznych wszystkich
szkot uczestniczacych w programie, umozliwiajgce wprowadzenie
w szkotach dobrych praktyk profilaktycznych.

6. Dokonano rozpoznania, zewidencjonowania i powigzania sieciami
wspofpracy zasobdéw instytucjonalnych, organizacji oséb w $rodowisku
lokalnym na rzecz wsparcia szkét. Efektem tych prac byt dokument pn. ,Sie¢
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na rzecz wsparcia szkoty” Dokument zostat zamieszczony na platformie
e-learningowej dla rad pedagogicznych szkdt uczestniczacych w projekcie.

7. Stowarzyszenie przeprowadzito badania ewaluacyjne: ewaluacje procesu
i ewaluacje celu. Zapewniono takze trwatosc¢ projektu, tj. uczestnicy projektu
aktywnie nadal dziatajg wykorzystujgc grupe projektu na FB, ktéra liczy
obecnie blisko 150 uczestnikdw. Aktywny udziat w grupie nauczycieli
potwierdza trwato$¢ zmian i wdrozen bedacych efektem realizacji projektu.

Stowarzyszenie przedstawito kontrolerom rekomendacje zrealizowanego
projektu, kidre sg szansg na poszerzanie wdrozen Projektu na znacznie szerszg
skale.

Prawidtowos$¢ wykorzystania $rodkéw publicznych na realizacje zadania.

Kontrolg objeto catg kwote przekazanej dotacji, tj. 80 000 zt oraz sprawdzono
wniesienie, zgodnie z umowa, srodkéw finansowych wiasnych w wysokosci 5 654
zt i wkladu osobowego o wartosci 3 648 zt.

W wyniku kontroli ustalono, ze dotacja byta wydatkowana zgodnie
z przeznaczeniem okreslonym w umowie i w terminach 2zgodnych
z harmonogramem, co znalazto potwierdzenie w dokumentacji zwigzanej
z realizowanym zadaniem.

Stwierdzono, ze:

1) dokumenty ksiegowe dotacji potwierdzaja jej wydatkowanie zgodnie
z przeznaczeniem i w terminie okreslonym w umowie dotaciji;

2) Zleceniobiorca prowadzit wyodrebniong ewidencje ksiggowg srodkow
otrzymanych w ramach dotacji oraz wydatkéw dokonanych z tych srodkéw;

3) srodki z dotacji byly przechowywane na rachunku bankowym
Stowarzyszenia z wydzielonym ksiggowaniem.

W wyniku kontroli ustalono, ze Stowarzyszenie wydatkowato na realizacje
zadania publicznego catg kwote przekazanej dotacji. Wniesiony zostat réwniez
ww. wkiad wiasny finansowy i osobowy.

ll. Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.

W wyniku kontroli ustalono, Zze Stowarzyszenie przestrzegato przepisow
Regulaminu otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego
(zatacznik nr 1 do ogtoszenia o konkursie) oraz Zasad przyznawania i rozliczania
dotacji (zatgcznik nr 2 do ogtoszenia o konkursie).

Zleceniobiorca prawidtiowo dokumentowat dziatania podejmowane w ramach
realizacji zadania publicznego. Dokumentacja dotyczaca  zakresu
merytorycznego i finansowego zadania potwierdzata przebieg realizacji zadania.

Dokumentacja merytoryczna z realizacji zadania.
1. Dokumentacja merytoryczna zawierata w szczegolnosci:



1) programy, materialty dydaktyczne przygotowane dla uczestnikow
konferencji i szkolenia e-learningowe dla rad pedagogicznych szkot
uczestniczacych w projekcie,

2) ankietg ewaluacyjng wypetniang przez uczestnikdéw konferenc;ji,

3) wyniki ewaluacji przeprowadzonej z uczestnikami konferencji,

4) ankiety, diagnozujgce zagrozenia zachowaniami problemowymi wsrod
uczniow zakwalifikowanych do grup ryzyka,

5) listy uczestnikbw zawierajgce imie, nazwisko, podpis uczestnika oraz
nazwe organizacji/instytucji i funkcje uczestnika, wypelniane przez
uczestnikdw podczas konferencji, warsztatdéw i szkolen,

6) wzory dyplomow potwierdzajacych udziat w konferencjach i w cyklu
szkolen projektu,

7) scenariusze szkolen odwotujace sie do teorii resilience, dobrych praktyk
wychowawczych i profilaktycznych,

8) prezentacje multimedialne poszczegdlnych grup przedstawiane
na konferencji podsumowujace;j,

9) raport merytoryczny z konsultacji nauczycieli,

10) materiaty edukacyjne dla rodzicow ucznibw do wykorzystania
w profilaktyce domowej,

11) materiaty dla nauczycieli do wykorzystania w dziataniach wychowawczo-
profilaktycznych szkoly, w tym dotyczace czynnikbw chronigcych
i czynnikow ryzyka, skutecznych strategii wspotpracy z rodzicami,
koncepciji resilience w wychowaniu oraz z profilaktyki narkomanii,

12) zewidencjonowane zasoby lokalne na rzecz wsparcia uczniow i szkét dla
uczestnikdw projektu,

13) wyniki ewaluacji procesu i celu, ktére zostaly przedstawione
w sprawozdaniu koncowym z realizacji zadania publicznego.

2. Zgodnie z umowg dochowano obowigzku informowania, ze zadanie jest
wspotfinansowane ze srodkow otrzymanych od Zleceniodawcy, tj.:

a) dokumenty dotyczgce realizacji zadania, w szczegolnosci: materiaty
promocyjne, informacyjne, szkoleniowe, edukacyjne, prezentacje
zawieraty logo MEN;

b) informowano o fakcie otrzymania dotacji we wszelkich publicznych
wystgpieniach, ogloszeniach, informacjach dla mediéw, podczas badan
lub konferencji podsumowujacej projekt.

Dokumentacja finansowa z realizacji zadania.
Analiza dokumentaciji finansowej wykazata, ze:

1) prowadzono petng i przejrzystg dokumentacije ksiegowa dotyczgcg zadania,
odrebnie w stosunku do innych kosztéw wiasnej dziatalnosci;

2) zapisy ksiggowe odzwierciedlaly na biezaco koszty i wydatki dotyczace
realizacji zadania;

3) dokumenty finansowe byly ostemplowane Ilub opisane trescig;
~Sfinansowane z dotacji MEN - umowa nr... w kwocie..."”. Opis dokumentéw
zawierat przeznaczenie dokonanych zakupoéw;



4) dokumentacje kosztow wynagrodzen stanowily przy umowach zlecenia,
umowach o dzieto, porozumieniach: rachunki do tych umoéw, porozumien:
aw przypadku ustugi wykonywanej przez osobe prowadzacg dziatalno$é
gospodarcza: faktura ze specyfikacja zakresu ustugi.

W czasie kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci.
Wystagpienie pokontrolne sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych gzemplarzach.

Z powazaniem




