Zatacznik nr 2 do Ogtoszenia
znak sprawy: 35/BA/US/2018

UMOWA NF ..cceveeens

Wdniu ..o, 2018 r. w Warszawie, pomiedzy:

Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z siedziba w (00-513) Warszawie przy
ul. Nowogrodzkiej 1/3/5, posiadajacym NIP: 526-28-95-101 oraz REGON: 015725935, zwanym dalej
»Zamawiajacym”, reprezentowanym przez:

a

firmg ...l z siedziba W ... przy ul. ... ,
ZArejestrowand W ....ccccoeceeveereeneeneeneeneenns pod numerem ...................... , posiadajaca NIP: .... oraz
REGON: .............. , zwang dalej ,,Wykonawcga”, reprezentowang przez:

w rezultacie dokonania przez Zamawiajacego wyboru Wykonawcy zgodnie z art. 138 o ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych ( DZ.U. z 2018 r., poz. 1986) zostata zawarta umowa tresci
nastgpujace;j:

§1.

Wykonawca oswiadcza, ze posiada koncesj¢ na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
w zakresie ustug ochrony 0SOb 1 MIGNIA ........oouiiuiiii e
(zapis zostanie uzupetniony na podstawie ztoZonej oferty wykonawcy)

§2.

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje si¢ $wiadczy¢ ustuge polegajaca na fizycznej ochronie
osob i mienia w obiekcie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zlokalizowanego
w Warszawie przy ul. Brackiej 4 klatka Il wraz z przylegtymi do niego terenami, zwang dalej
przedmiotem umowy.

2. Szczegodtowy opis, zakres i warunki realizacji przedmiotu umowy okres$la zatgcznik do umowy.

§ 3.

Wykonawca zobowigzuje si¢ realizowaé przedmiot umowy w dniach od 1 grudnia 2018 roku do 30
czerwca 2020 roku.

§ 4.

1. Wykonawca przyjmuje na siebie odpowiedzialno$¢ materialng za szkody poniesione przez
Zamawiajacego, ktore zaistniaty w chronionym mieniu Zamawiajacego w wyniku niewykonania lub
nienalezytego wykonania przez Wykonawce przedmiotu umowy lub z innych przyczyn lezacych
po stronie Wykonawcy.

2. W przypadku wystapienia okolicznosci, o ktorej mowa w ust. 1, Wykonawca zobowigzuje si¢
zaptaci¢ odszkodowanie w pelnej wysokosci poniesionej straty, tj. szkody rzeczywiste;j.

3. Wykonawca zobowiazuje si¢ zachowa¢ w tajemnicy wszelkie informacje i dane uzyskane
w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu umowy, w tym dane osobowe.

4. Wykonawca oswiadcza, ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej na sum¢ nie mniejsza niz 500.000,00 zt
(stownie: pigcset tysiecy zlotych 00/100) i zobowigzuje si¢ do utrzymania tego ubezpieczenia
przez caty okres obowigzywania umowy.



§5.

. Wykonawca zobowigzuje si¢, ze osoby wykonujace czynno$ci wskazane W Zalaczniku nr 1
do Umowy, bedg zatrudnione przez Wykonawce na podstawie umowy o prace przez caly czas
$wiadczenia pracy przy realizacji Umowy.

. W trakcie realizacji Umowy na kazde wezwanie Zamawiajagcego, W Wyznaczonym terminie,

Wykonawca przedlozy wskazane ponizej dowody/dowod, w celu potwierdzenia spelnienia wymogu

zatrudnienia na podstawie umowy o pracg os6b wykonujacych czynno$ci wskazane w Zatgczniku

nrl:

1) oswiadczenie zawierajace w szczeg6Olnosci: doktadne okre§lenie podmiotu sktadajacego
o$wiadczenie, date ztozenia o§wiadczenia, wskazanie, Ze objgte wezwaniem czynnosci wykonuja
osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osob, rodzaju
umowy o prace, wymiaru etatu, okresu zatrudnienia kazdej z osdb, jezeli nastgpita zmiana
w trakcie realizacji Umowy oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu
wykonawcy;

2) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem przez Wykonawce kopi¢ umowy/umow
o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji Umowy czynnosci, ktorych dotyczy ww.
oswiadczenie Wykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkow, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy
ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997
r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegolnosci bez adresow, nr PESEL pracownikow).
Informacje takie jak: imi¢ i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prac¢ i wymiar
etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

3) zaswiadczenie whasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce sktadek
na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na podstawie uméw o prace za
ostatni okres rozliczeniowy.

. Zamawiajacy w kazdym czasie moze zazada¢ dodatkowych dokumentow lub wyjasnien, jezeli

stwierdzi, ze dokumenty przedstawione przez Wykonawce budza watpliwosci co do ich

autentycznos$ci lub co do okolicznosci, ktére powinny potwierdza¢. W takim przypadku Wykonawca
zobowigzany jest do przedstawienia dodatkowych dokumentow.

§ 6.

. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca, z zastrzezeniem ust. 5, bedzie otrzymywat

wynagrodzenie za $wiadczenie ustugi polegajacej na fizycznej ochronie osob i mienia obiektu

zlokalizowanego w Warszawie przy ul. Brackiej 4 Klatka Il, w formie ryczattu miesiecznego, w kwocie
cziotych (STownie: .......ooiiiiiiii ) w tym podatek VAT,

ustalony wedtug obowiazujacych stawki i zasad ;

. Z realizacji przedmiotu umowy, zamawiajacy po zakonczeniu danego miesigca, sporzadzi protokoét

odbioru, w ktérym zostang ujete ewentualne niedociggniecia i naliczona kwota kary umownej

odnoszaca si¢ do przypadkow, o ktorych mowa w § 7. Wzor protokotu odbioru stanowi zatacznik nr

2 do umowy.

. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, Zamawiajacy zaptaci w ciagu 14 dni od daty otrzymania

prawidtowo wystawionej przez Wykonawce faktury, przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy

wskazany na fakturze. Do faktury Wykonawca dotaczy protokét odbioru, o ktorym mowa w ust. 2.

. Za dotrzymanie terminu zaptaty, o ktorym mowa w ust. 3, uznaje si¢ zlozenie przez Zamawiajgcego

w tym terminie polecenia przelewu w banku Zamawiajacego.

. W przypadku konieczno$ci naliczenia wynagrodzenia za niepetny miesigc, bedzie ono naliczane jako

iloczyn: miesigcznego wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1, i odpowiednio, w zaleznos¢

od posterunku opisanego w zatgczniku nr 1, stosunku ilosci dni kalendarzowych lub roboczych

$wiadczonych ustug w danym miesigcu do ilosci dni kalendarzowych lub roboczych tego miesiaca.

. Wynagrodzenie ulegnie odpowiedniej zmianie, w drodze aneksu do umowy, w nastepujacych

przypadkach:

1) zmiana stawki podatku od towaréw i ustug (VAT);

2) zmiana:



a) wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ oraz minimalnej stawki godzinowe;j,
ustalonych zgodnie z przepisami obowigzujgcego prawa?,

b) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu, lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne?;

—jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce.

7. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 6 pkt 1, wynagrodzenie ulegnie zmianie od dnia wejscia
w zycie nowej stawki tego podatku, przy czym wartos¢ wynagrodzenia netto nie zmieni si¢, a warto$¢
wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow. Zmiana wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia tej przestanki bedzie odnosi¢ si¢
wylacznie do tej czesci przedmiotu umowy, do ktorej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od
towardw i ustug.

8. Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanek, o ktoérych mowa w ust. 6 pkt 2,
obejmowac bedzie wylacznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktorej
nastgpita zmiana wysoko$ci kosztow wykonania umowy przez Wykonawce w zwiazku z wejsciem
w zycie przepisow odpowiednio zmieniajagcych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace,
minimalnej stawki godzinowej, lub dokonujacych zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokos$ci stawki sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne.

9. W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 2, jezeli z wnioskiem wystepuje Wykonawca, jest
on zobowigzany dotaczy¢ do wniosku dokumenty, z ktorych bedzie wynikaé, w jakim zakresie zmiany
te maja wptyw na koszty wykonania umowy, w szczeg6lnosci:

1) Pisemne, zanonimizowane zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie)
pracownikow $wiadczacych ushugi, wraz z okres$leniem zakresu (czgsci etatu), w jakim wykonujg
oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu umowy oraz czeSci wynagrodzenia
odpowiadajacej temu zakresowi - W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 6 pkt 2 lit. a, lub

2) Pisemne, zanonimizowane zestawienie wynagrodzen (zaré6wno przed jak i po zmianie)
pracownikow $wiadczacych ustugi, wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w cze$ci finansowanej przez
Wykonawce, z okresleniem zakresu (czgsci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz cze$ci wynagrodzenia odpowiadajacej temu
zakresowi - w przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 6 pkt 2 lit. b.

10.W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 6 pkt 2, jezeli z wnioskiem wystepuje Zamawiajacy, jest
on uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie
krotszym niz 10 dni roboczych, zanonimizowanych dokumentéw, z ktorych bedzie wynikaé¢ w jakim
zakresie zmiana ta ma wplyw na koszty wykonania umowy, w tym pisemnego zestawienia
wynagrodzen, o ktérym mowa w ust. 9.

11.W celu zawarcia aneksu, kazda ze Stron moze wystapi¢ do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie
zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w terminie nie pdzniejszym niz 30 dni
od dnia wejScia w zycie przepisOw zmieniajacych odpowiednio stawke podatku od towardéw
i ushug, wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace lub dokonujacych zmian w zakresie zasad
podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

D Przez pojecie ,,odpowiedniej zmiany wynagrodzenia” nalezy rozumieé sume wzrostu kosztow Wykonawcy zaméwienia
publicznego wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen poszczegdlnych pracownikéw bioracych udziat w realizacji pozostalej
do wykonania, w momencie wejScia w zycie zmiany, cze$ci zamdwienia, do wysokosci wynagrodzenia minimalnego
obowiagzujacej po zmianie przepisow lub jej odpowiedniej czesci, w przypadku oséb zatrudnionych w wymiarze nizszym niz
peten etat.

29 Przez pojecie ,,odpowiedniej zmiany wynagrodzenia” nalezy rozumie¢ sume wzrostu kosztoéw wykonawcy zaméwienia
publicznego oraz drugiej strony umowy o prace lub innej umowy cywilnoprawnej taczacej wykonawce zamowienia publicznego
z osoba fizyczng nieprowadzacg dziatalnosci gospodarczej, wynikajacych z koniecznosci odprowadzenia dodatkowych sktadek
od wynagrodzen osob zatrudnionych na umowg o pracg lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez
Wykonawce z osobg fizyczna nieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej, a bioracych udziat w realizacji pozostatej do wykonania,
W momencie wejscia w zycie zmiany, czgsci zamowienia przy zatozeniu braku zmiany wynagrodzenia netto tych osob.



no

§7.

Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary umowne, ktore beda naliczane w nastepujacych

okolicznosciach i wysokosciach:

1) w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 6 ust. 1 pkt 1 za kazde:
a) udokumentowane, szkodzace Zamawiajagcemu zachowanie si¢ pracownika na stuzbie,
b) stwierdzenie, ze pracownik byl na stuzbie pod wplywem alkoholu lub innych $rodkow

odurzajacych;

2) w przypadku stwierdzenia niewykonania warunku umowy, o ktorym mowa w § 5 ust. 1,
w danym miesigcu realizacji przedmiotu umowy, w wysokosci 20 % sumy wynagrodzenia brutto,
0 ktorym mowa w § 6 ust. 1;

3) za odstgpienie od umowy z przyczyn nielezacych po stronie Zamawiajacego,
W kwocie stanowigcej pigciokrotno$¢ sumy wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 6 ust. 1.

Wykonawca wyraza zgode na potracanie z wystawionych faktur kwoty naliczonych kar umownych.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupehniajacego, przewyzszajacego
wysoko$¢ kary umownej, do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

§8.

Kazdej ze Stron przystuguje prawo rozwigzania umowy, z zachowaniem 3-miesi¢cznego okresu
wypowiedzenia, ztozonego na pismie.

. W razie =zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy

nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub
bezpieczenstwu publicznemu, Zamawiajacy moze rozwigza¢ umowg, 2z zachowaniem
3-miesigcznego okresu wypowiedzenia.

Y przypadku wygasnigcia trwatego zarzadu nieruchomosci zlokalizowanej
w Warszawie przy ul. Brackiej 4 klatka 1l Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania umowy, w
zakresie danej nieruchomosci, z dniem wydania decyzji o wygasnieciu trwate zarzadu do danej
nieruchomosci. W przypadku zaistnienia takich okoliczno$¢ Zamawiajacy zawiadomi Wykonawce na
pisSmie o terminie wygasnigcia trwatego zarzadu.

Termin wypowiedzenia w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, liczy si¢ od pierwszego dnia
miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym ztozono wypowiedzenie.

. Zamawiajagcy odstapi od umowy W trybie natychmiastowym w razie utraty przez Wykonawce

uprawnien niezbednych do wykonywania przedmiotu umowy.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy i naliczenia kary umownej,

o ktérej mowa w § 7 ust. 1 pkt 3, w razie stwierdzenia, ze Wykonawca nie dotrzymuje warunkow
umowy, o ktérych mowa w § 5.

. Odstgpienie od umowy nastagpi w terminie 3 dni od dnia stwierdzenia okoliczno$ci stanowiacej

podstawe od odstgpienia.

. Czynnosci, o ktorych mowa w § 8 wymagaja formy pisemnej, pod rygorem niewaznoSci.

§9.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany postanowien zawartej umowy zgodnie z art. 144 ustawy

Pzp, w zakresie:

1) obsady posterunkow okreslonych w zalaczniku do umowy pn. ,,Szczegélowy opis, zakres
i warunki realizacji przedmiotu umowy”, w zwigzku ze zmiang organizacji ochrony wynikajacg
z potrzeb Zamawiajgcego,

2) zwigkszenia lub zmniejszenia liczby posterunkow.

. Kazda ww. zmiana wymaga aneksu w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
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§ 10.

. W sprawach nieuregulowanych umowa maja zastosowanie przepisy ustaw: Kodeks cywilny, Prawo

zamo6wien publicznych, ustawy o ochronie 0sob i mienia Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych., ustawa
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych a takze wymogi okre§lone w Ogloszeniu
i przyjete w ofercie Wykonawcy w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia — znak sprawy
35/BA/US/2018.

. Spory wynikle z umowy rozstrzyga¢ bedzie sad powszechny, wlasciwy miejscowo

dla miejsca siedziby Zamawiajacego.
Integralng czg$¢ umowy stanowia Zataczniki nr 1 i nr 2 do umowy.

. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze Stron.

Zakaczniki:

Szczegdtowy opis, zakres i warunki realizacji przedmiotu umowy.
Protokot odbioru.

Potwierdzenie reprezentacji Zamawiajacego.

Potwierdzenie reprezentacji Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



