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PREAMBULA

Program wychowawczo - profilaktyczny powstal w oparciu o wizj¢ i misj¢ szkoty, po
uprzednim zdiagnozowaniu potrzeb uczniow 1 nauczycieli oraz oczekiwan rodzicoOw.
Przedstawia cato$ciowo tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym
podejmowane w szkole i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli oraz innych
pracownikow szkotly. Okresla sposob realizacji celow ksztatcenia oraz zadan
wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego, uwzgledniajac
kierunki 1 formy oddzialywan wychowawczych, ktorych uzupelieniem sg dziatania
profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicéw i1 nauczycieli. Podstawowym celem
realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest wspieranie dzieci

i mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym, ryzykownym.



Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest kultywowanie

tradycji i ceremoniatu szkoty.

PODSTAWY PRAWNE

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r., nr
78, poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka (Dz.U. z 1991 r., nr 120, poz. 526).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59 z pdzn.
zm.).

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$§wiaty (Dz.U. z 1991 r., nr 95, poz. 425
Z pozn. zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 1982 r., nr 3, poz. 19
z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania
tytoniu 1 wyrobow tytoniowych (Dz.U. 1995, nr 10, poz. 55 z p6zn. zm.).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. 1982, nr 35, poz. 230 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. 2005, nr 179,
poz. 1485 z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. 2005,
nr 180, poz. 1493 z pdzn. zm.).

Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r. (Dz.U. 1994, nr
111, poz. 535 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 8 lutego 2017 r. w sprawie Narodowego
Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017-2022 (Dz.U. 2017, poz. 458).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkolach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2015 r., poz. 1249 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r., poz. 1591 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie

warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy



niepetnosprawnych, niedostosowanych spoltecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1578 z p6zn. zm).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrze$nia 2017 r. w sprawie
orzeczen i opinii wydawanych przez zespoly orzekajgce dziatajgce w publicznych
poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz.U. z 2017 1., poz. 1743).
Rozporzadzenie Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 5 listopada 2014
r. w sprawie ramowych statutow publicznych szkot i placowek artystycznych (Dz.U.

z 2014 r., poz. 1646).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.

w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkolach

i placowkach (Dz.U. 2003, nr 6, poz. 69 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 sierpnia 2016
1. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne szkoty i placowki artystyczne
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. 2016, poz. 1375).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury

., Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,, Niebieska Karta” ( Dz. U. Nr 209, poz.
1245).



CHARAKTERYSTYKA SZKOLY I SRODOWISKA LOKALNEGO

Gmina Szczebrzeszyn znajduje si¢ w srodkowo — zachodniej czg$ci powiatu
zamojskiego. Miasto Szczebrzeszyn — siedziba wladz samorzadu terytorialnego oddalona jest
od Zamoscia o 22 km. Gming otaczaja: od potnocy gm. Nielisz i Sutow, od zachodu gm.
Radecznica, od potudnia gm. Zwierzyniec, od wschodu gmina Zamos¢.

Przez gming i miasto Szczebrzeszyn przechodza wazne szlaki komunikacji drogowej
1 kolejowej o znaczeniu migdzynarodowym i krajowym.

Panstwowa Szkota Muzyczna I stopnia im. Karola Namystowskiego
w Szczebrzeszynie zostata powotana przez Ministra Kultury i Sztuki w 2002 roku jako
samodzielna jednostka budzetowa.

Szkota miesci si¢ w budynku przy ul. Zamojskiej 70 C w nowo wyremontowanym
budynku dawnej oficyny posiadtos$ci Zamojskich.

Szkota ksztalci uczniow w cyklu szescioletnim i czteroletnim w wieku od 6 do 14 lat
w klasach instrumentow: fortepian, skrzypce, gitara, akordeon, saksofon, flet, tragbka, klarnet,
wiolonczela,

Uczniowie naszej szkoty w klasach instrumentéw detych, w wigkszo$ci reprezentuja
gminy oscienne, w ktorych muzyka zespotowa determinuje podjgcie ksztatcenia w naszej
szkole.

Zainteresowanie ksztalceniem w szkole muzycznej rokuje na dalszy rozwo;j
organizacyjny Panstwowej Szkoty Muzycznej I stopnia w Szczebrzeszynie im. Karola

Namystowskiego w Szczebrzeszynie.

MISJA 1 WIZJA SZKOLY ARTYSTYCZNEJ
Misja szkoly.

— Gloéwnym celem szkoty muzycznej jest odkrywanie, rozwijanie irozbudzanie
uzdolnien muzycznych dzieci i mtodziezy, uwrazliwianie na estetyke i pickno poprzez
kontakt z r6znymi formami artystycznymi, przede wszystkim muzyka.

— Wzmacnianie w uczniach poczucia wlasnej wartosci 1 wiasnych mozliwosci.

— Waznym aspektem placowki jest takze wychowanie cztowieka do zycia zgodnego
z zasadami etyczno - moralnymi i zdolnego do twdrczego rozwigzywania problemow.

— Uwrazliwianie na potrzeby innych, rozwijanie empatii i wzajemnego zrozumienia.



— Dziatania profilaktyczne. Podejmowanie dziatan uprzedzajacych, majacych na celu
przeciwdziatanie pojawieniu si¢ zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem
srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, substancji psychoaktywnych,
niosacych ryzyko negatywnych konsekwencji dla zdrowia fizycznego i psychicznego
uczniow szkoly ( ankiety)

— Promowanie zdrowia oraz wspomagania uczniow w rozwoju ukierunkowanym na
osiggniecie pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, psychicznej, spotecznej
1 aksjologiczne;j

— Czuwanie nad prawidlowym i bezpiecznym funkcjonowaniem ucznia w spotecznos$ci
szkolnej

— szkota stwarza warunki umozliwiajace indywidualny, wszechstronny rozwoj kazdego
ucznia i przygotowuje wychowankow do dalszego etapu edukacji

— ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidtowych relacji
réwiesniczych oraz relacji uczniéw i nauczycieli a takze nauczycieli
i rodzicow/opiekunow.

— ksztaltowanie systemu wartosci, w ktorej zdrowie nalezy do jednych
z najwazniejszych wartos$ci w zyciu

— Budowanie dobrych relacji pomi¢dzy uczniami, rodzicami/opiekunami
1 nauczycielami. Zwigkszanie lepszej wspotpracy z rodzicami.

— Rozwijanie czytelnictwa w zakresie roznych gatunkéow literackich ze szczegdlnym
uwzglednieniem literatury artystycznej w dziedzinie muzyki, korzystanie ze zbioréw
biblioteki szkolnej

Warto podkresli¢, iz wszechstronny i harmonijny rozwdj ucznia mozliwy jest

jednak, gdy rownolegle z rozwijaniem i rozbudzaniem uzdolnien muzycznych uczniéw,
nauczyciele wykonuja takze prace wychowawcza, wspotpracujac z rodzicami/opiekunami
prawnymi dzieci.

Istotng, zatem rolg szkoty jest wspieranie rodzicOw w procesie wychowawczym.

Wizja szkoly

Szkota to miejsce, w ktorym kazdy uczen powinien rozwija¢ swoje zdolnosci

1 zainteresowania w przyjaznej atmosferze , pelnej szacunku, zrozumienia 1 tolerancji.
Poznanie i utrwalenie wszechstronnej wiedzy pozwoli mtodemu cztowiekowi uksztattowaé
charakter i wzbudzi¢ postawe zaangazowania w swo0j rozwoj artystyczny jak i ogdlny.

Nauczyciele swoja wiedzg specjalistyczng, sposobem bycia, swadg, krasomowstwem



zdobywaja ucznia dla wydobywania z siebie najlepszych cech i umiejetnosci. Ludzie
pracujacy w szkole maja wiedze, powotlanie i serce. Kadra nauczycielska $ci§le wspotpracuje
z rodzicami, ktorzy sa sprzymierzencami w podejmowanych dziataniach dydaktycznych

1 wychowawczych. Rodzicéw 1 nauczycieli cechuje jednolite oddziatywanie w stosunku do
uczniow. Formy kontaktu nauczyciela z rodzicami pozwalajg pozna¢ wzajemne preferencje

1 oczekiwania. Organizacja pracy odznacza si¢ logika postepowania, w ktdrej czynnosci
nastepuja po sobie we wlasciwej kolejnosci. Nie wykonuje si¢ niczego, co nie stuzyloby jasno
okreslonemu celowi, a zarazem wykonuje si¢ wszystko, co stuzy catosci. Baza szkoty
umozliwia realizacj¢ dziatan stuzacych harmonijnemu rozwojowi umiejetnosci uczniow

a takze daje poczucie komfortu pracy wszystkim, ktérzy swoim zaangazowaniem, wiedza,

cierpliwoscia 1 pasja wspomagaja ich sukces.

SYLWETKA ABSOLWENTA SZKOLY

Wzorowy absolwent PSM I stopnia w Szczebrzeszynie to cztowiek, ktory:
— jest wrazliwym odbiorcg sztuki
— wykazuje si¢ wysoka kulturg osobista
— szanuje poglady innych ludzi, jest tolerancyjny

— rozwing podstawowe zdolno$ci muzyczne, systematycznie i wytrwale pracuje nad
wzbogacaniem swojej wiedzy

— rozwija swoje zainteresowania, talenty i zdolnosci
— potrafi korzysta¢ z roznych zrodet wiedzy

— stwarza atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci, pomaga stabszym, przeciwdziata
wszelkim przejawom przemocy 1 agresji

— zna swoje mocne i stabe strony 1 potrafi nad nimi pracowac
— szanuje prace¢ innych i sam potrafi rzetelnie pracowac

— potrafi wspotpracowaé w grupie

— dba o dobrg atmosferg w szkole

— przestrzega regulaminu szkotly

— przestrzega porzadku szkolnego, dba o mienie szkoty



dba o zdrowie, bezpieczenstwo, wystrzega si¢ wszelkich szkodliwych substancji
psychoaktywnych, nie pije alkoholu, nie pali papierosow, nie przyjmuje narkotykdéw

dba o higien¢ osobista

dba o zdrowie fizyczne i1 psychiczne

dazy do osiggnigcia sukcesu, ale godnie przyjmuje krytyke
godnie reprezentuje szkole ( w tym na zajeciach pozaszkolnych)
szanuje jej tradycje

szanuje dziedzictwo kulturowe

opanowat gre na wybranym instrumencie

jest przygotowany do dalszego ksztatcenia muzycznego

WARTOSCI WAZNE DLA SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

warto$ci pozwalajace osiagnaé wyznaczony cel w zyciu - praca, rzetelnosc,
uczciwosc,

systematyczno$¢, punktualnosc;

wartosci pozwalajace zy¢ w szkolnej wspdlnocie — kolezenstwo, przyjazn, zyczliwos¢
wzgledem nauczycieli 1 kolegow, kultura bycia na co dzien;

wartos$ci eliminujace rasizm i pozwalajace zy¢ w panstwie 1 na §wiecie — tolerancja,
poszanowanie pogladow i1 godnos$ci drugiego cztowieka, patriotyzm;

warto$ci pozwalajace postrzegac piekno i dobro tego swiata — bezpieczenstwo,
prawda,

odwaga, czystos¢ i estetyka.

POWINNOSCI WYCHOWAWCZE PRACOWNIKOW PEDAGOGICZNYCH
I NIEPEDAGOGICZNYCH

Powinnos$ci wychowawcze pracownikéw pedagogicznych:

jest doradcg i przewodnikiem ucznia, stara si¢ by¢ autorytetem
troszczy si¢ o harmonijny rozwdj ucznia
uczy samodzielnosci 1 odpowiedzialnosci

mobilizuje uczniow do nauki



— wspotpracuje z gronem pedagogicznym szkoty

— wspolpracuje z rodzicami podopiecznych

— pracuje nad autentycznos$cig swojej postawy i relacji osobowych z uczniami

— umiejetnie i chetnie angazuje si¢ w pracg¢ wychowawcza

— $ledzi nowinki artystyczne w szczego6lnosci w dziedzinie muzyki

— rzetelnie $ledzi prawo o§wiatowe, ze szczegdlnym uwzglednieniem placowek
artystycznych

— bezstronne, obiektywnie i sprawiedliwie ocenia wszystkich uczniow

— udziela uczniom i rodzicom indywidualnych konsultacji

— w odpowiedni sposéb reaguje w szkole na przejawy przemocy, kradziezy 1 innych
zachowan nie akceptowanych spotecznie

— dba o bezpieczenstwo w szkole

— wzbogaca swoj warsztat pracy wychowawczej 1 wiedzy z zakresu profilaktyki

— zwraca uwage na wyglad 1 kulture osobistg uczniow, przekazujac dobry przyktad
SW0j3 osoba

— w przypadku zauwazenia u ucznia problemow psychologicznych lub zdrowotnych,
pokierowanie do specjalistycznych instytucji

— zna procedurg postepowania w sytuacjach zagrozenia

— uczy rozwigzywania problemow w sposob tworczy

— przeprowadza ewaluacje swojej pracy

— zna procedury dotyczaca szkolnych dziatan interwencyjnych

— poszerza i ugruntowuje wiedz¢ z zakresu prawidlowosci rozwoju i zaburzen zdrowia
psychicznego, rozpoznawania wczesnych objawow uzywania srodkow i substancji
psychotropowych, zastepczych i odurzajacych, nowych substancji psychoaktywnych
niosacych ryzyko negatywnych konsekwencji dla zdrowia psychicznego i fizycznego

ucznidOw oraz postepowania w tego typu przypadkach.

Powinnosci pracownikow niepedagogicznych:
— monitorowanie zachowan ucznidw w strefach wspolnych;
— monitorowanie porzagdku przebywania i zasad w szkole;
— obserwowanie ucznidéw pod katem =zagrozen wynikajacych zpalenia tytoniu,
spozywania alkoholu, $rodkéw psychotropowych izachowan niebezpiecznych dla

zdrowia ucznia;



— monitorowanie wzajemnego szacunku, empatii, poszanowania pogladéw i godnosci
drugiego cztowieka.

OGOLNE ZALOZENIA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

wychowanie w poszanowaniu dziedzictwa kulturowego swojego kraju i innych

narodow;

— wpajanie przestrzega zasad kultury, etyki 1 prawa autorskiego;

— rozw0j sfery psychicznej, emocjonalne, duchowej i spotecznej ucznidow;

— nauka organizacji wlasnego czasu,

— rozbudzanie i ksztaltowanie potrzeb przezywania pigkna, kontaktu ze sztuka oraz
umiejetnosci odczuwania i rozumienia dziet sztuki;

— rozwijanie indywidualnych zamitowan: zdolnos$ci artystycznych 1 muzykalnosci
uczniéw przez czynne uprawianie sztuki;

— ksztaltowanie smaku artystycznego i umiejetnosci formowania samodzielnych ocen
estetycznych;

— rozw0j zdolnosci tworczych i zaspokajanie potrzeb ekspresyjnych ucznia;

— przygotowanie uczniéw do tworzenia i odbioru wysokiej kultury muzycznej;

— rozszerzenie i poglgbienie wiedzy muzycznej i umiej¢tnosci gry na instrumencie;

— ksztaltowanie emocjonalnego stosunku ucznia do muzyki;

— upowszechnianie wiedzy muzycznej;

— ukazywanie zwigzkow pomig¢dzy picknem i dobrem, estetyka i etyka;

— wprowadzanie w dziedzictwo kultury;

— przygotowanie do prezentacji wlasnych dzialan w szczegolnosci wystepdw na scenie
pod katem radzenia sobie z tremg i stresem,;

— przygotowanie do pracy w zespole, ksztalcenie umiejetnosci pracy w grupie,
wyksztatcanie poczucia odpowiedzialnosci za efekty pracy;

— ksztalcenie wrazliwych, $wiadomych odbiorcow muzyki;

— przygotowanie absolwentow do kontynuowania nauki w szkotach muzycznych II
stopnia oraz akademiach i uniwersytetach muzycznych;

— przygotowanie do wykorzystywania technologii informacyjnej i komunikacyjnej;

— tworzenie 1 uczestniczenie w kultywowaniu tradycji szkoty.
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UCZESTNICY I REALIZATORZY PROGRAMU WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNEGO

Uczestnikami programu wychowawczo- profilaktycznego sg wszyscy uczniowie szkoty
I stopnia. Szkolny program jest opracowywany na kazdy rok szkolny przez powotany zespot,

a realizowany przez dyrektora szkoty, pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych

CZESC PRAKTYCZNA:

PRIORYTETY WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE CEA NA ROK SZKOLNY
2023/2024

1. Wzmocnienie prawidlowej komunikacji interpersonalnej w indywidualnej relacji
nauczyciel-uczen podczas artystycznych zaje¢ edukacyjnych

Indywidualna relacja mistrz-uczen w szkotach artystycznych stawia przed nauczycielami
wymagania szczegolne, zwigzane z ksztattowaniem odpowiedniej (pod wzgledem
dydaktycznym) oraz bezpiecznej (pod wzglgdem psychologicznym) interakcji. Lekcja
indywidualna lub w matej grupie ucznidw bezsprzecznie powinna by¢ prowadzona

z uwzglednieniem specyfiki funkcjonowania psychofizycznego uczniéow oraz
zagwarantowania dzieciom i mtodziezy zindywidualizowanego podejs$cia, w tym
rozpoznawania ich potrzeb 1 mozliwosci oraz dostosowania do nich swoich metod pracy.

Tego rodzaju interakcja jest mozliwa, jesli nauczyciel wykorzystuje skuteczne sposoby
porozumiewania si¢, oparte na takich umiejetnosciach jak: 1) umiej¢tnos¢ stuchania ucznia,
2) reagowanie na jego komunikaty — zarowno werbalne jak i niewerbalne, 3) empatyczne
podejscie do ucznia uwzgledniajgce wielopoziomowg che¢ poznania ucznia 1 4) umiejgtnosc
rozpoznawania jego potrzeb poznawczych i innych m.in. spotecznych, emocjonalnych czy
motywacyjnych. W komunikacji z uczniem zdecydowanie nie powinno mie¢ miejsca m.in.:
obrazanie ucznia, wysSmiewanie go, ironiczne krytykowanie, katastrofizowanie

1 generalizowanie wynikajace z zauwazonych brakow lub niedoskonatosci w funkcjonowaniu
1 umiejetnosciach ucznia, przeSmiewcze porownywanie do innych. Tego rodzaju przyklady
negatywnych komentarzy wpisuja si¢ w zachowania o charakterze przemocy psychiczne;.

Z uwagi na deklaracje czg¢$ci mtodziezy uczacej si¢ w szkotach muzycznych II stopnia
(12 % ucznidéw) oraz z uwagi na biezace skargi ze strony rodzicéw i uczniéw szkot
plastycznych i1 baletowych — istnieje prawdopodobienstwo, ze wrod pewnej grupy
nauczycieli pojawiaja si¢ nieprawidtowe postawy i zachowania, ktdre przyczyniaja si¢ do
odczuwania silnego dyskomfortu w indywidualnej relacji z nauczycielem.

Niniejszy priorytet ma na celu uwrazliwienie nauczycieli — a szczeg6lnie nauczycieli
instrumentalistow 1 wokalistow w szkotach muzycznych, do nauczycieli przedmiotow
plastycznych udzielajacy korekt prac plastycznych, nauczycieli tanca w szkotach baletowych
— na wykorzystywanie w swojej pracy pelnego wachlarza kompetencji psychologicznych,
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ktore stanowig jeden z trzech fundamentalnych filarow kompetencji, obok kompetencji
specjalistycznych i dydaktycznych, wymaganych od nauczycieli wszystkich szczebli

1 wszystkich typoéw ksztalcenia. Kompetencje psychologiczne w najwigkszym stopniu
odwotuja si¢ do umiejetnosci empatycznej komunikacji opartej na podmiotowym

1 zindywidualizowanym traktowaniu kazdego ucznia.

2. Wyposazenie ogolnoksztalcacych szkol artystycznych w podstawowe narzedzia
diagnozy psychologicznej i pedagogicznej

Do systematycznego wykonywania w srodowisku szkolnym dziatan diagnostycznych
w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej i dziatalno$ci wychowawczo-
profilaktycznej obligujg odpowiednie przepisy prawa o$§wiatowego.

W zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej Obwieszczenie MEN z dnia 9.07.2020 .
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j

w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. 2020, poz. 1280) wskazuje na: A)
obowigzek rozpoznawania/diagnozowania m.in. indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych 1 uwarunkowan srodowiskowych ucznia (§ 2
ust. 1); mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien (§ 20 ust. 1 pkt. 2); przyczyn
niepowodzen szkolnych (§ 20 ust. 1 pkt. 3); ryzyka wystapienia dysleksji ((§ 20 ust. 2 pkt. 2);
B) zadania pedagoga szkolnego i specjalnego oraz psychologa w szkole polegajacych na
prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych uczniow (§ 24 pkt. 1 oraz § 23a
Rozporzadzenia MEN z dnia 22.07.2022); C) zadania nauczycieli, wychowawcow grup
wychowawczych i specjalistow

w zakresie wspotpracy z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym (§ 20
ust. 1 pkt. 5).

W zakresie dziatalno$ci wychowawczo-profilaktycznej Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo oswiatowe wskazuje na podstawe opracowania programu wychowawczo-
profilaktycznego, ktorg stanowig wyniki corocznej diagnozy (art. 26 ust. 2). Za
przeprowadzenie diagnozy odpowiedzialny jest dyrektor szkoty lub placowki albo
upowazniony przez niego pracownik szkoty/placéwki (art. 26 ust. 3). Natomiast
Rozporzadzenie MEN z 22.01.2018 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawcze;,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. 208,
poz. 214) doprecyzowuje, iz podstawe do podejmowania dziatalno$ci wychowawczo-
profilaktycznej stanowi diagnoza w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym
czynnikow chronigcych i czynnikdéw ryzyka (...), dotyczaca uczniéw i wychowankow,
rodzicéw lub opiekunow, nauczycieli, wychowawcow

1 innych pracownikow szkoty lub placowki, opracowana w kazdym roku szkolnym, w
terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego (§ 6 ust. 2). Wszelkie dziatania
wynikajace
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z diagnozy szkota lub placowka uwzglednia w programie wychowawczo-profilaktycznym (§
6 ust. 5).

W zwigzku z powyzszym rekomenduje si¢ wyposazenie szkot artystycznych, a szczeg6lnie
gabinetow psychologa i pedagoga szkolnego oraz pedagoga specjalnego, w specjalistyczne
narzg¢dzia diagnostyczne, takie jak testy, kwestionariusze, skale, baterie metod i in.,
umozliwiajace przeprowadzanie diagnoz w wymiarze indywidualnym i grupowym. Potrzebe
zakupu narze¢dzi diagnostycznych zglasza — wedtug potrzeb — specjalista, a dyrektor
przeznacza $rodki zgodnie z mozliwosciami finansowymi szkolty. W wyborze odpowiednich
narze¢dzi diagnostycznych stuzg pomoca psycholodzy/pedagodzy Specjalistycznych Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych CEA.

3. Przeciwdzialanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych, aspolecznych i
przemocowych wsréd uczniow szkél artystycznych i ich rodzin

Przeciwdzialanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem $rodkéw
odurzajacych, zachowan aspotecznych i przemocowych wsrdd ucznidow nalezy do
obowigzkow kazdej szkoly artystycznej, zarowno z pionem ogoélnoksztatcacym, jak i
realizujacej ksztalcenie wytacznie artystyczne oraz kazdej bursy szkolnictwa artystycznego.
Powotywany przez dyrektora szkoly zespot ds. programu wychowawczo-profilaktycznego
odpowiada

za opracowanie planu wychowawczo-profilaktycznego, ktérego harmonogram zawiera
dziatania zaplanowane na podstawie aktualnych wynikow diagnozy szkolnej. Dziatania

te mogg wpisywac si¢ merytorycznie m.in. w dwa ogo6lnopolskie programy wieloletnie —
Rzadowy Program ograniczania przestgpczos$ci 1 aspotecznych zachowan Razem Bezpieczniej
im. W. Stasiaka na lata 2022-2024 prowadzony przez Ministra Spraw Wewngtrznych

1 Administracji oraz Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie prowadzony
przez Ministra Rodziny i Polityki Spoteczne;.

DIAGNOZA AKTUALNYCH POTRZEB I ZAGROZEN SZKOLY

Na poczatku roku szkolnego zostata przeprowadzona diagnoza potrzeb i zagrozen
istniejacych w szkole. Diagnoza zostala przeprowadzona za pomoca wywiadu z Panig

Dyrektor.

WYNIKAJACE Z DOKONANEJ DIAGNOZY CELE OGOLNE I SZCZEGOLOWE
PLANU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO NA BIEZACY ROK
SZKOLNY

Przeprowadzono wywiad z Panig Dyrektor szkoty. pytania odnosity si¢ do priorytetu

pierwszego okreslonego na ten rok szkolny przez CEA. Pomini¢to priorytet drugi ze wzgledu
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na brak szkolnego pedagoga oraz psychologa, a takze pominigto priorytet trzeci z uwagi na
przeprowadzone diagnozy w poprzednich latach, ktore wykazaty praktycznie brak zagrozen
wynikajacych z pojawiania si¢ zachowan ryzykownych, aspotecznych i przemocowych wsrod
uczniow szkot artystycznych i ich rodzin.

Pani Dyrektor w roku szkolnym dokonuje systematycznie obserwacji zaje¢ wszystkich
nauczycieli oraz przyjmuje od rodzicow wszelkie skargi dotyczace spraw uczniow, nie
stwierdzita nieprawidlowych i niestosownych zachowan nauczycieli, ktore moglyby
wskazywac na zagrozenie opisane w priorytecie pierwszym, rekomendacji wskazanych przez
CEA na ten rok szkolny.

W lutym przewidziane jest szkolenie nt. ,,Relacje w szkole — jak budowac dobrg atmosfere”,
ktore poprowadzi dr Magdalena Ratalewska, oraz Dyrektor 1 Kierownik sekcji wezma udziat
w szkoleniu CEA ,,Relacje w szkole artystycznej — jak rozpozna¢ manipulacj¢ i si¢ przed nig

broni¢”

CELE OGOLNE NA ROK SZKOLNY 2023/2024:

- wzmocni¢ prawidtowa komunikacje¢ interpersonalng w indywidualnej relacji nauczyciel-
uczen podczas zaj¢¢ edukacyjnych

- ksztattowa¢ odpowiednig pod wzgledem dydaktycznym oraz bezpieczng pod wzglgdem
psychologicznym interakcje nauczyciel- uczen

- uwzglednia¢ specyfike psychofizyczng ucznia w indywidualnym podejs$ciu do kazdego z
nich poprzez rozpoznawanie potrzeb, mozliwosci i dostosowania do nich odpowiednich
metod pracy

- ksztattowa¢ umiejetnos¢ wzajemnego stuchania, reagowania na komunikaty, empatycznego
podejscia do ucznia uwzgledniajacego wielopoziomowa ch¢é poznania ucznia

-ksztattowac¢ umiejetnos$¢ rozpoznawania potrzeb poznawczych, spotecznych, emocjonalnych
1 motywacyjnych uczniéw

- zorganizowac szkolenie rady pedagogicznej poswigcone relacjom nauczyciel — uczen

- wnikliwie obserwowa¢ zachowania uczniéw, nauczycieli podczas zaj¢¢ lekcyjnych
(obserwacje lekcji prowadzone przez Dyrektora lub Kierownika sekcji) w celu skutecznej
identyfikacji ewentualnych problemow

- propagowac instytucje, ktore w przypadku stwierdzenia probleméw moga nie$¢ fachowa
pomoc, np. Specjalistycznych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych CEA. Wykorzysta¢ w
tym celu wszystkie dostepne srodki komunikacji tj. dziennik elektroniczny, maile stuzbowe,
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strone¢ internetowy, informacje przekazywane ustnie przez nauczycieli oraz przez Dyrektora

na zebraniach rodzicoOw

- zadba¢ o wlasciwy rozwdj emocjonalny uczniéw ukierunkowany na zbudowanie rownowagi
1 harmonii psychicznej, osiggni¢cie wlasciwego stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do

zycia 1 witalnos$ci, uksztattowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wlasnego potencjatu,

ksztaltowanie umiejetnosci wyrazania oraz radzenia sobie z emocjami

CELE SZCZEGOLOWE:

Cele

Sposoéb realizacji

Osoby

odpowiedzialne

Wzmacnianie

wlasciwych relacji

nauczyciel-uczen

Indywidualne spotkania z rodzicami (np. przy okazji
koncertow, popisow, itp.) w celu ksztattowania

wlasciwych relacji uczniow i1 nauczycieli

Nauczyciele

Organizacja szkolen rady pedagogicznej dotyczacych
psychologicznych aspektow indywidualnej pracy

nauczyciela z uczniem

Dyrektor

Nauczyciele

Organizacja szkolen rodzicow i ucznidéw dotyczacych

trudnosci w nawigzywaniu wlasciwych relacji

nauczyciel-uczen

Dyrektor

Nauczyciele

Obserwacje zajec

Dyrektor,

Kierownik sekcji

Wdrazanie
nawykow

prospotecznych

Wiasciwe zachowanie si¢ w miejscach publicznych, | Dyrektor
wyjscia na koncerty, wyjazdy do filharmonii, teatru, | Rodzice
opery. Nauczyciele
Okazywanie szacunku wobec siebie nawzajem, osob | Dyrektor
starszych, nauczycieli, rodzicow, pracownikow | Nauczyciele
administracji i obstugi. Rodzice
Poszanowanie mienia wlasnego, szkolnego Nauczyciele
1 spotecznego Rodzice
Udzial w uroczystosciach szkolnych, miejskich, | Dyrektor
religijnych. Nauczyciele
Dbatos¢ o czystos$¢ 1 poprawnos¢ jezyka ojczystego. | Dyrektor
Nauczyciele
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Rodzice

Profilaktyka

uzaleznien

Dostarczanie informacji na temat zagrozen
zwigzanych zuzywaniem $rodkéw 1 substancji
psychoaktywnych.

Zapobieganie uzaleznieniom od narkotykow, innych
substancji psychoaktywnych oraz przeciwdziatania
przemocy réwiesniczej 1przemocy w rodzinie oraz

zagrozenia cyberprzemoca;

Dyrektor

Nauczyciele

Wsparcie ucznidéw,
nauczycieli

1 rodzicoOw

w radzeniu  sobie
z trudno$ciami

wychowawczymi

Staly kontakt z rodzicami, zbieranie informacji
dotyczacych  trudnosci  wychowawczych  oraz

trudno$ci w nauce

Nauczyciele

HARMONOGRAM KONKRETNYCH ZADAN DO REALIZACJI W BR.

SZKOLNYM:

— organizacja szkolen kadry kierowniczej pedagogicznej dotyczacych tematyki relacji

nauczyciel-uczen — pazdziernik 2023 - maj 2024

— organizacja szkolen dla rady pedagogicznej dotyczace psychologicznych aspektow

relacji nauczyciel-uczen

— indywidualna praca nauczycieli z uczniami we wspolpracy z rodzicami — zwracanie

uwagi na relacje interpersonalne nauczyciel-uczen — caty rok szkolny

PLAN EWALUACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO DO
WYKONANIA NA KONIEC ROKU SZKOLNEGO

Sktad zespotu do programy wychowawczo — profilaktycznego:

— Eliza Holko
— Alicja Stupska

— Malgorzata Kawalec-Py$

Termin przeprowadzenia ewaluacji programu wychowawczo — profilaktycznego

— czerwiec 2024

Narzgdzia:

16




— ankieta, wywiad przeprowadzony wsrdd uczniow,
Whioski z ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego beda stanowity rekomendacje

do przysztorocznej diagnozy szkolne;.

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny zostat uchwalony przez Rad¢ Rodzicow
26 wrzesnia 2023 r. w porozumieniu z Radg Pedagogiczng uchwatg z dnia 27 wrzesnia 2023 r.
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