PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
PANSTWOWEJ SZKOLY MUZYCZNEJ | STOPNIA
W TARNOBRZEGU

na rok szkolny 2023/2024

PODSTAWA PRAWNA
1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78,
poz. 483 ze zm.).
2. Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodéw
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

3. Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz.
1762 ze zm.).

4. Ustawa z 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz.
1915 ze zm.).

5. Statut Painstwowej Szkoty Muzycznej | st. w Tarnobrzegu.

6. Szkolny zestaw programdéw nauczania.

. WSTEP

Wychowanie — jest uczeniem sie postaw, rozwijaniem wrazliwosci, a takze odkrywaniem
wtasnych mozliwosci, talentdw, mocnych stron i budowaniem na nich wtasnej tozsamosci i
sity. Jest tez uczeniem sie konstruktywnego radzenia sobie z wtasnymi brakami,
trudnosciami i negatywnymi emocjami. Jest wiec i budowaniem cztowieczenstwa.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Panstwowej Szkole Muzycznej
| st. w Tarnobrzegu opiera sie na hierarchii wartosci przyjetej przez rade pedagogiczng, rade
rodzicéw i samorzad uczniowski, wynikajgcych z przyjetej w szkole koncepcji pracy. Tresci
Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego sg spdjne ze statutem szkoty, w tym
warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego. Istotg dziatarh wychowawczych

i profilaktycznych szkoty jest wspdtpraca catej spotecznosci szkolnej oparta na zatozeniu, ze
wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktéra w swojej dziatalnosci
musi uwzgledniaé zaréwno wole rodzicéw, jak i priorytety CEA na rok szkolny 2022/2023.

Rolg szkoty, oprdcz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatosé o wszechstronny rozwdj kazdego
z ucznidw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest
jako wspieranie uczniow w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany
i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki i problemoéw dzieci i mtodziezy.
Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty tworzy spdjng catosé ze szkolnym
zestawem programoOw nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie

programowej uwzgledniajac kierunki i formy oddziatywan wychowawczych, ktérych
uzupetnieniem sg dziatania profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.



Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy

w zakresie wystepujgcych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow, w tym
czynnikéw chronigcych i czynnikdw ryzyka oraz innych probleméw wystepujacych

w Srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem wynikéw nadzoru pedagogicznego
sprawowanego przez dyrektora, sprawozdan kierownika sekcji, innych uwag i spostrzezen
nauczycieli, ucznidéw i rodzicéw oraz wytycznych organu prowadzacego.

I. CELE | ZALOZENIA

Celem Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest praca wychowawcza w
oparciu o realizacje obowigzkowego programu zaje¢ artystycznych, gdzie
umuzykalnienie jest podstawowym $rodkiem wspomagajacym ucznia i jego rodzicéw
w procesie wychowawczym.
Wychowywanie to obowigzek kazdego nauczyciela i pracownika Szkoty. Oznacza to, ze
w proces wychowawczy wigczona jest cata spotecznosé szkolna — rodzice, nauczyciele,
uczniowie i pracownicy szkoty. Wszyscy tworzymy srodowisko wychowawcze, w
ktorym dziecko ma szanse budowania wiasnej tozsamosci, poczucia przynaleznosci i
odpowiedzialnosci, a takze wtasciwych relacji — z dorostymi i réwiesnikami.
Proces wychowawczy musi by¢ obecny we wszystkich dziataniach i we wszystkich
relacjach z uczniem. Szczegdlng pozycje w tym procesie zajmujg nauczyciele instrumentu
gtéwnego z racji indywidualizacji zaje¢, podmiotowosci ucznia i wiekszych mozliwosci
oddziatywan wychowawczych. Jednakze dopiero wspdlne wysitki wszystkich nauczycieli i
pracownikéw szkoty dajg integralny wglad w potrzeby uczniéw i skutecznosc
mechanizmdéw wychowawczych. Ksztatcenie i wychowanie w szkole muzycznej ma na celu:

1) rozbudzenie i rozwijanie podstawowych zdolnosci muzycznych,

2) umuzykalnienie i przygotowanie wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw muzyki,

3) przygotowanie podstawy do dalszego ksztatcenia zawodowego w szkole wyzszego

stopnia,
4) wychowanie oséb oddziatywujgcych na otoczenie w sferze kultury,
5) przygotowanie do indywidualnego i zespotowego muzykowania,

6) przygotowanie do dziatalnosci w lokalnym ruchu amatorskim i lokalnym
Srodowisku kulturalnym,

7) pomoc w osiggnieciu dojrzatej osobowosci pod wzgledem intelektualno-
emocjonalnym, duchowym, spotecznym i fizycznym,

8) wprowadzenie w $wiat wartosci uniwersalnych takich, jak m.in. ofiarnos¢, altruizm,
dobro, szlachetnos¢, szacunek dla tradycji, kultury i spuscizny narodowej i
Swiatowej, patriotyzm,

9) formowanie poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb,

10) promowanie zdrowego trybu zycia i dbatosci o Srodowisko naturalne,



11) wspieranie uczniow ze srodowisk migracyjnych,
12) formowanie poczucia wtasnej godnosci i szacunku dla godnosci innych osdb,

13) dbatos¢ o wszechstronny rozwdéj osobowy i zaszczepianie pozgdanych wzorcow
postepowania.

Podstawowym celem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest
wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym. Waznym elementem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego jest kultywowanie tradycji i ksztattowanie postawy dobrego obywatela.

.  MISJA SZKOLY

Jestesmy szkotg spetniajgcyg wszelkie warunki, aby nasi uczniowie mogli jak najlepiej rozwijaé
swoj talent muzyczny i wrazliwos¢ artystyczng w atmosferze odpowiedzialnosci, kreatywnosci
i dgzenia do sukcesu.

Rozwijamy i ksztattujemy charakter, osobowosé, zaradnosc i zdyscyplinowanie, a
przede wszystkim uzdolnienia muzyczne i ekspresje twércza.

Dzieki wspdlnej pracy nasz absolwent zostaje wyposazony w umiejetnosci i wiedze
umozliwiajgce mu dalsze ksztatcenie muzyczne.

Jeste$my otwarci na wspodtprace z instytucjami kulturalnymi, oSwiatowymi, samorzadem
lokalnym oraz regionem.

Naszg dewizg jest dobro ucznia. Nasza szkota jest miejscem, gdzie kazdemu dajemy szanse
stawania sie warto$ciowym cztowiekiem, otwartym na dobro i piekno oraz wprowadzajgcym
w zycie wartosci humanistyczne.

IV. WIZJA SZKOtLY

Naszym celem jest przygotowanie ucznia do podejmowania odpowiedzialnych decyzji oraz
wyposazenie go w taki zaséb wiadomosci i umiejetnosci, ktéry pozwoli mu na samodzielng
realizacje marzen i zamierzen w przysztym ksztatceniu.

1. Priorytetem jest rozwdj muzyczny mtodego cztowieka, dla ktérego nauka i przebywanie
w szkole jest radoscig, zas dla jego pedagogdw satysfakcja.

2. Ustugi edukacyjne oparte sg na bogatej ofercie przyciggajacej kandydatéw do szkoty,
znanej z wysokiego poziomu nauczania, w ktdrej uczniowie majg mozliwos¢ rozwijania
swoich muzycznych zdolnosci i zainteresowan.

3. Kadra pedagogiczna dysponuje bogatym doswiadczeniem zawodowym, doskonali swoje
kwalifikacje i jest otwarta na innowacje.

4. Szkota tworzy srodowisko przyjazne i bezpieczne dla ucznia, sprzyjajgce jego rozwojowi.

5. Absolwenci sg starannie wyksztatceni, kreatywni i chetnie przyjmowani do szkét Il stopnia,
gdzie odnoszg sukcesy.



6. Szkofa wigcza sie aktywnie do wszelkich dziatan na rzecz srodowiska lokalnego w
celu podnoszenia kultury muzycznej.

7. Nauczyciele, rodzice i uczniowie wspdlnie pracujg nad ksztattowaniem
pozytywnego wizerunku szkoty.

V. SYLWETKA ABSOLWENTA

Dazeniem szkoty jest przygotowanie uczniow do efektywnego funkcjonowania w zyciu
spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci
za whasny rozwdj. Uczen koriczacy szkote, posiada nastepujgce cechy:

1) przygotowany jest do kontynuowania nauki w sredniej szkole muzycznej,

2) otwarty na uczenie sie i staty rozwéj, przejawia aktywnos¢ w réznych sferach zycia,
3) kieruje sie w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

4) znaistosuje zasady dobrych obyczajow i kultury bycia,

5) szanuje siebie i innych, jest odpowiedzialny za siebie i innych,

6) prezentuje aktywng postawe w promowaniu dbatosci o Srodowisko naturalne,

7) zna historie i kulture wtasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty,

8) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia, a takze ochrony przed
chorobami zakaznymi (np. COVID-19) i cywilizacyjnymi,

9) znairozumie zasady wspotzycia spotecznego,

10) jest tolerancyjny wobec ludzi o odmiennych poglgdach, przymiotach
indywidualnych, réznigcych sie pochodzeniem, kulturg i tradycja

11) korzysta z réznych zrédet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia
i technologie informatyczne,

12) swiadomie podejmuje decyzje co do dalszej drogi rozwoju zawodowego i osobistego,

13) jest ambitny, kreatywny, odwazny, samodzielny, komunikatywny i ciekawy swiata,
asertywny, ma poczucie wiasnej wartosci,

14) posiada wiedze na temat wspodtczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych,
podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo witasne i innych,

15) zna zasady ochrony zdrowia, réwniez psychicznego (w tym w sytuacji kryzysowej
wywotanej epidemig COVID-19) oraz czynniki chronigce przed zagrozeniami
wynikajgcymi z dtugotrwatej izolacji spotecznej i rezimu sanitarnego),



16) rozumie zwigzek miedzy pogorszeniem sie stanu zdrowia psychicznego a

podejmowaniem zachowan ryzykownych i problemoéw z tym zwigzanych (np.
stosowanie substancji psychoaktywnych, przemocy),

17) szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,

18) jest odporny na niepowodzenia,

19) integruje sie z rowiesnikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole.

VI.

WARTOSCI WYCHOWAWCZE

Spoteczno$é szkolng stanowig uczniowie, ich rodzice oraz wszyscy pracownicy szkoty. Osoby

te wspdtpracuja ze sobg w atmosferze wzajemnego zrozumienia i szacunku w

podejmowaniu wyznaczonych zadan. Celem spotecznosci szkolnej jest wszechstronna

pomoc wychowankom w osiggnieciu dojrzatej osobowosci. Dojrzatg osobowoscig cechuje sie

uczen, ktéry w swym postepowaniu zdolny jest otwierac sie na innych ludzi, zachowujac
podstawowg kontrole wtasnych uczué i dbato$é o ich rozwdj, oraz jest zdolny realistycznie

oceniac swoje mozliwosci:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

kultura osobista — zachowanie sie z godnoscig i szacunkiem dla drugiego cztowieka
(wyrazona przez postawe, stowa, strdj, dbatos¢ o estetyke pomieszczen itp.),

pozytywne nastawienie wobec innych, zyczliwos¢,

odpowiedzialnos¢ za drugiego cztowieka,

wrazliwos¢ na krzywde innych ludzi,

dazenie do budowania wiezi miedzy pokoleniami( uczen — nauczyciel, dzieci — rodzice,
rodzice — nauczyciele),

tolerancja i szacunek wobec ludzi o innych pogladach,

mito$¢ i szacunek do Ojczyzny,

szacunek dla nauki i pracy, uczciwos¢, rzetelno$é, bezinteresownosé,

zdolnos¢ do samodzielnego myslenia, szacunek dla prawdy,

10) odpornos¢ na negatywne wptywy réznych patologicznych zjawisk spotecznych

VII.

oraz srodkow masowego przekazu (umiejetnos¢ wtasciwego ich wykorzystania i
wartosciowania).

CELE OGOLNE

Celem naszego ksztatcenia jest rozwdj sfer :

1)
2)
3)
4)
5)
6)

emocjonalnej
fizycznej
spotecznej
duchowej
intelektualnej
moralne;j



VIIl. CELE SZCZEGOLOWE

1) Sfera emocjonalna- ksztattowanie umiejetnosci wyrazania oraz radzenia sobie
Z emocjami, opanowywanie tremy,
2) Sfera fizyczna — dbatos¢ o prawidtowy rozwdj fizyczny i psychiczny ucznidw,
3) Sfera spoteczna — rozwijanie umiejetnosci nawigzywania
kontaktéw interpersonalnych,
4) Sfera duchowa — ksztatcenie postawy tworczej,
5) Sfera intelektualna — rozbudzanie i rozwijanie uzdolnien oraz
zainteresowan muzycznych,
6) Sfera moralna — uczenie nawykdéw dobrego wychowania, zasad kultury osobistej oraz
szacunku dla dobra wspdlnego.
IX. STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH
Dyrektor szkoty:

1) stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy
poziom pracy wychowawczej i opiekuniczej szkoty,

3) inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

4) wspoétpracuje z zespotem nauczycieli oraz Samorzagdem Uczniowskim, wspomaga
nauczycieli w realizacji zadan,

5) nadzoruje zgodnos¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie
zasad oceniania, praw uczniéw, kompetencji organéw szkoty,

6) motywuje nauczycieli i specjalistdow do opracowania modelu wsparcia i pomocy
uczniom przezywajgcym trudnosci psychiczne,

7) stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania
systemu dziatan wspierajacych kondycje psychiczng uczniéw,

8) inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych

relacji w srodowisku szkolnym, jako czynnika zwiekszajgcego skutecznosé
i efektywnos$é udzielanego wsparcia.

Rada pedagogiczna/nauczyciele:

1)

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie
dziatan profilaktycznych, w tym w zakresie dziatan wspierajgcych kondycje psychiczng



ucznidéw po okresie dtugotrwatej nauki zdalnej i izolacji od bezposrednich kontaktow
z roéwiesnikami,

2) dostosowuje wymagania zwigzane z realizacjg podstawy programowej do
zmniejszonej efektywnosci ksztatcenia wynikajacej z ostabionej kondycji psychicznej
uczniow oraz nizszej efektywnosci zdalnego nauczania dokonuje wyboru programow
profilaktycznych wspierajgcych uczniéw psychicznie i uczacych umiejetnosci radzenia
sobie z wyzwaniami czasu epidemii oraz adaptacji do zmieniajgcych sie warunkéow
nauki,

3) opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go
w porozumieniu z Radg Rodzicéw,

4) opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli

w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia, a takze depresjg i
uzaleznieniami od technologii cyfrowych,

5) uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

6) uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

7) reagujg na obecnos¢ w szkole oséb obcych, ktére swoim zachowaniem
stwarzajg zagrozenie dla ucznia,

8) reaguja na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spotecznego i
uzaleznien ucznidéw, w tym uzaleznien od technologii cyfrowych,

9) przestrzegajg obowigzujacych w szkole procedur postepowania w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacjq i przestepczoscia, a takze depresjg i
innymi negatywnymi skutkami epidemii COVID-19,

10) udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, skutkéw
dtugotrwatej izolacji spotecznej, ograniczen i nieprzewidywalnych zmian zwigzanych

z epidemig COVID-19,

11) wspierajg ucznidw — cudzoziemcdw w pokonywaniu trudnosci zwigzanych
z wczesniejszym ksztatceniem za granicg oraz réznicami kulturowymi, w tym uczniéw
z Ukrainy w szczegdlnosci z powodu sytuacji kryzysowej, w jakiej sie znaleZli,

12) zapewniajg atmosfere wspotpracy, zaufania, otwartosci, wzajemnego wspomagania,
13) ksztatcg i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

14) rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w
nauce na swoich zajeciach,

15) wspierajg zainteresowania, pasje i rozwdéj osobowy ucznia.



Rodzice:
1) wspottworzg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny,
2) uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,
3) uczestniczg w wywiaddwkach organizowanych przez szkote,
4) zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,
5) wspdtpracujg z wychowawcg klasy i innymi nauczycielami uczagcymi w klasie,
6) dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez ucznidw,

7) Rada Rodzicéw — uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolny Program
Wychowawczo-Profilaktyczny.

Samorzad uczniowski:

1) jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnosci
oswiatowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwos$ciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

2) uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

3) wspodtpracuje z Radg Pedagogiczng,

4) prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,

5) reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

6) propaguje idee samorzgdnosci oraz wychowania w demokracji,
7) dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

8) moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

X. ZADANIA DO REALIZACII

ZADANIA SKIEROWANE DO UCZNIOW

1) motywacja do nauki i wszelkiej dziatalnosci szkolnej (system nagradzania za
kazde nawet najmniejsze osiggniecia, wyrdznianie na popisach i koncertach),

2) psychoedukacja (spotkanie z psychologiem),
3) systematyczne informowanie rodzicéw o przejawach ztego zachowania uczniéw,

4) badanie i rozpoznawanie Srodowiska rodzinnego uczniéw (wywiady sSrodowiskowe,
ankiety, rozmowy indywidualne),

5) zapobieganie niszczeniu mienia (ponoszenie materialnej odpowiedzialnosci za
dokonane zniszczenia),



6)

7)

8)

9)

radzenie sobie ze stresem (podczas koncertdw, popiséw, przestuchan i innych
wystgpien publicznych, rozmowy z uczniami o sposobach radzenia sobie w trudnych
sytuacjach),

wyréwnywania brakéw kulturowych (wyjazdy do opery, filharmonii oraz
organizowanie imprez kulturalnych),

angazowanie ucznidw w organizacje imprez i koncertow szkolnych oraz dziatalnos¢
Samorzadu Uczniowskiego,

troska o kulture osobistg (uczenie zachowan dotyczacych kultury zycia
codziennego oraz przestrzeganie ustalonych norm kontaktu w klasie i w szkole),

10) uczenie szacunku do drugiego cztowieka,

11) wspoétudziat ucznidéw w organizacji imprez profilaktycznych (np. w sprawie

organizowania i spedzania wolnego czasu, szkodliwosci uzywek itp.).

ZADANIA SKIEROWANE DO NAUCZYCIELI

Zadaniem kazdego nauczyciela jest wykorzystywanie tresci podmiotowych do ksztatcenia
osobowosci ucznia poprzez stwarzanie konstruktywnych sytuacji wychowawczych
i wtasciwg postawe:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

uczyc systematycznosci, doktadnosci, punktualnosci, tolerancji,
przestrzegania obowigzujgcych norm, pracowitosci,

podnosi¢ poczucie wartosci uczniow i dgzy¢ do wypracowania przez nich
umiejetnosci podejmowania odpowiedzialnych decyzji oraz wyznaczania sobie
celéw i konsekwentnego dazenia do ich realizacji,

uczy¢ poprawnej komunikacji i wspotpracy w grupie,

zapoznad z zasadami kultury zycia codziennego,

uczyc troski o wtasne zdrowie i bezpieczenstwo,

dostosowac tresci nauczania do realnych mozliwosci uczniéw,

obserwowac i analizowac postepy uczniow,

utrzymywad wspodtprace z rodzicami i wspieraé ich w wychowaniu,
organizowac rézne formy pomocy uczniom (np. pomoc kolezeriska w nauce)

10) organizowad sytuacje wychowawcze (np. wycieczki, koncerty),

11) prowadzié na biezgco dokumentacje szkolng (dzienniki lekcyjne, arkusz ocen itp.),

12) doskonali¢ umiejetnosci wychowawcze (rady szkoleniowe, treningi komunikacji

interpersonalnej),

13) propagowac doskonalenie zawodowe nauczycieli,

14) wspiera¢ nauczycieli w pracy wychowawczo- pedagogicznej (konsultacje ze

specjalistami, praca w zespotach samoksztatceniowych).

Rekomendacje wychowawczo-profilaktyczne CEA na rok 2023/2024

Wzmocnienie prawidtowej komunikacji interpersonalnej w indywidualnej relacji nauczyciel-
uczen podczas artystycznych zajec¢ edukacyjnych.



Indywidualna relacja mistrz-uczen w szkotach artystycznych stawia przed nauczycielami
wymagania szczegolne, zwigzane z ksztattowaniem odpowiedniej (pod wzgledem
dydaktycznym) oraz bezpiecznej (pod wzgledem psychologicznym) interakcji. Lekcja
indywidualna lub w matej grupie ucznidow bezsprzecznie powinna by¢ prowadzona z
uwzglednieniem specyfiki funkcjonowania psychofizycznego uczniéw oraz zagwarantowania
dzieciom i mtodziezy zindywidualizowanego podejscia, w tym rozpoznawania ich potrzeb

i mozliwosci oraz dostosowania do nich swoich metod pracy.

Tego rodzaju interakcja jest mozliwa, jesli nauczyciel wykorzystuje skuteczne sposoby
porozumiewania sie, oparte na takich umiejetnosciach jak:

1) umiejetnosc¢ stuchania ucznia,
2) reagowanie na jego komunikaty — zaréwno werbalne jak i niewerbalne,
3) empatyczne podejscie do ucznia uwzgledniajgce wielopoziomowg chec poznania ucznia,

4) umiejetno$é rozpoznawania jego potrzeb poznawczych i innych m.in. spotecznych,
emocjonalnych czy motywacyjnych.

W komunikacji z uczniem zdecydowanie nie powinno mie¢ miejsca m.in.: obrazanie ucznia,
wysmiewanie go, ironiczne krytykowanie, katastrofizowanie i generalizowanie wynikajgce
z zauwazonych brakéw lub niedoskonatosci w funkcjonowaniu i umiejetnosciach ucznia,
przesmiewcze porownywanie do innych. Tego rodzaju przyktady negatywnych komentarzy
wpisujg sie w zachowania o charakterze przemocy psychicznej.

Niniejszy priorytet ma na celu uwrazliwienie nauczycieli, a szczegdlnie nauczycieli
instrumentalistdow, na wykorzystywanie w swojej pracy petnego wachlarza kompetencji
psychologicznych, ktére stanowig jeden z trzech fundamentalnych filaréw kompetenciji,
obok kompetencji specjalistycznych i dydaktycznych, wymaganych od nauczycieli wszystkich
szczebli i wszystkich typdéw ksztatcenia. Kompetencje psychologiczne w najwiekszym stopniu
odwotujg sie do umiejetnosci empatycznej komunikacji opartej na podmiotowym i
zindywidualizowanym traktowaniu kazdego ucznia.

ZADANIA SKIEROWANE DO RODZICOW

1) psychoedukacja dla rodzicéw (spotkania z psychologiem na temat stresu,
radzenia sobie z emocjami i budowania pozytywnego obrazu wtasnej osoby),
2) aktywny udziat w spotkaniach profilaktycznych celem wypracowania wspélnych
dziatan,

3) profilaktyka domowa (przestrzeganie norm zachowan przez rodzicéw),

4) udziat w wywiadéwkach i zebraniach rodzicéw,

5) usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka w szkole,

6) zainteresowanie postepami dziecka,

7) ponoszenie odpowiedzialnosci za zniszczenia dokonane przez dzieci,

8) pomoc w organizacji imprez szkolnych,

9) dbatos¢ rodzica o higiene osobistg i wyglad dziecka w szkole.
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Xl.

SZCZEGOLOWE CELE WYCHOWAWCZE DO REALIZACII

Zadania og6lne: WSPOMAGANIE UCZNIA W JEGO ROZWOJU EMOCJONALNYM

Zadania szczegotowe

Cele

Formy realizacji

1.wzmacnianie wiezi pomiedzy
uczniami w klasie i szkole

UCZEN:

- dobrze czuje sie w klasie i szkole,

- w relacjach miedzy uczniami i
nauczycielami panuje przyjazna atmosfera
- uczniowie aktywnie uczestniczg w zyciu
klasy i szkoty

- przeprowadzenie ankiety (diagnoza
wstepna) badajgcej samopoczucie
ucznidow w szkole

- organizowanie wycieczek, koncertéw
i innych imprez integrujacych uczniow

2. stwarzanie mozliwosci
swobodnego wyrazania emocji,
watpliwosci, prezentacji i kreowania
wtasnej osobowosci

- potrafi bez leku wyraza¢ swoje emocje
i potrafi rozpoznaé emocje u innych,

- ma poczucie wtasnej wartosci,

- umie opanowac emocje podczas
wystepow indywidualnych i grupowych.

- przestrzeganie praw ucznia i dziecka na
terenie szkoty

- prezentacja na koncertach i popisach

3. uczenie nawykdéw dobrego
wychowania i zasad kultury
osobistej, uczenie szacunku dla
dobra wspdlnego oraz umiejetnosc
kontaktowania sie z ludzmi

- przestrzega norm, zasad dobrego
wychowania i zasad kultury osobistej,
- troszczy sie o wyglad klasy, szkoty i jej
otoczenia,

- cechuje sie kultura stowa i bycia,

- umie nawigzac¢ kontakty
interpersonalne.

- pogadanki na lekcjach dotyczace
kulturalnego zachowania sie w
miejscach publicznych i przestrzegania
tych zasad podczas zaje¢ lekcyjnych,
koncertow, wyjazddw itp.

Zadania og6lne: WSPOMAGANIE UCZNIA W JEGO ROZWOJU INELEKTUALNYM

Zadania szczegotowe

Cele

Formy realizacji

1. zaspokajanie potrzeb
edukacyjnych

UCZEN:

- zdobywa wiedze i umiejetnosci w
stopniu na jaki pozwalaja jego zdolnosci
i predyspozycje

opanowanie gry na instrumencie,
wiedzy z zakresu teorii muzyki,
zapoznanie sie z literaturg muzyczna

2. stwarzanie uczniom
mozliwosci rozwoju
zainteresowan w czasie lekcji
i zaje¢ pozalekcyjnych

- potrafi rozpozna¢ swoje
zainteresowania i je rozwijac,

- potrafi rozpoznaé wtasne zdolnosci
intelektualne, artystyczne, predyspozycje
oraz umie wykorzystac je do
samorealizacji.

- gra na instrumentach

- gry w zespotach kameralnych,
- chor

- zespot rytmiki

3. rozwijanie proceséw
poznawczych analizatoréw:
wzrokowego, stuchowego,
kinestetyczno - ruchowego

- umiejetnie przyswaja wiedze,

- poprawnie wypowiada sie i buduje
struktury myslowe,

- aktywizuje procesy myslenia, pamiec
oraz koncentruje uwage

podczas zajeé lekcyjnych, wystepdow
artystycznych, samodzielnej pracy w
domu
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Zadania ogdlne: WSPOMAGANIE UCZNIA W JEGO ROZWOIJU FIZYCZNYM

Zadania szczegotowe

Cele

Formy realizacji

1. stwarzanie warunkdéw do
ksztattowania zdrowego stylu
zycia

UCZEN:

-dba o whasny rozwdj fizyczny,
sprawnos¢ ruchowsa,

-troszczy sie o swoje zdrowie poprzez:
myslenie pozytywne, higieniczne
nawyki ( ruch, odzywianie , higiena
osobista),

-potrafi racjonalnie wykorzystac czas
przeznaczony na nauke i wypoczynek.

w trakcie zajec¢ rytmiki,
dostosowanie rozktadu lekcji do
wymogow higieny szkolnej

2. dbatos¢ o prawidtowa
postawe podczas gry na
instrumencie,

3. troska o prawidtowe trzymanie
instrumentu i aparat gry

- ma prawidtowg postawe podczas gry
na instrumencie

- prawidtowo trzyma instrument i
doskonali aparat gry

obserwacja i korekta postawy
podczas lekcji

obserwacja i korekta trzymania
instrumentu podczas lekcji oraz
dbatos¢ o aparat gry

4. rozwijanie koordynacji
stuchowo- ruchowej

- posiada koordynacje stuchowo-
ruchowg

podczas zajed rytmiki i ksztatcenia
stuchu

5. rozwijanie prawidtowego
oddychania

- prawidtowo oddycha

- podczas zajec rytmiki, ksztatcenia
stuchu, chéru, gry na instrumentach
detych oraz podczas pracy w domu

Zadania ogdlne: WSPOMAGANIE UCZNIA W JEGO ROZWOJU SPOLECZNYM

i lokalnych

- realizuje potrzebe uczestnictwa w zyciu
kulturalnym,

- uczestniczy w imprezach regionalnych,
lokalnych i szkolnych.

Zadania szczegotowe Cele Formy realizacji
l.integracja ze srodowiskiem UCZEN: udziat oraz wspoétorganizacja popisow
lokalnym poprzez rozwijanie - ma poczucie przynaleznosci do spotecznosci klasowych, koncertow szkolnych
i umacnianie tradycji szkolnych lokalnej, i pozaszkolnych dla sSrodowiska

2. wspotpraca z rodzicami
i innymi instytucjami na terenie
miasta

RODZICE:

- uczestniczg w zyciu szkoty, chetnie
kontaktujg sie ze szkotg i majg poczucie
wplywu na zycie szkoty,

- wspierajg dziatania szkoty,

- interesujg sie pracg dziecka w szkole oraz
jego postepami w nauce

udziat rodzicow w zebraniach, w
imprezach szkolnych, pomoc w
organizacji wyjazdoéw na konkursy.
spotkania z rodzicami, omawianie
problemoéw oraz préby ich
rozwigzywania

3. stwarzanie uczniom mozliwosci

SZKOtA:

wspotpracy w grupie

- wspiera wychowawczg role rodziny,

- uczen uczestniczy w réznych formach
wspolnego muzykowania (chor oraz inne
zespoty kameralne)

wspodlne muzykowanie podczas zajec
i koncertéw
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Zadania ogolne: WSPOMAGANIE UCZNIA W JEGO ROZWOJU DUCHOWYM

Zadania szczegotowe

Cele

Formy realizacji

1. wzmacnianie uczuciowosci
uczniow

UCZEN:

- przejawia zdolnos$¢ do gtebokiego
kontaktu z drugim cztowiekiem,

- nawigzuje przyjain,

- jest kolezenski w stosunku do innych
0s6b

pogadanki na lekcjach dotyczace
uczué, przyjazni i kontaktow
interpersonalnych

2. uwrazliwianie na piekno
muzyki, poznanie dorobku
kultury

- jest wrazliwy na piekno muzyki, poznaje

utwory muzyczne oraz inne dzieta sztuki

stuchanie oraz odtwarzanie dziet
muzycznych

3. ksztatcenie postawy
tworczej

potrafi zinterpretowac styszang oraz
wykonywang przez siebie muzyke

indywidualna i grupowa praca
z uczniem nad dzietem muzycznym

Zadania ogdlne: WSPOMAGANIE UCZNIA W JEGO ROZWOJU MORALNYM

- troszczy sie o wyglad klasy , szkoty i jej
otoczenia,
- umiejetnie dobiera stréj na koncerty

Zadania szczegotowe Cele Formy realizacji
1. ksztattowanie szeroko UCZEN: pogadanki na lekcjach dotyczace
pojetej kultury osobistej oraz |- przestrzega zasad i norm dobrego kulturalnego zachowania sie podczas
szacunku dla dobra wspdlnego [ wychowania lekcji, na koncertach

2. rozbudzanie wsrdéd uczniow
empatii, tolerancji oraz
uczenie szacunku dla oséb
starszych

- jest otwarty na innych ludzi, akceptuje
réznice miedzy ludzmi jako co$
naturalnego

- odnosi sie z szacunkiem do nauczycieli i
0s0b starszych

pogadanki na lekcjach

3. ksztattowanie postawy
,hauczyciel — moéj mistrz”

- jest otwarty i ufny wobec wymagan
nauczyciela

- praca z uczniami podczas lekcji oraz
samodzielna praca w domu

4. stwarzanie warunkéw
sprzyjajacych podejmowaniu
wtasciwych i odpowiednich
decyzji oraz umiejetnosé
oceny wiasnych zachowan

- stara sie przewidzieé skutki swoich
dziatan i ponosi ich konsekwencje,

- potrafi dokona¢ wyboru dalszej drogi
ksztatcenia,

- umie dokona¢ autoprezentacji.

- rozmowy z uczniami,
-wystepy indywidualne i grupowe
- wybory Samorzgdu Szkolnego
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