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Nadlesnictwo Swieradow 1

1924-2024
Lasdéw Panstwowych

Swieradéw-Zdréj, 25.07.2024 r.
Zn. spr.: NK.1101.91.2024

, OGLOSZENIE ,
NADLESNICZEGO NADLESNICTWA SWIERADOW
O NABORZE ZEWNETRZNYM NA STANOWISKO KSIEGOWEJ/KSIEGOWEGO

I. Nazwa i adres Nadlesnictwa:

Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe
Nadle$nictwo Swieradéw

ul. 11 Listopada 1, 59-850 Swieradéw — Zdrdj

tel. 75 781 6333 wew.131, kom. +797 173 233

Il. Tryb przeprowadzenia naboru:

Nabdér prowadzony jest w oparciu o Zarzgdzenie nr 14/2020 z dnia 7 lipca
2020 r. Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych we Wroctawiu
w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru na wolne stanowisko pracy
w biurze i jednostkach organizacyjnych Regionalnej Dyrekcji Laséw
Panstwowych we Wroctawiu (Zn.spr.:D0O.1101.11.2020), a takze w zwigzku
z pismem Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow panstwowych we
Wroctawiu z dnia 24.07.2024 r. (Zn. spr.: DO.1101.97.2024) nawigzujgcego
do pisma Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych z dnia 05.09.2022 r.
(Zn. spr.GK.013.127.2022)

lll. Oferowane warunki zatrudnienia:

1. Praca w petnym wymiarze czasu pracy.

2. Zatrudnienie od dnia 19.08.2024 r.

3. Umowa o prace na czas okreslony 1 roku, a w przypadku spetnienia
oczekiwan pracodawcy z mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokreslony.

4. Wynagrodzenie zgodne z zasadami wynagradzania obowigzujgcymi
w PGL LP.

5. Swiadczenia socjalne oraz zdrowotne.

6. Mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

IV. Wymagania podstawowe (obligatoryjne):

1. Obywatelstwo polskie.

2. Petnie posiadanych praw cywilnych i obywatelskich.

3. Wyksztatcenie Srednie lub wyzsze ekonomiczne badz inne wyzsze
z uzupetnieniem wyksztatcenia ekonomicznego ( studia podyplomowe lub
inne formy ksztatcenia z zakresu rachunkowosci, ekonomii, finanséw).

4. Doswiadczenie zawodowe na stanowisku zwigzanym z ksiegowoscig.
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VI.

VILI.

VIIL.

Znajomos¢ obstugi komputera i urzgdzen peryferyjnych oraz pakietu
oprogramowania MS Office (Word, Excel, Outlook, Power Point).

6. Brak przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na danym stanowisku.
7.
8. Niekaralnosc¢ za przestepstwa popetnione umysinie.

Mozliwos¢ zatrudniania w petnym wymiarze czasu pracy.

Wymagania dodatkowe (peryferyjne):

1.

il

Znajomos¢ obstugi Systemu Informatycznego Laséwa. Panstwowych
(SILP), Elektronicznego Zarzgdzania Dokumentacjg (EZD) oraz
powigzanych aplikacji w stopniu umozliwiajgcym jego wykorzystanie.
Ukonczone studia podyplomowe, kursy, szkolenia przydatne na
stanowisku objetym rekrutacjg

Znajomosc¢ zagadnien zwigzanych z gospodarkg towarowa.

Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z obowigzujgcymi przepisami
w zakresie fakturowania.

5. Znajomosc¢ szczegdtowych zasad gospodarki finansowej w PGL LP.
6.
7. Posiadanie prawo jazdy kat. B.

Znajomosc¢ przepisdw o podatku od towardw i ustug.

Oczekiwania wobec kandydata:

oA WON

Komunikatywnosc¢, odpowiedzialno$¢, systematycznos$é.
Dyspozycyjnosc¢ i doktadnosc.

Umiejetno$¢ samodzielnej analizy i oceny oraz praca w zespole.
Umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej oraz praca pod presjg czasu.
Wysoka kultura osobista.

Umiejetnos¢ wyszukiwania potrzebnych przepisow oraz zastosowania
wiasciwych przepisow prawa w zaleznosci od rodzaju sprawy.

Opis stanowiska ( zakres wazniejszych zadan):

1.

2.

7.
8.

Prowadzenie ewidencji drewna zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
w tym zakresie.

Fakturowanie oraz kontrola naleznosci z tytutu sprzedazy drewna zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

Prowadzenie ewidencji oraz sporzgdzanie sprawozdania z obrotow
wewnatrzwspolnotowych  zgodnie z obowigzujgcymi  przepisami
w tym zakresie oraz dokonywanie pisemnego potwierdzenia dostaw
wewnatrzwspolnotowych z kontrahentami.

Sporzgdzanie sprawozdan LP i GUS wynikajgcych z niniejszego zakresu
obowigzkow.

5. Sprawdzanie dokumentéw pod wzgledem formalno-rachunkowym.
6.

Dokonywanie kontroli oraz odnotowywanie jej zgodnie ze schematem
obiegu dokumentow, w zakresie powierzonych obowigzkow.
Uczestniczenie w pracach nad sporzgdzeniem sprawozdan finansowych.
Archiwizacja dokumentow zwigzanych z zakresem czynnosci.

Szczegotowy zakres czynnosci zostanie okreslony po zatrudnieniu.

Wymagane dokumenty:
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1. List motywacyjny,

2. CV z opisem dotychczasowej pracy zawodowej,

3. Kwestionariusz osobowy dla kandydata do pracy w Nadle$nictwie,

4. Kserokopie swiadectw pracy (oryginaly do wglgdu podczas rozmowy
kwalifikacyjnej),

5. Kserokopie $wiadectw szkolnych potwierdzajgcych wyksztatcenie
i dodatkowe kwalifikacje (oryginaty do wglagdu podczas rozmowy
kwalifikacyjnej),

6. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych, dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu naboru na
wolne stanowisko zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych,

7. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
korzystaniu z petni praw cywilnych i obywatelskich, o niekaralnosci oraz
braku przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na aplikowanym
stanowisku.

Termin i miejsce sktadania ofert:
Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia:
09.08.2024 r. do godziny 12:00

Dokumenty nalezy ztozy¢ w formie:
1. elektronicznej na adres swieradow@wroclaw.lasy.gov.pl
2. osobiscie w sekretariacie Nadle$nictwa Swieradéw, ul. 11 Listopada
1, 59-850 Swieraddw-Zdréj (sekretariat czynny jest od poniedziatku
do pigtku w godzinach od 07:00 do 15:00)
3. pocztg tradycyjng lub przesytkg kurierskg na adres:

Nadles$nictwa Swieradéw, ul. 11 Listopada 1, 59-850 Swieraddw-Zdroj

Kazda forma przestania powinna by¢ opatrzona dopiskiem: ,,Dokumenty
aplikacyjne na stanowisko ksiggowej/ksiggowego w Nadlesnictwie
Swieradéw”.

W przypadku nadsyftania dokumentow pocztg czy kurierem liczy sie data
wptywu do sekretariatu, a nie data stempla pocztowego. Oferty ztozone po
terminie nie bedg rozpatrywane. Na rozmowe kwalifikacyjng zostang
zaproszeni kandydaci, ktérzy spetniajg wymagania oczekiwane na
stanowisku.

O wynikach naboru zostanie powiadomiony tylko kandydat, ktérego oferta
zostata przyjeta. Pozostatym kandydatom zostang udzielone informacje tylko
na ich wyrazne zyczenie.

Nadlesniczy moze uniewazni¢ rekrutacje na kazdym etapie postepowania,
bez podania przyczyny.
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Po zakonhczonej rekrutacji oferty odrzucone bedzie mozna odebrac
osobiscie. Oferty odrzucone i nieodebrane po uptywie jednego miesigca od
zakonczenia rekrutacji zostang zniszczone.

Jerzy Majdan
Zastepca Nadlesniczego

/dokument podpisany elektronicznie/
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