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RP I1I WOS 1111.1.2021

OGLOSZENIE

Prokurator Regionalny w Lublinie
oglasza nabor kandydatow
na staz urze¢dniczy docelowo na stanowisko analityka kryminalnego

w Prokuraturze Regionalnej w Lublinie

Na podstawie art. 3b ust. 1 i 4 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sgdow
1 prokuratury (t.J. Dz. U. z 2018 r. poz. 577), § 6 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegdtowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz
urzedniczy w sadzie 1 prokuraturze (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 400), ogltaszam konkurs na staz
urz¢dniczy docelowo na stanowisko analityka kryminalnego w Prokuraturze Regionalnej

w Lublinie.

Ilos¢ wolnych etatow: 1

Przewidywany termin obsadzenia stanowiska:

czerwiec 2021 r.

Miejsce wykonywania pracy: Prokuratura Regionalna w Lublinie, ul. Okopowa 2a

Opis stanowiska i warunki pracy na ww. stanowisku:

. praca jednozmianowa, w pelnym wymiarze czasu pracy, przewaznie siedzgca, wewnatrz
pomieszczenia,
. praca z przewagg wysitku umystowego, przy komputerze, wymagajaca szczegolnej

koncentracji.



Prokuratura Regionalna w Lublinie nie osigga wskaznika 6% zatrudnienia o0sob
niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe] 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, w zwigzku z tym, stosownie do art. 3b ustawy z dnia
16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedow panstwowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 537)
pierwszenstwo w zatrudnieniu przystuguje osobie niepelnosprawnej, o ile spelnia wymagania

przewidziane dla kandydata na dane stanowisko.

Do skladania dokumentéw zachgca sig zatem osoby niepelnosprawne.

Wymagania dla kandydatow:

o g e

Obligatoryjne:

studia wyzsze na poziomie studidw pierwszego stopnia;

znajomos¢ obstugi komputera;

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
niekaralnos¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na docelowym stanowisku okre$lonym
w ogloszeniu i prace przy komputerze;

zdolno$¢ myslenia analitycznego 1 strukturalnego (np. wyszukiwanie podobienstw,
wnioskowanie od szczegolu do ogolu, analiza zbioru danych: rozlacznodci i zawierania
si¢ elementow zbioru);

umiejetnos¢ logicznego myslenia, kojarzenia faktdw, wychwytywania podobienstw oraz

szczegdlow przy pracy na zbiorach danych;

. biegla znajomos¢ systemow operacyjnych MS Windows oraz pakietu MS Office

w szczegolnoscel Excel, Word, Access;

. umiejetnos$¢ szybkiego przyswajania nowych programow informatycznych;

sprawne postugiwanie si¢ sprzgtem komputerowym w tym skanerem i drukarka;

. znajomos¢ techniki pracy biurowej;

. umiejetnos¢ planowania i organizowania pracy;

odpornosc¢ na stres;
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16. umiejetnos¢ redagowania pism urzedowych;
17. samodzielnosé, obowigzkowo$é, odpowiedzialnos¢;

18. kultura osobista 1 komunikatywnos¢.

Pozgdane dodatkowe wymagania od kandydata:

1. wyksztalcenie w kierunku informatycznym, prawniczym lub ekonomicznym;

2. ukonczone studia podyplomowe oraz kursy specjalistyczne (kierunkowe);

3. aktualne poswiadczenie bezpieczenstwa upowazniajace do dostgpu do informacji
niejawnych;

wysoki poziom wiedzy ogolnej;

kreatywnos$¢, komunikatywnos¢;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

znajomo$¢ jezyka angielskiego;

znajomos$¢ problematyki postepowan karnych oraz organizacji funkcjonowania prokuratury;

o N @ e B

doswiadczeniec w zakresie przeprowadzania analiz kryminalnych z wykorzystaniem

oprogramowania IBM i2 iBase oraz Analyst’s Notebook, Link2;

10. znajomo$¢ oprogramowania OCR np. Abby Fine Reader oraz pracy z plikami w formacie
PDF;

11. umiejetno$¢ tworzenia  wizualizacji danych na mapach przy uzyciu oprogramowania
komputerowego np. Emapa Transport+;

12. praktyczna znajomo$¢ tworzenia formut w programie MS Excel oraz znajomos¢ jezyka VBA,
celem automatyzacji i wykonywania operacji na duzej liczbie danych;

13. praktyczna wiedza w obstudze baz danych a takze znajomos¢ baz danych wykorzystywanych
do analizy kryminalnej, w tym: PESEL, REGON, KRS;

14. praktyczna umiejetno$¢ czytania dokumentow pozyskanych z baz danych np. KRS, REGON,
wyciagi z ksigg wieczystych;

15. doswiadczenie w pracy w wyspecjalizowanych komérkach analitycznych organdw $cigania

lub komérkach analitycznych innych instytucji;

16. zdolno$¢ do wykonywania czynnosci o charakterze powtarzajacym sig.
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Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1.

sporzgdzanie analiz kryminalnych na potrzeby prowadzonych Iub nadzorowanych

postepowan przygotowawczych, przy uzyciu specjalistycznego oprogramowania

komputerowego;

2. prowadzenie samodzielnego rejestru AK;

3. wspolpraca z prowadzacymi lub nadzorujacymi postepowania przygotowawcze
prokuratorami w procesie doboru informacji Zzrodtowych dla potrzeb opracowywania analizy
kryminalnej;

4. wykonywanie innych czynnosci zleconych w trybie stuzbowym;

Wymagane dokumenty :

1. list motywacyjny (ze wskazaniem sygnatury konkursu podanej w ogloszeniu o konkursie);

2. zyclorys podpisany wlasnorecznie;

3. kwestionariusz osobowy - wg zalaczonego wzoru;

4. oryginal lub urzedowo poswiadczony odpis dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych;

5. aktualna fotografia. zgodna z wymogami stosowanymi przy wydawaniu dowodu osobistego;

6. os$wiadczenia kandydata o :

- posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw

publicznych;

- niekaralnodci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

- nieprowadzeniu wobec swojej osoby postgpowania o przestepstwa Scigane z oskarzenia

publicznego lub przestepstwo skarbowe;

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego danych osobowych

P,
8.

na potrzeby konkursu wraz z klauzula informacyjna - wg zalgczonego wzoru;

kserokopie dokumentow potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe;

kopie innych dokumentéw potwierdzajacych spelnienie przez kandydata wymagan

niezbednych 1 dodatkowych;

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé- w przypadku kandydatow
zamierzajacych skorzysta¢ z uprawnienia wskazanego w art. 3b ustawy z dnia 16 wrzesnia

1982 r. o pracownikach urzedow panstwowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 537).



Informacje dotyczace przebiegu konkursu, termin i miejsce skladania
dokumentow:

Nazwa i adres prokuratury:

Prokuratura Regionalna w Lublinie

20-950 Lublin

ul. Okopowa 2a

Oznaczenie konkursu: RP III WOS 1111.1.2021

Okreslenie liczby wolnych stanowisk: 1 etat (mozliwos¢ zatrudnienia
osoby niepelnosprawnej)

Miejsce pracy: Lublin

Termin skladania dokumentéow uplywa z dniem:

- 10 maja 2021 r.

(dla aplikacji przesylanych poczta liczy si¢ data stempla pocztowego)

— wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w siedzibie Prokuratury Regionalne;j
w Lublinie osobiscie w biurze podawczym lub przesta¢ droga pocztows na
adres :

Prokuratura Regionalna
w Lublinie

ul. Okopowa 2a

20-950 Lublin

z dopiskiem ,,Konkurs RP ITT WOS 1111.1.2021~
— dokumenty, ktore zostang zlozone do Prokuratury lub zostang nadane
u operatorow pocztowych po wyzej okreslonym terminie nie beda

rozpatrywane,
— kontakt telefoniczny: (81) 5288225

Termin i miejsce przeprowadzenia konkursu : [ etap (wstgpna weryfikacja zgloszen

kandydatow - pod katem spelnienia wymogow formalnych przystgpienia do konkursu):

-11 maja 2021 r.



Inne informacje:

1

(OS]

g,

Oferty, ktore nie spelnia wymogoéw formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie
nie beda brane pod uwage (decyduje data dor¢czenia lub data stempla pocztowego).
Oswiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorecznie.

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu konkursu zostang powiadomieni
0 terminie 1 miejscu jego przeprowadzenia poprzez umieszczenie informacji na stronie
internetowe] Prokuratury Regionalnej w Lublinie oraz w jej siedzibie na tablicy ogloszen,
nie pozniej niz na 7 dni przed terminem rozpoczgcia kolejnego etapu konkursu.
Kandydaci, ktorzy nie spelnig warunkow formalnych badz nie zostang zakwalifikowani
do kolejnych etapéw konkursu proszeni sa o odbioér osobisty oryginatléw dolaczonych
do ztozonej w toku rekrutacji dokumentacji.

. Przewidywana wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego na stanowisku analityka

kryminalnego w powszechne] jednostce organizacyjnej prokuratury, okre$la tabela
stanowigca zalgcznik nr 3 do rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 6 marca
2017 roku w sprawie stanowisk 1 szczegolowych zasad wynagradzania urzednikow
i innych pracownikéw sadéw i prokuratury oraz odbywania stazu urzedniczego
(Dz.U. poz. 485, z pdzn.zm.).

. Lista kandydatéow wybranych na stanowisko, na ktére przeprowadzony byt konkurs,

podawana jest do publicznej wiadomosci poprzez jej wywieszenie w siedzibie
prokuratury.

Catos¢ dokumentacji z przebiegu konkursu sekretarz komisji przekaze Prokuratorowi
Regionalnemu w terminie 7 dni od dnia sporzadzenia protokolu. Protokét w czesci
dotyczacej wynikow 1 oceny kandydata udostepnia sie na jego wniosek - w siedzibie
prokuratury.

Wylonieni w drodze konkursu kandydaci, mogg odbywa¢ staz urzedniczy, ktory trwa
6 miesigey i konczy si¢ egzaminem. W okresie stazu wybrana osoba zatrudniona jest
na czas okreslony.

Na podstawie art. 3a ust. 2 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadow
i prokuratury (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 577) wybrana osoba moze zosta¢ zwolniona
z obowigzku odbywania stazu.

Prawa i obowigzki pracownikéw prokuratury reguluje ustawa o pracownikach sadow
i prokuratury z dnia 18 grudnia 1998 r. (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 577).

10. Tryb przeprowadzenia konkursu reguluje rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia

17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegdélowego trybu i sposobu przeprowadzania
konkursow na staz urz¢dniczy w sadzie 1 prokuraturze (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 400).

Konkurs sklada si¢ z trzech etapow:

| etap - powolana przez Prokuratora Regionalnego w Lublinie Komisja Konkursowa
dokonuje oceny czy zgtoszenia kandydatow spetniaja wymogi formalne, jak réwniez
czy zgloszenia zostaly zlozone w wyzej wymienionym terminie;

Il etap - praktyczny sprawdzian umiejetnosci;

III etap - rozmowa kwalifikacyjna, podczas ktérej Komisja Konkursowa
w szczegolnosdcel ocenia umiejetnosci kandydata dotyczace wykorzystania w praktyce jego
wiedzy z zakresu zadan niezbednych do wykonywania pracy na stanowisku, ktérego
konkurs dotyczy.



Jednoczesnie informuje, ze:

1.

2.

3

Administratorem danych osobowych, gromadzonych w Prokuraturze Regionalnej
w Lublinie jest Prokurator Regionalny w Lublinie;

Siedziba administratora danych osobowych znajduje si¢ pod adresem: 20-950 Lublin,
ul. Okopowa 2a;

Podanie danych osobowych w celach rekrutacyjnych jest dobrowolne. Osoba
udostepniajgca swoje dane osobowe w celach rekrutacyjnych ma prawo dostepu do tresci
tych danych osobowych, do ich poprawiania, a takze ma prawo zwrdcenia si¢ z zadaniem
usunigcia udostepnionych danych osobowych.




