KZN

Klauzula informacyjna KZN
dla Kandydatow

Krajowy Zaséb Nieruchomosci z siedzibg w Warszawie, ul. Nowy Swiat 19, 00-029 Warszawa, NIP:

7010712674, REGON: 368112343 jest Administratorem Danych Osobowych (zwanym dalej

Administratorem) kandydatéw na pracownikéw, zwanych dalej Kandydatami.

Dane osobowe Kandydatéw przetwarzane sg przez Administratora w celu:

a) przeprowadzenia rekrutacji pracownikéw,

b) na potrzeby przysztych rekrutacji, pod warunkiem wyrazenia przez Kandydata zgody na takie
przetwarzanie.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do uczestnictwa Kandydata w procesie

rekrutacji. W szczegdlnosci Administrator ma prawo zgda¢ od Kandydatéw podania lub

udokumentowania danych osobowych wskazanych w art. 22! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974

r. — Kodeks pracy.

Zgodnie z zasadg minimalizacji Administrator przetwarza wytgcznie dane osobowe, ktore sg

niezbedne do osiggniecia celdw, o ktérych mowa w punkcie 2, chyba ze Kandydat wyrazi zgode

(poprzez oswiadczenie lub wyrazne dziatanie potwierdzajgce) na przetwarzanie wiekszej ilosci

danych osobowych podanych dobrowolnie przez Kandydata w CV lub w liScie motywacyjnym. Brak

zgody, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajgcym, lub jej wycofanie, nie bedzie stanowic¢ podstawy

do niekorzystnego traktowania osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie, a takze nie bedzie

powodowac dla takiej osoby jakichkolwiek negatywnych konsekwencji (w szczegdlnosci brak ten

nie bedzie rozpatrywany jako przyczyna uzasadniajgca odmowe zatrudnienia).

Administrator przetwarza dane osobowe przez okres niezbedny do osiggniecia celdw

wymienionych w pkt. 2 powyzej. Ponadto, w przypadku wyrazenia przez Kandydata zgody na

przetwarzanie danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji, o ktérej mowa w pkt. 2 lit. b

powyzej, Administrator bedzie przetwarzat takie dane we wskazanym celu przez okres dwdch lat

od dnia wyrazenia takiej zgody lub do czasu wycofania zgody przez Kandydata przed uptywem tego

okresu, co nie bedzie wptywaé¢ na zgodne z prawem przetwarzanie danych przed wycofaniem

zgody. Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez okres dtuzszy niz wskazany w niniejszym

punkcie, w przypadku gdy taki obowigzek natozony na Administratora wynika ze szczegdlnych

przepiséw prawa.

Zrédtem danych osobowych przetwarzanych przez Administratora sg Kandydaci tj. osoby, ktérych

dane dotycza.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych Kandydatow jest:

a) art. 6 ust. 1 lit b RODO tj. niezbednos¢ do podjecia dziatarn na zgdanie Kandydata przed
zawarciem umowy, lub

b) art.6ust. 1lit.aRODO tj. zgoda Kandydata na przetwarzanie danych osobowych w okreslonych
celach, gdy inne podstawy prawne przetwarzania danych osobowych nie majg zastosowania,

C) art. 9 ust. 2 lit. b RODO — zgoda Kandydata na przetwarzanie danych szczegdlnych co dotyczy
przede wszystkim przetwarzania szczegdlnych kategorii danych osobowych (w zwigzku z
ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych w przypadku dobrowolnego podania danych o stanie zdrowia) Kandydata
oraz przetwarzania danych Kandydata na potrzeby przysztych rekrutacji.
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Dane osobowe Kandydatow nie sg przekazywane do panstwa trzeciego w rozumieniu przepiséw

RODO. W przypadku, gdyby dane osobowe byty przekazywane do panstwa trzeciego, Kandydaci

zostang o tym uprzednio poinformowani, a Administrator bedzie stosowaé zabezpieczenia, o

ktérych mowa w rozdziale V RODO.

Administrator moze udostepni¢ dane osobowe podmiotom trzecim, po uprzednim uzyskaniu

zgody od osoby, ktérej dane dotyczg. Dane osobowe bez zgody osoby, ktérej dane dotyczg, moga

by¢ udostepniane:
podmiotom trzecim, w celu realizacji obowigzkéw i uprawnien przyznanych przez przepisy
prawa, a takze na potrzeby wykonania umowy lub na innej podstawie prawnej do przetwarzania
danych osobowych;
podmiotom prawa publicznego, tj. organom wtadzy i administracji (np. organom podatkowym,
organom Scigania i innym podmiotom posiadajgcym umocowanie w powszechnie
obowigzujgcych przepisach prawa).

Dane osobowe mogg by¢ powierzane do przetwarzania Podmiotom przetwarzajgcym takie dane

na rzecz Administratora.

Dane osobowe Kandydatéw nie podlegajg zautomatyzowanemu przetwarzaniu, w tym

profilowaniu przez Administratora.

Kandydaci majg prawo do:

a) bycia informowanym o przetwarzaniu danych osobowych,

b) dostepu do swoich danych osobowych,

C) poprawiania, uzupetniania, uaktualniania, sprostowania danych osobowych,

d) usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym),

€) ograniczenia przetwarzania,

f) przenoszenia danych,

g) wniesienia sprzeciwu od przetwarzania danych osobowych,

h) w przypadku podstawy prawnej, o ktérej mowa w pkt. 7 lit. b lub ¢ powyzej — prawo do
cofniecia zgody poprzez ztozenie oswiadczenia na adres: sekretariat@kzn.gov.pl w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem,

i) niepodlegania profilowaniu,

j) wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych),

z uwzglednieniem zasad korzystania i realizowania tych uprawnien wynikajgcych z przepisow

RODO.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym Kandydat moze sie

skontaktowac w sprawach ochrony i przetwarzania swoich danych osobowych pod adresem email:

iodo@kzn.gov.pl lub w formie pisemnej na nastepujacy adres Administratora: ul. Nowy Swiat 19,

00-029 Warszawa.

Oswiadczam, ze zapoznatam/tem sie z powyzszymi informacjami

(data i podpis Kandydata ubiegajgcego sie o zatrudnienie)



