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Panie i Panowie

Dyrektorzy generalni 

KPRM, ministerstw, urzędów centralnych i urzędów wojewódzkich

Kierownicy jednostek administracji rządowej zespolonej i niezespolonej

Szanowni Państwo,

z przyjemnością informuję, że rozpoczęliśmy realizację szkoleń centralnych w służbie 

cywilnej na 2023 rok. 

W tym roku wśród szkoleń centralnych nie mogło zabraknąć tematu związanego ze 

zmianami w prawie pracy, ponieważ nowelizacja kodeksu pracy ma wpływ na każdy urząd 

i wszystkich członków korpusu służby cywilnej. Poprzez szkolenia centralne z tej tematyki 

chcę wesprzeć urzędy w działaniu zgodnym z aktualnymi przepisami prawa pracy.

Dużą uwagę zwracam również na zapewnienie ciągłości działania urzędów 

i bezpieczeństwo  pracowników. Kierownictwo urzędów powinno mieć dobrze opanowane 

zasady organizacji pracy urzędu w sytuacji kryzysowej. Ważne są odpowiednie procedury, 

a także umiejętność odróżniania prawdziwych informacji od działań dezinformacyjnych, 

które mogą wprowadzić chaos i zamieszanie. 

Trzeci temat szkoleń centralnych jest związany z odpornością psychiczną pracowników. 

Niezwykle istotne jest, abyśmy potrafili poradzić sobie z wyzwaniami natury emocjonalnej, 

które mają wpływ na nasze działanie w pracy, a także poza nią. Liczę, że wiedza w tym 

zakresie pomoże zwiększyć motywację i zaangażowanie pracowników.

Zapraszam więc na następujące szkolenia: 

1. Zmiany w prawie pracy w świetle nowelizacji kodeksu pracy.

2. Działanie urzędu w sytuacji kryzysowej.

3. Odporność psychiczna – jak o nią zadbać i być efektywnym.
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Rekrutacja rozpocznie się 15 czerwca br. i będzie prowadzona przez system rejestracji 

Krajowej Szkoły Administracji Publicznej 1. 

Mając na uwadze rozwój zawodowy członków korpusu służby cywilnej, w Planie szkoleń 

centralnych w służbie cywilnej2 zawarłem także zalecenia dotyczące priorytetów 

szkoleniowych oraz zalecenia dotyczące realizacji szkoleń w urzędach w 2023 roku. 

Zachęcam Państwa do zgłoszenia swoich pracowników na szkolenia centralne. 

W załączeniu przekazuję programy szkoleń, w tym informacje o grupach docelowych, jak 

również szczegóły organizacyjne.

Z wyrazami szacunku

Dobrosław Dowiat-Urbański
Szef Służby Cywilnej
/dokument podpisany elektronicznie/

Załączniki:

1. Program szkolenia „Zmiany w prawie pracy w świetle nowelizacji kodeksu pracy”, 

2. Program szkolenia „Działanie urzędu w sytuacji kryzysowej”,

3. Program szkolenia „Odporność psychiczna – jak o nią zadbać i być efektywnym”,

4. Informacje organizacyjne.

1 Sposób zgłoszeń jest opisany w załączniku „Informacje organizacyjne”.
2 https://www.gov.pl/web/sluzbacywilna/plan-szkolen-centralnych
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