
  
 

 

KLAUZULA INFORMACYJNA (RODO) 

Na potrzeby prowadzonego postępowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarządu 

JSW IT Systems Sp. z o.o. w Jastrzębiu-Zdroju dane osobowe kandydatów przetwarzane 

będą zgodnie z następującymi warunkami: 

1. Administratorem danych osobowych jest JSW IT SYSTEMS Spółka z o.o. z siedzibą 

w Jastrzębiu - Zdroju (44-330) przy ul. Armii Krajowej 56, wpisaną do rejestru przedsiębiorców 

prowadzonego przez Sąd Rejonowy X Wydział Gospodarczy KRS w Gliwicach, pod numerem 

KRS 0000083839 (dalej: „administrator”). Osobą do kontaktu w sprawach związanych 

z ochroną danych osobowych jest Inspektor Ochrony Danych, z którym może Pani/Pan 

skontaktować się telefonując pod numer: 32 7002745 od poniedziałku do piątku w godz. 

7:00 - 15:00, pisząc na adres mailowy: iod@jswits.pl lub pocztą tradycyjną na adres 

administratora na potrzeby przeprowadzania postępowania kwalifikacyjnego JSW IT 

Systems Sp. z o. o. przetwarzać będzie następujące dane osobowe kandydata: 
 

- imię i nazwisko; 

- data urodzenia; 

- numer PESEL, 

- adres e-mail; 

- adres zamieszkania; 

- telefon kontaktowy; 

- informacje o przebiegu edukacji; 

- informacje o przebiegu dotychczasowego zatrudnienia; 

- informacje o doświadczeniu zawodowym, 

4. Podstawą przetwarzania danych osobowych kandydata podanych w aplikacji przesłanej 

w odpowiedzi na ogłoszenie o postępowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa 

Zarządu JSW IT Systems Sp. z o.o. będzie udzielona zgoda (art. 6 ust. 1 lit a) RODO). 

5. Dane nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani nie będą udostępniane podmiotom 

trzecim z wyjątkiem sytuacji, gdy obowiązek taki wynikać będzie z powszechnie 

obowiązujących przepisów prawa. 

6. Kandydat jest uprawniony do uzyskania dostępu do danych, ich sprostowania, usunięcia 

lub ograniczenia przetwarzania oraz prawie do przenoszenia danych w zakresie 

określonym powszechnie obowiązującymi przepisami prawa. 

7. Kandydat jest uprawniony do wniesienia skargi do organu nadzorczego w sytuacji 

zaistnienia podejrzenia, iż przetwarzanie danych realizowane jest z naruszeniem 

przepisów prawa. 

8. Podanie danych i wyrażenie zgody na ich przetwarzanie jest dobrowolne, jednak może być 

wymagane do procedowania przesłanej przez kandydata aplikacji lub włączenia aplikacji 

do bazy kandydatów tworzonej na potrzeby przyszłych rekrutacji. 

9. Kandydat jest uprawniony do cofnięcia udzielonej zgody na przetwarzanie danych 

osobowych w każdym czasie. 

10. Nieudzielenie zgody lub jej cofnięcie skutkować może koniecznością usunięcia aplikacji 

z bazy kandydatów i uniemożliwić procedowanie przesłanej przez kandydata aplikacji. 

11. Dane osobowe przetwarzane będą przez okres trwania procesu rekrutacyjnego.  


