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ARKUSZ DOBREJ PRAKTYKI ar 1
Prowadzenie szkolen dla rolnikdw w zakresie
przepisow i wymogow weterynaryjnych

NAZWA URZEDU: POWIATOWY INSPEKTORAT WETERYNARII W SUWALKACH
TYP URZEDU:

Imie i nazwisko sporzadzajgcego Karte: .......vevveceieeerece et
Komorka organizacyjna: Ksiegowosé

| OPIS DOBREJ PRAKTYKI

Podniesienie swiadomosci rolnikdw i wiedzy odnosnie zmieniajgcych sie przepiséw z zakresu
Swiadczonych ustug przez Inspekcje Weterynaryjng

| PRZYCZYNY, DLA KTORYCH PODJETO DZIAtANIA DOSKONALACE

1. Brak dostatecznej Swiadomosci wsrdd rolnikéw, jakim dziataniom Inspekcji Weterynaryjnej
podlegaja.

2. Brak dostatecznej wiedzy, jakie obowigzki na nich cigza.

3. Brak dostatecznej informacji o konsekwencjach wynikajgcych z niedostosowania sie do
obowigzkéw wynikajgcych z przepisdw prawa.

4. Brak dostatecznej Swiadomosci o mozliwosci wystgpienia zagrozen zwigzanych z chorobami
zakaznymi, produkcjg pasz i Srodkéw spozywczych.

5. Brak informacji o aktualnych przepisach prawnych Inspekcji Weterynaryjnej wsréd innych
instytucji, z ktorych ustug korzysta rolnik, tj. ODR (Osrodek Doradztwa Rolniczego), BP
ARiIMR (Biuro Powiatowe Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa), Lokalna Grupa
Rybacka, Zwigzki Hodowcow Zwierzat.

BENEFICJENCI

Rolnicy indywidualni z terenu powiatu suwalskiego, wdjtowie, radni poszczegdlnych gmin,
pracownicy O$rodka Doradztwa Rolniczego, BP, ARiMR.

WYKONAWCY PROJEKTU

XXX YYY - starszy inspektor weterynaryjny, zajmujgcy sie nadzorem nad identyfikacjg i rejestracjg
zwierzat oraz dobrostanem zwierzat

ZZZ WWW - za-ca Powiatowego Lekarza Weterynarii zajmujacy sie nadzorem na produkcja,
wytwarzaniem, przetwarzaniem pasz oraz wybrani pracownicy inspektoratu.

Te osoby zostaty wybrane, poniewaz posiadajg merytoryczng wiedze z réznego zakresu dziatalnosci
inspekcji.

PROCES WDROZENIA
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1. Przygotowanie materiatéw do szkolenia- prezentacje
2. Zaplanowanie termindw i programu szkolenia we wspotpracy z ODR i AR i MR
3. Omoéwienie zagadnien do szkolenia z Powiatowym Lekarzem Weterynarii
4. Woyjazd w teren do poszczegdlnych gmin
5. Przeprowadzenie szkolen
| ROZWIAZANIE

Wybdr tematu szkolenia:

Na szkoleniach omawiana jest rézna tematyka, np.:

1.

4.
5.

Przeanalizowanie aktualnych przepiséw i na biezgco informowanie o nich
Opracowanie harmonogramu szkolen i tematyki
Poinformowanie o miejscu i terminie szkolenia

Przeprowadzenie szkolenia teoretycznego i praktycznego z pomiarami parametréow
Srodowiskowych, np. (CO,, H ,S, NHs)

Wymogi wzajemnej zgodnos$ci w obszarze identyfikacji i rejestracji zwierzat oraz zdrowia
publicznego

Warunki dobrostanu zwierzat w gospodarstwie i wymagania z tego zakresu

Zwalczanie chordb zakaznych i zarazliwych- metody zwalczania, decyzje o statusie stad
wolnym od chordb zakaznych

Nadzér nad produkcjg, wytwarzaniem i przechowywaniem pasz

Nadzdr nad pozyskiwaniem mleka surowego

| GLOWNE NAPOTKANE TRUDNOSCI

Brak zaufania i niechec rolnikdow do przyjscia na spotkanie i do zadawania pytan.

| POMIAR SUKCESU

1
2
3.
4

o4

Podniesienie $wiadomosci rolnikow
Przygotowanie gospodarstw do aktualnych wymogdéw
Uspdjnienie stad zwierzat w zakresie identyfikacji i rejestracji zwierzat

Uczulenie na zagrozenie wystepowania choréb zakainych oraz na postepowanie w
wypadku ich wystgpienia

Sprawniejsze przeprowadzanie kontroli przez Inspekcje

Zmniejszenie naktadanych kar na rolnikow
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7. tatwy i bezposredni kontakt z rolnikiem

8. Utatwienie klientom dostepu i skrécenie czasu oczekiwania na rzetelng informacje w
zakresie sposobu wykonywania danych ustug w urzedzie

9. Wazrost satysfakcji klientow w urzedzie.

10. Standaryzacja opisu ustug realizowanych w urzedzie

ISTOTA INNOWACYJNOSCI ORAZ UNIWESALNOSCI DOBREJ PRAKTYKI

Niniejsza dobra praktyka moze by¢ wprowadzona w kazdym Powiatowym Inspektoracie
Weterynarii. Pozwoli ona na:

=  Podwyiszenie swiadomosci i poziomu wiedzy rolnikdw w zakresie prowadzenia wtasnego
gospodarstwa i przepisow weterynaryjnych z tym zwigzanych

=  Polepszenie jakosci pracy dla inspektoréw z Inspekcji Weterynaryjnej
= Budowanie zaufania klienta do urzedu

= Budowanie dobrych relacji z rolnikami

‘ ZAtACZNIKI DO ARKUSZA DOBREJ PRAKTYKI

Harmonogram szkolenia

Prezentacje multimedialne na szkolenie
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