
      

      

      
  

 

  
   

 

 
 

BZZL01.143.97.2021.EZ 
 Wrocław, 05.11.2021r. 
Zamawiający : 

 
Dolnośląski Oddział Regionalny 
Agencja Restrukturyzacji  
i Modernizacji Rolnictwa 
ul. Giełdowa 8 
52-438 Wrocław  
fax: 71 364 37 02 
 

ZAPYTANIE O CENĘ  

 

Niniejsze zapytanie ofertowe prowadzone jest w trybie konkurencyjnym, z zachowaniem zasad 

uczciwej konkurencji, efektywności, równego traktowania Wykonawców, jawności i przejrzystości,           

a także przy dołożeniu przez osoby przeprowadzające postępowanie wszelkich starań w celu 

zachowania obiektywizmu oraz bezstronności. 

Wartość zamówienia nie przekracza kwoty określonej w przepisach wydanych na podstawie art. 2 

ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych w odniesieniu do dostaw. 

Do zapytania ofertowego nie stosuje się ustawy Prawa zamówień publicznych 

Przedmiotem zapytania jest kompleksowe zorganizowanie i przeprowadzenie dwudniowego szkolenia 

zamkniętego w formie tradycyjnej z zakresu tematu: „Budowanie zespołu i identyfikacji pracownika z 

zespołem w przypadku, gdy miejsca pracy są rozproszone a stały kontakt odbywa się jedynie za pomocą 

środków komunikacji elektronicznej” dedykowanego dla pracowników Biura Kontroli na Miejscu 

Dolnośląskiego Oddziału Regionalnego ARiMR, w ośrodku szkoleniowym zlokalizowanym w 

województwie dolnośląskim na terenie powiatu kłodzkiego lub karkonoskiego. 

I. Zamawiający wymaga aby szkolenia przeprowadzone były w formie wykładu i ćwiczeń: 

1. dla 35 pracowników, w jednej grupie szkoleniowej, 
2. w ciągu dwóch dni szkoleniowych w terminie 25-26.11.2021 r., 
3. z pełnym wyżywieniem i zakwaterowaniem w obiekcie hotelarsko-konferencyjnym lub ośrodku 

szkoleniowym, który musi spełniać standardy co najmniej hotelu trzygwiazdkowego, zgodnie         
z Rozporządzeniem Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie obiektów hotelarskich i innych 
obiektów, w których są świadczone usługi hotelarskie (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 2166) z 
możliwością bezpłatnego korzystania z wewnętrznej części rekreacyjnej, 

4. dojazd do ośrodka zorganizowany zostanie przez zamawiającego, 
5. w skład zakwaterowania wchodzić będą 3 pokoje jednoosobowe i 16 pokoi dwuosobowych             

z oddzielnymi łóżkami, wyposażone w łazienki, 
6. wyżywienie obejmować będzie: 2 x obiady, 1 x śniadania, 1 x kolację, serwis kawowy – ciągły, 
7. zgodnie z zakresem tematycznym obejmującym: 



      

      

      
  

 

  
   

 
Temat: Budowanie zespołu i identyfikacji pracownika z zespołem w przypadku, gdy miejsca pracy są 

rozproszone a stały kontakt odbywa się jedynie za pomocą środków komunikacji elektronicznej. 

Zagadnienia: 

- Etyka pracy w zespole. 

- Narzędzia służące budowaniu zaangażowania pracowników. 

- Budowanie poczucia odpowiedzialności w zespole. 

- Satysfakcja z pracy a zaangażowanie pracowników. 

- Cechy osobowości a zadowolenie z pracy i zaangażowanie w pracę. 

- Sztuka komunikacji w zespole – wpływ komunikacji na wykonywanie zadań przez zespół. 

- Skuteczne przekazywanie informacji. 

- Zasady poprawnej komunikacji e-mailowej. 

 
II.  Wykonawca zapewnia: 

1. przeprowadzenie szkoleń zgodnie z wymaganiami zamawiającego, 
2. opracowanie i przekazanie materiałów szkoleniowych dla każdego uczestnika dostosowanych do 

potrzeb zamawiającego, 
3. wystawienie zaświadczeń o ukończeniu szkolenia dla wszystkich uczestników, 
4. przekazanie zamawiającemu oryginałów ankiet z przeprowadzonych szkoleń wraz z raportami 

poszkoleniowymi oraz list obecności, 
 
III.  Warunki stawiane Wykonawcom: 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają łącznie następujące 

warunki: 

1. są uprawnieni do występowania w obrocie prawnym, zgodnie z obowiązującymi przepisami 
prawa; 

2. posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli ustawy 
nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień; 

3. posiadają niezbędne kwalifikacje, wiedzę, doświadczenie oraz potencjał organizacyjny, 
ekonomiczny i techniczny, niezbędny do wykonania zamówienia; 

4. znajdują się w sytuacji finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia. 
 

IV.   Termin i sposób składania ofert. 
1. Termin przysłania formularza ofertowego:  15.11.2021 r.  
2. Sposób odpowiedzi: - pocztą elektroniczną na adres: oferty_dolnoslaskie@arimr.gov.pl                              

dw. edward.zablotni@arimr.gov.pl  
 

V. Kryteria wyboru oferenta: najniższa cena. 
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VI.  Termin płatności. 
Wykonawca otrzyma wynagrodzenie przelewem w terminie 14 dni od daty dostarczenia prawidłowo 

wystawionej faktury. 

VII. Zamawiający zastrzega sobie prawo unieważnienia zapytania ofertowego bez podania 

przyczyny. 

                                                                                                                   

Jednocześnie informujemy, że nabyta usługa szkoleniowa mająca charakter kształcenia zawodowego, 

zostanie sfinansowana w całości ze środków publicznych zgodnie z treścią art. 43 ust.1 pkt 29 lit.c 

ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od towarów i usług (t. j. Dz. U. 2021, poz. 685 ze zm.).  

 

 

 

/podpis Zamawiającego/ 

 

  


