
 
 

 
 
 

 
Warszawa, 8 stycznia 2025 r. 

BM-WRP.0227.1.2025 

 

 

Tekst ujednolicony Wykazu prac legislacyjnych Ministra Nauki 
 

 

zatwierdzonego 15 stycznia 2024 r., 

zawierający zmiany wprowadzone aktualizacjami z dnia: 25 stycznia 2024 r., 9, 22 i 27 lutego 2024 r., 11, 14, 15, 22 i 25 marca 2024 r., 24, 27 i 30 kwietnia 2024 r., 

13 i 30 maja 2024 r., 30 lipca 2024 r., 4 i 11 sierpnia 2024 r., 13 i 21 października 2024 r., 4 grudnia 2024 r., 5 stycznia 2025 r. oraz informacje o wydanych 

rozporządzeniach. 

 

 

Dotychczas wydane rozporządzenia: lp. 1-19, 22. 

 

Aktualizacje z: 25 stycznia 2024 r. – dodano lp. 5; 9 lutego 2024 r. – dodano lp. 6; 22 lutego 2024 r. – dodano lp. 7, 8 i 9; 27 lutego 2024 r. – dodano lp. 10; 11 marca 

2024 r. – dodano lp. 11; 14 marca 2024 r. – dodano lp. 12; 15 marca 2024 r. – dodano lp. 13; 22 marca 2024 r. – dodano lp. 14; 25 marca 2024 r. – dodano lp. 15; 

24 kwietnia 2024 r – dodano lp. 16; 27 kwietnia 2024 r. – dodano lp. 17; 30 kwietnia 2024 r. – dodano lp. 18; 13 maja 2024 r. – dodano lp. 19; 30 maja 2024 r. – 

dodano lp. 20; 30 lipca 2024 r. – dodano lp. 21; 30 lipca 2024 r. – zaktualizowano lp. 1, 10, 14, 17 i 19; 4 sierpnia 2024 r. – dodano lp. 22; 11 sierpnia 2024 r. – dodano 

lp. 23; 13 października 2024 r. – dodano lp. 24; 21 października 2024 r. – dodano lp. 25; 4 grudnia 2024 r. – dodano lp. 26; 5 stycznia 2025 r. – zaktualizowano lp. 14, 

17, 20, 21, 23, 24, 25. 

 

 

Lp. 
Planowana nazwa aktu prawnego 

lub tytuł wydanego aktu prawnego 

Zwięzła informacja o przyczynach i potrzebie 

wprowadzenia rozwiązań, które planuje się  

zawrzeć w projekcie aktu prawnego 
Istota planowanych rozwiązań 

Planowany 

termin 

wydania aktu 

prawnego 

Imię i nazwisko oraz 

stanowisko  

osoby odpowiedzialnej  

za opracowanie projektu 

aktu prawnego 

1 2 3 4 5 6 

1. Rozporządzenie Ministra Nauki 

z dnia 26 lipca 2024 r.  

zmieniające rozporządzenie 

w sprawie wysokości wynagrodzenia 

przysługującego członkom instytucji, 

organów i zespołów oraz ekspertom 

i rzecznikom dyscyplinarnym 

Konieczność wydania rozporządzenia wynika 

z potrzeby urealnienia wysokości wynagrodzeń 

przysługujących członkom poszczególnych gremiów 

działających w systemie szkolnictwa wyższego i nauki. 

Proponuje się wprowadzenie następujących zmian: 

1) podniesienie wysokości wynagrodzenia: 

a) członków zespołów doradczych i ekspertów 

powoływanych przez ministra właściwego 

do spraw szkolnictwa wyższego i nauki w celu 

sporządzania opinii dotyczących 

III kwartał 

2024 r. 
Alicja Steć 

- dyrektor 

Departament Programów 

Naukowych i Inwestycji 
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działającym w systemie szkolnictwa 

wyższego i nauki 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

29 lipca 2024 r. poz. 1134 

link do rozporządzenia 

przyznawania lub rozliczania środków 

finansowych na szkolnictwo wyższe i naukę,  

b) Przewodniczącego, sekretarza 

i przewodniczących zespołów Rady 

Doskonałości Naukowej, 

c) przewodniczącego i członków Komisji 

Ewaluacji Nauki, 

d) przewodniczącego, wiceprzewodniczących 

i członków Rady Głównej Nauki i Szkolnictwa 

Wyższego, 

e) przewodniczącego, sekretarza i członków 

zespołów działających w ramach Polskiej 

Komisji Akredytacyjnej; 

2) ustalenie wysokości wynagrodzenia dla zastępcy 

Przewodniczącego Rady Doskonałości Naukowej; 

3) zamianę wynagrodzenia dziennego 

przysługującego ekspertom za przeprowadzenie 

ewaluacji jakości kształcenia w szkołach 

doktorskich na wynagrodzenie 

za przeprowadzenie całego procesu; 

4) ustalenie wysokości wynagrodzenia członków 

zespołów doradczych powoływanych w celu 

sporządzania opinii dotyczących przyznawania 

lub rozliczania środków finansowych 

na szkolnictwo wyższe i naukę, którym na mocy 

zarządzenia powołującego minister właściwy 

do spraw szkolnictwa wyższego i nauki powierza 

dodatkowo inne zadanie albo zadania, 

niezwiązane z realizacją tego celu. 

Wojciech Ulitko 

- dyrektor 

Departament Prawny 

2. Rozporządzenie Ministra Nauki 

z dnia 6 marca 2024 r. 

w sprawie dotacji celowych 

przyznawanych instytutom działającym 

w ramach Sieci Badawczej Łukasiewicz 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

12 marca 2024 r. poz. 353 

link do rozporządzenia 

Konieczność wydania nowego rozporządzenia 

dotyczącego dotacji celowych przyznawanych 

instytutom działającym w ramach Sieci Badawczej 

Łukasiewicz wynika z potrzeby doprecyzowania oraz 

zmiany niektórych przepisów obowiązującego 

rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego  

z dnia 6 września 2019 r. w sprawie dotacji celowych 

przyznawanych instytutom działającym w ramach 

Sieci Badawczej Łukasiewicz (Dz. U. poz. 1761) 

będących konsekwencją 4-letniego okresu 

stosowania tych przepisów przez Centrum 

Łukasiewicz. Głównym celem projektowanego 

rozporządzenia jest usprawnienie procesu 

przyznawania i rozliczania dotacji celowych 

na realizację przez instytut działający w ramach Sieci 

Badawczej Łukasiewicz projektów badawczych  

w ramach celu Sieci, o którym mowa w art. 1 ust. 2 

pkt 1 ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci 

Badawczej Łukasiewicz (Dz. U. z 2020 r. poz. 2098, 

z późn. zm.), oraz na finansowanie 

lub dofinansowanie kosztów inwestycji dotyczących 

realizacji takich projektów badawczych. 

W stosunku do obowiązującego stanu prawnego 

projekt obejmie w szczególności następujące zmiany: 

1) wprowadzenie możliwości ogłoszenia przez 

Prezesa Centrum Łukasiewicz więcej niż jednego 

w ciągu roku naboru wniosków o przyznanie 

dotacji; 

2) wprowadzenie przepisów umożliwiających 

wykorzystanie systemu teleinformatycznego 

Centrum Łukasiewicz do składania 

i rozpatrywania wniosków o przyznanie dotacji 

oraz raportów z ich wykorzystania; 

3) umożliwienie opatrywania wniosków o przyznanie 

dotacji i raportów z jej wykorzystania podpisem 

osobistym dyrektora instytutu działającego 

w ramach Sieci Badawczej Łukasiewicz; 

4) modyfikację katalogu informacji, jakie instytuty 

działające w ramach Sieci Badawczej 

Łukasiewicz zamieszczają we wnioskach 

o przyznanie dotacji; 

5) modyfikację kryteriów przyznawania dotacji 

instytutom działającym w ramach Sieci 

Badawczej Łukasiewicz; 

6) określenie sposobu postępowania w przypadku 

gdy zasadne jest przyznanie instytutowi 

I kwartał 

2024 r. 
Izabela Najda-

Jędrzejewska 

- zastępca dyrektora 

Departament Innowacji 

i Rozwoju 

 
Wojciech Ulitko 

- dyrektor 

Departament Prawny 

https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/1134
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/353
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działającemu w ramach Sieci Badawczej 

Łukasiewicz dotacji w wysokości niższej niż 

wnioskowana; 

7) zmianę terminu na złożenie Prezesowi Centrum 

Łukasiewicz raportu końcowego w przypadku 

dotacji na inwestycję; 

8) umożliwienie wezwania dyrektora instytutu 

działającego w ramach Sieci Badawczej 

Łukasiewicz do złożenia korekty raportu 

z wykorzystania dotacji; 

9) jednoznaczne uregulowanie sposobu 

rozpoczęcia biegu terminów na uzupełnienie 

braków raportu z wykorzystania dotacji; 

10) dostosowanie terminu zwrotu niewykorzystanej 

części dotacji do zobowiązań Prezesa Centrum 

Łukasiewicz wobec ministra właściwego do spraw 

szkolnictwa wyższego i nauki, który przyznaje 

Prezesowi pulę środków na dotacje celowe 

dla instytutów działających w ramach Sieci 

Badawczej Łukasiewicz. 

3. Rozporządzenie Ministra Nauki 

z dnia 12 września 2024 r. 

w sprawie udzielania pomocy publicznej 

za pośrednictwem Centrum Łukasiewicz 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

30 września 2024 r. poz. 1438 

link do rozporządzenia 

Konieczność wydania rozporządzenia wynika 

z wprowadzenia do ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. 

o Sieci Badawczej Łukasiewicz (Dz. U. z 2020 r. 

poz. 2098, z późn. zm.) nowego celu Sieci Badawczej 

Łukasiewicz, jakim będzie pobudzanie inwestowania 

przez przedsiębiorców w działalność naukową. 

W ramach realizacji tego celu Centrum Łukasiewicz 

będzie mogło przyznawać przedsiębiorcom środki 

finansowe stanowiące pomoc publiczną. 

Rozporządzenie będzie stanowiło program 

pomocowy w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 

2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących 

pomocy publicznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 702). 

Rozporządzenie określi warunki i tryb udzielania 

pomocy publicznej za pośrednictwem Centrum 

Łukasiewicz, w tym: 

1) przeznaczenie pomocy; 

2) rodzaje kosztów kwalifikujących się do objęcia 

pomocą; 

3) sposób kumulowania pomocy; 

4) maksymalne wielkości pomocy. 

Na podstawie jego przepisów będzie przyznawana: 

1) pomoc publiczna z przeznaczeniem na: 

a) prowadzenie badań podstawowych, badań 

przemysłowych i eksperymentalnych prac 

rozwojowych oraz przygotowanie studiów 

wykonalności, 

b) wspieranie innowacyjności, 

c) prowadzenie badań podstawowych, badań 

przemysłowych i eksperymentalnych prac 

rozwojowych w sektorze rybołówstwa 

i akwakultury, 

d) wspieranie przedsiębiorców 

rozpoczynających prowadzenie działalności 

badawczej, rozwojowej i innowacyjnej,  

e) usługi doradcze, 

f) wspieranie wdrażania wyników badań 

podstawowych, badań przemysłowych 

i eksperymentalnych prac rozwojowych przez 

finansowanie inwestycji początkowych oraz 

inwestycji początkowych na rzecz nowej 

działalności gospodarczej, które 

zapoczątkowują nową działalność 

gospodarczą na danym obszarze; 

2) pomoc de minimis z przeznaczeniem 

na wspieranie komercjalizacji oraz innych form 

II kwartał 

2024 r. 

/III kwartał 

2024 r. 

Izabela Najda-

Jędrzejewska 

- zastępca dyrektora 

Departament Innowacji 

i Rozwoju 

 
Wojciech Ulitko 

- dyrektor 

Departament Prawny 

https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/1438
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transferu do gospodarki wyników badań 

podstawowych, badań przemysłowych 

i eksperymentalnych prac rozwojowych lub know-

how związanego z tymi wynikami. 

4. Rozporządzenie Ministra Nauki 

z dnia 15 lutego 2024 r. 

zmieniające rozporządzenie 

w sprawie wysokości minimalnego 

miesięcznego wynagrodzenia 

zasadniczego dla profesora  

w uczelni publicznej 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

21 lutego 2024 r. poz. 235 

link do rozporządzenia 

Projektowane rozporządzenie jest wydawane  

w związku z koniecznością podwyższenia 

minimalnego miesięcznego wynagrodzenia 

zasadniczego dla profesora w uczelni publicznej, 

które aktualnie wynosi 7210 zł.  

Minimalne miesięczne wynagrodzenie zasadnicze 

dla profesora w uczelni publicznej jest podstawą 

do ustalania wysokości miesięcznych wynagrodzeń 

zasadniczych nauczycieli akademickich 

zatrudnionych w uczelniach publicznych 

na stanowiskach innych niż stanowisko profesora oraz 

pracowników naukowych instytutów naukowych 

i pomocniczych jednostek naukowych Polskiej 

Akademii Nauk.  

Zgodnie z art. 137 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. 

– Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

(Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.) wysokość 

miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego 

w uczelni publicznej dla nauczyciela akademickiego 

nie może być niższa niż 50% minimalnego 

miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego 

dla profesora, tj. 3605 zł. Analogiczna wysokość 

minimalnego miesięcznego wynagrodzenia 

zasadniczego została określona dla pracownika 

naukowego instytutu naukowego i pomocniczej 

jednostki naukowej Polskiej Akademii Nauk w art. 91a 

ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r.  o Polskiej Akademii 

Nauk (Dz. U. z 2020 r. poz. 1796). 

Zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia  

14 września 2023 r. w sprawie wysokości minimalnego 

wynagrodzenia za pracę oraz wysokości minimalnej 

stawki godzinowej w 2024 r. (Dz. U. poz. 1893) od dnia  

1 stycznia 2024 r. minimalne wynagrodzenie za pracę 

wzrośnie do kwoty 4242 zł, a od dnia 1 lipca 2024 r. –  

do kwoty 4300 zł. 

W konsekwencji podwyższenia wysokości 

minimalnego wynagrodzenia za pracę w 2024 r. 

niezbędne jest podwyższenie wysokości minimalnego 

miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego dla 

profesora w uczelni publicznej, tak aby nauczyciele 

akademiccy zatrudnieni w uczelniach publicznych 

oraz pracownicy naukowi zatrudnieni w instytutach 

naukowych i pomocniczych jednostkach naukowych 

Polskiej Akademii Nauk mieli zagwarantowane 

wynagrodzenie w wysokości nie niższej niż minimalne 

wynagrodzenie za pracę. 

Projektowane rozporządzenie przewiduje 

podwyższenie wysokości minimalnego miesięcznego 

wynagrodzenia zasadniczego dla profesora w uczelni 

publicznej do wysokości 9370 zł.  

Podwyższenie wynagrodzenia nastąpi od dnia  

1 stycznia 2024 r. 

I kwartał 

2024 r. 
Monika Kubiak 

- zastępca dyrektora  

Departament Organizacji 

Uczelni, Kształcenia 

i Spraw Studenckich 

 
Bogusława Sztorc 

- zastępca dyrektora 

Departament Prawny 

https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/235
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5. Rozporządzenie Ministra Nauki 

z dnia 15 kwietnia 2024 r.  

zmieniające rozporządzenie w sprawie 

przyznawania i rozliczania środków 

finansowych na działalność bieżącą 

instytutów działających w ramach Sieci 

Badawczej Łukasiewicz 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

18 kwietnia 2024 r. poz. 592 

link do rozporządzenia 

Celem projektowanego rozporządzenia jest 

uregulowanie kwestii dotyczących wnioskowania 

o przyznanie środków finansowych na działalność 

bieżącą przez instytuty Sieci Badawczej Łukasiewicz 

powstałe z przekształcenia instytutów badawczych 

oraz przez nowo powstałe instytuty Sieci Badawczej 

Łukasiewicz. W obowiązującym stanie prawnym 

nie ma bowiem możliwości występowania 

o przyznanie tych środków w trakcie roku 

budżetowego na rok, w którym nastąpiło 

przekształcenie albo utworzenie instytutu Sieci 

Badawczej Łukasiewicz, albo na kolejny rok 

w przypadku gdy dany proces nastąpił pod koniec 

roku, po upływie terminu składania wniosków 

na kolejny rok. 

W projektowanym rozporządzeniu proponuje się 

ustalenie terminów składania i kryteriów oceny 

wniosków o przyznanie środków finansowych 

na działalność bieżącą przez instytuty Sieci 

Badawczej Łukasiewicz powstałe z przekształcenia 

instytutów badawczych oraz przez nowo powstałe 

instytuty Sieci Badawczej Łukasiewicz. 

II kwartał 

2024 r. 
Izabela Najda-

Jędrzejewska 

- zastępca dyrektora 

Departament Innowacji 

i Rozwoju 

 
Wojciech Ulitko 

- dyrektor 

Departament Prawny 

6. Rozporządzenie Ministra Nauki 

z dnia 14 maja 2024 r.  

zmieniające rozporządzenie w sprawie 

pomocy de minimis w ramach programu 

„Wsparcie dla czasopism naukowych” 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

17 maja 2024 r. poz. 747 

link do rozporządzenia 

W związku z wejściem w życie z dniem 1 stycznia 

2024 r. nowego rozporządzenia Komisji Europejskiej 

2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie 

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu 

Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE 

L z 15.12.2023, str. 1), zachodzi konieczność podjęcia 

prac nad nowelizacją rozporządzenia Ministra Nauki 

i Szkolnictwa Wyższego z dnia 20 września 2018 r. 

w sprawie pomocy de minimis w ramach programu 

„Wsparcie dla czasopism naukowych" (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 422). 

Zgodnie z art. 7 ust. 4 dotychczasowego 

rozporządzenia dotyczącego pomocy de minimis 

(rozporządzenia Komisji Europejskiej nr 1407/2013 

z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania 

art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii 

Europejskiej do pomocy de minimis) po upływie 

okresu stosowania tego rozporządzenia wszelkie 

programy pomocy de minimis spełniające warunki 

w nim określone pozostają objęte 

tym rozporządzeniem przez kolejne sześć miesięcy. 

Istotą projektowanych rozwiązań będzie 

dostosowanie dotychczasowej regulacji do zmian 

w warunkach udzielania pomocy de minimis 

wynikających z rozporządzenia Komisji Europejskiej 

2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie 

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu 

Unii Europejskiej do pomocy de minimis. 

II kwartał 

2024 r. 
Izabela Stępień 

- dyrektor 

Departament Nauki 

 
Wojciech Ulitko 

- dyrektor  

Departament Prawny 

7. Rozporządzenie Ministra Nauki  

z dnia 15 maja 2024 r.  

zmieniające rozporządzenie w sprawie 

programu „Rozwój czasopism 

naukowych” 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

21 maja 2024 r. poz. 768 

link do rozporządzenia 

W związku z wejściem w życie z dniem 1 stycznia 

2024 r. nowego rozporządzenia Komisji Europejskiej 

2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie 

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu 

Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE 

L z 15.12.2023, str. 1) zachodzi konieczność podjęcia 

prac nad nowelizacją rozporządzenia Ministra 

Edukacji i Nauki z dnia 3 sierpnia 2021 r. w sprawie 

programu „Rozwój czasopism naukowych” 

(Dz. U. poz. 1514). 

Zgodnie z art. 7 ust. 4 dotychczasowego 

rozporządzenia dotyczącego pomocy de minimis 

(rozporządzenia Komisji Europejskiej nr 1407/2013 

z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania 

art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii 

Istotą projektowanych rozwiązań będzie 

dostosowanie dotychczasowej regulacji do zmian 

w warunkach udzielania pomocy de minimis 

wynikających z rozporządzenia Komisji Europejskiej 

2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie 

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu 

Unii Europejskiej do pomocy de minimis. 

II kwartał 

2024 r. 
Beata Pukas-Turek 

- zastępca dyrektora 

Departament Programów 

Naukowych i Inwestycji 

 
Wojciech Ulitko 

- dyrektor 

Departament Prawny 

https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/592
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/747
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/768
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Europejskiej do pomocy de minimis) po upływie 

okresu stosowania tego rozporządzenia wszelkie 

programy pomocy de minimis spełniające warunki 

w nim określone pozostają objęte tym 

rozporządzeniem przez kolejne sześć miesięcy. 

8. Rozporządzenie Ministra Nauki  

z dnia 15 maja 2024 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie warunków 

i trybu udzielania pomocy publicznej 

za pośrednictwem Narodowego 

Centrum Nauki 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

20 maja 2024 r. poz. 753 

link do rozporządzenia 

W związku z wejściem w życie z dniem 1 stycznia 

2024 r. nowego rozporządzenia Komisji Europejskiej 

2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie 

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu 

Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE 

L z 15.12.2023, str. 1) zachodzi konieczność podjęcia 

prac nad nowelizacją rozporządzenia Ministra Nauki 

i Szkolnictwa Wyższego z dnia 9 września 2015 r. 

w sprawie warunków i trybu udzielania pomocy 

publicznej za pośrednictwem Narodowego Centrum 

Nauki (Dz. U. z 2022 r. poz. 1696 oraz z 2023 r. 

poz. 2638). 

Zgodnie z art. 7 ust. 4 dotychczasowego 

rozporządzenia dotyczącego pomocy de minimis 

(rozporządzenia Komisji Europejskiej nr 1407/2013 

z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania 

art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii 

Europejskiej do pomocy de minimis) po upływie 

okresu stosowania tego rozporządzenia wszelkie 

programy pomocy de minimis spełniające warunki 

w nim określone pozostają objęte 

tym rozporządzeniem przez kolejne sześć miesięcy. 

Istotą projektowanych rozwiązań będzie 

dostosowanie dotychczasowej regulacji do zmian 

w warunkach udzielania pomocy de minimis 

wynikających z rozporządzenia Komisji Europejskiej 

2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie 

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu 

Unii Europejskiej do pomocy de minimis. 

II kwartał 

2024 r. 
Izabela Stępień 

- dyrektor 

Departament Nauki 

 
Wojciech Ulitko 

- dyrektor 

Departament Prawny 

9. Rozporządzenie Ministra Nauki 

z dnia 4 kwietnia 2024 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie 

współczynników kosztochłonności 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

9 kwietnia 2024 r. poz. 525 

link do rozporządzenia 

Rozporządzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 

14 września 2023 r. zmieniającym rozporządzenie 

w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz 

dyscyplin artystycznych (Dz. U. poz. 1958) z klasyfikacji 

dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin 

artystycznych została usunięta dyscyplina naukowa 

„ochrona dziedzictwa i konserwacja zabytków”.  

Projektowane rozporządzenie ma na celu 

dostosowanie nowelizowanego rozporządzenia 

do aktualnej klasyfikacji dziedzin nauki i dyscyplin 

naukowych oraz dyscyplin artystycznych. 

W projektowanym rozporządzeniu proponuje się 

usunięcie dyscypliny naukowej „ochrona dziedzictwa 

i konserwacja zabytków” z załączników nr 1 i 2 

do nowelizowanego rozporządzenia określających 

współczynniki kosztochłonności prowadzenia 

kształcenia na studiach stacjonarnych 

w poszczególnych dyscyplinach naukowych 

i dyscyplinach artystycznych oraz prowadzenia 

działalności naukowej w poszczególnych 

dyscyplinach naukowych i dyscyplinach 

artystycznych.  

II kwartał 

2024 r. 
Jarosław Oliwa  

- dyrektor  

Departament Budżetu 

i Finansów 

 
Bogusława Sztorc  

- zastępca dyrektora 

Departament Prawny 

10. Rozporządzenie Ministra Nauki 

z dnia 12 września 2024 r.  

w sprawie danych przetwarzanych 

w Zintegrowanym Systemie Informacji 

o Szkolnictwie Wyższym i Nauce POL-on 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

24 września 2024 r. poz. 1403 

link do rozporządzenia 

Wydanie projektowanego rozporządzenia jest 

konieczne ze względu na zmianę brzmienia 

upoważnienia ustawowego do jego wydania 

zawartego w art. 353 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – 

Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2023 r. 

poz. 742, z późn. zm.) w związku z wejściem w życie 

ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – 

Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw 

(Dz. U. poz.  672). 

W projektowanym rozporządzeniu proponuje się 

w większości analogiczne rozwiązania jak w obecnie 

obowiązujących przepisach. Wprowadzone korekty 

obejmują w szczególności: 

1) zmianę szczegółowego zakresu danych 

zamieszczanych w wykazie osób ubiegających 

się o stopień doktora; 

2) rezygnację ze zbierania informacji o liczbie 

godzin zajęć określonych w programie studiów 

realizowanych w danym roku akademickim; 

3) poszerzenie zakresu informacji zamieszczanych 

w wykazie pracowników w zakresie informacji 

o osiągnięciach naukowych i artystycznych; 

III kwartał 

2024 r. 
Michał Doligalski 

- dyrektor 

Departament Innowacji 

i Rozwoju 

 
Wojciech Ulitko 

- dyrektor 

Departament Prawny 

https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/753
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/525
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/1403
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4) wprowadzenie wymogu zbierania informacji 

o wymaganiach rekrutacyjnych 

na poszczególne kierunki studiów; 

5) poszerzenie zakresu informacji zamieszczanych 

w wykazie instytucji systemu szkolnictwa 

wyższego i nauki w zakresie informacji 

o przychodach z tytułu komercjalizacji wyników 

działalności naukowej lub know-how 

związanego z tymi wynikami; 

6) wydłużenie terminu na wprowadzenie informacji 

do wykazu studentów. 

11. Rozporządzenie Ministra Nauki 

z dnia 2 kwietnia 2024 r. 

w sprawie zmiany nazwy Państwowej 

Wyższej Szkoły Zawodowej w Koszalinie 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

4 kwietnia 2024 r. poz. 508 

link do rozporządzenia 

 

Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Koszalinie 

wystąpiła do Ministra Nauki z inicjatywą zmiany 

nazwy na nazwę „Państwowa Akademia Nauk 

Stosowanych w Koszalinie”. 

Z uwagi na to, że zgodnie z art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 

20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym 

i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.) zmiana 

nazwy publicznej uczelni zawodowej może być 

dokonana wyłącznie w drodze rozporządzenia, 

niezbędne jest wydanie rozporządzenia.  

Uczelnia spełnia warunki wymienione w art. 16 ust. 1a 

ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce, niezbędne do używania w swojej 

nazwie wyrazów „akademia nauk stosowanych”. 

Rozporządzenie ma na celu zmianę nazwy 

Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Koszalinie. 

Zmiana nazwy uczelni nastąpi z dniem 1 października 

2024 r. 

II kwartał 

2024 r. 
Marcin Czaja 

- dyrektor 

Departament Organizacji 

Uczelni, Kształcenia 

i Spraw Studenckich 

 
Bogusława Sztorc 

- zastępca dyrektora 

Departament Prawny 

12. Rozporządzenie Ministra Nauki 

z dnia 3 kwietnia 2024 r.  

zmieniające rozporządzenie w sprawie 

konkursów na stanowisko Dyrektora 

i zastępcy Dyrektora Narodowego 

Centrum Badań i Rozwoju 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

5 kwietnia 2024 r. poz. 510 

link do rozporządzenia 

Konieczność nowelizacji rozporządzenia Ministra 

Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 29 września 

2010 r. w sprawie konkursów na stanowiska Dyrektora 

i zastępcy Dyrektora Narodowego Centrum Badań 

i Rozwoju (Dz. U. poz. 1242, z późn. zm.) jest 

konsekwencją przejęcia w dniu 7 marca 2024 r. 

nadzoru nad Narodowym Centrum Badań i Rozwoju 

przez ministra właściwego do spraw szkolnictwa 

wyższego i nauki. 

Ponadto zidentyfikowano potrzebę wprowadzenia 

niewielkich usprawnień w procedurze konkursowej. 

W ramach nowelizacji zostaną wprowadzone 

następujące zmiany: 

1) wskazanie ministra właściwego do spraw 

szkolnictwa wyższego i nauki jako organu 

upoważnionego do przeprowadzenia konkursu 

na stanowisko Dyrektora Narodowego Centrum 

Badań i Rozwoju; 

2) rezygnacja z obowiązku zamieszczania ogłoszeń 

o konkursie na Dyrektora i zastępcę Dyrektora 

Narodowego Centrum Badań i Rozwoju w prasie 

drukowanej (w tygodniku i dwóch dziennikach); 

3) powiadamianie uczestników konkursu 

na Dyrektora i zastępcę Dyrektora Narodowego 

Centrum Badań i Rozwoju przy wykorzystaniu 

środków bezpośredniego porozumiewania się 

na odległość zamiast listem poleconym 

za potwierdzeniem odbioru; 

4) rezygnacja z obowiązku  własnoręcznego 

potwierdzania przez kandydata na Dyrektora 

i zastępcę Dyrektora Narodowego Centrum 

Badań i Rozwoju zgodności z oryginałem 

przedstawionych kopii dokumentów; 

5) rezygnacja ze składania przez kandydatów 

na stanowiska Dyrektora i zastępcy Dyrektora 

Narodowego Centrum Badań i Rozwoju kopii 

dowodu osobistego na rzecz jego okazywania 

I/II kwartał 

2024  r. 

Izabela Najda-

Jędrzejewska 

- zastępca dyrektora 

Departament Innowacji 

i Rozwoju 

 
Wojciech Ulitko 

- dyrektor 

Departament Prawny 

 

https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/508
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/508
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/510
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komisji konkursowej na stosownym etapie 

konkursu. 

13. Rozporządzenie Ministra Nauki  

z dnia 30 maja 2024 r.  

zmieniające rozporządzenie w sprawie 

udzielania pomocy publicznej i pomocy 

de minimis w ramach Inwestycji A2.4.1 

Krajowego Planu Odbudowy 

i Zwiększania Odporności – Inwestycje 

w rozbudowę potencjału badawczego 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

5 czerwca 2024 r. poz. 837 

link do rozporządzenia 

W związku z wejściem w życie z dniem 1 stycznia 

2024 r. nowego rozporządzenia Komisji Europejskiej 

2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie 

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu 

Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE 

L z 15.12.2023, str. 1) zachodzi konieczność podjęcia 

prac nad nowelizacją rozporządzenia Ministra 

Edukacji i Nauki z dnia 9 maja 2023 r. w sprawie 

udzielania pomocy publicznej i  pomocy de minimis 

w ramach Inwestycji A2.4.1 Krajowego Planu 

Odbudowy i Zwiększania Odporności – Inwestycje 

w rozbudowę potencjału badawczego 

(Dz. U. poz. 1021, z późn. zm.). 

Zgodnie z art. 7 ust. 4 dotychczasowego 

rozporządzenia dotyczącego pomocy de minimis 

(rozporządzenia Komisji Europejskiej nr 1407/2013 

z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania 

art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii 

Europejskiej do pomocy de minimis) po upływie 

okresu stosowania tego rozporządzenia wszelkie 

programy pomocy de minimis spełniające warunki 

w nim określone pozostają objęte 

tym rozporządzeniem przez kolejne sześć miesięcy. 

Istotą projektowanych rozwiązań będzie 

dostosowanie dotychczasowej regulacji do zmian 

w warunkach udzielania pomocy de minimis 

wynikających z rozporządzenia Komisji Europejskiej 

2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie 

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu 

Unii Europejskiej do pomocy de minimis. 

II kwartał 

2024 r. 

Michał Goszczyński 

- zastępca dyrektora 

Departament Innowacji 

i Rozwoju 

 
Wojciech Ulitko 

- dyrektor 

Departament Prawny 

14. Rozporządzenie Ministra Nauki 

z dnia 24 września 2024 r.  

w sprawie wysokości wynagrodzenia 

prezesów oddziałów oraz 

przewodniczących 

i wiceprzewodniczących rad kuratorów 

Polskiej Akademii Nauk 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

26 września 2024 r. poz. 1413 

link do rozporządzenia 

Obowiązujące przepisy, tj. rozporządzenie Ministra 

Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 27 września 

2010 r. w sprawie wysokości wynagrodzenia prezesów 

oddziałów oraz przewodniczących i zastępców 

przewodniczących rad kuratorów Polskiej Akademii 

Nauk (Dz. U. poz. 1224), są niezgodne z przepisami 

rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie wysokości 

minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz 

wysokości minimalnej stawki godzinowej w 2024 r. 

(Dz. U. poz. 1893). 

Należy wydać nowe rozporządzenie, w którym 

zostanie określona wysokość wynagrodzenia 

prezesów oddziałów oraz przewodniczących 

i zastępców przewodniczących rad kuratorów Polskiej 

Akademii Nauk z uwzględnieniem obowiązujących 

przepisów. 

III kwartał 

2024 r. 

Patrycja Gutowska 

- zastępca dyrektora 

Departament Nauki 

 
Wojciech Ulitko 

- dyrektor 

Departament Prawny 

15. Rozporządzenie Ministra Nauki  

z dnia 12 czerwca 2024 r.  

zmieniające rozporządzenie w sprawie 

udzielania pomocy publicznej 

za pośrednictwem Narodowego 

Centrum Badań i Rozwoju 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

18 czerwca 2024 r. poz. 895 

link do rozporządzenia 

W związku z wejściem w życie z dniem 1 stycznia 

2024 r. nowego rozporządzenia Komisji Europejskiej 

2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie 

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu 

Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE 

L 2023/2831z 15.12.2023), zachodzi konieczność 

podjęcia prac nad nowelizacją rozporządzenia 

Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 

19 sierpnia 2020 r. w sprawie udzielania pomocy 

publicznej za pośrednictwem Narodowego Centrum 

Badań i Rozwoju (Dz. U. poz. 1456, z późn. zm.). 

Zgodnie z art. 7 ust. 4 dotychczasowego 

rozporządzenia dotyczącego pomocy de minimis 

(rozporządzenia Komisji Europejskiej nr 1407/2013 

z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania 

Istotą projektowanych rozwiązań będzie 

dostosowanie dotychczasowej regulacji do zmian 

w warunkach udzielania pomocy de minimis 

wynikających z rozporządzenia Komisji Europejskiej 

2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie 

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu 

Unii Europejskiej do pomocy de minimis. 

II kwartał 

2024 r. 

Izabela Najda-

Jędrzejewska  

- zastępca dyrektora 

 Departament Innowacji 

i Rozwoju 

 
Wojciech Ulitko 

- dyrektor 

Departament Prawny 

https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/837
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/1413
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/895
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art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii 

Europejskiej do pomocy de minimis) po upływie 

okresu stosowania tego rozporządzenia wszelkie 

programy pomocy de minimis spełniające warunki 

w nim określone pozostają objęte 

tym rozporządzeniem przez kolejne sześć miesięcy. 

16. Rozporządzenie Ministra Nauki  

z dnia 27 czerwca 2024 r.  

zmieniające rozporządzenie w sprawie 

zadań Narodowego Centrum Badań 

i Rozwoju związanych z realizacją badań 

naukowych lub prac rozwojowych 

na rzecz obronności i bezpieczeństwa 

państwa 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

1 lipca 2024 r. poz. 970 

link do rozporządzenia 

Zgodnie z ustawą z dnia z dnia 26 stycznia 2024 r.  

o zmianie ustawy o Narodowym Centrum Badań  

i Rozwoju oraz ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym  

i nauce (Dz. U. poz. 227) sprawowanie nadzoru 

nad Narodowym Centrum Badań i Rozwoju zostało 

przywrócone ministrowi właściwemu do spraw 

szkolnictwa wyższego i nauki.  

W związku z powyższym zachodzi konieczność 

nowelizacji rozporządzenia Ministra Nauki 

i Szkolnictwa Wyższego z dnia 28 sierpnia 2020 r. 

w sprawie zadań Narodowego Centrum Badań 

i Rozwoju związanych z realizacją badan naukowych 

lub prac rozwojowych na rzecz obronności 

i bezpieczeństwa państwa (Dz. U. poz. 1495 oraz 

z 2023 r. poz. 408) w zakresie wskazania ministra 

nadzorującego – obecnie ministra właściwego 

do spraw szkolnictwa wyższego i nauki – jako 

właściwego do przyjmowania sprawozdań z realizacji 

strategicznych programów badań naukowych i prac 

rozwojowych na rzecz obronności i bezpieczeństwa 

państwa. 

Istotą projektowanych rozwiązań jest dostosowanie 

przepisów rozporządzenia do pełnienia przez ministra 

właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki 

nadzoru nad Narodowym Centrum Badań i Rozwoju. 

 

II kwartał 

2024 r. 

Izabela Najda-

Jędrzejewska - zastępca 

dyrektora 

Departament Innowacji 

i Rozwoju 

 
Wojciech Ulitko 

- dyrektor 

Departament Prawny 

17. Rozporządzenie Ministra Nauki 

z dnia 10 października 2024 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie 

standardów kształcenia 

przygotowującego do wykonywania 

zawodu lekarza, lekarza dentysty, 

farmaceuty, pielęgniarki, położnej, 

diagnosty laboratoryjnego, 

fizjoterapeuty i ratownika medycznego 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

15 października 2024 r. poz. 1514 

link do rozporządzenia 

Konieczność wydania rozporządzenia zmieniającego 

rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego 

z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardów 

kształcenia przygotowującego do wykonywania 

zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, 

pielęgniarki, położnej, diagnosty laboratoryjnego, 

fizjoterapeuty i ratownika medycznego 

(Dz. U. z 2021 r. poz. 755, z późn. zm.) wynika 

z potrzeby:  

1) zmodyfikowania wymagań dotyczących 

kształcenia na studiach na kierunkach 

pielęgniarstwo, położnictwo i ratownictwo 

medyczne w taki sposób, aby kształcenie 

to umożliwiało uzyskanie efektów uczenia się, które 

w większym stopniu będą odpowiadały 

na aktualne potrzeby w zakresie przygotowania 

absolwentów tych studiów do wykonywania 

odpowiednio zawodu pielęgniarki, położnej 

i ratownika medycznego; 

2) dostosowania kształcenia na studiach 

przygotowującego do wykonywania zawodu 

ratownika medycznego do zmian 

w uprawnieniach do wykonywania tego zawodu 

wprowadzonych ustawą z dnia 1 grudnia 2022 r. 

Projektowane rozporządzenie przewiduje nadanie 

nowego brzmienia załącznikom nr 4, 5 i 8 

do rozporządzenia, określającym odpowiednio 

standard kształcenia przygotowującego 

do wykonywania zawodu pielęgniarki, standard 

kształcenia przygotowującego do wykonywania 

zawodu położnej i standard kształcenia 

przygotowującego do wykonywania zawodu 

ratownika medycznego.  

W porównaniu do dotychczasowego stanu 

prawnego proponuje się doprecyzowanie efektów 

uczenia się w zakresie wiedzy i umiejętności 

różnicujących absolwenta studiów pierwszego 

i drugiego stopnia oraz: 

1)  w standardach kształcenia przygotowującego 

do wykonywania zawodów pielęgniarki i położnej 

na studiach pierwszego stopnia: 

a) wprowadzenie zajęć z innego języka obcego 

w przypadku gdy na tych studiach kształcenie 

jest prowadzone w języku angielskim, 

b) wprowadzenie zajęć obejmujących treści 

kształcenia z zakresu podstaw odpowiednio 

pielęgniarstwa i położnictwa, w ramach 

których nie mniej niż 200 godzin jest 

IV kwartał 

2024 r. 

Marcin Czaja 

- dyrektor  

Departament Organizacji 

Uczelni, Kształcenia 

i Spraw Studenckich 

 
Bogusława Sztorc  

- zastępca dyrektora 

Departament Prawny 

https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/970
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/1514
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o zawodzie ratownika medycznego oraz 

samorządzie ratowników (Dz. U. z 2023 r. poz. 2187, 

z późn. zm.) oraz realizacji postanowienia 

Krajowego Plan Odbudowy i Zwiększania 

Odporności (KPO), który przewiduje wprowadzenie 

przepisów umożliwiających tworzenie przez 

uczelnie studiów drugiego stopnia na kierunku 

ratownictwo medyczne; 

3) uwzględnienia w  standardach kształcenia 

na kierunkach położnictwo i pielęgniarstwo 

efektów uczenia się w zakresie profilaktyki 

onkologicznej oraz opieki nad osobami w trakcie 

i po zakończonym leczeniu przeciwnowotworowym 

w związku z realizacją działania ujętego 

w programie wieloletnim pn. Narodowa Strategia 

Onkologiczna na lata 2020–2030 (NSO), 

dotyczącego nowelizacji standardów kształcenia 

na studiach dla kierunku pielęgniarstwo 

i położnictwo; 

4) zmiany profilu studiów pierwszego stopnia 

na kierunkach położnictwo, pielęgniarstwo 

i ratownictwo medyczne z profilu 

ogólnoakademickiego lub praktycznego 

wyłącznie na profil praktyczny.  

 

 

 

realizowanych w formie ćwiczeń w pracowni 

umiejętności położniczych lub pracowni 

symulacji wysokiej wierności, 

c) określenie efektów uczenia się w zakresie 

szczepień ochronnych, badania 

elektrokardiograficznego, usuwania szwów 

i pielęgnowania rany, przygotowania 

i podawania produktów leczniczych 

z zestawów przeciwwstrząsowych ratujących 

życie oraz zagadnień związanych 

z telemedycyną i e-zdrowiem,  

d) wprowadzenie dodatkowych efektów uczenia 

się w zakresie profilaktyki onkologicznej i opieki 

nad osobami w trakcie i po zakończonym 

leczeniu onkologicznym,  

e)  doprecyzowanie efektów uczenia się 

w zakresie umiejętności profesjonalnego 

komunikowania się z pacjentem i jego rodziną 

oraz komunikowania się w zespole; 

2) w standardzie kształcenia przygotowującego 

do wykonywania zawodu pielęgniarki na studiach 

pierwszego stopnia: 

a) określenie efektów uczenia się w zakresie 

wykonywania badania spirometrycznego 

i dokonywania wstępnej oceny wyniku tego 

badania, zapewniania bezpieczeństwa 

kobiecie i dziecku w sytuacji porodu nagłego, 

wykonywania testów skórnych i prób 

uczuleniowych oraz zadań realizowanych 

na stanowisku pielęgniarki w szpitalnym 

oddziale ratunkowym, 

b)   rozszerzenie zakresu zajęć praktycznych 

i praktyk zawodowych, listy oddziałów 

szpitalnych, na których są prowadzone takie 

zajęcia i praktyki oraz wprowadzenie praktyki 

zawodowej wybieranej indywidualnie przez 

studenta; 

3) w standardzie kształcenia przygotowującego 

do wykonywania zawodu pielęgniarki na studiach 

drugiego stopnia: 

a) określenie efektów uczenia się w zakresie 

profilaktyki i opieki nad pacjentem 

z przewlekłą obturacyjną chorobą płuc, 

pielęgnowania pacjenta dorosłego 

wentylowanego mechanicznie, opieki nad 

pacjentem leczonym hemodializą, dializą 

otrzewnową i technikami pokrewnymi, opieki 

nad chorym z przetoką jelitową i przetoką 

moczową, opieki nad pacjentem 

z zastosowanym żywieniem dojelitowym 

i pozajelitowym, opieki nad chorym z raną 
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o różnej etiologii, kompresjoterapii 

profilaktycznej i leczniczej w chorobach 

układu żylnego i limfatycznego, rehabilitacji 

osób z przewlekłymi zaburzeniami 

psychicznymi, sprawowania kompleksowej 

opieki nad osobami z cukrzycą stosującymi 

terapię ciągłego podskórnego wlewu insuliny, 

b) modyfikację zakresu praktyk zawodowych; 

4) w standardzie kształcenia przygotowującego 

do wykonywania zawodu położnej na studiach 

pierwszego stopnia: 

a) wprowadzenie zajęć obejmujących treści 

kształcenia w zakresie technik położniczych 

i prowadzenia porodu, 

b) określenie efektów uczenia się w zakresie 

monitorowania dobrostanu płodu 

w wybranych stanach klinicznych kobiety 

ciężarnej, rodzącej i płodu w okresie 

okołoporodowym oraz udzielania świadczeń 

z zakresu resuscytacji krążeniowo-oddechowej 

noworodka, niemowlęcia i dorosłego; 

5) w standardzie kształcenia przygotowującego 

do wykonywania zawodu położnej na studiach 

drugiego stopnia: 

a)   wprowadzenie zajęć z diagnostyki 

ultrasonograficznej w położnictwie 

i ginekologii, 

b) określenie efektów uczenia się w zakresie 

udzielania porad w zakresie laktacji, 

udzielania świadczeń specjalistycznych 

z zakresu opieki nad pacjentką z chorobą 

nowotworową narządu rodnego i piersi oraz 

objętą leczeniem systemowym nowotworów, 

sprawowania opieki nad kobietą z cukrzycą, 

koordynowania realizacji świadczeń 

zdrowotnych dla kobiet w okresie 

okołoporodowym w zakresie opieki 

położniczej, organizowania i nadzorowania 

pracy, prowadzenia edukacji terapeutycznej 

pacjentki z chorobą ginekologiczną, 

nowotworową i z cukrzycą, 

c)  uwzględnienie w zakresie praktyk 

zawodowych efektów uczenia się w zakresie 

umiejętności ordynowania leków 

i wystawiania recept;  

6) w standardzie kształcenia przygotowującego 

do wykonywania zawodu ratownika medycznego 

na studiach pierwszego stopnia: 

a) określenie efektów uczenia się w zakresie 

komunikacji z pacjentem i jego rodziną, 

szczepień ochronnych, podawania 
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pacjentowi leków oraz produktów leczniczych 

z zestawów przeciwwstrząsowych ratujących 

życie oraz rozpoznawania pewnych znamion 

śmierci i stwierdzania zgonu pacjenta, 

b)  rozszerzenie zakresu praktyk zawodowych 

m.in. o praktyki w bloku operacyjnym, 

oddziałach psychiatrii, ginekologii 

i położnictwa oraz dyspozytorni medycznej; 

7) określenie standardu kształcenia 

przygotowującego do wykonywania zawodu 

ratownika medycznego na studiach drugiego 

stopnia; 

8) zmianę profilu studiów pierwszego stopnia 

na kierunkach pielęgniarstwo, położnictwo 

i ratownictwo medyczne z profilu 

ogólnoakademickiego lub praktycznego 

wyłącznie na profil praktyczny. 

Przewiduje się, że standardy kształcenia 

przygotowującego do wykonywania zawodów 

pielęgniarki, położnej i ratownika medycznego 

w brzmieniu nadanym projektowanym 

rozporządzeniem będą miały zastosowanie 

do kształcenia na studiach na kierunkach 

pielęgniarstwo, położnictwo i ratownictwo medyczne 

począwszy od cyklu kształcenia rozpoczynającego 

się od roku akademickiego 2024/2025. 

18. Rozporządzenie Ministra Nauki 

z dnia 29 maja 2024 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie 

sposobu podziału środków finansowych 

na utrzymanie i rozwój potencjału 

dydaktycznego oraz potencjału 

badawczego znajdujących się 

w dyspozycji ministra właściwego 

do spraw szkolnictwa wyższego i nauki 

oraz na zadania związane z 

utrzymaniem powietrznych statków 

szkolnych i specjalistycznych ośrodków 

szkoleniowych kadr powietrznych 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

4 czerwca 2024 r. poz. 831 

link do rozporządzenia 

Nowelizacja rozporządzenia Ministra Nauki 

i Szkolnictwa Wyższego z dnia 9 września 2019 r. 

w sprawie sposobu podziału środków finansowych 

na utrzymanie i rozwój potencjału dydaktycznego 

oraz potencjału badawczego znajdujących się 

w dyspozycji ministra właściwego do spraw 

szkolnictwa wyższego i nauki oraz na zadania 

związane z utrzymaniem powietrznych statków 

szkolnych i specjalistycznych ośrodków szkoleniowych 

kadr powietrznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 305 oraz 

z 2023 r. poz. 1048) wynika z potrzeby: 

1) zmiany sposobu uzupełniania kwoty subwencji 

w przypadku połączenia uczelni publicznych 

albo włączenia uczelni publicznej do innej 

uczelni publicznej, w celu wzmocnienia 

finansowego aspektu premiowania procesów 

konsolidacyjnych uczelni; 

2) ograniczenia negatywnego wpływu zmian 

obserwowanych w otoczeniu 

makroekonomicznym na kondycję finansową 

uczelni publicznych nadzorowanych przez 

ministra właściwego do spraw szkolnictwa 

wyższego i nauki, instytutów naukowych Polskiej 

Akademii Nauk oraz międzynarodowego 

instytutu naukowego utworzonego na podstawie 

Projektowane rozporządzenie przewiduje 

następujące zmiany: 

1)   podniesienie wysokości uzupełnienia subwencji 

do 110% sumy subwencji, które przyznano 

uczelniom publicznym odpowiednio w roku 

połączenia albo w roku włączenia, w warunkach 

porównywalnych. Uzupełnienie subwencji będzie 

miało miejsce jednokrotnie – w roku 

przypadającym po roku połączenia albo 

włączenia. 

      Proponuje się też, aby  przy obliczaniu wysokości 

subwencji na rok następujący po roku, w którym 

nastąpiło uzupełnienie kwoty subwencji, 

w parametrze Dpi uwzględniano to uzupełnienie. 

      Z uwagi na zmianę mechanizmu uzupełniania 

kwoty subwencji proponuje się wprowadzenie 

przepisu przejściowego, zgodnie z którym 

do ustalenia wysokości subwencji dla uczelni 

publicznej, która przed dniem wejścia w życie 

projektowanego rozporządzenia została 

połączona z inną uczelnią publiczną albo 

do której włączono inną uczelnię publiczną, 

stosowano dotychczasowe rozwiązania, 

tj. uzupełnienie subwencji do wysokości 103% 

sumy subwencji, które przyznano uczelniom 

II kwartał 

2024 r. 

Jarosław Oliwa 

- dyrektor 

Departament Budżetu 

i Finansów 

 
Bogusława Sztorc 

- zastępca dyrektora 

Departament Prawny 

https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/831
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ustawy działającego na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej, zwanemu dalej 

„międzynarodowym instytutem” i zapewnienia 

im w roku 2024 stabilności finansowej, 

z uwzględnieniem mechanizmów różnicujących 

wysokość przyznawanych subwencji. 

publicznym odpowiednio w roku połączenia albo 

w roku włączenia, w warunkach 

porównywalnych, przez okres 5 lat następujących 

po roku połączenia lub włączenia; 

2)   zmianę obowiązujących granic maksymalnego 

spadku i wzrostu (rok do roku) wysokości 

subwencji przyznawanej uczelniom publicznym 

nadzorowanym przez ministra właściwego 

do spraw szkolnictwa wyższego i nauki, instytutom 

naukowym Polskiej Akademii Nauk oraz 

międzynarodowemu instytutowi ze środków 

finansowych na utrzymanie i rozwój potencjału 

dydaktycznego oraz na utrzymanie i rozwój 

potencjału badawczego w roku 2024.  

      W związku z tym proponuje się, aby w roku 2024 

wysokość subwencji obliczona według algorytmu 

określonego w załącznikach nr 1, 2 albo 3 

do rozporządzenia nie mogła być: 

1) niższa niż 100%,  

2) wyższa niż 106% 

– wysokości tej subwencji z roku poprzedzającego 

rok przyznania subwencji, w warunkach 

porównywalnych. 

W przypadku instytutów naukowych Polskiej 

Akademii Nauk i międzynarodowego instytutu 

nieposiadających kategorii naukowej w żadnej 

z dyscyplin naukowych lub artystycznych, 

w których prowadzą działalność naukową, albo 

w każdej dyscyplinie naukowej lub artystycznej, 

w której prowadzą działalność naukową, 

posiadających kategorię naukową C, przewiduje 

się, że w roku 2024 wysokość subwencji obliczona 

według algorytmu określonego w załączniku nr 3 

do rozporządzenia nie będzie mogła być wyższa 

niż 100% wysokości tej subwencji z roku 

poprzedzającego rok przyznania subwencji, 

w warunkach porównywalnych. 

19. Rozporządzenie Ministra Nauki  

z dnia 18 lipca 2024 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie 

dokumentów wydawanych w związku 

z przebiegiem lub ukończeniem studiów 

podyplomowych i kształcenia 

specjalistycznego 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

24 lipca 2024 r. poz. 1103 

link do rozporządzenia 

Konieczność znowelizowania rozporządzenia została 

stwierdzona w wyniku bieżącego monitorowania 

efektów działania przepisów regulujących 

prowadzenie studiów podyplomowych. Zauważono 

potrzebę rozszerzenia katalogu niezbędnych 

elementów świadectwa ukończenia studiów 

podyplomowych o dodatkowe informacje 

dotyczące odbytego kształcenia, istotne z punktu 

widzenia nie tylko uczestników studiów 

podyplomowych, ale także pracodawców. 

Rozszerzenie i doprecyzowanie katalogu 

niezbędnych elementów świadectwa ukończenia 

studiów podyplomowych jest uzasadnione potrzebą 

zwiększenia poziomu dbałości o jakość kształcenia 

podyplomowego i ma służyć podniesieniu poziomu 

Zmiana przepisów rozporządzenia polega 

na rozszerzeniu i doprecyzowaniu regulacji 

określających niezbędne elementy świadectwa 

ukończenia studiów podyplomowych, wyrażonych 

w § 2 nowelizowanego rozporządzenia. 

Projekt rozporządzenia przewiduje rozszerzenie 

katalogu niezbędnych elementów zawartych 

w świadectwie ukończenia studiów podyplomowych 

o następujące informacje: daty rozpoczęcia 

i zakończenia kształcenia na studiach 

podyplomowych, liczbę godzin zajęć prowadzonych 

z wykorzystaniem metod i technik kształcenia 

na odległość, informację dotyczącą miejsca 

odbywania praktyk zawodowych oraz informację 

o zrealizowaniu kształcenia przygotowującego 

III kwartał 

2024 r. 

Marcin Czaja 

- dyrektor 

Departament Organizacji 

Uczelni, Kształcenia 

i Spraw Studenckich 

 

Bogusława Sztorc 

- zastępca dyrektora 

Departament Prawny 

https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/1103
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bezpieczeństwa potwierdzania odbytego kształcenia 

na studiach podyplomowych. 

Jednocześnie w celu usprawnienia procesu 

sporządzania i wydawania dokumentów 

potwierdzających zrealizowanie kształcenia 

podyplomowego lub specjalistycznego w projekcie 

rozporządzenia zostaną zaproponowane zmiany 

ograniczające konieczność korzystania z pieczątek 

imiennych. 

do wykonywania określonego zawodu lub 

do uzyskania określonych uprawnień zawodowych. 

W przypadku studiów podyplomowych 

przygotowujących do wykonywania zawodu 

nauczyciela w świadectwie ukończenia tych studiów 

będą ponadto zamieszczane informacje, 

że kształcenie odbyło się zgodnie ze standardem 

kształcenia przygotowującego do wykonywania 

zawodu nauczyciela oraz o zakresie uzyskanego 

przygotowania do wykonywania zawodu 

nauczyciela. 

Projekt rozporządzenia przewiduje również 

umożliwienie umieszczenia na świadectwie 

ukończenia studiów podyplomowych, zamiast 

pieczątki imiennej osoby podpisującej świadectwo, 

nadruku informacji odpowiadających danym 

zawartym na tej pieczątce. Analogiczna zmiana 

zostanie wprowadzona w przypadku świadectw 

dyplomowanego specjalisty i dyplomowanego 

specjalisty technologa. 

Projekt rozporządzenia przewiduje ponadto regulację 

przejściową określającą termin, w którym świadectwa 

ukończenia studiów podyplomowych będą mogły 

być wydawane zgodnie z dotychczasowymi 

wymogami. 

20. Rozporządzenie Ministra Nauki 

zmieniające rozporządzenie w sprawie 

studiów 

Nowelizacja rozporządzenia Ministra Nauki 

i Szkolnictwa Wyższego z dnia 27 września 2018 r. 

w sprawie studiów (Dz. U. z 2023 r. poz. 2787) jest 

niezbędna z uwagi na konieczność: 

1) dostosowania rozwiązań dotyczących legitymacji 

studenckiej do przepisów ustawy z dnia 20 lipca 

2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

(Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.) 

zmienionych ustawą z dnia 26 maja 2023 r. o 

aplikacji mObywatel (Dz. U. z 2024 r. poz. 1275, 

z późn. zm.); 

2) aktualizacji nazwy Szkoły Głównej Służby 

Pożarniczej użytej w przepisach dotyczących 

tytułów zawodowych nadawanych 

absolwentom studiów prowadzonych w tej 

uczelni, w związku ze zmianą nazwy tej uczelni 

wprowadzoną ustawą z dnia 14 kwietnia 2023 r. 

o zmianie nazw uczelni służb państwowych 

nadzorowanych przez ministra właściwego 

do spraw wewnętrznych, o zmianie ustawy 

o Policji, ustawy o Straży Granicznej, ustawy 

o Państwowej Straży Pożarnej oraz niektórych 

innych ustaw (Dz. U. poz. 1088); 

3) ujednolicenia sposobu sporządzania przez 

uczelnie wniosków o pozwolenie na utworzenie 

studiów; 

Projektowane rozporządzenie przewiduje 

wprowadzenie następujących zmian:  

1) określenie nowego wzoru legitymacji studenckiej 

wydawanej w postaci dokumentu mobilnego; 

2) zastąpienie nazwy Szkoły Głównej Służby 

Pożarniczej nazwą Akademia Pożarnicza; 

3) określenie nowego sposobu sporządzania przez 

uczelnie wniosków o pozwolenie na utworzenie 

studiów, tj. za pośrednictwem systemu 

teleinformatycznego wskazanego przez ministra 

właściwego do spraw szkolnictwa wyższego 

i nauki na jego stronie podmiotowej w Biuletynie 

Informacji Publicznej; 

4) określenie wymagań dla systemu 

teleinformatycznego uczelni służącego 

do prowadzenia i przechowywania dokumentacji 

przebiegu studiów przez odesłanie do przepisów 

ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji 

działalności podmiotów realizujących zadania 

publiczne (Dz. U. z 2024 r. poz. 1557, z późn. zm.); 

5) dodanie do katalogu dokumentów 

przechowywanych w teczce akt osobowych 

studenta decyzji o skreśleniu z listy studentów; 

6) uproszczenie wymagań dotyczących archiwizacji 

teczki akt osobowych studenta przez 

ograniczenie jej zakresu do określonych 

dokumentów; 

II kwartał 

2025 r. 

Marzena Rosadzińska 

- zastępca dyrektora 

Departament Organizacji 

Uczelni, Kształcenia 

i Spraw Studenckich 

 

Iwona Grochowalska 

- zastępca dyrektora 

Departament Prawny 
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4) uwzględnienia postulatów uczelni dotyczących 

wymagań w zakresie: 

a) prowadzenia i archiwizacji dokumentacji 

przebiegu studiów, 

b) wydawania dyplomów ukończenia studiów 

wspólnych, tj. prowadzonych przez uczelnię 

z innymi podmiotami, w tym zagranicznymi 

(tzw. dyplomów wspólnych) oraz odpisów 

dyplomów wspólnych w języku obcym; 

c) wymiany dokumentów wydawanych 

w związku z ukończeniem studiów 

dokonywanej po zamianie nazwy uczelni. 

7) umożliwienie zamieszczania w dyplomie 

wspólnym – w przypadku studiów wspólnych 

prowadzonych z podmiotem zagranicznym – 

również tytułu zawodowego nadawanego przez 

podmiot zagraniczny, a w odpisie dyplomu 

wspólnego w języku obcym – nazwy uczelni 

i wyniku ukończenia studiów w tym języku; 

8) umożliwienie wymiany łącznie dyplomu 

ukończenia studiów i suplementu do dyplomu, 

wraz z ich odpisami, w przypadku błędów 

lub omyłek w dyplomie ukończenia studiów 

lub w suplemencie do dyplomu stwierdzonych 

po zmianie nazwy uczelni. 

21. Rozporządzenie Ministra Nauki 

zmieniające rozporządzenie w sprawie 

konkursów na stanowiska Dyrektora 

i zastępcy Dyrektora Narodowego 

Centrum Badań i Rozwoju 

Nowelizacja projektowanego rozporządzenia 

ma na celu ujednolicenie sposobu powoływania 

członków komisji konkursowych przeprowadzających 

konkursy na Dyrektora Narodowego Centrum Badań 

i Rozwoju, zwanego dalej „NCBR”, i zastępców 

Dyrektora NCBR. Jednolity przebieg konkursów 

na wskazane stanowiska w zakresie sposobu i trybu 

powoływania członków komisji konkursowych 

przeprowadzających te konkursy, pozwoli zapewnić 

równe traktowanie kandydatów na oba stanowiska, 

którzy będą podlegali ocenie przez komisje 

konkursowe wyłonione przez ten sam, zewnętrzny 

w stosunku do NCBR organ. 

 

W projektowanym rozporządzeniu proponuje się: 

1) upoważnienie ministra właściwego do spraw 

szkolnictwa wyższego i nauki do: 

a) powoływania komisji konkursowej 

przeprowadzającej konkurs na stanowisko 

zastępcy Dyrektora NCBR, 

b) odwoływania członka, w stosunku do którego 

zaistnieją przesłanki wyłączające członkostwo 

w komisji konkursowej i uzupełniania składu 

danej komisji, 

c) zlecania wyspecjalizowanemu podmiotowi 

lub osobie niebędącej członkiem komisji 

przeprowadzenia oceny kwalifikacji 

zawodowych, wiedzy i predyspozycji 

kandydatów do zarządzania dużymi 

zespołami ludzkimi, budowy i rozwoju instytucji 

oraz do rozwoju kapitału ludzkiego zespołów 

pracowniczych, 

d) określania kryteriów oceny kandydatów 

na stanowisko zastępcy Dyrektora NCBR; 

2) aktualizację składu komisji konkursowej 

przeprowadzającej konkurs na stanowisko 

zastępcy Dyrektora NCBR. 

III kwartał 

2025 r. 

Michał Doligalski 

- dyrektor 

Departament Innowacji 

i Rozwoju 

 
Iwona Grochowalska 

- zastępca dyrektora 

Departament Prawny 

22. Rozporządzenie Ministra Nauki 

z dnia 27 sierpnia 2024 r. 

w sprawie zmiany nazwy 

Państwowej Uczelni Zawodowej 

im. prof. Stanisława Tarnowskiego 

w Tarnobrzegu 

opublikowane w Dz. U. z dnia  

29 sierpnia 2024 r. poz. 1315 

link do rozporządzenia 

Państwowa Uczelnia Zawodowa im. prof. Stanisława 

Tarnowskiego w Tarnobrzegu wystąpiła do Ministra 

Nauki z inicjatywą zmiany nazwy na nazwę 

„Państwowa Akademia Nauk Stosowanych 

im. prof. Stanisława Tarnowskiego w Tarnobrzegu”. 

Z uwagi na to, że zgodnie z art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 

20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym 

i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.) zmiana 

nazwy publicznej uczelni zawodowej może być 

dokonana wyłącznie w drodze rozporządzenia, 

niezbędne jest wydanie rozporządzenia.  

Uczelnia spełnia warunki wymienione w art. 16 ust. 1a 

ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce, niezbędne do używania w swojej 

nazwie wyrazów „akademia nauk stosowanych”. 

Rozporządzenie ma na celu zmianę nazwy 

Państwowej Uczelni Zawodowej im. prof. Stanisława 

Tarnowskiego w Tarnobrzegu. 

Zmiana nazwy uczelni nastąpi z dniem 1 października 

2024 r. 

III kwartał 

2024 r. 

Marcin Czaja 

- dyrektor 

Departament Organizacji 

Uczelni, Kształcenia 

i Spraw Studenckich 

 
Bogusława Sztorc 

- zastępca dyrektora 

Departament Prawny 

https://dziennikustaw.gov.pl/DU/rok/2024/pozycja/1315
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23. Rozporządzenie Ministra Nauki 

w sprawie kryteriów oceny 

kompleksowej 

Przepis art. 248 pkt 2  ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – 

Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2024 r. 

poz. 1571, z późn. zm.) upoważnia ministra 

właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki 

do określenia, w drodze rozporządzenia, kryteriów 

oceny kompleksowej, z uwzględnieniem 

międzynarodowych standardów w zakresie 

zapewniania jakości kształcenia oraz potrzeby 

zapewnienia właściwych wzorców oceny.  

 

Projektowane rozporządzenie określa kryteria oceny 

kompleksowej, według których będzie 

przeprowadzana przez Polską Komisję Akredytacyjną 

ocena kompleksowa, polegająca na ocenie działań 

na rzecz zapewnienia jakości kształcenia w uczelni. 

Kryteria oceny kompleksowej zostały opracowane  

z uwzględnieniem zaleceń zawartych 

w „Standardach i wskazówkach dotyczących 

zapewnienia jakości w Europejskim Obszarze 

Szkolnictwa Wyższego” („Standards and Guidelines 

for Quality Assurance in the European Higher 

Education Area” – ESG). Standardy te zostały przyjęte 

w 2005 r. przez ministrów odpowiedzialnych 

za szkolnictwo wyższe z państw tworzących Europejski 

Obszar Szkolnictwa Wyższego na wniosek 

przygotowany przez Europejskie Stowarzyszenie 

na rzecz Zapewniania Jakości w Szkolnictwie Wyższym 

(ENQA) we współpracy z Europejską Unią Studentów 

(ESU), Europejskim Stowarzyszeniem Instytucji 

Szkolnictwa Wyższego (EURASHE) oraz Europejskim 

Stowarzyszeniem Uniwersytetów (EUA).  

Zgodnie z art. 256 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 20 lipca 

2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, 

przedmiotowe kryteria zostaną uszczegółowione 

przez Polską Komisję Akredytacyjną w jej statucie.  

Rozporządzenie wejdzie w życie po upływie 14 dni  

od dnia ogłoszenia. 

I kwartał 

2025 r. 

Szymon Sala  

- zastępca dyrektora 

Departament Organizacji 

Uczelni, Kształcenia 

i Spraw Studenckich 

 
Iwona Grochowalska 

- zastępca dyrektora 

Departament Prawny 

24. Rozporządzenie Ministra Nauki 

zmieniające rozporządzenie w sprawie 

wysokości wynagrodzenia 

przysługującego członkom instytucji, 

organów i zespołów oraz ekspertom 

i rzecznikom dyscyplinarnym 

działającym w systemie szkolnictwa 

wyższego i nauki 

Projekt ma na celu zmianę wysokości wynagrodzenia 

przysługującego ekspertom powołanym do kontroli, 

o których mowa w art. 428 ust. 2 ustawy z dnia 

20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym 

i nauce, a także przewodniczącym i członkom komisji 

dyscyplinarnej przy Radzie Głównej Nauki 

i Szkolnictwa Wyższego i komisji dyscyplinarnej przy 

ministrze właściwym do spraw szkolnictwa wyższego 

i nauki – za udział w posiedzeniu składu 

orzekającego, oraz rzecznikom dyscyplinarnym 

powołanym przez ministra właściwego do spraw 

szkolnictwa wyższego i nauki – za przeprowadzenie 

postępowania wyjaśniającego oraz za udział 

w posiedzeniu składu orzekającego. Potrzeba 

podwyższenia wynagrodzeń ww. osób jest 

spowodowana koniecznością zaktualizowania 

(urealnienia) poszczególnych stawek wynagrodzeń, 

które nie były zmieniane od dnia wejścia w życie 

nowelizowanego rozporządzenia, mimo zmieniającej 

się sytuacji gospodarczej, w tym wzrostu wskaźnika 

inflacji. 

Proponuje się podniesienie wysokości wynagrodzenia 

przysługującego: 

 ekspertom, o których mowa w art. 428 ust. 2 

ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo 

o szkolnictwie wyższym i nauce, z 3000 zł 

do 5000 zł, a w przypadku kontroli o wysokim 

stopniu złożoności, z 5000 zł do 8000 zł, 

 za udział w posiedzeniu składu orzekającego 

komisji dyscyplinarnej przy Radzie Głównej Nauki 

i Szkolnictwa Wyższego i komisji dyscyplinarnej przy 

ministrze właściwym do spraw szkolnictwa 

wyższego i nauki – dla przewodniczących komisji – 

z 1000 zł do 1200 zł, a dla członków komisji – 

z 500 zł do 600 zł, 

 rzecznikom dyscyplinarnym powołanym przez 

ministra właściwego do spraw szkolnictwa 

wyższego i nauki – za przeprowadzenie 

postępowania wyjaśniającego – z 3000 zł 

do 3600 zł, a za udział w posiedzeniu składu 

orzekającego komisji dyscyplinarnej – z 500 zł 

do 600 zł. 

I kwartał 

2025 r. 

Monika Rytel 

- dyrektor 

Departament Kontroli 

i Audytu 

 
Iwona Grochowalska 

- zastępca dyrektora 

Departament Prawny 

25. Rozporządzenie Ministra Nauki 

w sprawie sporządzania wykazów 

wydawnictw publikujących 

Wydanie projektowanego rozporządzenia wynika 

z konieczności modyfikacji sposobu sporządzania 

wykazu czasopism naukowych. Potrzeba modyfikacji 

W projektowanym rozporządzeniu w zakresie 

sporządzania wykazu wydawnictw publikujących 

recenzowane monografie naukowe proponuje się 

I kwartał 

2025 r. 

Krzysztof Bakuła 

- dyrektor 

Departament Nauki 
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recenzowane monografie naukowe oraz 

czasopism naukowych i recenzowanych 

materiałów z konferencji 

międzynarodowych 

istniejących rozwiązań wynika z postulatów 

środowiska naukowego i efektów  monitorowania 

działania przepisów pod kątem ich praktycznego 

stosowania. 

 

pozostawienie dotychczasowych rozwiązań bez 

zmian. W przypadku sporządzania wykazu czasopism 

i recenzowanych materiałów z konferencji 

międzynarodowych naukowych proponuje się 

uzupełnienie katalogu baz, w których są 

indeksowane czasopisma naukowe oraz modyfikację 

sposobu dokonywania oceny czasopism naukowych 

i sposobu sporządzania wykazu czasopism 

naukowych i recenzowanych materiałów 

z konferencji międzynarodowych. 

 

Patrycja Pastuszko-Bitka 

- dyrektor 

Departament Prawny 

26. Rozporządzenie Ministra Nauki 

zmieniające rozporządzenie w sprawie 

warunków wynagradzania pracowników 

pomocniczych jednostek naukowych 

i innych jednostek organizacyjnych 

Polskiej Akademii Nauk 

Obowiązujące rozporządzenie Ministra Nauki 

i Szkolnictwa Wyższego z dnia 1 marca 2011 r. 

w sprawie warunków wynagradzania pracowników 

pomocniczych jednostek naukowych i innych 

jednostek organizacyjnych Polskiej Akademii Nauk 

(Dz. U. z 2020 r. poz. 1513) po raz ostatni było 

nowelizowane w 2020 r. W związku z tym zachodzi 

konieczność podniesienia stawek wynagrodzeń 

przewidzianych w tym akcie, których wysokość 

znajduje się poniżej albo na granicy wysokości 

minimalnego wynagrodzenia za pracę. Ze względu 

na zmiany organizacyjne w Polskiej Akademii Nauk 

zachodzi także potrzeba weryfikacji wykazu stanowisk 

określonych w tym rozporządzeniu. Ponadto zmiany 

wymagają przepisy dotyczące dodatku funkcyjnego, 

którego wysokości ustalone dla poszczególnych 

stanowisk i funkcji w 2011 r. obecnie pozostają 

całkowicie nieadekwatne do warunków na rynku 

pracy. 

W projektowanym rozporządzeniu przewiduje się 

następujące zmiany: 

1) podniesienie stawek wynagrodzenia dla 

większości stanowisk i grup zaszeregowania; 

2) zmianę grup zaszeregowania na niektórych 

stanowiskach; 

3) zmiany w obrębie wykazu stanowisk (dodanie 

nowych i usunięcie niewykorzystywanych); 

4) zmianę w zakresie ustalania wysokości dodatku 

funkcyjnego (zastąpienie „widełek” kwotowych 

dodatkiem ustalanym jako procent od kwoty 

wynagrodzenia zasadniczego). 

I kwartał 

2025 r. 

Krzysztof Bakuła 

- dyrektor 

Departament Nauki  

 
Iwona Grochowalska 

- zastępca dyrektora 

Departament Prawny 



 

 


