Ogtoszenie o wszczeciu postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko

Wiceprezesa Zarzadu Poczty Polskiej S.A. IV wspédinej kadencji ds. operacyjnych

I. Informacje ogdlne.

1. Rada Nadzorcza Poczty Polskiej S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spoétka”) oglasza wszczecie
postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko:

o Wiceprezesa Zarzadu Poczty Polskiej S.A. IV wspdlnej kadencji ds. operacyjnych.
2. Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadza sie etapowo:
1) | etap — ogtoszenie o wszczeciu postepowania, przyjmowanie zgtoszen, weryfikacja pod wzgledem
formalnym zgtoszen kandydatéw i kwalifikacja kandydatéow do kolejnego etapu,
2) Il etap - przeprowadzenie rozmoéw kwalifikacyjnych z kandydatami wytonionymi w | etapie
i wytonienie najlepszego kandydata na stanowisko okreslone w pkt I.1.

Il.  Warunki udziatlu kandydatéw w postepowaniu kwalifikacyjnym.

1. Kandydaci na stanowisko okreslone w pkt 1.1 muszg spetnia¢ wszystkie nastepujgce warunki:

1) posiadac petng zdolnos¢ do czynno$ci prawnych,

2) korzystac¢ z petni praw publicznych,

3) spetniac¢ tgcznie wszystkie warunki okreslone w art. 22 pkt 1 ustawy z dnia 16 grudnia
2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym, t;.:

a) posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

b) posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace lub swiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek,

c) posiada¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek,

d) spetnia¢ inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okreslone w przepisach prawa,
a w szczegdélnosci nie naruszaé ograniczeh lub zakazéw zajmowania stanowiska
cztonka organu zarzgdzajgcego w spétkach handlowych,

4) nie by¢ karanym i dysponowac aktualnym zaswiadczeniem o niekaralnosci z Krajowego
Rejestru Karnego oraz wykaza¢ w oswiadczeniu brak wszczetych lub toczgcych sie
postepowan karnych i karno-skarbowych,

5) w przypadku kandydatéw urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r. - ztozy¢ podmiotowi

uprawnionemu do wykonywania praw z akcji Skarbu Panstwa w Spotce oswiadczenie



lustracyjne lub informacje o uprzednim ziozeniu os$wiadczenia lustracyjnego, zgodnie
z ustawg z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw.

2. Kandydatem na stanowisko okreslone w pkt 1.1 nie moze by¢ osoba, ktora spetnia chociazby jeden

z warunkéw okreslonych w art. 22 pkt 2 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania

mieniem panstwowym, {j.:

1) peftni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewngtrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4) petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizaciji
zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej,

5) jej aktywnosé spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci Spéiki.

3. Dodatkowymi wymogami dla kandydatow na stanowisko okreslone w pkt 1.1 beda:

1) wiedza o zakresie dziatalnosci Spoftki oraz o sektorze, w ktérym Spotka dziata,

2) znajomos$c¢ zagadnieh zwigzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw,

3) znajomos$¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych, ze szczegoélnym uwzglednieniem spétek
z udziatem Skarbu Panstwa, w tym zasad wynagradzania i zarzgdzania mieniem panstwowym w
spotkach z udziatem Skarbu Panstwa, ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez
osoby petnigce funkcje publiczne oraz znajomos¢ zasad nadzoru witascicielskiego,

4) doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka Zarzgdu w Spoétce.

4. Przy dokonywaniu kompleksowej oceny kandydatéw na stanowisko okreslone w pkt I.1 rozwazane

bedg w szczegdlnosci:

1) dotychczasowy przebieg kariery zawodowej kazdego z kandydatow, jego kwalifikacje merytoryczne,

a takze kompetencje menedzerskie oraz interpersonalne wymagane jako niezbedne dla stanowiska

okreslonego w pkt. I. 1,

2) obszary wiedzy fachowej okreslone w ust. 3 powyzej oraz pkt IV.7 ponize;.

lll. Zgtoszenia kandydatow.

1. Pisemne zgtoszenia kandydatéw na stanowisko objete niniejszym postepowaniem, wraz
Z wymaganymi dokumentami i oswiadczeniami, muszg zosta¢ doreczone do dnia 20 sierpnia

2020 roku, do godziny 15.00, na adres: Poczta Polska S.A., ul. Rodziny Hiszpanskich 8, 00-940
2



Warszawa, pietro 6, Sekretariat Biura Zarzadu, w zamknietych kopertach z adnotacjg na kopercie:

,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu Poczty Polskiej S.A. IV

wspolnej kadencji ds. operacyjnych”.

2. Zgtoszenie kazdego z kandydatéw musi zawierac:

1) list motywacyjny, podpisany przez kandydata,

2) zyciorys zawodowy kandydata (CV), zawierajgcy opis dotychczasowych doswiadczen

i osiggnie¢ w pracy zawodowej kandydata, sporzgdzony w jezyku polskim w standardzie

Europass,

3) oswiadczenie (w oryginale, podpisane przez kandydata) o sposobie porozumiewania sie

z

kandydatem w trakcie trwania postepowania kwalifikacyjnego, w tym adres do

korespondencji, numer telefonu, adres e-mail,

4) aktualne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci, wystawione nie

pdzniej niz w terminie 3 miesiecy przed datg zlozenia zgloszenia w postepowaniu

kwalifikacyjnym,

5) oswiadczenie kandydata (w oryginale, podpisane przez kandydata), ktérego wzér stanowi

zatgcznik do ogtoszenia o postepowaniu kwalifikacyjnym, o:

a)
b)
<)

d)

e)

f)

spetnieniu wszystkich wymogoéw na czionka Zarzadu, okreslonych w art. 22 pkt 1 i 2
ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym,
korzystaniu z petni praw publicznych,

posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

braku wszczetych lub toczgcych sie postepowan karnych i karnoskarbowych przeciw
kandydatowi,

ztozeniu podmiotowi uprawnionemu do wykonywania praw z akcji Skarbu Panstwa
w Spoétce oswiadczenia lustracyjnego lub informacji o uprzednim ztozeniu o$wiadczenia
lustracyjnego, zgodnie z ustawg z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
0 dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa zlat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentoéw - w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,
wyrazeniu zgody na przetwarzanie ujawnionych w zgtoszeniu (w tym w wymaganych
dokumentach i o$wiadczeniach) danych osobowych kandydata dla celéw postepowania

kwalifikacyjnego.

Do zgtoszenia dotgcza sie dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje kandydata, w szczegdlnosci

posiadanie wyksztatcenia wyzszego, co najmniej 5-letniego okresu zatrudnienia, co najmniej 3-

letniego doswiadczenia na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajgcych

z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek (w tym swiadectwa pracy lub

zaswiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej lub

odpisy z KRS, badz inne dokumenty potwierdzajgce wymagane wyksztatcenie i doswiadczenie,

np. dyplomy ukonczenia studidéw, szkolen, zaswiadczenia o odbytych kursach, referencje).

Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 3, a takze aktualne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru

Karnego o niekaralnosci, sktadane sg w kopiach potwierdzonych za zgodnosé z oryginatem



przez kandydata. Kandydat, ktérego zgtoszenie spetnia wymogi formalne, moze by¢

poproszony o przedstawienie oryginatoéw tych dokumentéw podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

IV. Postepowanie kwalifikacyjne.

Przewidywany termin otwarcia zgtoszen kandydatéw i ich oceny formalnej to 21 sierpnia 2020
roku, o godz. 14,

Zgtoszenia kandydatéw ziozone lub doreczone po terminie oraz zgtoszenia nie spetniajgce
wymogoéw okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym, nie bedg podlegaé
rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezmg udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Kandydaci, ktérych zgtoszenia spetnia wymogi formalne, zostang dopuszczeni do Il etapu
postepowania kwalifikacyjnego, o czym zostang poinformowani telefonicznie lub pocztg
elektroniczna.

Przed rozmowg kwalifikacyjng, kandydaci mogg zosta¢ zaproszeni na rozmowe z firmg
doradcza, weryfikujgcg ich kwalifikacje merytoryczne, kompetencje menedzerskie oraz
kompetencje interpersonalne, wymagane jako niezbedne dla stanowisk objetych niniejszym
postepowaniem kwalifikacyjnym. Termin i miejsce rozmowy z firmg doradczg zostang wskazane
W zaproszeniu ha ww. rozmowe, ktore zostanie przestane pocztg elektroniczng.

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zostang przeprowadzone przez Rade Nadzorczg
w siedzibie Poczty Polskiej S.A., ul. Rodziny Hiszpanskich 8, 00-940 Warszawa, w terminie od
25 sierpnia 2020 roku. Termin rozmowy kwalifikacyjnej zostanie wskazany w zaproszeniu na
rozmowe kwalifikacyjna, ktére zostanie przestane pocztg elektroniczna.

Niestawienie sie kandydata we wskazanym terminie i miejscu na rozmowe z firmg doradczg lub
na rozmowe kwalifikacyjng, oznacza rezygnacje kandydata z udzialu w postepowaniu
kwalifikacyjnym, chyba Ze istniejg obiektywne okolicznosci usprawiedliwiajgce nieobecnosé
kandydata, takie jak sita wyzsza lub wypadek losowy. W takim przypadku, na uzasadniony
wniosek kandydata, Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ dodatkowy termin rozmowy z firmg
doradczg lub rozmowy kwalifikacyjnej.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami beda nastepujgce zagadnienia:

1) wiedza o zakresie dziatalnosci Spoétki oraz o sektorze, w ktérym Spoétka dziata,

2) znajomos¢ zagadnien zwigzanych 2z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikow,

3) znajomos$é zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
spotek z udziatem Skarbu Panstwa, w tym zasad wynagradzania i zarzgdzania mieniem
panstwowym w spétkach z udziatem Skarbu Panstwa, ograniczen prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne oraz znajomos¢ zasad
nadzoru wiascicielskiego,

4) doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka Zarzadu w Spoice,



5) nastepujgce obszary wiedzy fachowej: zarzadzanie nieruchomosciami, zamodwienia
publiczne.

8. Czionkowie Rady Nadzorczej dokonujg indywidualnej oceny kandydatéw na indywidualnych
arkuszach oceny. Nastepnie punkty przyznane przez poszczegolnych Czionkéw Rady
Nadzorczej danemu kandydatowi zostang zsumowane na zbiorczej karcie oceny. Ocene
punktowg kandydata stanowi suma wszystkich punktéw uzyskanych przez kandydata.

9. W przypadku uzyskania przez dwoch lub wiecej najwyzej ocenionych kandydatéow jednakowej
liczby punktéw, Rada Nadzorcza przeprowadza dodatkowe rozmowy kwalifikacyjne.

10. Kandydatom udostepnia sie do wgladu nastepujgce dokumenty dotyczgce dziatalnosci Spofki
i postepowania kwalifikacyjnego:

a) Statut Spétki,
b) Regulamin postepowania kwalifikacyjnego.

11. Informacje o Spoéice, w tym dokumenty, o ktérych mowa w ust. 10, sg dostepne na stronie
internetowej Spétki pod adresem www.poczta-polska.pl. Z ww. dokumentami kandydaci mogg
zapozna¢ sie rowniez w siedzibie Poczty Polskiej S.A., Centrala, ul. Rodziny Hiszpanskich 8,
00-940 Warszawa, pietro 6, Sekretariat Biura Zarzgdu, w dniach roboczych od poniedziatku do
pigtku, w godz. od 9.00 do 15.00 Iub otrzymac je drogg poczty elektronicznej, po ztozeniu
wniosku na adres email postepowanie.kwalifikacyjne@poczta-polska.pl. Sprawozdanie
finansowe Spotki za rok obrotowy 2019 dostepne jest w systemie e-KRS pod adresem
ekrs.ms.gov.pl, nr KRS: 0000334972.

V. Zakonczenie postepowania kwalifikacyjnego.

1. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie i bez podania przyczyn zakonczy¢ postepowanie
kwalifikacyjne bez wytonienia kandydata.

2. Rada Nadzorcza, pisemnie lub pocztg elektroniczng, powiadamia kandydatéw o wynikach
postepowania kwalifikacyjnego.

3. Kandydatom nie przystuguje odwotanie od decyzji Rady Nadzorczej podjetych w trakcie
postepowania kwalifikacyjnego.

4, Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do zmiany termindw wskazanych w Regulaminie
postepowania kwalifikacyjnego i ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym, o czym powiadomi
kandydatow pisemnie, telefonicznie lub pocztg elektronicznag.

5. Kandydatowi, ktéry nie zostat powotany do Zarzgdu Spétki w wyniku postepowania
kwalifikacyjnego, zostang zwrdécone ztozone przez niego dokumenty, zgodnie z wnioskiem
kandydata w tym zakresie przestanym na adres email postepowanie.kwalifikacyjne@poczta-
polska.pl.

6. Spotka nie zwraca kandydatom zadnych kosztéw zwigzanych z udziatem w postepowaniu

kwalifikacyjnym.



Zalacznik do Ogloszenia o postepowaniu kwalifikacyjnym

miejsce i data

Imie i NazwisKo: .......ccoiiiiiii PESEL....cciiiiiiiie,
AT S, e

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/ny oswiadczam, co nastepuje:

1. spetniam wszystkie wymogi na cztonka Zarzgdu, okreslone w art. 22 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 16

grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym, tj.:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

posiadam wyksztatcenie wyzsze — ukonczytam/em studia o kierunku ...... na... wroku
posiadam ...... letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek,

posiadam .... letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

spetniam inne niz wymienione w pkt 1-3 wymogi okreslone w przepisach prawa,
a w szczegolnosci nie naruszam ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka
organu zarzgdzajgcego w spoétkach handlowych,

nie petnie funkcji spotecznego wspédtpracownika ani nie jestem zatrudnionaly w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace ani nie swiadcze pracy na podstawie umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

nie wchodze w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

nie jestem zatrudnionaly przez partie polityczng na podstawie umowy o prace ani nie
swiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,
nie petnie funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej
organizacji zwigzkowej spétki z grupy kapitatowej,

moja aktywnos$c¢ spoteczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu intereséw wobec dziatalnosci
Spotki,

2. korzystam z petni praw publicznych,

3. posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

4.

nie zostaty wszczete i nie toczg sie wobec mnie zadne postepowania karne i karnoskarbowe,



5. wdniu ..o ztozytam/tem podmiotowi uprawnionemu do wykonywania praw

z akcji Skarbu Panstwa w Spétce oswiadczenie lustracyjne | informacje o uprzednim ztoZzeniu
oswiadczenia lustracyjnego, zgodnie z ustawg z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow?,

wyrazam zgode na przetwarzanie przez Poczte Polskg S.A. moich danych osobowych
ujawnionych w zgtoszeniu (w tym w wymaganych dokumentach i oswiadczeniach) w celu
i zakresie niezbednym do przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko

Wiceprezesa Zarzgdu Poczty Polskiej S.A. IV wspdlnej kadenciji ds. operacyjnych.

Podpis kandydata

Oswiadczam, ze Swiadomaly jestem iz:

a)

b)

c)

d)

e)

administratorem danych osobowych przekazanych przeze mnie (w tym ujawnionych
w wymaganych dokumentach i oswiadczeniach) w zwigzku z postgpowaniem kwalifikacyjnym
na stanowisko Wiceprezesa Zarzgdu Poczty Polskiej S.A. IV wspdlnej kadencji ds.
operacyjnych, a takze zawartych w dokumentach powstatych w trakcie postepowania
kwalifikacyjnego, jest Poczta Polska S.A. z siedzibg w Warszawie, ul. Rodziny Hiszpanskich 8,
00-940 Warszawa (,Spotka” / ,administrator”),

dane osobowe przetwarzane bedg w celu i w zakresie niezbednym do przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego, w tym weryfikacji rzetelnosci sktadanych przez kandydata
odwiadczen, spetnienia wymagan przewidzianych w Regulaminie  postepowania
kwalifikacyjnego oraz ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym, ewentualnego uzupetnienia
brakéw formalnych, przeprowadzenia rozmoéw z firmg doradczg i rozméw kwalifikacyjnych,
a w efekcie, powofania najlepszego kandydata do Zarzgdu Spétki IV wspdlnej kadencji,
kategorie przetwarzanych danych osobowych obejmujg dane zawarte w dokumentach
aplikacyjnych (w tym oswiadczeniach), zlozonych przez kandydatéw, oraz dokumentach
powstatych w trakcie postepowania kwalifikacyjnego,

dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust 1 lit. a, ¢ i f Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych),

odbiorcami danych osobowych mogg by¢ Czlonkowie Rady Nadzorczej Poczty Polskiej S.A.,

osoby zatrudnione w Spoétce biorgce udziat w przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego

1 Jezeli kandydat urodzit sie po 1 sierpnia 1972 r. pkt 5 nalezy przekresli¢, jezeli przed 1 sierpnia 1972 r. nalezy
sprecyzowac czy kandydat ztozyt o$wiadczenie lustracyjne czy informacje o jego uprzednim ztozeniu



f)

9)

h)

k)

lub zewnetrzni doradcy wspierajgcy, na zlecenie Spotki, przeprowadzenie postepowania
kwalifikacyjnego, oraz — w przypadku materiatéw archiwalnych - Archiwum Panstwowe,

dane osobowe zawarte w dokumentach aplikacyjnych (w tym oéwiadczeniach), ztozonych przez
kandydatéow, oraz dokumentach powstatych w trakcie postepowania kwalifikacyjnego,
stanowigcych materialy archiwalne, przechowywane bedg wieczyscie (po 25 latach
dokumentacja jest przekazywana do Archiwum Panstwowego),

podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale odmowa podania danych skutkowac bedzie
brakiem mozliwosci wzigcia udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym,

przystuguje mi prawo do zgdania dostepu do moich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania —
w stosunku do danych osobowych przetwarzanych na podstawie prawnie uzasadnionych
intereséw realizowanych przez administratora, a takze do cofniecia zgody w dowolnym
momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania dokonanego na podstawie
zgody, przed jej cofnieciem; pisemne oswiadczenie o sprzeciwie lub cofnieciu zgody nalezy
ztozy¢ w siedzibie Spotki — Sekretariat Biura Zarzadu (adres podany w lit. a powyzej),
zgromadzone dane osobowe mogg by¢ przechowywane na serwerach zlokalizowanych w Unii
Europejskiej i mogg byé przekazane - na podstawie standardowych klauzul ochrony danych -
do panstwa trzeciego w zwigzku z korzystaniem przez administratora danych z rozwigzan
chmurowych dostarczanych przez firme Microsoft; stosowane przez Microsoft standardowe
klauzule umowne zgodne z wzorcami zatwierdzonymi przez Komisje Europejskg, dostepne sg
pod adresem: https://lwww.microsoft.com/en-us/licensing/product-licensing/products.aspx
w czesci Online Services Terms (OST),

kontakt z Inspektorem ochrony danych: Inspektor ochrony danych Poczta Polska S.A.,
ul. Rodziny Hiszpanskich 8, 00-940 Warszawa, e-mail: inspektorodo@poczta-polska.pl,

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje mi prawo wniesienia skargi

do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podpis kandydata



