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OGtOSZENIE O NABORZE NR 1/2021
Komenda Powiatowa Parnistwowej Strazy Pozarnej w Nowym Targu
ogtasza nabér do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej

na stanowisko STAZYSTA w stuzbie przygotowawczej (docelowo starszy inspektor sztabowy)

w Komendzie Powiatowej Paristwowej Strazy Pozarnej w Nowym Targu
(Samodzielne stanowisko ds. bhp)

Liczba etatéw/wymiar etatu 1/1

Stanowisko stazysta w stuzbie przygotowawczej

Stanowisko docelowe starszy inspektor sztabowy

System petnienia stuzby codzienny

Miejsce petnienia stuzby Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w
Nowym Targu, ul. Kosciuszki 3, 34-400 Nowy Targ

Gtéwne obowigzki na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabér:

1.

prowadzenie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad bezpieczeristwa
i higieny pracy;

sporzadzanie okresowych analiz stanu bezpieczenistwa i higieny pracy w celu zapobieganie za-
grozeniom zycia i zdrowia pracownikéw oraz poprawe warunkdéw pracy;

prowadzenie dokumentéw dotyczacych wypadkdéw przy pracy, stwierdzonych choréb zawo-
dowych i podejrzen o takie choroby oraz realizowanie zadan z zakresu profilaktyki zdrowotnej
strazakéw i pracownikow cywilnych;

ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy;

organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkoler w dziedzinie bezpieczefstwa i
higieny pracy;

analizowanie stanu i poziomu kwalifikacji strazakéw i pracownikdw cywilnych oraz realizowa-
nie zadan z zakresu wyszkolenia kwalifikacyjnego;

prowadzenie archiwum komendy powiatowej i spraw zwigzanych z archiwizacjg dokumentéw.

Wymagania konieczne stawiane kandydatom do stuzby:

Kandydaci do stuzby w Parfistwowej Strazy Pozarnej spetnia¢ muszg, stosownie do postano-

wien art. 28 ust. 1 iart. 34 ust. 4 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991r. o Paristwowej Strazy Pozarnej (tekst
jednolity Dz. U. 22020 r. poz. 1123) oraz rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Paristwowej
Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 672) nastepujace kryteria podstawowe:

1.

2.
3.
4

posiada¢ obywatelstwo polskie;

korzystac z petni praw publicznych;

by¢ nie karanym za przestepstwo lub za przestepstwo skarbowe;

posiada¢ wyksztatcenie wyzsze, studia | lub Il stopnia lub studia podyplomowe na kierunku
bezpieczenstwo i higiena pracy;

legitymowac sig bardzo dobrym stanem zdrowia tj. zdoInoscig fizyczng i psychiczng konieczng
do petnienia stuzby w Panistwowej Strazy Pozarnej (weryfikacja w dalszym etapie naboru do
stuzby - potwierdzona orzeczeniem Matopolskiej Rejonowej Komisji Lekarskiej MSWIA o przy-
datnosci do stuzby w PSP);

posiadac uregulowany stosunek do stuzby wojskowej - dotyczy kandydatéw objetych ewiden-
cjg wojskowa.




WYMAGANIA POZADANE:

1.,
2.
3.

umiejetnos¢ analitycznego myslenia,
umiejetnos¢ sprawnej organizacji czasu pracy,
dokfadnos¢, terminowosc.

WYMAGANE DOKUMENTY | OSWIADCZENIA przed przystgpieniem do testu sprawnosci fizycznej:

I. Kandydat w terminie do dnia 12 lutego 2021 r., sktada nastepujace dokumenty:

1.
2.
3.

podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (podpisane);

zyciorys (podpisany);

podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbed-
nych do realizacji procesu postepowania kwalifikacyjnego, zgodnie z og6Iinym rozporza-
dzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europej-
skiego i Rady (UE) 2016/679 oraz o$wiadczenie o zgodzie na publikacje wynikdw poszcze-
golnych etapéw postepowania na stronie internetowej i w siedzibie KP PSP w Nowym
Targu - zat. Nr 2 (druk do pobrania);

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do udziatu w testach
sprawnosci fizycznej, wystawione nie wcze$niej niz 30 dni przed dniem przystgpienia do
takich testow - zat. Nr 3 (druk do pobrania);

oswiadczenie o spetnianiu wymogéw koniecznych stawianych kandydatom oraz o$wiad-
czenie 0 zapoznaniu sig z zasadami naboru oraz nie wnoszeniu roszczen z tytutu ewentu-
alnego wypadku podczas procesu rekrutacji - zat. Nr 4 (druk do pobrania);

podpisang informacje o ochronie danych osobowych w zwigzku z naborem na stanowisko
starszy inspektor sztabowy w Samodzielnym stanowisku ds. bhp Komendy Powiatowej
PSP w Nowym Tagu (zatacznik nr 5).

Il. Kandydaci zakwalifikowani do rozmowy w terminie 23-24 lutego 2021 r. sktadaja:

1.

Uwaga:

kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wcze-
$niej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby;

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posia-
dane umiejetnosci (obustronna kopia dokumentéw);

zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach organizo-
wanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest
cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej;

e wymienione w pkt. | oswiadczenia i sktadane dokumenty, muszg zostac opatrzone wtasnorecznym pod-
pisem kandydata do stuzby,

e administratorem danych osobowych jest Komendant Powiatowy Paristwowej Strazy Pozarnej w Nowym
Targu z siedzibg w Nowym Targu, przy ul. Kosciuszki 3. Podane dane osobowe bedg przetwarzane zgod-
nie z cyt. powyzej ustawg o ochronie danych osobowych, w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na
stanowisko stuzbowe w Komendzie Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Nowym Targu — szcze-
gétowe informacje znajdujg sie w zafgczniku nr 5.

e wzory dokumentéw wymienionych w pkt. | ppkt. 3-6 dostepne sa w sekretariacie Komendy Powiatowe;]
Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Targu i na stronie internetowej www.psp.nowytarg.pl

e na wszystkich sktadanych kopiach dokumentéw wymienionych w pkt. Il nalezy umiescié nastepujaca
adnotacje: ,Potwierdzam za zgodnos¢ z oryginatem" — date i wiasnorgczny podpis. W przypadku



braku kompletu dokumentéw wraz z niezbednymi datami oraz podpisami oferta taka zostanie odrzu-
cona.

e Kandydat do stuzby ma prawo do dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz dokonywania w nich
poprawek w przypadku oczywistych btedéw.

TERMIN | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie tut. Komendy (w dni urzedo-
wania od poniedziatku do pigtku, w godz. od 7:30 do 15:30) lub listownie na adres: Komenda Powia-
towa Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Targu, ul. Kosciuszki 3, 34-400 Nowy Targ - w ustalonych
powyzej terminach (liczy si¢ data wptywu lub data stempla pocztowego na kopercie).

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach podpisanych imieniem i nazwiskiem z
dopiskiem ,NABOR DO StUZBY - OGLOSZENIE NR 1/2021”.

Dokumenty ztozone po terminie, niekompletne lub zawierajace btedy nie beda rozpatry-
wane.

ETAPY PRZEPROWADZANIA NABORU

Nabor do stuzby odbywac sie bedzie w pieciu etapach:
— Etap | - Weryfikacja kompletnosci dokumentéw

— Etap Il - Test sprawnosci fizycznej i sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia)

— Etap Il - Weryfikacja dokumentéw oraz okreslenie ilosci punktow za posiadane kwalifikacje i
uprawnienia

— Etap IV - Rozmowa kwalifikacyjna

— Etap V - Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Paristwowej Strazy
Pozarnej.

PIERWSZY ETAP postepowania to :

Przeglad kompletnosci dokumentéw ztozonych przez kandydata, ktére wymieniono w pkt. |
niniejszego ogtoszenia o naborze oraz dokonanie wstepnej oceny spetniania przez kandydata wymagan
okreslonych w ustawie. Ztozenie dokumentéw niekompletnych lub brak spetnienia okre$lonych w
ogtoszeniu o naborze wymogdéw powoduje uzyskanie negatywnego wyniku postepowania kwalifika-
cyjnego.

O wynikach pierwszego oraz kolejnych etapdéw postepowania komisja kwalifikacyjna infor-
muje kandydatdbw poprzez zamieszczenie stosownej informacji na stronie internetowej
www.gov.pl/web/kppsp-nowy-targ i w siedzibie Komendy Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej w
Nowy Targu przy ul. Kosciuszki 3 (tablica ogtoszen na | pietrze budynku B).

Przed przystapieniem do kazdego z pozostatych etapéw postepowania kwalifikacyjnego
kandydat okazuje wainy dokument potwierdzajgcy jego tozsamos$é. Brak waznego dokumentu
stwierdzajacego tozsamosé spowoduje wykluczenie z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

DRuUGI ETAP postepowania - ocena sprawnosci fizycznej i sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia)
kandydata do stuzby:

Test sprawnosci fizycznej zostanie przeprowadzony na sali sportowej, doktadna lokalizacja zo-



stanie okreslona po | etapie postepowania kwalifikacyjnego, w dniu 22 lutego 2021 r., zgodnie z usta-
long wczesniej i podang do wiadomosci w odrebnym dokumencie listg, sporzadzong po zakoriczeniu |
etapu naboru do stuzby.

Ocena ta, ktorej zostang poddani kandydaci zakwalifikowani w | etapie naboru, zostanie przeprowa-
dzona na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
29 marca 2018 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U.z2018r., poz. 672) oraz rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych
i profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej
Strazy Pozarnej (Dz. U. nr 261, poz. 2191 ze zm.). Kazdy kandydat podlega testom sprawnosci fizycznej.

Nie przystapienie do testéw lub ich nie zaliczenie powoduje wykluczenie kandydata z postepowania.

Kandydat przystepuje do testu sprawnosci fizycznej po okazaniu oryginatu zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania éwiczen (wg wzoru zamieszczonego w zatgcz-
niku nr 3 do niniejszego naboru) oraz dokumentu tozsamosci.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow mezczyzn obejmuje:

1) podcigganie sie na drazku;

2) bieg po kopercie;

3) prébe wydolnosciows.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow kobiet obejmuje:

1) rzut pitka lekarskg;

2) bieg po kopercie;

3) prébe wydolnosciows.

Test sprawnosci fizycznej uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech konkurencji
oraz osiggniecia wyniku koficowego - co najmniej:

55 punktéw-dla mezczyzn,

45 punktéw - dla kobiet.

W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktdrzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od liczby
stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér, obniza sie minimalny do osiggniecia wynik koricowy testu
sprawnosci fizycznej do:

38 punktéw-dla mezczyzn,

30 punktow - dla kobiet.

Szczegbtowy opis sposobu przeprowadzenia poszczegdlnych préb testu sprawnosci fizycznej okre$lono
w zafgczniku nr 1 do niniejszego ogtoszenia o naborze.

Sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia) - wejscie asekurowane na drabine na wysoko$¢
20 metréw ustawiong pod katem 75°.

Sprawdzian polega na wejsciu na wolnostojgca drabine mechaniczng - nie opartg, ustawiong
pod katem 75°. Zaliczenie uzyskuje sie po samodzielnym wejsciu i zejsciu na wysokos$¢ 20 metrow.
Cwiczenie wykonuije sie z asekuracjg i zabezpieczeniem przed upadkiem. Sprawdzian odbedzie sie row-
niez w dniu 22 lutego 2021 r. w Jednostce Ratowniczo-Gasniczej w Nowym Targu, ul. LudZmierska 111
po zakoriczonej ocenie sprawnosci fizyczne;j.

Sprawdzian oceniany jest dychotomicznie tj. zaliczony/niezaliczony.

TRZECI ETAP postepowania to:

Weryfikacja dokumentéw oraz okreslenie ilosci punktow za posiadane kwalifikacje i uprawnienia, o
ktérych mowa w pkt. Il ogtoszenia.



Komisja kwalifikacyjna w dniu 25 lutego 2021 r. sprawdzi w ramach trzeciego etapu komplet-
no$¢ dokumentéw oraz spetnienie przez kandydata wymogdw okreslonych w ogtoszeniu o naborze.
Posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub umiejetnosci sa oceniane w systemie punktowym. Maksy-
malna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60.

Ztozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespetnienie przez niego wymo-
gow okreslonych w ogtoszeniu jest réownoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postepowania
kwalifikacyjnego.

SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENCJI Z TYTULU
POSIADANEGO PRZEZ KANDYDATOW DO StUZBY W PANSTWOWE)
STRAZY POZARNEJ WYKSZTALCENIA, WYSZKOLENIA LUB POSIADANYCH UMIEJETNOSCI

Preferencje, za ktére obligatoryjnie sg przyznawane punkty:
1) szkolenie podstawowe w zawodzie strazak - 20 punktow;
2) posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa - 25 punktéw;
3) posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa - 30 punktéw;
4) posiadanie tytutu zawodowego inzynier w specjalnosci inzynieria bezpieczestwa pozarowego, uzy-
skanego w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej - 15 punktow;
5) uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o Par-
stwowym Ratownictwie Medycznym (t. jedn. Dz. U. z 2020 r. poz. 882 z p6z. zm.) - 5 punktéw;
6) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy z
dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym - 15 punktdw;
7) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoficzone SP - 5 punktéw;
8) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoriczone SP+RT - 10 punktéw;
9) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoriczone SP+RT+RW - 15 punktéw;
10) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoriczone SP wedtug programu z dnia 17
listopada 2015 r. - 15 punktow;
11) ukoriczone liceum ogdlnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktérej byty nauczane przedmioty
dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty opracowane w szkole pro-
gramy nauczania wtgczone do szkolnego zestawu programoéw nauczania - 5 punktow;
12) wyksztatcenie wyzsze, z tytutem zawodowym inzynier lub magister inzynier, o kierunku przydat-
nym w Panistwowej Strazy Pozarnej na danym stanowisku w codziennym rozkfadzie czasu stuzby - 15
punktéw;
13) prawo jazdy kat. C - 5 punktéw;
14) prawo jazdy kat. C+E - 10 punktow;
15) prawo jazdy kat. D - 5 punktdw;
16) inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku - w sumie do 15 punktdéw, nie
wiecej niz 5 punktdw za jedno uprawnienie;
- ukoniczone studia | lub Il stopnia, lub studia podyplomowe o kierunku bezpieczenstwo i higiena
pracy - 5 punktéw,
17) za zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym lub stano-
wisku obstugi w jednostce organizacyjnej Pafistwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizo-
nych do zadan na stanowisku, na ktére jest prowadzony nabdr - 15 punktéw.

Sposdb liczenia punktdw:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzszg wartoscig punk-
towsg;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzszg wartoscig punk-
towg;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzszg wartoscig punk-
towg;




4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie w przypadku potwierdzenia przez wtasci-
wego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Po-
zarnej aktywnego cztonkostwa przez udokumentowany udziat w co najmniej dwdch zdarzeniach - w dziataniach
ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy Pozar-
nej (w okresie jednego roku poprzedzajgcego date publikacji ogtoszenia, tj. terminu sktadania dokumentdw, o
ktérych mowa w § 5 ust. 1 rozporzadzenia);

5) w przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt 13-15 punkty sumuje sie, z zastrze-
Zeniem ze nie mozna taczy¢ pkt 13 i 14.

Wyjasnienie uzytych skrétow:

1) SP - szkolenie podstawowe strazakdw-ratownikdw ochotniczej strazy pozarnej;

2) RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;

3) RW- szkolenie strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatar przeciwpowodziowych
oraz ratownictwa na wodach.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania za posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie
lub posiadane umiejetnosci wynosi 60.

ETAP CZWARTY postepowania - rozmowa kwalifikacyjna z cztonkami Komis;ji.

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie sie w siedzibie Komendy Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej
w Nowym Targu w dniu 26 lutego 2021 r. zgodnie z podang w odrebnym dokumencie lista kandyda-
tow.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1) autoprezentacja, w ktérej kandydat przedstawia swoje stabe i mocne strony, motywacje do podjecia
stuzby w Panistwowej Strazy Pozarnej oraz postawe spoteczng;

2) umiejgtnos¢ przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego i wyrazistego formuto-
wania wypowiedzi;

3) wiedza na temat funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej;

4) szczegodlne zainteresowania i dotychczasowe osiggniecia kandydata;

oraz

5) wiedza z zakresu gtéwnych obowigzkéw na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabor.

Kazdy z cztonkéw komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrebnie ocenia kandydata.

— Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez cztonka komisji za kazdy z elementéw wy-
mienionych w punktach 1 - 5 wynosi 10.

— Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala sie na postawie $redniej arytme-
tycznej liczby punktéw przyznanych przez cztonkéw komisji z doktadnoscig do jednego miejsca po prze-
cinku.

— Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiagga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16 punktéw w
powyzej ustalony sposéb.

Po zakoriczeniu czwartego etapu postgpowania kwalifikacyjnego, komisja sporzadza arkusz zbiorczej
oceny kandydatow i przedktada go wraz z arkuszami indywidualnych ocen kandydatéw Komendantowi
Powiatowemu Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Targu.

PIATY ETAP — ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej kandydata do petnienia stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej.

Kandydat, ktorzy uzyska najwieksza liczbe punktéw podczas naboru zostanie skierowany na
badania lekarskie w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Paristwowej
Strazy Pozarnej. W przypadku gdy Matopolska Rejonowa Komisja Lekarska podlegta ministrowi wtasci-
wemu do spraw wewnetrznych orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w PSP, na badania le-
karskie skierowany zostanie kolejny kandydat z najwyzszg liczbg uzyskanych punktéw.



HARMONOGRAM PRZEBIEGU PROCESU NABORU

Pierwszy etap;
- do 12 lutego 2021 r. - sktadanie wymaganych dokumentéw przez zainteresowanych;

- 18-19 lutego 2021 r. - analiza ztozonej przez kandydatéw dokumentacji osobowej;
- 19 lutego 2021 r. do godz. 15% - ogtoszenie wynikéw | etapu;

Drugi etap;
- 22 lutego 2021 r. godz. 9% - test sprawnosci fizycznej (lokalizacja zostanie podana po | etapie);

- 22 lutego 2021 r. - sprawdzian braku leku wysokosci — JRG Nowy Targ, ul. Ludzmierska 111 (po te-
stach sprawnosci fizycznej);
- 22 lutego 2021 r. do godz. 15% - ogtoszenie wynikdw Il etapu;

Trzeci etap:
- 23-24 lutego 2021 r. - sktadanie dokumentéw o ktérych mowa w pkt. Il niniejszego naboru,;

- 25 lutego 2021 r. do godz. 15% - ogtoszenie wynikéw Il etapu;

Czwarty etap:
- 26 lutego 2021 r. od godz. 9% - rozmowa kwalifikacyjna;
- 26 lutego 2021 r. do godz. 15% - ogtoszenie wynikéw koricowych postepowania kwalifikacyjnego;

Piaty etap:
- marzec - kwiecier 2021 r. - ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Pan-

stwowej Strazy Pozarnej.

Nieobecnosé¢ na ktérymkolwiek z etapéw postepowania wigze sie z wykluczeniem kandy-
data z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Terminy i miejsca poszczegdlnych etapow postepowania kwalifikacyjnego wymienionych w
powyzszym harmonogramie mogg ulec zmianie. Kazda zmiana terminu zostanie podana do wiadomo-
Sci na stronie internetowej www.gov.pl/web/kppsp-nowy-targ .

Uwaga:

—  Wyniki poszczegdlnych etapdw oraz terminy i miejsca ich przeprowadzenia, a takze ostateczne wyniki
naboru zostang zamieszczone na tablicy ogtoszern Komendy Powiatowej PSP w Nowym Targu oraz na
stronie internetowej www.gov.pl/web/kppsp-nowy-targ

— Komisja przyzna kazdemu z kandydatéw numer identyfikacyjny, pod ktérym bedzie nastepowata publi-
kacja wynikéw poszczegdlnych etapdw postepowania kwalifikacyjnego.

— Informacja koricowa o wyniku zakoriczonego postepowania kwalifikacyjnego zostanie zamieszczona jak
wyzej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Komendy Powiatowej PSP w Nowym Targu.

— Szczegdétowe informacje dotyczgace postepowania kwalifikacyjnego mozna uzyskaé w siedzibie Komendy
Powiatowej PSP w Nowym Targu, ul. Kosciuszki 3 w sekcja ds. organizacyjno-kadrowych.

— Dokumentacja ztozona przez kandydatow nie zakwalifikowanych do stuzby bedzie do odbioru w siedzi-
bie KP PSP w Nowym Targu, w terminie do 7 dni od dnia zakoriczenia postepowania kwalifikacyjnego, a
po tym terminie zostanie zniszczona.

— Niniejsze ogtoszenie dostepne jest réwniez w Biuletynie Informacji Publicznej i tablicy ogtoszen tut. jed-
nostki, a takze na stronie internetowej: www.gov.pl/web/kppsp-nowy-targ oraz w Powiatowym Urze-
dzie Pracy w Nowym Targu




