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PROKURATURA OKREGOWA

W LOMZY Lomza. dnia /1’_ maja 2021 roku
ul. Szosa Zambrowska 1/27
18-400 Lomza
tel. 862155470: fax 862162850
email: pocztaclomza.po.gov.pl

POIV WOS 1111.2.2021

Ogloszenie

o konkursie na staz urz¢dniczy w Prokuraturze Okregowej w Lomzy na

docelowe stanowisko pelnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych

Prokurator Okrggowy w Lomzy na podstawie art. 2, 3a, 3b ust. 1 i 2 ustawy z
dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadéw i prokuratury (Dz. U. 2018, poz. 577)
oraz § 2. §3. §6. §7 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008
r. w sprawie szczegolowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséow na staz

urz¢dniczy w sadzie i prokuraturze (1. j. Dz. U. 22014 r.. poz. 400)

ogltasza

KONKURS NA STAZ URZEDNICZY

na stanowisko docelowe
pelnomocnika ds. ochrony informacji
niejawnych w Prokuraturze Okregowej

w Lomzy

Liczba wolnych miejsc - 1 (wymiar etatu 0.5)

L. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
. zapewnienie ochrony informacji niejawnych. w tym stosowanie $rodkow

bezpieczenstwa fizycznego;



II.

zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, w ktérych Sg przetwarzane
informacje niejawne;

zarzagdzanie ryzykiem bezpieczenistwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci
szacowanie ryzyka;

kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisdw o
ochronie tych informacji;

prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych’

prowadzenie zwyklych postepowan sprawdzajacych oraz kontrolnych
postgpowan sprawdzajacych;

prowadzenie aktualnego wykazu o0sob zatrudnionych albo wykonujgcych
czynnosci zlecone, ktére posiadaja uprawnienia do dostepu do informacji
nicjawnych oraz osob, ktorym odméwiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa lub je cofnieto;

przekazywanie ABW do ewidencji danych o0sob uprawnionych do dostepu do
informacji niejawnych, a takze osob ktéfym odmowiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa lub wobec ktorych podjeto decyzje o cofnieciu poswiadczenia

bezpieczenstwa.

Wymagania konieczne:

obywatelstwo polskie;

wyksztalcenie wyzsze:;

poswiadczenie bezpieczenstwa dopuszczajagce do pracy na  stanowisku
z dostgpem do informacji niejawnych o klauzuli ,.Sciéle tajne” wlacznie, wydane
przez ABW lub SKW;

zaswiadczenie o przeszkoleniu w zakresie ochrony informacii niejawnych
przeprowadzonym przez ABW lub SKW;

niekaralnos¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe oraz brak
prowadzonego przeciwko kandydatowi postepowania o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub o przestepstwo skarbowe:

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

nieposzlakowana opinia;



I1.

IV.

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowiskus

znajomosc¢ techniki pracy biurowej. w tym umiejetnos¢ obslugi komputera.

Wymagania pozadane:
- samodzielnos¢. kreatywnos¢, komunikatywnosé. odpornos$é na stres;

- wiedza ogolna i wysoka kultura osobista.

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

Whniosek o dopuszczenie do konkursu;

zyciorys;

kwestionariusz osobowy;

poswiadczone za zgodnos¢ z oryginalem, kserokopie dokumentow
potwierdzajacych wyksztalcenie;

poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem kserokopia poswiadczenia
bezpieczenstwa dopuszczajacego do pracy na stanowisku z dostepem do
informacji niejawnych o klauzuli .Scisle tajne™ wlacznie, wydanego przez ABW
lub SKW:

poswiadczona za zgodnos¢ z oryginalem kserokopia zaswiadczenia
o przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji niejawnych przeprowadzonym
przez ABW lub SKW;

oswiadczenie o niekaralnosci;

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanic
0 przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe:
oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych;

oswiadczenie kandydata potwierdzajace umiejetnosé obstugi komputera:
oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjng dotyczaca przetwarzania
danych osobowych:

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych

w dokumentach aplikacyjnych,



- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na zasiggnigcie informacji z
Krajowego Rejestru Karnego ( w przypadku zakwalifikowania do przyjecia na

staz urzedniczy).

Zasady konkursu reguluje Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia
2008 roku w sprawie szczegolowego trybu i sposobu przeprowadzania konkursow na
staz urzgdniczy w sadzie i prokuraturze (Dz.U. 2014, poz.400). Konkurs skiada si¢ z
trzech etapow:

I - wstepna selekcja zgloszen kandydatow pod katem spehienia wymogow formalnych

przystapienia do konkursu,

II - praktyczne sprawdzenie umiejetnosci kandydatow, obejmujgce znajomosé Ustawy
z dnia 28 stycznia 2016 roku Prawo o prokuraturze (tj. Dz.U. 2021.66), oraz
Ustawy o pracownikach sadow i prokuratury (Dz.U. 2018.577 tj.), ustawy z dnia 5

sierpnia 2010 roku o ochronie informacji nieja\;vnych (Dz.U. z 2019 roku poz. 742),
III - rozmowy kwalifikacyjne;.

Komisja konkursowa, po przeprowadzeniu pierwszego etapu konkursu, sporzadzi liste
kandydatow zakwalifikowanych do drugiego etapu, a po przeprowadzeniu drugiego

etapu — listg kandydatow do trzeciego etapu.

Po pierwszym i drugim etapie konkursu na stronie internetowej prokuratury oraz w jej
siedzibie zamieszczone zostanie ogloszenie zawierajace liste  kandydatow
dopuszczonych do kolejnego etapu konkursu oraz date, miejsce o czas kolejnego etapu
konkursu.

Po przeprowadzeniu trzeciego etapu konkursu, informacja zawierajaca dane kandydata
zakwalifikowanego do zatrudnienia, zostanie podana do publicznej wiadomosci poprzez
zamieszczenie na stronie internetowej Prokuratury Okregowej w Lomzy oraz poprzez
wywieszenie na tablicy ogloszen.

Komisja konkursowa po przeprowadzeniu konkursu, moze wylonic liste rezerwowa.



Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do niewybrania zadnego z kandydatow.

Dokumenty z dopiskiem ..Konkurs na pelnomocnika ds. ochrony informacji
niejawnych™ ze wskazaniem sygnatury PO IV WOS 1111.2.2021. nalezy sklada¢ w
terminie do dnia 16 czerwca 2021 roku:

- bezposrednio w siedzibie Prokuratury Okregowej w Lomzy, 18-400 Lomza, ul.
Szosa Zambrowska 1/27;

- droga pocztowg na wyzej wymieniony adres (za date zlozenia dokumentow uwaza si¢

date stempla pocztowego).

Dokumentacja ztozona przez osobe wybrana do zatrudnienia zostanie dotfaczona do jej
akt osobowych. Natomiast dokumentacje zlozong przez pozostalych kandydatow
biorgcych udzial w konkursie, nalezy odebra¢ w ciagu 7 dni od daty zakonczenia

konkursu. W przeciwnym wypadku zostanie ona zniszczona.

/
/
/

¥ i

Prokurator Okregowy
|
Piot;/Bukbwski



oM AT s s St s i i

/nr tel./

Pan
Prokurator Okregowy
w Lomzy

WNIOSEK O DOPUSZCZENIE DO KONKURSU

Uprzejmie prosz¢ o dopuszezenie mnie do konkursu na staz urzedniczy z
przeznaczeniem na stanowisko pelnomocnika do spraw ochrony informacji
niejawnych w Prokuraturze Okregowej w Lomzy.



Lomza.dnia................. ..

nrtel./

Pan
Prokurator Okregowy
w Lomzy

WNIOSEK O ZATRUDNIENIE

Uprzejmie prosze o zatrudnienie mnie na staz urzedniczy
z przeznaczeniem na stanowisko petnomocnika do spraw ochrony informacji
niejawnych w Prokuraturze Okregowej w Lomzy.

/podpis/



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (imiona) i nazwisko

2. Data urodzenia

(wskazane przez osobe ubiegajacy si¢ o zatrudnienie)
4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na

okreslonym  stanowisku)

( zawod, specjalnosc. stopien naukowy, tytul zawodowy. tvtul naukowy)
5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub

na okreslonym stanowisku)

(kursy. studia podyplomowe, data ukonezenia nauki fub data rozpoczecia w przypadku jej trwania)
6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest on niezbedny do wykonywania pracy

okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepisow

szezegodlnych

(miejscowosé i data)

(podpis osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie)



OSWIADCZENIE
0 karalno$ci

Oswiadczam, ze nie jestem/ jestem* karany/karana za przestepstwo i przestepstwo skarbowe
i nie jest/jest prowadzone przeciwko mojej osobie postepow.

anie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis kandydata)

* - niewlasciwe skreglic



(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze zostalem/tam zapoznany/a z informacja dotyczgca przetwarzania danych

osobowych w Prokuraturze Okregowej w Lomzy.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przekazanych

przeze mnie dokumentach aplikacyjnych w celu realizacji procesow rekrutacyjnych.

(miejscowosc i data)

(czytelny podpis kandydata)



Informacja dot. przetwarzania danych osobowych
Administrator danych osobowych:
w Prokuraturze Okregowej w tomiy - jest Prokurator Okregowy w tomzy Piotr By kowski, jako pracodawca
email: poczta@lomza.po.gov.pl, tel. 86 215-54-70
Inspektor Ochrony Danych:
Katarzyna Klosinska, tomza, ul. Szosa Zambrowska 1/27, pokéj 100a

email: wba@lomza.po.gov.pl, tel. 516-243-420, 86 215-54-36

Cel i podstawy przetwarzania

Dane osobowe przetwarzane w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy bgda przetwarzane w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego art. 6 ust.1 litery a-c Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679
W sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych (...)

Administrator bedzie przetwarzat Paristwa dane osobowe, takie w kolejnych naborach, jegli wyrazg Panstwo na to zgode.
Zgoda ta moze by¢ wycofana w kazdym czasie.

Dane osobowe pochodza bezposrednio od oséb, ktdrych dotycza lub 2 innego 7rédfa, ale tylko pod warunkiem, ze stanowig
tak przepisy prawa.

W Prokuraturze Okregowej w tomzy przetwarzane s3 dane osobowe szczegdlnej kategorii,
Podanie danych jest obowigzkowe w zakresie obowigzujacych aktéw prawnych, w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

Dane osobowe przetwarzane w Prokuraturach Okregu tomiynskiego nie sg profilowane, ani nie stosuje sie wobec nich
automatyzmu decyzji.

Odbiorcy danych

Dane zostang udostepnione upowaznionym pracownikom Administratora oraz innym upowaznionym na mocy ustaw lub
umow migdzynarodowych w celu realizacji obowiazku prawnego cigizgcego na Administratorze .

Dane nie zostang przekazane do paristw trzecich i organizacji migdzynarodowych, chyba ze tak stanowi¢ beda przepisy prawa.
Okres przechowywania danych

Ww. dane bedg przechowywane zgodnie z zasadami archiwizacji dokumentacji urzgdowej, zgodnie z zatwierdzonym
Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt dla powszechnych jednostek prokuratury.

Prawa oséb, ktérych dotycza dane

Informacja o wymogu podania danych

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art. 221 Kodeksu Pracy jest niezbedne, aby uczestniczyé
W postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie danych jest dobrowolne.



(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, Zze wyrazam zgodg na zasiggnigcie informacji z Krajowego Rejestru Karnego.

w przypadku zakwalifikowania na staz urzgdniczy.

(miejscowosc i data) (czytelny podpis kandydata)



