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Zgodnie z § 12 ?1 . 1 Porozumienia w sprawie dofinansowania Dziatania 5.2 Wzmocnienie

potencjatu administracji samorzqdowej w ramach PO KL z dnia 16 pazdziernika 2007 r.,

przekazuje w zalaczeniu Sprawozdanie z realizacji Dziatania 5.2 w ramach Programu Operacyjnego

Kapital Ludzki 2007-2013 za pierwsze polrocze 2009 r.
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Sprawozdanie z realizacji Dzialania 5.2
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013

I. INFORMACIJE OGOLNE

1. Rodzaj sprawozdania

A. Sprawozdanie okresowe X

B. Sprawozdanie roczne

C. Sprawozdanic koncowe

2. Okres sprawozdawczy | I polrocze 2009 r.

s Priorytet V

3. | Numer Priorytetu Biokreraadimic

4. | Numer Dzialania D,zmhm,e 5.'2 > - . .
Wzmocnienie potencjalu administracji samorzqdowej

& Nazwa instytucji, do ktorej sktadane jest

Departament Zarzgdzania Europejskim

sprawozdanie Funduszem Spolecznym w Ministerstwie Rozwoju

(e Regionalnego
Instytucja PoSredniczgca I1 stopnia Departament
6. | Nazwa instytucji skladajacej sprawozdanie Administracji Publicznej w Ministerstwie Spraw
Wewnetrznych i Administracji
Dane osoby sporzadzajacej sprawozdanie: W czescl rzeczowej w czesci finansowe|
Imig i nazwisko -
2 Paulina Pigtek Paulina Piatek
Nr telefonu (022) 661 87 00 (022) 661 87 00
Adres poczty clektronicznej paulina piatck@mswiagov.pl pauling piatck@mswin gov.pl

II. PRZEBIEG REALIZACJI DZIALANIA

.A. Opis przebiegu realizacji Dzialania w okresie objetym sprawozdaniem wraz z analizg post¢pow

INFORMACIE OGOLNE

W pierwszym pOtroczu 2009 r, Instytucja Posredniczaca Il stopnia dla Dzialania 5.2 przeprowadzila procedure
naboru w trybie konkursowym, w wyniku ktorej 27 wnioskéw o dofinansowanie (na kwotg 50 153 383,94 zi)
zostalo ocenionych jako poprawne pod wzgledem formalnym i wprowadzone do KSI. Oceniony formalnie zostal
rowniez wniosek na kwotg 9 889 000,00 21 beneficjenta systemowego — Glownego Urzedu Geodezji

i Kartografii,

W biezgcym okresie sprawozdawezym podpisano 54 umowy o dofinansowanie projektéw konkursowych i jedng
umowg 0 dofinansowanie projektu systemowego, co stanowl facznie — z uwzglednieniem umow podpisanych
w drugim pOlroczu 2008 r. - 91 umdw podpisanych w ramach Dzialania. Laczna kwota kontraktacji wyniosla
169 625 49948 zl, co stanowi 14,96 % alokacji na Dzialanic 5.2 (1 EUR= 4,4960 PLN+#). W porownaniu
z poprzednim okresem sprawozdawczym (2008 r). poziom kontraktacji osiagnigty w pierwszym pélroczu 2009 r.
jest ponad dwukrotnie wiekszy.

roboczy kurs Euro Europejskiego Banku Centralnego z dmia 29.06.2009 r,




IP2 rozpoczeta proces rozliczania wnioskéw o platnosé. Wysokoéé wydatkéw uznanych za kwalifikowalne
w zatwierdzonych 1 wprowadzonych do KSI wnioskach o platnosé beneficjentow konkursowych wynosi
10558213.54 zl, z czego 487 785,37 zt stanowig Srodki wniesione z budzetow jednostek samorzadu
terytorialnego z tytulu wkladu wlasnego. Poziom rozliczenia we wnioskach o platnos¢ srodkow dotacii
rozwojowej przekazanych beneficjentom w formie zaliczki na koniec okresu sprawozdawezego wynidél 27, 79 %,
Kwota wydatkow certyfikowanych przez KE (nr Poswiadezenia i deklaracji wydatkéw IC — POKL.IC.MRRDIC-
D04/09-00-2) osiggneta wartosc 4 753 434,45 z1, co stanowi 0.41 % alokacji na Dziatanie,

Realizacja zasady komplementarnosci — w okresie sprawozdawczym ogloszony zostal konkurs
nr 2/POKL/5.2.172009, w ktorym jedno 7z kryteriow strategicznych  wyboru  projektéw  dotyezy
komplementarnodci z przedsigwzigciami z zakresu e-administracji, realizowanymi w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego, PO Rozwdj Polski Wschodniej, Priorytetu VII PO lnnowacyjna Gospodarka.

W obszarze ewaluacji nie prowadzono w okresie sprawozdawczym dzialan.

PROJEKTY KONKURSOWE

Zgodnie z Planem dzialania na vok 2009 PO KL, w pierwszym pélroczu 2009 r. zostal ogloszony w Il kwartale
Jeden konkurs otwarty. Dodatkowo ogloszono konkurs zamkniety, przewidziany w Planie dzialania na 11 kwartal
br.

W ramach Poddziatania 5.2.1 dnia 30 czerwca 2009 r. IP2 oglosita konkurs otwarty nr 2/POKL/5.2,1/2009
na realizacje projektoéw nakierowanych na rozwéj instytucjonalny JST — Wamocnienie potencjalu administracji
samorzqdowej.

W pierwszym pétroczu 2009 r. [P2 kontynuowala proces podpisywania z beneficjentami uméw o dofinansowanie.
W ramach Poddziatania podpisano 54 nowe umowy o dofinansowanie, co daje lacznic — z uwzglgdnieniem umow
podpisanych w drugim pélroczu 2008 r. - 89 uméw na kwote ogélem 166 500 499,48 2l [P2 rozpoczela takze
proces aneksowania uméw o dofinansowanie.

W Poddziatanin 5.2.1 przekazane zostaly beneficjentom konkursowym SrodKi dotacji rozwojowej w formie
zaliczek na lqczng kwote 28 110 299.28 zl. Rozliczone zostaly rowniez pierwsze wanioski o platnosé
beneficjentéw w ogélnej liczbie 46, na laczng kwote wydatkow kwalifikowalnych 10 558 213,54 z1.

W ramach Poddziatania 5.2.3 ogloszony zostal, dnia 2| kwietnia 2009 r., nabor na konkurs zamknigty
nr 1/POKL/5.2.3/2009 — Wzmocnienie potencjalu Regionalnych Izb Obrachunkowych oraz Samorzqdowych
Kolegiow Odwolawczych. Konkurs zostal zamknigty dnia 25 maja 2009 r. W biczacym okresie sprawozdawezym
nie zostala zatwierdzona lista rankingowa dla konkursu.

Dnia 28 lutego 2009 r, zamknigty zostal réwniez konkurs nr 4/POKL/5.2.3/2008 — Szkolenia jezvkowe dia stuzh
publicznych nadzorowanych przez ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych, ogloszony dnia 23 grudnia
2008 r. W dniu 28 kwietnia 2009 r. zatwierdzona zostata lista rankingowa, zawierajgca 10 projekiow
do dofinansowania (na kwote 33 675 683 58zt). 7 powodu braku srodkéw, dofinansowanych zostanie 7
projektow, na faczng kwote 22 392 067,86 zi. Rozpoczeto proces przygotowania umow o dofinansowanie ww,
projektow.

Konkursy ogloszone w Poddzialaniu 5.2.3 cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem. Jednakie ze wzgledu
na wyselekcjonowana, ograniczona grupg odbiorcow (Regionalne Izby Obrachunkowe, Samorzadowe Kolegia
Odwolawcze, Komenda Glowna Policji, wojewddzkie i powiatowe komendy Polic)i, Komenda Giéwna Strazy
Granicznej i oddzialy Strazy Granicznej oraz szkoly i osrodki szkoleniowe sluzb nadzorowanych przez Ministra
SWiA) liezba zlozonych wnioskéw, w poréwnaniu do konkurséow oglaszanych w Poddziataniu 5.2.1, nie jest
wysoka,

W pierwszym pdlroczu 2009 r. odbyly sig nastgpujace posiedzenia Komisji Oceny Projektow:

- w okresie od dnia 26 do dnia 27 marca 2009 r. - KOP dla konkursu nr 4/POKL/5.2 32008, podczas ktdrej ocenie
podlegato 11 wnioskéw o dofinansowanie;

- w okresie od dnia 25 do dnia 26 czerwea 2009 r. podczas Kidre] ocenionych zostalo 15 wnioskow
o dofinansowanie.
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PROJEKTY SYSTEMOWE

Zgodnie z Planem dzialania na 2009 rok. IP2 ma do zrealizowania w ramach Poddzialania 5.2.2 Systemowe
wsparcie funkcjonowania administracji samorzqdowej 6 projektow systemowych, kiorych realizacja rozpoczgta
si¢ zgodnie z wprowadzonymi zmianami w harmonogramie.
Projekt systemowy Zdiagnozewanie potencjalu administracji samorzqdowej, opracowanie  standardow
kompetencyjnych oraz przeprowadzenie oceny potrzeb szkoleniowych pracownikéw urzedéw samorzqdowych —
w dniu 18 lutego 2009 r. zostala podpisana umowa o dofinansowanie, na kwote 1 125 000 zl.
W projekcie mial miejsce nastgpujacy postep rzeczowy:
¢ Zgodnie z zalozonymi etapami projektu .zostala sporzadzona dokumentacja przetargowa, w dniu 29 kwietnia
2009 r. wszczgto postgpowanie przetargowe, w ramach ktérego wyloniony zostal wykonowca z ktérym
w dniu 21 lipea br. planowane jest padpisanie umowy.
¢ Podjete zostaly dzialania informacyjno - promocyjne projektu, w ramach ktérych na biczaco zamicszezano
informacje na stronach internetowych, ukazaly sig¢ artykuly prasowe oraz udzielano informacji
telefonicznych. Rrozestany zostal rowniez list od Pana Tomasza Siemoniaka — Sekretarza Stanu w MSWiA,
zachecajgey do udziatu w projekcie przedstawicieli Jednostek Samorzadu Terytorialnego (JST.)
* Rozpoczgto proces zbierania danych, pozwalajacych dokonaé obiektywna dignoze stanu funkcjonowania
administracji samorzadowej oraz okresli¢ kierunki wsparcia, we wspotpracy z partnerami reprezentowanymi
w Komisji Wspolnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego.
Postgp finasowy w projekcie:
a W okresie sprawozdawezym nie odnotowano postepu finansowego

Projekt systemowy Szkolenia i pomoc doradeza w zakresie etyki i unikania konfliktu interesu w samorzqdzie

terytorialnym (budzet projektu 2 500 000 z1).

W projekeie mial miejsce nastgpujacy postgp rzeczowy:

*  Projekt systemowy zostal rozpoczgly w dniu 1 maja 2009 r.:

e Zgodnie z zalozonymi etapami projektu. przygotowane jest postgpowanie majace na celu wylonienie
partnera/éw do realizacji projektu. Przewiduje si¢ wydanie (do korica lipca 2009 r.) ogloszenia o naborze
partnera; podpisanie umowy partnerskiej planowane jest na sierpien 2009r.

o Uzyskana zostala zgoda na wszczecie procedury wylonienia partnera, zgodnie z art. 28 a ustawy z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

Postep finansowy w projekcie:
. W okresie sprawozdawezym nie odnotowano postepu finansowego

Projekt systemowy Akademia Lideréw Samorzqdowych.
W projekeie mial miejsce nastgpujacy postgp rzeczowy:
» Obecnie trwa procedura naboru partnera/partnerow do realizacji projektu systemowego Akademia Liderow
Sumorzqdowych' W dniu 30 czerwea 2009 . opublikowane zostalo ogloszenic prasowe. Rozpoczgeie
negocjacji z partnerami pozwoli na ustalenie ksztahtu programu Akademii Liderow Samorzadowych i
zlozenie wniosku o dofinansowanie. Poczatek zajeé przewiduje si¢ na koniec pazdziernika 2009 r. DAP
MSWiA przeprowadzi nabdr uczestnikow Akademii Lideréw Samorzadowych pomigdzy sierpniem a
pazdziernikiem 2009 r. Podstawowg przyczyng op6Znien w rozpoczgciu projekiu byly braki kadrowe w [P2.
Po pozytywnym przeprowadzeniu naboru pracownikow, projekt jest rcalizowany zgodnic z harmonogramem.
Postgp finansowy w projekeie:

¢ Projekt systemowy Akademia Liderow Samorzqdowych zostal rozpoczety w dniu 1 maja 2009 r,
W zwigzku z powyizszym dotychczasowe wydatki stanowig 0.3% kwoty projektu. tj. 6 277.36 zl
z 2 000 000 zlotych.

lud




Projekt systemowy Przygotowanie jednostek samorzqdu tervtorialnego do stosowania Wspolnej Metody Oceny
(CAF) w procesie mierzenia potencjatu i dokonar poprzez szkolenia pracownikéw i pomoc doradezq.

W projekcie mial miejsce nastgpujacy postep rzeczowy:

¢ Obecnic trwa procedura naboru partnera/partnerow de realizacji projektu. Po zakoniczenin procedury
wyboru zostanie zlozony wniosek o dofinansowanie do 1Z PO KL.
Postep finansowy w projekeie:

*  Wydatki w ramach projektu wynosza 1 900,00 1, co stanowi 0,12 % kwoty projektu tj. z | 600 000 zi

Projekt systemowy Zdiagnozowanie sameorzqdu terytorialnego w wybranych aspektach jego funkcjonowania
oraz wsparcie reformy decentralizacji administracyi publicznej — (podpisana umowa w dniu 12 grudnia 2008 r.)
W projekcie mial miejsce nastgpujacy postgp rzeczowy:
* W biezacym okresie sprawozdawczym przeprowadzono dzialania, zawicrajac umowy o dzielo
na wykonanie nastgpujacych zadan:

. opinia prawna A.Wiktorowskicj dot. projektu nowelizacji Kodeksu postepowania
administracyjnego oraz zaproponowanie wlasnych sugestii dot. wprowadzenia zmian w Kodeksie;
. opinia prawna J. DBorkowskiego dot. projektu nowelizacji Kodeksu postepowania
administracyjnego oraz zaproponowanie wlasnych sugestii dot. wprowadzenia zmian w Kodeksie:
o raport K. Szczerskiego z uwagami do projektu Startegii reformy adminisiracji publicznej;
. raport A. Kamifskiego z uwagami do projektu Startegii reformy administracji publiczney;
. poprowadzenie przez S. Wysockiego warsztatu w ramch prac nad projektem Strategii reformy

administracji publicznej 1 opracowanie raportu powarsztatowego.
. Opracowanie i rozpowszechnienie poradnika i plakatéw dotyczacych ustawy o funduszu soleckim
Postep finasowy w projekcic:

* W okresie sprawozdawczym wydatki wyniosty 276 161,30 zi, co stanowi ponad 14,34 % wartosci
projektu tj. z 1 925 000 zt.

Projekt systemowy Poprawa skutecznosci odzyskiwania mienia pochodzqeega z czynéw przestepezyeh - okres
realizacji projektu przewidziany jest od dnia 01.09.2009 r. do dnia 31.08.201 1, budzet 1 600 000 zi.

W projekcie mial migjsce nastepujacy postep rzeczowy:
* 7Zgodnie 7 zalozonym harmonogramem projektu umowa partnerska jest w trakcie przygotowywania
idodnia 20 lipca br. zostanie przedstawiona do podpisu partnerowi, tj. Wyzszej Szkole Policji
w Szczytnie.
Postep finasowy w projekcie:
e W okresie sprawozdawezym nie odnotowano postepu finansowego.
W pierwszym pélroczu 2009 r. nie zatwierdzono zadnego wniosku o platnosé w ramach Poddziatania 5.2.2.

1.B. Opis postgpu w realizacji dzialan, o ktérych mowa w art. 10 Rozporzadzenia (WE) 1081/2006'

W projektach realizowanych w Dzialaniu 5.2 uwzgledniona zostata problematyka réwnosci plei. Pozostale
dzialania, o ktérych mowa w art. 10 Rozporzadzenia (WE) 1081/2006, nie sq realizowane przez P2,

1.B.1 Monitorowanie projektow innowacyjnych i ponadnarodowych — okresla zalacznik nr 1°- nie dotvezy-
brak realizacji projektéw innowacyjnych i ponadnarodowych przez [P2.

" Dotyczy sprawozdan rocznych i sprawozdania koncowego
? Dotyczy sprawozdaf rocznych i sprawozdania kofncowego




2. Opis istotnych problemow we wdrazaniu Dzialania wraz z informacja o podjetych lub planowanych do podjecia
srodkach zaradczych.

Istotnym problemem we wdrazaniu Dzialania 5.2 byla niewystarczajgca obsada kadrowa w IP2 w pordwnaniu
do skali realizowanych zadan, wplywajaca na opéznienia we wdrazaniu Dzialania. IP2 przeprowadzila proces
rekrutacji pracownikéw do rozszerzonej nowej struktury instytucji oraz rozpoczela cykl szkolen nowo
zatrudnionych pracownikow.

Bardzo duzym utrudnieniem byly wprowadzane zmiany w Systemie realizacji PO KL. Czeste zmiany zapiséw
wzoru umowy o dofinansowanie (rowniez wprowadzane odrghnymi pismami IZ POKL), przy braku wskazania
jednolitej (spojnej) linii ich interpretacji, wymuszaja na IP2 obowiazek stalego aneksowania umow
z beneficjentami.

2.A Opis probleméw zwigzanych ze stosowaniem ustawy Prawo zamowien publicznych (jeéli dotyczy)

W biezacym okresie sprawozdawczym nie wystapily problemy ze stosowaniem ustawy Prawo zamowiesi
publiczrych.

3. Wskazniki realizacji Dzialania
3.1. Osiggnigte wartodci wskaznikoéw — okresla zalaeznik nr 2.

3.2, Analiza stopnia osiagnigcia zakladanych wartosci wskaznikow w okresie objgtym sprawozdaniem

Zgodnie z Planem Dzialania nu rok 2009, w 2009 roku zaplanowano do osiggniecia nastepujace wartosci
wskaznikéw produktu:

Liczba pracownikow administracji samorzadowe], ktorzy ukonczyli udzial w projektach z zakresu wzmacniania
zdolnosci regulacyjnych w ramach Dziatania — 3 683;

Liczba instytucji administracji publicznej, ktére byly objete wsparciem w zakresic poprawy standardéw
zarzadzania w podziale na: urzedy marszalkowskie — 5, urzgdy powiatowe — 30, urzgdy gmin — 125.

Ww. wskaznik produktu, dotyczacy liczby osob ktore ukonczyly udzial w projektach, zostal osiagniety przez [P2
na poziomie 8,55 % w stosunku do zakladanej w Planie dzialania wartosci, co stanowi 3,71 % w stosunku
do wartoéci docelowej wskaznika (zakiadanej do osiagnigeia w 2013 r.). Niski poziom osiagnigcia przez IP2
wskaznika spowodowany byl opaznieniami w poadpisywaniu z beneficjentami uméw o dofinansowanie, ktére
powstaly wskutek brakéw kadrowych w IP2 oraz czestych zmian w Systemie realizacji PO KL.

Odnosnie do wskaznika produktu, dotyczacego liczby instytucji administracji publicznej objgtych wsparcien,
z powodu opdznien w podpisywaniu uméw o dofinansowanie z beneficjentami, dane bgdg dostegpne w kolejnym
okresie sprawozdawczym.

W zwiazku z powyzszym, wskazniki rezultatu sq na poziomie zerowyin, o czym informuje dofaczona
do sprawozdania Tabela monitorujaca osiqgnigte wartosci wskaznikow rezultaiu w ramach Priorvtetu V PO KL.

3.3, Szezegélowa charakterystyka udzielonego wsparcia
3.3.1. Przeplyw uczestnikow projektow realizowanych w ramach Dzialania — okreéla zalacznik nr 3;

3.3.2. Okreslenie statusu na rynku pracy osob, kibre rozpoczely udzial w projektach realizowanych
w ramach Dzialania — okre§la zalacznik nr 4;

3.3.3. Osoby, ktdre rozpoczely udziat w projektach realizowanych w ramach Dziatania, znajdujacy sie
w dwoch grupach wiekowych 15-24 i 55-64 lata — okresla zatacznik nr 5;

3.34. Osoby, ktore rozpoczgly udzial w projektach realizowanych w ramach Dzialania ze wzgledu
na wyksztatcenie — okresla zalacznik nr 6:

3.3.5. Przedsigbiorstwa, ktore przystapily do udzialu w projektach realizowanych w ramach Dziatania —
okreéla zalacznik nr 7 - nie dotyezy.



II1. POSTEP FINANSOWY DZIALANIA

[

Stan realizacji projektow w ramach Dzialania (w PLLN) — okreéla zalacznik nr 8;
Informacje o zaliczkach przekazanych na rzecz beneficjentow (w PLN) — okresla zalacznik nr 9;

Informacja nt, odsetek narostych od srodkow zgromadzonych na realizacje Dzialania (w PLN) — okresla
zalgeznik nr 10 — nie dotyezy MSWIA (panstwowa jednostka budietowa).

Zestawienie prognozowanych wartosci wnioskdéw o platnosé, ktore zostana zatwierdzone przez [P2
w czterech kolejnych kwartalach w podziale na Zrédia finansowania projektow (w PLN) — okresla

zatacznik nr 11,

IV. INFORMACJA O PRZEPROWADZONYCH W RAMACH DZIALANIA KONTROLACH,

AUDYTACH ZEWNETRZNYCH ORAZ ICH WYNIKACH

l. Informacja o czynnosciach podjetych w ramach kontroli realizacji projektéw w ramach Dzialania

Instvtucja Podredniczaca 1l stopnia  dla Dazialania 5.2 w okresie sprawozdawczym przeprowadzita planowe
kontrole w siedzibie Beneficjenta craz kontrole na miejscu realizacji ustugi (wizyty monitoringowe). Zakres
przedmiotowy wizyt monitoringowych obejmowal;

Sprawdzenie, czy $wiadczona usluga jest zgodna z umowa/decyzja o dofinansowanie projektu
oraz umowa na realizacje usfugi,

Sprawdzenia, czy usluga realizowana jest zgodnie z harmonogramem realizacji projekiu przedstawionym
we winsoku o dofinansowanie realizacji projektu,

Sprawdzenie, czy zakres tematyczny szkolenia/warsztatu/konferencji jest zgodny z zatwierdzonym
wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu,

Wywiad/ankieta z uczesinikiem projekiu w celu poznania jego opinii na temat realizowanej uslugi
oraz zweryfikowania, czy wie, iz jest ona wspolfinansowana 2 EFS,

Sprawdzenia, czy pomieszczenia, w ktorych realizowana jest dana usluga sg oznakowane plakatami
lub tablicami z logo EFS, informujacymi o wspdlfinansowaniu projektu z EFS,

Sprawdzenie, czy uczestnicy szkolen otrzymaja materialy szkoleniowe, ktére sq oznakowane zgodnie
z zasadami informowania i promowania projektow w ramach PO KL.

Zakres przedmiotowy kontroli planowej w siedzibie Beneficjenta obejmowat:

Prawidiowo$¢ rozliczen finansowych,

Kwalifikowalnos¢ uczestnikow projektu,

Sposéb pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania danych o uczestnikach projektow, zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych,

Zgodnos¢ danych przekazywanych we wniosku o platnos¢ w czgsci dotyczace) postepu rzeczowego
oraz postepu finansowego z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu, dostepna w siedzibie
beneficjenta,

Poprawno$¢ przeprowadzenia postgpowan o udzielenic zamowicnia publicznego,

Poprawno$¢ udzielania pomocy publicznej,

Sposob realizacji dzialaii promocyjnych,

Sposab prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

W wigkszosci przypadkow zespoly kontrolujace obejmowaty kontrola 100 % dokumentacji finansowej
odnoszgee] sie do operacji [inansowych, ktore zostaly ujgte w zlozonym do IP Il wniosku o platnosc.
W przypadku, gdy zesp6l kontrolujgcy nie mial mozliwosci skontrolowania catodci dokumentacji (z uwagi
na duzg ilos¢ dokumentoéw) zespoly kontrolujace weryfikowaty dokumentacje na podstawie proby dokumentow,
z uwzglednieniem zalozen zawartych w Rocznym Planem Kontroli [P 11 na 2009 r. oraz zasadach koniroli
w ramach PO KL.

Zgodnie z Rocznym Planem Kontroli na 2009 r., przedstawiajacym oszacowanie ryzyka dla projekiow
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konkursowych na dzien 14.11.2008 r., przyjeto zalozenie skontrolowania 3 projektow z najwyzsza liczb punktow,
uznanych za najbardziej ryzykowne. Zaplanowana do kontroli liczba projektow stanowila 30% realizowanych
w danym roku projektéw. W zwiazku z faktem, iz umowy podpisywane byly dopiero od TV kwartalu 2008 r.,
arok 2009 jest pierwszym rokiem kontroli, podjeta zostala decyzja typowania projektow do analizy ryzyka
na biezaco, na kazdy kolejny kwartal. Sytuacja taka zostala uznana za wyjatkowa a przyjete rozwiazanie
typowania projekiow do analizy ryzyka bedzie obowiazywalo przejsciowo, tj. do czasu opracowania Rocznego
Planu Kontroli na 2010 r. W zwiazku z prowadzong aktualizacjq zostala opracowana identyfikacja obszarow
kontroli na II kwartal 2009 r, Z oszacowania ryzyka dla projektéw konkursowych przyjeto zalozenie
skontrolowania 18 projektow z najwyzsza liczba punktéw. Zaplanowana do kontroli liczba projektow stanowita
36% realizowanych projektow w danym okresie (od 15.11.2008 r. do 28.02.2009 r.),

W okresie 01.01.2009 r. — 30.06.2009 r. zaplanowano prowadzenie czynnosci kontrolnych w stosunku do 21
projektéw. Do dnia 30 czerwca 2009 r. zakonczono 10 planowych kontroli projektéw i 12 planowych wizyt
monitoringowych (zostala podpisana informacja pokontrolna przez Beneficjenta).

Do najezgstszych uchybien/nieprawdlowoéci jakie zostaly stwierdzone podezas prowadzenia czynosci kontolnych
nalezaly:

¢ nieprawidlowo oznakowane dokumenty zwigzane z realizacja projektu, umowy. teczki osobowe
pracownikow, dokumenty finasowe, segragatory,

« brak instrukcji dotyczacej archiwizacji dokumentacji projektu,

s brak polityki bezpieczenstwa,

¢ brak ewidencji 0sdb upowazniownych do przetwarzania danych osobowych uczesmiow projektu,
e brak oznakowania informujgcego o realizacji projektu w budynku Benelicjenta,

« brak informacji o wspéHinasowaniu wynagrodzen ze $rodkéw projektu w formie tabliczki zamieszczone)
np. przed pokojem, w ktorym dana osoba wykonuje obowiazki.

W wigkszosci skontrolowanych projektéw nie bvlo powrzeby wystosowania zalecefi pokontrolnych,
gdyz Beneficjeci po podpisaniu informacji pokontrolnej informowali IP Il o usunigciu wykazanych uchybien
i nieprawidlowosci.

2. Informacja o dzialaniach kontrolnych dotyczgcych realizacji projektow. podjetych przez inme instyiucie

W okresie sprawozdawczym nie byly prowadzone przez inne instytucje dziatania kontrolne dotyczace reazlizacji
projektow.

V. INFORMACJA O ZGODNOSCI REALIZACJI DZIALANIA Z PRAWODAWSTWEM

1. Czy zapewniono zgodnos¢ realizowanego Dzialania z prawodawstwem w zakresie zamdowien publicznych?

X TAK NIE

2. Czy zapewniono zgodnos¢ realizowanego Dzialania z zasadami pomocy publicznej? — nie dotvezy -w Dzialaniu
5.2 grupa docclowa, do ktorej kierowane jest wsparcie sa jednostki samorzadu terytorialnego i ich pracownicy.
zatem pomoc¢ publiczna nie wystepuje.

X
l TAK NIE

2 1. Wartosé udzielonej pomocy publicznej w ramach Dzialania (w PLN) — nie dotyczy.




Procentowy udzial typu przedsigbiorstw w caloici udzielonej

pomocy publicznej

Srednie

Ogotem dla
Dzialania

3. Czy zapewniono zgodnos¢ realizowanego Dziatania z zasadami polityk horyzontalnych?

X

TAK

VI. OSWIADCZENIE
Oéwiadczam, iz informacje zawarte w niniejszym sprawozdaniu sa zgodne z prawda.

NIE

Data

Piecz¢e imienna i podpis osoby upowainione) do
zatwierdzenia sprawozdania w imieniu instytucji

INFORMACIE DO UZYTKU WEWNETRZNEGO*

“wypelnia instytucia otraymujqea sprawazdanie

¥
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Zalycznik ar 4. Okreslenie statusu na rynku pracy osob, ktére rozpoczgly udzial w projektach realizowanych
w ramach Dzialania

Numer Dzialania |Dzimnie 5.2 Wzmocnieni¢ potencjalu administracji samorzadowej

IP2-Departament Administracji Publicznej w Ministerstwic Spraw
Wewnetrznych | Administracji

Nazwa instytucji

Okres sprawozdawizy 1 polrocze 2009 r.

Nalezy wypelnié w aparciu o dane z zalgeznika nr 2 "Szezegilowa charakterystyka udzielonego wsparcia” wninskow o platnosé
zatwierdzonych i wprowadzonych do KSI SIMIK 07-13 wg stanu na koniec biezgcego okresu sprawozdawczego. W odniesieniu
do projektow systemowyceh powiatowych urzgddw pracy, osrodkéw pomoey spolecznej i powiatowych centréw pomogy rodzinie
nalezy uwzglgdni¢ dane kumulatywne od poczatku okresu ich realizacji.

Tabela stanowi uszczegélowienie informacji przekazanych w rmamach zalneznika nr 3 Proephw wczestnikédw projoktiw
realizowarnych w ramach Dzialania . Nalezy w nigj uwzglgdnié kazda osobg. kiora rozpoczgla udzial w projekeie. Jedna osoba
moze by wykazume tylko w ramuch jedne) 2 kategorii gldwnych. Katcgoric gldwne prezentowane w tabeli sg roddgoene,

* W owierszu ,, w tvm eztonkowie mnigjszosci emicznych i narodowych” obowigzkowo nalezy wykaza¢ uczestnikow projekiow
realizowanych w ramach Poddziatania 1.3.1. W wierszu ., w tym migranci" obowigzkowo nalezy wykazaé uczestnikaw projekiow
realizowanych w ramach Poddziatania 1.3.7. W wierszu .. w tym osoby niepefnosprawne” obowiazkowo nalezy wykazad
uczesinikow projektéw realizowanych w ramach Poddzialania 1.3.6. W pozostalych projcktach menitorowanic ww. podkatcgorii
wynika z przyjetych zalozen projektu, w tym rezuliatdw okredlonych w pkt. 3.4 wniosku o dofinansowanie.

« W wicrszu ,w [ym oseby = terendw wigfskich” nalezy monitorowaé uczesmikow prajekiow realizowanych w ramach
Priorytetdw regionalnych (VI-IX) zgodnie z definicjy okredlony praez Gléwny Urzad Statystyezny | przedstawiong w
Podrecznifu wskainikdéw PO KL 2007-2013 .

M — Myiczyini, K — Kobiety
Mr — warto$¢ wskainlka osiqgnigta w okresie objetym sprawozduniem (wg stanu na kvniec tego okresu)
Mp —wartos$é wskainika osiggnigta od pocygtku realizacji Dzialania

Lp. Status osoby na rynku pracy

Bezrobotni
w tym osoby dlugotrwale bezrohotne ] ] 0 0 U] 0

2 |Osoby nicaktywne zawodowo 0 ] 0 0 0 0
w tym osoby uczyce lub ksztalcyce sig ] 0 0 0 U] ]

3 |Zatrudnieni 3351 1339 4690 3351 1339 4690
w lym rolnicy 0 0 0 0 0 U
w Iym samozatrudnicni ] 0 0 0 0 4
w tym zatrudnieni 0 0 0 0 0 0

w mikroprzedsigbiorstwach

w tym zatrudnicni il 0 1] n fi 0
w malych przedsigbiorstwach '

w tvm zatrudnieni
w Srednich przedsigbiorstwach

w tym zatrudnieni
0 0 1] 0 0
w duzych przedsigbiorstwach o

' lw wm zatrudnieni w adminisiracyi publiczne) 3351 1339 4690 3351 13349 J 4690 (




w tym zatrudnieni w organizacjach pozarzadowych (i 0 1] 0 0 0
w tym pracownicy w gorszym polozeniu 0 0 0 0 0 ]
4 |Ogélem 1351 1339 1690 3351 1339 1690
wtym czlonkowie mnigjszosci etieznych i 0 0 0 0 0 0
narodowvch
w Ly tmigranci 0 i} 0 0 0 0
w iym oseby nicpenosprawne 0 0 0 0 0 0
w tym osoby z terendw wiejskich 0 0 0 0 0 0
Komentarz
Data:
Pleczgd i podpis osoby upowaznione;j:
ejtors
fi Publicanei

TEC




Zalgeznik nr 5. Osoby, ktére rozpoczely udzial w projektach realizowanych w ramach Dzialania,
znajdujgcy sig w dwoch grupach wickowych 15-24 i 55-64 lata

Numer Dzialania |

Dzialanie 5.2 Wzmocnienie potencjalu administracji samorzadowej

Nazwa instytucji

1P2 - Departament Administracji Publicznej w Ministerstwie
Spraw Wewnetrznych i Administracji

Okres sprawozdawczy [

I pélrocze 2009 r.

Nalezy wypelni¢ w oparcii o dane z zalacmika nr 2 "Szezegdlowa charakterystyka udzielonege wsparcia” wnioskow o
platnosé zatwierdzonych i wprowadzonych do KSI SIMIK 07-13 wg stanu na koniec biezgeego vkresu sprawozdawezego.
W odniesieniu do projektéw systemowych powiatowyeh urzedéw pracy, osrodkéw pomocy spolecznej i powiatowych
centréw pomocy rodzinie nalezy uwzglednié dane kumulatywne od poczatku okresu ich realizacji.

Tabela stanowi uszczeg6lowienie informacji przekazanych w ramach zalacznika nr 3 Przephw uczesmikow projekidw
realizewanych w ramach Dzialania . Wick osoby objetej wsparciem okreslany jest w chwili rozpoczgcia jej udzialu w
projekeie. W wierszu ,, Osoby mlode 15-24 lara” wykazywani s uczestnicy projektéw realizowanych w ramach Dziatania.
ktarzy w dniu rozpoczecia udzialu w projekcie mieli skonczone 15 lat i jednocze$nie nie ukonczyli 24 lat.

W wierszach .. Osoby w wieku starszym 35-64 lata” oraz , Fracowmcy w wiekw starszym 35-64 lata” wykazywani $3
uczestnicy projektdw realizowanych w ramach Dzialania, ktérzy w dniu rozpoczgcia udzialu w projekeic micli skofczone

55 lat i jednoczesnie nie ukonezyli 64 lat.

M — Meiczyini, K — Kobiety

Mr — wartos¢ wskainika osiggnieta w okresie objetym sprawozdaniem (wg stanu na konlec rego okresiu)

Mp — wartodé wskainika osiqgnieta od poczgtku realizacii Dzialania

L.p. Przedzial wiekowy

Mr Mp

1 |osoby miode (15-24 lata)

| T T S

osoby w wieku starszym (55-

2 _
64 lata) 362 225 387 362 225 387
w tym pracownicy w wieku
starszym (3564 law) 362 225 587 362 225 587

Komentarz

Data:
Pieczed 1 podpis osoby upowazniongj:

20.07.(H




Zalgcznik nr 6. Osoby, ktére rozpoczgly udzial w projektach realizowanych w ramach Dzialania ze
wzglgdu na wyksztalcenie

Numer Dzialania I Dzialanie 3.2 Wzmocnienie potencjalu administracji samorzadowej l

IP2 - Departament Administracji Publicznej w Ministerstwie Spraw

Nazwa instytucji Wewnetrznych

Okres sprawozdawezy | I pélrocze 2009 r. |

Nalezy wypelni¢ w oparciu o dane z zalgcznika nr 2 "Szczegdéfowa charakierystyka ud=ielonego wsparcia” wnioskdw o
platnos¢ zatwierdzonych | wprowadzonych do KSI SIMIK 07-13 wg stanu na koniec biezgcego okresu sprawozdawczego.
W odniesieniu do projektéw systemowych powiatowych urzeddw pracy, osrodkdw pomocy spolecznej | powiatowych
centréw pomocy rodzinie nalezy uwzglednié dane kumulatywne od poczatku okresu ich realizaciji.

Tabela stanowi uszezegdlowienie informacji przekazanych w ramach zalgcznika nr 3 Przeplyw uczesinikéw projekiow
realizowanych w ramach Dzialania . Wyksztalcenic uczestnikow projektéw okredlane jest w chwili rozpocegeia ich udzialu
w projektach, biorae pod uwage ostatni zakonczony formalnie etap edukacji danej osoby.

W ramach wiersza nr 1 ,podstawowe, gimnazjaine i nifsze” wykazywane sa osoby. ktére posiadajg wykszialcenie
padstawowe, gimnazjalne oraz nizsze od ww. wymienionych. W ramach wiersza nr 2 ,, ponadglmnazjaine” wykazywane s
osoby, ktére posiadaja wyksztalcenic Srednic lub zasadnicze zawodowe. W ramach wicrsza nr 3 ,pomaturaine”
wykazywane sg osoby, ktére ukoriczyly szkolg policealng, ale nie ukonezyly studiéw wyZzszych. W ramach wiersza nr 4
SWrisze™ wykazyvwane sa osoby, ktore posiadajg wyksztalcenie wyzsze (uzyskaly tytul licencjata lub inzyniera lub magistra
lub doktora), w tym réwniez osoby, ktére ukeficzyly studia podyplomowe.

Zokres monitorowania poziomu wyksztalcenin uczestnikéw projektdw PO KL wynika z zalgeznika XXIII do
rozporzadzenia KE nr 1828/2006 z dniz & grudnia 2006 r. i oparty jest o klasyfikacje ISCED, 1j. Migdzynarodowa
Standardowa Klasyfikacje Ksztalcenia ( International Stendard Clasification of Education, w skrécie ISCED).

M — Meiczyini, K — Kobiety
Mr — warto$é wskainika osiggnieta w okresie objetym sprawozdaniem (wg stanu na koniec fego okresu)
Mp — wartes¢ wskainika esiqgni¢ta od poczgihe realizacii Dziclania

L.p Mr Mp

Wyksztalcenia

i ?Of:lstawowe. gimnazjalne | 0 i i 0 {

i nizsze

2 |ponadgimnazjalne 495 102 597 493 102 597

3 |[pomaturalne 495 169 G664 495 169 664

1 |wyzsze 2372 1056 3428 2372 Hi56 3428
Komentarz

Data: '50‘ 0?_0"

Pigcegd | podpis osoby upowaznione]:
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Zatacznik nr Y. Informacje o zaliczkach przekazanych na rzecz beneficjentow (w PLN)

Numer Dziafania | Dziatanie 5.2 Wzmocnienie potencjalu administracji samorzadowej _|

1P2 - Departament Administracji Publiczne] w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych
Nazwa instytucji i Administracji

Okres sprawozdawczy | 1 polrocze 2009 r. |

W kolumnpach 2-3 nalezy wyknzac warlos¢ wszystkich zaliceck dotychiceas wypluconyel benefigientom, uwzgledmajae informacic z
wnioskow o platnasé (pkt 9) wprowadzanych do KSI SIMIK 07-13 wa stanu na konjeo biezacego okresu sprawozdawczego oruz plerwsze
zalicrkl wyplacone beneligjentomn egoduic ¢ harmonogramami wyplat stanowigeymi zalgeeniki do zawartych umow o dofinansowanie. W
kolumnach 4-5 nalezy uwzelednié wartosé wydatkdw zatwierdzonyeh w ramach wnioskow o platmosé odnoszacyeh sig do warlosci
wskazanych w kolumnach 2-3.

Wskazowka techniczna: kolumny 2-5 — format komdérek nale2y okredli€ juko liczbowy (2 wykorzystaniem separatora) orar zaznaczye
funkeie zaoksaglanin do dwich miejse po przecinku,

Wartod¢ zallezek przekazanych na rzecz beneficjentdw

Poddzialanic wyplaconych rozliczonych we wnioskach o platnosé
w okresie objetym od poezgtku w okresie objgtym | od poczgtku realizacji
Dzialania

sprawozdaniem | rvealizacji Dzialania | sprawozdaniem
LN I =, = | s Ty,

———— —

Poddzialanie 5.2.1 28110299.28* 36 238 048,81 10 070 428,17 10070 428,17

Poddzialanie 5.2.2 projokty sysicmowe

Poddzialanie 2.3 0.00 0,00 0.00 0,00

Ogdlem dla Dzialania 28110299,28* 36 238 048,81 10 070 428,17 10 070.428.17
Komentarz Kwota obejmuje przekazane przez [P heneficjentom Srodki zwrdcone na rachunek MSWIA w

2008 r. z trulu niewydatkowunia

Data: 30 0’,’ (}”

Picczge | podpis osoby upowainionej:

Zastepe FFgktorua
Departameniu Afim oji Publicane]
S

Ad IANIEC



Zalgeznik nr 10, Informacja nt. odsetek narostych od Srodkéw zgromadzonych na realizacje Deinlania (w
PLN)

Numer Dzialania | Dzialanie 5.2 Wzmocnienie potencjnlu ndministracji samorzgdowej

; ; IP2 - Departament Administracji Publicanej w Ministerstwie Spraw Wewngtrznych
Namyrn insiytucy [ i i Administracji ' )

Okres sprawozdawezy | I polrocze 2009 r,

W tabeli uwzgledni¢ nalezy wartnst ndsetek narostych od dotacji rozwojowej przekazane na mchunek bankowy P2,
Wskazdwha technitzna. kolumny 2-3 — format komérek nalezy okredlié jako liczbowy (z wykorzystinien separatora) oraz
zarnaczyt funkese znokraglania do dwoch mieise po przecinku.

Wartosé odsetek narostych od drodkow zgromadzanych na realizacje PO KL

wg instytucji

narastajaco od poczgthu realizacji
Daialania

e e =L

w hiedgeym okresie sprawozdawezym

Dats 20 07.04

Picczet | podpis vsuby

. Zastepda
upowaznione): DNepartam % mil h;::ucmg
- el
]
4 IANIEC
/
/
/



Zabyesnile ar 11, Zestiwienie progy yrb wartadci woi isie 6 platnoié, Khiir sostana satwierdzone prees P2 w exterech kalejnych lewnrtalach w podzisle an frédla fimamuwanis projekion
{w PLN)

Wuroe Dosbuin [ DZIALANIE ﬂ'“WNIE'N 1E POTENCIALU ADMINISTRACI SAMORZADOWEY J

Natora lntymji [ MINIGTERSTWO SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACT |
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Tabela monitorujaca osiggniete wartosci wskainikéw rezultatu w ramach Priorytetu V PO KL

Nazwa Instytucji Posredniczace] 11 stopnia/

beneficienta systemowego w ramach Dziafania 5.3 PO KL Ministerstwo Spraw Wewnetrznych | Administracil

Okres sprawozdawczy (rok kalendarzowy) |/ 2009 |

Pomiar wskainikéw jest dokonywany 2godnie z Podrgcznikiem wekainikdw PO KI 2007-2013, stanowiacym zatacznik do Zasad systemu
Sprawozaawczoscl PO KL 2007-2043 .

Osiagnieta wartosé wskaZnika - wartcét wskatnika osiagnigia w okresie sprawozdawczym (wg stanu na kanlec roku kalendarzoweqo)
Wartndé docelowa wskaznika — wartoéé okreéiona ria 2013 rok w Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki 2007-2013.
UWAGA:

Jeéll dane datyczace wskaznikéw w okresie sktadania sprawozdania e sg dostgpne, nelezy pod tabely zamiesclé komentarz,
W jakim tarminie beda mogly zostad przedstawione.

Osiagnieta
Nazwa wskaznika Wartos¢ docelowa wartogé
wskaznika

Y CE T R W e LN T T ]
Cel szczegotowy 1. Poprawa zdolnoscl regulacyjrych admiinistracy publiczne
Cel szczegotowy 2. Poprawa jakosc ustug oraz polityk zwigzanych z rejestraca dziatainosci gospodarcze)
i funkcjonawaniem przedsiebiorstw
Cel szczegélowy 3. Modermizacja proceséw zarzadzania w administracii publiczne) | wymiarze sprawiedliwosci

=== W EY =T
= i ._.:r‘: IIE':?:;_I'II =1 b

6 Stoplen realizacii planu wdraZania wieloletniego planowania 100%
|huﬁ2emuggg w Ujeciu zadaniowym

Odsetek Instytucii administracji publiczne), kidre byly objete wsparciem €2%
w zakresie poprawy standardow zarzadzania w podziale na:
8. adrini z Y 65%

7 - ministerstwa | urzedy centralne, 100%
- u w dzkie, 10C%
b. urzedy marszatkowskie, 5% 0%
€. urzedy powiatowe, 60% 0%
d. urzedy gmin. 60% 0%

8 Odsetek spraw rozpatrywanych przez sady w terminie 13,3%

Cel szczegblowy 4. Budowa potencjalu partnerow spolecznych | organizacyl pozarzadowych ukierunkowana
ha wzmocnienie ich aktywnego uczestnictwa w procesie realizac Strategi Lizbofisiie]

Inne wekazniki rezultatu okreslone przez Instytucie

12 Posredniczacg IT stopnia/ beneficfenta systemowego w
Dziataniu 5.3 w Planie Dzialania

KOMENTARZ: dane beda dostepne w kolejnym okresie sprawozdawczym.

Data: %0 07.09

Pieczec i podpis nsohy upowainionej:

Zastepenf Dr
Depariumentiu Arini

tara
ji Publicane



