KOMENDANT POWIATOWY

PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ Koscierzyna, dnia 09 grudnia 2024 r.
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OGLOSZENIE

o naborze do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej na stanowisko stazysty w sluzbie
przygotowawczej w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w KoScierzynie

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Koscierzynie oglasza nabdr dla
kandydatow do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej w zawodzie strazak w sluzbie
przygotowawczej na stanowisko: stazysty w Jednostce Ratowniczo — Gasniczej w Komendzie
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Ko$cierzynie w zmianowym rozkladzie czasu
stuzby — 2 etaty.

LINFORMACJE WSTEPNE

1. Przyjecie kandydata do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej poprzedza postgpowanie
kwalifikacyjne, ktére ma na celu ustalenie, czy kandydat spetnia warunki przyjecia do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej, oraz okreslenie jego kwalifikacji, kompetencji, predyspozycji
i przydatnosci do pelnienia tej stuzby.

2. Postgpowanie kwalifikacyjne prowadzi komisja kwalifikacyjna powolana przez Komendanta
Powiatowego Pafstwowej Strazy Pozarnej w Kos$cierzynie, zwana dalej ,.,komisjg” zgodnie z:

1) Ustawg z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2024 poz. 1443 ze
zm.;

2) Rozporzgdzeniem Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021
roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej ( DZ. U. z 2021 r. poz. 1772 ze zm.);

3) Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r.
zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzenia
okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej
strazakow Panistwowej Strazy Pozarnej ( DZ. U. z 2023 r. poz. 1177 ze zm.);

3. Nabor do stuzby w Pafstwowej Strazy Pozarnej jest otwarty i konkurencyjny.

4. Nabér do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej rozpoczyna si¢ z chwilg publikacji ogloszenia
o planowanym postepowaniu kwalifikacyjnym, a konczy si¢ zatwierdzeniem przez Komendanta
Powiatowego PSP w Koscierzynie listy kandydatéw do przyjecia do stuzby w PSP, po ustaleniu

ich zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w PSP.



ILINFORMACJE SZCZEGOLOWE

1.Liczba stanowisk na ktére prowadzony jest nabér do shuzby: 2

2. Stanowisko: stazysta (mianowanie w stuzbie przygotowawczej na okres 3 lat)

3. Stanowisko docelowe: starszy ratownik — kierowca

4. System pelnienia shuzby: zmianowy 24/48 godzin

5. Miejsce pelnienia stluzby: Jednostka Ratowniczo — Gasnicza Komendy Powiatowe]
Panstwowej Strazy Pozarnej w Koscierzynie ul. Romualda Traugutta 6, 83-400 Koscierzyna

6. Przewidywany termin przyjecia do stuzby: II/III kwartal 2025 r.

-3

. Zakres podstawowych zadan na stanowisku, na ktére organizowany jest nabér:

- branie udziatu w akcjach ratowniczo - gasniczych oraz innych zdarzeniach;

- przestrzeganie obowigzujacych zasad dyscypliny pracy oraz dyscypliny stuzbowej;

- przestrzeganie obowiazujacych przepiséw i regulaminéw oraz ustalonego porzadku dnia;

- przestrzeganie warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy;

- sumienne i rzetelne wykonywanie obowiazkéw stuzbowych;

- pehienie stuzby na stanowisku wyznaczonym w rozkazie dziennym;

- branie udziatu w szkoleniu, doskonaleniu zawodowym i éwiczeniach sportowych;

- podnoszenie kwalifikacji ogdlnych i zawodowych;

- utrzymywanie w pelnej sprawnosci technicznej i gotowosci bojowej powierzony sprzgt
oraz uzbrojenie osobiste;

- utrzymywanie porzadku i czystosci oraz wykonywanie prac gospodarczych w rejonie
zakwaterowania;

- przeprowadzanie codziennej obstugi / OC / i aktywne uczestniczenie w dokonywanych
obstugach technicznych OT - 1 i OT - 2 oraz wszystkich przegladach;

- wykonywanie biezacej naprawy i konserwacji sprzetu silnikowego oraz innych prac
warsztatowych;

- biezace wypelnianie kart drogowych i kart pracy sprzetu silnikowego;

- kierowanie pojazdami stuzbowymi i obsluga sprzetu specjalistycznego zgodnie
z posiadanymi uprawnieniami;

- wykonywanie innych czynnoéci wynikajacych z art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991
roku o Panstwowej Strazy Pozarej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1443 z ze zm.)

W czasie realizacji obowigzkéw stuzbowych strazak moze przebywa¢ w warunkach zagrozenia

zycia i zdrowia.

8. Wymagania stawiane kandydatom do sluzby w Panistwowej Strazy Pozarnej:

1) Wymaga ustawowe

Kandydaci do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej, stosownie do art. 28 ust. 1 i art. 34 ust. 41 5
ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Parnistwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2024 poz. 1443 ze
zm.) musza spetniaé obowiazkowo nastepujace kryteria:

- posiada¢ obywatelstwo polskie,

- nie by¢ karanym za przestgpstwo lub przestgpstwa skarbowe,

- korzystaé z pelni praw publicznych,

- posiadaé co najmniej wyksztalcenie srednie lub $rednie branzowe,

- posiada¢ zdolnos¢ fizyczna i psychiczng do pelnienia stuzby,

- w przypadku mezczyzn posiadaé uregulowany stosunek do shuzby wojskowe;j.



2) Wymagania preferowane stawiane kandydatom ze wzgledu na specyfike¢ stanowiska:

- prawo jazdy kat. C, C+E.

-uprawnienia do obslugi urzadzen transportu bliskiego wydane przez Urzad Dozoru
Technicznego w kategorii IP (zakres uprawnien podesty ruchome przejezdne, samojezdne
montowane na pojezdzie).

3) Dodatkowe preferencje z tytulu posiadanego wyksztalcenia, wyszkolenia lub
posiadanych umiejetno$ci na przyjmowane stanowisko za Kktére obligatoryjnie
przyznawane sg punkty:

1. szkolenie podstawowe w zawodzie strazak;

2. posiadanie tytutu zawodowego technika pozarnictwa;
3. posiadanie tytulu zawodowego inZzyniera pozarnictwa;
4

posiadanie tytulu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gloéwnej Stuzby
Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studidw na
kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po
dniu 30 wrzeénia 2019 r., lub dyplomu ukonczenia w Akademii Pozarniczej studiow na
kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie inzynieria bezpieczenstwa pozarowego;

5. uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006
r. o PaAstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2024 r. poz. 652 ze zm.);

6. uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10
ustawy z dnia 8 wrzes$nia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2024
r. poz. 652 ze zm.),

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP;
wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP +RT;
9. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP +RT+RW;

10. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP wedlug programu
z dnia 17 listopada 2015 r.;

11. ukonficzone liceum ogolnoksztalcgce lub technikum w klasie, w ktorej byly nauczane
przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktorych zostaly
opracowane w szkole programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programow
nauczania;

12. prawo jazdy kat. C;

13. prawo jazdy kat. C+E;

14. uprawnienia do obslugi urzadzer transportu bliskiego wydane przez Urzad Dozoru

Technicznego w kategorii IP ( zakres uprawnienia: podesty ruchome przejezdne, samojezdne
montowane na pojezdzie).

Wyijas$nienie uzytych skrétéw

SP — szkolenie podstawowe strazakow ratownikow OSP,
RT — szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw ratownikéw OSP,

RW — szkolenie strazakéw ratownikéw OSP z zakresu dzialan przeciwpowodziowych oraz
ratownictwa na wodach.
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9. Wymagane dokumenty, ktére kandydat zobowigzany jest zlozy¢, przystepujac do

postepowania kwalifikacyjnego:

A) Kandydat w terminie od 09.12.2024 r. do 23.12.2024 r. sklada nast¢pujace dokumenty

i oSwiadczenia:

e podanie o przyjecie do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (wlasnorgcznie podpisane)—
zalgeznik nr 1 — do pobrania,

e podpisane o$wiadczenie, bedgce zatacznikiem do podania o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej, ktorego wzor okresla zalgcznik nr 1 A — do pobrania

e aktualne zagwiadczenie lekarskie, dopuszczajace kandydata do udziatu w tescie sprawnosci
fizycznej, musi zostaé wystawione nie wezesniej niz 30 dni przed dniem przystgpienia do
testu sprawnosci fizycznej. — zalgcznik nr 2 — do pobrania, (dopuszcza si¢ przedstawienie
powyzszego za$wiadczenia bezposrednio przed przystapieniem do testu sprawnosci
fizycznej)

e podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
niezbednych do realizacji procesu postepowania kwalifikacyjnego oraz klauzula
informacyjna — zalgcznik nr 3 -do pobrania

Kandydat moze zlozyé zaswiadczenie o wynikach z testu sprawnosci fizycznej uzyskanych

w ramach innego postepowania kwalifikacyjnego w tej samej lub innej jednostce organizacyjnej

Pafistwowej Strazy Pozarnej, o ile zaliczony test sprawnosci fizycznej wykazany

w zaswiadczeniu odpowiada stanowisku, na ktore jest prowadzone niniejsze postgpowanie

kwalifikacyjne. Wyniki pozostaja wazne przez okres 6 miesiecy od dnia zakoniczenia danego

etapu postgpowania kwalifikacyjnego, z zastrzezeniem, iz termin 6 miesigcy uplywa nie
wczesniej, niz w dniu zakonczenia testu sprawnosci fizycznej w ramach niniejszego
postepowania kwalifikacyjnego.

B) Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej w terminie 13-17.01.2025 r.

sklada pozostale n/w dokumenty:

o kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile
wezesniej kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby;

o kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie (w przypadku wyksztalcenia
wyzszego, réwniez kopie $wiadectwa szkoly $redniej), wyszkolenie lub posiadane
umiejgtnosei;

o zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo — gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat
jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej (aby otrzymaé punkty preferencyjne za
wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej), w zaswiadczeniu musi
udokumentowaé udzial w co najmniej dwoch dziataniach ratowniczo — gasniczych lub
éwiczeniach w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia tj. od dnia
10.12.2023 r. do dnia 09.12.2024 r. — zalgcznik nr 4 — do pobrania;

o kserokopie stron ksigzeczki wojskowej z uwidocznionymi danymi osobowymi kandydata
i zapisem dotyczacym uregulowanego stosunku do stuzby wojskowej (odbycie zasadniczej
shuzby wojskowej lub przeniesienie do rezerwy bez odbycia albo zwolnienie od obowiazku
stuzby wojskowej — nie dotyczy kobiet).

Postepowanie wobec kandydata konczy si¢ z chwilg uzyskania przez kandydata negatywnego

wyniku z ktéregokolwiek z etapéw postgpowania kwalifikacyjnego lub nieprzystapienie przez

kandydata do ktéregokolwiek z etapéw postgpowania kwalifikacyjnego, wymienionych

w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.




UWAGA
Druki do pobrania znajdujg si¢ na stronie internetowej Komendy Powiatowej PSP
w Koscierzynie lub w Sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Kos$cierzynie ul. Traugutta 6,
w dni robocze tj. od poniedzialku do pigtku w godzinach 7.30 do 15.30.
Przedlozenie innych dokumentéw (drukéw) niz wyszezegdélnione w niniejszym ogloszeniu pkt.
9A (zalgcznik nr 1) i 9B (zalgcznik nr 4) niezlozenie w terminie (liczy si¢ data wplywu do
komendy) kompletu dokumentéw, brak jakiegokolwiek dokumentu czy o$wiadczenia
wymienionego w ogloszeniu lub zlozenie dokumentu niespelniajacego wymagan okreslonych
w ogloszeniu spowoduje niezakwalifikowanie kandydata do kolejnego etapu postepowania
kwalifikacyjnego.
Dokumenty kandydaci sktadajg osobiscie w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,, Nabér do JRG KP
PSP Koscierzyna — 2024 N2, imi¢ i nazwisko” lub listownie (liczy si¢ bezwzgledna data wplywu
dokumentéw do jednostki — nie data nadania) na adres:

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w KoScierzynie
ul. Traugutta 6, 83-400 Koscierzyna
Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Organizacyjno — Kadrowych

Osoby zakwalifikowane do rozmowy kwalifikacyjnej skladajg dokumenty, o ktérych mowa
w pkt. 9B, w zaklejonej kopercie z umieszczonym na niej numerem identyfikacyjnym kandydata
w Samodzielnym Stanowisku Pracy ds. Organizacyjno — Kadrowych Komendy Powiatowej PSP
w Koscierzynie w terminie 13-17.01.2025 roku do godziny 15:30.

Na wszystkich skladanych kopiach dokumentéow (kazda zapisana strona) nalezy umiesci¢
nastepujgca adnotacje: ,,Potwierdzam zgodnosé z oryginalem” — data i podpis kandydata.

Postepowanie rekrutacyjne sklada sie¢ z nastepujacych etapéw:

e Etap I — weryfikacja kompletnosci dokumentéw pkt. 9A Ogtloszenia o naborze;

e Etap II — ocena sprawnosci fizycznej, w tym sprawdzian braku lgku wysokosci (akrofobia)
i sprawdzian z plywania;

e FEtap III — ocena pozostatych dokumentéw pkt.9 B Ogloszenia o naborze;
e Etap IV —rozmowa kwalifikacyjna;

e Etap V — ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w Panistwowej Strazy
Pozarnej.

HARMONOGRAM NABORU
Etap I
Czynno$¢/ zadanie Data Godzina Miejsce
ztozenie dokumentéw W dni robocze w do godz. 15:30 Samodzielne
wymienionych w pkt. termin 09- Stanowisko Pracy ds.
9A 23.12.2024r. Organizacyjno -

Kadrowych Komendy
Powiatowej PSP w
Koscierzynie ul.
Traugutta 6, 83-400




Koscierzyna lub za

posrednictwem
pocziy (liczy si¢ data
wplywu do komendy)
weryfikacja. Do dnia 30,12.2024 r. Siedziba Komendy
dokumentdw (poniedziatek). Powiatowe] PSP w

Koscierzynie ul.
Trangutta 6, 83-400-
Koécierzy.na

Wyniki I etapu postepowania rekiutacyjnego zostang- opublikowane na stronie internetowej oraz.
tablicy ogloszen w siedzibie komendy w terminie do-dnia 31.12.2024 1.

Etap II
Czynnoéé/ zadanie Data Godzina Migjsce
podcigganie na drazku 08.01.2025'1. ($roda) od godziny 9:00 Miejsce zostanie
wskazane w
pdZniejszym terminie
bieg po kopercie. 08.01.2025 r. (§roda) od godziny 9:00 Miej'sce. zostanie
wskazanew
péZniejszym terminie
préba wydolnodciowa | 08.01.2025'r. ($roda) od godziny 9:00 Miejsce zostanie
(beep test) wskazane w
poZniéjszym terminie
sprawdzian braku 09.01.2025r. od godziny 10:00 Siedziba Komendy
leku wysokosci (czwartek) - Powiatowej PSP w
Koscierzynie ul.
Traugutta 6, 83-400
_ Koscierzyna
sprawdzian z: 09.01.2025 . od godziny 9:00 Basen Agua Centium
plywania (czwartek) ul. Hallera 2, 83-400
Koécierzyna

Wyniki II etapu post¢powania rekrutacyjnego zostang. opublikowane na stronie internetowej oraz
tablicy og%oszen w siedzibie komendy-w terminie do dnia 13.01.2025 1.

Etap II1
Czynno$é/ zadanie Data. Godzina Miejsce
Ztozenie dokumentéw: W dni robocze w do godz. 15:30 Samodzielne
wymienionych w pkt. terminie Stanowisko Pracy ds.
o8 13-17.01.2025 1. Organizacyjno -
' Kadrowych Komendy
Powiatowej PSP w
Koscierzynie ul.
Traugutta 6, §3-400

y:



Koscierzyna lub za
posrednictwem
poczty (liczy sig¢ data
wplywu do komendy)

ocena dokumentow

Do dnia 23.01.2025 r.

Siedziba Komendy
Powiatowej PSP w
Koscierzynie ul.
Traugutta 6, 83-400

Koscierzyna

Wyniki III etapu postgpowania rekrutacyjnego zostang opublikowane na stronie internetowej
oraz tablicy ogloszen w siedzibie Komendy w terminie do dnia 27.01.2025 r.

Etap IV
Czynno$¢/ zadanie Data Godzina Miejsce
rozmowa 30.01.2025 r. od godz. 9:00 Siedziba Komendy
kwalifikacyjna (czwartek) Powiatowej PSP w

Koscierzynie ul.
Traugutta 6, 83-400
Koscierzyna

Wyniki IV etapu postgpowania rekrutacyjnego zostang opublikowane na stronie internetowe;
oraz tablicy ogloszen w siedzibie Komendy w terminie do dnia 31.01.2025 r.

Etap V
Czynno$¢/ zadanie Data Godzina Miejsce
ustalenie zdolnosci Wyznaczona przez Wyznaczona przez Pomorska Rejonowa
fizycznej i komisje komisje Komisja Lekarska
psychicznej do MSWiA ul. Kartuska
pelnienia stuzby w 4/6, Gdansk
PSP
UWAGA

Komendant Powiatowy PSP w Koscierzynie zastrzega sobie prawo do zmiany ww. terminow
oraz miejsca odbywania poszczegélnych etapéow naboru ze wzgledu na warunki
atmosferyczne lub inne czynniki zewngtrzne. Informacje o zmianach bgdg niezwlocznie
umieszczane na tablicy ogloszen w siedzibie komendy oraz na stronie internetowe;j,
Informacje o zakwalifikowaniu do nastepnego etapu naboru postgpowania bedg opublikowane
na stronie internetowej Komendy https:/www.gov.pl/web/kppsp-koscierzyna/ogloszenia-o-
naborze oraz w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Koscierzynie,

Komisja kwalifikacyjna przyzna kazdemu kandydatowi numer identyfikacyjny, pod ktorym
bedzie nastepowala publikacja wynikow poszczegblnych etapéw  postgpowania
kwalifikacyjnego,

O przydzielonym numerze identyfikacyjnym kandydat zostanie powiadomiony za
posrednictwem poczty elektronicznej (e-mail) badZz wiadomosci tekstowej (SMS). Kandydat




zostanie poinformowany osobiScie 0 przyznanym numerze identyfikacyjnym w przypadku
osobistego zlozenia dokumentéw w-siedzibie Komendy,

e Przed przystapieniem do kazdego etapu postgpowania kandydat zobowigzany jest do okazania
waznego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé (dowod osobisty lub paszport).

ETAP I - weryfikacja kompletno$ci dokumentéw pkt 9A.

Komisja dokonuje oceny ztozonych dokumentéw, ktora polega na sprawdzeniu ich kompletnoéci
oraz spetnieniu wszystkich wymogéw okreslonych w ogloszemu Ztozenie przez kandydata
dokumentow niekompletnych lub niespelnienie przez niego wymogow okreslonych w ogloszeniu
jest: rownoznaczne z uzyskaniem negatywnego wymku Z poste;powama rekrutacyjhego.

ETAP 11 - ocena sprawnoéci fizyeznej, w tym sprawdzian braku lgku W_ysOkOééi {akrofobia)
i sprawdzian z plywania

Test sprawnoém ﬁzycznej sklada sie z prob sprawnosciowych oraz proby wydolnosciowe;j, ktore
przeprowadza sig i ocenia w sposob: okreslony w przepisach wydanych na podstawie art. 42 ust.
3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku.o PanstwoweJ Strazy Pozarne_] tj. Rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie zakresu, trybu 1 czestotliwosci przeprowadzama
okresowych profilaktycznych ‘badan . lekarskich oraz okresowej oceny sprawno$ci fizyeznej
strazaka Pafistwowe] Strazy Pozainej z dnia 27 pazdziernika 2005 roku (Dz.U. z 2023 poz.1177
ze zm.) 7 wylaezeniem punkiow preferencyjnych w zaleznosci od grupy wiekowej.

SPOSOB PRZEPROWADZENIA TESTU 'SPRAWNOSC_I FIZYCZNEJ
Wymagania ogéline.

Préby sprawnosc:owe testu sprawnosci fizycznej przeprowadza si¢ w ubioize 1 cbuwiu
sportowynt w pomieszczeniu zamknigtym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat do kazdej
z prob moze podejsc dwukrotnie. Podejécie drugie moze nastapi¢ wylacznie w dniu, w ktérym
przeprowadzono pierwsze podejsme do danej préby. Do. océny ogélnej zostaje wybrany
korzystniejszy wynik podejsécia uzyskany przez kandydata.

Test sprawnodci fizyeznej dla kandydatéw (mezezyzn i kobiet) na stanowiska zwigzane
z bezposrednim udziatem w dziataniach ratfowniczo-gasniczych obejmuje:

1) podciaganie sig na-drazku;

2) bieg po kopercie;

3) probe wydolnosciows.

I. Podciaganie si¢ na drazku

Drazek jest umieszezony na wysokosel doskocznej, pozwalajace] na swobodny zwis ciala, bez
dotykania podioza. W przypadku braku mozliwoécet doskoczenia do drazka, kandydat ma prawo
do-uzyskania j pomocy . 0sOb przeprowadzaj geych test sprawnosci ﬁzyczne_]

Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach

wyprostowanych w stawach. Iokcmwych Na. komende; Start” podquga sig, tak, aby broda
znalazla sie powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia éwiczenie.

Oceniajgcy glosno podaje liczbg zaliczonych podcwtgmgc
2



Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie si¢ na drgzku do
wymaganej pozycii lub nie wréci do zwisu na drgzku o ramionach wyprostowanych w stawach
tokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig liczbe prawidlowo zaliczonych podeiggnieg.

Podczas wykonywania éwiczenia jest dozwolona praca tutowia i nog. '

Wynikiem koficowym jest liczba prawidlowo zaliczonych podciagniec.

X1. Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokgta o wymiarach 3 x5 m; na ktérym
W wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosei 5 cm krzyze majg wymiary 20 x 20
cm) ustawia si¢ tyczki o wysokosm 160-180 cm — podstawa tyczki w catosci musi zakrywac
naklejony krzyz (sposéb rozmieszezenia tyczek przedstawia rysunek).

Sposob przeprowadzema konkurencji: kandydat na komendq Hha. miejsca” podchodzi deo linii
startw i zajmuje pozycje startowa. Na komende ,start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie
z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A_B—E—C—D—E—A), omijajac tyczki .od strony
zewngtrznej. Kandydat. pokonu;e tras¢ trzykrotnie: Podczas wykonywania proby oboquu]e
calk0w1ty zakaz chwytania i przytrzymywama stojgcych tyczek W przypadku przewrocema lub
przesumf;ma tyczkl Z punktu jej ustawienia, kandydat musi _]a} ustawi¢ na wezeshiej zajmowanym
m1e}scu i dop1er0 kontynuowaé- bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na WCZBSI'LICJ
‘Zajmowanym migjscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa si¢ probe i uznaje sig ja,
jako niezaliczong. Kandydat moze popehné 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem
koficowym jést czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscig do 0,01 sekundy.

3 m




II1. Proba wydolnosciowa (Beep test)

SPOSOB PRZEPROWADZENIA PROBY WYDOLNOSCIOWEJ

Wymagania ogdélne

Prébe wydolnosciowa przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu
zamknietym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat do kazdej z préb podchodzi tylko raz.
Wyjatek stanowi awaria sprzetu, urzadzefi pomiarowych lub zewngtrzne zaki6cenie proby.

Opis proby wydolnosciowej
Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie 0 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szerokos¢ toru Wynosi
1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwigkowy, podczas trwania, ktérego kandydat musi znajdowac si¢
poza wyznaczona linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnatem,
powinien zatrzyma¢ si¢ za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu. Koniec testu
nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metrow
w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed
sygnatem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczgtego poziomu oraz liczba pelnych
przebiegnietych 20-metréwek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 —
numer 20-metrowego odcinka.

Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Czas

odcinkéw | ode. | odc. | odc. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | odc. | odc. | odc. | odc. | odcinka

Poziom Przebiegnigty dystans (m) (s)
1 20 40 60 80 | 100 | 120 | 140 9,0
2 160 | 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 8.0
3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 7,5
4 480 | 500 | 520 | 540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 T2
5 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 6,8
6 840 | 860 | 880 | 900 | 920 | 940 | 960 | 980 | 1000 | 1020 6.5
7 1040 | 1060 | 1080|1100 | 1120| 1140|1160 | 1180 | 1200 | 1220 6.2
8 1240 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0
9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 a7
10 1680|1700 1720|1740 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 D
11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 [ 2120 53
12 2140 (2160218012200 |2220| x X X X X X X 5,1

Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech préb
oraz osiagniecia wyniku koncowego dla mezczyzn - co najmniej 50 pkt, a dla kobiet — co
najmniej 46 pkt.

W przypadku, gdy liczba kandydatéw, ktérzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza
od liczby stanowisk, na Kktore jest prowadzony nabér, mozliwe jest obnizenie minimalnego do
osiagniecia wyniku koficowego testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt — dla mezczyzn i kobiet.



Uzyskany przez kandydata wynik z testu sprawnosci fizycznej pozostaje wazny przez okres 6
miesiecy liczony od dnia jego zakornczenia i moze by¢ wykorzystywany przy postgpowaniu
kwalifikacyjnym w tej samej lub w innej jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej,
o ile zaliczony test sprawnosci fizycznej wykazany w zaswiadczeniu odpowiada stanowisku, na
ktdre jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne.

LICZBA Podcigganie si¢ na drazku Bieg po kopercie Beep test
PUNKTOW (liczba powtdrzen) (czas w sekundach) (poziom — liczba odcinkow)
75 26 22,00 2-5
74 25 22,05 12-4
1 24 22,10 2.3
72 23 22,15 2.2
1 22 22,20 121
70 21 22,25 11-12
69 20 22,30 11-11
68 19 22,35 11-10
67 18 22,40 11-9
66 17 22,45 11-8
65 22,50 11-7
64 22,55 -6
63 22,60 11-5
62 22,65 1.2
61 22,70 11-3
60 22,75 1.2
59 22,80 1.1
58 22,85 10-11
57 22,90 10 - 10
56 22,95 10-9
55 23,00 10-8
54 23,05 10-7
33 23,10 10-6
52 23,15 10-5
2. 23,20 10-4
50 23,25 10-3
49 23,30 10-2
48 23,35 10-1
47 23,40 9-11
46 23,45 9-10
45 23,50 9-9
44 23,60 9.8
43 23,70 9.7
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23,80 9-6
23,90 9-5
24,00 9-4
24,10 9-3
24,20 9-2
2430 9-1
24,40 g1
24,50 8-10
24,60 8-9
24,70 -8
24,80 Bag
24,90 8-6
25,00 8-5
25,10 8«4
25,20 8-3
25,30 -2
25,40 81
25,50 P10
25,60 7.=D
25,70 T=8
25,80 749
25,90 7-6
26,00 75
26,10 7-4
26,20 7.3
26,30 T2
26,40 ¥}
26,50 6-10
26,60 6-9
26,70 6-8
26,80 6-7
26,90 6-6
27,00 6-5
27,10 6-4
27,20 6-3
27,30 62
27,40 6-1
27,50 5-9
27,60 5.8
27,70 357
27,80 5-6

5-5

27,90




IV. Sprawdzian braku_lekuwysokosci (AKROFOBIA)

Sprawdzian braku lgku wysokosci uznaje si za zaliczony, jezeli asckurowany kan’dydat
‘samodzielnie wejdzie na wysoko$é 20 m na drabing ustawiong pod katem 75° i zejdzie 7 niej.
Niezaliczenie- testu Jest réwnoznaczne Z uzyskaniem negatywnego wyniku postepowania
kwalifikacyjnego.

V. Sprawdzian z plywania
Sprawdzian z plywama uznaje si¢ za zaliczony, ]ezeh kandydat przeptynat 50m. stylem
dowolnym w czasie do 90 sekund. Niezaliczenie sprawdzianu skutkuje skregleniem kandydata
z dalszego postgpowania kwalifikacyjnego. Kandydacl przystgpujacy do sprawdzenia
umiejetnosci ptywackich powinni stawi¢ si¢ na basenie i posiadad str6j plywacki, czepek oraz
klapki.

ETAP III - ocena pozostalych dokumentéw pkt 9 B

Komisja dekonuje oceny ztozonych dokumentow, ktéra polega na sprawdzeniu ich kompletnosci
oraz spelnienia wszystkich WYmogow okIeslonych w ogloszeniu. Ztozénie prze  kandydata
dokumentéw niekompletnych lub niespetnienie przez niego wymogéw okreslonych w ogloszeniu
jest réwnoznaczne z uzyskaniem hegatywnego wyniku z postgpowania kwahfikacyjnego
Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane um1e_]e,-tno§cl s3. oceniane w' systemie
punktowym, Maksymalna liczba punktéw do uzyskania wynosi 60.

System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytutu posiadanego przez kandydatéw do
stuzby w Patistwowej Strazy Pozarnej wyksztalcenia, wyszkolenia lub posmdanych umiejgtnosel
Jjest okreslony w za%qczruku do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 23 wrzeénia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby
w Pafistwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 t: poz: 1772 ze zim.) i wynosi:

System punktowy — Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60

Lp. Wyszkolenie/ uprawnienie pkt
1. | szkolenie podstawowe w zawodzie strazaka 20
2. | posiadanie-tytutu zawodowego technika pozarnictwa. 25
3. | posiadanie tytwtu zawodowego. inzynier pozamictwa 30

posiadanie tytulz zawodowego inzynier i dyplomu ukoriczenia w.
Szkole Gléwnej Sluzby Pozarniczej studiéw w zakresie inzynierii
bezpieczefistwa w  specjalnogei  inZynieria bezpieczenstwa
pOZarowego, wydanego do dnia 30 wrzeénia 2019 r;, lub studidw na-
4. | kierunku inzynieria bezpicczenstwa w zakresie bezpleczenstwa- 15
pozarowepge, wydanego po dniu 30 wrzeénia 2019 1., lub dyploriu
ukoficzenia w Akademii Pozarniczej studiéw na  kierunku
inzynieria bezpieczefistwa w zakresie inZynieria bezpieczefistwa:
POZarowego

‘uzyskanie kwalifikacji rafownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy _
§5. |z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Pafistwowym. Ratownictwie 5
'Medyr.-_;znym_(Dz. U. 22023 r.poz. 1541 z&zm.)

uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o
6. | ktorych mowa. w art.. 10- ustawy z dnia. 3 wrzesnia 2006 . o 15
Panstwowym Ratownictwie Medycziym

= wyszkolenie pozariicze W ochotniczej strazy pozamej —ukoficzone 5
7. 1 gp :
g wyszkolenie pozarnicze w ochotnicze] strazy pozarnej — ukoficzone 10




9 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoficzone 15
* | SP+RT+RW

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoficzone 15

10. SP wedtug programu z dnia 17 listopada 2015 r.

ukoniczone liceum ogdlnoksztalcace lub technikum w klasie, w
ktérej byly nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania
11. | ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaly opracowane w 5
szkole programy nauczania wlaczone do szkolnego zestawu
programdw nauczania

12. | prawo jazdy kat. C 5
13. | prawo jazdy kat. C+E 10
uprawnienia do obstugi urzadzeri transportu bliskiego wydane przez
14 Urzad Dozoru Technicznego w kategorii IP ( zakres uprawnienia: 5
* | podesty ruchome przejezdne, samojezdne montowane na
pojezdzie).

Wyjas$nienie uzytych skrétow

SP — szkolenie podstawowe strazakow ratownikow OSP,

RT — szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw ratownikéw OSP,

RW — szkolenie strazakéw ratownikoéw OSP z zakresu dzialan przeciwpowodziowych oraz
ratownictwa na wodach,

Sposéb liczenia punktéw:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzsza warto$cig punktows;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu,
z Wyzszg warto$cig punktowa;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
Z Wyzszga warto$cig punktowa;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wiasciwego dla dzialalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa przez
udokumentowany udzial w co najmniej dwoch zdarzeniach — w dzialaniach ratowniczo-
gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowe) Strazy
Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego datg publikacji ogloszenia, tj. terminu
skladania dokumentdéw o ktérych mowa pkt B);

5) za kwalifikacje wymienione w pkt 12—14 punkty sumuje si¢, z zastrzezeniem, Ze nie mozna
taczyé pkt. 121 13.

ETAP IV - rozmowa kwalifikacyjna

Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza Komisja. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie
podlega:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiggnig¢ oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarnej;

2) kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw na
motywacje kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;



3) umlejr:;tnosc komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz

jasnego. i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z czlonkéw komisji odr¢bnie ocenia
kandydata. .Maksymalna liczba punktéw mozliwa.do przyznania przez. czlonka komisji za kazdy
z elementéw wymienionych w pkt 1-3 wynosi 10, Liczbe punktéw uzyskanych w trakeie
T0ZMOWY kwallﬁkacy_]ne_] ustala si¢ na podstawie $rednicj arytmetyczne_] liczby punktdw
przyzanych. przez cztonkéw komisji z dokladnoscia do jednego ‘miejsca po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16.

punktow,

ETAP V - ustalenie zdolnose¢i fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej
Strazy PoZarnej '

Na badania lekarskiec w celu ustalenia zdolnodci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby

w Pafistwowej Strazy Pozamej zostaje skierowanych dwéch kandydatoéw, ktérzy uzyskali
najwyzsza liczbe punktéw po zakonczeniu IV etapu naboru.

Oceny zdolnosci fizycznej 1 psychicznej zakwahﬁkowanych kandydatow do pelnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej, dokonuje Pomorska Rejonowa Komisja Lekarska podlegha
‘Ministrowi wlasciwemu do spraw Wewnetrznych z siedziba przy ul. Kartuskiej 4/6, 80-104
Gdansk.

W przypadku, gdy w/w komisja lekarska lub odwolawcza ‘komisja lekarska orzeknie, Ze
kandydat jest niezdolny do smzby w Panstwowej Strazy Pozarnej; na badania lekarskie kieruje
si¢ kolejmego kandydata z najwyzsza iloscig punktow sposrod kandydatéw wymienionych
w protokole z post@powama kwallﬁkacyjnego

Po uzyskaniu orzeczenia Pomorskiej Rejonowej Komisji Lekarskiej podleglej ministrowi
wlasciwemu do spraw wewneznych w Gdansku o ‘zdolnodci fizyczne] i psychicznej
zakwalifikowanych kandydatéw do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej kOl‘l‘llSJa
przedidada Komendantowi Powiatowemu PSP w Koscierzynie listg kandydatow do przyjecia do
sluzby w Panistwowej Strazy Pozarnej.

Postepowanie koriezy si¢ zatwierdzeni¢em przez Komendanta Powiatowego PSP
‘w Koscierzynie listy. kandyd:itéw do przyy;cla do sluzby w Panistwowej Strazy Pozarnej.

INFORMACJE DODATKOWE
Dokumenty kandydatéw, ktérzy nie zakwalifikowali si¢ do. kolejnych etapdw postepowania
bedzie mozna odebra¢ w ciagu 14 dni od ogloszenia wynikéw naboru. Po uplywie tego terminu
nieodebrane dokumerity zostana zniszczone komisyjnie.
Dokumenty dotyczace kandydatéw, ktérzy zostali-wylonieni w postepowaniu, zostang dotaczone
‘do ich akt osobowych. " '

KLAUZULA INFORMACYJNA
dot. naboru do stuzby

Zgodnie z art, 13'ust. 1§ 2 R’ozporz’qdzenia Parlamentu Furopejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016.roku w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych 1w sprawie swobodnego przepltywil taklch danych oraz uchylenia dyrektywy
93/46/WE ( zwane dalej Rozporzadzeniem), informujemy, ze

1. Administratorem przetwarzajacym Pana/Pani dane osobowe jest. Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej w KoScierzynie (83 -400 Koscierzyna, ul. Traugutta 6, tel.
58 686 33 68, e-mail: sckretariat.koscierzyna@straz.gda.pl).




10.

W Komendzie Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej wyznaczony zostal Inspektor
Ochrony Danych mail: iod@straz.gda.pl).

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji naboru do stuzby i pracy wraz
z przeprowadzeniem postgpowania kwalifikacyjnego i przyszlych naboréw, majacych na
celu wypelnienie obowigzku w tym zakresie na podstawie art. 6 ust. lit. a) i c¢)
Rozporzadzenia.

Odbiorcami danych sa jednostki organizacyjne PSP oraz inne organy i podmioty na mocy
przepiséw odrebnych ustaw oraz podmioty przetwarzajace na rzecz administratora.
Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane przez okres czasu zgodny z przepisami
wynikajacymi z przepiséw prawa dotyczacych archiwizacji, przez okres niezbgdny do
realizacji celéw przetwarzania wskazanych pkt 3, lecz nie krécej niz okres wskazany
w przepisach o archiwizacji. Oznacza to, ze dane osobowe moga zosta¢ zniszczone po
uplywie od 1 roku do 50 lat, zaleznie od kategorii archiwalne;.

Posiada Pan/Pani prawo do:

a) zadania dost¢pu do tresci swoich danych,
b) sprostowania swoich danych,
c) usuniecia danych, przetwarzanych na podstawie Pana/Pani zgody; w pozostatych

przypadkach, w ktérych Organ PSP przetwarza dane osobowe na podstawie przepisow
prawa, dane mogg by¢ usuniete po zakonczeniu okresu archiwizacji,

d) ograniczenia przetwarzania swoich danych,
e) wzniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych, z zastrzezeniem, ze nie

dotyczy to przypadkéw, w ktérych Organ PSP posiada uprawnienie do przetwarzania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.
Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym, jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 22 531-03-00,
fax. 22 531-03-01 e-mail:kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli uzna Pan/Pani, ze przetwarzanie
narusza przepisy Rozporzadzenia.
Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa
a w pozostalym zakresie dobrowolne. Odmowa podania danych obligatoryjnych spowoduje
brak mozliwosci uczestnictwa w procesie rekrutacji. jest wymogiem ustawowym do
przeprowadzenia rekrutacji.
Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
mig¢dzynarodowe;j.
Przetwarzanic podanych przez Pana/Panig danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22
ust. 114 Rozporzadzenia.



Zalgezaik or 1

do. ogioszema o naborze do stuzby w KP-PSP Kodcierzyna
POK1110.2:2024, AKR:z driia 08 grudnia 2024 r.

(pxzelozcny wiaéclwy w sprawle pnstt;powama)

PODANIE

O PRZYJECIE DO SLUZBY W PARSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

e B A B N LT T

iinie (imiota) 1 hazwisko:
imie ojca: itni¢ i nazwisko rodows matki:
) nr PESEL:

data i migjsce urodzenia: (jezeliposiada) .
obywatelstwo:
adres.do korespondencji
tub adres e-mail, lub
r telefomu;

Zwracam sig o przyjecie mnie do stuzby w Panistwowej Strazy POZarnej W.......o.oovieerrioneisinnnc. _

(nazwa jednos&d urgamzacyjne_] Panstwowe_] Straz)r Pcﬁarnej} . ' .
Podanie motywuje tvm, Z€ .vveivarrerennnn Lt va e e re e e e i rans e

‘Osiviadczam, ze:

Ip.

rodzaj e§wiadczenia.

podpis

Zapoznalem{-lam) si¢ z mformac_]q, iz przetwarzanie danych: .osobowych, zawartychw
przédstawionych préeZe mnie dokumentach. na potrzeby prowadzohegd postepowaria

kwailifikacyjoegd, jest dokonywane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 10.rozporzadzenia,

Parlamentu Europejskiego i Rady (UB} 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016, w sprawie ochrony
o0s86b fizycznych w zwu;zku -z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego.

przeplywu takich danychioraz uchylenia dyrekiywy 95/46/WE (ogdine. rozpurzqdzeme a ochrénie’

danych) {Dz. Urz. UE L 119z 04.05. 2016, str.. 1, Dz, Usz. UE' L 127 2.23.05.201%8, str, 2 oraz
Dz. Urz. UE L 74 2 04.03.2021, str. 35);

w Zwigzky Z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia. 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej {Dz. U.
z 2020 1. poz. 1123, 16101 2112 craz z 202] I, poZ. 464 i 1728 administratorem moich danych
030bowych jest.,..oor i L

{Nalezy - odpowiednio wpisae: Komendant Gléwny Paﬁstwowe; Strazy Pomrne:j, wlhieiwy Komendant waojewodzki

‘Pafistwowej Strazy Pozarnej, wlasciwy kémendant powiatowy (miiejski) Pafistwowej Strazy Pozamej, Rektor-Komendant
Szkoly Glowne] Shizby Pozamiczej, wiadciwy komendant szkoly Panstwowe] Strazy Pozarne, Dyrektar Centriam
Naukowo:Badawczezo Oclirony Przeciwpozarowsj iub Dyrekior-Centralnego Muzeum Pozarnictwa.}

Korzystam z.petni praw publicznych oraz posiadain peing zdolnosé do czynnosel prawnych.

‘Nie bylem(-lam) karany(-na) za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe.

Posiadam uregulowany stosunek do shuzby wajskéwej (nie dotyczy kobiet).

Testem $wiadomy(-mz) odpowiedzialnosei karnej za zlozenie falszywego oéwiadczenia, zgodnie
zart. 233 § 1 kodeksu karnego:

. Kfo, skz‘ad@ac zeznanie majgee stutyé za dowdd w postgpowaniu sqdowynt lub w innym
postgpowaniu prawadzonym na pods!awre ustawy, zeznaje rifeprawdg lub zataja prawdg, podiega.
karze pozbawiénia wolnodci od 6 miesiecy dolat 8. 7.




posiadane :wyksztalcenie:

posiadané wyszkolenie i kwalifikacje:

wpisat X"

_ ' Ln]d W
Ip. rodzaj kwalifikacji odpowiednim
“Wigrszu
1 szkolenie podstawowe wzawodzie strazak
2 posiadanic tytulu zawodowego. technik pozarnictwa:
3 posiadanie tytulu zawodowego inZynier pozamictwa
posiadanie tytidu zawodowego inzynier i dyplomu ukoficzenia w Szkole Gléwnej Stuzby Pezarniczej
_ studiéw w zakresie inzynieril bezpieczedistwa w specjalnosci inzynieria bezpleczenstwapoZarowego,.
4 wydanego do dnia 30 wrzegnia 2019 ., lub studidw na kierunku inzynieria bezpieczefistwa w zakresie.
bezpietzenstva pozarowego, wydanego po ditiu 30 wrzesnia
2019t
uzyskarie kwalifikacji ratownika, o ktorych mowa w art; 13 ustawy z dnia 8. wrzesnia 2006 r.
5 o Panstwowym Ratownictwie Medycznym Dz, . z 2020't. poz. 882, 21 1212401 otaz 2 2021 1..
poz. 159 15591 1641)
6 uprawnietiia: do. wykonywania zawodu fatownika medyéznego, o ktrych mowa w aft, 10 ustawy
- z dnia 8 wrzednia 2006 1, o Panstwowym Ratownictwie Medycznym
7 wyszkolenie-pozatnicze w-ochotniczej strazy pozarnej — ukoniczone SP
B wyszkolenie poZarnicze w ochommiczej strazy pozamej - ukofczone SPHRT
9 wyszkolenie-poZamicze w- ochotniczej strazy pozarnej.— ukoficzone SE+RT+RW
10 wyszkolenie pozarnicze W ochotniczej strazy pozamej — ukonczone SP wedlug programu
' Zz-dnia 17 listopada 2015 r.
ukofczone liceum ogdlnoksztatcace lub technikum -w klasie, w ktorej byly naiczane przedmloty
11 dotyczgce funkcjonowania echrony przeciwpozdrowej; dia kidrych. zostaly apracowane w szkole
pregramy riauczania wlaczone do szkolnepo zestawu programéw nauczania
wyksztalcenie ‘wyzsze o kierunku przydatnym w Pafstwowej Strazy Pozarngj na danym
12 stanowisku w codziennym -rozkladzie czasu shuzby, jezeli zostalo ‘wskazane w ogloszenin
o postepowaniu kwaliftkacyinym
13 prawo jazdy kategorii C
14 prawo jazdy kategorii C+E
15 prawo jazdy kategorii D
inne kwalifikacie lub uprawniénia wymagane na danym stanmwsku, _]eZeh zosta!y okrcslonc
w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym: ... s
16 | s e, R rva o et e aes Nebers e e aa s
zatrudnieni¢ powyzej 12 miesigcy “w stuzbie cywilngj lub- na stanowisku pomoeniczym, lub
17 stanowisku obstugi w Paﬁstwqu Strazy. Pozame_], przy tealizowaniu zadan zblizonych do zadaﬁ

| na stanowisku, na ktdre jest prowadzéné: postépowanie ‘kwalifikdcyjiie

- (miejscawosé i data} .. . ' . {pq_ciﬁi_s sk_ia'd_ajqqego..po_dam'e)

Objagnienia uzytych skrotéw:

1)
2y
3.

8P - szkolenie podstawows strazakiw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;

RT - szkaléniez zakresu ratovwnictwa téchnicznego d]a_.str_az_akéw-ram\mikéw ochotnicze] strazy pozamej;
RW - szkolenie strazakow-ratownikéw oghotniczej strazy pozamej z zakresu drialaft przeciwpowodziowych oraz
ratownictwa nawodach: - ' '




Zatgczniik nr 1A
-do’ogloszenia o naborze do.stuzby w KP PSP Koscierzyna
POK.1110.2.2024 . AKR z dnia 08 geudnia 2024 .

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany(a) oswiadczam, ze:
»  zapoznalem{am) sie z zasadami naboru do stuzby w Komendzie Powiatowsj Panstwowe;
Strazy Pozarnej w Koscierzynie zamieszczonych na stronie

https:/fiwww.gov. pliweb/kppsp-koscierzynalzasady-rekrutacji

s dobrowolhie przystepuje do testéw sprawnosci fizycznej, sprawdzianu. leku wysokosci
(akrofobia) oraz sprawdzianu z plywania przeprowadzanego przez Komendg Powiatowa
Panstwowej Strazy Pozarnej 'w Koscierzynie, )

» wyrazam zgodg na publikacje wynikéw poszczegolnych etapéw postepowania na stronie
internetowej i BIP Komendy Powiatowej Paiistwowsj Stazy Pozarnej w Koscierzynie oraz
W jej siedzibie,

* w razie doznania kontuzji w przypadku nieszczesliwego wypadku w czasie postepowania
nie bede wnosit(a) roszczen w stosunku do Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy
Pozarnej w Koscierzynie i jej funkcjonariuszy, '

¢ wyrazam zgode na utrwalenie wizerunku podczas przeprowadzania testéw sprawnosci
fizycznej, sprawdzianu Igku wysokosci (__fakrofo'bia) oraz sprawdzianu z ptywania oraz jego
przetwarzania w przypadku konieczno$ci rozstrzygania kwestii spornych i wyjasniania
watpliwosci.

Jestem swiadomy(a) odpowiedzialnoéci karnej za ziozenie fatszywego o$wiadezenia, zgodnie
z art. 233 § 1 kodeksu karnego.

i L P . P P,

................................................................

(miejscowosé, data)  (czytelny padpis kandydata






_ Zataeznik nr2
do ogloszenia o naborze do stuzby w KP PSP Koscierzyna
POK.1110.2.2024 AKR 2:dnla 09 grudnia 2024 1.

(pleczatka Zakladu Stuzby Zdrowia)

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE

Zaswiadcza sig, ze Pan/Pani*; ............ SO et e FUTITN e e
(imie.i nazwisko)
UFOAZONY/A ..o ess e ese s ererireriens W it e fen et e e et et e _—
(data urodzenia) {migjscowosé)
zamieszkaly/a ...... BUTETRRTR e feeee v aans s e e er e

( adfes

posiada przeciwwskazania* / nie posiada przeciwwskaza* zdrowotnych do wykonywania
¢wiczen fizycznych zwigzanych z postepowaniemn kwalifikacyjnymi** prowadzonym przez
Komendg Powiatowa Paristwowej Strazy Pozarnej w Koscierzynie.-

Zaswiadczenie wydaje si¢ w celu przedioZenia w Komendzie Powiatowsj Panstwowej Strazy
Pozarnej w KoScierzynie dla potrzeb prowadzonef rekrutacji do sfuzby w PSP.

{pieczatka i bodpis iekarza)

* niepotrzebne:skreslis.
* postepowanie kwalifikacyjne obejmuje;
- probe wydol noéciowg (beep test),
- test sprawnosci fizycznej: podciaganie sig na digzkuirzut pitkg lekarska 2 kg, bieg po kopercie,
~ sprawdzian. 2 braku leku-wysokosci (akrofobia) ~ polegajacy na asekurowanym -samodzielnym wejsciu po
‘drabinie ustawioniej pod katem 75° na wysokosé 20 m i zejécie.
- sprawdzian z-plywania polegajacy na przeplynigciu 50m ‘stylem dowolnym w czasie.do 90 sekund,






Zalgeznik nr 2
do egloszenia ¢ naborze do stuzby w KP PSP Koscierzyna
POK.1110.2.2024. AKR z.dnia 08 grudnia 2024 1.

(PESEL)

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 6 ust 1 lit a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia

27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 wyrazam zgode,

na przetwarzanie moich danych osobowych, w -.-szczegélndé_ci zwigZanych ze stanem

zdrowia, przez Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozamej w Koscierzynie

w-celu prowadzonego procesu rekrutacji do sfuzby w zakresie zwigzanym z:

1. Testem sprawnosci ﬁzycznej_-, sprawdzianem leku wysokosci (akrofobia) oraz
sprawdzianem z ptywania,

2. Badaniami lekarskimi w celu oceny zdolnoéci fizycznej | psychicznej do petnienia stuzby
w Panstwowe] Strazy Pozarnej.

Zgodnie z art. 7 ust. 3 wyze] wskazanego rozporzadzenia zgoda udzielona
na przetwarzanie danych osobowych moze byé wycofana w formie oswiadczenia
na pisrnie w dowolnym czasie. Wycofanie zgody nie wptywa na zdodno$é przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Udzielenie zgody jest niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji do sfuzby w PSP,
ktérego zakres ‘wynika z rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1772 ze zm.).

(mlE]scowoéé dala) ' {czytalny podpls osoby wyraza;ace; zgode)




_ ~ Zatjcaniknr3
do ogloszenia o .naborze do stuzhy w . KP PSP Kosclerzyna:
POK.1110.2;2024.AKR z dnia,09 grudnia 2024 r.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art; 13 ust. 112 Rozporzqdzenla Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawe ochrony oséb fizycznych w ZzwigzKu z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywl takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej Rozporzadzeniem) informujemy, ze:

1.

2.

10.

Administratorem przetwarzajgeym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Powiatowy.
Panstwowej Strazy Pozarnéj w Koscierzynie (83-400 Koscierzyna, ul. R, Traugutta 6).

W Komendzie Powiatowe] Paristwows] Strazy Pozarnej w Koscierzynie wyzhaczony
zostat Inspektor Ochrony Danych (80-251 Gdansk, ul. Sosnowa 2, e-mail:
lod@straz.gda.pl).

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji naboru do siuzby i pracy
wraz .z pnzeprowadzenlem postepowariia kwalifikacyjnego i przysztych naborow,
majqcych na celu wypeinienie obowigzku w tym zakresie na podstawie art. 6 ust: 1 lit. a)
i ¢} Rozporzgdzénia.

Odbiorcami danych sq jednostki organizacyjne PSP oraz inne organy i podmioty-na mocy
przepiséw odrebnych ustaw oraz podmioty przetwarzajace na rzecz administratora.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres czasu zgodny'
z przepisami wynikajacymi z przepiséw prawa dotyczacych archiwizacii, przez okres

hiezbedny do realizacji celéw przetwarzania wskazanych w pkt 3, lecz nie krécej niz okres.
wskazany w przepisach o archiwizacji. Oznacza to, ze dane oscbowe moga zostac

Zniszczone po uplywie od 1 roku do 80 lat, zaleznie od kategorii archiwalnej.

Posiada Pani/Pan prawo do:

a) zadania dostepu do treéci swoich danych,
b) sprostowania swoich danych,
¢) usuniecia. danych, przetwarzanych na podstawie Pani/Pana zgody, w pozostatych
przypadkach, w kiérych Organ PSP przetwarza dane. osobowe na podstawie
przepiséw prawa, dane moga byé usunigte po Zakonczeniu okresu archiwizacii,
d) ograniczenia przetwarzania swoich danych,
e) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych, z zast:zezenlem Ze hie.

dotyezy to przypadkow, w ktérych Organ PSP posiada uprawnienie do przetwarzania
danych na podstawie przepisow prawa.

'Przystugwe Pani/Panu prawo wniesienia ‘skargi do organu nadzorczego, kiérym jest

Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531-

03-00, fax. 22 531-03-01, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli uzna Pani/Pan, Ze

przetwa:z_anle narusza przepisy Rozporzgdzenia.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jést obligatoryjne w oparciu o przepisy

prawa a w pozostalym zakresie dobrowolne. Odmowa podania danych obligatoryjnych
spowoduje brak mozliwosci uczestnictwa w procesie rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa frzeciego lub organizadcji

migdzynarodowe].

Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzijl, wtym profilowaniu, o ktorym mowa w ari. 22
ust. 1 i 4 Rozporzgdzenia.

Zapoznatam/em sig z powyzszymi informacjami.

T T LT T LT T T L UL DL LIS L LR L L LT EEFLRCET LR TTRET

" (misjscowosé i data) ’ (cayteny podpls osoby wyraZanceJ zgode)



Zatgcznik nr 4
‘do pgloszenia o naborze:do-stuzby w KP PSP Koicierzyna
POK.1110.2.2024.AKR z dnia. 09 grudria 2024 1,

‘(pictzed jed .organizacy. jnej {mlejsco';;(‘)‘s'c;:;iata)
Pafistwowej Stra?.y Pozarnej)y

ZASWIADCZENIE
‘O UDZIALE W DZIALANIACH RATOWNICZO-GASNICZYCH
LUB W CWICZENIACH ORGANIZOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKI
ORGANIZACY.JIJNE PANSTWOWEJSTRAZY POZARNEJ

Zaswiadcza sie, ze Pan/Pani*.......coooviiiiiiiianiinns e teneeesarey e teatatenge e et
(imig i nazwiske)

nr PESEL .,............... e P iai A e Eresserarar e teens .

(mlejscc zamncszkama)

w okresie jednego roku poprzedzajgcego date publikacji ogloszenia (terminu sktadania
dokumentow; o ktorych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzgdzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie pestgpowania
kwalifikacyjnego o przyjecie do shuzby w Panstwowe] Strazy Pozarnej (Dz. U. z
2021 1. poz. 1772), tj. w okresie od dnia ........cec...v.... do dnia ........ e .

bral/brata* udzial:

a) w dziataniach ratowniczo-gasniczych ... eurrriesensceniincccennr LZY,
b) W éwiezeniach organizowanych przez: jednostike

organizacyjng Pafstwowe]j Strazy POZANE] ..c.cvrerversrocerersvnaecro TAZY:

(pietegs i podpis osoby uprawnione]**)

Objasnienia:
* Nicpotrzebne skredlic.

% Potw lerdzenla udziahy w dzialaniach ratowniczo-gasniczych oraz w éwiczeniach organlzowanyc‘ﬂ przez jediiostke
organizacyjna Pajistwowej Strazy Pozarnej dokonuje: ‘koniendant powiatowy. {miejski) Panstwowej Strazy
Pozartiej; wlasciwy ze wzglqdu na obszar dzialalnosci Ochotniczej Strazy Pozamej, kidiej cztonkien jest
kandydat (lub osoba przez niego upowazniona), na podstawie danych Zawartych w Systemie: ‘Wspomagania
Decyzji Pafistwowzj Strazy Pozdrnej oraz innej dostgpnaj dokumentacii.






