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Wstep

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (dalej MRPIPS) jako pierwsze podj¢to sie
opracowania resortowego programu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi pn. Program
wspotpracy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z organizacjami pozarzqgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na lata 2015 — 2017 (dalej Program), wlaczajac wspotpracujace z MRPIPS
organizacje III sektora w kazdy etap tworzenia Programu. Podstawg¢ prawng tworzenia
Programu stanowi art. 5Sb ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie (Dz. U. 2018 r. poz. 450) (dalej UDPPiW).

Program! zostat przyjety zarzadzeniem nr 30 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
3 pazdziernika 2014 r?. Gtéwny cigzar prac spoczywat na Zespole do spraw opracowania
programu wspotpracy MRPIPS na lata 2015-2017 z organizacjami pozarzqdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 UDPPiW®. Do zadan Zespotu nalezata analiza stanu
wspotpracy komorek organizacyjnych MRPIPS z organizacjami pozarzagdowymi, opracowanie
na tej podstawie Programu oraz zajmowanie stanowiska wobec uwag zgltaszanych w procesie
konsultacji. Na zaproszenie przewodniczacego w pracach zespotu, mogly uczestniczy¢ takze
osoby, ktore nie byly pracownikami MRPIPS, w tym przedstawiciele organow opiniodawczo-
doradczych Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (dalej Ministra) oraz przedstawiciele
sektora pozarzadowego. Proces tworzenia Programu moze sta¢ si¢ punktem odniesienia
dla opracowania tego typu dokumentéw w innych ministerstwach®.

Na szczegolng uwage zashuguje model przygotowania Programu.
Do kazdego etapu jego tworzenia wiaczeni byli zainteresowani udzialem eksperci —
przedstawiciele sektora pozarzadowego, ktorzy brali czynny udziat w konstruowaniu celow
Programu oraz opiniowali poszczegolne jego zapisy.

Celem glownym Programu jest stworzenie 1 wdrozenie systemowych rozwigzan
umozliwiajacych aktywny udzial organizacji pozarzadowych w planowaniu, realizacji
I monitorowaniu polityk publicznych  MRPIPS na okreslonych zasadach i w formach
partnerstwa publiczno-spotecznego.

! Prace nad programem wspdlpracy odbywaty sie w ramach realizowanego przez Departament Pozytku Publicznego projektu Synergia -
program wspolpracy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z organizacjami pozarzgdowymi na lata 2015-2017, wspolfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet V Dobre rzgdzenie, Dziatanie 5.4 Rozwdj potencjalu
trzeciego sektora, Poddziatanie 5.4.1 Wsparcie systemowe dla trzeciego sektora).

2 7Zarzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie przyjecia programu wspotpracy Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na lata 2015-2017.

3Zarze;dzenie nr 33 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 listopada 2014 r. w sprawie powotlania zespotu do spraw opracowania
programu wspOlpracy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej na lata 2015-2017 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

4Ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o zmianie ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz ustawy o fundacjach wprowadzita
obowigzek przyjmowania programéw wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi przez organy administracji rzagdowej. Do tej pory tworzenie
takich programoéw byto fakultatywne.
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Celami szczegdétowymi Programu sg:

a) integracja dziatan MRPiPS ukierunkowana na podniesienie jako$ci wspotpracy MRPIPS
Z organizacjami pozarzagdowymi;

b) partycypacyjne tworzenie rozwigzan dotyczacych problemoéw spotecznych;

C) tworzenie warunkéw dla rozwoju potencjatu organizacji pozarzadowych;

d) poprawa jakosci konsultacji spotecznych poprzez stosowanie technik konsultacji,
zapewniajacych aktywny udzial obywateli w tym procesie;

e) wspieranie i rozwijanie aktywno$ci obywatelskiej, w tym inicjatyw nieformalnych;

f) tworzenie warunkow do  wspélpracy administracji  samorzadowej/rzadowej
Z organizacjami pozarzadowymi.

Sprawozdanie z realizacji Programu wspotpracy jest trzecim sprawozdaniem opracowanym
przez MRPIPS. Poprzednie dotyczyty roku 2015 oraz 2016.

W 2017 r. w ramach wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi szczegdlne miejsce
zajmowaty dziatania dedykowane wspieraniu rodziny, w tym m.in. wspdtpraca z organizacja
pozarzadowa wybrang w ramach konkursu na organizacj¢ pozyskujaca w 2017 r. partneréw
Karty Duzej Rodziny — Zwiazkiem Duzych Rodzin ,,Trzy Plus”. Istotne bylo réwniez
wspieranie rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 - specjalna edycja programu
Maluch plus skierowana byta do podmiotow (w tym organizacji pozarzadowych) tworzacych
lub zamierzajacych utworzy¢ zlobki i kluby dziecigce dostosowane do potrzeb dzieci
niepetnosprawnych lub wymagajacych szczegdlnej opieki.

Ministerstwo dazylo takze do wzmocnienia dzialan dedykowanych zwigkszeniu aktywnosci
zawodowe] 0sOb niepetnosprawnych oraz aktywnos$ci spotecznej o0sOb starszych,
przeciwdziataniu wykluczeniu spolecznemu osob bezrobotnych. Wigkszy nacisk kiadziono
réwniez na dzialania zwigzane ze wzmocnieniem potencjatu ekonomii spoteczne;.

Warto$¢ Programow realizowanych w ramach Programu wspolpracy w roku 2017 wyniosta
524,6 mln zl. Lacznie z organizacjami pozarzadowymi zawarto 1193 umow o wartos$ci tacznej
437,6 min z1.

W ramach prowadzonej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi szczegodlne miejsce
zajmowaly dziatania dedykowane wspieraniu rodziny, aktywnosci zawodowej i spotecznej
0sob starszych oraz niepetnosprawnych, a takze zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Jednoczesnie w2017 r. trwaly prace nad Programem wspolpracy Ministra
z organizacjami pozarzadowymi na lata 2018 — 2020. Za opracowanie tego dokumentu
odpowiedzialny byl Departament Ekonomii Spotecznej i1 Solidarnej w MRPIPS.
W pracach nad Programem wspotpracowano z Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego, ktora
uchwatg z dnia 20 czerwca 2017 r. powotlata dorazny Zespot problemowy Rady ds.
przygotowania Programu wspoilpracy MRPiPS z organizacjami pozarzagdowymi oraz
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podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie.

Zalozona zostata skrzynka mailowa: programwspolpracy@mrpips.gov.pl, gdzie droga
elektroniczng kazdy mogl przesta¢ propozycje 1 sugestie dot. tworzonego dokumentu.
Informacja o mozliwosci przestania na powyzszy adres sugestii dotyczacych postanowien
W nowym programie zostala opublikowana na stronie www.pozytek.gov.pl (aktualnie:
ekonomiaspoleczna.gov.pl).

W dniu 26 lipca 2017 r. w siedzibie MRPiPS odbyto si¢ spotkanie poswigcone zalozeniom
programu. Wzi¢li w nim udziat pracownicy Departamentu Ekonomii Spotecznej i Solidarnej,
cztonkowie Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz zainteresowani tematyka
przedstawiciele organizacji pozarzadowych. Informacja o spotkaniu zostata opublikowana na
stronie www.pozytek.gov.pl oraz www.ngo.pl. Drugie spotkanie, z udziatem przedstawicieli
Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego, odbyto si¢ w dniu 24 pazdziernika 2017 r.

Program zostal przyjety zarzadzeniem nr 29 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 29 listopada 2017 r. w sprawie przyjecia programu wspotpracy Ministra Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2018-2020
(Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 30).

. Zadania realizowane w ramach wdrazania Programu

Zadania zaplanowane do realizacji przez MRPiPS zostaly sformutowane na podstawie
rekomendacji zawartych w diagnozie do Programu, propozycji zgtoszonych podczas spotkan
Zespotu ds. opracowania Programu oraz informacji przekazanych przez jednostki
organizacyjne MRPIPS, a takze w Sprawozdaniu z realizacji Programu za rok 2015 i 2016.

Wynikaja one rowniez z regulaminu organizacyjnego MRPiPS oraz zatozen projektu Synergia
— Program wspolpracy Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z organizacjami pozarzqgdowymi
na lata 2015-2017.

Priorytetowe zadania publiczne wskazane w Programie to:

1. Realizacja programow rzagdowych i resortowych.

2. Wzmocnienie potencjatu i sprawnosci dziatania trzeciego sektora — w wymiarze
horyzontalnym, sektorowo — branzowym i terytorialnym — warunkujacych jego
zdolnos¢ do realizacji zadan publicznych oraz efektywnego i profesjonalnego
uczestnictwa w réznych formach wspotpracy z sektorem publicznym (w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL), Priorytet V Dobre rzqdzenie,
Dziatanie 5.4 Rozwdj potencjatu trzeciego sektora).

3. Roztropne wykorzystanie §rodkow z nowej perspektywy finansowej 2014-2020.


mailto:programwspolpracy@mrpips.gov.pl
http://www.pozytek.gov.pl/
http://www.pozytek.gov.pl/
http://www.ngo.pl/

4. Skuteczne wykorzystanie funkcji i potencjatu ciat opiniodawczo-doradczych Ministra,
zwigkszenie przeplywu informacji pomiedzy nimi jak réwniez tworzenie nowych ciat
opiniodawczo-doradczych.

5. Wzmocnienie konsultacji spotecznych, w tym wdrozenie Siedmiu Zasad Konsultacji®:
dobrej wiary, powszechnosci, przejrzystosci, responsywnosci, koordynacji,
przewidywalno$ci oraz poszanowania interesu ogdlnego, poprzez wypracowanie
wystandaryzowanej formy przeprowadzania konsultacji spotecznych.

6. Wzmacnianie partnerstwa publiczno-spotecznego.

7. Wzajemne informowanie si¢ o najistotniejszych przedsigwzigciach poprzez
wykorzystanie dostgpnych kanatéw komunikacji, umozliwiajagcych wspdlng ich
realizacje badz uczestnictwo.

8. Ujednolicenie procedur zwigzanych ze wspotpraca MRPIPS z organizacjami
pozarzadowymi.

9. Komunikacja dotyczaca wspotpracy, wsparcie informacyjno-promocyjne organizacji
poprzez wykorzystywanie narzedzi bedacych w dyspozycji MRPIPS (strona
internetowa, materiaty promocyjne, zaktadki na stronie poswigcone konsultacjom
dokumentéw, multimedialna informacja nt. wspotpracy administracji publicznej
I organizacji pozarzadowych, w tym wspolpracy MRPiPS, ktora bedzie zawierad
informacje potrzebne do wdrozenia Programu).

10. Wsparcie merytoryczne w realizacji zadan publicznych np. informacja, doradztwo.

W Sprawozdaniu z realizacji Programu wspélpracy za rok 2016 wskazano natomiast, ze
w 2017 r. w ramach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi szczegdlne miejsce ponownie
zajma dziatania dedykowane wspieraniu rodziny. Dodatkowo nadal wzmacniane beda dziatania
dedykowane zwigkszeniu aktywnos$ci zawodowej 0sob niepelnosprawnych oraz aktywnosci
spolecznej o0sob starszych, przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu oso6b bezrobotnych.
Wigkszy nacisk polozy si¢ rowniez na dzialania zwigzane ze wzmocnieniem potencjalu
ekonomii spolecznej.

Elementy konstrukcji Programu wynikaja z przepisow UDPPiW.

Il. Sposab realizacji Programu — priorytetowe zadania
MRPiPS

I1.1. Realizacja programow rzadowych i resortowych

Minister realizuje szereg programéw skierowanych bezposrednio lub posrednio® do organizacji
pozarzadowych. Srodki na realizacje projektéw ramach tych programéw przekazywane sg

SSiedem Zasad Konsultacji zostato zarekomendowane w programie Lepsze regulacje 2015, jako dokument zalecany do stosowania
W ministerstwach do czasu wypracowania w administracji jednolitych wytycznych do oceny skutkow regulacji i zasad konsultacji
przeprowadzanych podczas przygotowywania dokumentow rzadowych. Siedem Zasad Konsultacji dostgpne jest w dokumencie Kodeks
konsultacji,

® Cze$¢ programéw MRPiPS wdrazanych jest na poziomie wojewodzkim.



w formie dotacji. Projekty sa realizowane przez organizacje pozarzadowe
w sferach zadan publicznych wskazanych w art. 4 UDPPIW.

Najczgsciej stosowanym trybem dystrybucji dotacji sg otwarte konkursy ofert. Ramy prawne
takiego konkursu okreslajg przepisy wskazane w art. 11-19 UDPPIW.

Informacje o poszczegolnych konkursach oglaszanych przez Ministra znajduja si¢ na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej MRPiPS, w zaktadce ,,Ogloszenia i wykazy”.

I1.1.1. Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich na lata 2014-2020

Celem gtownym Programu FIO (Programu FIO) jest zwigckszenie zaangazowania obywateli
i organizacji pozarzadowych w zycie publiczne. Zgodnie z zapisami Programu FIO na lata
2014-2020 srodki na realizacje wynosza kazdego roku 60 mln zt (w tym 57,6 mln na dotacje
i 2,4 min na pomoc techniczng). Zakres mozliwych do zrealizowania dziatan obejmuje
wszystkie wymienione w art. 4 UDPPiW obszary dziatalnosci pozytku publicznego.

W 2017 r. realizowane byly jedynie zadania ,,jednoroczne”. W 2017 r. kontynuowane byty
dziatania ,,dwuletnie” 1 ,,trzyletnie” dofinansowane w ramach FIO 2016.

Podmioty uprawnione do skladania ofert w Konkursie FIO 2017 mogly ubiegaé sie¢
o nastgpujace kwoty dofinansowania w ramach konkursu ogélnego (Priorytet 2, 3 1 4): od 10
do 40 tys. zt w przypadku gdy Oferent posiadat wktad wtasny na poziomie co najmniej 10%
wartosci dotacji, oraz w kwocie od 40 do 100 tys. zt w przypadku, gdy wkiad wlasny stanowit
co najmniej 15% wartosci dotacji, z zastrzezeniem, ze potowe wartosci procentowej (tj. 7,5%)
stanowit wktad wlasny finansowy. W ramach Priorytetu 1 w Komponencie Regionalnym
wysokos$¢ dotacji, o ktorg mogli ubiega¢ si¢ Operatorzy uzalezniona byty od liczby
mieszkancow w wojewodztwie, do ktorego kierowane byto wsparcie. Doktadne kwoty dla
kazdego z wojewoddztw zostaly przedstawione w Regulaminie. Natomiast w Komponencie
Tematycznym wyodrgbnionym w Priorytecie 1 maksymalna wysoko$¢ wnioskowanej dotacji
wynosita 1 mln zt. W wyodrgbnionym w ramach Priorytetu 4 Komponencie Dziatan
Systemowych mozliwa wysoko§¢ wnioskowanej dotacji wynosita do 10 do 250 tys. zi.
W ramach Programu FIO 2017 wszystkich ztozonych ofert wyniosta 2835. Ostatecznie
podpisanych zostato 534 umow.

Oferty dofinansowane w Priorytecie 1 realizowane byly w dwodch komponentach —
Komponencie Regionalnym oraz Komponencie Tematycznym.

Na Komponent Tematyczny w ramach Priorytetu 1 wyodrebniono kwote w wysokosci 1 min
zt. Zakres tematyczny Komponentu obejmowal dzialania na rzecz rodziny, macierzynstwa
1 rodzicielstwa. W ramach Komponentu Tematycznego wyloniono jednego zleceniobiorcg,
ktory realizowat zadanie w oparciu o dwa filary: regranting oraz zapewnienie mozliwos$ci
realizacji inicjatyw grup nieformalnych. Ponadto w ramach kryteriow strategicznych
okreslajacych preferencje dotyczace typow projektow okreslono kryterium, ktére premiowato
organizacje skladajace oferty zakladajace dziatania na rzecz rodziny, macierzynstwa
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i rodzicielstwa dodatkowymi 3 punktami. W konkursie ogélnym dodatkowa premi¢ punktowa
za spelnienie tegoz kryterium strategicznego otrzymato okoto 640 oferentow.

Oferty dofinansowane w Priorytecie 2 dotyczyly wszystkich wymienionych w P FIO
kierunkoéw dziatania dla tego Priorytetu:

1. Aktywizacja obywateli w sprawach wspolnotowych.

2. Rozwijanie wolontariatu.

3. Poprawa zdolno$ci organizacji pozarzagdowych do mobilizowania zasobdw.

4. Aktywizacja wspotpracy wspolnot lokalnych i instytucji publicznych.

5. Wspieranie aktywnych form integracji spoteczne;.

6. Rozwoj przedsigbiorczosci spotecznej.

7. Tworzenie warunkéw rozwoju bezptatnego poradnictwa prawnego i obywatelskiego.

Oferty dofinansowane w Priorytecie 3 dotyczyly wszystkich wymienionych w P FIO
kierunkow dziatania dla tego Priorytetu:
1. Zwigkszanie wplywu obywateli na polityki publiczne.
2. Rozwijanie edukacji obywatelskiej i kompetencji spotecznych.
3. Wzrost znaczenia organizacji strazniczych i rzeczniczych.
4. Wspieranie tworzenia partnerstw (w tym partnerstwa publiczno-spotecznego)
I innych form wspotpracy, stuzacych aktywizacji obywateli oraz przekazywaniu im do
realizacji zadan publicznych.

Oferty dofinansowane w Priorytecie 4 dotyczyly obu wymienionych w Programie FIO
kierunkow dziatania dla tego Priorytetu:
1. Zwigkszenie kompetencji organizacji obywatelskich.
2. Wspieranie dziatan o charakterze systemowym — w 2016 r. kierunek dziatania zostat
wyodrebniony jako KDS.

Liczbe¢ dofinansowanych ofert w podziale na Priorytety przedstawia ponizsza tabela:

Priorytet | I i v

Liczba ofert

. 17 341 131 44
dofinansowanych

W dniu 28 pazdziernika 2017 r. weszta w zycie ustawa z dnia 15 wrze$nia 2017 r. o Narodowym
Instytucie Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego. Na mocy
wymienionej ustawy organem wlasciwym w  sprawach pozytku publicznego
I wolontariatu jest Komitet do spraw Pozytku Publicznego, za$ instytucja panstwowa majaca
za zadanie wspieranie rozwoju spoleczefnstwa obywatelskiego, a takze dziatalnosci pozytku
publicznego 1 wolontariatu, w tym takze wdrazanie Programu Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich stat si¢ Narodowy Instytut Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoleczenstwa



Obywatelskiego. Nowa Instytucja Zarzadzajagca Programem FIO oglosita nabdr ofert do
konkursu FIO 2018 w dniu 1 marca 2018 r.

11.1.2. Rzadowy Program na Rzecz Aktywnosci Oséb Starszych na lata 2014-2020
Celem Programu jest poprawa jakosci 1 poziomu zycia 0sob starszych dla godnego starzenia
si¢ przez aktywnos$¢ spoleczng. Program ma przyczynia¢ si¢ do peiniejszego korzystania
Z potencjalu spoteczno-zawodowego 0sob starszych tak, aby mogly one petni¢ rdzne role
spoteczne w zyciu publicznym. Program shuzy wsparciu ofert organizacji pozarzadowych
dziatajgcych na rzecz osob starszych, w tym niepetnosprawnych lub o ograniczonej sprawnosci
ruchowej, we wspotpracy z jednostkami samorzagdowymi. Obejmuje 4 priorytety:

1. Edukacja os6b starszych.

2. Aktywno$¢ spoteczna promujaca integracje wewnatrz i migdzypokoleniows.

3. Partycypacja spoleczna 0sob starszych.

4. Ustugi spoteczne dla 0sob starszych (ustugi zewnetrzne).

Priorytet I. Edukacja osob starszych — obejmuje dziatania majace na celu rozwdj oferty
edukacyjnej skierowanej do seniorow, wykorzystanie potencjalu wzajemnego uczenia sig,
rozwdj innowacyjnych form edukacji, w tym nieformalnej i pozaformalnej, promowanie tzw.
wolontariatu kompetenc;ji.

Priorytet II. Aktywno$¢ spoteczna promujgca integracje wewnatrz- | migdzypokoleniowg —
zaklada rozwoj réznych form aktywnosci osob starszych przy wykorzystaniu istniejacej
infrastruktury spoteczne;j (takich jak np. biblioteki publiczne, domy kultury) oraz wiaczenie do
wspoélnych dziatan mlodszego pokolenia, co pozwoli na budowanie wzajemnego zrozumienia
oraz rozwoj umiejetnosci spotecznych.

Priorytet III. Partycypacja spoteczna osob starszych — dziatania na rzecz zwigkszenia udziatu
osOb  starszych w  zyciu publicznym, spotecznym, gospodarczym, kulturalnym
1 politycznym, co przyczyni si¢ do rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego. Bardzo istotng role
odgrywaja w tym zakresie organizacje reprezentujgce interesy i potrzeby osob starszych, ktore
sprzyjaja ich zaangazowaniu w zycie lokalnych spotecznosci, jak np. rady seniorow dzialajace
przy samorzadach.

Priorytet IV. Ustugi spoteczne dla osob starszych — dziatania stuzace rozwojowi réznych form
wsparcia poprzez zwickszenie dostgpnosci i podniesienie jakosci ustug spotecznych dla osob
starszych. Kluczowe znaczenie ma tutaj tworzenie lokalnych sieci wsparcia opartych na
dziataniach wolontariuszy w celu tworzenia srodowiska samopomocy.

Na program sktadaja si¢ komponent konkursowy oraz systemowy. Komponent konkursowy
zaktada wsparcie finansowe projektéw realizowanych przez organizacje dziatajace w sferze
pozytku publicznego w czterech wymienionych powyzej obszarach priorytetowych na rzecz
0s6b starszych.



W dniu 5 grudnia 2016 r. zostatl ogloszony otwarty konkurs ofert w ramach edycji 2017
Rzadowego Programu na Rzecz Aktywnosci Osob Starszych na lata 2014-2020. Do dnia
28 grudnia 2016 r. w ramach otwartego konkursu ofert Edycja 2017 wptyneto 1647 oferty.
Ostatecznie podpisano 369 umow.

Celem Programu jest poprawa jakosci 1 poziomu zycia 0sob starszych dla godnego starzenia
si¢ poprzez aktywno$¢ spoteczng. Program przyczynia si¢ do pelniejszego korzystania
Z potencjalu spoteczno-zawodowego o0sOb starszych, aby mogly one petli¢ rézne role
spoteczne w zyciu publicznym.

Projekty realizowane w ramach Programu ASOS przyniosty znaczaca poprawe oferty
edukacyjnej dla o0so6b starszych, jak 1 warunkow dla integracji wewnatrz-
1 miedzypokoleniowej. Znamiennym dla tej edycji stato si¢ upowszechnianie wolontariatu oraz
zwigkszenie partycypacji w zyciu spolecznym osob starszych. W 2017 r. na realizacj¢
Programu przeznaczono 40 mln zt (z czego ok. 38 mln zt przeznaczono na dotacje).

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Polityki Senioralne;.

11.1.3. Program Aktywne Formy Przeciwdzialania Wykluczeniu Spolecznemu — nowy
wymiar 2020

Gléwnym celem Programu Aktywne formy przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu
— nowy wymiar 2020 jest wlaczanie i wzmacnianie uczestniczenia w zyciu spotecznym
1 zawodowym os6b wykluczonych spotecznie oraz rozwoj systemu aktywnej integracji poprzez
wsparcie jednostek samorzadu terytorialnego i organizacji pozarzagdowych.

W ramach Programu ,,Aktywne formy przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu — nowy
wymiar 2020” 12 grudnia 2016 r. oraz 31 marca 2017 r. w ramach naboru uzupelniajacego
ogloszone zostaty trzy konkursy.

1. ,Nowe horyzonty aktywnej integracji w srodowisku lokalnym — animacja, edukacja,
aktywizacja na rzecz zmniejszenia wykluczenia spotecznego” edycja 2017 r.;

2. ,Partnerstwa przeciw wykluczeniu spotecznemu — profesjonalne formy pomocy ze
szczegoblng rolg zatrudnienia socjalnego” - edycja 2017 r.;

3. ,,Aktywne postawy mlodziezy — podnoszenie kompetencji, przedsigbiorczosci
I odpowiedzialno$ci w wymiarze Srodowiska” — edycja 2017 r.

Dziatania opisywane w projektach zlozonych w ramach konkursu pn. ,Nowe horyzonty
aktywnej integracji w $Srodowisku lokalnym — animacja, edukacja, aktywizacja na rzecz
zmniejszenia wykluczenia spotecznego” edycja 2017 r. obejmowaly swoim zakresem
aktywizacje spoleczno-zawodowa oséb bezrobotnych, korzystajacych ze $§wiadczen pomocy
spotecznej oraz wykluczonych lub zagrozonych marginalizacja spoteczno-zawodowa.
Dziatania te miaty na celu objecie osob, rodzin i ich cztonkow zintegrowanymi lokalnymi
dziataniami pozwalajacymi skorzysta¢ z réznorodnego pakietu ustug aktywizacyjnych dla
uzyskania wzmocnienia ich indywidualnych kompetencji 1 umiejetnosci spotecznych,
zawodowych i edukacyjnych.
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W ramach powyzszego konkursu wptyneto 25 ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe.

Dziatania opisywane w projektach ztozonych w ramach konkursu pn. ,,Partnerstwa przeciw
wykluczeniu spotecznemu — profesjonalne formy pomocy ze szczegélng rolg zatrudnienia
socjalnego” — edycja 2017 r., zawieraty zaprogramowanie 1 wdrozenie lokalnego programu
aktywizacji spotecznej i zawodowej, z wykorzystaniem podmiotu zatrudnienia socjalnego, przy
zapewnieniu minimalnego poziomu jakosci ustlug (standard minimalny) oraz efektow
w zakresie reintegracji spotecznej, reintegracji zawodowej i zatrudnienia wsrdd absolwentow
Centréw i Klubow Integracji Spotecznej. Lokalny program aktywizacji spotecznej i zawodowe;j
stanowi¢ ma integralng cze$¢ realizowanej strategii rozwigzywania problemow spolecznych na
poziomie gminy, powiatu lub wojewddztwa.

W ramach powyzszego konkursu wplyneto 14 ofert ztozonych przez NGO.

W konkursie ,,Aktywne postawy milodziezy, podnoszenie kompetencji, przedsi¢biorczosci
i odpowiedzialnosci w wymiarze $rodowiska” — edycja 2017 r. wptyneto 30 ofert ztozonych
przez organizacje pozarzadowe. W ramach obligatoryjnych dziatan projektowych, realizowano
edukacje obywatelska (debaty, warsztaty dyskusyjne, nauke konsultacji spotecznych), zajgcia
z zakresu tworzenia mtodziezowych organizacji pozarzadowych, zajecia z zakresu nauki
samoorganizacji i reprezentacji srodowiskowej. W zakresie edukacji w obszarze wolontariatu
podejmowano gtéwnie dziatania o charakterze edukacyjno- informacyjnym. Realizowano
réwniez inicjatywy wolontariackie. W zakresie dziatan fakultatywnych, realizowano m.in.
zajecia muzyczne, plastyczne, ect., organizowano zaj¢cia warsztatowe ukierunkowane na
poglebienie wiedzy i1 zaangazowanie w sprawy spoteczno$ci lokalnej, a takze gry, quizy,
pozwalajace naby¢ kompetencje medialne i informacyjne. Realizowano tez dziatania w obrgbie
aktywnosci fizycznej i sportu, wypoczynku, krajoznawstwa oraz rozwoju indywidualnych
zainteresowan. Podejmowano dziatania na rzecz aktywizacji spoteczno — zawodowej
mtodziezy, przy zaangazowaniu powiatowych urzedow pracy, a takze KIS — 6w 1 CIS —u.

W 2017 r. narealizacj¢ Programu ,,Aktywne formy przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
— nowy wymiar 2020 byla przeznaczona kwota 2 226 508,00 zt, w tym 957 000,00 zt na
realizacj¢ konkursu pn. ,,Nowe horyzonty aktywnej integracji w $rodowisku lokalnym —
animacja, edukacja, aktywizacja na rzecz zmniejszenia wykluczenia spotecznego” — edycja
2017 r.; kwote 749 115,00 zt na realizacje konkursu pn. ,,Partnerstwa przeciw wykluczeniu
spotecznemu — profesjonalne formy pomocy ze szczeg6lng rola zatrudnienia socjalnego”™ -
edycja 2017 r. oraz 519 793,00 zt na realizacj¢ konkursu pn. ,,Aktywne postawy mlodziezy —
odnoszenie kompetencji, przedsiebiorczosci 1 odpowiedzialnosci w wymiarze Srodowiska” —
edycja 2017 r.

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;j.

11.1.4. Program wspierajacy rozwiazywanie problemu bezdomnosci

Gléwnym celem Programu jest zmniejszenie liczby osob zagrozonych bezdomnoscia i 0os6b
bezdomnych poprzez wspieranie dziatan nakierowanych na przeciwdziatanie i rozwigzywanie
problemu bezdomnos$ci. Program ten ma charakter uzupelniajacy wobec ustawowych
obowigzkow samorzagdow gmin w zakresie przeciwdziatania bezdomnosci, a takze charakter
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wspierajacy dziatalnos¢ organizacji pozarzadowych oraz podmiotow, o ktorych mowa w art. 3

ust. 3 UDPPiIW funkcjonujacych w obszarze pomocy osobom bezdomnym.

W ramach celu gtéwnego wyznaczone sg nastepujace cele szczegotowe:

1. zwigkszenie samodzielno$ci osob bezdomnych poprzez system uslug reintegracji
spotecznej i zawodowej;

2. wzmocnienie 1 usprawnienie systemu interwencji, ochrony zdrowia 1 zycia 0sOb
bezdomnych;

3. zmiana standardow placowek §wiadczacych ustugi dla 0s6b bezdomnych, tj.: ogrzewalni,
noclegowni i schronisk dla bezdomnych.

W ramach Programu w 2017 r. ogloszono 2 otwarte konkursy ofert: w dniu 13 grudnia 2016 r.

i dodatkowy w wyniku pozyskania dodatkowych srodkow na jego realizacje w dniu 12 czerwca
2017 r.

W pierwszym konkursie podmioty uprawnione (tj. organizacje pozarzadowe) zltozyty 163
oferty, w drugim 89 ofert. Na realizacje gtéwnego konkursu zostato przeznaczonych 5 min zt,
a na realizacj¢ dodatkowego konkursu 1 269 306 zt. Lacznie w 2017 r. zawarto 62 umowy
z podmiotami uprawnionymi tj. organizacjami pozarzagdowymi (49 w pierwszym konkursie
i 13 w drugim).

Program jest zarzadzany i obslugiwany przez Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;.

11.1.5. Program Oparcie spoleczne dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Celem glownym Programu jest wsparcie finansowe samorzadéw oraz podmiotéw
funkcjonujacych w obszarze pomocy spotecznej, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy
0 pomocy spotecznej, w tworzeniu warunkdéw sprzyjajacych poprawie sytuacji zyciowej
1 spolecznej os6b z zaburzeniami psychicznymi, zwlaszcza osdb chorych psychicznie
1 uposledzonych umystowo, a tym samym wzmocnienie 1 poszerzenie sieci wsparcia
spolecznego.

W ramach celu gtéwnego wyznaczone sa nastepujace cele szczegdtowe:
1. Aktywizacja spoteczna, psychiczna oraz fizyczna osob z zaburzeniami psychicznymi.
2. Zwigkszenie rdznorodno$ci i poprawa jakosci ushug $wiadczonych na rzecz osob
z zaburzeniami psychicznymi.
3. Integracja oséb z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin ze $rodowiskiem lokalnym.
4. Wsparcie dla rodzin osob z zaburzeniami psychicznymi.
Zaktada si¢, ze w wyniku wsparcia przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j
realizacji projektow zwigzanych z organizowaniem oparcia spotecznego dla o0sob
z zaburzeniami psychicznymi — nastgpowac bedzie:
1. Dalszy rozwoj, a takze rozszerzenie oferty oparcia spotecznego w Srodowisku
lokalnym dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi.
2. Integracja spoleczna oséb z zaburzeniami psychicznymi.
3. Poszerzenie wiedzy, umiej¢tnosci radzenia sobie z problemami zycia codziennego
rodzin os6b z zaburzeniami psychicznymi.
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4. ,,Otwieranie” $rodowisk lokalnych na problemy i potrzeby oso6b z zaburzeniami
psychicznymi.

5. Profesjonalizacja ustlug $wiadczonych na rzecz oséb z zaburzeniami psychicznymi
dzigki szkoleniom i kursom dla kadry pracujacej z ww. grupg klientow.

O s$rodki w ramach konkursy wnioskowalo 50 organizacji pozarzadowych 1 koscielnych
organizacji prawnych. Konkurs zostat ogtoszony w grudniu 2016 r. z terminem sktadania
wnioskow do WPS do dnia 16 stycznia 2017 r. ostatecznie podpisano 26 umow.

Program jest obstugiwany przez Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;.

11.1.6. Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Celem gtownym programu jest zwickszenie skuteczno$ci przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz zmniejszenie skali tego zjawiska w Polsce. Jest on realizowany w czterech
podstawowych obszarach:

1. profilaktyka i edukacja spoteczna: obszar kierowany do ogdtu spoteczenstwa, w tym
do o0s6b 1 rodzin zagrozonych przemoca w rodzinie;

2. ochrona i pomoc osobom dotknigtym przemoca w rodzinie: obszar kierowany do 0sob
dotknietych przemoca w rodzinie (w tym do: kobiet, mezczyzn, dzieci,
wspotmalzonkow lub partnerow w zwigzkach nieformalnych, osob starszych, oséb
z niepetnosprawnosciami lub osob niesamodzielnych);

3. oddzialywanie na osoby stosujace przemoc w rodzinie: obszar kierowany do osob
stosujacych przemoc w rodzinie, jak rowniez do witasciwych stuzb lub podmiotéw
zajmujacych sie oddzialywaniem na osoby stosujace przemoc;

4. podnoszenie kompetencji stuzb i przedstawicieli podmiotow realizujacych dziatania
z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie: obszar kierowany do przedstawicieli
instytucji 1 podmiotow realizujacych zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

Program na szczeblu centralnym jest realizowany przez Krajowego Koordynatora Realizacji
Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w randze sekretarza lub
podsekretarza stanu, w urzedzie obstugujacym tego ministra, ktoremu przepisami ustawy
nalozono obowigzek kierowania Zespotem Monitorujacym do spraw Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie — organem opiniodawczo-doradczym ministra wiasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego.

Na szczeblach wojewodzkich realizatorami Programu sg wyznaczeni przez wojewodow
Wojewodzey Koordynatorzy Realizacji Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie. Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390) Rada Ministréw do dnia 30 wrzesnia kazdego roku
zobowigzana zostata do sktadania Sejmowi i Senatowi Rzeczypospolitej Polskiej sprawozdania
z realizacji Programu.

Kazdy z organéw na szczeblu centralnym odpowiedzialnych za monitorowanie Programu raz
na rok bedzie dokonywat analizy jako$ciowej i ilo$ciowej realizacji Programu w oparciu
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o dane przekazane przez podlegle jednostki. Dane te bgda opracowywane przez gminy,
powiaty, wojewodztwa samorzadowe i wojewodow. Nastgpnie za posrednictwem systemow
informatycznych przekazywane beda na szczebel centralny. Zgodnie z przepisami ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie kazdego roku do 30 wrze$nia MRPIPS zobowigzane
jest do opracowania i przekazania do Sejmu i Senatu Rzeczypospolitej Polskiej sprawozdania
z realizacji Programu. Wskazane powyzej dane begda stanowi¢ sktadowa tego sprawozdania.

Program jest zarzadzany 1 obstugiwany przez Departament Pomocy 1 Integracji Spoteczne;.

11.1.7. Rzadowy Program dla Rodzin Wielodzietnych

Program jest podstawa do wprowadzenia udogodnien dla rodzin wielodzietnych.
W praktyce chodzi o znizki za wstgp do instytucji podlegltych ministrom, np. niektérych
muzedw, instytucji wystawienniczych, parkéw narodowych, rezerwatdw przyrody, obiektow
rekreacyjno-sportowych.

W ramach programu wprowadzona zostata Karta Duzej Rodziny, jako dokument zapewniajacy
specjalne uprawnienia rodzinom z co najmniej trojgiem dzieci bez wzgledu
na dochod w rodzinie.

W okresie czerwiec — grudzien 2014 r. Karta Duzej Rodziny funkcjonowata na podstawie
uchwaty nr 85 Rady Ministréw z dnia 27 maja 2014 r. w sprawie ustanowienia rzgdowego
programu dla rodzin wielodzietnych oraz aktu wykonawczego — rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 27 maja 2014 r. w sprawie szczegétowych warunkow realizacji rzadowego
programu dla rodzin wielodzietnych. Od stycznia 2015 r. Karta Duzej Rodziny funkcjonuje
na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny — nie funkcjonuje
na podstawie programu.

Na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny przyznawane
sg uprawnienia ustawowe:
1. rodzice oraz matzonkowie rodzicoOw otrzymuja ulge 37% przy przejazdach srodkami
publicznego transportu zbiorowego kolejowego w pociggach osobowych, pospiesznych
1 ekspresowych na podstawie biletow jednorazowych oraz ulge 49% przy przejazdach
osobowych, pospiesznych na podstawie imiennych biletow miesi¢cznych;
2. cztonkowie rodzin wielodzietnych moga korzysta¢ ze znizek w optacie paszportowej
— 75% w przypadku dzieci 1 50% dla rodzicéw 1 matzonkow dla rodzicows;
3. cztonkowie rodzin wielodzietnych sg zwolnieni z optat za wstep do parkow narodowych.

Ponadto podmioty publiczne i niepubliczne na postawie umowy z MRPiIPS przyznaja
dodatkowe uprawnienia. Podmioty te dziataja w roéznych branzach — m.in. spozywczej,
bankowej, telekomunikacyjnej, medycznej, sportowej czy rekreacyjnej.

W 2016 r. ogtoszono otwarty konkurs ofert na pozyskanie partnera do obstugi programu Karta
Duzej Rodziny w 2017 roku. Miato to na celu zwigkszenie liczby partnerow szczegolnie
w mniejszych miastach i na wsi, tak aby Karta byta atrakcyjna dla rodzin. Ogélnopolska Karta
Duzej Rodziny to system znizek dla rodzin wielodzietnych. Jej posiadacze majg mozliwos¢
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korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie catego
kraju. Znizek moga udziela¢ nie tylko instytucje publiczne, ale réwniez przedsigbiorcy
prywatni. Przystepujac do programu zyskuja prawo do poslugiwania si¢ znakiem ,,Tu
honorujemy Kart¢ Duzej Rodziny”.

W konkursie mogly wzig¢ udzial organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 pkt 1-4 UDPPIW, prowadzace dziatalnos¢ na rzecz rodzin wiclodzietnych. Oferte
ztozyla tylko jedna organizacja, z ktorag w 2017 r. podpisano umowe na kwote 1 500 000,00 zt.
Program jest zarzadzany przez Departament Polityki Rodzinnej.

11.1.8. Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014 - 2020
W 2017 r. kontynuowano realizacje Podprogramu 2016 (rozpoczg¢tego w  sierpniu
2016 r.) — do konca czerwca 2017 r.

Konkurs na wybdr organizacji partnerskich o zasiggu ogdlnopolskim lub ponadregionalnym na
potrzeby Podprogramu 2017, ktory rozpoczat si¢ w sierpniu 2017 r. oraz Podprogram 2018
zostal ogloszony w styczniu 2017 r., a rozstrzygnigty w marcu 2017 r.
W jego wyniku wyloniono 4 organizacje: Federacja Polskich Bankow Zywnosci, Polski
Komitet Pomocy Spotecznej oraz Polski Czerwony Krzyz. W konkursie ztozono tacznie 5 ofert,
z czego 1 zostala odrzucona z przyczyn formalnych.

We wnioskach o dofinansowanie projektow organizacje zaplanowaly osiagnigcie
nastepujacych wskaznikéw: liczba 0sob objetych pomocg zywnosciowa: 1 346 000, liczba
dziatah w ramach $rodkow towarzyszacych: 7 839, liczba odbiorcow dziatan w ramach
srodkow towarzyszacych: 142 291.

Wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnoséciowa 2014-2020 odbywa si¢ réwniez w ramach dzialalno$ci Zespotu Doradczego
ds. Wdrazania PO PZ .

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;j.

11.1.9. Resortowy Program Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepczej
Program jest wsparciem finansowym dla realizacji zadan wilasnych jednostek samorzadu
terytorialnego. Jednakze posrednio moga z niego korzysta¢ organizacje pozarzagdowe, ktore
wykonujg na zlecenie zadania gminy lub powiatu na podstawie art. 190 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 o wspierani rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 22017 r. poz. 697, z pozn. zm.).
Resort nie posiada informacji ile wsrdd ztozonych zapotrzebowan dotyczylto realizacji zadan
przez NGO. Zrodtem finansowania Programu sa $rodki zaplanowane w ustawie budzetowej na
2017 r. w rezerwie celowej poz. 53 - Srodki na finansowanie lub dofinansowanie zadar
wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (w tym na prowadzenie
osrodkow adopcyjnych oraz finansowanie pobytu dzieci cudzoziemcow w pieczy zastepczej).
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W ramach tej rezerwy zabezpieczono kwote¢ do 50 min zt, w tym do 1% tej kwoty minister
rodziny, pracy i polityki spotecznej moze przeznaczy¢é na obshuge Programu oraz Ssrodki
Funduszu Pracy w kwocie do 70 mln zt uj¢te w planie finansowym Funduszu Pracy na 2017 r.
na podstawie art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
»Za zyciem” (zalagcznik nr 13 do ustawy budzetowej na rok 2017 z dnia 16 grudnia 2016 r.
Dz. U. z 2017 r. poz. 108 z p6zn. zm.).

Dysponentem §rodkow budzetowych na Program s3 Minister Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej oraz Minister Finanséw, a po dokonaniu podziatu na poszczegolne
wojewodztwa dysponentami beda wojewodowie, ktorzy przekaza dotacje gminom
I powiatom, na podstawie umow w sprawie dofinansowania zadan wtasnych gminy/ powiatu.

Minister Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej 20 kwietnia 2017 r. oglosit Program asystent
rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2017.
Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Polityki Rodzinnej.

11.1.10. Resortowy Program rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi do lat 3 ,MALUCH”
Celem programu jest dzialanie na rzecz rozwoju i utrzymania infrastruktury opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3, tj. Zlobkow, klubow dziecigcych 1 miejsc u dziennych opiekunéw.

W ramach Programu MALUCH + 2017 zadeklarowano powstanie ok. 12 tys. miejsc oraz
dofinansowanie ok. 44 tys. miejsc. — natomiast powstato ok. 8,4 tys. miejsc i dofinansowano
ok. 39 tys. miejsc.

Do konkursu przystepowac mogly gminy (modut 1 1 modut 2 a) oraz inne podmioty niz gminy
(modut 2 b, 3 1 4), ktére tworzyty lub ubiegaty si¢ o dofinansowanie do funkcjonowania miejsc
w instytucjach dla dzieci do lat 3. Minister przyznat dofinansowanie wszystkim podmiotom
zakwalifikowanym przez wojewodow.

Koszty kwalifikowalne obejmowaty okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 r. Konkurs Maluch
+ 2017 zostat ogloszony w listopadzie 2016 r., a rozstrzygniety 2 lutego 2017 r.

W czerwcu 2017 r. ogtoszony zostat konkurs ,, MALUCH plus” 2017 — edycja specjalna ,,Za
zyciem”. Konkurs dotyczyt utworzenia nowych miejsc w ztobkach 1 klubach dziecigcych dla
dzieci niepelnosprawnych 1 wymagajacych szczegdlnej opieki, na dostosowanie istniejacych
miejsc opieki do potrzeb tych dzieci i dofinansowanie ich pobytu. Edycja specjalna programu
»~MALUCH plus“ skladata si¢ z trzech modutéw skierowanych do gmin. Zgodnie
z Kompleksowym programem wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”, edycja specjalna Programu
finansowana jest ze $rodkow budzetu panstwa. Na realizacj¢ programu przeznaczono
15 mln zt.

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Polityki Rodzinne;j.
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11.1.11. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej
Zmieniajgca si¢ sytuacja spoteczno-gospodarcza oraz poprawa sytuacji na rynku pracy, tworzy

jednoczesnie nowe wyzwania 1 wymaga nowego otwarcia w polityce publiczne;j.
W sferze programowania kierunkéw rozwoju kraju kluczowe znaczenia mialo przyjecie
Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 oraz zamiany w powigzanych
z nig strategiach Sredniookresowych. W SOR wskazano na potrzebe przygotowania i realizacji
projektu strategicznego pod nazwa ,,Ekonomia Solidarnosci Spotecznej”. Oznacza to nadanie
nowego impulsu dla polityki publicznej w tym obszarze, prowadzacego do znaczacego
zwigkszenia efektywno$¢ dzialan na rzecz tworzenia miejsc pracy, reintegracji zawodowe;j
1 spotecznej o0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, jak rowniez rozwoju ustug
spolecznych uzytecznos$ci publicznej i zadan publicznych w zakresie rozwoju lokalnego.
W tym kontekscie w 2017 r. realizowane byly prace nad aktualizacja Krajowego Programu
Rozwoju Ekonomii Spoteczne;.

W maju 2017 r. cztonkowie Krajowego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej (KKRES)
zapoznali si¢ i odniesli do uwag oraz propozycji zmian w KPRES zglaszanych przez
ministerstwa urzedy centralne, a takze Regionalne Osrodki Pomocy Spoteczne. W czerwcu
2017 r. cztonkowie KKRES wilaczyli si¢ w prace nad aktualizacja diagnozy dokumentu.
Ponadto grupa tematyczna KKRES ds. monitorowania i ewaluacji aktywnie pracowata nad
aktualizacjg wskaznikow KPRES (w 2017 r. odbylo si¢ 12 spotkan tej grupy). W listopadzie
2017 r. wstgpne zalozenia zaktualizowanego programu przedstawiono cztonkom grupy
tematyczne KKRES ds. strategicznych i programowych.

W wyniku powyzszych prac, kontynuowanych takze na poczatku 2018 r. dzialania ujete
w programie podzielono na cztery obszary.

W obszarze pierwszym wspierana bedzie funkcja reintegracyjna w podmiotach ekonomii
spotecznej i solidarnej. Podejmowane beda takze dziatania zmierzajace do trwatego powigzania
podmiotéw ekonomii spolecznej (PES) z jednostkami reintegracyjnymi oraz do utatwiania
osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym korzystania z zindywidualizowanych $ciezek
reintegracyjnych. Ponadto wspierane bedzie tworzenie nowych, wysokiej jakosci miejsc pracy
dla os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W drugim obszarze KPRES znajdg si¢ dzialania zmierzajace do zwigkszania udziatu PES
w programowaniu i realizacji zadan dotyczacych rozwoju spolecznego na poziomie lokalnym.
Wiaczeniu PES towarzyszy¢ bedzie przekierowanie §rodkow przeznaczanych przez samorzady
na realizacj¢ ustug spotecznych uzytecznosci publicznej, w taki sposob, aby
w wiekszym stopniu w realizacji tych ustug uczestniczyly podmioty ekonomii spolecznej
i solidarnej.

Kolejny obszar dziatan publicznych sprzyjajacych rozwojowi PES dotyczy¢ bedzie
wyréownywania ich potencjatu do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na otwartym rynku.
PES powinny uzyska¢ dostgp do instrumentéw pozwalajacych na zrekompensowanie ich
trudniejszej sytuacji na rynku. Jednoczes$nie realizowane beda dziatania pozwalajace na
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rozbudowe 1 utworzenie nowych instrumentdw finansowych (w szczegdlnosci zwrotnych) ze
zrddet niepublicznych, umozliwiajacych prowadzenie przez PES konkurencyjnej dziatalno$ci
gospodarczej. Planowane jest takze witaczanie PES w system wsparcia mikro, matych i srednich
przedsigbiorstw.

Ostatni filar rozwoju sektora ekonomii spotecznej i solidarnej obejmowaé bedzie dziatania
zwigzane z podnoszeniem kompetencji spotecznych wsrod mtodziezy oraz budowaniem marki
ekonomii spotecznej i solidarne;.

KPRES zostal opracowany i jest wdrazany oraz monitorowany przez Departament Ekonomii
Spotecznej i Solidarnej.

11.2. Trzeci sektor w ramach perspektywy finansowej 2014-2020

Organizacje pozarzadowe dziatajg w bardzo wielu dziedzinach waznych z punktu widzenia
MRPIPS. Podmioty te majg doswiadczenie, wiedz¢ i wyspecjalizowang kadre, dzigki czemu
moga wspomagac realizacje celow MRPIPS. Sektor pozarzadowy efektywnie korzysta
ze wsparcia Funduszy Europejskich. Zakres przedsigwzig¢ realizowanych przez sektor
pozarzadowy jest zr6znicowany.

,Pierwsze doswiadczenia z wdrazania programéw operacyjnych na lata 2014-2020 ukazuja, ze
zainteresowanie partnerow spoza administracji realizacjg projektéw przy wsparciu srodkoéw
pochodzacych z budzetu UE utrzymuje si¢ na poziomie zblizonym do obserwowanego
w perspektywie finansowej 2007-2013. Zgodnie z danymi zgromadzonymi w Centralnym
systemie teleinformatycznym do kofica grudnia 2016 r. partnerzy spoza administracji ztozyli
5 049 wnioskow o dofinansowanie projektow (poprawnych pod wzgledem formalnym)
o wartosci dofinansowania ze srodkéw UE wynoszacej ponad 9,61 mld PLN. Wnioski ztozone
przez partneréw spoza administracji stanowity blisko 13% ogolnej liczby wnioskow ztozonych
w ramach krajowych i regionalnych programoéw operacyjnych w perspektywie finansowej
2014-2020. Wartos¢ wnioskowanego dofinansowania ze §rodkéw UE stanowita ponad 6%

warto$ci dofinasowania, o ktore wnioskowano w ramach ww. programéw””.

Gwarancje dla mlodziezy

a) konkursy na szczeblu centralnym wspolfinansowane z EFS (1 O$ priorytetowa)
Pierwszy konkurs centralny dotyczacy wsparcia oséb mtodych w najtrudniejszej sytuacji na
rynku pracy wspotfinansowany ze $rodkow EFS (Dziatanie 1.3 Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER) Wsparcie 0sob mtodych znajdujacych si¢ w szczegodlnie
trudnej sytuacji) ogloszony zostat przez DWF w maju 2015 r. Wnioski o dofinansowanie
realizacji projektow byly przyjmowane od 13 lipca do 27 lipca 2015 r. Lacznie do MRPiPS
wplyneto 360 wnioskdw, z czego 33 projekty zostaly ztozone przez fundacje 1 28 projektow
zostalo zlozonych przez stowarzyszenia.

" Informacja na temat stanu wykorzystania funduszy polityki spéjnosci unii europejskiej przez partneréw spoza administracji (wg stanu na 31
grudnia 2016 r.), Ministerstwo Rozwoju, Warszawa 2017.
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Na dofinansowanie projektow w konkursie przeznaczono 60 mln zt. Komisja Oceny Projektéw
(KOP) rozpoczeta prace w dniu 11 sierpnia 2015 r. W dniu 23 listopada 2015 r. zakonczyla si¢
ocena merytoryczna, do ktorej skierowano 236 projektow. Pozytywna ocen¢ otrzymaty 123
wnioski o dofinansowanie, pozostate 113 projektow zostato odrzuconych za niespetlienie
kryteriow dostepu lub kryteridw merytorycznych.

Wsrod projektow ocenionych pozytywnie, 18 stanowily projekty zlozone przez fundacje
1 17 projektow ztozonych przez stowarzyszenia.

Po zakonczeniu oceny merytorycznej rozpoczeto proces negocjacji  wnioskow
o dofinansowanie.

Uczestnikami projektow wylonionych w ramach niniejszego konkursu beda osoby mtode,
w tym niepetnosprawne, w wieku 15-29 lat, bez pracy, ktore nie uczestnicza w ksztatceniu
i szkoleniu, tzw. mtodziez NEET z nastgpujacych grup docelowych:
e milodziez z pieczy zastgpczej opuszczajaca piecz¢ (do roku po opuszczeniu
instytucji pieczy),
e matki opuszczajace piecze (do roku po opuszczeniu instytucji pieczy),
e absolwenci mtodziezowych os$rodkow wychowawczych 1 mlodziezowych
osrodkow socjoterapii (do roku po opuszczeniu),
e absolwenci specjalnych os$rodkow szkolno-wychowawczych i specjalnych
osrodkéw wychowawczych (do roku po opuszczeniu),
e matki przebywajace w domach samotnej matki,
e osoby mtode opuszczajace zaktady karne lub areszty $ledcze (do roku po
opuszczeniu).

Wg zatozen wszyscy uczestnicy projektow w ciggu 4 miesigcy od rozpoczecia udziatu
w projektach otrzymajg dobrej jako$ci oferte zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, przyuczenia
do zawodu, stazu lub innej formy pomocy prowadzacej do aktywizacji zawodowe;].

W  ramach realizowanych projektow konieczne bedzie osiagnigcie efektywnosci
zatrudnieniowej:
e o0g6lny wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla uczestnikoéw projektu —
wyniesie co najmniej 43%,
e w przypadku osob dtugotrwale bezrobotnych — co najmniej 35%,
e w przypadku 0sob niepelnosprawnych — co najmniej 17%,
e w przypadku osob o niskich kwalifikacjach — co najmniej 36%.

Finalnie do dofinansowania skierowano 67 projektow. Z uwagi na rezygnacje czesci
wnioskodawcow z realizacji projektow, na dzien

31 grudnia 2017 r. podpisano 45 uméw na kwote 45,6 mln zi. Po podpisaniu umow
14 Whnioskodawcow zrezygnowato z realizacji projektow, w zwigzku z powyzszym po
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rozwigzaniu z nimi uméw, wg. stanu na 31 grudnia 2017 r. w trakcie realizacji bylo
31 projektow na kwote: ok. 29,1 mln zt, (w tym 17 uméw bylo realizowanych przez NGO)

Drugi konkurs centralny ogloszony zostal w grudniu 2017 r. Kwota przeznaczona na
dofinansowanie projektow wytonionych w konkursie wynosi 150 mln PLN. Konkurs ma forme
konkursu otwartego. Wnioski beda sktadane w ramach odrebnych rund konkursowych do
wyczerpania alokacji. Termin naboru wnioskow w ramach I rundy trwat od 1 do 28 lutego
2018 r. W odpowiedzi wptyneto 49 projektéw na kwote 66 min zt, w ramach ktorych zatozono
wsparcie 4,1 tys. oséb mtodych. Nabor kolejnych wnioskéw w ramach II rundy rozpoczat si¢
w dniu 1 marca 2018 r., potrwa do 30 kwietnia 2018 r.

Glownymi elementami wsparcia osob miodych w konkursach centralnych jest m.in.
identyfikacja ich potrzeb, posrednictwo pracy lub poradnictwo zawodowe, pomoc
w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, wysokiej jakosci szkolenia, staze, praktyki. Nacisk
potozony jest na wsparcie indywidualnej i kompleksowej aktywizacji zawodowo-edukacyjnej
0so6b mlodych biernych zawodowo (min. 80%) i pracujacych (max. 20%). Konkurs poprzez
swoje dziatania dotrze do mtodziezy w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, w tym do
spoteczno$ci romskiej. Beda to m.in. osoby, ktére opuscily piecz¢ zastgpcza, osrodki
wychowawcze 1 socjoterapii, osoby, ktére zakonczyly nauke w szkole specjalnej, matki
przebywajace w domach samotnej matki, osoby, ktore opuscity zaktad karny, areszt §ledczy,
zaktad poprawczy lub schronisko dla nieletnich, jak rowniez zaktad pracy chronione;.

Wsréd ww. osob wspierani beda mogli by¢ takze imigranci, reemigranci, ubodzy pracujacy,
osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny, osoby zatrudnione na umowach krotko-
terminowych, pracujgcy w ramach umow cywilno-prawnych.

Whioskodawcy, ktorzy mogg aplikowa¢ w ramach naboru to m.in. instytucje rynku pracy
(w tym m.in. instytucje szkoleniowe, instytucje dialogu spotecznego), jednostki organizacyjne
wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej, Mtodziezowe Osrodki Socjoterapii/
Wychowawcze, Specjalne Osrodki Szkolno-Wychowawcze, Domy samotnej matki, Centralny
Zarzad Stuzby Wigziennej, Szkoly specjalne, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych.

Zaktada sie, iz w ramach tych srodkoéw wsparciem objetych zostanie tacznie ok. 8,5 tys. 0sob
mtodych.

b) konkursy na szczeblu centralnym wspotfinansowane z EFS (II O$ priorytetowa)
Konkurs ogloszony w ramach II Osi priorytetowej Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji.

W sierpniu 2015 r. rownolegle z konkursem w ramach Osi I, ogtoszono konkurs centralny

wspotfinansowany ze srodkéw EFS (Dziatanie 2.4 PO WER Modernizacja publicznych
i niepublicznych stuzb zatrudnienia oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy).
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Konkurs miat na celu wypracowanie do konca 2016 r. rekomendacji przez partnerstwa
utworzone w ramach projektow (po jednym w kazdym wojewodztwie). Przedmiotowe
rekomendacje wykorzystane zostang przez instytucje rynku pracy przy udzielaniu wsparcia
osobom mtodym znajdujacym si¢ w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy.

Konkurs ten jest powigzany z konkursami ogtaszanymi w ramach Osi [ PO WER dotyczacymi
wsparcia 0sob mtodych.

W ramach niniejszego konkursu dofinansowano dziatalno$¢ jednego partnerstwa z kazdego
wojewodztwa, a kazde partnerstwo wypracowato co najmniej jeden zestaw rekomendacji.
Partnerstwa sktadaty si¢ z:

e podmiotéw zajmujacych si¢ problematyka mlodziezy,

e instytucji rynku pracy,

e instytucji pomocy i integracji spotecznej,

e podmiotoéw funkcjonujacych w systemie edukacji,

e pracodawcoOw/organizacji pracodawcow.

Konkurs ogloszony zostat 28 sierpnia 2015 r. Wnioski o dofinansowanie realizacji projektow
byly przyjmowane od 28 wrzesnia do 12 pazdziernika 2015 r. Niemniej, w grudniu 2015 r.
1 wrze$niu 2016 r. ogloszono konkurs uzupehiajacy, bowiem w pierwszym naborze nie
wplynety, badz nie przeszyly pozytywnej oceny wnioski ze wszystkich wojewodztw.

W grudniu 2016 r. zakonczono realizacje 15 projektow. W przypadku wojewoddztwa
zachodniopomorskiego — w marcu 2018 r. zostata podpisana umowa na realizacj¢ projektu na
kwote ok. 340 tys. zt. Finalnie 5 projektéw zrealizowanych zostalo przez fundacje,
7 projektow przez stowarzyszenia.

Dzialanie 1.4. Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj - Wsparcie rozwoju
kompetencji spotecznych mlodych ludzi zwiekszajacych ich szanse na rynku pracy
W ramach aktualizacji PO WER w o0si priorytetowej I uwzgledniono Dziatanie 1.4 Wsparcie

rozwoju kompetencji spotecznych mtodych ludzi zwiekszajacych ich szanse na rynku pracy,
w ramach ktérego w Rocznym Planie Dziatania na 2018 r. zaplanowano wdrazanie Programu
Mtodziez Solidarna w Dziataniu w formie konkursu o puli 20 mln zt. Konkurs bedzie dotyczyt
projektow organizacji Il sektora uwzgledniajacych przede wszystkim dziatania skierowane do
0sob do 29 r.z., ktore dotad nie byly aktywne lub tez tylko w matym stopniu angazowaty si¢ w
aktywnosci inne niz obowigzkowe. Wylonione projekty beda obejmowac dziatania wspierajace
rozwo6] kompetencji spotecznych zwigkszajacych szanse miodziezy na rynku pracy poprzez
ksztattowanie postaw prospolecznych, w tym wspieranie inicjatyw miodziezowych. W IV
kwartale 2017 r. rozpoczeto prace przygotowawcze przed ogloszeniem konkursu w ramach
Programu, ktore przewidziano na koniec pierwszego kwartatu 2018 r.

Podjeto rowniez prace przygotowawcze przed opracowaniem kompleksowego programu
upowszechniania  przedsigbiorczo$ci  spotecznej  wsrod  dzieci 1 milodziezy,
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w szczegblnoscei spotdzielczoscei uczniowskiej wraz z narzedziami do jego wdrozenia. prace
odbywaja si¢ ramach projektu pozakonkursowego POWER pn. "System partycypacyjnego
zarzadzania sferg ekonomii spolecznej"(Dziatanie 2.9. Rozwdj ekonomii spotecznej).

Ww. dziatania zostang uwzglednione w zaplanowanej na 2018 r. aktualizacji Krajowego
Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej.

Dzialanie 2.16 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj - Usprawnienie
procesu stanowienia prawa

W 2017 r. realizowany byt projekt pn. ,Konsultacje +”. Gléwnym celem projektu jest
przeprowadzenie pogtebionych konsultacji spotecznych, dotyczacych zmiany ustaw
w zwigzku z wej$ciem w zycie Uchwaty Rady Ministrow z dnia 20 grudnia 2016 r., w sprawie
programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”.

Cel projektu poza  przeprowadzeniem poglebionych  konsultacji  spolecznych
w praktyce, zostanie réwniez osiggnigty dzigki przeszkoleniu pracownikow MRPiPS
z prowadzenia procesu konsultacji spotecznych z zastosowaniem aktywnych form konsultacji.
Projekt realizowany jest w partnerstwie z Caritas Polska.

Dzialanie 2.5 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj - Skuteczna pomoc
spoleczna

Trwaty prace dotyczace projektu pozakonkursowego dotyczacego utworzenia sieci wspotpracy
podmiotow reintegracji spotecznej 1 zawodowej, instytucji pomocy spotecznej
i instytucji rynku pracy oraz organizacji pozarzadowych z wykorzystaniem regionalnych
platform wspotpracy.

Celem projektu jest wprowadzenie w obszarze reintegracji spotecznej i zawodowej, za pomoca
krajowej sieci wspoipracy pomiotow zatrudnienia socjalnego, instytucji pomocy spotecznej,
instytucji rynku pracy i1 organizacji pozarzadowych, nowego profilu uslug wzmocnionego
problematyka podnoszenia wartosci spotecznych i kwalifikacji zawodowych.

Projekt jest realizowany w formule partnerskiej przez Departament Pomocy i Integracji
Spotecznej w MRPIPS oraz Instytut Pracy i Spraw Socjalnych.

W dniu 1 grudnia 2017 r. zostala podpisana decyzja o dofinansowanie przedmiotowego
projektu.

Dzialanie 2.6 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6j - Wysoka jakos$¢
polityki na rzecz wlaczenia spolecznego i zawodowego 0sob niepelnosprawnych
W 2017 r. podpisanych zostato 17 umoéw z organizacjami pozarzadowymi w ramach konkursu
nr POWR.02.06.00-1P.03-00-002/16 pn. ,,Monitoring dziatan jednostek administracji rzadowej
1 samorzadowej pod katem realizacji praw osob z niepelnosprawnosciami’:

1) Stowarzyszenie wspierania organizacji pozarzgdowych MOST,
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2) Polski Zwigzek Niewidomych,

3) Stowarzyszenie Nadzieja Rodzinie,

4) Brzeskie Stowarzyszenie Chorych na SM,

5) Fundacja Stabilo,

6) Warminsko-Mazurski Sejmik Osob Niepetnosprawnych,
7) Europartner Akademicki Klub Integracji Europejskiej,
8) Stowarzyszenie Instytut Nowych Technologii,

9) Zwiazek Stowarzyszen Forum Lubelskich Organizacji Pozarzagdowych,
10) Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego,

11) Fundacja Eudajmonia (3 umowy),

12) Fundacja ,,Odzew”,

13) Stowarzyszenie Mtodych Lubuszan,

14) Stowarzyszenie Wspolnota Bona Fide,

15) Polski Zwigzek Ghuchych.

Konkurs zaktadat wytonienie 17 projektow, ktorych celem bedzie dokonanie przegladu zadan
jednostek administracji rzagdowej i samorzadowej pod katem dostosowania do postanowien
Konwencji ONZ o prawach 0s6b niepelnosprawnych. 16 projektéw (projektow o charakterze
wojewodzkim — po 1 w kazdym wojewodztwie) bedzie dotyczyto monitoringu zadan jednostek
administracji  samorzadowej 1  rzadowej dziatajacej w  terenie,  natomiast
1 projekt o charakterze centralnym bedzie obejmowal analiz¢ pozostatych jednostek
administracji rzadowej (centralnej).

Kontynuowana byta réwniez realizacja projektu konkursowego nr POWR.02.06.00-1P.03-00-
001/15. Projekt pt. ,,Wdrazanie Konwencji o prawach osob niepetnosprawnych - wspdlna
sprawa” realizowany jest w latach 2016 — 2018 w formule partnerskiej. Liderem projektu jest
Polskie Forum Osob Niepelnosprawnych — organizacja pozarzadowa, natomiast partnerami
projektu sa:

o Warminsko-Mazurski Sejmik Osob Niepetnosprawnych,

e Lubelskie Forum Organizacji Osob Niepetlnosprawnych - Sejmik Wojewddzki,

e Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej,

e Kancelaria prawna Domanski Zakrzewski Palinka sp. k.

Dzialanie 2.9 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj - Rozwoj ekonomii
spolecznej
W 2017 r. realizowano dziatania zwigzane z przygotowywaniem i wdrozeniem projektow

pozakonkursowych i1 konkursowych przewidzianych do realizacji w ramach Dzialania 2.9
Rozwdj ekonomii spotecznej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER).

Trwatly prace zwigzane z realizacja projektu pozakonkursowego pn. System partycypacyjnego
zarzgdzania sferq ekonomii spotecznej. Partnerami projektu sg Uniwersytet Warszawski,
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie 1 Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Poznaniu. Celem projektu jest stworzenie (trwalego 1 kompleksowego)
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partycypacyjnego systemu zarzadzania sferg ekonomii spotecznej, zapewniajacego spojnosc
polityk publicznych w tym obszarze na terenie catego kraju. Kluczowym elementem tego
systemu jest Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej (KKRES), ktorego prace zostaty
opisane w innej czg¢s$ci niniejszego sprawozdania.

Podczas prac grup tematycznych KKRES realizowane sg zadania projektowe polegajace na
wypracowywaniu sg propozycji nowych rozwigzan systemowych w zakresie ekonomii
spotecznej w obszarze strategiczno-programowym, prawnym, finansowym, edukacyjnym, oraz
w zakresie monitorowania sektora ekonomii spolecznej oraz koordynacji dziatan z zakresu
ekonomii spotecznej na terenie kraju.

Jednym z wazniejszych dziatan projektowych byta organizacja I Ogdlnopolskiego Forum
Ekonomii Spotecznej i Solidarnej, ktore odbyto si¢ w Warszawie w dniach 15-16 listopada
2017 r. na terenie Biblioteki Uniwersytetu Warszawskiego. W Forum jego obradach
uczestniczyto ponad 300 osob. Oficjalnego otwarcia Forum i powitania jego uczestnikow
dokonata Pani ElZbieta Rafalska, Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej. Podczas forum
prelegentami  byli przedstawiciele podmiotow ekonomii spotecznej, $Srodowiska
akademickiego, administracji rzadowej i samorzadowej. Omawiany byt strategiczno-prawny
kontekst funkcjonowania ekonomii spotecznej i solidarnej, odbyly si¢ warsztaty / konsultacje
problemowe dotyczace: idei ekonomii spolecznej i solidarnej, wiaczenia spotecznego,
reintegracji (1); ksztattu systemu wparcia dla sektora ekonomii spolecznej i solidarnej —
wyzwan na przyszto$¢ (2), partnerstwa publiczno-prywatnego w realizacji ushug spotecznych
uzytecznosci publicznej, rozwoju lokalnego, wspdlnoty lokalnej (3) oraz sieciowania (4).

W ostatnim kwartale 2017 r. zorganizowane zostaty dwa spotkania Laboratorium Ekonomii
Spotecznej - ciala o charakterze koncepcyjnym roboczym, ktore gromadzi roéznych
interesariuszy wokot konkretnego danego zagadnienia w celu wspdlnej pracy, debatowania
1 tworzenia nowych rozwigzan). Prace prowadzone s3 w powigzaniu z dziataniami
miedzysektorowego Forum (a takze KKRES). LES dziata poprzez sesje kreatywno-analityczne.
Podczas pierwszego spotkania omawiano ,,Ogdlnopolskie Forum Ekonomii Spolecznej
I Solidarnej — wnioski i1 zagadnienia do dalszej pracy”. Tematem drugiego spotkania byty
»dlugofalowe ramy poznawczo-analityczne obserwacji i rozwoju systemu ekonomii spolecznej
1 solidarnej w Polsce”.

Kontynuowano rowniez dzialania w ramach projektu ,,Zintegrowany system monitorowania
sektora ekonomii spotecznej”. Projekt realizowany jest we wspotpracy z Gtoéwnym Urzedem
Statystycznym. Celem projektu jest stworzenie trwatego 1 kompleksowego systemu
monitorowania sektora ekonomii spotecznej i solidarnej poprzez identyfikacje i analize¢
uzyteczno$ci istniejacych zrodet danych, okreslenie luk informacyjnych oraz pilotazowe
zebranie brakujacych danych, a takze opracowanie kart wskaznikow do systemu
monitorowania ekonomii spotecznej i udostepnienie narz¢dzia informatycznego, ktére bedzie
gromadzi¢, przetwarzaé, a nast¢pnie publikowa¢ na stronie internetowej dane dotyczace sektora
ES pozyskane w ramach jego monitorowania.
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Dziatania zrealizowane w ramach projektu w 2017 r. obejmowaty:

e identyfikacje i analize uzytecznosci istniejacych zrodet danych o podmiotach ekonomii
spotecznej 1 solidarnej, ktore potencjalnie mogly stuzy¢ do budowy systemu
monitorowania sektora ES;

e zorganizowanie i przeprowadzenie w dniach 5-6 kwietnia 2017 r. spotkania
konsultacyjnego z Regionalnymi Osrodkami Polityki Spotecznej (ROPS) w celu
wlaczenia ROPS w proces wypracowywania koncepcji monitoringu ekonomii
spotecznej oraz umozliwienia wymiany wiedzy i do$§wiadczen w zakresie badan
dotyczacych ekonomii spolecznej na poziomie regionalnym;

e prowadzenie prac nad identyfikacjg luk informacyjnych i opracowaniem metodologii
pozyskiwania brakujacych danych;

e przygotowanie 1 poddanie w pazdzierniku 2017 r. konsultacjom spotecznym
opracowania przedstawiajacego zakres danych do monitorowania sektora ekonomii
spotecznej i solidarnej. Do udzialu w konsultacjach zaproszeni zostali przedstawiciele
podmiotéw bedacych najwazniejszymi interesariuszami rozwoju ES w Polsce. m.in.:
osoby zajmujace si¢ badaniami sektora ekonomii spotecznej, organizacje o charakterze
federacyjnym, OWES, cztonkowie KKRES. Uwagi do materiatu z propozycja zakresu
gromadzonych w systemie danych mozna byto zglasza¢ droga mailowa, a takze podczas
spotkania konsultacyjnego, ktore odbyto si¢ w dniu 30 pazdziernika 2017 r. w MRPIPS.

Trzecim projektem realizowanym w ramach Dziatania 2.9 Rozwdj ekonomii spotecznej PO
WER jest ,,Zintegrowany system zapewnienia wysokiej jakosci ustug Osrodkéw Wsparcia
Ekonomii Spolecznej”. Celem projektu jest zapewnienie wysokiej jakosci ustug wsparcia
ekonomii spotecznej (animacji lokalnej, inkubacji podmiotéw ekonomii spotecznej, wsparcia
istniejacych przedsigbiorstw spolecznych), swiadczonych przez Osrodki Wsparcia Ekonomii
Spotecznej na rzecz podmiotoéw ekonomii spolecznej poprzez wdrozenie systemu akredytacji
1 standardéw dziatania instytucji wsparcia ekonomii spotecznej AKSES.

W 2017 r. przeprowadzono aktualizacje Standardow Osrodkow Wsparcia Ekonomii Spotecznej
oraz przygotowano i ogloszono nowy nabor wnioskow o akredytacje AKSES. Przed
rozpoczeciem tego dziatania, przeprowadzono szerokie konsultacje z interesariuszami systemu,
m.in. Osrodkami Wsparcia Ekonomii Spotecznej, podmiotami ekonomii spolecznej oraz
Regionalnymi Os$rodkami Pomocy Spotecznej. Przeprowadzono takze dwa warsztaty
konsultacyjne dla OWES i podmiotéw ekonomii spotecznej. Prace nad aktualizacja Standardow
oraz nowym ogloszeniem o naborze, odbywaty si¢ w ramach Komitetu Akredytacyjnego do
spraw systemu akredytacji oraz standardow ustug i dziatania osrodkow wsparcia ekonomii
spotecznej 1 jego grup roboczych. W prac nad aktualizacja Standardow 1 ogloszeniem nowego
naboru wnioskow o akredytacje odbyto 11 spotkan Komitetu Akredytacyjnego oraz jego grup.
Przeprowadzano takze liczne konsultacje z wykorzystaniem m.in. poczty elektronicznej. Prace
Komitetu zostaty zakonczone w pazdzierniku 2017 r. pozytywnym zaopiniowaniem tresci
zmienionych Standardow i ogloszenia o naborze. Nowy nabor wnioskow o akredytacje zostat
ogloszony 14 listopada 2017 r. W ramach prac nad Standardami i ogloszeniem o naborze
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uwzgledniono glosy i propozycje partneréw spotecznych, a wprowadzone zmiany wptyng na
poprawe jakosci ustug wsparcia ekonomii spotecznej. Ogloszenie naboru wnioskow we
wskazanym terminie, pozwoli na zachowanie ciaglosci obowigzywania akredytacji
1 $wiadczenia przez akredytowane OWES ustug wsparcia dla podmiotéw ekonomii spoteczne;j
oraz 0so0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Prowadzony jest takze staly proces monitorowania jakosci ustug $wiadczonych przez
akredytowane OWES. W 2017 r. przeprowadzono 23 monitoringi. Dziatania te pozwalaja na
biezaco analizowa¢ poziom ustug $wiadczonych przez akredytowane podmioty oraz
formutowa¢ rekomendacje, tak by jako$¢ uslug systematycznie wzrastata. Dzialania te
zmierzaja do stworzenia kompleksowego wysokiej jakosci systemu wsparcia dla podmiotow
ekonomii spotecznej i 0s6b z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W 2017 r. rozpoczg¢to rowniez prac nad projektem pozakonkursowym koncepcyjnym
dotyczacym budowy i rozwoju istniejacych znakéw jakosci dla podmiotow ekonomii
spotecznej i jednostek samorzadu terytorialnego wspierajacych rozwéj ekonomii spotecznej.

Celem projektu jest wdrazanie i upowszechnianie znakow jakosci i innych programow
promujacych odpowiedzialne zachowania konsumentéw oraz zmierzajacych do budowania
pozytywnego wizerunku przedsiebiorczosci spotecznej i wskazywanie korzysci wynikajacych
z zakupow w tym sektorze, zmierzajacych do poprawy jakosci ustug i produktow podmiotow
ekonomii spotecznej i przedsigbiorstw spotecznych oraz stworzenia ogolnopolskiego znaku
jakosci dla jednostek samorzadu terytorialnego na podstawie kryteriow wypracowanych przez
wiadze publiczne i reprezentacje sektora.

Projekt, ktorego beneficjentem jest MRPIPS, bedzie wdrazany w Partnerstwie w latach 2018-
2021. Partnerem instytucjonalnym w projekcie zostat Bank Gospodarstwa Krajowego, ktory
jako jednostka sektora finansow publicznych nie podlegat procedurze naboru. W procedurze
naboru partneroéw spoza sektora finansoéw publicznych, rozpoczetej w 2017 r. a zakonczonej 10
stycznia 2018 r., wyloniono trzeciego partnera projektu: Fundacje Nowy Staw - Europejski
Dom Spotkan.

W ramach prac nad projektem do konca 2017 r. opracowano fiszke projektowa, ktora stanowita
podstawe do wpisania ww. projektu do Rocznego Planu Dziatania na 2018 r. dla osi
priorytetowej I1. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji POWER.

Liderem wszystkich wskazanych wyzej projektow jest Departament Ekonomii Spotecznej
I Solidarnej w MRPIPS.

W 2017 r. ogloszono ponadto dwa konkursy na realizacje wsparcia w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER) — Dziatanie 2.9 Rozwoj ekonomii
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spotecznej. Obydwa konkursy byty ogloszone na ten sam typ operacji pn. ,,Tworzenie i rozwdj
ponadregionalnych sieci podmiotoéw ekonomii spolecznej, w tym partnerstw, klastrow,
franczyz (m.in. poprzez ponadregionalne i branzowe spotkania, konferencje, seminaria, targi,
doradztwo i szkolenia) oraz wiaczanie podmiotow ekonomii spotecznej w funkcjonujgce juz
sieci, partnerstwa i klastry podmiotow gospodarczych dziatajacych na rynku komercyjnym”.

Konkursy stuzg wylonieniu projektow, ktorych celem bedzie dostosowanie idei franczyzy do
zasad ekonomii spotecznej. Efektem projektow bedzie powstanie czterech systemow franczyzy
spotecznej, opartych na franczyzie biznesowej, z powodzeniem funkcjonujacej na terenie
Polski.

11.3. Podniesienie jakosci wspdlpracy MRPIPS 7z organizacjami
pozarzadowymi

11.3.1. Polityka informacyjna, patronaty, rekomendacje, komisje konkursowe
W 2017 r. funkcjonowaly serwisy internetowe MRPIPS: www.mrpips.gov.pl,

www.pozytek.gov.pl a nastgpnie www.ekonomiaspoleczna.gov.pl, www.senior.gov.pl i inne.
Kontynuowana byla takze wspotpraca z serwisem www.ngo.pl, gdzie publikowane
sa najwazniejsze dla III sektora informacje zwigzane z dzialaniami znajdujacymi sie
w kompetencji MRPIPS. Prowadzone byty rowniez profile w mediach spotecznos$ciowych np.
profil Facebook (Ministra oraz MRPiPS, ale takze zwigzany z tematyka dotyczaca Funduszu
Inicjatyw Obywatelskich oraz ekonomii spotecznej i solidarnej) czy Twitter (Ministra oraz
MRPIPS).

Kontynuowane byly rowniez dziatania dotyczace obejmowania patronatem przedsigwzigé
zwigzanych z zakresem merytorycznych kompetencji i dziatan MRPiPS8,

Organizacje pozarzadowe obok urzedow administracji panstwowej i placowek edukacyjnych
to instytucje, ktore najczesciej zglaszaja si¢ do MRPiPS z prosbg o patronat honorowy badz
udzial w komitecie honorowym. Liczba wnioskow o patronat z organizacji pozarzadowych:
109 na 322, ktore wptynety w 2017 1.

Ponadto Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej ustanowit konkurs na wykonanie
projektu szaty graficznej Legitymacji Osoby Niepetnosprawnej — ,,Moja Legitymacja”. Celem
konkursu jest wylonienie projektu szaty graficznej Legitymacji Osoby Niepelnosprawnej, ktory
bedzie w szczegodlnosci zamieszczany jako wzor w aktach prawnych, nadrukowywany na
blankiecie Legitymacji Osoby Niepelnosprawnej, wykorzystywany w dzialalnosci
informacyjnej, promocyjnej i szkoleniowej. Konkurs miat charakter otwarty, wzig¢ w nim
udzial mogt kazdy zainteresowany (np. organizacje pozarzgdowe), w tym roéwniez 0soby
niemajace pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych (za osoby te o$§wiadczenia wymagane
Regulaminem konkursu sktadali ich przedstawiciele ustawowi). W odpowiedzi na konkurs

8 Szczegotowe zasady udzielania patronatéw Ministra Pracy i Polityki Spotecznej dostepne sg na stronie MRPiPS w zaktadce Ministerstwo.
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nadeszto 19 propozycji, wybrano szes¢, a resort rodziny zorganizowal glosowanie internautow,
w ktérym udziat wzigto 3,7 tys. 0sob.

W 2017 r. Minister powotal przedstawicieli organizacji pozarzgdowych wymienionych w art.
3 ust. 2 UDPPIW oraz podmiotow, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 UDPPiW, do udziatu
w pracach komisji konkursowych ds. opiniowania ofert sktadanych w ramach:
1. konkursu na wybor organizacji partnerskich o zasiggu ogolnopolskim lub
ponadregionalnym do Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014—2020
w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD) —
Podprogram 2017 i Podprogram 2018,
2. konkursu ofert pn. ,,Oparcie spoteczne dla osoéb z zaburzeniami psychicznymi” -
edycja 2017 r.,
3. konkursu ofert pn. ,,Aktywne postawy miodziezy — podnoszenie kompetencji,
przedsigbiorczosci i odpowiedzialnosci w wymiarze srodowiska” — edycja 2017.r.,
4. konkursu ofert pn. ,,Program wspierajacy rozwigzywanie problemu bezdomno$ci”
edycja 2017 r.,
5. konkursu ofert pn. ,,Nowe horyzonty aktywnej integracji w srodowisku lokalnym —
animacja, edukacja, aktywizacja na rzecz zmniejszenia wykluczenia spotecznego”
edycja 2017 r.,
6. konkursu ofert pn. ,,Partnerstwa przeciw wykluczeniu spotecznemu — profesjonalne
formy pomocy ze szczegdlng rolg zatrudnienia socjalnego” edycja 2017 .,
7. konkursu ofert pn. ,,Partnerstwa przeciw wykluczeniu spotecznemu — profesjonalne
formy pomocy ze szczegdlng rolg zatrudnienia socjalnego™ edycja 2017 r.,
8. konkursu ,,Organizacja pozyskujaca partnerow Karty Duzej Rodziny” edycja 2018
i 20109.

Do zadan komisji nalezy analiza i ocena zlozonych ofert w oparciu o kryteria okreslone przez
Ministra w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert oraz przedtozenie Ministrowi opinii, co do
ztozonych ofert wraz z rekomendacja ich wyboru do przyznania dotacji. Czlonkowie
wyznaczeni do prac w Komisji spos$réd pracownikow MRPiPS uczestnicza w jej pracach
w ramach obowigzkow stuzbowych, bez prawa do dodatkowego wynagrodzenia. Cztonkowie
zgloszeni przez organizacje pozarzadowe uczestnicza w pracach na ich koszt lub koszt tych
organizacji. Nie przysluguje wynagrodzenie oraz zwrot kosztow przejazdéw i noclegow.
W komisji nie mogg zasiada¢ przedstawiciele tych organizacji, ktore biorg udziat w konkursie.
Kazdy cztonek komisji jest zobowigzany podpisa¢ deklaracje bezstronnosci. Ostatecznego
zatwierdzenia wyboru oferenta, na podstawie opinii komisji konkursowej, dokonuje Minister.

W 2017 r. podpisane zostaly nastepujace zarzadzenia w sprawie powotania komisji

konkursowych:

e  Zarzadzenie nr 2 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 stycznia 2017 r.
zmieniajace zarzadzenie w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania
ofert zlozonych w ramach Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
w latach 2014-2020 (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spol. poz. 2).

28



Zarzadzenie nr 4 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 stycznia 2017 r.
w sprawie powotania Komisji Oceny Ofert ztlozonych w konkursie na wybor organizacji
partnerskich o zasiegu ogdlnopolskim lub ponadregionalnym do Programu Operacyjnego
Pomoc Zywnosciowa 2014—2020 w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym (FEAD) — Podprogram 2017 i Podprogram 2018 (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac.
i Pol. Spol. poz. 4).

Zarzadzenie nr 6 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 lutego 2017 r.
w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Oparcie spoteczne dla osob z zaburzeniami
psychicznymi” - edycja 2017 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 6).
Zarzadzenie nr 7 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 lutego 2017 r.
w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Aktywne postawy mlodziezy — podnoszenie
kompetencji, przedsigbiorczosci i odpowiedzialno$ci w wymiarze srodowiska” — edycja
2017 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spol. poz. 7).

Zarzadzenie nr 9 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 lutego 2017 r.
w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Program wspierajacy rozwigzywanie problemu
bezdomnosci” edycja 2017 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 9).

Zarzadzenie nr 10 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 lutego 2017 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert zlozonych
w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,Nowe horyzonty aktywnej integracji
w $rodowisku lokalnym — animacja, edukacja, aktywizacja na rzecz zmniejszenia
wykluczenia spotecznego” edycja 2017 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 10).
Zarzadzenie nr 11 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 lutego 2017 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert zltozonych
w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Partnerstwa przeciw wykluczeniu spotecznemu —
profesjonalne formy pomocy ze szczegdlng rolg zatrudnienia socjalnego” edycja 2017 r.
(Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 11).

Zarzadzenie nr 17 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 maja 2017 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych
w uzupehiajgcym otwartym konkursie ofert pn. ,,Aktywne postawy miodziezy —
podnoszenie kompetencji, przedsigbiorczosci i1 odpowiedzialnosci w wymiarze
srodowiska” — edycja 2017 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 17).
Zarzadzenie nr 18 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 maja 2017 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert zlozonych
w ramach uzupelniajagcego otwartego konkursu ofert pn. ,Partnerstwa przeciw
wykluczeniu spotecznemu — profesjonalne formy pomocy ze szczegolng rolg zatrudnienia
socjalnego” edycja 2017 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 18).

Zarzadzenie nr 19 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 maja 2017 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert zlozonych
w ramach uzupehiajacego otwartego konkursu ofert pn. ,,Nowe horyzonty aktywne;j
integracji w sSrodowisku lokalnym — animacja, edukacja, aktywizacja na rzecz zmniejszenia
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wykluczenia spotecznego” - edycja 2017 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz.
19).

e Zarzadzenie nr 22 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 lipca 2017 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach
dodatkowego otwartego konkursu ofert pn. ,Program wspierajacy rozwigzywanie
problemu bezdomnos$ci” edycja 2017 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 22).

e Zarzadzenie Nr 28 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 listopada 2017
r. w sprawie powotania Komisji konkursowej do opiniowania ofert zlozonych
w ramach konkursu ,,Organizacja pozyskujaca partneréw Karty Duzej Rodziny” edycja
20181 2019 (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 29).

11.3.2. Fundacje
Minister jest organem nadzoru dla kilku tysigcy fundacji. Na poczatku roku 2017 byto to 5204

fundacji, za$ na koniec 2017 r. bylo to juz 5938 fundacji. Coroczne sprawozdania z dziatalnosci
fundacji podlegajacych nadzorowi MRPiPS ztozylo za 2016 r. w 2017 r. 1 na poczatku 2018 -
2076 fundacji. Dzialania realizowane w 2017 r. na rzecz tych podmiotow polegaly na
prowadzeniu w stosunku do nich polityki informacyjnej w zakresie obowigzkow
sprawozdawczych oraz udzielaniu fundacjom wyjasnien i interpretacji w kwestii
obowigzujacych przepisOw w tym zakresie.

Opracowano takze, w oparciu o przepisy rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
8 maja 2001 r. w sprawie ramowego zakresu sprawozdania z dzialalno$ci fundacji, wzor
formularza, ktéry stanowi istotne ulatwienie w zakresie wywiazywania si¢ przez fundacje
z obowiazku sprawozdawczego. Formularz Zamieszczono na stronie
www.ekonomiaspoleczna.gov.pl.

11.3.3. Integracja dzialan MRPiPS

Integracji wewnetrznych dziatan, synergii i spojnosci przedsigwzie¢ MRPIPS stuzy przede
wszystkim szereg zespolow, rad i komitetow powotywanych Zarzadzeniami Ministra, w celu
realizacji r6znorodnych zadan Ministra.

Funkcjonowanie ciat opiniodawczo-doradczych i organow pomocniczych Ministra stanowi
warto$¢ dodang w procesie tworzenia, realizacji i monitorowania polityk publicznych. Pozwala
na optymalizowanie procesu decyzyjnego i umozliwia wlaczenie w ten proces wszystkich
zainteresowanych stron. Z punktu widzenia MRPIPS istotne jest konsultowanie
proponowanych rozwigzan z osobami zasiadajacymi w tych ciatach, ktore posiadajg wysokie
kompetencje, niezbedne w procesie tworzenia dokumentoéw charakteryzujacych si¢ najwyzsza
jakos$cig. Opracowane w ten sposob dokumenty tworzone sa w procesie partycypacyjnym.

Dzigki temu s3 one bardziej wiarygodne w odbiorze spotecznym i ciesza si¢ niewatpliwie
wigksza akceptacja spoteczng.
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Funkcjonowanie cial opiniodawczo-doradczych i organéw pomocniczych oraz zespolow
z udzialem przedstawicieli organizacji pozarzadowych

Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego
Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego do 29 pazdziernika 2017 r. byla organem

opiniodawczo-doradczym ministra wtasciwego ds. zabezpieczenia spotecznego powotanym na
podstawie UDPPiW. Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego V kadencji zostala powotana
decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, w dniu 8 pazdziernika 2015 r. Rada sktada si¢
z co najmniej 20 czlonkéw, w tym z: przedstawicieli organdéw administracji rzadowej
1 jednostek im podleglych lub przez nie nadzorowanych, przedstawicieli jednostek samorzadu
terytorialnego oraz przedstawicieli organizacji pozarzadowych, zwigzkéw 1 porozumien
organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 UDPPiW.
Przedstawiciele organizacji pozarzadowych, zwigzkow 1 porozumien organizacji
pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 stanowig co najmniej polowe
sktadu Rady.

W 2017 r. odbyty si¢ 4 posiedzenia plenarne Rady (1 lutego 2017, 19 kwietnia.2017,
20 czerwca 2017, 13 lipca 2017), jak rowniez 4 spotkania strony pozarzadowej Rady (w tych
samych termiach). Odbyto si¢ takze 27 spotkan statych zespotéw problemowych i 8 spotkan
zespolow doraznych.

Gloéwne tematy posiedzen, ustalenia, problemy RDPP V kadencji:

1. Prace nad projektem ustawy o Narodowym Centrum Rozwoju Spoleczenstwa
Obywatelskiego ze szczegdlnym uwzglednieniem roli RDPP w proponowanych
rozwigzaniach, nastepnie nad projektem ustawy o Narodowym Instytucie Wolnosci —
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego.

2. Prace nad projektem ustawy o imprezach turystycznych i powigzanych ustugach
turystycznych.

3. Prace nad projektem ustawy o zmianie niektorych ustaw w zwiazku z realizacja
programu ,,Za zyciem”.

4. Prace nad projektem zmian Wytycznych Ministra Rozwoju w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wilaczenia spotecznego 1 zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
I Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 .

5. Prace nad projektem ustawy o przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci.

6. Udziat w pracach nad przygotowaniem programu wspdtpracy Ministra Rodziny, Pracy
1 Polityki Spolecznej z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2018
—2020.

7. Prace nad projektem ustawy o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych oraz niektérych innych ustaw.

8. Prace nad projektem zatozen projektu ustawy o zmianie ustawy o Krajowym Rejestrze
Sadowym oraz niektérych innych ustaw.

9. Rozwigzywanie biezacych problemdéw sptywajacych do Zespotu ds. interwencji.
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10. Rekomendowanie przedstawicieli Rady, a takze przedstawicieli trzeciego sektora do
pracy w réznych komitetach, komisjach konkursowych, grupach roboczych, w tym do
Komitetu Sterujaco-Monitorujacego Program FIO 2014-2020.

W 2017 r. Rada podjeta 25 uchwat.

W zwigzku z wejéciem w zycie Ustawy z dnia 15 wrze$nia 2017 r. o Narodowym Instytucie
Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoleczenstwa Obywatelskiego, od 30 pazdziernika 2017 r.
sprawy dotyczace m.in. Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego zostaty przekazane do
Kancelarii Prezesa Rady Ministrow .

Radg¢ obstugiwal Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarnej.

Rada Rynku Pracy

Rada Rynku Pracy jest organem opiniodawczo-doradczym ministra wlasciwego do spraw pracy
w sprawach polityki rynku pracy. W sktad rady wchodzg przedstawiciele wszystkich
organizacji zwigzkowych i organizacji pracodawcoOw reprezentatywnych w rozumieniu ustawy
z dnia 6 lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych
i wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego tj. Niezalezny Samorzadny Zwiazek
Zawodowy ,,Solidarno$¢”, Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych, Forum
Zwiazkow Zawodowych oraz Pracodawcy RP, Konfederacja Lewiatan, Zwigzek Rzemiosta
Polskiego i Business Centre Club oraz przedstawiciele Komisji Wspodlnej Rzadu i Samorzadu
Terytorialnego, a takze dwoch przedstawicieli organow samorzadu terytorialnego
i przedstawiciel nauki.

W posiedzeniach Rady Rynku Pracy, jako — nie bedacy cztonkiem Rady, staty przedstawiciel
sektora organizacji pozarzagdowych, zajmujacych si¢ problematyka rynku pracy, uczestniczy
Pani Agata Gawska.

W 2017 r. odbyto si¢ 5 posiedzen Rady, na ktérych omawiano tematy dotyczace:

e zmian W ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w zwigzku
z przyjeciem przez rzad Programu ,,Za zyciem”,

e dziatan wojewodzkich rad rynku pracy w 2016 r.,

e realizacji programu Gwarancje dla Mtodziezy w 2016 r.,

e dziatan OHP w zakresie wspierania mtodziezy w wejsciu na rynek pracy,

e zatrudnienia cudzoziemcow spoza krajéw UE w Polsce,

e wdrozenia Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/36/UE z dnia 26
lutego 2014 r. w sprawie warunkow wjazdu i pobytu obywateli panstw trzecich
w celu zatrudnienia w charakterze pracownika sezonowego,

e przyszlosci pracy,

e przygotowania projektu Programu wspotpracy Ministra Rodziny Pracy i Polityki
Spotecznej z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.

3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2018-
2020,
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e planu finansowego Funduszu Pracy i Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych na 2018 r.,

e oceny realizacji Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2017 r. oraz ustalenie
priorytetow podziatu i planu wydatkowania KFS na 2018 r.,

e skutecznosci walki z nielegalnym zatrudnieniem,

e rozwigzan wykonanych w systemach IT obszaru PSZ na potrzeby obstugi procesu
I monitoringu kolejnych etapow zatrudniania cudzoziemcow,

e inicjatywy sieci Europejskich Publicznych Stuzb Zatrudnienia pn. ,,Europejskie
Dni Pracodawcow” dot. wspotpracy publicznych stuzb zatrudnienia oraz
pracodawcow w zakresie dostosowywania kwalifikacji do potrzeb pracodawcow.

Radg obstuguje Departament Rynku Pracy.

Rada Pomocy Spolecznej

Rada Pomocy Spotecznej jest organem opiniodawczo-doradczym Ministra. Dziata od roku
1991 przy ministrze whasciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego, na podstawie przepiséw
ustawy o pomocy spotecznej oraz rozporzadzenia wydanego w oparciu o delegacj¢ ustawowa.

Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej Rada sktada si¢ z nie wigcej
niz 20 osob reprezentujacych jednostki organizacyjne pomocy spolecznej, jednostki samorzadu
terytorialnego, wojewodow, organizacje spoteczne i zawodowe, koScioty 1 inne zwigzki
wyznaniowe oraz srodowiska naukowe. Cztonkéw Rady powotluje minister wlasciwy do spraw
zabezpieczenia spolecznego.

W 2017 r. Rada obradowata 5 razy. Podczas posiedzen Rady dyskutowano m.in. o zmianach
legislacyjnych zmierzajacych do poszerzenia katalogu zwolnienia z odptatnosci za pobyt
w domu spotecznej oraz o projekcie ustawy o zmianie ustawy o pomocy spotecznej oraz ustawy
0 ochronie zdrowia psychicznego.

Funkcjonujgca w ramach Rady Komisja ds. oceny wnioskow o przyznanie nagrod Ministra za
wybitne, nowatorskie rozwigzania w  zakresie pomocy spofecznej ocenita
8 wnioskow i rekomendowata laureatow nagrod i wyr6znien.
Rade obstuguje Departament Integracji i Pomocy Spoteczne;.

Rada Zatrudnienia Socjalnego

Rada Zatrudnienia Socjalnego zostata powotana w 2016 r. i dziata przy ministrze wlasciwym
do spraw zabezpieczenia spolecznego. Cztonkowie Rady reprezentujag wojewodow, podmioty
zatrudnienia socjalnego oraz organizacje spoteczne i zawodowe. S3a powotani na trzyletnig
kadencje.

Prace Rady, polegaja migdzy innymi na opiniowaniu projektow aktéw prawnych, inicjowaniu

zmian przepisOw prawa w zakresie zatrudnienia socjalnego, przygotowywaniu ekspertyz
dotyczacych wybranych obszaréw zatrudnienia socjalnego.
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W 2017 r. odbytly si¢ cztery posiedzenia Rady, tj. 8-9 marca, 12-13 czerwca, 13-14 wrze$nia
oraz 6-7 grudnia. Podczas posiedzen Rady dyskutowano m.in. o zmianach w zakresie Umowy
Partnerstwa i kwestiach realizacji ustug w centrach integracji spotecznej i klubach integracji
spotecznej w ramach Priorytetu Inwestycyjnego 9, finansowanego ze srodkow EFS,
o kierunkach zmian w dziataniach z zakresu ekonomii spotecznej, 0 organizowaniu
i finansowaniu dziatalnos$ci podmiotow zatrudnienia socjalnego takze o zmianach w ustawach
0 zatrudnieniu socjalnym oraz o promocji zatrudnienia.

Radg obstuguje Departament Integracji i Pomocy Spoteczne;.

Rada do spraw Polityki Senioralnej
Jest to organ pomocniczy ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego. Do

statego udzialu w jej pracach zostali zaproszeni przedstawiciele jednostek samorzadu
terytorialnego oraz zwigzkow tych jednostek; administracji rzadowej; organizacji
pozarzadowych, organizacji pracodawcéw oraz zwigzkéw zawodowych; uczelni i instytucji
badawczych, wydelegowanych do prac w Radzie.

Do zadan Rady do spraw Polityki Senioralnej nalezy:
1) monitorowanie opracowywania oraz realizacji programow polityki senioralnej
w Polsce;
2) opiniowanie projektow programéw kierowanych do o0sob starszych oraz innych
instrumentdw wsparcia osob starszych na lata 2014—-2020;
3) opiniowanie projektowanych przez Departament Polityki Senioralnej rozwigzan
na rzecz rozwoju systemu wsparcia osob starszych.

W 2017 r. Rada spotykata si¢ cztery razy — 13 marca, 30 sierpnia, 22 listopada oraz 21 grudnia.
Podczas posiedzen zajmowano si¢ m.in.:
e przedstawieniem dokumentu Informacja o sytuacji osob starszych w Polsce za rok 2015
oraz 2056.
e informacja na temat rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert w ramach Rzadowego
Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych na lata 2015-2020 Edycja
2017 oraz informacje o przygotowaniach do rewizji Programu,
e pracami nad dokumentem pt. Polityka spoleczna wobec o0sob starszych 2030
Bezpieczenstwo-Uczestnictwo-Solidarnose,
e prezentacja Sprawozdania z realizacji Rzagdowego Programu na rzecz Aktywno$ci
Spotecznej Osob Starszych na lata 2014 - 2020 za rok 2016,
e prezentacja Sprawozdania z realizacji Programu wieloletniego ,,Senior+" na lata 2015-
2020 za rok 2016.

W 2017 r. odbywaly si¢ takze spotkania Zespotu ds. opracowania kierunkéw polityki
spotecznej wobec o0sob starszych pod przewodnictwem Pana Prof. Piotra Szukalskiego,
dziatajacego w ramach Rady, ktorego zadaniem byto opracowanie Zatozen polityki spotecznej
wobec 0s0b starszych 2030. W 2017 r. odbyty si¢ 4 spotkania Zespotu w dniach: 13 marca 2017
1. (spotkanie faczone z posiedzeniem Rady), 9 maja 2017 r., 6 czerwca 2017 1., 10 lipca 2017
r. W efekcie prac Zespotu powstal projekt dokumentu pt. ,,Polityka spoteczna wobec 0sob

34



starszych do roku 2030. Bezpieczenstwo-Uczestnictwo-Solidarnos$¢”, ktoéry w dniu 31 sierpnia
2017 r. na posiedzeniu Rady do spraw Polityki Senioralnej zostat oficjalnie przyjety przez
wszystkich czlonkow. Projekt dokumentu zostat przekazany do dalszych prac
w ramach powotanego zespotu migdzyresortowego.

Rade obstuguje Departament Polityki Senioralnej.

Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw Osob Niepelnosprawnych
Rada jest organem opiniodawczo-doradczym Pelnomocnika Rzadu do Spraw Osob

Niepelnosprawnych, sktadajacym si¢ z przedstawicieli organéw administracji rzadowej,
samorzadu terytorialnego i organizacji pozarzadowych na rzecz osob niepelnosprawnych.

Do zadan Rady nalezy w szczegdlno$ci przedstawianie Pelnomocnikowi Rzadu
do Spraw Osob Niepetnosprawnych m.in. propozycji przedsiewzi¢¢ zmierzajacych do
integracji osob niepetlnosprawnych, propozycji rozwigzan w zakresie zaspokajania potrzeb
0sOb niepetnosprawnych, wynikajacych z niepelnosprawnosci, opinii do dokumentow
przedktadanych Radzie przez Pelnomocnika, sygnalizowanie odpowiednim organom potrzeby
wydania lub zmiany przepisow dotyczacych sytuacji 0s6b niepetnosprawnych.

W 2017 r. odbyty si¢ dwa posiedzenia Rady. Pierwsze posiedzenie inaugurujace VII kadencje
Rady odbyto si¢ w dniu 7 czerwca 2017 roku. Omowiono zakres informacji zawartych w nowej
Legitymacji Osoby Niepetnosprawnej. Omowiono plan pracy na 2017 r. w zwiazku ze zmiang
przepiséw niektorych ustaw w zwiazku z realizacja Programu za zyciem.

Drugie posiedzenie odbyto si¢ w dniu 19 pazdziernika 2017 r. Minister zwrocit si¢ do cztonkow
Rady o opini¢ do projektu z dnia 29 wrzesnia 2017 r. 0 zmianie ustawy o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych oraz niektorych innych
ustaw. Przyjeto uchwale Nr 1/2017 w sprawie powolania zespotu problemowego
ds. przedstawienia stanowiska Rady do projektu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu 0sOb niepetnosprawnych oraz niektorych innych ustaw. Poinformowano
cztonkow Rady o stanie prac nad Strategig na rzecz Osob Niepetnosprawnych

Rade obstuguje Biuro Pelnomocnika Rzagdu do Spraw Osob Niepelnosprawnych.

Polska Rada Jezyka Migowego

Jest organem doradczym ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego
stanowigcym forum wspolpracy na rzecz osob niestyszacych i niedostyszacych przedstawicieli
organéw administracji rzadowej, samorzadu terytorialnego i1 organizacji pozarzadowych.
Podstawg funkcjonowania jest ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o j¢zyku migowym i innych
srodkach komunikowania si¢ (Dz. U. z 2017 r. poz. 1824).

Rada sktada si¢ 17 cztonkow, w tym Pelnomocnika Rzadu do spraw Oséb Niepelnosprawnych.
W sktad Rady wchodzg przedstawiciele ministra wtasciwego do spraw: o$wiaty 1 wychowania,
nauki 1 szkolnictwa wyzszego, kultury 1 ochrony dziedzictwa narodowego, wewnetrznych oraz
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informatyzacji, ministra sprawiedliwosci, Krajowe] Rady Radiofonii i Telewizji,
1 przedstawiciele zainteresowanych $rodowisk, organizacji, stowarzyszen lub instytucji
(9 oséb). Do zadan rady nalezy m.in. upowszechnianie i promowanie wiedzy o jezyku
migowym poprzez wspieranie inicjatyw promujacych rozwigzania na rzecz osoéb uprawnionych
1 upowszechniajacych rozwigzania wspierajgce komunikowanie si¢; sporzadzanie opinii
o funkcjonowaniu przepisOw ustawy, opiniowanie projektow dokumentéw rzadowych
w zakresie dotyczacym funkcjonowania o0so6b uprawnionych; wskazywanie propozycji
rozwigzan wptywajacych na funkcjonowanie osob uprawnionych, w tym zwigzanych ze
stosowaniem PJM, SIJM i SKOGN.

W dniu 31 maja 2017 r. powotano czlonkéw Polskiej Rady Jezyka Migowego II kadencji.
Kadencja Rady trwa 4 lata. Swojego przedstawiciela do Rady nie wskazal Minister Kultury
i Dziedzictwa Narodowego

Odbyty si¢ dwa posiedzenia Rady. Pierwsze posiedzenie miato miejsce w dniu 29 czerwca
2017 r. Byto to posiedzenie inauguracyjne. Cztonkowie Rady odebrali powotania oraz wybrali
sposrod siebie Przewodniczacego Rady: Panig Malgorzate Talipska. Uznano za priorytetowe
kontunuowanie i zakonczenie prac poprzedniej Rady, w szczegolnosci, w zakresie opracowania
systemu certyfikowania ttumaczy jezyka migowego.

Drugie posiedzenie Rady odbyto si¢ w dniu 5 pazdziernika 2017 r. Ustalono na nim m.in.,
ze podczas nastgpnego posiedzenia, planowanego na styczen 2018 r., zostanie przedstawiona
do dyskusji wstgpna koncepcji systemu certyfikacji thumaczy jezyka migowego oraz ze Rada
bedzie zakres swoich kolejnych prac ustala¢ na biezaco

Rade obstuguje Biuro Pelnomocnika Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych.

Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spolecznej

Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej jest organem pomocniczym Ministra
1 stanowi instytucjonalizacj¢ dialogu obywatelskiego w dziedzinie ekonomii spolecznej,
umozliwiajgc tworzenie rozwigzan w sposob partycypacyjny, W porozumieniu z teoretykami
I praktykami, reprezentujagcymi administracje rzadowa i samorzadowa, sektor ekonomii
spotecznej, srodowiska naukowe, partneréw spotecznych, instytucje finansowe, przyczyniajac
si¢ do spolecznej legitymizacji wdrazanych rozwigzan oraz zapewnienia spojnosci dziatan
w sferze publicznej w obszarze ekonomii spoteczne;.

W 2017 r. Komitet spotkatl si¢ raz, w dniu 24 kwietnia 2017 r., jednak pracowal poprzez
6 swoich Grup tematycznych, ktore zostaly powotane uchwatg nr 3 z dnia 4 pazdziernika 2016
r. KKRES pracowal przede wszystkim nad projektem ustawy o ekonomii spotecznej
1 solidarnej, jak rowniez nad aktualizacja Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Spoteczne;.

W 2017 r. odbyly si¢ 3 spotkania Grupy ds. strategicznych i programowych, w tym jedno

spotkanie dwudniowe. W okresiec sprawozdawczym Grupa zakonhczyla prace nad
przygotowaniem wstgpnego projektu zatozen do ustawy o ekonomii spotecznej i1 solidarne;.
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W 2017 r. odbyto si¢ 11 spotkan Grupy ds. prawnych. W trakcie spotkan poddawano analizie
istniejace rozwigzania prawne regulujace otoczenie i elementy sektora ekonomii spotecznej
1 solidarnej. Dyskutowano takze nt. szeregu zagadnien zwigzanych z powstajacym projektem
ustawy o ekonomii spotecznej 1 solidarnej, m.in. definicjg ekonomii spotecznej i ekonomii
solidarnej, propozycja funkcji reintegracyjnej przedsi¢biorstwa spotecznego, katalogiem ustug
spotecznych 1 jego korelacja z uslugami wskazywanymi w projektowanej ustawie,
zagadnieniami zwigzanymi z klauzulami spolecznymi w zamoéwieniach publicznych,
konstrukcja nowych trybow zlecania zadan publicznych podmiotom ekonomii spotecznej
I solidarnej proponowanych w projekcie ustawy.

W 2017 r. odbylo si¢ 11 spotkan grupy ds. monitorowania i ewaluacji. Prace grupy skupione
byly przede wszystkim na: identyfikacji i opracowaniu luk informacyjnych uniemozliwiajacych
stworzenie cato§ciowego systemu monitorowania sektora ekonomii spolecznej, stworzeniu
wspolnych  wskaznikow dla Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Spolecznej;
wypracowaniu zakresu monitorowania Osrodkow Wspierania Ekonomii Spotecznej przez
Regionalne Osrodki Polityki Spoteczne;j.

W 2017 r. odbyty si¢ 2 spotkania Grupy ds. edukacyjnych. Prace grupy skupione byly przede
wszystkim na kwestii rozwoju spotdzielczosci uczniowskiej (m.in. problem korzystania z NIP
szkoty po zmianie przepisowo o VAT, planowany konkurs w ramach POWER na wsparcie tego
typu spoldzielczosci, przygotowanie pakietu edukacyjnego dla nauczycieli).

W 2017 r. Grupa ds. finansowych spotkata si¢ raz, w dniu 10 pazdziernika 2017 r. Omawiano
przepisy dotyczace Krajowego Funduszu Przedsigbiorczosci Spotecznej w projekcie ustawy
o ekonomii spotecznej 1 solidarnej oraz aktualizacji Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej w czegsci poswieconej instrumentom finansowym.

W 2017 r. Grupa ds. koordynacji ekonomii spotecznej w regionach nie spotkata si¢. Odbywaty
si¢ spotkania robocze dotyczace koordynacji ekonomii spolecznej zaré6wno na szczeblu
krajowym jak i regionalnym.

Komitet obstuguje Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarne;.

Komitet Akredytacyjny do spraw systemu akredytacji oraz standardow ustug i dzialania
Osrodkow Wsparcia Ekonomii Spolecznej

Podstawg prawng funkcjonowania Komitetu Akredytacyjnego do spraw systemu akredytacji
oraz standardow ustug i dziatania o$rodkdéw wsparcia ekonomii spotecznej, zwanego dalej
»Komitetem”, jest zarzadzenie nr 13 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 marca 2014
r. w sprawie powolania Komitetu Akredytacyjnego do spraw systemu akredytacji oraz
standardow ustug i dzialania osrodkow wsparcia ekonomii spotecznej. Podstawg biezacego
funkcjonowania Komitetu jest Regulamin, ktory zostal przyjety na pierwszym posiedzeniu
uchwatg nr 1 Komitetu Akredytacyjnego z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie Regulaminu Prac
Komitetu.

37



Do zadan Komitetu nalezy w szczegdlnosci proponowanie i opiniowanie standardéw ustug
1 dziatania osrodkoéw wsparcia ekonomii spotecznej oraz kryteriow stosowanych przy ocenie
wnioskdw o przyznanie akredytacji ,,AKSES”, wystepowanie do Ministra z wnioskiem
0 podjecie dziatan monitorujacych spetnianie standardow ustug 1 dziatania wobec
akredytowanego Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej, jak rowniez proponowanie tematyki
badan i1 ekspertyz zwigzanych z realizacjg zadan Komitetu.

W sklad Komitetu wchodza m.in. przedstawiciele administracji rzadowej, samorzadu
terytorialnego, sektora ekonomii spotecznej oraz niezalezni zewnetrzni eksperci specjalizujacy
si¢ w obszarze instytucjonalnego wsparcia ekonomii spotecznej. W spotkaniach Komitetu
moga uczestniczy¢ rowniez inne osoby (z glosem doradczym), jesli istnieje taka potrzeba m.in.
za wzgledu na poruszany temat lub niezbg¢dna jest wiedza ekspercka z danej dziedziny.

W ramach Komitetu Akredytacyjnego funkcjonowaty w okresie sprawozdawczym dwie grupy
robocze: Grupa Robocza do spraw standardow i kwalifikacji pracownikow OWES oraz Grupa
Robocza do spraw realizacji procesu akredytacji.

Podstawowym zadaniem grupy roboczej do spraw standardow i kwalifikacji pracownikow
OWES byla analiza i ewaluacja poszczegdlnych grup standardow dziatania i ustug OWES.
Dodatkowo cztonkowie grupy zajmowali si¢ w szczegdlno$ci opracowaniem koncepcji
wdrozenia, wykorzystania i modyfikacji narz¢dzia do badania satysfakcji klientéw OWES oraz
wypracowaniem zbioru kwalifikacji dla kazdej funkcji, jaka pelnia pracownicy OWES,
wymienionej w standardach akredytacyjnych, jako kluczowej oraz sposobem ich walidacji.
W wyniku prac grupy wypracowano aktualizacje i modyfikacje Standardow ustug i dziatania
OWES.

W celu usprawnienia dziatan w zakresie procesu akredytacji zostat przygotowany, m.in. przy
wsparciu eksperckim cztonkéw Komitetu Akredytacyjnego, dokument pn. ,,Proces oceny
wnioskow o akredytacje AKSES”, ktory pehit funkcje regulaminu dziatalnosci poszczegolnych
komisji ds. oceny wnioskow o akredytacje. ,,Ogloszenie o naborze wnioskow o przyznanie
akredytacji ,,AKSES” - System Akredytacji i Standardow Dziatania Osrodkow Wsparcia
Ekonomii Spotecznej - Edycja 2017/2018”, zostalo opublikowane dnia 14 listopada 2017 r.
1 stanowi podstawe¢ naboru wnioskow.

W 2017 r. odbylo si¢ jedno posiedzenie plenarne Komitetu Akredytacyjnego — 19 wrzesnia
2017 r. Glownym tematem spotkania byla prezentacja zmian w Standardach ustug
i dzialania Os$rodkow Wsparcia Ekonomii Spotecznej oraz modyfikacji w planowanym
ogloszeniu naboru wnioskow 0 przyznanie akredytacji AKSES.

Komitet obstuguje Departament Ekonomii Spotecznej 1 Solidarne;j

Komitet Sterujaco-Monitorujacy Programu FIO 2014-2020
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Komitet Sterujgco-Monitorujacy Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich na lata 2014-
2020, jest kolegialnym cialem powotywanym przez Ministra, ktdrego zadaniem jest czuwanie
nad efektywnoscig i jako$cig wdrazania Programu.

W sktad Komitetu wchodzg przedstawiciele organizacji pozarzagdowych, administracji
rzadowej 1 samorzgdowej oraz Kancelarii Prezydenta. Najwazniejsze funkcje Komitetu zostaly
okre$lone w Programie. Nalezg do nich m.in.:

1. okreslanie priorytetowych dziatan Programu FIO;

2. rekomendowanie zmian dotyczacych alokacji §rodkoéw przewidzianych na poszczegolne
Priorytety Programu FIO;

3. okreslanie kryteriow strategicznych oraz wspotdecydowanie o tematyce podejmowanych
dziatan o charakterze systemowym i programowym,;

4. okresowe kontrolowanie postgpu w zakresie osiggania szczegotowych celow,
okreslonych w Programie FIO na podstawie informacji przedktadanych przez Instytucje
Zarzadzajaca;

5. przedkladanie Instytucji Zarzadzajacej propozycji zmian Programu FIO ulatwiajacych
realizacj¢ jego celow.

Komitet zebrat si¢ 9 maja 2017 r. Przedmiotem jego prac byt m.in. regulamin Komitetu,
podsumowanie wdrazania FIO w latach 2005 — 2016 oraz dyskusja dotyczaca wdrazania
Programu FIO w 2018 r. Dyskusja dotyczaca realizacji programu w 2018 r. byla o tyle istotna,
ze w zwigzku z wejSciem w zycie ustawy z dnia 15 wrze$nia 2017 r.
o Narodowym Instytucie Wolno$ci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego, role
Instytucji Zarzadzajacej Programem przejal Narodowy Instytut Wolnosci.

Komitet obstugiwat Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarnej.

Zespol Monitorujacy ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
Minister dokonat w 2017 r. wyboru Czlonkow Zespolu Monitorujgcego do spraw

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie Il kadencji w zwiazku z rozporzadzeniem Ministra
Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 28 stycznia 2011 r. w sprawie Zespotu Monitorujgcego do
spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie (Dz. U. poz. 146), ktére jest wypetnieniem
upowaznienia zawartego w art. 10f ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390). W zwiazku z niewystarczajaca liczba kandydatow,
zgloszonych w procedurze powotania czlonkow Zespolu zgloszonych przed organizacje
pozarzadowe, zwiazki 1 porozumienia organizacji pozarzadowych oraz koscioty i zwigzki
wyznaniowe, Minister oglosit w 2017 r. procedur¢ uzupeiniajaca powotania czlonkéw
w/w Zespotu.

Zespdt Monitorujacy do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie jest organem
opiniodawczo-doradczym ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

Kadencja Zespotu trwa 3 lata. Do zadan Zespotu nalezy m.in.: inicjowanie i wspieranie dziatan
majacych na celu przeciwdziatanie przemocy w rodzinie; monitorowanie dziatan w zakresie
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przeciwdziatania przemocy w rodzinie; opracowanie standardéw pomocy ofiarom przemocy
w rodzinie i pracy z osobami stosujagcymi przemoc w rodzinie; tworzenie, we wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz ko$ciolami i zwigzkami wyznaniowymi, mechanizmow
informowania o standardach udzielania pomocy ofiarom przemocy w rodzinie i pracy
z osobami stosujgcymi przemoc w rodzinie;

Zespol do spraw Opracowania Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji Osob
Niepelnosprawnych i Czlonkow ich Rodzin

Zespot zostal powotany zarzadzeniem nr 89 Prezesa Rady Ministrow 2z dnia
29 sierpnia 2016 r. w sprawie Zespotu do spraw Opracowania Rozwigzan w zakresie Poprawy
Sytuacji Osob Niepetnosprawnych i Cztonkéw ich Rodzin (M.P. poz. 850).

Do zadan Zespotu nalezy opracowanie:

1) analizy aktualnej sytuacji o0sOb niepetnosprawnych i cztonkow ich rodzin
ze szczegdlnym uwzglednieniem dostepu do edukacji, kultury, zatrudnienia oraz
$wiadczen zdrowotnych;

2) kompleksowych rozwigzan w zakresie poprawy sytuacji osob niepetnosprawnych
i cztonkdw ich rodzin z uwzglednieniem postanowien Konwencji o prawach osob
niepetnosprawnych, sporzadzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U.
22012 r. poz. 1169);

3) propozycji rozwigzan legislacyjnych i systemowych majacych na celu poprawe sytuacji
0s6Ob niepetnosprawnych i cztonkéw ich rodzin.

W sktad Zespotu wchodza jako czlonkowie przedstawiciele dwunastu ministerstw oraz
czternastu przedstawicieli réznych urzedéw i instytucji, ktore uczestnicza w Zespole na
prawach cztonka. Ponadto, Przewodniczacy moze zaprasza¢ do udzialu w pracach Zespotu,
z glosem doradczym, osoby niebedace cztonkami Zespolu, w szczegdlnosci ekspertow,
przedstawicieli innych organéw administracji rzgdowej, jednostek samorzadu terytorialnego,
organizacji pozarzadowych, zajmujacych si¢ problematyka dotyczacg osob niepetnosprawnych
1 cztonkéw ich rodzin oraz innych podmiotow, wtasciwych w sprawach bedacych przedmiotem
prac Zespotu.

Na czwartym posiedzeniu Zespotu, ktére miato miejsce w dniu 18 stycznia 2017 r., zostaly
przedstawione informacje dotyczace realizowanych badan w zakresie sytuacji 0sob
niepetnosprawnych i ich opiekundéw oraz planowanych zmian w systemie opieki zdrowotnej,
w szczegolnosci w zakresie utworzonego programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za
zyciem". Zespot ustalit rowniez swoj plan pracy na 2017 r. - prace Zespotu koncentrowac si¢
beda na konsultacjach zmian prawnych wynikajgcych z Programu kompleksowego wsparcia
dla rodzin ,,Za zyciem”. Na kolejnym, piagtym, posiedzeniu poruszone zostaly kwestie
wynikajace z Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” w zakresie wczesnej
rehabilitacji dzieci, funkcjonowania miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, a takze
aktywizacji zawodowej opiekunow osob niepetnosprawnych oraz spétdzielczosci socjalne;.
Széste posiedzenie poswiccone zostalo kwestiom dotyczacym rozwoju sieci SDS
i mieszkalnictwa chronionego, a takze osrodkoéw koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczych.
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Na sidédmym posiedzeniu zaprezentowano ,,Badanie potrzeb os6b niepetnosprawnych” oraz
przeprowadzono konsultacje zmian wynikajacych z Programu kompleksowego wsparcia dla
rodzin ,,Za zyciem” w zakresie prawa do korzystania z elastycznych form organizacji czasu
pracy, zasitku opiekunczego w przypadku choroby dziecka do 18. roku zycia i warsztatow
terapii zajeciowe;.

Zespol Doradczy ds. Wdrazania Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa

Zespot Doradczy ds. Wdrazania programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa jest organem
pomocniczym wspierajacym Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej w realizacji
Programu. W 2017 r. odbyty si¢ tacznie 2 posiedzenia Zespotu: 13 lipca oraz 6 grudnia.

Posiedzenia byly poswigcone przede wszystkim biezacym zagadnieniom zwigzanym
z realizacja Programu, a takze podsumowaniu dotychczasowych efektow jego realizacji.
W sklad Zespotu wchodzi obecnie 16 przedstawicieli organizacji pozarzadowych (obok
przedstawicieli m.in. osrodkow pomocy spotecznej i przedstawicieli resortow oraz KOWR).

Zespot do spraw wykonywania postanowien Konwencji o prawach oséb
niepelnosprawnych

Zesp6t do spraw wykonywania postanowien Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych
zostal powotany na mocy zarzadzenia nr 26 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
28 sierpnia 2013 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 27 z p6zn. zm.). Jest organem
pomocniczym Ministra 1 petni funkcje¢ mechanizmu koordynacji prac Rady Ministréw nad
wdrazaniem Konwencji, o ktorym mowa w art. 33 ust. 1 Konwencji. W sktad zespotu wchodza
przedstawiciele wszystkich ministerstw, a pracom przewodniczy Pelnomocnik Rzadu do Spraw
Oséb  Niepelnosprawnych. Przewodniczacy Zespotu moze zaprasza¢é do udziatu
w posiedzeniach Zespotu — zwlaszcza w charakterze ekspertow — inne osoby niz czlonkowie
Zespotu, w szczegbdlnosci reprezentujagce poszczegdlne ministerstwa lub organizacje
pozarzadowe dziatajace na rzecz 0sob niepetnosprawnych.

W 2017 r. odbyty si¢ 4 posiedzenia Zespotu. W dniu 14 marca 2017 r. posiedzenie poswigcone
byto tematyce przeciwdziatania dyskryminacji o0sob niepelnosprawnych oraz barierom
w dostepie tych oséb do stuzb ratowniczych i1 zgloszen alarmowych kierowanych na numer
alarmowy 112. Posiedzenie, ktére miato miejsce w dniu 29 czerwca 2017 r. dotyczyto
problematyki mobilnosci os6b niepelnosprawnych. Natomiast w dniu 27 wrzesnia 2017 r.
posiedzenie mialo na celu wypracowanie standardow wspotpracy migdzyresortowej przy
opracowaniu Strategii na rzecz osob niepelnosprawnych na lata 2018-2030. W dniu 11 grudnia
2017 r. Zespot dyskutowal na temat zapewnienia osobom niepetnosprawnym prawa do edukacji
na zasadach réwnych szans.

Program  wspolpracy Ministra  Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na lata 2018-2020
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W 2017 r. zarzadzeniem nr 29 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada
2017 r. przyjeto Program wspotpracy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na lata 2018-2020.

Celem glownym Programu jest poglebiona wspotpraca Ministra z organizacjami
pozarzadowymi 1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie w zakresie planowania i realizacji polityk publicznych
w obszarze wspierania rodziny, zabezpieczenia spolecznego oraz pracy.

Celami szczegbélowymi Programu sg natomiast:

a) wzmocnienie wspotpracy miedzy- 1 wewnatrzsektorowej w zakresie wypracowywania
rozwigzan majacych na celu wsparcie oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz rodzin w poprawie ich sytuacji zyciowych,

b) rozwijanie partnerstwa publiczno—spotecznego w realizacji zadan publicznych, w tym ustug
spotecznych uzytecznos$ci publiczne;,

C) wzmocnienie potencjalu  podmiotow ekonomii spotecznej, w tym organizacji
pozarzadowych,

w obszarze aktywizacji zawodowej oraz reintegracji spolecznej i zawodowej 0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, $wiadczenia ustug spolecznych uzytecznosci
publicznej oraz realizacji zadan publicznych w zakresie rozwoju lokalnego.

W programie okre$lono takze priorytetowe dziatania MRPiPS:
e Wsparcie rodziny 1 piecza zastepcza,

® Wsparcie 0sob starszych,

e Wsparcie osob niepelnosprawnych,
e Wsparcie mtodziezy,

e rozwdj ekonomii spotecznej,

e walka z ubéstwem,

® \Wwsparcie z zakresu pomocy spotecznej, integracji spotecznej i zawodowej 0soOb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Realizacja zadan priorytetowych, pozwoli osiggna¢ zatozone przez MRPiPS cele na najblizsze
lata budzetowe. Wspolpraca w tym zakresie z organizacjami pozarzagdowymi pozwoli na
efektywne wykorzystanie potencjatu obydwu partnerow, a takze w znaczacy sposob wptynie
na sprawng realizacj¢ zamierzonych dziatan.

Zaznaczy¢ nalezy, ze zakres oddziatywania MRPiPS jest bardzo szeroki, w zwigzku z czym
wspotdzialanie z partnerami z trzeciego sektora przyczyni si¢ do skuteczniejszej realizacji
polityk publicznych. Jednoczesnie bliska wspotpraca pozwoli zar6wno organizacjom
pozarzadowym, jak i resortowi na wzajemne uczenie si¢ od sobie 1 korzystanie ze swoich
doswiadczen.
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11.3.6. Wzmacnianie partnerstwa publiczno-spotecznego
Jedng z wymienionych w art. 5 ust. 2 UDPPiW form wspotpracy pomig¢dzy organizacjami

pozarzadowymi 1 administracjag publiczng jest umowa partnerska  okreslona
w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz
porozumienia albo umowy o partnerstwie okreslonych w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020.

Z kolei art. 14 ust. 2 UDPPIW umozliwia ztozeniec w trybie otwartego konkursu ofert oferty
wspolnej na realizacj¢ zadania publicznego przez dwie lub wigcej organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 UDPPiW. Forma ta (partnerstwo wewnatrzsektorowe) jest
wykorzystywana przez organizacje pozarzagdowe w programach realizowanych w oparciu
o przepisy dotyczace otwartego konkursu ofert np. Program FIO czy ASOS. Mozliwe jest takze
w ramach tych programoéw takze partnerstwo nieformalne czy migdzysektorowe.

I1.4. Poprawa jakosci konsultacji spolecznych poprzez stosowanie technik
konsultacji, zapewniajacych aktywny udzial obywateli w tym procesie

11.4.1. Funkcjonowanie regulacji wewnetrznych w MRPiPS dotyczacych konsultacji
spolecznych
W MRPIPS wdrazano zarzadzenie nr 2 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

22 stycznia 2014 r. w sprawie zasad prowadzenia konsultacji publicznych dokumentow
opracowywanych w Ministerstwie Pracy i Polityki Spoteczne;.

Zaktada ono, ze konsultacje musza by¢ prowadzone w sposob otwarty i powszechny oraz
zapewniajacy dostep do konsultowanych projektow dokumentdéw i mozliwos¢ wypowiedzenia
si¢, przy uwzglednieniu zasad: dobrej wiary, powszechnosci, przejrzystosci, responsywnosci,
koordynacji, przewidywalnosci oraz poszanowania dobra ogo6lnego.

Konsultacje trwajg nie krocej niz 21 dni, a do projektow dokumentéw poddawanych
konsultacjom dotgcza si¢ informacje, wskazujacg podstawowe reguty przeprowadzanych
konsultacji oraz wskazujacg ich przedmiot.

Konsultacje spoteczne w MRPIPS odbywaja si¢ przy wykorzystaniu réznorodnych form
konsultacji. Wykorzystywany jest zarowno Biuletyn Informacji Publicznej, jak i kieruje si¢
dokument do wyselekcjonowanej grupy wyspecjalizowanych w danej tematyce organizaciji.
Odbywaja si¢ spotkania 1 warsztaty konsultacyjne, a takze wykorzystywane sg ciata
opiniodawczo-doradcze. Wykorzystywane sg takze dedykowane portale Ministerstwa:
www.mrpips.gov.pl jak i strony internetowe poszczegdlnych departamentow jak
np. www.ekonomiaspoleczna.gov.pl oraz  dedykowane portale internetowe:
www.konsultacje.gov.pl, www.mamzdanie.gov.pl, www.ngo.pl.
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11.4.2. Konsultacje publiczne w MRPiPS - na przykladzie projektu ,Konsultacje+”
Projekt pn. ,,Konsultacje +” - realizowany jest od 1 marca 2017 r. do 31 maja 2018 r. w ramach

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6j, o$ priorytetowa II. Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, dziatanie 2.16. Usprawnienie procesu
stanowienia prawa. Projekt realizowany jest w partnerstwie przez MRPiPS (Departament
Ekonomii Spotecznej i Solidarnej) oraz Caritas Polska.

Glownym celem projektu jest przeprowadzenie poglebionych konsultacji spotecznych,
dotyczacych zmiany ustaw w zwigzku z wejsciem w zycie uchwata nr 160 Rady Ministrow
z dnia 20 grudnia 2016 r. w sprawie programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za
zyciem”. Cel gtoéwny projektu poza przeprowadzeniem poglebionych konsultacji spotecznych
w praktyce, zostanie réwniez osiggnigty dzieki przeszkoleniu pracownikéw MRPiPS
z prowadzenia procesu konsultacji spotecznych z zastosowaniem aktywnych form konsultacji.

Formy informowania o konsultacjach, a takze prowadzenia samego procesu konsultacji zostaty
w mozliwie najwigkszym stopniu dostosowane do potrzeb 0sob z niepetnosprawnosciami:
e konferencje odbywaty si¢ w miejscach dostgpnych dla 0s6b niepelnosprawnych;
e podczas konferencji zagwarantowana zostata opieka dla dzieci, ktorych rodzice
chcieli uczestniczy¢ w wydarzeniu,
e zorganizowany zostal réwniez dojazd dla oso6b niepelnosprawnych, ktore
zglosily taka potrzebe;
e podczas wszystkich konferencji regionalnych obecny byl tlumacz jezyka
migowego;
e wszystkie konferencje zostaly zarejestrowane na nagraniach video oraz
zamieszczone na stronie projektu;
e komunikaty medialne zawieraty thumaczenie migowe oraz napisy;
e strona internetowa projektu zostala zaprojektowana zgodnie z wytycznymi
dotyczacymi utatwien w dostepie do tresci, w celu dostosowania dla oséb
niepetnosprawnych.

W ramach dziatan informacyjnych kierowano zaproszenia do zré6znicowanych grup odbiorcow.
Na ogoélnopolskie moderowane spotkania otwarte wysylano zaproszenia do partnerow
spotecznych wg SzOOP PO WER, ktorymi sg reprezentatywne organizacje pracodawcow
1 pracownikdéw oraz branzowe i regionalne organizacje pracodawcow 1 pracownikow.

W celu dotarcia z konsultacjami do wszyscy potencjalnie zainteresowanych obywateli,
wykorzystywane byly zdywersyfikowane kanaty komunikacji, dostosowane do przyzwyczajen
1 oczekiwan odbiorcow, w tym takze komunikaty medialne emitowane w ogdlnopolskiej
telewizji. Konsultacje miaty rowniez forme konsultacji eksperckich w popularnych programach
telewizyjnych, gdzie udzielane byty odpowiedzi na najczgsciej zadawane pytania widzow.

W sumie w konsultacjach prowadzanych za pomoca konferencji i warsztatow (moderowane
spotkania otwarte), bezposrednich spotkan roboczych w WTZ i SDS, strony internetowej
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(prosba o opini¢) oraz iloSciowych badan reprezentatywnych wzigto udziat 5921 osob, w tym
4388 kobiet (74%) oraz 1530 mgzczyzn (26%).

Konsultacje zostaly przeprowadzone z zastosowaniem aktywnych metod konsultacji:

1) 2 konferencji ogélnopolskich i 16 konferencji regionalnych potaczonych z warsztatami -
3016 uczestnikow,

2) 32 bezposrednich spotkan roboczych ze $rodowiskami zwiazanymi z WTZ/SDS - 1662
uczestnikow,

3) formularza konsultacyjnego umieszczony na stronie internetowej projektu - 328
uczestnikow.

Konsultacje zakonczytam trzecia konferencja ogdlnopolska podsumowujaca caty proces

w ktorej udzial wzigto ok. 350 osob.

Uczestnicy spotkan reprezentowali nastepujace kategorie podmiotow:

. Osoby niepetnosprawne i ich rodziny,

o Przedstawiciele instytucji publicznych o charakterze centralnym/regionalnym,

o Przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego (urzedy miasta, urzedy gminy,
osrodki pomocy spotecznej, powiatowe centra pomocy rodzinie, zaklady aktywizacji
zawodowej, $rodowiskowe domy samopomocy 1 warsztaty terapii zajgciowej
prowadzone przez jednostki samorzadu terytorialnego, rada miasta, rada dzielnicy,
regionalna placowka opiekunczo-terapeutyczna, powiatowy osrodek wsparcia),

. Przedstawiciele §rodowiska pozarzadowego,

o Przedstawiciele innych podmiotow (np. poradnie psychologiczno-pedagogicznej, rady
seniorow, Uniwersytet Trzeciego Wieku, szpitale, przedszkola, zespoly lecznictwa
psychiatrycznego, banki, domy dziecka, miejskie zarzady placowek oswiaty, ztobki,
uczelnie wyzsze, szkoty specjalne, OHP, zwigzki zawodowe).

Najliczniejszg grupe uczestnikoOw konsultacji stanowili przedstawiciele jednostek samorzadu
terytorialnego — 36,4% oraz organizacji pozarzadowych — 35%.

W ramach konsultacji posrednich zrealizowano takze ogdlnopolski sondaz postaw, w ktérym

wzieto udziat 915 osob.

. W ramach wszystkich form konsultacji zgloszono w sumie niemal 800 uwag lub
postulatow. Najczesciej zglaszano uwagi w zakresie nastepujacych kategorii: WTZ,
autyzm, wsparcie 1 zatrudnianie opiekundw o0so6b niepetnosprawnych, opieka
wytchnieniowa, asystent rodziny, ale takze mieszkalnictwo chronione, czy
skoordynowana opieka medyczna.

. Konsultacje publiczne zostaly podsumowane w formie raportow z kazdej zastosowane;j
metody, a takze raportu podsumowujgcego. Wszystkie zgloszone uwagi znalazty si¢
w aneksie do raportu podsumowujacego. Dokumenty te sa dostepne na stronie
www.zazyciem.mrpips.gov.pl.
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W ramach projektu rozpoczeto rowniez cykl szkolen pracownikow MRPIPS z zasad
I technik konsultacji publicznych. W wyniku tego dziatania nastapi wzrost wiedzy z zakresu
aktywnych metody konsultacji publicznych, sposobow wykorzystania technik i narzgdzi
konsultacji czy tez roli partneréw spotecznych w prowadzeniu konsultacji publicznych
Szkolenia beda kontynuowane rowniez w 2018 r. Planuje si¢, ze wsparcie w tym zakresie
otrzyma 60-ciu pracownikow MRPIPS.

I1.5. Tworzenie warunkow dla rozwoju potencjalu organizacji
pozarzadowych oraz wspolpracy z administracjg publiczna

Ustawa o Narodowym Instytucie Wolnosci - Centrum Rozwoju Spoleczenstwa
Obywatelskiego

Do najwazniejszych postanowien ustawy naleza powotanie Narodowego Instytutu Wolnos$ci —
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego oraz utworzenie Komitetu do spraw
Pozytku Publicznego wraz z jego Przewodniczacym.

Zadaniem Narodowego Instytutu Wolnosci jest zarzadzanie programami wsparcia rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego oraz gromadzenie i analizowanie danych ze wszystkich
obszar6w wspotpracy administracji panstwowej z sektorem obywatelskim. Narodowy Instytut
Wolnosci bedzie zarzadza¢ programami wspierania rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego
przyjetymi w drodze uchwaty przez Rade Ministrow.

Komitet do spraw Pozytku Publicznego jest organem administracji rzagdowej wilasciwym
w sprawach pozytku publicznego i wolontariatu, w tym programowania, koordynowania
1 organizowania wspotpracy organdéw administracji publicznej 1 podmiotow dziatajacych
w sferze pozytku publicznego. Do zadan Komitetu nalezy m.in. koordynowanie
1 monitorowanie wspdipracy organdow administracji rzadowej z sektorem organizacji
pozarzadowych oraz innych zorganizowanych form spoleczefistwa obywatelskiego;
przygotowywanie i konsultowanie z sektorem organizacji spoteczenstwa obywatelskiego
programOw wspierania rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego oraz monitorowanie ich
wdrazania; opracowywanie 1 opiniowanie projektow aktow prawnych w zakresie rozwoju
spoleczenstwa obywatelskiego.

Zadaniem Przewodniczacego Komitetu jest nadzor nad dziatalno$cig pozytku publicznego,
wydawanie aktow wykonawczych do ustaw: o dzialalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie oraz o Narodowym Instytucie Wolnosci, nadzorowanie dziatalnosci Instytutu,
w tym: powotywanie jego dyrektora i cztonkdw Rady, zatwierdzanie projektoéw rocznego planu
finansowego 1 planu dzialalnosci, zatwierdzanie rocznych sprawozdan.

Przewodniczacy Komitetu kontroluje rowniez dziatalno$¢ odptatng pozytku prowadzong przez
organizacje i dziatalno$¢ gospodarcza; spelnianie przez organizacje pozytku publicznego
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kryteriow okreslajgcych warunki uzyskiwania i zachowywania statusu organizacji pozytku
publicznego; tryb pozyskiwania przez organizacje srodkow z mechanizmu 1%.

W kompetencjach Przewodniczacego jest rowniez zwotywanie posiedzen Rady Dzialalnosci
Pozytku Publicznego, powolywanie 1 odwotywanie jej czlonkéw oraz okre§lanie
W rozporzadzeniu organizacji i trybu dziatania Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego - na
mocy ustawy Rada stata si¢ organem opiniodawczo-doradczym Przewodniczgcego Komitetu
ds. Pozytku Publicznego.

Nowelizacja ustawy o spoldzielniach socjalnych

Ustawa 0 spotdzielniach socjalnych  reguluje zasady tworzenia oraz funkcjonowania
spotdzielni socjalnych w Polsce. Przez lata obowigzywania i stosowania przepisow ustawy,
zaobserwowano rosngce zainteresowanie prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej i spoleczne;j
w formie spétdzielni socjalnej oraz konsekwentny wzrost liczby podmiotow dziatajacych w tej
formule. Praktyka stosowania ustawy i1 wynikajace z niej dos§wiadczenia przyniosty potrzebe
wyeliminowania barier m.in. dotyczacych skompletowania sktadu zatozycielskiego, zwroécono
rowniez uwage na dotychczasowe wymagania wzgledem tworzenia nowych spotdzielni
socjalnych.

Zidentyfikowano réwniez potrzebe ponownego uregulowania przepisow dotyczacych
instrumentodw wsparcia finansowego dla spotdzielni socjalnych udzielanego z budzetu panstwa
(Funduszu Pracy oraz Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych).

Z uwagi na dynamicznie zmieniajgcg si¢ sytuacje na rynku pracy zauwazono takze potrzebe
wzmocnienia reintegracji spotecznej i zawodowej osob z grup narazonych na wykluczenie
spoteczne pracujacych w spotdzielniach socjalnych, jednakze niebedacych cztonkami tych
spotdzielni. Czgs$¢ zmian wynikato z potrzeby doprecyzowania dotychczasowych regulacji, na
podstawie doswiadczen spotdzielni socjalnych oraz organizacji wspierajacych sektor ekonomii
spotecznej. Majac na uwadze powyzsze MRPIPS przygotowato rzadowy projekt ustawy
0 zmianie ustawy o spoldzielniach socjalnych oraz niektérych innych ustaw. Proponowane
zmiany zostaly przygotowane z udzialem przedstawicieli sektora spotdzielczo$ci socjalnej,
przy aktywnej roli Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego. Proponowane zmiany byly roéwniez
poddane dyskusji podczas VIII Ogdlnopolskiego Forum Spotdzielni Socjalnych, ktére odbyto
si¢ w dniach 12-14 pazdziernika 2016 r.

Ww. projekt ustawy zostal w ostatecznej wersji uchwalony przez Sejm w dniu 15 grudnia
2017 r. Ustawa o zmianie ustawy o spoldzielniach socjalnych oraz niektérych innych ustaw
zostata opublikowana w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 30 grudnia pod
pozycja nr 2494.

Ustawa z dnia 15 grudnia 2017 r. o zmianie ustawy o spotdzielniach socjalnych oraz niektorych
innych ustaw zaklada zmiany w ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od
0s0b fizycznych; ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
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zatrudnianiu  0s6b  niepelnosprawnych; wustawie z dnia 4 wrzesnia 1997 r.
o dziatach administracji rzadowej; ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy.

Ustawa weszta w zycie po uptywie 3 miesi¢cy od dnia ogloszenia tj. w dniu 31 marca 2018 r.

Najwazniejsze zmiany przewidziane ww. ustawa:

e Rozszerzenie katalogu osob, ktére moga zaktadaé i przystapi¢ do spédtdzielni socjalnej
w charakterze czlonka lub osoby $wiadczacej prace na rzecz spotdzielni socjalnej,
o poszukujacych pracy niepozostajagcych w zatrudnieniu lub niewykonujacych innej pracy
zarobkowej opiekundéw osob niepelnosprawnych oraz osoby usamodzielniane wychodzace
Z pieczy zastepcze;j.

e Wzmocnienie roli pracownikow spétdzielni socjalnych nie bedacych jej cztonkami, m.in.
poprzez objecie ich procesem reintegracji spotecznej i zawodowej oraz wilaczeniem
w procesy decyzyjne i konsultacyjne w spoidzielni socjalnej — refundacja sktadek na
ubezpieczenia rowniez oraz czg¢sci kosztow pracodawcy dla pracownikow spotdzielni
bedacych jednoczes$nie osobami zagrozonymi wykluczeniem spolecznym.

e Ulatwienia w zakladaniu spotdzielni socjalne;.

Ustawa przewidziala warunkowe zmniejszenie liczby zatozycieli z 5 do 3 o0s6b

z obowigzkiem uzupehienia sktadu cztonkowskiego spotdzielni do 5 os6b w terminie

12 miesigcy.

e Mozliwo$¢ tworzenia ,konsorcjum spoldzielczego” w formie umowy. Rozwigzanie
pozwoli spotdzielniom wspdlnie organizowac sie¢ produkcji, handlu 1 uslug, promowac
dziatania spotdzielcze oraz wspolnie wystepowaé w zamodwieniach publicznych.
Do umowy konsorcjum spoétdzielczego moga przystapi¢ organizacje pozarzadowe lub tzw.
»podmioty koscielne” prowadzace jednostki nastawione na reintegracj¢ spoleczng
1 zawodowg 0sOb zagrozonych wykluczeniem spolecznym tj.: WTZ, ZAZ, CIS lub KIS.

e Zwolnienie spoldzielni socjalnych sktadek na Krajowa Rade Spotdzielcza, jezeli przynaleza
one do wlasciwego zwigzku rewizyjnego.

e Utatwienie funkcjonowania spotdzielni socjalnej — nowe instrumenty wsparcia
z Funduszu Pracy oraz Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych
(rozszerzenie):

a) wprowadzenie nowego instrumentu wsparcia w formie mozliwosci przyznania srodkow
na utworzenie stanowiska pracy dla oséb skierowanych przez PUP do pracy
w spoldzielni socjalnej — z Funduszu Pracy;

b) wprowadzenie nowego instrumentu wsparcia w formie mozliwos$ci przyznania srodkow
na finansowanie kosztow wynagrodzenia pracy dla osob skierowanych przez PUP do
pracy w spotdzielni socjalnej — z Funduszu Pracy:

c) rozszerzenie form wsparcia z PFRON w formie mozliwosci przyznania $srodkow
na podjecie dziatalno$ci gospodarczej w ramach spoidzielni socjalnej, a takze
na utworzenie stanowiska pracy w spotdzielni socjalnej dla skierowanych przez PUP
0s0b niepetnosprawnych do pracy w spoétdzielni socjalnej oraz umozliwienie ubiegania
si¢ o $rodki na finansowanie kosztow wynagrodzenia dla os6b skierowanych przez PUP
do pracy w spétdzielni socjalnej — analogicznie jak z Funduszu Pracy.
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e Praktyki zawodowe w spotdzielni socjalnej dla uczestnikow WTZ.

Wprowadzono rowniez mozliwo$¢ odbycia nieodptatnych praktyk zawodowych u pracodawcy,
w tym spoldzielni socjalnej przez osobe¢ niepetnosprawng realizujacg indywidualny program
rehabilitacji  zawodowej w ramach WTZ (do 15h  tygodniowo  przez
3 miesigce — z mozliwoscig ich przedluzenia do 6 miesigcy) W przypadku odbywania praktyki
zawodowej przez uczestnika warsztatu Koszty uczestnictwa osoby niepetlnosprawnej
w warsztacie finansowane bedg w dalszym ciggu w pelnej wysokosci.

Ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

W 2017 r. obowigzywac zaczely zmienione zapisy ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, ktére wprowadzity racjonalizacje zasad tworzenia przez ministra wlasciwego
ds. zabezpieczenia spotecznego wykazu organizacji pozytku publicznego uprawnionych do
otrzymania 1% podatku dochodowego od osob fizycznych poprzez uwzglednienie w ww.
wykazie organizacji pozytku publicznego, ktoéra wykaze, ze niezamieszczenie zatwierdzonego
sprawozdania finansowego i sprawozdania merytorycznego w terminie ustawowym, nastgpito
bez jej winy albo z przyczyn od niej niezaleznych.

Fundusz Wspierania Organizacji Pozytku Publicznego

W 2017 r. funkcjonowat, powotany z dniem 9 listopada 2015 roku wraz
z wejsciem w zycie nowelizacji UDPPiIW, Fundusz Wspierania Organizacji Pozytku
Publicznego. Fundusz jest panstwowym funduszem celowym, ktéry powstat w celu
wzmocnienia potencjatu organizacji pozytku publicznego poprzez wyrOwnywanie ich szans.

Udzielanie wsparcia organizacjom pozytku publicznego bedzie nastgpowato w trybie otwartego
konkursu ofert. Dysponentem Funduszu jest minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia
spotecznego.

Przychodami Funduszu s3:
e Srodki z 1% podatku niewydatkowane przez organizacje, ktore utracity status pozytku
publicznego.
o Srodki z 1% podatku wydatkowane na dziatalno$¢ organizacji inng niz pozytku
publicznego.

e drodki z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych przekazane przez organizacje
pozytku publicznego na rzecz innej organizacji pozytku publicznego nieuwzglednione;j
w wykazie Ministra.

Na poczatku 2017 r. na koncie Funduszu znajdowaty si¢ $rodki w wysokosci: 30 750,85 zt.
W 2017 r. przychody z tytutu naleznosci wyniosty 18 646,97 zt; natomiast przychody z tytutu
odsetek 152,48 zl. Stan Funduszu na dzien 26 pazdziernika 2017 r. (z dniem 27 pazdziernika
2017 r. dysponentem FWOPP stat si¢ dyrektor NIW-CRSO) wynosity 49 550,30 zt. MRPIPS,
jako dysponent funduszu, w 2017 r. nie ponosit wydatkéw z wyzej wymienionych srodkow.
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11.6. Wspieranie i rozwijanie aktywnos$ci obywatelskiej w ramach inicjatyw
nieformalnych

Szereg spontanicznych i interesujacych inicjatyw realizowanych jest w oparciu
o spotecznosci lokalne. Realizowane sg w ten sposob wazne dla wspolnoty lokalnej dziatania
o charakterze misyjnym pozwalajace obywatelom czué realny wplyw na rozwigzywanie
dotykajacych ich probleméw. Moga one by¢ prowadzone przez niesformalizowane grupy ludzi
w ramach inicjatyw nieformalnych. Ich wsparcie jest jednym z kluczowych dziatan
realizowanych w ramach Programu FIO 2014-2020. W 2014 r. zdecydowano o prowadzeniu
tego zadania w formule regionalnej. W tym celu wytoniono 17 operatoréw, ktoérych zadaniem
byto wspieranie aktywnosci obywatelskiej na poziomie lokalnym.

Zadania operatorow polegaly na rozwoju i1 wzmacnianiu wspdlnot lokalnych poprzez
umozliwienie obywatelom i1 obywatelkom realizacji oddolnych inicjatyw 1 opieraly si¢
o 2 filary:

* regranting,

* zapewnienie mozliwosci realizacji inicjatyw grup nieformalnych.

Ponadto operator odpowiedzialny byt za prowadzenie dzialan animacyjnych edukacyjnych
I promocyjnych. Do zadan operatoréw nalezalo rdwniez wspieranie rozwoju spoleczenstwa
obywatelskiego oraz ksztattowanie lider6w w regionach o najnizszej aktywnos$ci obywatelskie;.

W 2017 r. operatorzy kontynuowali swoje dziatania udzielajac mikrodotacji mitodym
organizacjom pozarzagdowym oraz umozliwiajac grupom nieformalnym realizacj¢ oddolnych
inicjatyw. Dzigki temu wsparciu mozliwa byta realizacja projektow grup nieformalnych
I samopomocowych. Ponadto lokalni liderzy otrzymywali wsparcie szkoleniowe. Dziatania
w tej formule stymulowaty tworzenie i wzmacnianie sieci spotecznych, a co za tym idzie
kapitatu spotecznego oraz integracj¢ spolteczng obywateli zajmujacych si¢ danym tematem
a takze wzrost zaufania spotecznego.

I11. Srodki finansowe przeznaczone na realizacje Programu

Srodki finansowe przeznaczone na realizacje Programu w 2017 r. wyniosty 524,6 min zt.
W ewidencji ksiegowej MRPIPS nie znajdujg si¢ wydatki programow takich jak Resortowy
Program Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepczej (w 2017 r. na Program
przeznaczono 120 000 000 zt) oraz Resortowy Program rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 ,MALUCH?”, ktérych ewidencja prowadzona jest na szczeblu wojewodztw
(w 2017 r. na Program przeznaczono 165 000 000,00 tacznie z edycja specjalng ,,Za zyciem”).
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Liczba umoéw

Nazwa Y r , Warto$é¢ srodkow zawartych z
/dzialania Wartos¢ srodkow przekazanych w 2017 | organizacjami .
pl;(;gaTi:;I:vtane W przeznaczonych w 2017 lizaci d . Informacje
go r. na realizacje r-narea 1z.a “e . pozarzadowymi W dodatkowe
ramach Programu rooramu/dzialania programu/dzialania ramach danego
wspolpracy prog programu w 2017
r.
Zawartych umow
668 za$
organizacji,
ktorym zostata
przekazana
dotacja 760 (85
umow wspolnych)
46 344 720,93 zt
(kwota
668 przekazanych
Proglzezrgalf[undusz 60 min 71 57 min zt (534 umowy z 2017 r. srodkow
J .yW 134 umowy z 2016 r.) | dotyczaca umow z
Obywatelskich 2014 - 2017r)
2020 11 002 023,53 zt
(kwota
przekazanych
srodkoéw
dotyczaca umow z
2016 r.)
Lacznie:
57 346 744,46 zt
Zawartych umow
Rzadowy Program na 369 za$
Rzecz Aktywnosci Os6b organizadjL,
40 min zt 37,8 min zt 369 ktorym zostata
Starszych na lata 2014- przyznana dotacja
2020 377 (8 umow
wspolnych)
Program Aktywne
formy przeciwdzialania
wykluczeniu 2,2 min zt 2,2 min zt 34
spotecznemu — nowy
wymiar 2020
Program wspierajacy
rozwigzywanie 6,3 min zt 6,3 min zt 62
problemu bezdomnosci
82400 912,59 7t
(kwota
przekazanych
srodkoéw
dotyczaca
3
i umoéw z 2017 r.
Program Oper&,lc.yjny,, 304 min zt (1 umowa 221 658 394,22 ;1
»Pomoc Zywnosciowa 330 min zt 72016 r,; (kwota’
2014-2020 2 umowy z 2017 r.) orzekazanych
srodkoéw
dotyczaca
umowy z 2016 r.)
Lacznie:
304 059 306,81 zt
Program ,,Oparcie 1,6 min zt 1,6 min zt 26

spoteczne dla 0s6b
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Liczba umoéw

Nazwa Y r , Warto$é¢ srodkow zawartych z
. . Wartos¢ Srodkow LT
programu/dzialania przekazanych w 2017 | organizacjami .
. przeznaczonych w 2017 . . Informacje
realizowanego w .. r. na realizacje¢ pozarzadowymi W
r. na realizacje . . dodatkowe
ramach Programu . . programu/dzialania ramach danego
, programu/dzialania
wspolpracy programu w 2017
r.
z zaburzeniami
psychicznymi
Gwarancje dla
mtodziezy — konkursy ]
na szczeblu centralnym 60 min 7t 16,7 min zt 17 (kumulatywnie
wspotfinansowane z 2016-2017)
EFS
(081
Gwarancje dla
mtodziezy — konkursy
na szczeblu centralnym
wspotfinansowane z 8 min zt 3,5 min zt 12
EFS
(o 1I)
Liderem projektu
partnerskiego jest
Projekty konkursowe MRI_DiPS_.
wspotfinansowane z Realizacja
Europejskiego projektu na
podstawie
Funduszu Spotecznego S
(Dziatanie 2.16 ! poroztimienta
Lo 2,7 min zt 2,7 min zt zawartego z
Usprawnienie procesu Instytucja
stanowienia prawa PO Posredniczaca PO
WER) WER (Kancelaria
Prezesa Rady
Ministrow)
W 2017 .
ogltoszono dwa
Konkursy na realizacje konky sy na
. h realizacjg
wsparcia w ramac wsparcia w
Programu Operacyjnego ramach Programy
Wiedza Edukacja - } Operacyjnego
Rozwdj (PO WER) — 8 min 71 Wiedza I?dukacja
Dziatanie 2.9 Rozwdj Rozwoj (PO
konomii spotecznej WER) — Dziatanie
N P ) 2.9 Rozwoj
ekonomii
spoleczne;.
Projekty systemowe
wspotfinansowane z 01.12.2017r.
icki zostata podpisana
FundEurzopgjskllego 4,3 min zt - decyzja o
uszu Spolecznego dofinansowanie
(Dziatanie 2.5 4,3 min zt

Skuteczna pomoc
spoteczna PO WER)

przedmiotowego
projektu.
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Liczba umow
Nazwa s , Wartos$¢ srodkow zawartych z
. . Wartos¢ Srodkow O
programu/dzialania przekazanych w 2017 | organizacjami .
. przeznaczonych w 2017 . . Informacje
realizowanego w .. r. na realizacje¢ pozarzadowymi W
r. na realizacje . . dodatkowe
ramach Programu . . programu/dzialania ramach danego
, programu/dzialania
Wspolpracy programu w 2017
r.
Konkurs Pozyskiwanie
partnerow Karty Duzej 1,5 min zt 1,5 min zt 1
Rodziny
437,6 min z1
RAZEM 524,6 min zt (91,72 %) 1193

*réznica pomigdzy kwota zaplanowana na dany program/dzialanie a kwota rzeczywiscie przekazang wynika z faktu, ze plany
obejmuja rowniez dzialania w ramach m.in. pomocy technicznej danego programu, ktora nie jest uwzgledniana w
przekazywanych dotacjach. Tabela nie zawiera rowniez danych w zakresie programow takich jak Resortowy Program Asystent
Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepczej oraz Resortowy Program rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 ,MALUCH?”, ktérych ewidencja prowadzona jest na szczeblu wojewodztw.

Srodki finansowe przekazane na realizacje Programu w latach 2015 — 2017

2015r. 2016r. 2017 r. RAZEM

351,8 min zt 342,6 min zt 437,6 min zt 1132 min zt

IV. Podsumowanie

1. Minister, podobnie jak inne organy administracji rzadowej, zgodnie z art. 5b
znowelizowanej UDPPiW, ma obowiazek przyjecia rocznego badz wieloletniego
programu wspodlpracy z organizacjami pozarzadowymi. Warto podkresli¢, ze program
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi Ministra zostal przyjety jeszcze przed
wprowadzeniem ww. przepisu, kiedy to przygotowanie takiego programu bylo dla
ministrow 1 wojewodow fakultatywne.

2. Wspotpraca Ministra z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest w ramach sfer
pozytku publicznego wymienionych w art. 4 UDPPIW.

3. Minister prowadzi polityke wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w realizacji
wszystkich polityk publicznych, za ktére odpowiada. Znajduje to swoje odzwierciedlenie
w funkcjonowaniu w ramach MRPIPS 14 ciat opiniodawczo-doradczych i pomocniczych
oraz zespotow.

4. Rozwinigta jest takze wspotpraca o charakterze finansowym poprzez funkcjonowanie
szeregu resortowych, badz rzgdowych programoéw dotacyjnych (11 programow).

5. Nalezy szczegolnie podkresli¢ dziatania wskazane w Rzagdowym Programie dla Rodzin
Wielodzietnych. Partnerem obstugi Programu jest organizacja pozarzadowa. Dzigki
zaangazowaniu do wspolpracy podmiotu, ktory od lat prowadzi dziatania na rzecz
interesOw spolecznych i ekonomicznych rodzin wychowujacych dzieci, w tym rodzin
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wielopokoleniowych opiekujacych si¢ seniorami, a w szczego6lnosci duzych rodzin,
niewatpliwie wplynie na poszerzenie kregu podmiotow oferujacych uprawnienia
posiadaczom Karty. Takze realizujac zadania przewidziane w Programie wspotpracy,
Minister skupit szczegdlng uwage na dziataniach skierowanych do rodziny. W Programie
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich w roku 2017 jednym z kryteriow strategicznych byty
dziatania na rzecz rodziny, macierzynstwa i rodzicielstwa.

Departamentem koordynujagcym wspoOtprace z organizacjami pozarzagdowymi jest
Departament Ekonomii Spotecznej Solidarne;j.
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