
 Załącznik nr 1

   …………………….. dnia ……………2022 r.

     OŚWIADCZENIE KANDYDATA DO PRACY

Ja niżej podpisany(a) …………………………………………………………………………
                                                        (imię i nazwisko)

Świadomy odpowiedzialności karnej wynikającej  z art. 233 § 1 Kodeksu karnego 
za składanie fałszywych zeznań (art. 233 § 1 kk. Kto, składając zeznanie mające 
służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym 
na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze 
pozbawienia wolności do lat 3),
                                                          Oświadczam, że

1) nie byłem(-am)  karany(-a) sądownie za przestępstwo z chęci zysku lub z innych 
niskich  pobudek oraz za umyślne przestępstwa skarbowe,

2) posiadam obywatelstwo polskie, pełną zdolność do czynności prawnych oraz     
korzystam z pełni praw publicznych,

3) mój stan zdrowia pozwala na wykonywanie pracy  w pełnym wymiarze czasu pracy 
na stanowisku ds. pracowniczych.

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych oraz wykorzystanie  
mojego wizerunku dla potrzeb niezbędnych do realizacji postepowania rekrutacyjnego 
prowadzonego przez Nadleśnictwo Garwolin na stanowisko ds. pracowniczych 
(zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz ustawą z dnia 10 maja 2018r. 
o ochronie danych osobowych Dz.U. z 2018r., poz. 1000).

                                                                                  
…………………………………………….     

                                                                                           
(podpis składającego oświadczenie)
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