dnia 27 lutego 2021 r.

Pan Tadeusz Koscinski
Minister Finanséw, Funduszy
i Polityki Regionalnej

PETYCJA

w sprawie zmiany rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 7 grudnia
2017 r. w sprawie postepowania wyjasniajgcego i dyscyplinarmego w stosunku do

funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 115).

Dziatajgc na podstawie przepiséw ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (tj. Dz.
U. z 2018 r. poz. 870) wnosze w interesie publicznym petycie o zmiane
rozporzgdzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie
postgpowania wyjasniajgcego i dyscyplinarnego w stosunku do funkcjonariuszy
Stuzby Celno-Skarbowej poprzez dodanie zatgcznikdédw do tego aktu prawnego w
postaci wzoréw dokumentéw wykorzystywanych w ramach odpowiedzialnodci
dyscyplinarnej funkcjonariuszy w szczegoélnosci:

- notatki z rozmowy dyscyplinujacej,

- postanowienia o odmowie przyjecia sprzeciwu od rozmowy dyscyplinujgcej,

- wniosku 0 wszczecie postepowania dyscyplinarnego,

- postanowienia o wszczeciu postepowania wyjasniajgcego,

- postanowienia o wszczeciu postepowania dyscyplinarnego,

- sprawozdania rzecznika dyscyplinarnego z postepowania dyscyplinarnego,

- orzeczenia o ukaraniu funkcjonariusza kara dyscyplinarng.

UZASADNIENIE

Petycja jest wynikiem prowadzonych przez autora badan nad stanem i organizacja
Krajowej Administracji Skarbowej.
Proponowana zmiana ma na celu poprawe jakosci modelu postepowania

dyscyplinarnego w Stuzbie Celno — Skarbowej oraz zagwarantowanie jednolitosci



postepowania we wszystkich jednostkach organizacyjnych Krajowej Administracji
Skarbowe;.

Jednolite wzory dokumentéw wykorzystywanych w postepowaniu dyscyplinarnym
sg standardem m.in. w Strazy Granicznej (rozporzadzenie Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 grudnia 2020 r. w sprawie obiegu
dokumentéw zwigzanych z postepowaniem dyscyplinarnym wszczetym wobec
funkcjonariusza Strazy Granicznej, Dz. U. poz. 2448).

Rozporzadzenie to zawiera 50 zalgcznikéw — wzordw orzeczen, postanowien,
protokotdw i innych dokumentdw stosowanych w postepowaniu dyscyplinarnym.
Powotany akt prawny obowigzuje od dnia 1 stycznia 2021 r. i miat na celu
.Zapewnienie  jednolitych  rozwigzan w  prowadzonych  postepowaniach
dyscyplinarnych w Strazy Granicznej, majgc na wzgledzie rzetelno$¢ i sprawnosc ich
przeprowadzania. Dotychczas nie funkcjonowaty wzory dokumentéw sporzgdzanych
w postepowaniu dyscyplinarnym” (uzasadnienie projektu rozporzgdzenia MSWiA).
Ponadto jak wskazano w Ocenie Skutkéw Regulacji ,pozwoli to usprawni¢
prowadzone postepowania dyscyplinarne i wyeliminowaé ewentualne btedy formalne
przy sporzgdzaniu dokumentéw uzywanych w postepowaniach dyscyplinarnych,
ktére mogly skutkowaé uchylaniem wydanych orzeczen w trybie instancyjnym [lub
przez sgd administracyjny”

Poglgd ten pozostaje aktualny rowniez w odniesieniu do postepowan

dyscyplinarnych prowadzonych w Stuzbie Celno — Skarbowej.

Analogiczne rozwigzanie jest wykorzystywane od lat takze w przypadku
funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej (rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia
30 lipca 2010 r. w sprawie czynnosci zwigzanych z postepowaniem dyscyplinarnym
funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej, Dz. U. z 2010 r. nr 146 poz. 982).

Uwzgledniajac powyzsze wnosze jak na wstepie.

Prosze o poinformowanie wnoszgcego petycje o podjetych czynnosciach poprzez

przekazanie stanowiska Ministra w formie elektroniczne;.

Z wyrazami szacunku



