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Wystgpienie pokontrolne

Na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej!
oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie przeprowadzania kontroli
przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli?,
w dniach 19-22 czerwca 2023 r. przeprowadzona zostata kontrola w trybie zwyklym
w powiecie drawskim. CzynnoSci kontrolne prowadzone byly w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim mieszczacym sie przy ul. ]. Pitsudskiego 20,
wykonujgcym zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej oraz w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Drawsku Pomorskim, ul. E. Orzeszkowej 3. Kontrole na podstawie
upowaznienia nr 84/2023 z 31 maja 2023 r. przeprowadzit zesp6t inspektorow Wydziatu
Zdrowia i Polityki Spotecznej Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewo6dzkiego w Szczecinie
w sktadzie: Patrycja Matuszewska - starszy inspektor wojewddzki i Justyna Jarczewska -
starszy inspektor wojewodzki, osoba kierujgca zespotem. Przedmiotem kontroli byt sposob
realizacji przez powiat drawski wybranych zadan okre$lonych w ustawie o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 22 czerwca 2023 r.
oraz realizacja zalecenia pokontrolnego z kontroli przeprowadzonej w powiecie drawskim
w terminach 5-6 1 9-11 marca 2020 r. oraz 8-10 czerwca 2020 r. Ustalen kontroli dokonano na
podstawie analizy dokumentacji dotyczacej kontrolowanych zagadnien, informacji
udzielonych przez dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim
na podstawie Upowaznienia nr 93/2023 z dnia 21 czerwca 2023 r. wydanego przez Staroste
Drawskiego.

akta kontroli str. 1-12

Dzialalnos¢ powiatu drawskiego w zakresie objetym kontrola oceniam pozytywnie
z nieprawidlowosciami3.

1 Ustawa z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1426 ze zm.),

2 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1477),

3 Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje sie 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna
z uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowo$ciami i negatywna.
Zachodniopomorski Urzqd Wojewddzki w Szczecinie
Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin
tel. 91 43 03 243

www.szczecin.uw.gov.pl, e-mail: zps@szczecin.uw.gov.pl



Starostg Drawskim jest Pan Stanistaw Cybula. W okresie objetym kontrolg nie byto zmian na
tym stanowisku. Dyrektorem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku
Pomorskim jest Pani Kamila Kowalik.

Oceny dokonano na podstawie szczegétowej analizy realizacji przez powiat drawski
nastepujacych zadan okreSlonych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

1. Opracowanie i realizacja 3-letniego programu dotyczacego rozwoju pieczy
zastepczej.

W okresie objetym kontrolg powiat realizowat jeden program dotyczacy rozwoju pieczy

zastepczej na lata 2021-2023, przyjety Uchwatg Nr XXXII[/218/2021 Rady Powiatu

Drawskiego z dnia 26 marca 2021 r. z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2021 .

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim sktadat roczne
sprawozdania z efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wraz z zestawieniem
potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej.

W programie ujete zostaly: analiza pieczy zastepczej w powiecie, kierunki rozwoju pieczy
zastepczej, cele gtdwne, cele szczegbétowe, coroczny limit zawodowych rodzin zastepczych,
realizatorzy i odbiorcy programu, Zrédta finansowania oraz monitorowanie realizacji dziatan.

W ramach realizacji programu rozwoju pieczy zastepczej na terenie powiatu prowadzono
dzialania w obszarach m.in.: pozyskiwanie kandydatéow do peinienia funkcji rodziny
zastepczej, tworzenie warunkéw do powstawania nowych rodzin zastepczych, wsparcie
istniejgcych form pieczy zastepczej, doskonalenie zawodowe kadr dziatajagcych w obszarze
pieczy zastepczej. Powiat podejmowat w w/w zakresie szereg dziatan, w tym:

— promowanie rodzicielstwa zastepczego,

— zapewnienie szkolen dla kandydatéw oraz oséb petnigcych juz funkcje rodziny zastepczej,

— udzielanie wsparcia specjalistycznego rodzinom zastepczym,

— zapewnienie wsparcia finansowego dla rodzin zastepczych,

— tworzenie rodzin zastepczych.
W wyniku ww. dziatan rodziny zastepcze miaty mozliwo$¢ korzystania ze specjalistycznego
wsparcia oraz szkolen, miaty zapewnione $wiadczenia. Dzieki dziataniom promocyjnym udato
sie pozyskac i utworzy¢ nowe rodziny zastepcze.

2. Tworzenie warunkéw do powstawania i dzialania rodzin zastepczych, rodzinnych
domow dziecka i rodzin pomocowych.

W celu pozyskiwania kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej podejmowano

nastepujgce dziatania:

— promocja rodzicielstwa zastepczego podczas okazjonalnych imprez np. polgczona

z obchodami Dnia Otwartego Starostwa Powiatowego i Dniem Godnos$ci Oso6b

z Niepetnosprawnoscig Intelektualng, podczas akcji ,Biatej Wstgzki”,

- reportaz na temat rodzicielstwa zastepczego,

— przeprowadzenie ankiety dotyczacej wizerunku rodzicielstwa zastepczego,

ciggta promocja rodzicielstwa zastepczego na portalu spoteczno$ciowym facebook,

- publikacja plakatéw promujacych rodzinng piecze zastepcza oraz przygotowanie

upominkéw promujacych rodzicielstwo zastepcze,

- obchodzenia Dnia Rodzicielstwa Zastepczego,

— udziat w licznych lokalnych imprezach, na ktérych promowano idee rodzicielstwa

zastepczego,



— rozmowy z potencjalnymi kandydatami do petnienia funkcji rodziny
zastepczej/prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

W wyniku podjetych dziatan w okresie objetym kontrolg zawigzanych zostato 8 rodzin
zastepczych spokrewnionych, 7 niezawodowych.

Sposob kwalifikowania kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub do
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz funkcjonowanie rodzin zastepczych sprawdzono
na podstawie analizy dziesieciu rodzin. Analizie poddano zgodno$¢ postepowania
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim z przepisami ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej od momentu zgtoszenia sie kandydatow
wyrazajacych chec¢ ustanowienia ich rodzing zastepcza lub wydania postanowienia przez sad
do umieszczenia dzieci w tej rodzinie, a w szczegdlnosci: weryfikacje spetnienia przez
kandydatow wymagan okreslonych w ustawie, zweryfikowanie danych w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym, przeprowadzanie
szkolen, wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych, aktualizowanie co dwa lata zaswiadczen
lekarskich potwierdzajgcych, ze prowadzacy rodzine zastepcza s zdolni do sprawowania
opieki i opinii psychologicznych o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji
rodziny zastepczej, umieszczanie dzieci w rodzinach, przyznawanie rodzinom $wiadczen,
dokonywanie ocen rodzin, obejmowanie wsparciem koordynatora, udzielanie wsparcia
i pomocy.

Ip. | oznaczenie rodzin | opis sytuacji/stwierdzone nieprawidtowosci

1. (...) - rodzinny dom | Rodzinny dom dziecka utworzony przed okresem objetym
dziecka kontrolg. W aktach znajdowata sie aktualna opinia wystawiona
przez psychologa o posiadaniu predyspozycji i motywacji do
pemienia funkcji rodziny zastepczej oraz zaswiadczenie
lekarskie o braku przeciwwskazan do petnienia funkcji rodziny
zastepczej, ktére zostato dostarczone po terminie (ok. 2
miesigce) i wystawione przez lekarza psychiatre.
ZaSwiadczenie lekarskie wydane przez lekarza psychiatre jest
niezgodne z art. 45a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej. W zwigzku z powyzszym pouczono
dyrektora centrum w tym zakresie. Do czasu sporzadzenia
wystgpienia do powiatowego centrum dostarczono wtasciwe
zaSwiadczenie lekarskie. Na dzien kontroli w rodzinnym domu
dziecka przebywato 8 dzieci. Rodzina miata zapewniony
dostep do poradnictwa, pomocy prawnej, udzialu w grupie
wsparcia, kontaktu z innymi rodzinami zastepczymi, pomocy
specjalistycznej dla dzieci. W okresie kontrolowanym byta
oceniana raz z wynikiem pozytywnym. Terminowo wyptacane
byly nalezne $wiadczenia, m.in. na pokrycie Kkosztow
utrzymania dziecka, utrzymanie lokalu mieszkalnego,
$Swiadczenia w zwigzku z przyjeciem dziecka. W rodzinnym
domu dziecka byta zatrudniona osoba do pomocy przy
sprawowaniu opieki i pracach gospodarskich, ktora speiniata
wymogi zgodne z przepisami. Rodzinny dom dziecka korzystat
ze wsparcia koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;j.

2. (..) - rodzina | Rodzina utworzona przed okresem objetym kontrolg. W
zastepcza aktach znajdowaty sie aktualne zaswiadczenia lekarskie o
zawodowa braku przeciwwskazan do petnienia funkcji rodziny zastepczej




oraz opinie wystawione przez psychologa o posiadaniu
predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny
zastepczej. Na dzien kontroli w rodzinie przebywato 4 dzieci
(rodzina sprawdzana podczas poprzedniej kontroli, ktora
odbyta sie w 2020 r.) Rodzina miata zapewniony dostep do
poradnictwa, pomocy prawnej, udziatu w grupie wsparcia. W
okresie kontrolnym rodzina byta oceniana jeden raz z oceng
pozytywng. Terminowo otrzymywata nalezne $wiadczenia,
m.in. na pokrycie kosztdw utrzymania dziecka, dodatek z
powodu niepetnosprawnosci dziecka, utrzymanie lokalu
mieszkalnego, $wiadczenia w zwigzku z przyjeciem dziecka.
Rodzina korzystata ze wsparcia koordynatora.

Rodzina utworzona przez sad 6 grudnia 2022 r. Do
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku
Pomorskim zgtosita sie 21 listopada 2022 r. Osoby te zostaty
zweryfikowane w Rejestrze Sprawcoéw Przestepstw na tle
Seksualnym. W aktach rodziny znajdowaty sie zaswiadczenia
lekarskie o braku przeciwskazan do peinienia funkcji rodziny
zastepczej oraz opinie psychologiczne o posiadaniu
predyspozycji i motywacji do pelnienia tej funkcji. Organizator
rodzinnej pieczy zastepczej wstepnej akceptacji dokonat 22
listopada 2022 r. Rodzina odbyta wymagane szkolenie. Po
odbyciu szkolenia, w dniu 2 czerwca 2023 r. rodzina ztozyta
wniosek o wydanie zaswiadczenia kwalifikacyjnego, ktére
zostato wydane 5 czerwca 2023 r. Na dzien kontroli w rodzinie
przebywato 3 dzieci. W okresie kontrolowanym rodzina nie
byta oceniana. Rodzina miata zapewniony m.in. dostep do
poradnictwa, specjalistycznej pomocy dla dziecka, kontaktu z
innymi rodzinami zastepczymi, pomocy prawnej, szkolen.
Terminowo otrzymywata nalezne Swiadczenia na pokrycie
kosztéw utrzymania dziecka. Rodzina objeta pomoca
koordynatora.

3. (.. - rodzina
zastepcza
niezawodowa

4. (.. - rodzina
zastepcza
niezawodowa

Rodzina utworzona przez sad 15 lutego 2022 r. W aktach
znajdowato sie aktualne za$wiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan do petnienia funkcji rodziny zastepczej oraz
opinie psychologa o posiadaniu predyspozycji i motywacji do
pemienia funkcji rodziny zastepczej. Organizator rodzinnej
pieczy zastepczej wstepnej akceptacji dokonat 26 kwietnia
2022 r. Rodzina w terminie od 14 listopada do 3 grudnia
2022r. przeszta szkolenie (szkolenie odbyto sie 9 miesiecy od
ustanowienia rodziny przez sad). Nalezy wskaza¢, ze zgodnie z
art. 112> § 2 Kodeksu rodzinnego i opiekunczego* sad moze
tymczasowo powierzy¢ petnienie funkcji rodziny zastepczej
osobom niespetniajgcym warunku niezbednych szkolen nie
dtuzej jednak niz na 6 miesiecy. Oznacza to, ze utworzona w
ten sposéb rodzina musi w tym czasie odby¢ niezbedne
szkolenie. Dyrektor centrum wyjasnit ,szkolenie odbyto sie we
wskazanym terminie biorac pod uwage che¢ zebrania grupy

4 Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1359 ze zm.).




szkoleniowej sktadajacej sie z minimum 8 oséb (...), ustawa o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej nie wyznacza
ram czasowych przeprowadzenia szkolenia dla kandydatéw do
peienia funkcji rodziny zastepczej (...), postanowienie sadu
nie zawierato zobowigzania rodziny zastepczej do ukonczenia
szkolenia w terminie 6 miesiecy od dnia ustanowienia rodzing
zastepcza, organizacje pracy w pozostalym zakresie
pracownikéw szkolgcych oraz zwiekszony zakres obowigzkow
w zwigzku z nieobecno$cig pracownika”. Po odbyciu szkolenia,
na wniosek rodziny, 8 grudnia 2022 r. wydano za$wiadczenie
kwalifikacyjne. Na dzien kontroli w rodzinie przebywato 1
dziecko. Rodzina miata zapewniony m.in. dostep do
poradnictwa, specjalistycznej pomocy dla dziecka, kontaktu z
innymi rodzinami zastepczymi, pomocy prawnej, szkolen.
Otrzymata nalezne $wiadczenie na pokrycie Kkosztéw
utrzymania dziecka oraz $wiadczenie w zwigzku z przyjeciem
dziecka. W okresie objetym kontrolg rodzina oceniana byta raz
- ocena pozytywna. Rodzina objeta byla wsparciem
koordynatora.

Rodzina zgtosila sie do Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Drawsku Pomorskim 26 pazdziernika 2022 r.
Osoby te zostaly zweryfikowane w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na tle Seksualnym. W aktach rodziny znajdowaty
sie zaSwiadczenia lekarskie o braku przeciwskazan do
petnienia  funkcji rodziny zastepczej oraz  opinie
psychologiczne o posiadaniu predyspozycji i motywacji do
petmienia tej funkcji. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej
wstepnej akceptacji dokonat 10 listopada 2022 r., a kandydaci
szkolenie odbyli w terminie 14.11.2022 r. - 19.12.2022r. Na
wniosek rodziny w dniu 30 grudnia 2022 r. wydano
Swiadectwo kwalifikacyjne. Na dzien kontroli w rodzinie
przebywato 1 dziecko. Rodzina miata zapewniony m.in.
kontakt z innymi rodzinami, dostep do poradnictwa, pomocy
prawnej. W okresie kontrolowanym rodzina nie byta oceniana.
Rodzina terminowo otrzymywata Swiadczenia na pokrycie
kosztdw utrzymania dziecka oraz Swiadczenie w zwigzku z
przyjeciem dziecka. Rodzina objeta bytla wsparciem
koordynatora.

(..) - rodzina
zastepcza
niezawodowa

(..) - rodzina
zastepcza
zawodowa

Rodzina utworzona przed okresem objetym kontrolg. W
aktach znajdowaty sie aktualne zaswiadczenia lekarskie oraz
opinie o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia
funkcji rodziny zastepczej. Na dzien kontroli w rodzinie
przebywato 6 dzieci. W kwietniu 2022 roku pomimo, Ze nie
byto wolnych miejsc w rodzinie, umieszczono matoletniego
chtopca (...), nastepnie w czerwcu 2023 r. umieszczono kolejne
dziecko (...). Organizator na kazde umieszczenie dzieci
posiadat zgode rodziny. Dyrektor centrum wyjasnit, zZe
»,powodem umieszczenia i jednoczes$nie przekroczenia liczby
dzieci w zawodowej rodzinie zastepczej byt brak mozliwosci
umieszczenia ich w innych rodzinach zastepczych, zgoda




rodziny zastepczej, w tym che¢ pomocy dzieciom, dobre
warunki mieszkaniowe oraz pozytywna opinia koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej”. Przekroczenie ustawowej liczby
dzieci w rodzinie zastepczej narusza przepis art. 53 ust. 1
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.
Rodzina miata zapewniony m.in. kontakt z innymi rodzinami,
dostep do poradnictwa, pomocy prawnej i szkolen. W okresie
kontrolowanym byta oceniana raz z wynikiem pozytywnym.
Rodzina terminowo otrzymywata $wiadczenia na pokrycie
kosztéw  utrzymania  dzieci, dodatek z  powodu
niepetnosprawnos$ci dziecka, $wiadczenie w zwigzku z
przyjeciem dziecka, $rodki na utrzymanie lokalu. W rodzinie
byta zatrudniona osoba do pomocy przy sprawowaniu opieki i
pracach gospodarskich. Osoba ta zostata zweryfikowana w
Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z
dostepem  ograniczonym = zgodnie @z  obowigzujgcymi
przepisami. Osoba do pomocy ztozyta stosowne o$wiadczenia
po zawarciu umowy, brak o$wiadczenia o wypetnianiu
obowigzku alimentacyjnego. Pouczono dyrektora centrum w
powyzszym zakresie. Rodzina objeta byla wsparciem
koordynatora.

(...) - rodzinny
dom dziecka

Rodzinny dom dziecka utworzony przed okresem objetym
kontrolg. W aktach rodziny znajdowaty sie zaswiadczenia
lekarskie o braku przeciwskazan do petnienia funkcji rodziny
zastepczej oraz opinie psychologiczne o posiadaniu
predyspozycji i motywacji do petnienia tej funkcji. Na dzien
kontroli w rodzinie przebywato 6 dziecii W okresie
kontrolowanym rodzina byta oceniana raz z wynikiem
pozytywnym. Rodzina miala zapewniony m.in. dostep do
poradnictwa, specjalistycznej pomocy dla dziecka, kontaktu z
innymi rodzinami zastepczymi, pomocy  prawnej.
Prowadzacym rodzinny dom dziecka umozliwiano dostep do
szkolen, jednak z nich nie korzystano. Wskazano dyrektorowi
centrum aby zobowigza¢ prowadzacych rodzinny dom dziecka
do systematycznego podnoszenia kwalifikacji, w szczegdlnosci
przez udziat w szkoleniach. Terminowo otrzymywata nalezne
Swiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka, dodatek
z powodu niepetnosprawnosci dziecka, Swiadczenia w zwigzku
z przyjeciem dziecka, Srodki na utrzymanie lokalu oraz na
remont. Rodzina objeta pomocg koordynatora.

(..) - rodzina
zastepcza
zawodowa

Rodzina utworzona przed okresem objetym kontrolg. W
aktach znajdowaly sie aktualne zaswiadczenie lekarskie oraz
opinia o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia
funkcji rodziny zastepczej. Na dzien kontroli w rodzinie
przebywato 5 dzieci. W sierpniu 2022 r. pomimo, Ze nie byto
wolnych miejsc w rodzinie, umieszczono rodzenstwo.

Usunieto czesciowy opis rodziny.

Rodzina miata mozliwo$¢ udziatu w grupie wsparcia, kontaktu
z innymi rodzinami zastepczymi, szkolen, pomocy
specjalistycznej dla dzieci. W okresie objetym kontrolg rodzina




byta oceniana raz z wynikiem pozytywnym. Ocena rodziny
dokonana byla na malzenstwo (...) a faktycznie rodzine
zastepcza zawodowa stanowi tylko pani (..) Pouczono
dyrektora centrum w tym zakresie. Terminowo otrzymywata
nalezne swiadczenia na pokrycie kosztoéw utrzymania dziecka,
w zwigzku z przyjeciem dziecka oraz Srodki na utrzymanie
lokalu mieszkalnego. Rodzina objeta wsparciem koordynatora.

0. (...) - rodzina | Rodzina utworzona przed okresem objetym kontrolg. W
zastepcza aktach znajdowaly sie aktualne zaswiadczenia lekarskie oraz
niezawodowa opinie o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia

funkcji rodziny zastepczej. Na dzien kontroli w rodzinie
przebywato 4 dzieci. W marcu 2023 r. pomimo, ze nie byto
wolnych miejsc w rodzinie, umieszczono (...)

Usunieto czesciowy opis rodziny.

Rodzina miata m.in. mozliwo$¢ korzystania z poradnictwa,
pomocy prawnej, kontaktu z innymi rodzinami zastepczymi. W
okresie objetym kontrolg rodzina byta oceniana raz z
wynikiem pozytywnym. Terminowo otrzymywata $wiadczenie
na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka, dodatek z powodu
niepelnosprawnosci dziecka, $wiadczenia w zwigzku z
przyjeciem dziecka. Rodzina objeta pomoca koordynatora.

10. | (...) - rodzina | Pani (...) do dnia 24 maja 2023 r. pelnita funkcje rodzinnego
zastepcza domu dziecka. Od 25 maja 2023 zostala przeksztalcona w
zawodowa zawodowg rodzine zastepcza. Na dzien kontroli w rodzinie

zastepczej przebywato 8 dzieci. Przekroczenie ustawowej
liczby dzieci w rodzinie zastepczej narusza przepis art. 53 ust.
1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W
aktach znajdowaly sie aktualne zaswiadczenia lekarskie oraz
opinie o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia
funkcji rodziny zastepczej. Rodzina miata m.in. mozliwos¢
korzystania z poradnictwa, pomocy prawnej, kontaktu z
innymi rodzinami zastepczymi. W okresie kontrolowanym
rodzina byta oceniana raz, z wynikiem pozytywnym (brak
spojnosci miedzy arkuszem oceny rodziny zastepczej -
pozytywna warunkowo, a oceng wystang do rodziny zastepczej
- ocena pozytywna) - pouczono dyrektora centrum w tym
zakresie. Rodzina terminowo otrzymywata nalezne
Swiadczenia m.in. na pokrycie kosztow utrzymania, dodatek z
powodu niepetnosprawnosci dziecka, §wiadczenia w zwigzku z
przyjeciem dziecka, na utrzymanie lokalu mieszkalnego.
Rodzina objeta wsparciem dwoch koordynatoréow, gdyz
koordynator byl przyznawany ze wzgledu na umieszczenia
dzieci a nie dla rodziny. Ponadto po przeksztatceniu w rodzine
zastepcza zawodowa brak wniosku rodziny o objecie
wsparciem koordynatora. Pouczono dyrektora centrum w tym
zakresie.

akta kontroli str. 13-20, 26-198

Na dzien kontroli w centrum pracowato 6 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej. Kazdy
z nich obejmowat wsparciem od 7 do 12 rodzin zastepczych/rodzinnych doméw dziecka.
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W przypadku jednego rodzinnego domu dziecka wsparcie udzielato dwoch koordynatorow
oraz pracownik organizatora. Powodem takiego stanu byto przydzielanie wsparcia
koordynatoréw ze wzgledu na umieszczane dzieci. Dyrektorowi centrum udzielono
instruktazu w tym zakresie.

akta kontroli str. 26-32, 64

Organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz
kandydatow do peklienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego. Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej,
w szczegoOlnosci przez grupy wsparcia i specjalistyczne poradnictwo.

W okresie objetym kontrolg odbyty sie 3 szkolenia dla kandydatow do sprawowania
rodzinnej pieczy zastepczej (do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej). Szkolenia
realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim. Szkolenia
ukonczyto 22 kandydatéw. Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Drawsku Pomorskim o$wiadczyt, ze ,w PCPR zatrudnionych jest 2 pracownikéw, ktorzy
ukonczyli szkolenie trenerskie upowazniajace do przeprowadzenia szkolen wg programu
Szkota dla Rodzin Zastepczych”.

Na podstawie analizy dokumentacji rodzin zastepczych, w przypadku rodzin (...) rodzina
zastepcza ustanowiona przez sad czekata na rozpoczecie szkolenia 9 miesiecy. W zwigzku ze
zmiang ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej organizator rodzinnej
pieczy zastepczej musi zapewni¢ szkolenia dla kandydatéw do peinienia funkcji rodziny
zastepczej/prowadzacego rodzinny dom dziecka w terminie 3 miesiecy od dnia ztoZenia przez
nich wniosku o przeszkolenie - art. 43 ust. 8 ustawy. Nalezy wskaza¢, ze rodziny zastepcze
ustanowione przez sad, réwniez muszg przej$¢ szkolenie gdyz zgodnie z art. 112° § 2 Kodeksu
rodzinnego i opiekunczego sad moze tymczasowo powierzy¢ petnienie funkcji rodziny
zastepczej osobom niespetniajgcym warunku niezbednych szkolen nie dtuzej jednak niz na
6 miesiecy. Oznacza to, Ze utworzona w ten sposdb rodzina petni funkcje tylko czasowo i musi
w tym czasie odby¢ niezbedne szkolenie. Poucza sie dyrektora centrum by tak planowac
szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej/rodzinnego domu dziecka
aby zagwarantowa¢ w petni realizacje przepiséw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej co pozwoli wyeliminowac sytuacje, kiedy kandydaci beda oczekiwali na
szkolenie kilka miesiecy.

W ramach wspierania rodzin zastepczych ustalono, ze rodziny zastepcze miaty zapewniony
dostep do pomocy psychologicznej, pomocy prawnej, kontakt z innymi rodzinami
zastepczymi, poradnictwo, udziat w grupie wsparcia, a takze szkolenia podnoszace
kompetencje, m.in. ,Problemy wieku dojrzewania”, ,Procedury adopcyjne”, ,Procedury
usamodzielnienia wychowankéw pieczy zastepczej. Tworzenie indywidualnego programu
usamodzielnienia”, ,Prewencja depresji i dziatan autodestrukcyjnych mtodziezy”.
Ponadto w Regionalnym Pogotowiu Kryzysowym dzialajgcym przy PCPR w Drawsku
Pomorskim rodziny zastepcze majg mozliwo$¢ skorzystania z porad radcy prawnego,
psychologa, seksuologa, psychologa interwencji kryzysowej oraz pracownika socjalnego.
Ponadto w sytuacjach trudnych, kryzysowych pracownicy RPK stuzg swoja pomoca i pracuja
w Srodowisku dojezdzajac do danego beneficjenta.

akta kontroli str. 26-32, 65-198
3. Zapewnianie dzieciom pieczy zastepczej.
Sprawozdania dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim, na
podstawie ktérych zostat opracowany program rozwoju pieczy zastepczej, zawieraly
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informacje o potrzebach powiatu w zakresie miejsc w pieczy zastepczej oraz ustalaty kierunki
rozwoju pieczy zastepczej. W trakcie kontroli stwierdzono, Ze powiat posiada jedng placéwke
opiekunczo-wychowawcza na swoim terenie z 14 miejscami. Rodzinna piecza zastepcza,
mimo utworzenia w okresie kontrolowanym nowych rodzin zastepczych i zabezpieczania
pieczy dzieciom na swoim terenie nadal wymaga kontynuacji dziatan w tym zakresie. Na
dzien kontroli w powiecie funkcjonowato 101 rodzin zastepczych oraz 5 rodzinnych doméw
dziecka.

rodzaj pieczy liczba miejsc | liczba dzieci i oséb peinoletnich
umieszczonych na dzien kontroli

rodzina zastepcza spokrewniona X 80

rodzina zastepcza niezawodowa 62 62

rodzina zastepcza zawodowa 30 42

rodzinny dom dziecka 36 36

placéwka opiekunczo-wychowawcza 14 17

wszystkie rodzaje pieczy 142 237

Najwiecej dzieci umieszczonych bylo w spokrewnionych rodzinach zastepczych oraz
w rodzinach niezawodowych. Najczestszymi przyczynami umieszczania dzieci w pieczy
zastepczej byta niewydolno$¢ opiekuniczo-wychowawcza oraz alkoholizm rodzicéow.

Na pierwszy dzien kontroli tj. 19 czerwca 2023 r. 11 dzieci oczekiwato na umieszczenie
w pieczy zastepczej. Zgodnie z informacja dyrektora centrum, powodem braku zrealizowania
postanowien dla 8 dzieci byt brak miejsc w pieczy zastepczej zaré6wno na terenie powiatu jak
i poza nim. Czteroosobowe rodzenstwo (..) nie zostalo  umieszczone
w pieczy zastepczej zgodnie z postanowieniem sgdu z 24 czerwca 2022 r. natomiast
trzyosobowe rodzenstwo (..) - postanowienie sagdu z 14 czerwca 2023 r. - trwajg
poszukiwania miejsca w pieczy zastepczej. W stosunku do rodzenstwa (...) oraz (...) babka
macierzysta wyraza wole przejecia opieki nad rodzenstwem, zlozyta stosowny wniosek do
sadu. Pracownik PCPR w rozmowie telefonicznej z sgdem w dniu 12 czerwca 2023 ustalit, ze
wniosek babci prawdopodobnie zostanie rozpatrzony pozytywnie, jednak poprzedzi¢ go musi
wywiad kuratora. Natomiast w stosunku do jednego dziecka (..) nie zrealizowano
postanowienia, gdyz dopiero w dniu 16 czerwca 2023 r. wptyneto do powiatowego centrum.

Rotacja dzieci w pieczy zastepczej na terenie powiatu w okresie objetym kontrolg
rzedstawia sie nastepujgco:

Ip. | rodzaj pieczy | liczba dzieci | liczba  dzieci, | liczba dzieci,
zastepczej umieszczonych w pieczy | ktére opuscity | ktéore powrdcity
w  okresie  objetym | piecze do rodziny
kontrola biologicznej
na poza
terenie powiatem
powiatu
1. | rodzina zstepcza | 27 6 17 2
spokrewniona
2. |rodzina  zastepcza | 21 3 24 7
niezawodowa
3. |rodzina  zastepcza | 16 1 5 2
zawodowa ogdbtem,
w tym:




3.1. | pelniaca funkcje | 7 0 5 2
pogotowia
rodzinnego

3.2. | specjalistyczna 0 0 0 0

4. | rodzinny dom | 29 0 29 6
dziecka

5. | placowka 25 6 12 2
opiekunczo-
wychowawcza

6. | piecza ogétem 118 16 87 19

Powiat zabezpiecza miejsca w pieczy zastepczej dzieciom na swoim terenie, jednak jest to
liczba, ktdéra nie w petni zabezpiecza potrzeby. W okresie objetym kontrolg poza powiatem
umieszczono 16 dzieci (w rodzinie zastepczej spokrewnionej - 6 dzieci, w rodzinie
niezawodowej - 3 dzieci, w zawodowej rodzinie zastepczej - 1 dziecko oraz w placoéwce
opiekunczo-wychowawczej - 6 dzieci).

W okresie objetym kontrolg 10 dzieci ponizej 10 roku zycia zostalo umieszczonych
w placéwce opiekunczo-wychowawczej (wszystkie byly umieszczone w trybie
interwencyjnym) a nastepnie 2 dzieci powrdcito pod opieke rodziny biologicznej a 8 dzieci
przeniesiono do pieczy rodzinnej. SzeScioro dzieci zostato przeniesionych z rodzinnej pieczy
zastepczej do instytucjonalnej. Powodem przeniesienia byl zgon rodzica zastepczego,
rozwigzanie rodziny zastepczej oraz zmiana postanowienia. Troje dzieci zostato
przeniesionych z instytucjonalnej pieczy zastepczej do pieczy rodzinnej. Nie stwierdzono
nieprawidtowosci w tym zakresie.

W okresie objetym Kkontrolg, przed umieszczeniem w pieczy rozdzielono 3 rodzenstwa.
W  przypadku rodzenstwa (..) troje umieszczonych jest w placowce opiekunczo-
wychowawczej a dwoje najmtodszych w 2 niezawodowych rodzinach zastepczych. Wszystkie
dzieci maja ze sobg regularny kontakt, rodziny zastepcze urlopujg dzieci z placowki. W
przypadku rodzenstwa (...) dzieci umieszczone sg w dwoch rodzinach zastepczych
niezawodowych, ktdre mieszkajg obok siebie. Dzieci majg ze sobg staty kontakt. W przypadku
rodzenstwa (...) dwoje umieszczono w placowce opiekunczo-wychowaweczej, 1 dziecko w
pogotowiu rodzinnym oraz 1 w niezawodowej rodzinie zastepczej. (...) nie chce utrzymywac
kontaktu z (...) (...).

Po umieszczeniu w pieczy zastepczej nie rozdzielono zadnego rodzenstwa.

Na dzien kontroli w 4 rodzinach zastepczych zawodowych i 1 niezawodowej rodzinie
zastepczej byta przekroczona liczba dzieci. W przypadku rodzin (...) oraz (...) kontrolujacy
uznali, Ze umieszczenie dzieci pomimo braku miejsc byto uzasadnione dobrem dziecka. W
przypadku rodzin (..) oraz (..) przekroczenie liczby dzieci o 5 o0s6b oraz
2 osoby odbyto sie z naruszeniem art. 53 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej w rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinie zastepczej niezawodowej, w tym
samym czasie, moze przebywac tqcznie nie wiecej niz troje dzieci lub 0s6b, ktore osiggnety
petnoletnos¢ [...]. W razie koniecznosci umieszczenia w rodzinie zastepczej rodzeristwa [...] jest
dopuszczalne umieszczenie w tym samym czasie wiekszej liczby dzieci.
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Na dzien kontroli w rodzinie zastepczej zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego,
2 dzieci przebywato od 4 do 8 miesiecy oraz 2 dzieci powyzej 8 miesiecy.

W przypadku pobytu dziecka (...) (umieszczenie w pogotowiu rodzinnym w lutym 2022 r.)
organizator rodzinnej pieczy zastepczej w dniu 3 czerwca 2022 r. przedtuzyt pobyt
w pogotowiu rodzinnym w zwigzku z brakiem miejsc w pieczy zastepczej powotujgc sie na
art. 58 pkt 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W dniu 20 czerwca
2022 r. rodzinny dom dziecka wyrazit zgode na przyjecie dziecka, ktére faktycznie nastgpito
13 lipca 2022 r. Majac na wzgledzie dobro dziecka odstepuje sie od wydania zalecenia
i poucza sie dyrektora centrum, iz brak miejsc w pieczy rodzinnej nie moze by¢ przestankg ani
szczeg6lnie uzasadnionym przypadkiem warunkujagcym przedtuzenie pobytu w pogotowiu
rodzinnym. W pozostatych przypadkach pobyt dzieci uznaje sie za zasadny.

W okresie objetym kontrola 2 rodziny zastepcze spokrewnione zostaly rozwigzane w zwigzku
z pobytem w szpitalu rodzica zastepczego i pogorszeniem stanu zdrowia oraz ustanowieniem
innej rodziny zastepczej spokrewnione;j.

4. Prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych.
Powiat drawski prowadzi jedng placowke opiekunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego,
interwencyjnego. Dyrektor placowki posiada kwalifikacje i spelnia wymagania okreslone
w przepisach.

akta kontroli str. 26-63

5. Prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego
domu dziecka oraz osdb pelnigcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej,
niezawodowej i prowadzacych rodzinny dom dziecka.

Rejestr os6b zakwalifikowanych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,

niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz oséb petnigcych funkcje

rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej i prowadzacych rodzinny dom dziecka
na podstawie upowaznienia Starosty Drawskiego Nr 50/2019 z dnia 23 kwietnia 2019 r. oraz
nr 52/2020 z dnia 10.07.2020 r. prowadzit dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Drawsku Pomorskim. Rejestr zawieral wszystkie elementy okreSlone w ustawie

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W okresie objetym kontrolg rejestr byt

przekazywany 2 razy.

akta kontroli str. 33-34

6. Realizacja zalecenia pokontrolnego z kontroli przeprowadzonej w powiecie
drawskim w dniach 5-6 i 9-11 marca 2020 oraz 8-10 czerwca 2020 r.

W zwigzku ze stwierdzong podczas ostatniej kontroli nieprawidtowos$ciag zostato wydane
zalecenie pokontrolne:

Weryfikowa¢ przed nawigzaniem stosunku pracy oraz przed powierzeniem rodzicom
zastepczym i opiekunom dzieciecym opieki nad dzieckiem osoby pod katem zamieszczenia ich
danych w rejestrze z dostepem ograniczonym, o ktérym mowa w art. 21 ust.l ustawy
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym.

W okresie objetym kontrolg zatrudniony zostat 1 koordynator rodzinnej pieczy zastepczej,
ktéry zostal zweryfikowany w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnych
z dostepem ograniczonym, przed nawigzaniem stosunku pracy. Wszystkie osoby przed
powierzeniem opieki nad dzieckiem (z wyjatkiem powierzenia opieki nad dzieckiem przez
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sad) zostaty zweryfikowane w rejestrze zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Zalecenie jest
realizowane. Nalezy wskaza¢, ze w zwigzku z nowelizacja ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, obowigzujg w tym zakresie przepisy przejsciowe.

Podsumowanie ustalen kontroli.

akta kontroli str. 204-207

stwierdzone uchybienia/ 1) przekroczenie liczby dzieci w 2 rodzinach zastepczych
nieprawidlowosci zawodowych
2) niezrealizowanie postanowien o umieszczeniu dzieci
W pieczy zastepczej
przyczyny stwierdzonych - brak miejsc w pieczy zastepczej
uchybien/
nieprawidlowosci
skutki stwierdzonych 1) liczba dzieci w 2 rodzinach zastepczych ponad limit,

uchybien/nieprawidlowosci

2) niezabezpieczenie dzieci w pieczy zastepczej

osoby odpowiedzialne za
stwierdzone uchybienia/

Starosta Drawski, dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Drawsku Pomorskim,

nieprawidlowosci
uprawnienia jednostki | Zgodnie z art. 197d ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
kontrolowanej pieczy zastepczej oraz § 14 ust. 1 rozporzadzenia Ministra

Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji
uprawniajgcej do przeprowadzenia Kkontroli, jednostka
kontrolowana moze zgtosi¢ umotywowane zastrzezenia do
wystgpienia pokontrolnego w terminie 7 dni od daty jego
otrzymania.

wpis w ksigzce kontroli

3/2023

wystgpienie otrzymujg

1) Starosta Drawski
2) Wojewoda Zachodniopomorski

W celu podniesienia efektywno$ci pracy powiatu drawskiego w zakresie pieczy zastepczej

Znaczace:

wydaje zalecenia

1) nie przekraczac liczby dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych zgodnie z art. 53
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

2) niezwlocznie realizowal postanowienia sadu o umieszczeniu w pieczy zastepczej
z uwzglednieniem prawa dziecka do utrzymywania osobistych kontaktéw z rodzicami,
z wyjatkiem przypadkéw, w ktorych sad takich zakazat.

W przypadku braku zastrzezen do wystgpienia pokontrolnego, prosze poinformowaé¢ mnie
w ciggu 30 dni od daty otrzymania wystgpienia o sposobie realizacji zalecen.
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Zesp6t inspektorow:

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego:

Na oryginale wtasciwe podpisy
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