Wyciag
Ze statutu Panstwowej Szkoty Muzycznej | st. w Ketrzynie z dnia 13.09.2022r.

REKRUTACJA
TRYB POWOLYWANIA | SKLAD KOMISJI

§ 58. 1. W celu przeprowadzenia badania przydatnosci kandydatéw dyrektor szkoty
powotuje sposrdd nauczycieli komisje rekrutacyjng, wyznacza jej sktad i
przewodniczgcego oraz okresla zadania cztonkow komisji. W przypadkach duzej
ilosci zdajgcych kandydatéw przewodniczgcy komisji moze powota¢ sposrod
cztonkdéw komisji zespoty rekrutacyjne liczgce co najmniej 3 osoby.

2. W sktad komisji rekrutacyjnej przeprowadzajgcej badanie przydatnosci wchodzg
nauczyciele danej szkoty.

3. Do szczegotowych zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

1) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutaciji;
2) ustalenie odpowiednio rodzaju, formy i liczby zadan dla kandydata,
realizowanych w ramach badania przydatno$ci;
3) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych i
kandydatow niezakwalifikowanych oraz listy kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych do szkoty.
4. Liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych do
szkoty podaje sie do publicznej wiadomosci w terminie 7 dni od dnia
przeprowadzenia badania przydatnosci
5. Liste kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych do szkoty podaje sie do
publicznej wiadomosci nie pdzniej niz do dnia 5 sierpnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie
rekrutacyjne.

PORADNICTWO SZKOLNE

§ 59. 1. Szkota organizuje: dzien otwarty (terminy ustala dyrektor szkoty), spotkania
informacyjne, poradnictwo indywidualne.
2. Szkota moze prowadzi¢ dla kandydatow nieodptatnie:
1) poradnictwo, obejmujgce informowanie o warunkach rekrutacji,
programie ksztatcenia i warunkach nauki w szkole;
2) dziatalno$¢ konsultacyjng, w tym w formie zaje¢ praktycznych.

TERMIN BADANIA PRZYDATNOSCI, TERMIN SKLADANIA
WNIOSKOW, WYMAGANE DOKUMENTY

§ 60. 1. Dyrektor szkoty wyznacza termin przeprowadzania badania przydatnosci.

2. Termin przeprowadzenia badania przydatnosci powinien przypadac¢ w okresie od
dnia 1 marca do najblizszego pigtku po dniu 20 czerwca roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postepowanie
rekrutacyjne.

3. Termin badania przydatnosci dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci co
najmniej na 30 dni przed terminem ich przeprowadzania, poprzez umieszczenie
informacji na tablicy ogtoszen w siedzibie szkoty, na stronie internetowej szkoty oraz
w Biuletynie Informaciji Publicznej



4. Rodzice(opiekunowie prawni) kandydata sktadajg nastepujgce dokumenty w
sekretariacie szkoty:
1) wniosek o przyjecie ( do pobrania w sekretariacie szkoty lub na
internetowej stronie szkoty;
2) w przypadku dziecka, ktére w danym roku kalendarzowym nie ukonczyto
6 lat: opinie z poradni psychologiczno-pedagogicznej swiadczgcg o
psychofizycznej dojrzatosci dziecka do podjecia nauki w szkole;
3) zaswiadczenie lekarza podstawowej opieki zdrowotnej o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia nauki w szkole muzyczne;j.
5. Termin sktadania wniosku powinien obejmowac co najmniej 14 dni,
przypadajgcych w okresie od dnia 1 lutego do najblizszego pigtku po dniu 20
czerwca roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane
postepowanie rekrutacyjne, i uptywac nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym
wyznaczony termin przeprowadzenia badania przydatnosci .

WIEK KANDYDATOW UBIEGAJACYCH SIE O PRZYJECIE DO SZKOLY

§ 61. 1. O przyjecie do klasy | c.6-letniego moze ubiegac¢ sie kandydat, ktéry w
danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 7 lat albo 6 lat. W przypadku dziecka
6-letniego majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 14 Xll 2016 r — Prawo
Oswiatowe art.36 ust.1i 2, i nie wiecej niz 10.

2. O przyjecie do klasy | c. 4-letniego moze ubiegac sie kandydat, ktéry w danym
roku kalendarzowym kornczy co najmniej 8 lat i nie wiecej niz 16.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek dyrektora szkoty, Minister
Kultury i Dziedzictwa Narodowego moze wyrazi¢ zgode na ubieganie sie o przyjecie
do szkoty przez kandydata przekraczajgcego okreslone powyzej limity wiekowe.

ZASADY KWALIFIKACJI KANDYDATOW DO NAUKI W SZKOLE

§ 62. 1. Kwalifikowanie kandydatéw do szkoty odbywa sie na podstawie ogdlinego
badania przydatnosci kandydatow.
2. Badanie przydatnosci kandydatéw polega na ocenie:
1) poczucia rytmu;
2) stuchu muzycznego;
3) pamieci muzycznej;
4) poczucia harmonii;
5) warunkdéw psychofizycznych oraz predyspozycji do nauki gry na
instrumencie.
3. Zakres tematyczny badania przydatnosci:
1) powtarzanie rytmow;
2) powtarzanie dzwiekow gtosem;
3) poréwnanie gtosem melodii;
4) poréwnywanie dwéch dzwigekdw;
5) okreslenie ilosci dzwiekdw wspotbrzmigeych;
6) okreslenie, ktory dZzwiek sie zmienit;
7) zaspiewanie dowolnej piosenki;
8) ¢wiczenia na koordynacje ruchowag;
9) rozmowa oraz ¢wiczenia manualne sprawdzajgce dojrzatos¢ szkolng i
emocjonalng najmtodszych kandydatow;
10)sprawdzenie przez nauczycieli poszczegolnych specjalnosci



predyspozycji kandydata do nauki gry na wybranym instrumencie.
4. Testy, ktorymi badani sg kandydaci przygotowujg nauczyciele teorii w zaleznosci
od wieku kandydata, oddzielnie na cykl 6 — letni i 4 — letni.
5. Zgodnie z art. 20n ust. 5 Ustawy o systemie oswiaty w przypadkach
réwnorzednych wynikow uzyskanych podczas badania przydatnosci dyrektor szkoty
tworzac liste przyjetych bierze pod uwage tgcznie nastepujgce kryteria:
wielodzietnos¢ rodziny kandydata, niepetnosprawnos¢ kandydata,
niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata, niepetnosprawnos¢ obojga
rodzicow kandydata, niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata, samotne
wychowywanie kandydata w rodzinie, objecie kandydata pieczg zastepcza.
Powyzsze kryteria majg jednakowg wartosc:
1) potwierdzenie spetniania przez kandydata kryteriow, o ktérych mowa w
pkt. 5 rodzic/opiekun prawny potwierdza poprzez ztozenie w sekretariacie
nastepujgcych dokumentéw: oswiadczenia o wielodzietnosci rodziny
kandydata orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci lub oswiadczenie rownowazne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych ( Dz.U. z 2011r., nr
127, poz. 721 z pdzn. zm.) prawomocnego wyroku sgdu rodzinnego
orzekajgcego rozwaod lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie o
samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem, dokumentu potwierdzajgcego objecie
dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2013r., poz. 135 z
pdzn.zm.);
2) dokumenty, o ktérych mowa w pkt. a sktadane sg w oryginale albo w
postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub w postaci kopii
potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez rodzica. Oswiadczenia, o
ktérych mowa powyzej sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karne;j
za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany
do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci : ,Jestem sSwiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”. Klauzula
ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan.

PROCEDURY OCENIANIA

§ 63. 1. Podczas indywidualnego badania kandydat oceniany jest za pomocg
punktacji od 0 do 40 punktow.

2. Kwallifikacje do przyjecia do szkoty otrzymuje uczen po uzyskaniu 24 punktow.
3. Z badania przydatnosci przewodniczgcy komisja sporzgdza protokét zawierajgcy
liste wszystkich kandydatow oraz uzyskane przez nich wyniki. Na podstawie
punktacji komisja sporzgdza liste kandydatow, ktorzy uzyskali wynik kwalifikujgcy i
niekwalifikujgcy do przyjecia do szkoty.

REKRUTACJA UZUPELNIAJACA

§ 64. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie
uzupetniajgce, ktore powinno zakonczyc sie do konca sierpnia roku szkolnego



poprzedzajgcego rok szkolny, na ktory przeprowadzane jest postepowanie
rekrutacyjne. Do postepowania uzupetniajgcego stosuje sie przepisy rekrutacji
odpowiednio.

PROCEDURY ODWOLAWCZE

§ 65. 1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisiji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do szkoty muzycznej | st.

2. Uzasadnienie sporzgdza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia rodzica
kandydata z wnioskiem, o ktérym mowa w ust.1. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia w tym najnizszg liczbe punktow, ktdra uprawniata do przyjecia
oraz punkty, ktére kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

3. Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia. Dyrektor
szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania od
uzasadnienia komisji rekrutacyjnej, o ktérym mowa w ust. 4. Decyzje dyrektora
szkoty, rodzic ma prawo skarzy¢ do sgdu administracyjnego.

4. Jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupetniajgce w terminie do
konca zajec dydaktycznych roku poprzedzajgcego rok szkolny, na ktory jest
przeprowadzana rekrutacja.

PRZYJECIE DO KLASY PROGRAMOWO WYZSZEJ LUB PRZENISIENIE W
TRAKCIE ROKU SZKOLNEGO

§ 66. 1. W indywidualnych przypadkach kandydat moze ubiegac¢ sie o przyjecie do
klasy programowo wyzszej niz pierwsza lub o przyjecie do szkoty w trakcie roku
szkolnego.
Wymagane dokumenty:
1) wniosek o przyjecie do szkoty;
2) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
podijecia ksztatcenia w szkole muzycznej | stopnia, wydane przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej;
3) swiadectwo z ostatniej ukohczonej klasy, jesli kandydat chce
kontynuowacC nauke w szkole muzycznej;
4) zaswiadczenie o byciu uczniem innej szkoty wraz z ocenami z |
semestru nauki, jesli kandydat przechodzi z innej szkoty po klasyfikaciji
Srodroczne.
2. W ciggu 30 dni od daty ztozenia wniosku przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny
majgcy na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata
odpowiadajg programowi klasy, do ktérej kandydat ma byc¢ przyjety. Warunkiem
przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez szkote mozliwosci
przyjecia kandydata.
3. W przypadku kandydatow ubiegajgcych sie o przyjecie do klasy programowo
wyzszej niz pierwsza, termin przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego powinien
przypadaé w terminie przeprowadzania badania przydatnosci.
4. W celu przeprowadzenia egzaminu dyrektor powotuje komisje kwalifikacyjna,
ktora:



1) zawiadamia kandydata o terminie egzaminu kwalifikacyjnego;
2) informuje kandydata o warunkach przeprowadzenia oraz o
tematycznym zakresie egzaminu;
3) sporzadza i przekazuje dyrektorowi protokoét zawierajgcy w
szczegolnosci ocene predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata;
4) uczen przyjety do szkoty lub placéwki artystycznej na podstawie
egzaminu kwalifikacyjnego uzupetnia roznice programowe z zaje¢
edukacyjnych na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzgcych
poszczegolne zajecia edukacyjne;
5) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek dyrektora
szkoty minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego moze wyrazi¢ zgode na ubieganie sie o przyjecie do szkoty
przez kandydata w wieku powyzej wieku okreslonego w rozporzgdzeniu.
5. Decyzje o przyjeciu kandydata do szkoty podejmuje dyrektor.



