Wojewoda Pomorski poszukuje kandydatow na stanowisko:

Komendanta Wojewodzkiego Panstwowej Strazy Rybackiej

#rybactwo
Liczba Wymiar Status Miejsce Wazne Wynagrodzenie
stanowisk etatu pracy do zasadnicze

7700 zi brutto

Gdansk 21 sierpnia

nabo6r w toku

+premia regulaminowa 20%

2024 r. +1358 2zt dodatek funkcyjny

ul. Na Stoku 50

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:
e kontroluje wykonanie zadan zleconych straznikom i dokonuje oceny prawidtowosci ich wykonania;
e petni nadzér nad dziatalnoscig posterunkdw strazy oraz koordynuje dziatania w terenie;
e  organizuje dziatalno$¢ prewencyjng zwigzang z ochrong wéd przed ktusownictwem;

e wyznacza zadania i rejony dziatania posterunkom, rozlicza i kontroluje prawidtowos¢ wykonywania zadan przez posterunki, w tym kontroluje
postepowania straznikéw z zatrzymanym sprzetem oraz dokumentami osdb naruszajacych przepisy;

e  organizuje wspotprace z komendantem wojewddzkim policji, uprawnionymi do rybactwa oraz innymi zainteresowanymi instytucjami;
e  sktada wojewodzie pomorskiemu okresowych sprawozdan z dziatalnosci strazy;

e wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow strazy;

e  zarzadza budzetem, sprawami organizacyjno-kadrowymi oraz mieniem strazy;

e nadzoruje realizacje zamowien publicznych udzielanych przez straz oraz prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem zamodwien
publicznych;

e  opracowuje i aktualizuje zarzadzenia, regulaminy, wytyczne i procedury dotyczgce dziatalnosci strazy;

e realizuje zadania z zakresu skarg i wnioskéw;

e  organizuje prawidtowo funkcjonujaca kontrole wewnetrzng w strazy oraz wtasciwie wykorzystuje wyniki kontroli;

e przydziela straznikom srodki przymusu bezposredniego oraz petni nadzér nad magazynami broni wszystkich posterunkéw;

e  organizuje szkolenia straznikbw w zakresie postugiwania sie bronig palng i Srodkami przymusu bezposredniego oraz witasciwego
ich przechowywania i zabezpieczania;

e  ustala plan dziatania strazy;

e  prowadzi sprawy zwigzane z zapewnieniem straznikom umundurowania oraz sprzetu i wyposazenia osobistego;
e kontroluje eksploatacje samochoddw stuzbowych, todzi oraz gospodarki materiatowe;j;

e planuje i realizuje potrzeby materiatowo-technicznych strazy;

e  organizuje szkolenia wewnetrzne dla pracownikéw.



Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

e wyksztatcenie: wyzsze
e staz pracy: co najmniej 5 lata stazu pracy
e znajomos¢ ustaw: o rybactwie sradlgdowym, o finansach publicznych, o ochronie przyrody, o lasach, Prawo towieckie, Kodeks wykroczen

e jako urzednik panstwowy nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. pracowata
lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta wspétpracownikiem tych organdw w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentdw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdzniej. Osoba wybrana do zatrudnienia
bedzie musiata ztozy¢ oswiadczenie lustracyjne, jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 r.

e obywatelstwo polskie
e  posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych
e niekaralnosé¢

e nieskazanie prawomocnym wyrokiem orzekajgcym zakaz zajmowania stanowisk kierowniczych w urzedach organdw wtadzy publicznej
lub petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi

e  prawo jazdy kategorii B

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e doswiadczenie zawodowe co najmniej 1 rok w zarzagdzaniu zasobami ludzkimi

e  doswiadczenie zawodowe co najmniej 2 lata na stanowisku samodzielnym w jednostkach sektora finanséw publicznych

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan: praca administracyjno-biurowa oraz praca w terenie.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:
e stanowisko pracy zlokalizowane w jest w budynku Panstwowej Strazy Rybackiej przy ul. Na Stoku 50 w Gdansku
o pokdj biurowy miesci sie w wielokondygnacyjnym budynku z windg
e wiekszos¢ czynnosci jest wykonywana w pozycji siedzacej
e praca przy monitorze powyzej 4 godzin dziennie, przy naturalnym i sztucznym oswietleniu
e  podstawowe wyposazenie na stanowisku to: komputer, telefon, drukarka

Dodatkowe informacje

e Jedli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie — jezeli nie podates adresu
e-mail). Tak samo zrobimy, jesli nie uda Ci sie przej$¢ do dalszego etapu.

e  Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.

o Oferty kandydatow, ktdrzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakorczenia naboru. Do tego czasu bedzie mozna je
odebrac w urzedzie (ale nie odeslemy ich).

e Nie rozpatrzymy oferty, ktorg nadates po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

e  Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane oswiadczenia.

e Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym dotgcz kopie ich ttumaczenia na jezyk polski sporzadzone przez ttumacza
przysiegtego.

e Nie przesytaj wszystkich dokumentéw, ktére uznasz, ze moga Ci pomdc w naborze. Przeslij tylko te, ktérych wymagamy lub
zalecamy.

e Zwrdd uwage na warunki pracy, ktore wskazalismy w ogtoszeniu — rzetelnie ocen, czy odpowiada Ci taka praca.

e  Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapisdw ogtoszenia dotyczgcych
wymaganych i dodatkowych dokumentow.

e Informacje o etapach naboru dostepne sg na stronie BIP Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gdansku.



Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:

o weryfikacja formalna nadestanych ofert
e test wiedzy (opcjonalnie)

e sprawdzian praktyczny (opcjonalnie)

e  badanie kompetencji kierowniczych

e rozmowa kwalifikacyjna

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e  cvilist motywacyjny
e  kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
o  kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie stazu pracy
e  oSwiadczenia:
— o posiadaniu obywatelstwa polskiego
— o korzystaniu o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych
— o niekaralnosci
— o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem orzekajacym zakaz zajmowania stanowisk kierowniczych w urzedach organéw wtadzy
publicznej lub petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi
—  oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie pracowata/t, nie
petnita/t stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie byta/byt wspétpracownikiem tych organéw w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdéw - dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych przed 1 sierpnia 1972r.
e  kopia prawa jazdy

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e w przypadku dostarczenia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ konieczne jest dotaczenie oswiadczenia o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru w zakresie wykraczajgcym poza katalog danych okreslonych w Kodeksie
pracy

e  kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego/stazu pracy

Aplikuj do: 21 sierpnia 2024r.

W formie papierowej na adres: Pomorski Urzad Wojewddzki w Gdarisku

Punkt przyjec¢ korespondencji w pokoju 24 w kancelarii ogélnej przy wejsciu ,,A" ul. Okopowa 21/27 80-810 Gdarsk

Na kopercie i liscie motywacyjnym nalezy umiesci¢ dopisek: 60/24

Dokumenty mozna rowniez sktadac¢ wytacznie przez elektroniczng skrzynke podawcza (ESP) urzedu utworzong na elektronicznej
Platformie Ustug Administracji Publicznej (ePUAP).

Zasady dotyczace doreczania dokumentéw elektronicznych dostepne sg na stronie BIP urzedu: https://www.gov.pl/web/uw-
pomorski/elektroniczna-skrzynka-podawcza

Zapraszamy rowniez do kontaktu telefonicznego: pod numerami tel.: (58) 30 77 228, 30 77 141, 30 77 530.

Wiecej o pracy na stronie urzedu: https://www.gov.pl/web/uw-pomorski/praca
e dokumenty nalezy ztozy¢ do: 21 sierpnia 2024 r.
e decyduje data: wptywu oferty do urzedu (oferty nadestane albo ztozone po terminie nie podlegaja rozpatrzeniu)
e aplikujac oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYINA

Przed przystgpieniem do procesu naboru prosze zapoznac sie z klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych, dostepna
pod adresem: https://www.gov.pl/web/uw-pomorski/jak-zlozyc-dokumenty2
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