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Informacja o wyniku konkursu na stanowisko adiunkta w grupie pracownikéw badawczych
na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu

Zgodnie z art. 119 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U.z2018 r., poz. 1668 z pozn. zm.) informuje, ze w wyniku przeprowadzonego konkursu
na stanowisko adiunkta w grupie pracownikow badawczych ogtoszonego 23 lutego 2024 roku
na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu wybrany
zostat Pan dr Alamgir Muhammad.

Uzasadnienie wyboru:

Pan dr Alamgir Muhammad spetnit wymagania formalne oraz merytoryczne okreslone
w konkursie ogtoszonym przez Dziekana Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania UMK. Kandydat
wykazat sie bardzo dobrg znajomos$cig zagadnien zwigzanych z przedmiotem zainteresowania Katedry
Ekonomii.

Komisja wzieta pod uwage, iz Pan dr Alamgir Muhammad posiada w swoim dorobku publikacje
w czasopismach, indeksowanych w bazach Web of Science i Scopus (m.in. ,Sustainability”, ,Global
Business and Finance Review”, ,Review of Pacific Basin Financial Markets and Policies”). Wazna byta
takze pozytywna rekomendacja promotora rozprawy doktorskiej, prof. Ming-Chang Cheng z National
Chung Cheng University w Tajwanie (Chiny). Zgodnie z wymogami konkursowymi, zainteresowania
badawcze i dorobek dr. Alamgira Muhammada obejmujg problematyke rynkéw finansowych
| zrbwnowazonego rozwoju, z zastosowaniem metod wnioskowania statystycznego oraz modeli
ekonometrycznych.

W wyniku postepowania kwalifikacyjnego kandydat uzyskat pozytywng opinie komisji
konkursowej, Rady Dyscypliny Naukowej oraz Rady Dziekanskiej.
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