
Warszawa, 20 lipca 2023 roku 

 

Aneks do „Kryteriów podziału rezerwy części oświatowej subwencji ogólnej na rok 2023” 

 

Do Kryteriów podziału rezerwy części oświatowej subwencji ogólnej na rok 2023 wprowadza 

się następujący tytuł: 

 

IX. Podział środków na zwiększony odpis na zakładowy fundusz świadczeń 

socjalnych dla nauczycieli w roku 2023 

Zgodnie z ustawą z 7 lipca 2023 r. o zmianie ustawy o szczególnych rozwiązaniach służących 

realizacji ustawy budżetowej na rok 2023 oraz niektórych innych ustaw (Dz.U 2023….)  

w okresie od dnia 1 lipca 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. do ustalania odpisu na zakładowy 

fundusz świadczeń socjalnych dla nauczycieli, o którym mowa w art. 53 ust. 1 ustawy – Karta 

Nauczyciela, stosuje się kwotę bazową obowiązującą w dniu 1 stycznia 2021 r. 

W związku ze zwiększeniem kwoty bazowej rezerwa części oświatowej subwencji ogólnej 

została zwiększona o 147 866 tys. zł. 

Środki zostaną podzielone przez ministra właściwego ds. oświaty i wychowania w trybie 

bezwnioskowym proporcjonalnie do liczby etatów nauczycieli o których mowa w § 1 ust. 2 pkt 

5 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 grudnia 2022 r. w sprawie sposobu 

podziału części oświatowej subwencji ogólnej dla jednostek samorządu terytorialnego w roku 

2023 (Dz.U. z 2022 r. poz. 2820) z wyłączeniem osób niebędących nauczycielami 

zatrudnionych zgodnie z art. 15 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe.  

Podział środków pomiędzy jednostki samorządu terytorialnego zostanie przekazany do 

Ministra Finansów nie później niż w ciągu 7 dni od ogłoszenia ww. ustawy o zmianie ustawy o 

szczególnych rozwiązaniach służących realizacji ustawy budżetowej na rok 2023 oraz 

niektórych innych ustaw. 

Dokument został opracowany przez Ministra Edukacji i Nauki w uzgodnieniu z Ministrem 

Finansów oraz reprezentacją jednostek samorządu terytorialnego. 

 

 

 

 


