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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 20 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzagdowej
(Dz.U.z2020r., poz. 224), § 8.1, § 12.1, § 13.2 Zarzadzenia Nr 8/23 Lodzkiego Panstwowego
Wojewodzkiego Inspektora Sanitarnego z dnia 30 czerwca 2023 r., w Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej w Lowiczu, ul. Podrzeczna 24, w dniach od 16.04.2024 r.

do 16.05.2024 r. przeprowadzone zostaly czynnosci kontrolne przez pracownika Oddziatu

Nadzoru Higieny Srodowiska WSSE w Lodzi ]
. + 7o kresie:

Oceny prawidtowosci prowadzonego nadzoru nad zaktadami pracy, w ktorych stwierdzono
przekroczenia normatywow higienicznych w zakresie czynnikéw fizycznych (hatas),
prowadzonych postgpowan administracyjnych oraz prowadzonych dziatan edukacyjnych
w tym zakresie.

Kontrolg objeto okres od dnia 01.01.2022 r. do 31.03.2024 r.

W wyniku przeprowadzonej kontroli kontrolowang dziatalno$¢ ocenia si¢ pozytywnie

na podstawie nastgpujacych ponizszych ustalen:

W zakresie oceny prawidlowosci prowadzonego nadzoru nad zakladami pracy, w ktorych

stwierdzono przekroczenia normatywow higienicznych w zakresie czynnikéow fizycznych
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(halas), prowadzonych postepowan administracyjnych oraz prowadzonych dzialan

edukacyjnych w tym zakresie

W 2022 r. stwierdzono przekroczenia normatywoéw higienicznych w zakresie czynnikdéw
fizycznych (hatas) w 10 zaktadach, natomiast w 2023 r. w 12 zaktadach. W 2024 r. stwierdzono
przekroczenia normatywow higienicznych w zakresie czynnikow fizycznych (hatas)
w 1 zakladzie, ktory jest aktualnie w trakcie zmiany lokalizacji.

Kontrola obje¢to dokumentacje dotyczaca nadzoru nad nizej wymienionymi 4 zaktadami

produkcyjnymi tj.:
1. Protokot kontroli Nr SHS/HP/16/11/2022 z dnia 16.03.2022 r.

Zaktad prowadzi produkcje przetworow owocowo-warzywnych, grzybow-pieczarek
na potrzeby rynku krajowego i1 zagranicznego. Praca w zaktadzie prowadzona jest w systemie
jedno- i dwuzmianowym, a w sezonie zwigkszonej produkcji tj. od lipca do konca pazdziernika
produkcja prowadzona jest w systemie trzyzmianowym (po 8 lub 12 godzin). Ogoétem
w zakladzie zatrudnionych jest 377 osob, w tym 289 pracownikéw produkcyjnych
obstugujacych maszyny i urzadzenia, zatrudnionych w ekspozycji na czynnik szkodliwy
(hatas).

Kontrola przeprowadzona w dniu 16.03.2022 r. (protokot kontroli Nr SHS/HP/16/11/2022)
wykazata, na podstawie przeprowadzonych pomiaréw halasu w Srodowisku pracy przez
akredytowane laboratorium PCA AB 882 (Nr sprawozdania 19/05/38 z dnia 16.05.2019 r.),
przekroczenia normatywow higienicznych dla hatasu (>85dB) na 3 stanowiskach pracy,
na ktorych zatrudnionych byto 6 pracownikow (tj. stanowisko operatora maszyn produkcyjnych
- linia do produkcji ¢wikly (rozdrabniacz) rozdrabnianie buraka i chrzanu, obstuga 1 dozér,
stanowisko operatora maszyn produkcyjnych - linia do pakowania zup sterylizowanych,
naktadanie wieczek na kubki plastikowe oraz stanowisko operatora maszyn produkcyjnych —
linia do produkcji ¢wikly (dozownica) automatyczne dozowanie ¢wikty, obstuga i dozor).

Z wyjasnien ztozonych przez pracodawce podczas kontroli wynika, Zze nie jest mozliwe
techniczne wygluszenie ww. maszyn. W trakcie kontroli ustalono, ze pracodawca na biezaco
przeprowadza pomiary hatasu w $rodowisku pracy zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 2 lutego 2011 r. w sprawie badan i pomiarow czynnikow szkodliwych dla
zdrowia w srodowisku pracy. Ustalono takze, ze w zwigzku ze stwierdzonymi przekroczeniami
normatywoOw higienicznych dla hatasu pracodawca udokumentowal pomiarami skutecznos¢

ochronnikéw stuchu (ocena skutecznosci ochronnikéw stuchu z dnia 22.06.2020 r.), ktore



stanowig wyposazenie osobiste kazdego pracownika pracujacego w warunkach przekroczenia
NDN i dajg skuteczno$¢ ochrony stuchu na poziomie dobrym. Wszyscy pracownicy posiadaja
aktualne zaswiadczenia lekarskie o braku przeciwskazan do pracy na danym stanowisku.
W zaktadzie nie byly stwierdzane choroby zawodowe ani podejrzenia chorob zawodowych.
Ze wzgledu na powyzsze dzialania podejmowane przez pracodawce oraz ze wzgledu na
charakter produkcji i profil technologiczny, PPIS w Lowiczu nie prowadzil postgpowania
administracyjnego w tym zakresie tj. nie wydawal decyzji nakazujacej obnizenie poziomu
ekspozycji na hatas odniesiony do 8-godzinnego dobowego wymiaru czasu pracy
1 odpowiadajaca mu ekspozycje dzienna, co najmniej do wartosci dopuszczalne;.

Ponadto podczas kontroli informowano pracodawcg o mozliwosciach obnizenia poziomu
ekspozycji na hatas poprzez rotacje pracownikOw oraz czgstsze przerwy, ktore zmniejszajg czas

narazenia na nadmierny hatas.

2. Protokél kontroli Nr SHS/HP/16/29/22 z dnia 17.05.2022 r.

Zaktad zajmuje si¢ produkcja elementéw betonowych takich jak: pustaki $cienne, elementy
stropu teriva, ptyty drogowe, kregi betonowe, bloczki betonowe, bloki oporowe-betonowe.
Zaktad prowadzi takze ushugi w zakresie prac budowlano-remontowych. Oprocz produkcji
elementéw betonowych prowadzony jest takze market ,,Mrowka” z asortymentem remontowo-
budowlanym, sprzetem rolniczym oraz narzgdziami. Produkcja prowadzona jest w zaleznosci
od potrzeb i zamowien klientow ok. 2 razy w tygodniu. Praca w zaktadzie prowadzona jest
w systemie jednozmianowym 8-godzinnym. Ogoélem w zaktadzie zatrudnionych jest 21 0sob,
w tym 5 pracownikéw produkcyjnych obstugujacych maszyny i urzadzenia, zatrudnionych
w ekspozycji na czynnik szkodliwy (hatas).

Kontrola przeprowadzona w dniu 17.05.2022 r. (protokot kontroli nr SHS/HP/16/29/22)
wykazata, na podstawie przeprowadzonych pomiaréw halasu w S$rodowisku pracy przez
laboratorium PSSE w Skierniewicach, przekroczenia normatywow higienicznych dla hatasu
(>85dB) na stanowisku pracownika produkcyjnego podczas obstugi wibroprasy kroczacej
HERKULES, na ktéorym zatrudnionych byto 3 pracownikéw (raport z wynikéw badan
Nr OL.9052.PBSiSP.504.6.1.2021 z dnia 13.09.2021r.).

W trakcie kontroli ustalono, ze pracodawca na biezaco przeprowadza pomiary hatasu
w srodowisku pracy zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 2 lutego 2011 r.
w sprawie badan 1 pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy oraz
zapewnia pracownikom pracujacym w warunkach przekroczenia NDN $rodki ochrony

indywidualne; w postaci atestowanych ochronnikow stuchu PELTOR OPTIME III, ktore



posiadaja udokumentowang pomiarami skuteczno$¢ ochrony stuchu na poziomie dobrym.
Ponadto pracownicy maja okresowo przeprowadzane audiometryczne badania stuchu. Wszyscy
pracownicy posiadaja aktualne zaswiadczenia lekarskie o braku przeciwskazan do pracy
na danym stanowisku. W zaktadzie nie byly stwierdzane choroby zawodowe ani podejrzenia
choréb zawodowych.

Ze wzgledu na powyzsze dziatania podejmowane przez pracodawce oraz ze wzgledu na
charakter produkcji 1 profil technologiczny, PPIS w Lowiczu nie prowadzil postepowania
administracyjnego w tym zakresie tj. nie wydawat decyzji nakazujacej obnizenie poziomu
ekspozycji na hatas odniesiony do 8-godzinnego dobowego wymiaru czasu pracy
1 odpowiadajaca mu ekspozycje dzienna, co najmniej do wartos$ci dopuszczalne;.

Ponadto podczas kontroli informowano pracodawcg o mozliwosciach obnizenia poziomu
ekspozycji na hatas poprzez rotacj¢ pracownikow oraz czestsze przerwy, ktore zmniejszajg czas

narazenia na nadmierny halas.

3. Protokél kontroli Nr SHS/HP/37/16/23 z dnia 27.03.2023 r.

Zaktad zajmuje si¢ skupem materiatdéw poprodukcyjnych z metalu, plastiku, papieru, tektury,
zuzytego sprzetu AGD, radiowo-telewizyjnego, komputerowego i innego, ktére nastgpnie
sa sortowane przez pracownikow, a w razie konieczno$ci rozdrabniane 1 sprzedawane
do zaktadéw zajmujacych si¢ ich dalszym przetwarzaniem. Praca odbywa si¢ w systemie
jednozmianowym 8-godzinnym. W zaktadzie ogétem zatrudnionych jest 67 osob, w tym 39
pracownikow produkcyjnych obstugujacych maszyny 1 wurzadzenia, zatrudnionych
w ekspozycji na czynnik szkodliwy (halas).

Kontrola przeprowadzona w dniu 27.03.2023 r. (protokét kontroli nr SHS/HP/37/16/23)
wykazala, na podstawie przeprowadzonych badan $rodowiska pracy, przekroczenia
normatywow higienicznych dla hatasu (> 85dB) na stanowisku pracy pracownika fizycznego
podczas obstugi rozdrabniarki WTS1 przerabiajacej elementy plastikowe na granulat, na
ktorym zatrudniony byt 1 pracownik (Sprawozdania z badan $rodowiska pracy
Nr sprawozdania 21/01/60 z dnia 29.01.2021 r. oraz Nr sprawozdania 22/03/49 z dnia
29.03.2022 r. przeprowadzone przez Laboratorium Wibroakustyki i Ochrony Srodowiska
Bogdan Kepski ul. Leczycka 40).

W trakcie kontroli ustalono, ze pracodawca na biezaco przeprowadza pomiary hatasu
w $rodowisku pracy zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 2 lutego 2011 r.
w sprawie badan i pomiaréw czynnikoéw szkodliwych dla zdrowia w §rodowisku pracy oraz

zapewnia pracownikom pracujgcym w warunkach przekroczenia NDN §rodki ochrony



indywidualnej w postaci atestowanych ochronnikéw stuchu, ktore posiadaja udokumentowana
pomiarami skuteczno$¢ ochrony shuchu na poziomie dobrym. Pracodawca opracowal takze
1 wdrozyt w zycie program dziatan organizacyjno-technicznych polegajacy m.in. na zmianie
wyposazenia i rozbudowie parku maszynowego. Wszyscy pracownicy posiadajg aktualne
zaswiadczenia lekarskie o braku przeciwskazan do pracy na danym stanowisku. W zakladzie
nie byly stwierdzane choroby zawodowe ani podejrzenia chor6b zawodowych.

Ze wzgledu na powyzsze dziatania podejmowane przez pracodawce oraz ze wzgledu na
charakter produkcji i profil technologiczny, PPIS w Lowiczu nie prowadzil postepowania
administracyjnego w tym zakresie tj. nie wydawatl decyzji nakazujacej obnizenie poziomu
ekspozycji na hatas odniesiony do 8-godzinnego dobowego wymiaru czasu pracy
1 odpowiadajacg mu ekspozycje dzienng, co najmniej do wartosci dopuszczalne;.

Ponadto podczas kontroli informowano pracodawce o koniecznos$ci utrzymywania urzadzen
we wlasciwym stanie technicznym oraz o mozliwo$ciach obnizenia poziomu ekspozycji
na hatas poprzez rotacj¢ pracownikow oraz czestsze przerwy, ktore zmniejszaja czas narazenia
na nadmierny hatas. Przekazano réwniez informacje o konieczno$ci przeprowadzania

okresowo audiometrycznych badan stuchu u pracownikéw pracujagcych w narazeniu na hatas.

4. Protokél kontroli Nr SHS/HP/37/35/23 z dnia 22.06.2023 r.

Zaktad $wiadczy ustugi w zakresie produkcji ogrodzen, na ktore sktadajg si¢ przesta z metalu
lub betonu, furtki, bramy wjazdowe z metalu oraz aluminium. Praca odbywa si¢ w systemie
jednozmianowym 8-godzinnym. W zakladzie ogélem zatrudnionych jest 26 oséb, w tym
6 pracownikow produkcyjnych obstugujacych maszyny 1 wurzadzenia, zatrudnionych
w ekspozycji na czynnik szkodliwy (hatas).

Kontrola przeprowadzona w dniu 22.06.2023 r. (protokét kontroli nr SHS/HP/37/35/23)
wykazata, na podstawie przeprowadzonych badan $rodowiska pracy, przekroczenia
normatywow higienicznych dla hatasu (> 85dB) na stanowisku pracy betoniarza podczas
obstugi wezta betoniarskiego 1 wibroprasy kroczacej, na ktérym zatrudnionych byto
3 pracownikow (Sprawozdanie z badan $rodowiska pracy Nr sprawozdania 22/08/42 z dnia
02.09.2022 r. przeprowadzone przez Laboratorium Wibroakustyki i Ochrony Srodowiska
Bogdan Kepski ul. Leczycka 40).

W trakcie kontroli ustalono, ze pracodawca na biezaco przeprowadza pomiary hatasu
w $rodowisku pracy zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 2 lutego 2011 r.
w sprawie badan i pomiaréw czynnikoéw szkodliwych dla zdrowia w §rodowisku pracy oraz

zapewnia pracownikom pracujgcym w warunkach przekroczenia NDN §rodki ochrony



indywidualnej w postaci atestowanych ochronnikéw stuchu, ktore posiadaja udokumentowana
pomiarami skuteczno$¢ ochrony shuchu na poziomie dobrym. Pracodawca opracowal takze
1 wdrozyl w zycie program dziatan organizacyjno-technicznych majacych na celu poprawe
warunkow pracy pracownikow. Wszyscy pracownicy posiadajg aktualne zaswiadczenia
lekarskie o braku przeciwskazan do pracy na danym stanowisku. W zakladzie nie byly
stwierdzane choroby zawodowe ani podejrzenia choréb zawodowych.

Ze wzgledu na powyzsze dziatania podejmowane przez pracodawce oraz ze wzgledu na
charakter produkcji i profil technologiczny, PPIS w Lowiczu nie prowadzil postepowania
administracyjnego w tym zakresie tj. nie wydawatl decyzji nakazujacej obnizenie poziomu
ekspozycji na hatas odniesiony do 8-godzinnego dobowego wymiaru czasu pracy
1 odpowiadajacg mu ekspozycje dzienng, co najmniej do wartosci dopuszczalne;.

Ponadto podczas kontroli poinformowano pracodawceg o koniecznosci utrzymywania urzadzen
we wlasciwym stanie technicznym oraz o mozliwo$ciach obnizenia poziomu ekspozycji
na hatas poprzez rotacj¢ pracownikow oraz czestsze przerwy, ktore zmniejszaja czas narazenia
na nadmierny hatas. Przekazano réwniez informacje o konieczno$ci przeprowadzania

audiometrycznych badan stuchu u pracownikow pracujacych w narazeniu na hatas.

Stwierdzono, ze Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Lowiczu prowadzi nadzor nad
zaktadami pracy zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem kontroli. Kontrole w zaktadach
pracy, w ktorych stwierdzane sg przekroczenia normatywow higienicznych w zakresie

czynnikow fizycznych (hatas) przeprowadzane sg corocznie.

O zamiarze wszczecia kontroli przedsigbiorcy zostali zawiadomieni zgodnie z zapisem
art. 48 w zwigzku z art. 49 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcéw,
a w zawiadomieniach wskazano zakres przedmiotowy kontroli. Kontrolujacy posiadali

upowaznienia do wykonywania czynnosci kontrolnych spetniajace zapisy art. 49 ww. ustawy.

Przeprowadzone kontrole sa dokumentowane w protokotach kontroli z wykorzystaniem
formularzy kontroli wynikajacych z tematyki kontroli 1 wystepujacych zagrozen
tj. F/HP/O1 ,,Charakterystyka ogolna kontrolowanego zaktadu pracy”, F/HP/02 ,,Ocena
realizacji ogolnych wymogow w kontrolowanych zaktadach pracy”, F/HP/07 ,,Ocena realizacji
wymogow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy zwigzanej z wystepowaniem w miejscu
pracy czynnikow chemicznych”, F/HP/08 ,,Ocena realizacji wymogow w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy przy pracach zwigzanych z narazeniem na hatas i drgania



mechaniczne”, F/HP/09 ,,Ocena realizacji wymogow w zakresie stosowania substancji
chemicznych i ich mieszanin”.

Protokoty zawieraja niezb¢dne informacje o kontrolowanym zaktadzie, jego prowadzonej
dziatalnosci, liczbie zatrudnionych oséb, w tym liczbie osob zatrudnionych w narazeniu na
czynniki szkodliwe — halas 1 czasie narazenia pracownikdw. Stosowane formularze wypelniane
sa prawidlowo, zamieszczone s3 w nich wymagane informacje, szczegoétowy opis stanu
faktycznego oraz zawierajg analiz¢ odnotowywanych przekroczen wartoSci NDN na

stanowiskach pracy i zatrudnionych pracownikow.

Na podstawie skontrolowanej dokumentacji w zakresie oceny prawidlowosci prowadzonego
nadzoru nad zaktadami pracy, w ktorych odnotowano przekroczenia normatywow
higienicznych w zakresie czynnikow fizycznych (hatas), prowadzonych postgpowan
administracyjnych 1 prowadzonych dziatan edukacyjnych w tym zakresie oraz braku

stwierdzonych nieprawidtowosci kontrole oceniono pozytywnie.

Lodzki Panstwowy Wojewodzki
Inspektor Sanitarny

dr n. o zdrowiu Matgorzata Widawska
/dokument podpisany elektronicznie/
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