MINISTER OBRONY NARODOWE]J

DECYZJA N er/DIn
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

16 movie 2099 1.

Z dnia ..\ Y.L

w sprawie konkursu na realizacje badan podstawowych w uczelniach wojskowych

pod nazwg ,,Grant Badawczy”

Na podstawie art. 4 ust. 2 pkt 1 i art. 460 ust. | ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478, 619, 1630, 2141 i 2232), art. 2 pkt 1i 20 ustawy z dnia
14 grudnia 1995 r. o urzedzie Ministra Obrony Narodowej (Dz. U. z 2019 r. poz. 196) oraz § 2 pkt 2

i 14 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczeg6towego zakresu dziatania
Ministra Obrony Narodowej (Dz. U. z 1996 r. nr 94 poz. 426 oraz z 2014 r. poz. 933), oraz § 23a ust.
3 pkt 2 Zarzadzenia Nr 33/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie
regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. Urz. MON z 2015 r. poz. 250),
ustala si¢, co nastepuje:

L.

W celu wsparcia badan podstawowych w uczelniach wojskowych ukierunkowanych na
realizacj¢ zadan zgodnych z priorytetowymi potrzebami Sit Zbrojnych RP ustanawia sie
konkurs pod nazwg ,,Grant Badawczy”.

Adresatami ,,Grantu Badawczego” s uczelnie wojskowe, zwane dalej ,,Uczelniami”.

Osoba zajmujgca kierownicze stanowisko Ministerstwa Obrony Narodowej, ktorej
podporzgdkowano komorke organizacyjng odpowiadajaca za zarzadzanie w resorcie obrony
narodowej dziatalno$cig naukowo-badawczg:

1) sprawuje nadzoér nad ,,Grantem Badawczym”.

2) powotuje Komitet Organizacyjny i Kapitute ,,Grantu Badawczego”,

,»Grant Badawczy” przeprowadzony zostanie zgodnie z Regulaminem stanowigcym zatgcznik
do niniejszej decyzji.

Srodki finansowe na realizacj¢ badan podstawowych, przyznane Uczelniom w ramach nagrody
w ,,Grancie Badawczym”, przekazywane sg Uczelniom na podstawie Umowy.

W ramach ,Grantu Badawczego” beda finansowane badania podstawowe zgodne
z obowigzujacymi Priorytetowymi Kierunkami Badaf w resorcie obrony narodowej oraz
bedacymi opracowaniami eksperckimi, okreslajacymi techniczne i koncepcyjne rozwigzania,
zwigkszajace zdolnosci obronne Polski w perspektywie procesu programowania rozwoju Sit
Zbrojnych RP w latach 2021-2035.



Czas realizacji badan podstawowych nie moze przekroczy¢ 36 miesigcy.
Srodki finansowe na realizacje ,,Grantu Badawczego” ujmuje si¢ w ,,Planie badan naukowych
w resorcie obrony narodowe;j”.

Decyzja wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

Manusz BLASZCZAK

,yg/rc/gu,( 5)’4#/6@&941
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Zatacznik do decyzji Nr Q{ /DIn

MrNIS}I&A ?BROW NARODOWE]

z dnia /1@, 1" WAL 2002 1.

w sprawie konkursu na realizacje badan
podstawowych w uczelniach wojskowych pod nazwa
,Grant Badawczy”

REGULAMIN
KONKURSU NA REALIZACJE BADAN PODSTAWYCH
W UCZELNIACH WOJSKOWYCH POD NAZWA ,,GRANT BADAWCZY”

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

. Regulamin Konkursu na realizacj¢ badai podstawowych w uczelniach wojskowych pod nazwg

»Orant Badawczy” realizowany w ramach tematéw badan zaproponowanych przez komérki
organizacyjne tworzace Sztab Generalny Wojska Polskiego zarzadzajace systemami funkcjonalnymi
oraz instytucje eksperckie, zwany dalej ,,Regulaminem” okre$la sposéb wylonienia szesnastu
najlepszych Koncepcji badania podstawowego, zwanych dalej ,,Koncepcja” w ramach tych tematow.

. Uczelnia ma mozliwo$¢ ztozenia Koncepcji do kazdego z szesnastu tematow.
. Zwycigscy Grantu Badawczego bgda wytonieni w ramach kazdego z szesnastu tematow.

§2
ZASADY I WARUNKI UDZIAEU W GRANCIE BADAWCZYM

. Tematy badan zostang przestane do Uczelni w terminie 3 dni roboczych od przestania przez Uczelnie

na adres e-mail: konkursdin@mon.gov.pl prosby o udostepnienie propozycji tematéw badan.

. Do Grantu Badawczego zgtasza si¢ Koncepcje:

1) w ramach tematéw o ktérych mowa w § 1 ust. 1,

2) w ktorej czas trwania badania podstawowego nie przekracza 36 miesigcy (3 lat),

3) ktorej koszt nie przekroczy limitu okre$lonego w planie badan naukowych tj. kwoty 500 tys. zt
na rok projektu (1 mln na 2-letnie projekty, 1,5 mln na 3-letnie projekty),

4) w ktorej badanie podstawowe realizowane begdzie przez Uczelnie samodzielnie lub we
wspOtpracy z innymi podmiotami systemu szkolnictwa wyzszego 1 nauki,

5) w ktorej badania podstawowe sa zgodne z obowigzujgcymi Priorytetowymi Kierunkami Badan
w resorcie obrony narodowej oraz s3 opracowaniem eksperckim, okre$lajacym techniczne
i koncepcyjne rozwigzania, zwigkszajace zdolnosci obronne Polski w perspektywie procesu
programowania rozwoju Sit Zbrojnych RP w latach 2021-2035.

. Zgtoszenie do Grantu Badawczego musi zawieraé:

1) wniosek o realizacj¢ badania podstawowego - wg wzoru zawartego w zatgczniku nr 1,
2) koncepcj¢ badania podstawowego - wg wzoru zawartego w zatgczniku nr 2.

. Sposdb przygotowania zgloszenia:

1) podpisane zatgczniki o ktérych mowa w ust. 3 pkt. 1) i 2) nalezy zeskanowac i zapisa¢ w formacie

PDF oraz Doc/Docx na no$niku elektronicznym (ptyta CD/pendrive), zwanym dalej ,,no$nikiem
elektronicznym”,

2) zalgczniki o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1 w formie papierowej nalezy zszyé/zbindowaé/oprawié.

. Zgloszenie, o ktorym mowa w ust 3 i 4 (wraz z noénikiem elektronicznym) nalezy dostarczyé

w terminie do 2 maja 2022 r. za poérednictwem operatora pocztowego lub bezposrednio,
w zamknigtej kopercie na adres: Departament Innowacji MON, Al. Niepodlegtosci 218, 00-911
Warszawa (decyduje data wplywu zgtoszenia do MON). Koperta powinna zawiera¢ dopisek
»Zgloszenie do Konkursu pn. Grant Badawczy”.




6. Pytania do Regulaminu mozna zglasza¢ do Departamentu Innowacji poprzez adres e-mail:
konkursdin@mon.gov.pl nie pdzniej niz 14 dni kalendarzowych przed terminem, o ktérym mowa
w ust. 5 Regulaminu.

. Zgtoszenie dostarczone po terminie, o ktdrym mowa w ust. 5, nie bedzie rozpatrywane.

. Nie zwraca si¢ zlozonych materialow.

W Grancie Badawczym nie przewiduje si¢ procedury odwotawczej.
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§3
KOMITET ORGANIZACYJNY, KAPITULA GRANTU BADAWCZEGO

1. W sktad Komitetu wchodzg:

Przewodniczgcy - Dyrektor Departamentu Innowacji lub wskazana przez niego osoba, zwany dalej

»Przewodniczacym Komitetu”,

Cztonkowie:

1) Przedstawiciel Zarzadu Analiz Wywiadowczych i Rozpoznawczych — P2,

2) Przedstawiciel Zarzadu Planowania Uzycia Sit Zbrojnych i Szkolenia — P3/P7,

3) Przedstawiciel Zarzagdu Logistyki — P4,

4) Przedstawiciel Inspektora Sit Powietrznych Dowddztwa Generalnego Rodzaju Sit Zbrojnych
(DG RSZ),

5) Przedstawiciel Inspektora Wojsk Lgdowych DG RSZ,

6) Przedstawiciel Inspektora Marynarki Wojennej DG RSZ,

7) Przedstawiciel Inspektora Rodzaju Wojsk DG RSZ,

8) Przedstawiciel Narodowego Centrum Bezpieczenistwa Cyberprzestrzeni - Dow6dztwa
Komponentu Wojsk Obrony Cyberprzestrzeni,

9) Przedstawiciel Dowddztwa Komponentu Wojsk Specjalnych,

10) Przedstawiciel Szefostwa Stuzby Hydrometeorologicznej Sit Zbrojnych RP,

11) Przedstawiciel Szefostwa Rozpoznania Geoprzestrzennego,

12) Przedstawiciel Szefostwa Techniki Morskiej Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych,

13) Przedstawiciel Agencji Uzbrojenia,

14) Przedstawiciele Departamentu Innowacji,

15) Przedstawiciel Departamentu Polityki Zbrojeniowej.

2. Komitet odpowiada za:

1) zatwierdzenie wynikow oceny formalne;,

2) zatwierdzenie listy rankingowej,

3) zatwierdzenie listy ekspertow.

3. Posiedzenia Komitetu zwotuje Przewodniczacy Komitetu.

4. Komitet podejmuje decyzje przy udziale co najmniej potowy czlonkéw w drodze glosowania
Jjawnego, zwykla wigkszoscig glosow. W razie rdwnej liczby gloséw decyduje glos
Przewodniczacego Komitetu.

5. Z przebiegu posiedzen Komitetu sporzadza si¢ protokat.

6. W sktad Kapituly wchodza:

Przewodniczgcy - osoba zajmujaca kierownicze stanowisko Ministerstwa Obrony Narodowej, ktérej
podporzgdkowano komoérke organizacyjng odpowiadajaca za zarzadzanie w resorcie dziatalnoécig
naukowo-badawcza,

Czlonkowie:

1) Dyrektor Departamentu Innowacji,

2) Szef Zarzadu Analiz Wywiadowczych i Rozpoznawczych — P2,

3) Szef Zarzadu Planowania Uzycia Sit Zbrojnych i Szkolenia — P3/P7,

4)  Szef Zarzadu Logistyki — P4,

5) Inspektor Sit Powietrznych Dowddztwa Generalnego Rodzaju Sit Zbrojnych (DG RSZ),

6) Inspektor Wojsk Ladowych DG RSZ,

7) Inspektor Marynarki Wojennej DG RSZ,

8) Inspektor Rodzaju Wojsk DG RSZ,
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9) Dyrektor Narodowego Centrum Bezpieczenstwa Cyberprzestrzeni - Dowédztwa Komponentu
Wojsk Obrony Cyberprzestrzeni,
10) Dowédca Komponentu Wojsk Specjalnych,
11) Szef Szefostwa Stuzby Hydrometeorologicznej Sit Zbrojnych RP,
12) Szef Szefostwa Rozpoznania Geoprzestrzennego,
13) Szef Szefostwa Techniki Morskiej Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych,
14) Szef Agencji Uzbrojenia,
15) Dyrektor Departamentu Polityki Zbrojeniowej,
Kapituta odpowiada za wylonienie Zwycigzcéw Grantu Badawczego oraz okre$lenie limitu
$rodk6éw finansowych na realizacjg¢ badan podstawowych.
Posiedzenie Kapituty zwoluje Przewodniczacy Kapituly, ktérej przewodniczy osobicie lub
wskazuje inng osobg przewodniczacg danemu posiedzeniu.
Dopuszcza si¢ zastgpstwo cztonka Kapituty na danym posiedzeniu, po wcze$niejszym przestaniu
podpisanego przez niego upowaznienia, najpézniej do dnia planowanego posiedzenia Kapituty.
Osoby wchodzgce w sktad Komitetu i Kapituly wykonujg swoje zadania honorowo.
Decyzje Komitetu i Kapituty moga byé podejmowane w trybie obiegowym lub
korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk, o ile w korespondencyjnym uzgodnieniu stanowisk
wezmie udziat potowa cztonkéw Komitetu/Kapituty.
Czlonkowie Komitetu i Kapituly zobowigzani sg do zachowania poufnosci informacji w sprawie
dziatan Komitetu i Kapituty.
W przypadku wystgpienia konfliktu intereséw lub jesli z przyczyn osobistych lub losowych udziat
w pracach dotychczasowego cztonka Komitetu lub Kapituty nie bedzie mozliwy:
1) Przewodniczacy Komitetu wystgpuje do Dyrektora/Szefa wiasciwej komérki/jednostki
organizacyjnej resortu obrony narodowej o wskazanie nowego przedstawiciela do Komitetu,
2) osoba o ktérej mowa w pkt. 1 wyznacza na zwolnione miejsce nowego czlonka Kapituly
wskazanego przez wlasciwych dyrektoréw/szefow/inspektorow/dowddcow.
Departament Innowacji odpowiada za:
1) zapewnienie obstugi administracyjno — technicznej Komitetu i Kapituty,
2) opracowanie projektu decyzji Ministra Obrony Narodowej dotyczacej wytonienia zwycigzcow
Grantu Badawczego oraz przyznania limitu $rodkéw finansowych na realizacje badafi
podstawowych.

: . 54
SPOSOB OCENY ZGLOSZEN I ZASADY WYEANIANIA ZWYCIEZCOW

Ocena zgtoszen realizowana bgdzie w dwéch etapach.

W pierwszym etapie, zgloszenia zlozone do Grantu Badawczego beda podlegaty ocenie formalnej
przeprowadzonej przez Departament Innowacji, polegajacej na ich weryfikacji pod wzglgdem:

1) spetnienia wymagan uczestnictwa okre§lonych w § 2 ust. 2 i 3 Regulaminu,

2) sposobu i terminowosci ztozenia zgloszenia, okre$lonego w § 2 ust. 4 i 5 Regulaminu.

W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych zgloszenia Przewodniczacy Komitetu wzywa
Uczelni¢ do jego uzupeinienia w terminie 6 dni od dnia otrzymania zgloszenia, pod rygorem
pozostawienia zgloszenia bez rozpatrzenia.

Wezwanie wysyla si¢ drogg elektroniczng do Uczelni, na podany w formularzu zgtoszeniowym
adres e-mail. Korekta zgloszenia moze by¢ dokonana jednokrotnie i nie moze dotyczyé zakresu
merytorycznego Koncepcji oraz struktury kosztow.

Przewodniczacy Komitetu informuje Uczelnie o wynikach oceny formalnej zgloszen na podany
w formularzu zgtoszeniowym adres e-mail.

W drugim etapie Grantu Badawczego, zgloszenia spelniajace wymagania formalne, zostang
poddane ocenie merytorycznej przez ekspertow wskazanych przez Szeféow komoérek
organizacyjnych tworzacych Sztab Generalny Wojska Polskiego zarzadzajacych systemami
funkcjonalnymi oraz instytucje eksperckie, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 a takze Agencje
Uzbrojenia.
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Przy ocenie merytorycznej zgtoszen bierze si¢ pod uwagg nastgpujace kryteria oceny:

1) znaczenie badania podstawowego dla potencjatu i rozwoju Sit Zbrojnych RP - wplyw jego
realizacji na rozw6j zdolnosci Sit Zbrojnych RP,

2) mozliwo$¢ realizacji celu gtownego i celow szczegdtowych opracowania,

3) innowacyjno$¢ i oryginalno$¢ badania podstawowego,

4) dobér zagadnien do wykonania planowanych badan przez Uczelni¢ w ramach badania
podstawowego,

5) efektywno$¢ realizacji projektu badawczego,

a takze uwzglgdnia si¢ mozliwos¢ zastosowania wynikow zrealizowanego badania podstawowego
w opracowaniu Studium Wykonalnosci i Wymagan Sprzg¢towych oraz wplyw koncepcji realizacji
badania podstawowego na identyfikacj¢ nowych typéw Sprzetu Woskowego.

Ocena merytoryczna, o ktérej mowa w ust. 6 zostanie sporzadzona na kwestionariuszu, zgodnie
z zalacznikiem nr 3 do Regulaminu.

Eksperci dokonujg oceny merytorycznej w ramach obowigzkéw shuzbowych.

Na podstawie wynikéw ujgtych w kwestionariuszu sporzadza si¢ liste rankingows odrgbnie dla
kazdego z szesnastu tematow, zwang dalej ,,Rankingiem”. Sporzadzenie Rankingu polega na
uszeregowaniu zgloszen wedtug $redniej arytmetycznej oceny merytorycznej, o ktérej mowa
w ust. 6.

W przypadku gdy do tematu wptynie jedno zgtoszenie, Komitet umieszcza je w Rankingu dla tego
tematu, gdy otrzyma liczbg punktéw odpowiadajacej co najmniej Sredniej arytmetycznej punktéw
przyznanych wszystkim zgtoszeniom zajmujacym pierwsze miejsce w Rankingu zawierajgcym co
najmniej dwa zgloszenia.

W przypadku jednakowej liczby punktow w Rankingu dla dwoch lub wigkszej ilosci zgtoszen
Komitet podejmuje decyzje w drodze glosowania o ich kolejno$ci w Rankingu z uwzglednieniem
wagi Kryteribéw, zgodnie ze wzorem okre$§lonym w zataczniku nr 4 do Regulaminu.

W szczegélnie uzasadnionych sytuacjach wynikajacych z potrzeb Sit Zbrojnych RP, Kapituta moze
zmieni¢ kolejno$¢ wnioskéw w ramach danego Rankingu.

Srodki finansowe na realizacj¢ badan podstawowych przyznane Uczelniom w ramach nagrody
w ,,Grancie Badawczym”, przekazywane sa Uczelniom na podstawie Umowy. Umowa zawarta
bedzie migdzy Uczelnig a Ministrem Obrony Narodowej reprezentowanym przez Dyrektora
Departamentu Innowacji lub jego Zastg¢pce.

§5

Dane osobowe

. Przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z realizacja Grantu Badawczego odbywa sig

z poszanowaniem przepiséw o ochronie danych osobowych.

Osoby, ktérych dane dotycza, zostang poinformowane w formie pisemne;j, elektronicznej lub ustnej
o kwestiach wynikajacych z art. 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119,
s. 1, ze sprostowaniem), zwanego dalej ,,RODO”.

. Cztonkowie zwycigskiego zespolu badawczego Grantu Badawczego zezwalajg na wykorzystanie

imienia, nazwiska, nazwy uczelni, wizerunku w celu informowania o wynikach Konkursu (takze
w mediach).



§o

Postanowienia konicowe

L. Przystgpienie do Grantu Badawczego jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i akceptacjg niniejszego
Regulaminu.

2. Wszelkie informacje o Grancie Badawczym zawarte w jakichkolwiek materiatach promocyjnych
i reklamowych majg jedynie charakter pomocniczy w stosunku do Regulaminu. W przypadku
Jakichkolwiek sprzecznosci decydujg postanowienia Regulaminu.

Zalgczniki 4 na 8 str.

Zatycznik nr 1 na 2 str. - Wniosek o realizacje¢ badania podstawowego
Zatacznik nr 2 na 3 str. - Koncepcja badania podstawowego
Zalgcznik nr 3 na 2 str. - Kwestionariuszu oceny zgtoszenia
Zalacznik nr 4 na 1 str. - Kryteria oceny Koncepcji



IWZOR/

WNIOSEK DO KONKURSU - GRANT BADAWCZY

Nr rejestracyjny wniosku..............coooeeennennnnn.

Data przyjecia wniosku .........oooeviiiiniiiiniininiinn.,

cerreeeenennen(nadaje przyjmujgcy Din)

Zatacznik nr 1

(nadaje przyjmujqcy DIn)

Temat badania podstawowego

Nazwa Uczelni

Adres uczelni/e-mail/nr telefonu

Imi¢ i nazwisko osoby wskazanej do kontaktu
— kierownika badania podstawowego (max 2
osoby)/nr telefonu/e-mail

Nazwa Wydziatu/Instytutuw/Katedry
realizujgcej badanie podstawowe

Planowany catkowity koszt realizacji badania

(wzl)

Planowany  okres  realizacji  badania
(nie dtuzszy niz 36 miesiecy)

Data rozpoczgcia/ Data zakonczenia

Czy badanie realizowane jest samodzielnie czy
we wspolpracy z innymi podmiotami systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki

(jesli we wspdlpracy proszg o wymienienie
Jakie to podmioty)

Skiad zespotu badawczego

Lp. | Stopien wojskowy, tytul i stopnie,
imi¢ i nazwisko

Jednostka organizacyjna
zatrudnienia

Podpis

Podpis kierownika uczelni

veeceevenne (miejSCOWOSE data) ...........ooooviii it




INFORMACJA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
DLA OSOB FIZYCZNYCH, KTORYCH DANE MINISTER OBRONY NARODOWEJ
POZYSKAL W ZWIAZKU Z ORGANIZACJA KONKURSU ,,GRANT BADAWCZY?”

Dziatajgc na podstawie art. 14 ust. 1 i 2 RODO tj. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s.1, ze
sprostowaniem) informuje Pania/Pana, ze:

administratorem danych osobowych cztonkéw zespotlu badawczego, ekspertdéw i o0séb
wyznaczonych do kontaktu w sprawie zgloszenia uczelni do Konkursu jest Minister Obrony
Narodowej, majgcy siedzibg w Warszawie (00-911) przy Al. Niepodlegtosci 218,

z administratorem mozna si¢ skontaktowaé poprzez adres email: konkursdin@mon.gov.pl, lub
listownie na adres siedziby administratora,

administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze si¢ Pani/Pan skontaktowaé
poprzez email:iod@mon.gov.pl lub listownie na adres siedziby administratora z dopiskiem
,»Inspektor Ochrony Danych”,

dane osobowe cztonkéw zespolu badawczego biorgcych udziat w Konkursie zostaly pozyskane
z Pani/Pana Uczelni, natomiast dane osobowe ekspertéw oraz os6b wyznaczonych do kontaktu
w sprawie zgloszenia uczelni do Konkursu zostaly pozyskane od Pani/Pana pracodawcy. Dane te
bedg przetwarzane w celu organizacji i przeprowadzenia Konkursu na Grant Badawczy, a takze
w celach archiwalnych oraz w przypadku zwyciezc6w Grantu Badawczego w celach podpisania
i realizacji umowy,

podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO tj. wykonanie
zadania realizowanego w interesie publicznym w zwigzku z ustawg z dnia 14 grudnia 1995 r.
0 urz¢dzie Ministra Obrony Narodowej oraz w zwigzku z § 2 pkt 2 rozporzgdzenia Rady Ministréw
z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Obrony Narodowe;.
Opublikowanie informacji o cztonkach zwycigskiego zespotu badawczego bedzie si¢ odbywato na
podstawie zgody w rozumieniu art. 6 ust. 1 lit. a RODO (patrz § 5 ust. 3 Regulaminu),

osoby, ktérych dane dotycza majg prawo do: dostgpu do swoich danych, ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz wniesienia
skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (adres: 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2),
dane osobowe bedg przetwarzane przez okres pigciu lat wynikajagcy z obowigzujgcego
w Ministerstwie Obrony Narodowej Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt,

dane osobowe begda przekazywane odbiorcom dzialajgcym na zlecenie administratora oraz
podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa,

dane nie bgdg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowe;j,

w trakcie przetwarzania danych nie bgdzie dochodzilo do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji ani do profilowania,

0soba, ktdrej dane osobowe dotycza ma prawo w dowolnym momencie wycofaé zgode na publikacje
danych. Wycofanie zgody nie bgdzie mialo jednak wptywu na przetwarzanie, ktérego dokonano na
podstawie zgody tej osoby przed jej cofnieciem,

podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne do wziecia udziatu w Grancie
Badawczym i uzyskania informacji o przyznaniu nagrody.



Zatacznik Nr 2

KONCEPCJA
BADANIA PODSTAWOWEGO
1. Temat badania:
2. Wykonawca badania:
(nmamstqul) ...........................................................
....................................................................... (adres,tel)
REGIN G sevemsmmemmmsmmsmmmmm s s I s s s P i i A patmamans

....................................................................................................................................................

4. Planowany termin realizacji badania: rozpoczecie: ........ ; zakonczenie.............
5. Planowany catkowity koszt realizacji badania - kwota brutto [z]:.............c.c.......
I. OPIS BADANIA

1. Stan wiedzy w zakresie tematyki badania:

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

3. Proponowany sposéb realizacji - Problem badawczy, temat badawczy, etapy, zadania
badawcze, metody i techniki badawcze:

4. Etapy badania i wymieme efekty przedstawione do odbioru w poszczegdlnych etapach
badania:

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

5. Przewidywany kosztorys realizacji badania, zgodnie z podzialem cz. III, uwzgledniajacy liczbe
0s0b zaangazowanych w realizacje badania, liczbe osobogodzin i koszt osobogodziny:

....................................................................................................................................................



II. HARMONOGRAM WYKONANIA BADANIA

Lp. Nazwa etapu badawczego Czas realizacji (m-c, rok) Przewidywane wydatki brutto [zl]
(opcjonalnie zadania badawczego)
1 2 3 4
L.
Razem

III. PRZEWIDYWANY PLAN WYDATKOW NA REALIZACJE BADANIA

PODSTAWOWEGO
1. Planowane wydatki
Lp. Pozycje wydatkéw Planowane wydatki w roku budzetowym Razem
(ceny biezgce w zi)
Rok 20... Rok 20... Rok 20...
1 2 3 4 5 6
1. Honoraria
2. Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek
3; Zakup materiatéw
4. Zakup ustug pozostatych
5. Inne wydatki zgodnic z klasyfikacja wydatkéw zawartg
w rozporzgdzeniu Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r.
w sprawie szczegblowej klasyfikacji dochodéw, wydatkéw,
przychodéw i rozchodéw oraz $rodkéw pochodzacych ze
zrédet zagranicznych (Dz. U. 22014 r. poz. 1053, z pééi. zm.)
Razem
2. Uzasadnienie planowanych wydatkow
Lp. Pozycje wydatkéw Planowany sposéb Proponowany sposéb
wykorzystania w trakcie zagospodarowania po
realizacji badan zakoficzeniu realizacji badania
1 2 3 4
1. Honoraria
2. Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek
3. Zakup materiatéw
4. Zakup ustug pozostatych
5. Inne wydatki zgodnie z klasyfikacja wydatkéw zawarty

w rozporzgdzeniu Ministra Finanséw z dnia 2 marca
2010 r. w sprawic szczegétowej klasyfikacji dochodéw,
wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz $rodkéw

pochodzgcych ze Zrédet zagranicznych




IV. OSWIADCZENIA I PODPISY
OSWIADCZENIE KIEROWNIKA BADANIA
Tresé oSwiadczenia:

Oswiadczam, Ze zgodnie z moja wiedzg koncepcja badania podstawowego nie narusza praw 0s6b
trzecich.

Podpis Kierownika badania podstawowego

.................................................

(data i podpis)

OSWIADCZENIE PRZEDSTAWICIELI WYKONAWCY (LUB OSOB
REPREZENTUJACYCH WYKONAWCE) BADANIA

| (PR S
(imig, nazwisko, adres, telefon, fax., e-mail)
2 e
(imig, nazwisko, adres, telefon, fax., e-mail)
3. Gtéwny ksiggowy (kwestor) wykonawcy

...............................................................

(imig, nazwisko, adres, telefon, fax., e-mail)

Tres$¢ o$wiadczenia:

1. Przyjmuj¢ warunki oraz zasady realizacji i rozliczenia badan naukowych okre§lone w

decyzji Nr ../MON Ministra Obrony Narodowej z dnia ........ r. w sprawie koordynacji,
planowania i realizacji badan naukowych w resorcie obrony narodowej (Dz. Urz. MON ...,
poz. ...).
2. W przypadku realizacji badania podstawowego zobowiazuje si¢ do przestrzegania

warunkow umowy.

PODPISY

O ST URIURPRR

L AT S Ke AR5t s memsamam e masos ™™ asmse RS 434 s & vTSTS

...............................

Miejscowos¢ i1 data



KWESTIONARIUSZ OCENY ZGLOSZENIA

Zalacznik nr 3

Tytul projektu badawczego: ...... AU ——— SHOTDR—— RE————

Oceniajacy: cveveveerenierciniercncercncancns AR E SRS AN SRR AP sensemeneus RRTR—

(imig i nazwisko/stanowisko/nazwa komorki opiniujgce;j)

Mozliwo§¢ zastosowania wynikéw zrealizowanego badania podstawowego w opracowaniu
Studium Wykonalnosci i Wymagan Sprzetowych. Wplyw koncepcji realizacji badania
podstawowego na identyfikacj¢ nowych typéw Sprzetu Wojskowego: TAK/NIE!

Uzasadnienie:...(wypetnia tylko ekspert z Agencji Uzbrojenia)

1. Ocena merytoryczna zgloszenia:

. Zakres Punkty

Lp. Kryteria oceny przzzn::::g;ych FEEEARS
1. |Znaczenie badania podstawowego dla potencjatu

1 rozwoju Sil Zbrojnych - wplyw jego realizacji na 0-30

rozw(j zdolnosci Sit Zbrojnych RP
2. |Mozliwos¢ realizacji celu gléwnego 1 celow 0-25

szczegbtowych opracowania
3. |Innowacyjno$¢ i oryginalno$¢ badania podstawowego 0-20
4. |Dobdr zagadnien do wykonania planowanych badai

przez Uczelni¢ w ramach badania podstawowego 0-15

(w tym planowana wspéipraca migdzy uczelniami w ramach

opracowania badania podstawowego)
5. | Efektywno§¢  realizacji  projektu  badawczego.

(Wtasciwy  dobér  punktéw  kontrolnych,  srodkéw 0-10

finansowych oraz czasu realizacji badania w stosunku do

uzyskanych efektow)

Suma punktéow 0=100 | cconnnsnones

.............................................................

podpis oceniajgcego

CZESC OPISOWA - UZASADNIENIE (Minimum 150 stéw)

1. Znaczenie badania podstawowego dla potencjatu i rozwoju Sit Zbrojnych - wplyw jego
realizacji na rozwéj zdolnosci Sit Zbrojnych RP

! Niepotrzebne skresli¢.




4. Dobér zagadmien do wykonania planowanych badarn przez Uczelni¢ w ramach badania
podstawowego (w tym planowana wspdtpraca migdzy uczelniami w ramach opracowania badania
podstawowego)

5. Efektywno$é realizacji projektu badawczego (Wlasciwy dobér punktéw kontrolnych, srodkéw
Jinansowych oraz czasu realizacji badania w stosunku do uzyskanych efektéw)




Zalacznik nr 4

KRYTERIA OCENY ZGELOSZEN

Waga kryteriéw oceny zgtoszen na realizacj¢ badan podstawowych w uczelniach wojskowych:

L.p Kryterium an‘;:{l‘lvnaga
L g\r;aczenie badania podstawowego dla potencjatu i rozwoju Sit Zbrojnych 5
2. | Mozliwo$¢ realizacji celu gtéwnego i celéw szczegétowych opracowania 4
3. |Innowacyjno$¢ i oryginalno$§¢ badania podstawowego
4 Dobdr zagadn_ier'l do wykonania planowanych badar przez Uczelni¢ w 2
ramach badania podstawowego
5. | Efektywno$¢ realizacji projektu badawczego 1

Tabela por6wnania zgloszen o jednakowe;j liczbie punktéw w Rankingu:

Znaczenie/ T : S
Kryterium Waga Zgloszenie Zgloszenie | Zgloszenie
7 nr 1 nr 2 nr ...
kryterium
Znaczenie badania podstawowego dla 5 / / /
potencjatu i rozwoju Sit Zbrojnych RP
Mozliwos¢ realizacji celu gtoéwnego i celow 4 / / /
szczegOlowych opracowania
Innowacyjnos$¢ i oryginalno$¢ badania 3 / / /

podstawowego

Dobér zagadniefi do wykonania
planowanych badan przez Uczelni¢ w 2 / / /
ramach badania podstawowego

Efektywnos$¢ realizacji projektu
badawczego

1 / / /

Suma/ Suma po uwzglednieniu kryterium / / /

Poréwnanie zgloszen o jednakowej liczbie punktow w Rankingu metoda kryteriow polega na
przyjgciu poszczegdlnych kryteridw oraz ich warto$ciowania, tj. nadania znaczenia kazdemu
z kryterium stosujac wartosci liczbowe w przedziale od 1 do 5 (gdzie 5 oznacza kryterium
najwazniejsze). Poszczeg6lnym zgloszeniom przypisano w tej metodzie warto$ci w przedziale
1-3, gdzie 3 jest ocena najwyzsza w odniesieniu do danego kryterium.

Zgloszenie, ktore otrzyma najwigcej punktéw powinno zosta¢ rekomendowane Kapitule.




